
El censo del exterior (CERA)
no conoce techo y las cifras que
mes a mes publica la Oficina del
Censo Electoral son reflejo de ese
incremento paulatino en el núme-
ro de inscritos que se sitúa, a 1 de
enero de 2026, en los 2.664.898,
lo que supone 138.938 más
(+5%) que en la misma fecha de
2025.

Madrid, con 36.890 más
(+8,4%), es la comunidad autóno-
ma que experimentó mayor incre-
mento en todo 2025, seguida de
Cataluña, con 18.705 (+5,9%), y
de Galicia, que registró una subi-
da de 14.661, lo que se traduce en
un porcentaje de +2,9%.
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La Comunidad de Madrid sigue los pasos de
Galicia y se acerca al medio millón de censados

El censo del exterior
se eleva a más de 2,6
millones tras subir en
138.938 durante 2025
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La Asociación de
Diplomáticos reitera
la petición a Sánchez
para que mejore la
red consular

Tres meses y medio después del
envío de una carta al presidente Pe-
dro Sánchez, la Asociación de Di-
plomáticos Españoles (ADE) se
volvió a dirigir al máximo respon-
sable del Gobierno de España con
un nuevo escrito en el que le recuer-
dan su reivindicación y le informan
de los problemas que padecen los
trabajadores de la red consular, ago-
biados por los insuficientes medios
y recursos humanos de que dispo-
nen y desbordaros por el incremen-
to en la demanda del servicio.

Pág. 19

El secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, realizó una visita a Estados
Unidos, que le permitió celebrar
una reunión de trabajo con los
responsables de las entidades ga-
llegas de las ciudades de Nueva
York y Newark, con el objetivo

de profundizar en la situación ac-
tual de la colectividad en ambos
espacios y coordinar líneas de co-
laboración de cara al futuro. El
encuentro sirvió para reforzar los
vínculos entre la Xunta y los ga-
llegos asentados en esta área es-
tratégica de Estados Unidos.

Posteriormente, Miranda se
desplazó a Miami, donde visitó la
Casa de Santa Marta de Ortiguei-
ra, y aseguró que “la directiva de
la Casa de Santa Marta de Orti-
gueira garantiza la continuidad
de la ‘galeguidade’ en Miami”.

Págs. 5 y 6

GM
Rodríguez Miranda, junto con la directiva y socios de la Casa de Santa Marta de Ortigueira en Miami.

Miranda se reúne en Nueva York
y en Miami con la colectividad
gallega en Estados Unidos

GM
Parte del nuevo Consejo Directivo del Centro Gallego, junto a asociados y los
cónsules honorarios de España en Barquisimeto y Maracay, entre otros.

Una nueva Junta
Directiva rescata
el Centro Gallego
de Barquisimeto
y sus instalaciones

El pasado 23 de enero se reali-
zó una primera asamblea formal
para anunciar el rescate del Centro
Gallego de Barquisimeto, en el Es-
tado de Lara (Venezuela), y sus
instalaciones, muy deterioradas.
La nueva Junta Directiva está pre-
sidida por Silvana Freire Peixoto.
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La Capilla de San
Telmo, patrono de
la Ciudad de Tui

ISAAC OTERO EL OMBÚ

Continuando con la visita a
la Capilla-Museo Catedralicio
de la Santa Iglesia de Santa Ma-
ría de Tui, entre las piezas artís-
ticas que admiramos se halla un
atril con incrustaciones de nácar
inventariado en el siglo XVII
como “Atril de la China”: una
obra oriental llevada a cabo en
Japón para los misioneros jesui-
tas. Asimismo, el “Barco de San
Telmo” cuyo autor fue el plate-
ro tudense Simón Pé-
rez de la Rocha. Ved
ahora la casulla y bá-
culo del obispo de Tui
y arzobispo de Santia-
go de Compostela, el
célebre intelectual y
ferviente poeta Ma-
nuel Lago González,
natural de la noble
ciudad tudense. Si re-
corremos la sección
lapidaria y arqueológica del
Museo –situada en las galerías
del claustro y antigua Sala Ca-
pitular románica–, nos maravi-
llaremos por ser fieles testigos
del Tiempo. Ascendemos a la
Torre del obispo Sotomayor
y… ¡la sublime belleza del pai-
saje del río Miño!

Caminamos por el Puente In-
ternacional frente a la amuralla-
da población portuguesa de Va-
lença do Miño. Al salir de la
Capilla, a mano derecha, el fa-
moso “Relieve del Descendi-
miento”, en piedra portuguesa
policromada, cuyo artista, tam-
bién de Portugal, fue Jacomé de
Blancas, afincado en Tui, en
1540. Si visitamos la gloria del
Retablo de La Soledad –en el
extremo suroeste del transepto–
, contemplaremos la imagen de
esta advocación con un Cristo
yacente a sus pies. ¿Su autor? El
tudense José Domínguez Buga-
rín, quien lo realizó en 1694, se-
gún planta ideada por Francisco
Antonio de Andrade, guardián
del convento de San Francisco
de Tui. Estamos ante una de las
cimas del escultor de Redondela
Antonio del Villar: el Retablo
de la Expectación, del año
1722.

En un camarín sostenido por
ángeles, esplende esta imagen,
asimismo conocida como la

“Virgen de la O” y “O Libra-
mento”, de los siglos XVI-
XVII. Arriba, una Virgen del
Pilar.

Henos ya en la Capilla de
San Telmo o de “las Reliquias”.
Construida por el obispo Don
Diego de Torquemada en el si-
glo XVI, las reliquias –antes en
la Capilla del Santo Cristo– se
nos presentan en una urna de
plata sobre un asombroso reta-

blo, hoy desapareci-
do. De estilo propio
del Renacimiento, es-
tá cubierta con una es-
pléndida bóveda ner-
vada con “pinjantes”
en sus intersecciones.
Ved a San Telmo en
el puente de La Ra-
mallosa, en Nigrán.
Igualmente, al Santo
junto con sus compa-

ñeros de Baiona. El “altar reli-
cario”, presidido por la imagen
de San Telmo, de dorada y es-
maltada plata, excelente obra de
la Orfebrería Compostelana que
realizara el platero santiagués
José Bouiller en 1777. Reli-
quias que son expuestas a los
fieles el día de la fiesta del pa-
trono San Telmo, esto es, el pri-
mer lunes de la semana de Pa-
sión.

Ya en la Capilla Mayor, con-
templamos el “coro catedrali-
cio” y su “sillería”, cuyo escul-
tor fue Francisco Castro
Canseco. En los sitiales de los
respaldos, escenas de la vida y
milagros de San Telmo, patrono
de la Ciudad de Tui y de la dió-
cesis. En la “crestería”, escenas
de la vida de la Virgen, patrona
de la Catedral. Prosiguiendo
nuestro itinerario, ved la Capilla
de San Pedro y la Capilla de
Santiago Apóstol. Después, la
Sacristía, el Monumento de Se-
mana Santa y el Santo Cristo de
la Agonía. De estilo gótico, la
Capilla del Santísimo Sacra-
mento o de San Andrés. Con al-
gunas influencias de la Orden
del Císter, el Claustro y antigua
Sala Capitular, románica, del si-
glo XII. Entramos en el Museo
y Archivo, edificio que fue un
alto en el Camino Portugués a
Santiago de Compostela.

El universo pictórico de José
María Barreiro es un mapa que
desdibuja fronteras para centrarse
en la esencia misma de
Galicia. Aunque su es-
tudio se encuentra en
Vigo y su mirada actual
se proyecta desde su re-
fugio en Cela, en el
ayuntamiento de Bueu,
su raíz se hunde profun-
damente en la humedad
de Forcarei. Esta duali-
dad entre el interior te-
lúrico y la costa salitrosa define
una obra que ahora se celebra en la
Casa das Artes bajo el título ‘Vigo,
luz e cor’, por invitación expresa
de Abel Caballero, alcalde de la
urbe, una antológica que recorre la
trayectoria de un hombre que ha
sabido ser, simultáneamente, local
y universal.

Nacido en Terra de Montes,
Barreiro forma parte de esa estirpe
de pintores como Colmeiro o Vir-
xilio Blanco, marcados por la geo-
grafía de origen. Sin embargo, su
espíritu inquieto lo llevó a ser un
habitante del mundo. En 1963, el
sueño de los im-
presionistas lo
condujo a París,
donde se empa-
pó de la luz de
Cézanne y Ma-
tisse. Más tarde,
el destino lo lle-
varía a Buenos
Aires, cruzando
el océano en el
buque ‘Pasteur’
con apenas vein-
te cartulinas bajo
el brazo. Estas
experiencias in-
ternacionales no
diluyeron su ga-
leguidade, sino
que la reforza-
ron, dotándola
de una sofistica-
ción cromática
que le permite
pintar “o de cor
da chuvia” con
una maestría
inalcanzable.

Uno de los
capítulos más
fascinantes de su
evolución artísti-

ca, demás de su hermandad con
Laxeiro, fue su estrecha colabora-
ción con el pintor y escritor coru-

ñés Urbano Lugrís. Al
calor de los Almacenes
Romero en la calle del
Príncipe y de las inmor-
tales sesiones en el Bar
Eligio, Lugrís despertó
en el joven Barreiro la
verdadera vocación pic-
tórica. De aquella amis-
tad surgió una pieza
simbólica: un pirogra-

bado de la ría de Vigo realizado
sobre madera de
embero, donde
la obsesión ma-
rina de Lugrís
se grabó con el
pulso firme y la
técnica de un
Barreiro que
empezaba a vo-
lar solo. Aque-
llos años de bo-
h e m i a ,
c o m p a r t i d o s
con el poeta Celso Emilio Ferreiro
y el polígrafo Valentín Paz Andra-

de, cimentaron una forma de en-
tender el arte como un acto de ge-
nerosidad y vida.

Hoy, desde su residencia en
Santa María de Cela, Barreiro si-
gue asomándose a su ventana infi-
nita. Frente a la isla de Ons y las
playas de Agrelo y Portomaior, el
artista continúa buscando superar
el blanco del lienzo. Su obra, pre-
sente incluso en la colección del
Vaticano, es el resultado de una
síntesis donde concurren Veláz-
quez, Picasso y los grandes litera-
tos como el poeta de O Caurel

Uxío Novoney-
ra, el realismo
mágico de Gar-
cía Márquez o
los versos del
común amigo
Carlos Oroza.
Todo en él es
dibujo, un dibu-
jo que se exhibe
crudo y deseo-
so, capaz de in-
sertar unos cua-

dros dentro de otros con una
armonía sorprendente.

La muestra
que ahora se
presenta en Vi-
go, comisaria-
da por Pilar
Corredoira, es
un recordatorio
de que el arte
de Barreiro no
es solo una for-
ma de pintar,
sino una mane-
ra de concebir
la cultura y el
país. Es el ‘Ba-
rreirismo’ en
estado puro: un
hallazgo estéti-
co que produce
placeres espiri-
tuales genui-
nos. Al con-
templar sus
bodegones, el
espectador per-
cibe que la ma-
gia no necesita
expl icac ión ;
basta con acer-
carse a su luz
para entender
que este hom-
bre bueno de

Forcarei ha logrado que Galicia
sea, en cada una de sus pinceladas,
una expresión de alegre eternidad.

La muestra en la renovada Casa
das Artes, sede también de la Fun-
dación Laxeiro y de la colección
Torras, permite recorrer esos pai-
sajes urbanos, escenas de circo y
músicos que pueblan su universo.
Hasta el 26 de abril, los vigueses y
los gallegos tienen la oportunidad
de asomarse a ese balcón de la cul-
tura y descubrir, a través de sus
lienzos, por qué su ciudad sigue
siendo, para muchos, un puerto de
nostalgia y una matriz de moderni-
dad.

Alberto Barciela
Periodista

José María Barreiro:
La geografía sentimental

de un artista universal

ALBERTO BARCIELA TRIBUNA ABIERTA

El universo pictórico
de José María Barreiro

es un mapa que
desdibuja fronteras para
centrarse en la esencia

misma de Galicia

GM
José María Barreiro, en su taller de pintura.
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Implican al número dos de la Policía Nacional y al adjunto a la Secretaría de Organización del PSOE

Un nuevo caso de delito sexual en la Policía
y otro de corrupción salpican al Gobierno

REDACCION, Madrid
Los escándalos que afectan

al entorno del Gobierno de Sán-
chez se suceden uno tras otro en
esta recta final de la legislatura
y en algunos casos hasta se sola-
pan. El ejemplo está en lo ocu-
rrido en las últimas dos semanas
cuando la denuncia contra el nú-
mero dos de la Policía Nacional,
José Ángel González, por pre-
sunto delito de agresión sexual
ensombreció el supuesto caso
de corrupción del adjunto a la
Secretaría de Organización del
PSOE y amigo personal de Sán-
chez, Borja Cabezón, quien fue
acusado de controlar durante
años una estructura mercantil
diseñada para ocultar sus ingre-
sos y escapar al control de la
Agencia Tributaria.

González fue denunciado por
una agente que interpuso una
querella en el juzgado de violen-
cia sobre la mujer número 8 de
Madrid por un delito de agre-
sión sexual. Pero también pide
que se le investigue por presun-
tos delitos de coacciones, lesio-
nes psíquicas y malversación de
caudales públicos.

La agente denunció que el
Director Adjunto Operativo
(DAO) de la Policía, con quien
mantuvo en el pasado una “rela-
ción de afectividad”, la agredió
sexualmente en una vivienda
oficial propiedad del Ministerio
del Interior a la que fue presio-
nada a acudir en abril del año
pasado y estando de servicio, y
después fue coaccionada para
que no denunciara los hechos.

La querella, que incluye una
grabación de audio, subraya las
“negativas inequívocas, claras y
persistentes” de la agente, alude
a la “violencia física” y a la “in-
timidación ambiental”, y denun-
cia la “situación de aislamiento,
superioridad física y autoridad

ambiental”. González comunicó
al Ministerio del Interior su de-
cisión de renunciar al cargo tras
lo sucedido, que provocó la di-
misión también del comisario
Óscar San Juan, asesor de José
Ángel González, brazo ejecutor
del DAO de la Policía en todo
momento para presionar a la
agente con el fin de que callase
y le llegó a ofrecer el trabajo en
la Policía que quisiera para que
se olvidara del asunto. 

El escándalo ha hecho saltar
las alarmas, teniendo en cuenta
que el PSOE hizo bandera de la
defensa de los derechos de las
mujeres, por lo que la oposición
pide responsabilidades al minis-
tro del Interior, Grande Marlas-
ka, quien ratificó recientemente
en el cargo al DAO de la Poli-
cía.

“¿Qué más puede ocurrir que
la persona que tiene la obliga-
ción de perseguir delitos cometa
delitos de forma ‘in fraganti’ y
con compañeras de trabajo?”, se
preguntó el líder del PP, Alberto

Núñez Feijóo, quien sentenció:
“España se está cayendo a peda-
zos”.

Por su parte, la portavoz de
Vox en el Congreso, Pepa Mi-
llán, aseguró: “A falta de saber
más detalles, tendrá que ser la
Justicia la que dilucide si verda-
deramente se ha cometido un
delito o no”.

Por lo que respecta al Sindi-
cato Jupol, mayoritario en la Po-
licía Nacional, manifestó su
profunda preocupación tras co-
nocerse la admisión a trámite de
la querella por un presunto deli-
to de agresión sexual, y exigió
al ministro del Interior que “asu-
ma su responsabilidad por el
nombramiento y mantenimiento
en el cargo del DAO y adopte
decisiones inmediatas para pre-
servar la credibilidad de la Poli-
cía Nacional”.

Ingeniería fiscal
El caso del cargo de la Poli-

cía salió a la luz días después de

que se desvelara que el adjunto
a la Secretaría de Organziación
del PSOE y responsable de Ac-
ción Democrática y Transparen-
cia en la Ejecutiva Federal del
partido, Borja Cabezón, habría
utilizado una estructura societa-
ria, bautizada como Vatnet Pro-
yectos 2010, administrada por
testaferros y diseñada para elu-
dir el pago de impuestos.

Cabezón negó de forma ta-
jante la existencia de “laberintos
societarios” con fines de eva-
sión fiscal y advirtió además de
que no descarta emprender ac-
ciones legales si continúan pu-
blicándose informaciones que
considera difamatorias.

Tanto el Gobierno como el
PSOE defienden a Cabezón y
según la número dos de ambos
estamentos y, a la vez, ministra
de Hacienda, María Jesús Mon-
tero, el inculpado “hace más de
diez años” trabajó con empresas
que se dedican al asesoramiento
fiscal y financiero, y que fue en
ese marco cuando tuvo “rela-
ción” con ese tipo de socieda-
des.

Por su parte, los ‘populares’
reprochan al presidente Sánchez
y al PSOE que Cabezón no haya
sido “cesado” cuando, según in-
sisten, “creó una red” para “pa-
gar menos impuestos”

Estos dos últimos casos no
hacen sino que engordar la lista
de asuntos turbios que afectan al
al PSOE y al presidente del Go-
bierno, que en la actual legisla-
tura, cuenta con al menos 10 ca-
sos de corrupción, entre ellos, el
que afecta a dos personas que
ocuparon el cargo de secretarios
de Organización del partido en
la cárcel (Ábalos y Cerdán), y
por la denuncia contra el exalto
cargo de La Moncloa Paco Sala-
zar, por supuestos acoso sexual
a compañeras de trabajo.

GM
José Ángel González.

GM
Borja Cabezón.

Mensajes de
whatsapp implican
a Pedro Sánchez
en una trama de
influencias

REDACCION, Madrid
Los últimos whatsapps difun-

didos de Koldo –ayudante del ex-
ministro José Luis Ábalos–, cap-
tados por la UCO y difundidos
por el diario ‘El Español,’ confir-
marían la intervención de Pedro
Sánchez y Begoña Gómez en una
trama de influencias entre la Or-
ganización Mundial del Turismo
(OMT), Air Europa y la Repúbli-
ca Dominicana. En las conversa-
ciones también aparecen citados
Ábalos, Koldo y el empresario
Víctor de Aldama. En uno de los
mensajes que han trascendido,
Koldo le dice a Aldama: “Dios’
[por Pedro Sánchez] le comentó a
Jose que los Hidalgo no estaban
cumpliendo los compromisos (...)
Lo que queda claro es que ‘Dios’
estaba muy preocupado”, lo que
demuestra que el presidente y su
esposa estaban al tanto de lo que
estaba ocurriendo respecto a este
asunto, entiende el periódico.

Zapatero declarará
el 2 de marzo en el
Senado por su
posible conexión
con Plus Ultra

REDACCION, Madrid
El PP ha hecho valer su mayo-

ría absoluta en el Senado para ci-
tar a declarar el próximo 2 de
marzo al expresidente del Gobier-
no José Luis Rodríguez Zapatero,
quien tendrá que comparecer en
la comisión de investigación so-
bre el caso Koldo en la Cámara
Alta, por sus posibles conexiones
con los directivos de la compañía
aérea Plus Ultra que están investi-
gados por un presunto delito de
blanqueo de capitales.

Vox suspende de
militancia a Ortega
Smith por motivo
“muy grave”

REDACCION, Madrid
Vox ha suspendido de militan-

cia de forma cautelar al que fuera
número dos de la formación, Ja-
vier Ortega Smith, diputado y
portavoz del grupo municipal en
Madrid. La suspensión puede ser
el primer paso para su expulsión
del partido. Fuentes de Vox cali-
fican el motivo de la suspensión
como “muy grave” y afirman que
la “pérdida de confianza es total”.

Ortega Smith llevaba ya meses
enfrentado a la dirección del par-
tido, que lo había ido apartando
de sus responsabilidades orgáni-
cas.

REDACCION, Madrid
Vox y PP han sido las únicas

formaciones que han votado en el
Congreso a favor de la proposi-
ción de ley de Vox de prohibir el
burka y el uso del velo en espa-
cios públicos. Se trata de dos
atuendos femeninos originarios
de Afganistán y el golfo Pérsico
que en el primer caso oculta todo
el cuerpo de la mujer y en el se-
gundo solo deja al descubierto los
ojos. La medida no afecta, sin
embargo, al hiyab o velo islámi-
co, una prenda de vestir y seña de

identidad religiosa que solo cubre
el pelo y el cuello.

En total, la norma recabó el
apoyo de 170 votos (PP y Vox),
177 votos en contra y una absten-
ción. También Junts per Catalun-
ya votó en contra, alegando que
esa formación “nunca” ha votado
a favor de una propuesta de Vox
en el Congreso porque lo consi-
deran un “partido político antica-
talán, antifeminista y contra los
derechos humanos y que ha lide-
rado la represión contra Catalu-
ña”.

Como contrapartida, Junts
presentó su propia propuesta en el
Congreso, que cuenta con un úni-
co artículo y defiende también la
prohibición del burka y del uso
del velo islámico o niqab en espa-
cios públicos, en la misma línea
de otra iniciativa que defendieron
en el Parlament, pero que enton-
ces fue tumbado por Vox, Pode-
mos y PP.

El PP criticó a los partidos de
izquierda por no “defender la po-
sición” que protege a las mujeres,
en palabras de su portavoz, Ester

Muñoz, quien se preguntó: “¿Es-
to es el progreso de la izquier-
da?”. Mostrando una imagen de
varias mujeres vestidas con un
burka, aseguró: “Son mujeres en
cárceles de tela que se pasean en
nuestras calles”.

Por su parte, el portavoz de los
socialistas en el Congreso, Patxi
López, explicó que su formación
no está a favor del burka, pero
que “nunca” apoyará una pro-
puesta que “pretende avivar el
odio al diferente”, dijo, en alusión
a Vox.

La norma, rechazada también por Junts, solo recabó el apoyo de los comandados por Feijóo y Abascal

El Congreso vota en contra de la proposición de Vox
de prohibir el burka y el velo en espacios públicos
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REDACCION, Madrid
Unos 2.500 agricultores, según

la Delegación del Gobierno;
8.000, de acuerdo con los convo-
cantes, participaron el pasado día
11 en la protesta agrícola que re-
corrió el centro de Madrid contra
los recortes de la Política Agraria
Común (PAC) y el acuerdo Mer-
cosur. 

La movilización llegó frente a
la sede del Ministerio de Agricul-
tura donde celebraron un “acto
reivindicativo” para entregar sus
peticiones “a las autoridades com-
petentes”, conscientes como son
de los problemas que se les pre-
sentan de cara al futuro. 

“Nos van a sustituir por una

placa solar”, lamentó un partici-
pante en la protesta. “Si el campo
para, la ciudad no come”, recordó
otro. 

Un total de 367 tractores, con-
vocados por la organización agra-
ria Unión de Uniones y la Unión
Nacional de Asociaciones del
Sector Primario Independientes,
llegaron a la capital “sin inciden-
tes”, según la Delegación del Go-
bierno. 

El malestar viene por Merco-
sur, pero también por la Agenda
2030 y el impacto que tienen en su
día a día las medidas ligadas a los
objetivos de desarrollo sostenible.

Las organizaciones agrarias
Unión de Uniones y la Unión Na-

cional de Asociaciones del Sector
Primario Independientes (Unaspi)
creen que la tractorada ha sido un
“éxito”, lo que demuestra que los
agricultores son conscientes de
que “nuestros políticos nos están
engañando” sobre el acuerdo de li-
bre comercio entre la Unión Euro-
pea (UE) y los países del Mercado
Común del Sur (Mercosur) y so-
bre la gestión de las políticas agra-
rias.

Es por eso que, para abordar el
problema, tienen previsto reunirse
con cargos del Gobierno y del PP
para reclamarles una “mesa de ne-
gociación” en la que se aborden
aspectos como el acuerdo de libre
comercio.

Más de 300 tractores se dieron cita en Madrid el 11 de febrero

Los agricultores piden que se aclare el
acuerdo con la UE y con Mercosur

REDACCION, Madrid
Los médicos del Sistema

Nacional de Salud (SNS) ini-
ciaron el lunes de la pasada se-
mana una batería de huelgas
con las que reclaman nuevas
concesiones al Ministerio de
Sanidad.

Los facultativos demandan
un reconocimiento propio al
margen del Estatuto Marco,
atendiendo a las características
de su profesión. Consideran
que incluir a los médicos dentro
del Estatuto Marco general im-
plica “igualar a la baja” al co-
lectivo y que mientras otras ca-
tegorías se rigen por un sistema
de turnos, en el caso de los mé-
dicos persisten las guardias de
hasta 24 horas. Es por eso que
llaman a limitar su duración y a
introducir nuevas variables co-
mo la voluntariedad y mejoras
tanto en la remuneración de las

horas (subida del pago por
guardias hasta el 175%) como
en las fases compensatorias de
descanso.

Más allá de las guardias, las
reivindicaciones concretas in-
cluyen una clasificación profe-
sional singular, un sistema de ju-
bilación anticipada voluntaria
total o parcial, la prohibición de
la movilidad forzosa o conservar
el régimen de compatibilidades
entre el sistema público y el pri-
vado, para que no se agrande la
“fuga” de capital humano.

El Ministerio de Sanidad
respeta el derecho a la huelga,
pero reivindica el trabajo de ne-
gociación ya hecho y el marco
sobre el que se ha realizado,
“con los sindicatos elegidos de-
mocráticamente por todos los
profesionales sanitarios, inclui-
dos los médicos”.

La huelga iniciada el lunes

de la pasada semana es el pri-
mer gran paso dentro de un ca-
lendario de protestas de los fa-
cultativos que ya había llevado
a una movilización en Madrid a
la que acudieron más de 5.000
personas.

Los médicos se mantienen
firmes en sus reivindidaciones
y aseguran que si no se atien-
den, los paros se repetirán du-
rante una semana al mes al me-
nos hasta el próximo junio. 

La movilización está convo-
cada por la Confederación Es-
pañola de Sindicatos Médicos
(CESM), el Sindicato Médico
Andaluz (SMA), Metges de Ca-
talunya (MC), la Asociación de
Médicos y Titulados Superiores
de Madrid (AMYTS), el Sindi-
cato Médico de Euskadi (SME)
y el Sindicato de Facultativos
de Galicia Independientes
(O’MEGA).

GM
Protesta de médicos en el inicio de su primera huelga de cinco días.

Amenazan con una semana de paro al mes si no se atienden sus peticiones

Huelga de médicos en demanda de
mejoras salariales y profesionales

REDACCION, Madrid
La exconcejala de Móstoles

que denunció internamente al al-
calde de esa localidad madrileña,
Manuel Bautista (PP), se decidió
a presentar finalmente una quere-
lla contra él y también contra el
PP por un presunto acoso sexual y
acoso laboral, además de por los
delitos contra la integridad moral,
lesiones, coacciones y revelación
de secretos.

La omisión primero y el fraca-
so después de los mecanismos in-
ternos de protección de la víctima
y la ausencia de respuesta institu-
cional por parte del Partido Popu-
lar es lo que ha animado a la mu-
jer a interponer la querella, que
dará paso a un procedimiento de
alta complejidad técnica al haber-
se producido una parte de los he-

chos en la intimidad de la víctima
y su presunto acosador y al haber
sido borrados los correos electró-
nicos oficiales de la víctima, se-
gún declaró su abogado.

La número tres de Ayuso, Ana
Millán, presionó a la exedil para
que no siguiera adelante con su
denuncia advirtiéndole de que te-
nía pruebas contra ella de que lle-
vaba tiempo pasando informa-
ción al PSOE sobre este asunto.

El líder del PP, Alberto Núñez
Feijóo, ha defendido que el parti-
do “investigó” la denuncia y cons-
tató que “no había indicios sufi-
cientes” para seguir adelante, al
margen de que pueda quedar
abierta la vía judicial. En el PP,
“los comportamientos contra la
dignidad de la mujer no tienen ca-
bida”, aseguró Feijóo.

Feijóo defiende al partido por falta de indicios 

La exedil de Móstoles que
denunció al alcalde por acoso se
querella contra él y contra el PP

REDACCION, Madrid
El portavoz de Esquerra en el

Congreso, Gabriel Rufián, trabaja
esta temporada en articular un
frente de izquierdas plurinacional
ante el auge de la extrema dere-
cha, pensando en las próximas
elecciones generales.

En un acto junto al diputado de
Más Madrid, Emilio Delgado, en
la sala Galileo Galilei de Madrid,
Rufián trató de despejar algunas
dudas sobre sus intenciones ante
representantes de Esquerra, Co-
muns, PSOE-PSC, Compromís,
Chunta Aragonesista (CHA) y
Sumar, que se dieron cita en el ac-
to, del que se ausentaron líderes
de Podemos, EH Bildu y BNG.

“Ciencia, método y orden para

ganar provincia a provincia a
Vox”, es el lema del dirigente con
el objetivo de aglutinar a las iz-
quierdas en candidaturas únicas
que no dispersen el voto en las
próximas elecciones generales.

“Lo que yo propongo son tres
o cuatro puntos programáticos en
común de las izquierdas” que sal-
gan “de un debate intenso de las
cúpulas de los partidos”, dijo,
convencido de que no tiene senti-
do que compitan 14 fuerzas de iz-
quierda defendiendo lo mismo.

Los puntos programáticos los
resumió en “antifascismo, el de-
recho a la autodeterminación, la
dignificación de las condiciones
de vida y un grupo interparlamen-
tario común”.

Reunió a dirigentes de seis partidos en Madrid

Rufián trabaja en crear un frente
de izquierdas plurinacional para
frenar a la extrema derecha

REDACCION, Madrid
El Partido Popular vuelve a

pedir “responsabilidad” a Vox
para formar gobierno en Extre-
madura y Aragón, después de que
sus guiños en las últimas horas a
la formación de Santiago Abascal
no hayan surtido efecto. 

El PP rebaja sus exigencias pa-
ra negociar la investidura de la
‘popular’ María Guardiola en Ex-
tremadura, y deja entrever que
mantendrá una postura similar en
Aragón, donde también ganó las
elecciones autonómicas el Parti-
do Popular de Jorge Azcón.

Sin embargo, el portavoz na-

cional de Vox, José Antonio Fus-
ter, considera que el PP “no es un
partido fiable”, y exige “hechos y
no palabras”. Fuster ha dejado
claro que su partido no se absten-
drá en una segunda votación de la
sesión de investidura de Guardio-
la, que comenzará el 3 de marzo,
si antes no se comprometen a aca-
bar “con todo lo que han pactado
en perjuicio de España”.

Vox considera que hacen falta
“garantías reales de cambio” en
las políticas, porque en este parti-
do “no estamos para sostener am-
bigüedades ni hacer muleta de na-
die”, zanjó Fuster.

Pendientes los pactos en Extremadura y Aragón 

Vox solo negociará con el PP si se
decide a acabar con “lo que ha
pactado en perjuicio de España”
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REDACCION, Miami
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo un encuentro con un
grupo de socios de la Casa de San-
ta Marta de Ortigueira, en Miami,
una entidad centrada en la cultura,
el ocio y la beneficencia fundada
en 1972 por gallegos procedentes
de Cuba.

Durante la visita, el secretario
xeral tuvo ocasión de conocer en
persona a la nueva directiva de la
entidad, en un encuentro que sir-
vió para intercambiar impresiones
sobre su etapa actual y los proyec-
tos de futuro.

Miranda aseguró, durante su
intervención, que “la directiva de
la Casa de Santa Marta de Orti-
gueira garantiza la continuidad de
la ‘galeguidade’ en Miami” y pu-
so de relieve la trayectoria del
promotor de la entidad Couzo
García, ya que antes de vivir en
Miami había sido fundador de la
Sociedad de Naturales de Orti-
gueira en La Habana.

Asimismo, destacó que –en be-
neficio de la comunidad gallega e
hispano-gallega de Miami– la Ca-
sa de Santa Marta promueve la
cultura gallega a través de la orga-
nización de distintos eventos, ade-
más de iniciativas como la escuela
de baile o el coro Aires da Terra.
También subrayó el papel de la
entidad como punto de encuentro
para las personas de origen galle-
go y descendientes de emigrantes,

así como para quienes quieran
acercarse a la cultura gallega.

Reconocida como centro cola-
borador de la ‘galeguidade’, la so-
ciedad cuenta con alrededor de
400 personas socias, más de la mi-
tad de ellas gallegas.

Durante el evento, Rodríguez
Miranda recibió una placa de
agradecimiento “por su entrega,
cercanía y constante apoyo a la
comunidad gallega en el exterior,
y muy especialmente por su com-
promiso con Casa de Santa Marta
de Ortigueira”, según reza en la
propia placa, donde también se
destaca que “su labor y sensibili-

dad representan el mejor espíritu
de servicio hacia los que vivimos
lejos, pero mantenemos nuestras
raíces y tradiciones”.

GM
El titular de Emigración, con la placa de agradecimiento por su “apoyo” a la comunidad galega con que se le obsequió.

El secretario xeral de Emigración visitó la entidad asociativa durante el viaje que realizó a la ciudad del estado de Florida

Miranda agradece el impulso de la directiva de la Casa
de Santa Marta de Ortigueira de Miami a la galeguidade

GM
Antonio Rodríguez Miranda, con la directiva de la entidad asociativa.

GM
Visita a la biblioteca Antonio Couzo de la Casa.

La Casa de Santa Marta
de Ortigueira cuenta
en la actualidad con
400 socios, la mitad

con orígenes gallegos

Subrayó el papel de la
entidad como punto 
de encuentro de los

gallegos en esa ciudad
estadounidense

REDACCION, Miami
La visita del secretario xeral

de Emigración de la Xunta, Anto-
nio Rodríguez Miranda, a Miami
le permitió participar en una reu-
nión de trabajo con la cónsul ge-
neral de España en esa ciudad,
Belén Alfaro Hernández, con el
objetivo de reforzar la colabora-
ción institucional entre la Xunta
de Galicia y la representación
consular española en favor de la
ciudadanía gallega residente en
esta demarcación.

Durante el encuentro, ambos
dirigentes analizaron la situación
de la colectividad gallega en el
sur de Estados Unidos y aborda-
ron posibles vías de cooperación

para mejorar la coordinación y la
atención a las personas gallegas
en el exterior.

Antonio Rodríguez Miranda
destacó la importancia de mante-
ner una relación fluida con los
consulados para garantizar una
atención eficaz a la diáspora ga-
llega y avanzar en iniciativas con-
juntas que den respuesta a las ne-
cesidades actuales de la
comunidad gallega asentada en
Miami y su área de influencia.

“Trabajar en colaboración con
los consulados nos permite res-
ponder mejor a las necesidades de
los gallegos en el exterior”, afir-
mó el secretario xeral de Emigra-
ción.

Se interesó por los gallegos en el sur de EE UU

El secretario xeral abogó ante la
cónsul por trabajar en conjunto
en favor de la colectividad

GM
Antonio Rodríguez Miranda, durante su reunión con la cónsul en Miami, Belén Alfaro Hernández.
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REDACCION, Nueva York
El viaje del secretario xeral de

Emigración, Antonio Rodríguez
Miranda, a Estados Unidos le per-
mitió celebrar una reunión de tra-
bajo con los responsables de las
entidades gallegas de las ciudades
de Nueva York y Newark, con el
objetivo de profundizar en la situa-
ción actual de la colectividad en
ambos espacios y coordinar líneas
de colaboración de cara al futuro.

El encuentro sirvió para refor-
zar los vínculos entre la Xunta de
Galicia y los gallegos asentados
en esta área estratégica de Estados
Unidos, en un clima de diálogo,

cercanía y compromiso comparti-
do con la ‘galeguidade’.

Durante la reunión, Miranda
puso en valor el papel que desarro-
llan estas entidades como puntos
de referencia social, cultural e
identitaria para la comunidad ga-
llega en el exterior, destacando el
esfuerzo de sus juntas directivas y
personas asociadas por mantener
viva la lengua, la cultura y las tra-
diciones gallegas lejos de la tierra. 

El secretario xeral subrayó
también la importancia del trabajo
conjunto entre las distintas entida-
des de Nueva York y Newark para
fortalecer su actividad y garantizar

el relevo generacional en las enti-
dades del exterior.

Miranda reiteró el apoyo de la
Xunta a las iniciativas culturales y
sociales que promueve la ‘gale-
guidade’ en Estados Unidos, des-
tacando que encuentros como este
permiten conocer de primera ma-
no las necesidades de la colectivi-
dad y seguir avanzando en una po-
lítica de acompañamiento activo a
las comunidades gallegas en el ex-
terior. “El futuro de la ‘galeguida-
de’ en Estados Unidos se constru-
ye desde la colaboración entre
entidades”, afirmó el secretario
xeral.

GM
El secretario xeral y directivos de entidades gallegas en las dos ciudades estadounidenses.

Se reunió con directivos de entidades gallegas en Nueva York y Newark 

Miranda: “El futuro de la galeguidade
en Estados Unidos se construye desde
la colaboración entre entidades”

REDACCION, Nueva York
La cónsul general de España en

Nueva York, Marta de Blas Mayor-
domo, recibió al secretario xeral de
Emigración de la Xunta, Antonio
Rodríguez Miranda, durante la visi-
ta que realizó a
la ciudad de los
rascacielos y
mantuvo con él
una reunión de
trabajo con el
objetivo de re-
forzar la colabo-
ración entre las
administracio-
nes española y
gallega en el ám-
bito de la aten-
ción a la ciudadanía en el exterior.

Durante el encuentro se analizó
la situación actual de la colectividad
española en Estados Unidos, con
especial atención a la comunidad
gallega residente en el área de Nue-

va York y Newark.
En la reunión se abordaron posi-

bles vías de cooperación institucio-
nal para mejorar la coordinación y
los servicios dirigidos a los gallegos
del exterior, así como cuestiones re-

lacionadas con
la atención con-
sular y con el
acompañamien-
to a las entidades
gallegas asenta-
das en esta de-
marcación.

Miranda des-
tacó la importan-
cia de mantener
una relación
fluida con las re-

presentaciones diplomáticas para
garantizar una atención eficaz a la
ciudadanía gallega en el exterior y
avanzar en iniciativas conjuntas que
den respuesta a las necesidades rea-
les de la colectividad.

Miranda se reunió con la cónsul, Marta de Blas

La Xunta pide cooperación al
Consulado en Nueva York para
apoyar a la comunidad gallega

GM
Rodríguez Miranda, con la cónsul, durante la visita a Nueva York.

El secretario xeral
demandó una relación

fluida con las
representaciones

diplomáticas en favor del
colectivo en el exterior

REDACCION, Miami
El contenido empresarial es-

tuvo muy presente en el viaje
que el secretario xeral de Emi-
gración de la Xunta, Antonio
Rodríguez Miranda, realizó a
Estados Uni-
dos, principal-
mente a Nueva
York, Newark
y Miami, ciu-
dad esta donde
mantuvo una
reunión de tra-
bajo con los
r e sponsab le s
de la Cámara
de Comercio de
España-Es ta-
dos Unidos en Miami. 

El objetivo de ese encuentro
se centró en analizar vías posi-
bles de colaboración para refor-

zar los lazos económicos entre
Galicia y Estados Unidos y ex-
plorar oportunidades ligadas al
talento gallego en el exterior, así
como al emprendimiento y al re-
torno profesional.

Durante el
encuentro, en
el que partici-
pó la presiden-
ta del organis-
mo cameral,
Mónica Váz-
quez; el direc-
tor ejecutivo,
Juan Carlos
Pereira; y el
director de la
oficina de

Abanca en Miami, Pedro Raúl
López, se abordaron posibles si-
nergias entre la Cámara y la
Xunta de Galicia para favorecer

la internacionalización, la atrac-
ción de inversión y la conexión
del tejido empresarial con profe-
sionales gallegos asentados en
Estados Unidos.

En esa línea, Rodríguez Mi-
randa puso en valor el papel es-
tratégico de esta institución ca-
meral como puente económico
entre ambos países, y destacó la

importancia de sumar esfuerzos
con el ámbito empresarial para
generar oportunidades reales de
retorno y desarrollo profesional
en Galicia.

Miranda habló de generar oportunidades

Emigración busca aliados para
conectar el tejido empresarial
gallego con profesionales en EE UU

GM
Antonio Rodríguez Miranda, junto a Mónica Vázquez, Juan Carlos Pereira y Pedro Raúl López.

El secretario xeral se
reunió durante su viaje
con la presidenta de la
Cámara de Comercio
de España-Estados
Unidos en Miami 
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REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, participó, el pasado jueves 19,
en la Universidade de Santiago de
Compostela (USC) en la presen-
tación de las publicaciones pro-
movidas en el marco del ‘Colo-
quio Internacional Cruzamentos
Galiza-Portugal. Redes Migrato-
rias e Culturais’, una iniciativa
que contó con el patrocinio y fi-
nanciación de la Xunta a través de
la Secretaría Xeral de Emigra-
ción.

Durante su intervención, Mi-
randa destacó que “las relaciones
entre Galicia y Portugal no son
episodios aislados de nuestra his-
toria, sino una realidad plurisecu-
lar marcada por la movilidad
constante de personas, bienes y
producciones culturales”. En este
sentido, subrayó que la llamada
“raia” galaico-portuguesa “no
funcionó como una frontera rígi-
da, sino como un espacio dinámi-
co y cambiante de tránsito e inter-
cambio”.

El secretario xeral puso en va-
lor especialmente la obra de in-
vestigación ‘Estudos transfrontei-
rizos Galicia-Portugal:
migración, exilio, cultura e músi-
ca (séculos XVI-XX)’, que reco-
ge 11 relatorios firmados por 15
investigadores gallegos y portu-
gueses. La publicación aborda,
desde una perspectiva transnacio-
nal y multidisciplinar, cuestiones
como la emigración laboral, el
exilio, la música, la cultura o in-

cluso la salud pública, ofreciendo
una visión comparada de las rela-
ciones históricas entre ambos te-
rritorios.

“No hablamos sólo de emigra-
ción económica”, afirmó Miran-
da, “hablamos también de redes
culturales, de circulación artísti-
ca, de itinerarios vitales que co-
nectaron Galicia y Portugal du-
rante siglos y que, avanzado el
siglo XVIII, se extendían por

buena parte del territorio portu-
gués”.

Así mismo, destacó la impor-
tancia de la obra ‘Pedreiros Gale-
gos no Minho no século XVIII’,
que recupera la memoria histórica
de los canteiros gallegos en la
provincia del Miño, identificando
sus obras y localizaciones y faci-
litando itinerarios de visita me-
diante herramientas digitales. “Se
trata de un ejemplo magnífico de
cómo la investigación histórica
puede dialogar con el territorio y

con la sociedad actual”, indicó.
Miranda también hizo referen-

cia a las actividades de transfe-
rencia de conocimiento desarro-
lladas en el Centro Galego de
Lisboa en el marco del Coloquio,
entre ellas la exposición ‘Cantan-
tes Líricas Galegas dos séculos
XIX e XX. Galicia, Portugal,
América’, que visibiliza el papel
de artistas gallegas que triunfaron
en Lisboa y Porto y que, además,
desarrollaron largas trayectorias
en América, actuando como au-
ténticas embajadoras culturales
de Galicia.

“La universidad tiene un papel
fundamental en la preservación y
análisis rigorosa de nuestra me-
moria colectiva”, señaló el secre-
tario xeral, quien incidió en que
las políticas públicas deben apo-
yarse en el conocimiento acadé-
mico para comprender mejor los
fenómenos migratorios pasados y
presentes.

Finalmente, Miranda destacó
que esta historia compartida es
también la base de la cooperación
actual en el marco de la Eurorre-
gión Galicia-Norte de Portugal,
uno de los espacios transfronteri-
zos más dinámicos de Europa. “Si
en el pasado la movilidad fue mu-
chas veces una respuesta a la ne-
cesidad, hoy la cooperación es
una elección estratégica”, conclu-
yó, reafirmando el compromiso
de la Xunta con el fortalecimiento
de los lazos culturales, académi-
cos e institucionales con el país
vecino.

GM
Alfonso Rueda, con los conselleiros, durante la sesión en la que se abordaron los beneficios de ambos programas.

Participó en la presentación de las publicaciones derivadas del ‘Coloquio Internacional Cruzamentos Galiza-Portugal’

Miranda pone en valor el espacio común de
circulación y cultura entre Galicia y Portugal

“Las relaciones entre
Galicia y Portugal no son

episodios aislados de
nuestra historia, sino una

realidad plurisecular”
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REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo un nuevo encuentro
de trabajo con el presidente del
Centro Galego O Noso Lar de
República Dominicana, Antonio
Sánchez, en el que se hizo balan-
ce de la evolución de la entidad y
se abordaron los próximos pro-
yectos previstos para este año,
entre ellos la renovación de la
Praza de Galicia en Santo Do-
mingo.

Durante la reunión, también
se destacó el papel activo del
centro como espacio dinamiza-
dor de la cultura gallega en el pa-
ís, recordando que fue una de las
entidades que acogió el ciclo
Mestre Mateo el año pasado, con
una muy buena aceptación por
parte de la colectividad y del pú-
blico local.

Apoyo de la Xunta
El secretario xeral reafirmó el

apoyo de la Xunta de Galicia a
este proceso de dinamización,

destacando el valor de los centros
gallegos como puntos de encuen-
tro, cohesión y transmisión de la
identidad cultural en el exterior.

Miranda animó a la directiva a
continuar trabajando en esta línea

y reiteró el compromiso del Go-
bierno gallego para acompañar
aquellas iniciativas que refuercen
la participación de la comunidad
gallega y mantengan vivos los
vínculos con Galicia.

Abordaron la renovación de la Praza Galicia de Santo Domingo

Emigración reafirma su apoyo al Centro
Galego O Noso Lar de la República
Dominicana para impulsar sus actividades

Emigración ya trabaja en la próxima edición

Crece casi un 60% el número
de espectadores en el exterior
del Ciclo Mestre Mateo

REDACCION, Santiago
En total, más de 2.300 perso-

nas espectadoras, lo que supone
un crecimiento del 57% con res-
pecto a 2024, residentes en Ar-
gentina, Uruguay, República
Dominicana y Bélgica, así como
las ciudades españolas de Caste-
llón, Burgos, Barcelona y Zara-
goza, pudie-
ron conocer
el cine galle-
go de la ma-
no de esta
in ic ia t iva ,
que tendrá
continuidad
en 2026, con
la incorpora-
ción de las
nuevas películas finalistas y ga-
nadoras de los Premios Mestre
Mateo de este año.

La programación del Ciclo
Mestre Mateo estuvo integrada
por los largometrajes ‘+Cuña-
dos’, ‘As Neves’, ‘Honeymoon’,
‘Xustiza Artificial’ y ‘Aurora’,
así como por los documentales
‘Filmei paxaros voando’, ‘Prefi-

ro condenarme’, ‘Salvaxe, sal-
vaxe’ y ‘Sagrada familia’, obras
finalistas y ganadoras de la 23ª
edición de los Premios Mestre
Mateo que acercaron al público
del exterior una muestra repre-
sentativa del mejor audiovisual
gallego actual.

Esta iniciativa surgió a co-
mienzos de
2022 a través
de un acuer-
do entre la
S e c r e t a r í a
Xeral de
Emigración y
la Academia
Galega do
Audiovisual,
con el objeti-

vo de acercar el cine hecho en
Galicia a las comunidades galle-
gas del exterior a través de las
entidades gallegas repartidas por
todo el mundo.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración ya está trabajando en las
bases de la próxima edición del
ciclo, que se presentará en los
próximos días.

GM
Antonio Rodríguez Miranda se reunió con Antonio Sánchez en Santiago.

Esta iniciativa surgió
en 2022 a través de un

acuerdo entre Emigración
y la Academia Galega

do Audiovisual



REDACCION, Vigo
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez
Miranda, se dirigió por las re-
des sociales a los gallegos del
mundo, especialmente a los
que residen en el hemisferio
sur americano, para recordarles
la gira que el grupo folk gallle-
go Luar na Lubre tiene previsto
realizar entre el 5 y el 14 de
marzo por distintas ciudades de
Argentina, Uruguay y Chile,
con motivo de su 40º aniversa-
rio.

Se trata de una oportunidad
única para disfrutar con el soni-
do de uno de los mejores gru-
pos del panorama actual del
folk y de la música de raíz cel-
ta, en un festival que contará
con la participación de los me-
jores grupos de folclore del
momento.

Las actuaciones de Luar na
Lubre tendrán lugar en Monte-
video, el día 5 de marzo; en
Santiago de Chile (día 7), en
Buenos Aires (10 y 12), en Ro-
sario (13) y en Córdoba, el día
14 de marzo.

Miranda recuerda a los ga-
llegos en estos países que ten-
drán preferencia para asistir
gratis a los conciertos, pero las
plazas son limitadas. Por ello,
para conseguir la entrada, ani-
ma a los interesados a dirigirse
a su centro gallego de referen-
cia para conseguir la invitación
antes de que se agoten.

La Xunta colabora en esta
iniciativa con el objetivo de re-
forzar los vínculos con la co-
munidad gallega del exterior e
impulsar la proyección interna-
cional de la cultura gallega.

Durante la rueda de prensa
de presentación de la gira, el
conselleiro José González pu-
so en valor la trayectoria de
Luar na Lubre, que desde 1985
lleva la música gallega a esce-
narios internacionales combi-
nando raíces tradicionales con
influencias folk y celtas. Indi-
có que la gira representa una
oportunidad relevante para for-
talecer los lazos con la diáspo-
ra y conectar con nuevos públi-
cos, consolidando la imagen de
Galicia como una tierra refe-
rente.

La colaboración de la Xunta
se estructura en dos líneas prin-
cipales. La primera se centra en
promover que las actuaciones
del grupo lleguen a las comuni-
dades gallegas residentes en
Buenos Aires, Rosario, Córdo-
ba, Montevideo y Santiago de
Chile, ciudades que cuentan
con importantes colectividades
gallegas y en las que tendrán
lugar los conciertos. La segun-
da consiste en la organización
de actividades culturales com-
plementarias en los centros ga-
llegos de estas localidades, co-
mo ‘masterclass’ y encuentros
con los miembros de la banda,
con el propósito de reforzar el

papel de estas entidades como
espacios de encuentro y dina-
mización cultural.

Idea de la Galicia moderna
El conselleiro señaló que es-

ta iniciativa contribuye a pro-
yectar una Galicia moderna,
creativa y orgullosa de sus raí-
ces, al tiempo que fortalece el
vínculo emocional y cultural de
la diáspora con su tierra. Desta-
có también que la música con-
tinúa siendo una de las mejores
embajadoras de la cultura ga-
llega, recordando la buena aco-
gida de los conciertos de Luz
Casal y Baiuca celebrados en
Buenos Aires el pasado año en
el marco de la iniciativa ‘Sabo-
rea Galicia Calidade’, impulsa-
da coincidiendo con la condi-
ción de Galicia como
comunidad invitada de honor
por la Embajada de España en
la celebración del 12 de octu-
bre.

La actuación en Montevideo
tendrá como escenario el Tea-
tro El Galpón; en Santiago de
Chile, se hará en el Centro Cul-
tural Ceina; y en Buenos Aires
en la Sala La Trastienda. En
Rosario, será en el Teatro La-
vardén; y  en Córdoba, en el
Teatro Real.

A través de esta colabora-
ción, la Xunta reafirma su com-
promiso con la promoción de la
cultura gallega y con el fortale-
cimiento de las relaciones con
la comunidad gallega del exte-
rior.

40 años de historia
La gira ‘Lubre: 40 aniversa-

rio’ será una de las iniciativas
internacionales más importan-
tes y simbólicas de su larga y
exitosa historia, por la magni-
tud del trabajo que presenta y

que ratifica a la banda gallega
como una de las formaciones
de folk más importantes de la
historia y un referente mundial.

En estas cuatro décadas de
andadura musical, Luar na Lu-
bre ha publicado 20 trabajos
discográficos, ha vendido más
de 350.000 ejemplares y ha re-
cibido dos Discos de Oro, 9
Premios de la Música y, más
recientemente, la Medalla Cas-
telao 2025 de la Xunta de Gali-
cia, en “reconocimiento a su
ejemplar trayectoria en la pro-
moción de la cultura gallega”.

La formación gallega ha
ofrecido más de 2.500 concier-
tos en más de 50 países, donde
ha participado en festivales
destacados en la música folk,
en los que ha actuado junto a
artistas internacionales, como
Mike Oldfield, The Water-
boys, el legendario grupo The
Coors o Bob Geldof y españo-
les como Víctor Manuel, Mi-
guel Ríos, Luz Casal, Ismael
Serrano, Pedro Guerra o Diana
Navarro.

Luar na Lubre, que significa
‘luz de luna en el bosque sagra-
do de los celtas’, se fundó en la
ciudad de A Coruña en 1986,
con la vocación de interpretar,
desarrollar y divulgar la música
y la cultura de Galicia. Su re-
pertorio está basado fundamen-
talmente en las músicas de raíz,
desde el respeto, pero con pers-
pectiva de modernidad.

La formación está compues-
ta por Bieito Romero (gaitas,
acordeón, zanfoña), Nuria Na-
ya (violín), Patxi Bermúdez
(bodhran, tambor), Pedro Vale-
ro (guitarra acústica), Xavier
Ferreiro (percusión latina,
efectos), Xan Cerqueiro (flau-
tas), Brais Maceiras (acorde-
ón), Cristina López (cantante)
y Bieito Romero Diéguez (gai-
ta).

GM
Miranda se dirigió por las redes sociales a los gallegos en el exterior.

Les apremia a adquitir las entradas en su centro gallego de referencia 

Miranda anima a los gallegos en el
hemisferio sur a asistir gratis a los
conciertos de Luar na Lubre

REDACCION, Vigo
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, anunció que las próxi-
mas ferias de empleo que lleve a
cabo la Xunta de Galicia serán en
Brasil.

González re-
cordó que Gali-
cia “siempre ha
sido una tierra
de emigrantes,
pero hoy es
también una
tierra de opor-
tunidades” y
por eso la Xun-
ta sigue refor-
zando la Estratexia Retorna, pen-
sada para que esas oportunidades
lleguen a los gallegos del exterior
que están pensando en volver.

Tras el éxito de las ferias de
empleo celebradas en Argentina y
Uruguay, este año la Xunta da un
nuevo paso: la Feria de Empleo se
celebrará en Brasil.

Será un espacio para conectar
talento gallego en el exterior con

empresas de
Galicia que bus-
can profesiona-
les para seguir
creciendo.

El consellei-
ro recordó que
la comunidad
sigue apostan-
do por el retor-
no y que “Gali-

cia se construye no solo con los
que estamos aquí, sino también
con quienes quieren volver a esta
que es vuestra tierra”.

La iniciativa se incluye en la Estratexia Retorna

Las próximas ferias de empleo de
la Xunta para atraer talento del
exterior se celebrarán en Brasil

GM
El conselleiro José González desveló el destino de la siguiente campaña.

GM
La delegada de la Xunta, Elvira Domínguez, se dirige a los presentes.

Servirá para conectar a
los profesionales del

exterior con empresas de
Galicia que buscan

cubrir plazas de empleo

MARIO CORRALES, Montevideo
El Centro Gallego de Monte-

video ha iniciado las actividades
culturales del nuevo año invitan-
do al primer evento de Comisión
de Cultura y Biblioteca, titulado
‘Cando Galicia se chamaba Otero
Pedrayo. Un ourensán que erguí-
ase na ribeira do Miño’.

En el acto, se habló sobre la
proximidad de Otero Pedrayo a la
figura de Castelao como símbolos
de la identidad gallega. Para ello,
se ha contado con la presencia de,

entre otros, Toni de Seárez, como
disertante; Enrique Conde, inter-
locutor, y Julia Jacome, del Cen-
tro Ourensán. También participó
la delegada de la Xunta de Galicia
en Montevideo, Elvira Domín-
guez. Abrió el acto el presidente
de la institución, Julio Ríos.

Además, el evento se ha cerra-
do con la música de la banda Atu-
ruxeiros.

El acto ha sido realizado en el
Polideportivo de Carrasco, con
entrada libre.

El Centro Gallego de Montevideo
inicia el año rindiendo homenaje
a Ramón Otero Pedrayo
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RICHARD BARREIRO, A Coruña
El pasado 23 de enero se rea-

lizó una primera asamblea for-
mal para anunciar el rescate del
Centro Gallego de Barquisimeto,
en el Estado de Lara (Venezue-
la), entidad en la que sus asocia-
dos estuvieron 16 años inactivos,
tras sufrir una especie de ostra-
cismo social debido a diferentes
causas.

A la sesión acudieron más de
un centenar de personas, unas 70
de origen gallego, una decena de
españoles de otras regiones de la
geografía ibérica, y el resto de
ciudadanos venezolanos, cuya
reunión convocada por ‘Fillos de
Galicia Lara’ pretende en con-
creto un renacer de la institución
ubicada en la ciudad crepuscular
para beneficio de la comunidad
gallega y de todos sus asociados,
tras haber quedado en un ‘limbo
jurídico’ al no haberse dado con-
tinuidad a un consejo directivo
desde 2006.

Los pioneros de esta iniciati-
va fueron Daría González Baran-
dala, excónsul honoraria de Es-
paña en Barquisimeto e hija de
uno de los fundadores de la enti-
dad (José González Conde);
Kleyder Ferreiro Gómez, direc-
tor de Fillos de Galicia Lara y
actual vicepresidente; y Beatriz
Elena García Carmona, cónsul
honoraria de España con juris-
dicción en los estados de Lara,
Portuguesa y Yaracuy,  quienes
tuvieron una primera toma de
contacto para
tal fin en marzo
de 2025. 

Tras la reu-
nión de reen-
cuentro entre
paisanos que
llevaban mu-
chos años sin
armonizar, los
asistentes pu-
dieron constatar en primer plano
el precario estado en el que se
encontraban las diferentes áreas
del Centro Gallego de Barquisi-
meto, pero lejos de desanimarse,
este contacto con la realidad rea-
vivó esa llama que llevan todos
los gallegos y españoles que su-
frieron la diáspora política y eco-
nómica, decidiéndose poner todo
su esfuerzo para el rescate de es-
ta histórica obra colectiva del
centro-occidente venezolano,
fundada en 1963.

Las primeras acciones desa-

rrolladas por la Junta Directiva
serán la rehabilitación de la pis-
cina, restauración de los pisos,
paredes y techos interiores y ex-
teriores, de los sanitarios, ade-
más de una limpieza general y
profunda de las instalaciones,
pintura, electricidad, fontanería,
así como el rescate de la jardine-
ría, la adecuación de la oficina

administrativa,
salón de video-
conferencias,
así como en la
captación de
instructores pa-
ra la práctica
de kárate y yo-
ga.

“Nos esfor-
zaremos para

poder dar el mejor servicio de
bar restaurante con comidas típi-
cas gallegas, españolas y vene-
zolanas como pulpo al estilo
‘feira’, cocido gallego, lancona-
da, paella, pabellón criollo, entre
otros. El venidero mes de marzo
esperamos reiniciar las clases de
natación a través de una escuela
para tal fin”, enumeró el vicepre-
sidente, que catalogó a la institu-
ción como “un espacio social,
cultural de referencia en esta re-
gión del país”.

Kleyder Ferreiro adelantó a

‘Galicia en el Mundo’ que “en
breve se pondrá en marcha la
adecuación de un consultorio
médico, que servirá gratuitamen-
te no solo a la comunidad gallega
sino a todos los asociados mayo-
res de 65 años de edad o que su-
fran algún grado de discapacidad
o de dependencia, así como una
Oficina de Atención Social aus-
piciada por la Secretaría Xeral
de Emigración de la Xunta de
Galicia, esperando contar tam-
bién con todos los planes de ayu-
das para entidades que se deriven
desde la Administración del Es-
tado a través de la Consejería de
Trabajo, Migraciones y Seguri-
dad Social de la Embajada de Es-
paña en Venezuela y del Consu-
lado General de España en
Caracas”, destacó.

“Para nosotros, los gallegos
que estamos fuera de Galicia te-
nemos una obligación moral con
nuestros padres y abuelos, somos
los guardianes y defensores del
patrimonio cultural, ese patrimo-
nio intangible como lo es la len-
gua gallega, nuestra gastrono-
mía, nuestros bailes, nuestra
música, el arte, la morriña, nues-
tra solidaridad de servicio a
nuestros paisanos más necesita-
dos, somos los garantes de que
no se pierda nuestra identidad, es

lo más importante de nuestro co-
metido (…) Mi padre siempre
decía que los gallegos vivimos
en una comunión perfecta con su
entorno natural: la ‘lume’ en la
‘lareira’, ‘a queimada’, ‘o vento’
(el viento) en nuestras praderas
que viene del Océano Atlántico o
del Mar Cantábrico que nos arro-
pa; el agua de nuestro ‘orballo’,
ríos y rías, nuestras tierras y
montes dedicadas al cultivo y
cría de nuestra ganadería, los
castros, etcétera, y nosotros los

gallegos somos ese otro elemen-
to que convive en perfecta armo-
nía con esa naturaleza… Econó-
micamente no ganamos nada con
esto, moralmente mucho, esta-
mos preservando nuestra cultura,
nuestras raíces, nuestras señas de
identidad, en definitiva nuestra
idiosincrasia”, concluyó el vice-
presidente.

Con la unanimidad de todos
los presentes, quedó constituido
el nuevo Consejo Directivo: Sil-
vana Freire Peixoto, presidenta;
Kleyder Ferreiro Gómez, vice-
presidente; Gabriela Samsó Bol-
drini, secretaria general; y José
Vázquez Montoya, tesorero. Co-
mo vocales: Leonardo González
Rodríguez, José Álvarez Taboas
y Rosamari Fernández Fernán-
dez –estos tres últimos, hijos de
socios fundadores–.

A esta primera Asamblea Ge-
neral Extraordinaria también
asistieron Beatriz Elena García
Carmona y Emilio López Pablos,
cónsules honorarios con jurisdic-
ción en los estados de Lara, de
Yaracuy y de Portuguesa, y en el
Estado de Aragua, respectiva-
mente; Carolina López Pablos,
presidenta de Fillos de Galicia
Venezuela; así como José Anto-
nio Alejandro González, conse-
jero del CRE de Venezuela.

Semblanza de la presidenta
Silvana Freire Peixoto nació

en Montevideo (Uruguay) en
septiembre de 1968, y emigró a
Caracas en 1978, con 10 años de
edad, donde fue asociada de la
Hermandad Gallega de Vene-
zuela, hasta su traslado a Barqui-
simeto en 1998. Hija de padre
oriundo de la localidad de Caión,
Municipio de Laracha (A Coru-
ña) y su madre de Gondomar
(Pontevedra).

Es licenciada en Comunica-
ción Social por la Universidad
Católica Cecilio Acosta de Ma-
racaibo (Estado de Zulia) en
2007, con especialización en co-
mercialización. También es téc-
nica superior universitaria en
Mercadeo por el Instituto Supe-
rior Universitario de Mercado-
tecnia (ISUM) en 1991.

El Centro Gallego de Barqui-
simeto tiene su sede en la calle
Núm. 62 con carrera Núm. 18,
Barquisimeto, Estado de Lara
(3001). Correo electrónico: cen-
trogallego.lara@gmail.com       

GM
Parte del Consejo Directivo del Centro Gallego. De izda. a dcha., Kleyder Ferreiro, vicepresidente; José Vázquez,
tesorero; Silvana Freire, presidenta; Gabriela Samsó, secretaria general; Rosamary Fernández y José Álvarez, vocales.

“Somos los garantes de que no se pierda nuestra identidad, es lo más importantes de nuestro cometido·, dice el vicepresidente

Una nueva Junta Directiva rescata el Centro
Gallego de Barquisimeto y sus instalaciones

GM
Silvana Freire Peixoto, la presidenta.

Kleyder Ferreiro
adelantó a que “en breve
se pondrá en marcha la

adecuación de un
consultorio médico

REDACCION, Vigo
La actual junta directiva de la

Asociación de Pensionistas y Ju-
bilados de Venezuela (Apeju-
veg), encabezada por Fernanda
Ruiz, fue reelegida para conti-
nuar en sus tareas por unanimi-
dad de los presentes en la Asam-

blea General que se realizó el
pasado mes de enero.

En esta reunión también se
presentó y aprobó la Memoria y
Cuenta anual de la Asociación
expuesta por la Junta Directiva,
se detallaron las diferentes ac-
ciones realizadas durante los

años 2024 y 2025 y se habló de
las perspectivas para 2026.

En concreto, se aprobó conti-
nuar con las movilizaciones por
toda Galicia, así como reuniones
virtuales, para cubrir la atención
presencial y ‘online’ que requie-
ran los socios.

La entidad seguirá presidida por Fernanda Ruiz

La Asociación de Pensionistas y Jubilados
de Venezuela en Galicia renovó su directiva

GM
Asistentes a la Asamblea General de la Apejuveg.
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ALEJANDRA PLAZA, Zúrich
La asociación As Xeitosi-

ñas de Zúrich celebra este año
un hito muy especial, su 45º
aniversario. Para conmemorar
casi medio siglo de trabajo en
favor de la cultura gallega en
Suiza, la entidad ha organizado
una gran fiesta con motivo
también del Día de la Familia,
un evento que promete conver-
tirse en un auténtico encuentro
de tradición, música y gastro-
nomía bajo el lema ‘Galicia
Calidade’.

La celebración será mucho
más que un simple aniversario.
Se trata de una jornada pensa-
da para reunir a generaciones
de gallegos y amigos de Gali-
cia en torno a sus raíces, refor-
zando los lazos culturales que
la asociación ha cultivado des-
de su fundación. Durante 45
años, As Xeitosiñas de Zúrich
ha sido un punto de referencia
para la comunidad gallega en
el extranjero, promoviendo la
lengua, el folclore y las cos-
tumbres de su tierra.

El evento se celebrará en las
instalaciones deportivas Sport-
halle Unterrohr, en la localidad
de Schlieren, un espacio ya uti-
lizado con éxito en anteriores
ediciones y que cuenta con ca-
pacidad para albergar a 600
personas. El recinto ofrece el
entorno ideal para una celebra-
ción de estas características,
combinando amplitud, como-
didad y una infraestructura
adecuada para acoger actua-
ciones musicales y actividades
familiares.

Actuaciones de primer nivel
El programa contará con ac-

tuaciones musicales de primer
nivel. El grupo anfitrión, As
Xeitosiñas, será el encargado
de abrir el evento, mostrando
el talento y la pasión que han
caracterizado a la agrupación
durante décadas. Junto a ellos
actuará el grupo Pelepau, co-
nocido por su energía y su
apuesta por la música tradicio-
nal gallega con un toque con-

temporáneo.
Uno de los momentos más

esperados será la participación
de una delegación de la espec-
tacular Orquesta París de Noia,
una de las formaciones más re-
conocidas del panorama musi-
cal gallego. Su presencia apor-
tará un componente festivo y
vibrante que hará disfrutar al
público con un repertorio va-
riado y de gran calidad.

Además de la música, la
jornada estará marcada por la
gastronomía gallega, otro de
los grandes pilares de la identi-
dad cultural. Los asistentes po-
drán degustar productos y pla-
tos típicos que evocan el sabor
de la tierra, reforzando así el
espíritu del lema ‘Galicia Cali-
dade’.

La entrada al evento será
gratuita, una muestra más del
carácter abierto e integrador de
la asociación. No obstante, de-
bido a la previsión de asisten-
cia y al aforo limitado, es im-
prescindible realizar la reserva
antes del 7 de marzo.

GM
El grupo As Xeitosiñas posan con su presidente, José Gil, y el conselleiro de Emprego, Comercio e
Emigración, José González, durante su visita a la entidad.

El evento contará con la participación de la Orquesta París de Noia

As Xeitosiñas de Zúrich celebrará
sus 45 años con una gran fiesta
bajo el lema ‘Galicia Calidade’

REDACCION, La Habana
Los asociados de Hijos del

Ayuntamiento de Capela se reunie-
ron, el sábado 7 de febrero, para su
Junta General del presente año, a
pesar de las dificultades existentes
en la capital cubana, sobre todo con
el transporte urbano.

Como es costumbre, dedicaron
un minuto de silencio a los cinco
asociados fallecidos durante 2025,
y dieron paso al análisis del balance
económico del
año anterior, se-
guido de la lectu-
ra, por su presi-
denta, Juana
Caridad Fernán-
dez Pérez, del in-
forme del trabajo
realizado por la
Junta Directiva.

Al cierre de
diciembre, hubo 34 bajas y 19 altas,
para un total de 350 asociados, de
ellos 103 con nacionalidad española
y 101 por Galicia. Los municipios
de más miembros siguen siendo
Arroyo Naranjo, Diez de octubre y
San Miguel del Padrón, y los de me-
nos Regla, Cotorro y La Lisa.

Analizaron la actual situación fi-
nanciera y destacaron los resultados
positivos del cobro de la cuota so-
cial por transfermóvil, sin dejar de
utilizar otras vías posibles para me-
jorar la gestión de cobro que no per-
mite su realización a domicilio, y
agradecieron donaciones que alcan-
zaron los 8.510 pesos.

Destacaron las principales ac-
ciones llevadas a cabo. El Plan de
Actividades acordado en la junta

general anterior, cuyo cumpli-
miento fue del 100%, entre ellas la
celebración del 97º aniversario de
la Fundación en la Unión Árabe de
Cuba. Además, desde las perspec-
tivas de información, comenzaron
a diseñar un Manual de Acogida
para los nuevos socios y la activa-
ción del boletín de noticias CAPE-
LAdiante por vía digital como par-
te de la página de la sociedad en
Facebook.

Finalmente, la
Junta Directiva
propuso a la
asamblea aprobar
varios movi-
mientos de sus
miembros: Liber
Díaz Basaco, co-
mo vicepresiden-
te; María de Lo-
reto Correa

González, como tesorera; Juan Pa-
blo Bañobre Parolis, como vicese-
cretario; y María Ester Ríos Martí-
nez, como vicetesorera; aprobados
por unanimidad, así como las pro-
puestas de dos miembros suplentes,
Haldem López Barrera y Luis Car-
los Jiménez Cid. Asimismo, dedica-
ron un aplauso a la asociada Dalia
María Matías Hermida por su exce-
lente trabajo como vicepresidenta y
encargada del servicio de panteo-
nes, quien deja su cargo por proble-
mas familiares.

Y como colofón, la actuación
del grupo danzario de la sociedad,
‘Airiños de Caaveiro’, dirigido por
su instructor Haldem López Barre-
ra, seguida de una modesta merien-
da para todos los asistentes.

La entidad cuenta con un total de 350 asociados

La asociación Hijos del
Ayuntamiento de Capela, en La
Habana, celebró su Junta General

Como colofón, tuvo
lugar la actuación del
grupo danzario de la
sociedad, ‘Airiños de

Caaveiro’

REDACCION, Santiago
La embajadora de España en

República Dominicana,  Lorea
Arribalzaga, acompañada por el
cónsul general, Jorge Cabezas, ha
mantenido un encuentro con re-
presentantes de la comunidad ga-
llega en República Dominicana,
entre los que se encontraba el pre-
sidente del Centro Galego O Noso
Lar de República Dominicana,

Antonio Sánchez.
Durante el encuentro, conver-

saron sobre la situación de la co-

munidad gallega en el país, así co-
mo de las iniciativas culturales
puestas en marcha por el Centro
Galego, sus próximos proyectos y
las posibles actividades conjuntas.

También hablaron sobre los
programas de la Xunta de Galicia
para favorecer el retorno y, especí-
ficamente, de las becas que permi-
ten a los descendientes formarse
en la comunidad.

Entre los asistentes se encontraba el presidente de O Noso Lar

La embajadora de España en República
Dominicana se reunió con representantes
de la colectividad gallega en el país

GM
Rodríguez Miranda y Ana María Fernández, durante la reunión en Santiago.

En el encuentro
también estuvo presente

el cónsul general,
Jorge Cabezas
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Juana Caridad Fernández presentó el informe de trabajo de la Junta Directiva.



REDACCION, Santos
El Centro de Convivencia de

la Sociedad de Socorro Mutuo y
Beneficencia Rosalía de Castro,
en Santos (Brasil), reanudó sus
actividades el pasado día 13 de
febrero.

La entidad aprovechó la oca-
sión para celebrar el tradicional
Carnaval de Rosalía, que se de-
sarrolló como una fiesta muy
agradable, llena de alegría y
convivencia, en la que todos se
divirtieron mucho.

Con motivo de la efeméride,
se sirvió un almuerzo variado,
con mucha agua y jugos para re-
frescar a los participantes y prote-
gerlos de las temperaturas propias
del verano.

Conocido por su labor social y
por la participación de grupos co-
mo las ‘Niñas de Rosalía’, la enti-
dad, situada en el Estado de São
Paulo, es una institución clave pa-

ra la reagrupar a la colectividad
española en la región.

Desde su creación, el Centro
Convivencia forma parte de la

Sociedad de Socorros Mutuos y
Beneficente Rosalía de Castro,
una entidad de larga trayectoria
en la zona.

Aprovechó la ocasión para celebrar la tradicional fiesta de Carnaval

El Centro de Convivencia de Rosalía de
Castro, en Santos, reanudó su actividad

REDACCION, Madrid
La Casa de Galicia en Ma-

drid acogió la presentación de
Vanetta, una marca gallega
que apuesta por la innovación
alimentaria a través de produc-
tos 100% ‘plant-based’ inspi-
rados en la tradición culinaria
de Galicia.

La iniciativa combina identi-
dad gastronómica, investiga-
ción y desarrollo para ofrecer
alternativas vegetales que man-
tienen el sabor y la esencia de
las recetas de siempre, adapta-
das a las nuevas demandas de
consumo.

El director de la Casa de
Galicia en Madrid, Luis E. Ra-

mos, señaló que “es un placer
recibir a una empresa que se
alimenta de nuestra tradición
gastronómica” y que, a través
de la investigación y de la in-
novación, “ofrece productos
novedosos que satisfacen la
demanda del tiempo presente
y también del tiempo futuro”.
Asimismo, reprodujo como ti-
tular definitorio de la marca la
expresión: “Tradición gallega,
proteína vegetal y el sabor de
siempre”.

Ramos agradeció también a
la empresa su apuesta por la
“calidad y por la innovación
sin renunciar al ADN galle-
go”, destacando el valor de

iniciativas que proyectan una
imagen contemporánea de Ga-
licia, capaz de integrar tradi-
ción y vanguardia en el ámbito
alimentario.

Vanetta reinventa recetas
reconocibles de la gastrono-
mía gallega –como la zorza o
las croquetas– en versión
100% vegetal, apostando por
alternativas sostenibles, ricas
en proteína vegetal y elabora-
das con ingredientes como la
soja, el seitán o el garbanzo.
La propuesta combina identi-
dad, sabor e innovación, man-
teniendo los productos tradi-
cionales gallego como
elemento diferencial.

GM
Luis E. Ramos, durante la presentación de Vanetta en la Casa de Galicia en Madrid.

La firma reinventa recetas reconocibles en versión 100% vegetales

La marca gallega culinaria Vanetta
muestra su oferta en Madrid

REDACCION, Barcelona
O II Foro da Investigación Ga-

lega no Estranxeiro (FIGaE) rea-
lizarase na terceira semana de
maio en Barcelona. Nos días 15 e
16 de maio o Centro Galego de
Barcelona acollerá ao persoal in-
vestigador galego que desenvolve
o seu labor no estranxeiro.

Na cidade atoparase un espazo
no que manter o contacto entre a
realidade investigadora galega,
co obxectivo de fortalecer lazos,
partillar coñecemento e ser un
punto de encontro de experien-
cias.

Organizado polo Grupo de
Traballo de Mobilidade Interna-
cional, o FIGaE nace como un
marco para a diáspora investiga-
dora galega e persegue tres ob-
xectivos principais: tecer redes
entre investigadores, visibilizar o
traballo científico galego que se
realiza no estranxeiro e non per-
der a conexión con Galicia e co
que se está a facer no ámbito da
investigación no país.

Ao longo de dúas xornadas, o
programa inclúe espazo para que
os participantes presenten a súa
investigación, así como foros de
debate e actividades orientadas ao
fomento da colaboración e inter-
cambio de experiencias entre par-
ticipantes de distintas áreas de co-
ñecemento.

A asistencia ao foro require

inscrición previa, tanto para a
asistencia como para a presenta-
ción de comunicacións, a través
do formulario habilitado para tal
fin. O prazo de inscrición estará
aberto ata o 30 de marzo ás
23:59 horas, con aforo limitado.
A organización anuncia tamén
que haberá axudas para mobili-
dade, que serán difundidas pro-
ximamente.

O II FIGaE busca consolidarse
así como unha data chave para a
comunidade investigadora galega
no estranxeiro, reforzando a coo-
peración científica e o vínculo
permanente con Galicia.

O acto terá lugar no Centro Galego

O II Foro da Investigación
Galega no Estranxeiro terá lugar
o 15 e 16 de maio en Barcelona

REDACCION, Madrid
La Secretaría Xeral da Lin-

gua impartirá en la Casa de Gali-
cia en Madrid los cursos prepa-
ratorios de las pruebas para
obtener el certificado de lengua
gallega Celga 3.

Las personas interesadas pue-
den inscribirse a través del Por-
tal da Lingua Galega hasta el
próximo 4 de marzo. Los cursos
son totalmente gratuitos y pue-
den acceder a ellos todas las per-
sonas mayores de 16 años o

aquellas que cumplan esta edad
en el año natural de la convoca-
toria.

Todos los cursos tendrán un
mínimo de 15 participantes y un
máximo de 35. En el caso de tener
más solicitantes que plazas dispo-
nibles, la asignación se hará a tra-
vés de un sorteo aleatorio puro.

Para más información, los in-
teresados pueden ponerse en con-
tacto con la Casa de Galicia en
Madrid a través del 91 595 42 28
o en el Diario Oficial de Galicia.

REDACCION, Buenos Aires
Los socios del Círculo Social

Val Miñor de Galicia en Buenos
Aires tienen una cita el próximo
28 de febrero con el homenaje
anual que la entidad dedica a la
insigne poetisa gallega Rosalía
de Castro.

El acto, que conmemora el
189 aniversario del nacimiento

de la representante de las letras
gallegas, tendrá lugar en la calle
Rosalía de Castro e Cardoso, en
el barrio de Floresta de la Ciu-
dad Autónoma de Buenos Aires.

Los actos programados con
motivo de la celebración inclu-
yen una marcha de gaitas, una
ofrenda y un recordatorio por el
alma de la poetisa.

Las inscripciones, hasta el 4 de marzo

La Secretaría Xeral da Lingua
impartirá los cursos del Celga 3
en la Casa de Galicia de Madrid

El Círculo Social Val Miñor de
Galicia en Buenos Aires rendirá
homenaje a Rosalía el día 28 

GM
Las máscaras llenaron de colorido la jornada.

GM
Cartel das xornadas.
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REDACCION, Córdoba
El director de Turismo de Ga-

licia, Xosé Merelles, presentó, el
pasado jueves 19, el plan de in-
centivos en el que está trabajando
el Gobierno gallego para captar
congresos, convenciones y en-
cuentros profesionales en el mar-
co del Xacobeo 2027, con el obje-
tivo de aprovechar la proyección
internacional de esta celebración
como una oportunidad estratégica
para reforzar el posicionamiento
de Galicia en el turismo MICE,
que engloba reuniones, congresos
y eventos.

Xosé Merelles participó en el
38º Congreso Nacional de la Or-
ganización Profesional de Con-
gresos (OPC) que tuvo lugar en el
Palacio de Congresos y Exposi-
ciones de Córdoba, un foro en el
que están participando 270 opera-
dores de toda España y que puso
el foco en la innovación como
factor clave para la competitivi-
dad turística y en el que Galicia
compartió su hoja de ruta para
atraer eventos de alto impacto.

Durante su intervención, el di-
rector de Turismo de Galicia pre-
sentó el Plan Director de Patroci-
nios del Xacobeo 2027,
concebido para ordenar y estruc-
turar la colaboración público-pri-
vada y aportar seguridad jurídica
a la programación. Recordó que
la Xunta tiene abierta la convoca-
toria para seleccionar proyectos y
eventos de gran impacto que pue-
dan integrarse en la programación
oficial, incluyendo iniciativas
preparatorias previstas para 2026
y otras que, por su continuidad,
puedan extender su impacto tam-
bién durante 2028.

Estas propuestas, según indicó
el director de Turismo de Galicia,
pueden abarcar actuaciones musi-
cales y artísticas, divulgación, ex-
posiciones y edición, patrimonio
material e inmaterial, turismo y

eventos singulares de proyección
internacional, deporte y vida sa-
ludable, así como innovación,
ciencia, tecnología y creatividad.

Pero, además, Xosé Merelles
adelantó que desde la Xunta “es-
tamos trabajando en nuevas vías
de colaboración con el sector de
la organización de congresos y
convenciones”, añadiendo que
una de esas líneas puede ser la
convocatoria de ayudas dirigidas
explícitamente a este ámbito de la
actividad turística. “Queremos
convertir 2027 en un punto de in-
flexión definitivo para el turismo
MICE gallego”, afirmó.

En este sentido, apeló al valor
añadido de celebrar congresos en
Galicia durante el Xacobeo: una
experiencia dual para los asisten-

tes en la medida en que se aúnan
objetivos profesionales y viven-
cia de un fenómeno cultural reco-
nocido por la Unesco y una ma-
yor visibilidad internacional
asociada al impacto mediático del
Xacobeo 2027. Al tiempo, desta-
có las ventajas del destino en sos-
tenibilidad (cercanía de servicios,
producto local y certificaciones
ambientales) y el refuerzo de la
marca Galicia Calidade como se-
llo de identidad y excelencia tam-
bién aplicable a la experiencia tu-
rística.

Incidió en que el Xacobeo
2027 ofrece una oportunidad sin-
gular para atraer congresos inter-
nacionales vinculados a ámbitos
como el turismo sostenible, el pa-
trimonio cultural, la innovación

social, la espiritualidad, el desa-
rrollo rural o la ciencia y tecnolo-
gía.

Fortalezas del destino Galicia
Xosé Merelles puso el acento

en la capacidad actual del destino
para competir en el mercado MI-
CE, gracias a la mejora de infra-
estructuras, a la ampliación de la
capacidad hotelera y a la profe-
sionalización del ecosistema de
servicios (cátering, audiovisua-
les, organización de eventos,
etc.). “Galicia cuenta con más de
4.000 establecimientos de aloja-
miento, de los que más de 140
son hoteles de 4 y 5 estrellas, ade-
más de una oferta complementa-
ria singular con espacios históri-

cos, pazos, monasterios y entor-
nos termales”, afirmó.

A esto se suman instalaciones
y recintos versátiles como el Pa-
lacio de Congresos y Exposicio-
nes de Santiago, la Cidade da
Cultura, el Auditorio Mar de Vi-
go o el Palexco de A Coruña, así
como equipaciones y espacios en
Lugo, Ourense, Pontevedra y Fe-
rrol. En términos de accesibili-
dad, Galicia dispone de conexio-
nes aéreas a través de tres
aeropuertos y de una red ferrovia-
ria que conecta con Madrid en al-
rededor de tres horas.

Un segmento de alto valor
añadido

El director de Turismo de Ga-
licia destacó que el turismo de
reuniones representa, con carác-
ter general, el 1,2% del gasto tu-
rístico total en la comunidad, y
“es el segmento con mayor gasto
medio diario: algo más de 200 eu-
ros por persona y día, frente al
promedio global de 59 euros”.
Además, más del 75% de las per-
sonas asistentes a congresos se
alojan en hoteles y más del 85%
proceden de otras comunidades
autónomas, lo que evidencia su
fuerte componente captador de
demanda nacional. En lo relativo
a la movilidad, alrededor del 40%
llega en avión, un tercio en vehí-
culo privado y cerca de un 15%
en tren.

Xosé Merelles subrayó que la
apuesta por el turismo MICE res-
ponde a una planificación orien-
tada a la desestacionalización y a
la generación de actividad econó-
mica durante todo el año. En este
sentido, recordó que “la Estrate-
gia de Turismo de Galicia 2030
incorpora esta línea como un eje
fundamental para diversificar la
oferta y reducir la estacionali-
dad”.

GM
Juan Carlos Rey, venezolano retornado, reside actualmente en Madrid.

El director de Turismo expuso en Córdoba las líneas del Plan Director de Patrocinios del Xacobeo 2027

La Xunta presenta al sector de organización de
congresos su plan para atraer actos en el Año Santo

REDACCION, Ámsterdam
El Centro Superior de Hostele-

ría de Galicia (CSHG) acaba de
participar en la EMCup 2026, una
competición de referencia para el
sector turístico en Europa y, espe-
cíficamente, para las escuelas de
dirección hotelero, que alcanza en
2026 su 18ª edición. 

En el certamen, que se desarro-
lló recientemente en Ámsterdam
(Países Bajos), participó un equi-
po del CSHG, conformado por
cuatro estudiantes. La convocato-
ria reunió alrededor de 30 escue-
las de distintos países, que en esta
edición tuvieron que trabajar alre-
dedor de las áreas de alimentos y
bebidas en los hoteles, sobre las
que realizaron distintos retos de

gestión, innovación y comunica-
ción profesional.

En concreto, la propuesta im-
plicaba repensar la restauración
en el ámbito hotelero, con el obje-
tivo de dar respuesta a un poten-
cial huésped que buscara expe-
riencias auténticas y conectadas
con la cultura local. Como añadi-
do, se debía lograr combinar las
perspectivas de presupuesto y ca-
lidad.

Para esto, antes del evento, se
contó con una fase de preparación
previa, durante la que cada equipo
tuvo que desarrollar distintas do-
cumentaciones, entre ellas un
‘whitepaper’, relacionados con la
temática. Estos materiales se con-
taron para la evaluación oficial.

Durante las dos jornadas del
propio evento, el equipo tuvo que
presentar y defender distintas pro-
puestas ante un jurado profesio-
nal. Se realizaron, entre otros, di-
námicas de caso y ‘pitches’
profesionales, donde se valoraron
competencias como la estrategia,
la creatividad, la viabilidad de la
propuesta, el trabajo en equipo o
la capacidad de comunicación.

Profesionalización del sector
turismo

La participación en la EMCup
se alinea con la estrategia de la
Xunta de profesionalización del
sector turismo, canalizada a través
del CSHG. El Centro tiene como

una de sus claves educativas la
formación universitaria orientada
a la práctica y a la internacionali-

zación de su alumnado. Desde su
creación, hace 30 años, formó ya
a más de 3.200 profesionales.

La convocatoria reunió a alrededor de 30 escuelas de distintos países

El Centro Superior de Hostelería de Galicia
participó en Ámsterdam en una competición
para escuelas de dirección hotelero

GM
La delegación gallega que participó en el certamen.
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Ya se pueden
solicitar las ayudas
para empresas
del sector forestal-
madera

REDACCION, Santiago
El Diario Oficial de Galicia pu-

blicó el pasado 15 de febrero dos de
las líneas de ayuda de la Axencia
Galega da Industria Forestal (Xera)
para este año, que suman en total 5
millones de euros y van destinadas
a empresas de la primera y segunda
transformación y a la realización de
actividades formativas en el sector.

Se trata, por una parte, del pro-
grama Xera-valor, pensado para
aprovechar las oportunidades que
está generando el incremento de
productos derivados de la madera
en diversos ámbitos como el de la
construcción o el contract, en el que
Galicia es puntera a nivel interna-
cional. Se trata de una ayuda única a
nivel estatal cuyo presupuesto as-
ciende a 4,5 millones de euros fi-
nanciados con fondos propios.

Está dirigida a empresas de la
primera y segunda transformación
de la madera, con varias líneas para,
por ejemplo, la compra de maquina-
ria de diseño y fabricación de mobi-
liario o de elementos para la cons-
trucción. También para tecnologías
de automatización y digitalización
de procesos, o para maquinaria es-
pecífica para tratamientos, secado y
acabados; certificaciones, ecoinno-
vación o seguridad y salud laboral.
Las ayudas pueden alcanzar un má-
ximo de entre 60.000 y 250.000 eu-
ros.

Por otro lado, el segundo progra-
ma de apoyos es el Xera-savia, con
un presupuesto de medio millón de
euros para actividades formativas
no regladas o divulgativas, con sub-
venciones de hasta 70.000 euros.
Va dirigida a asociaciones, organi-
zaciones, centros universitarios, co-
legios, fundaciones o agrupaciones
empresariales innovadoras (AEI)
representativas del sector en Gali-
cia.

Participó en el embarque del vehículo 15 millones que fue fabricado por la factoría viguesa

El presidente Rueda destaca a Stellantis
Vigo como motor de la automoción

REDACCION, Vigo
El presidente de la Xunta,

Alfonso Rueda, puso en valor el
peso específico de Galicia en el
sector de la automoción, recor-
dando que 1 de cada 4 vehículos
fabricados en España el pasado
año salió de la factoría de Ste-
llantis en Vigo, consolidando
así el sello Galicia Calidade en
el mercado global: “Aquí traba-
jan miles de personas que nos
hacen sentir orgullosos de que
en esta esquina de la Península
esté una de las industrias auto-
movilísticas más potentes de
Europa”, subrayó.

Así lo manifestó, acompaña-
do por la conselleira de Econo-
mía e Industria, María Jesús Lo-
renzana, durante el acto de
embarque en el muelle de Bou-
zas del vehículo número 15 mi-
llones, que fue producido en la
factoría viguesa, un hito que ca-
lificó como prueba del camino
de excelencia que recorrió la
planta a lo largo de las últimas
décadas.

Rueda destacó este logro te-
niendo en cuenta la complejidad
del escenario internacional para
el sector de la automoción por el
impacto de la electrificación, las
noticias normativas, la compe-
tencia de terceros países y la po-
lítica arancelaria junto con el
riesgo de deslocalización.

Así, reafirmó el compromiso
total del Gobierno gallego con
la industria a través de medidas
como aprobar un plan director
específico que, junto con las lí-
neas extraordinarias de ayudas
de estos últimos años, suman
más de 230 millones de euros

que se van a destinar hasta el
año 2027 para afrontar retos co-
mo la descarbonización. Desta-
có estas medidas como “una ta-
rea en
constante evo-
lución que re-
quiere muchos
esfuerzos pero
que se recom-
pensan por lo
que se hace
aquí”.

Vigo: el puerto de los récords
El titular de la Xunta también

felicitó a la Autoridad Portuaria
de Vigo por los resultados ex-
cepcionales de la terminal de

Bouzas, que firmó el mejor año
en número de vehículos opera-
dos de su serie histórica el pasa-
do 2025, con más de 670.000:

“Sois un ele-
mento impor-
tantísimo en la
consolidación
de Stellantis, y
me gustaría
también darle
las gracias y la
f e l i c i t a c i ó n
por entender
que este clien-

te tan potente debe ser atendido
como merece”, destacó.

Rueda destacó que este éxito
es fruto de una estrategia plani-
ficada que incluye la ampliación

de la capacidad de almacena-
miento –con un nuevo silo que
se espera que esté operativo en
2027–, la futura autopista ferro-
portuaria –se trata del único
puerto peninsular que la tiene
aprobada– y el puerto seco en
los terrenos de la Plisan.

Estos proyectos, junto a su
apuesta por la sostenibilidad,
consolidan a Vigo como un no-
do logístico estratégico a nivel
europeo, y el presidente reiteró
el compromiso de su Ejecutivo
con todos estos proyectos:
“Contad con nosotros. Es funda-
mental esta industria en Vigo y
en Galicia, y la Xunta estará
siempre haciendo el posible pa-
ra que siga creciendo”, resaltó.

GM
Alfonso Rueda y el resto de autoridades, junto al vehículo 15 millones antes de su embarque.

REDACCION, Pontevedra
La conselleira de Economía e

Industria, María Jesús Lorenzana,
informó de que hasta el próximo
4 de marzo ya se pueden solicitar
las ayudas de la Xunta para la ha-
bilitación y mejora de infraestruc-
turas en los par-
q u e s
empresariales
de Galicia, que
ascienden a 3,4
millones de eu-
ros.

Lorenzana ,
acompañada por
la directora xe-
ral de Estratexia
Industrial e Solo Empresarial,
Margarita Ardao, visitó en Mea-
ño (Pontevedra) el polígono in-
dustrial da Pedreira, que el pasa-
do año recibió cerca de 80.000
euros de esta línea de apoyos para
mejorar el firme de sus infraes-
tructuras viarias. Este parque em-

presarial fue uno de los 73 que re-
sultaron beneficiados en toda Ga-
licia en la convocatoria de 2025.
De ellos, 28 en la provincia de A
Coruña; 22 en la de Lugo; 7 en
Ourense y 16 en Pontevedra.

Lorenzana explicó que estas
ayudas cubren
hasta el 80 por
ciento de la in-
versión subven-
cionable, con un
máximo de
120.000 euros
para las solicitu-
des individuales
y de 138.000 pa-
ra las conjuntas.

Como novedad, señaló que este
año también se podrán destinar a
mejorar las infraestructuras y es-
pacios públicos del parque em-
presarial para contribuir a su inte-
gración paisajística.

Junto con esto, las ayudas cu-
bren la implantación y mejoras en

la iluminación pública, en las
plantas de depuración de aguas y
en los colectores con vertido a la

depuradora municipal; en la ges-
tión de residuos dentro del parque
empresarial; en las infraestructu-

ras viarias o en los servicios cen-
tralizados de suministro de gas e
hidrógeno.

La conselleira destacó que la
Xunta está realizando un enorme
esfuerzo para ejecutar más metros
cuadrados de suelo industrial en
Galicia allí donde hay mayor de-

manda, al tiempo que se
invierte también en mo-
dernizar las infraestructu-
ras de los parques empre-
sariales que así lo
precisan.

Actualmente, el Go-
bierno gallego está trami-
tando casi 3 millones de
metros cuadrados de nue-
vo suelo empresarial en la
provincia de Pontevedra.
En este momento se en-
cuentran en tramitación el
parque empresarial de
Fragamoreira (Poio), el
de Toedo (A Estrada),
Louredo (Mos-Redonde-
la), la ampliación de O
Pousadoiro (Vilagarcía
de Arousa) y el área mul-
tifuncional de la Plisan.
Además, también se está
tramitando el proyecto de

reurbanización de la central de
transportes y terminal intermodal
de Ponte Caldelas.

La conselleira visitó en Meaño el polígono industrial de A Pedreira, beneficiario de estos apoyos

Lorenzana destaca que ya está abierta la línea de ayudas para
la mejora de infraestructuras en los parques empresariales

GM
María Jesús Lorenzana, durante su visita al polígono de A Pedreira.

Recordó que 1 de cada
4 vehículos fabricados
en España el pasado

año salió de la factoría
de Stellantis en Vigo

Lorenzana explicó que
estas ayudas cubren

hasta el 80 por ciento
de la inversión
subvencionable
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REDACCION, Sevilla
La Dirección General de Anda-

lucía Global ha abierto un trámite
de consulta pública para la elabora-
ción del proyecto de orden de bases
reguladoras para la concesión de
subvenciones a las comunidades
andaluzas destinadas a actividades
de promoción cultural, de orienta-
ción a la población andaluza en el
exterior, así como para el manteni-
miento de dichas entidades.

Las aportaciones, que se pueden
presentar hasta el 28 de febrero, po-
drán ser presentadas tanto por la
ciudadanía como por organizacio-
nes y asociaciones en el correo an-
dalucesenelmundo.ctae@juntade-
andalucia.es, donde se deberá
incluir el correo electrónico del re-
mitente, así como su nombre, ape-
llidos o entidad a la que representa.

La nueva norma está destinada a
modificar las bases reguladoras de
la Orden de 30 de abril de 2024 para

adaptarlas a la normativa vigente y
reestructurar los gastos subvencio-
nables y requisitos necesarios para
acceder a las ayudas.

En la resolución se recuerda que
el Estatuto de los Andaluces en el
Mundo recoge entre sus objetivos el
mantenimiento de los vínculos de
los andaluces en el exterior con An-
dalucía y que las Comunidades An-
daluzas se conviertan en dinamiza-
doras de las relaciones sociales,
culturales y económicas con los paí-
ses donde están establecidas y con
Andalucía.

Además, recuerda que las Co-
munidades Andaluzas han sido y
son una extensa red que ha contri-
buido a un fuerte desarrollo de la
identidad andaluza y a consolidar
un importante fenómeno asociati-
vo que merece ser atendido, acer-
cándoles, en la medida de lo posi-
ble, la realidad actual de
Andalucía más allá de los límites

que impone el territorio.

Votación electrónica
Desde la Dirección General de

Andalucía Global también se ha pu-
blicado una Orden para empezar a
trabajar en el desarrollo de un siste-
ma de votación electrónico para ele-
gir las diez vocalías de las comuni-
dades andaluzas en el Consejo
Andaluz de Comunidades.

En la Orden, a la que se pueden
presentar aportaciones hasta el 28
de febrero, se explica que durante
las pasadas elecciones al Consejo
de Comunidades se comprobó que
el sistema de elección por correo
postal se había quedado obsoleto,
siendo necesario actualizar el mis-
mo, mediante la implantación de un
sistema de votación electrónico pa-
ra que las comunidades andaluzas
puedan ejercer su derecho al voto
de manera más ágil y simple.

El plazo para presentar las aportaciones finaliza el próximo 28 de marzo

Los andaluces en el exterior pueden
aportar ideas al nuevo proyecto de bases
reguladoras para la concesión de ayudas

REDACCION, Córdoba
El presidente de la Junta de An-

dalucía, Juanma Moreno, ha anun-
ciado la concesión de la Medalla
de Andalucía a los Valores Huma-
nos, la Solidaridad y la Concordia
al pueblo de Adamuz, en reconoci-
miento al ejemplo que todos sus
vecinos dieron con su colaboración
y ayuda en el rescate de las vícti-
mas del accidente ferroviario ocu-
rrido el pasado 18 de enero, así co-
mo en la atención a sus familias
también durante los días posterio-
res.

Así lo ha anunciado Moreno a
la conclusión del Consejo de Go-
bierno celebrado precisamente en
el municipio cordobés, justo en el
día en el que se cumplía un mes del
trágico accidente entre dos trenes
en el que fallecieron 46 personas y
otras 125 resultaron heridas (7 de
ellas siguen a día de hoy todavía
ingresadas). Una decisión que da
respuesta a una petición unánime-
mente compartida por toda la so-
ciedad andaluza, su propio Parla-
mento autonómico y por multitud
de instituciones y organismos de la
comunidad.

“Los andaluces hemos contraí-
do una deuda con la gente de Ada-
muz por llevar al espíritu del pue-
blo andaluz a ser reconocido
también fuera de nuestras fronte-
ras. Y esta Medalla, una de las más
altas distinciones que se otorga ca-
da 28-F, es un justo reconocimien-
to. Sus vecinos personifican la ter-
nura del pueblo andaluz, el que
siempre está a la altura y el que no
duda en ayudar, en volcarse con

los demás. Ellos, con su alcalde,
Rafael Moreno, a la cabeza, dieron
una lección de coraje y entrega pa-
ra rescatar a heridos, poner mantas,
comida o sus propias casas cuando
fue necesario. Y sobre todo aliento,
cariño y un hombro donde apoyar-
se a quienes se vieron en una situa-
ción terrible”, ha agradecido el pre-
sidente.

En relación al accidente ferro-
viario, Moreno ha adelantado que
el Gobierno andaluz va a impulsar
la creación de una mesa de trabajo
que evalúe, por un lado, cómo se
encuentran las víctimas, qué aten-
ción están recibiendo y qué ayuda

pueden necesitar, así como anali-
zar la situación de las infraestruc-
turas: cuáles se han hecho y qué
mejoras se pueden implementar en
ellas. Por ello, dicha mesa estará
compuesta por distintas voces co-
mo colegios profesionales y técni-
cos que puedan aportar su criterio
y que conformen una mesa plural.
Inicialmente, dispondrá de un pla-
zo de dos años para realizar el se-
guimiento de todos los ámbitos re-
feridos, aunque queda abierta la
posibilidad de ampliarlos.

Al margen de la concesión de la
Medalla de Andalucía, el Consejo
de Gobierno ha tratado varios

asuntos que afectan directamente a
Adamuz, municipio cordobés de
poco más de 4.000 habitantes. En-
tre ellos, según ha anunciado Mo-
reno, destaca la recuperación del
proyecto para un nuevo centro de
salud para la localidad, que hasta
ahora contaba únicamente con un
consultorio cuya capacidad, de esta
forma, se ampliará sensiblemente.

Centro de Salud, casi 20 años
después

“Queremos seguir saldando
deudas con Adamuz, y una de
ellas, que viene de muy atrás en el

tiempo, es la construcción de su
centro de salud. Hace casi 20 años
que el Ayuntamiento de Adamuz
cedió una parcela. Eso fue en
2008. Y, desde entonces, nada
más se supo del proyecto hasta
que lo incluimos en el Plan de In-
fraestructuras Sanitarias 2020-
2030. Hoy hemos aprobado las
actuaciones necesarias para poner
en marcha su construcción, y ac-
tualizar un proyecto con una in-
versión estimada inicialmente de
3,5 millones de euros", ha adelan-
tado el presidente.

Otros acuerdos para Adamuz
Por otro lado, Moreno también

se ha referido al acuerdo para ini-
ciar la licitación para concertar
nuevas plazas residenciales para
los mayores de Adamuz. En con-
creto, 35 plazas que están en trámi-
te de formalización, y que queda-
rán concertadas en poco más de
una semana, a partir del próximo 1
de marzo.

Además, según ha desglosado
el presidente, el Consejo de Go-
bierno ha tomado conocimiento de
las actuaciones realizadas en infra-
estructuras hidráulicas en la locali-
dad: la nueva EDAR y los colecto-
res (con una inversión de 4,4
millones de euros) están finaliza-
dos y pendientes del suministro
eléctrico. Y también, relacionado
con el trabajo de los juzgados de
Montoro tras el accidente, el Eje-
cutivo andaluz ha acordado un re-
fuerzo de personal para este parti-
do judicial.

AM
Juanma Moreno y varios miembros del Gobierno andaluz, junto con el alcalde de Adamuz y representantes de los
diferentes colectivos de la localidad.

Por la ayuda y el cariño que los vecinos de esa población brindaron a las víctimas del accidente ferroviario y sus familias

Juanma Moreno anuncia la concesión de la Medalla
de Andalucía al pueblo de Adamuz el próximo 28-F
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Al acto asistieron más de 250 invitados

La reina Sofía recibe el
Premio Gorila de Loro
Parque en un “histórico” acto

REDACCION, Las Palmas
La reina Sofía recibió el pasa-

do jueves el Premio Gorila, el
máximo reconocimiento que
otorga el Loro Parque, en el
transcurso de una solemne y
emotiva ceremonia celebrada en
el acuario Poema del Mar, en
Las Palmas. Más de 250 invita-
dos entre autoridades, científi-
cos, representantes instituciona-
les y colaboradores de la
Fundación fueron testigos de un
acto cargado de simbolismo y
compromiso ambiental.

El acto estuvo presidido por
el presidente de Canarias, Fer-
nando Clavijo, y por el presiden-
te de Loro Parque, Wolfgang
Kiessling, quienes acompañaron
a la reina en una noche que puso
en valor el papel de la conserva-
ción como eje esencial del desa-
rrollo sostenible.

Fernando Clavijo destacó

que el Premio Gorila “representa
la idea de que la conservación de
la naturaleza no es una tarea leja-
na o abstracta, sino una respon-
sabilidad compartida que exige
compromiso, constancia y coo-
peración”. Asimismo, subrayó
que el reconocimiento a la reina
Sofía “pone en valor una trayec-
toria marcada por su apoyo
constante a la ciencia, la educa-
ción ambiental y la protección
de la fauna”, y que su ejemplo
“ha contribuido a situar la defen-
sa de la biodiversidad en el cen-
tro del debate público y de la
conciencia colectiva”.

Clavijo puso en valor el papel
de Loro Parque y de Loro Par-
que Fundación, destacando que
“han sabido unir ciencia, divul-
gación y acción al servicio de la
conservación, convirtiéndose en
un referente internacional en la
protección de la biodiversidad”. 



El plazo de presentación de solicitudes estará abierto hasta el 20 de abril

La Junta convoca las ayudas para los
castellanos y leoneses en el exterior
en situación de especial necesidad

REDACCION, Valladolid
La Consejería de la Presiden-

cia, presidida por Luis Miguel
González Gago, ha convocado,
como viene haciendo de forma
anual, las ayudas individuales a
los castellanos y leoneses en el ex-
terior que se encuentran en situa-
ción de especial necesidad para el
año 2026. El
plazo de presen-
tación de solici-
tudes permane-
cerá abierto
hasta el próxi-
mo 20 de abril.

Estas ayu-
das, que cuen-
tan con un pre-
supuesto inicial
de 150.000 eu-
ros, se enmar-
can en el Plan Estratégico de Sub-
venciones de la Consejería de la
Presidencia 2023-2026, en el que
se prevé, como uno de sus objeti-
vos estratégicos en materia de
ciudadanía castellana y leonesa
en el exterior, mejorar la calidad
de vida de estos ciudadanos, esta-

bleciendo las ayudas individuales
orientadas a atender situaciones
de especial necesidad.

Para ser beneficiario de las
ayudas es necesario ser mayor de
18 años y contar con la nacionali-
dad española. Además, el solici-
tante debe estar inscrito en el Pa-
drón de Españoles Residentes en

el Extranjero
(PERE) en al-
gún municipio
de Castilla y
León y residir
en alguno de
los siguientes
países: Argelia,
Argentina, Bo-
livia, Brasil,
Chile, Colom-
bia, Costa Rica,
Cuba, Ecuador,

El Salvador, Filipinas, Guinea
Bissau, Guatemala, Honduras,
Marruecos, México, Nicaragua,
Panamá, Paraguay, Perú, Repú-
blica Dominicana, Rusia, Sene-
gal, Sudáfrica, Tailandia, Territo-
rios Palestinos, Ucrania, Uruguay
y Venezuela.

El solicitante debe acreditar
una carencia de recursos suficien-
tes para la cobertura de sus nece-
sidades básicas de subsistencia.
Esta situación se calcula en base a
los distintos índices de referencia
establecidos por el Gobierno de la
Nación para cada uno de los paí-
ses de residencia.

CYLM
Luis Miguel González Gago,
consejero de la Presidencia.
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Fallece en la localidad
argentina de General Pico
el zamorano Santos Torres

REDACCION, Bahía Blanca
La Asociación Española de

Socorros Mutuos de General Pico,
en Argentina, ha informado del fa-
llecimiento del zamorano Santos
Torres Álvarez, ocurrido el pasa-
do 7 de febrero, cuando contaba
con 80 años de edad.

Santos Torres nació el 11 de
julio de 1945 en Requejo (Provin-
cia de Zamora), hijo de María Ál-
varez y de Isidro Torres, y llegó a
Argentina con sus padres y her-
manos en 1955. Estudió en Gene-
ral Pico y trabajó como empleado
de comercio y realizó carrera ad-
ministrativa en el Banco de La
Pampa hasta su retiro en 2001.
Aproximadamente durante una
década integró el Consejo de Ad-
ministración de la Mutualidad del
Personal del Banco de La Pampa
como vicepresidente. Participó en
la conformación del Consejo de
Administración de Corpico (Elec-
tricidad y otros servicios públicos)
desde 2004 a 2011.

Asociado de la Asociación Es-
pañola de Socorros Mutuos de
General Pico desde su juventud ha
colaborado activamente desde el
año 1982, según las necesidades,
en varios cargos del Consejo Di-
rectivo de la entidad, siendo presi-
dente de la misma desde 2021

hasta fines de 2024. En la actuali-
dad se desempeñaba como vocal
en el Consejo.

Santos recibió la distinción
‘Personalidad destacada de la co-
lectividad’, que otorga la Federa-
ción Regional de Sociedades Es-
pañolas, a propuesta de la entidad
española de General Pico.

Santos Torres estaba casado
con Alicia Mabel Oriani, desde
1974, constituyó su familia con
tres hijos –Pablo Sebastián, Fer-
nando Ángel y Rocío Beatriz– y
seis nietos.

El solicitante debe
acreditar una carencia
de recursos suficientes

para la cobertura de
sus necesidades básicas

de subsistencia

CYLM
Santos Torres Álvarez.



Se celebró una misa solemne, la bendición de las candelas, una procesión y diversos actos folclóricos

El Centro Español de El Tigre bendice y homenajea
a su nueva imagen de la Virgen de la Candelaria

RICHARD BARREIRO, A Coruña
El pasado 4 de febrero, tras una

larga espera cargada de mucha fe,
el Centro Cultural Español Cer-
vantes (CCEC) de El Tigre (Sur
del Estado de Anzoátegui), que
preside Juan Carlos Capllonch
Calderón, recibió el encargo más
anhelado de la comunidad maria-
na, española, venezolana, anzoati-
guense y particularmente canaria,
con la llegada y bendición de la
nueva imagen de la Virgen de
Candelaria, patrona general de la
comunidad autónoma de Canarias,
de la Isla de Tenerife, del Estado
de Anzoátegui y
de la ciudad de
Cantaura.

Desde las al-
tas cumbres del
Estado de Tá-
chira, en el oc-
cidente de Ve-
nezuela, tras un
largo recorrido
por gran parte
de la geografía
venezolana has-
ta llegar al suroriente, viajó el mi-
lagro, una escultura nacida de las
manos del escultor José Mahecha
Herrera, oriundo de Bucaramanga
(Departamento de Santander) y
del pintor Ronaldo Cuevas Ace-
vedo, originario de Cúcuta (De-
partamento del Norte de Santan-
der), ambos de la República de
Colombia, quienes se trasladaron
a la localidad tachirense de Ureña,
para obrar, en 17 días, una majes-
tuosa talla en madera de caoba,
modelada con caolinita y con re-
vestimiento a color de cola plásti-
ca, bajo la dirección del obrador
ureñense Jorge García Álvarez.

La réplica de Nuestra Señora
de la Candelaria fue recibida en
las instalaciones del CCEC por las
devotas manos de fieles y volun-
tarios, quienes con hilos de amor,
joyas y oraciones la engalanaron
para su gran día. La talla está ins-
pirada en la imagen original que
se custodia en la Basílica y Real
Santuario Mariano de Nuestra Se-
ñora de Candelaria, en el munici-
pio homónimo en la Isla de Tene-
rife.

“Esta imagen ha llegado para
recordarnos que la distancia no
existe cuando la devoción nos

une”, dijo la se-
cretaria general
de la entidad y
coordinadora
de la Oficina
del Gobierno de
Canarias en El
Tigre, Jenny
Carolina Cap-
llonch Calde-
rón, durante la
misa solemne y
la bendición

oficiada por el presbítero Adrián
Jesús Rodríguez González, párro-
co de ‘San José’ de El Tigre, asis-
tido por el sacristán Adrián Mayo;
en la guitarra con los sones de Le-
onardo Larez, y el coro con Da-
niela y Alejandra Antoime ‘Las
Morochas’.

“Nuestra morenita es ahora luz
eterna y el punto de encuentro
más sagrado para nuestras tradi-
ciones”, dijo el sacerdote Rodrí-
guez González, durante una jorna-
da que “fue un suspiro del cielo en
la tierra”, donde el Grupo Maria-
no de la Parroquia San Antonio y
Virgen de la Coromoto, guio los

corazones de los fieles devotos en
un rosario profundo preparando el
espíritu para la bendición de las
velas (candelas).

Las ofrendas a la Morenita fue-
ron entregadas por directivos del
Centro, atletas de las escuelas de
deportes acuáticos y de fútbol, y
por asociados.

Los presentes vivieron la pri-
mera y emocionante procesión de

la nueva imagen por los espacios
del Centro Cultural Español Cer-
vantes, seguidos de los bailes pro-
tagonizados por los integrantes de
la Escuela de Danza del CCEC, y
en cuya procesión la musicaliza-
ción estuvo a cargo de la Banda
del Municipio Simón Rodríguez.

“En la procesión cada paso era
un agradecimiento y cada mirada
era una bendición concedida, el

ambiente se impregnó de orgullo
con el cuerpo de baile fusionando
el folclore canario y venezolano,
mientras la banda municipal hacia
vibrar las fibras más sensibles de
la identidad, hoy la Virgen de la
Candelaria no solo adorna el audi-
torio, ella habita en cada rincón de
este, su hogar, gracias a todo los
que hicieron posible este logro
monumental, bienvenida Madre,
el Centro Cultural Español Cer-
vantes celebra tu presencia y tu
luz”, relató la secretaria general.

Los costaleros que llevaron a la
virgen en procesión fueron: Juan
Carlos Capllonch Calderón y Juan
Reymundo Martin Suero, presi-
dente y vicepresidente del CCEC,
respectivamente; el reconocido
artista plástico Jesús Rangel Guz-
mán; y los asociados Tarsicio Mi-
jares Contreras, Sebastián Mijares
Cordero y José Parra.

En este orden de ideas, el presi-
dente de la institución y también
miembro del Consejo de Residen-
tes Españoles (CRE) de Venezue-
la, manifestó que, “dentro de las
facultades inherentes a mi cargo,
resuelvo que el 4 de febrero será
en lo sucesivo el ‘Día de la Virgen
de Candelaria’ en el Centro Cultu-
ral Español Cervantes, como sím-
bolo de unión de los feligreses ca-
narios, españoles y venezolanos, a
nuestros asociados y en memoria
de nuestros fundadores, quienes
nos han legado estas y otras tradi-
ciones, realizándose una misa so-
lemne, seguida de su debida pro-
cesión por las instalaciones de la
entidad y de la ciudad insigne de
la Mesa de Guanipa, como los es
El Tigre”, concluyó Juan Carlos
Capllonch Calderón.

CCEC
El artista plástico Jesús Rangel Guzmán y el presidente del CCEC, Juan
Carlos Capllonch Calderón, encabezan la procesión con la Virgen de
Candelaria a hombros.

REDACCION, Tenerife
El presidente de Canarias, Fer-

nando Clavijo, junto al consejero
de Educación, Formación Profe-
sional, Actividad Física y Depor-
tes, Poli Suárez, y la consejera de
Universidades, Ciencia e Innova-
ción y Cultura, Migdalia Machín,
recibieron el pasado martes a los
docentes canarios Ricardo Acosta
y Paula Hernández, recientemen-
te distinguidos en los Premios
Educa Abanca 2025 como Mejo-
res Docentes de España en las ca-
tegorías de Educación Primaria y
Universidades, respectivamente.

La recepción institucional sir-
vió para reconocer públicamente
la trayectoria y el compromiso de
ambos profesionales, así como
para poner en valor el trabajo del
conjunto del profesorado del Ar-
chipiélago. Fernando Clavijo des-
tacó que estos reconocimientos
refuerzan la imagen de Canarias

como referente en innovación pe-
dagógica y vocación educativa.

El consejero de Educación,
Poli Suárez, felicitó a ambos do-
centes por este reconocimiento
nacional y destacó que “premios
como estos son un orgullo para
Canarias y para toda la comuni-
dad educativa”. El consejero su-
brayó que “Ricardo y Paula repre-
sentan la vocación y la cercanía
que caracterizan al profesorado
de nuestras islas” y les trasladó su
enhorabuena en nombre de la
Consejería y del conjunto del sis-
tema educativo canario.

La consejera de Universida-
des, Ciencia e Innovación y Cul-
tura, Migdalia Machín, señaló
que “cuando un reconocimiento
de este alcance distingue a docen-
tes de distintas etapas educativas
de nuestras islas, se evidencia la
solidez del itinerario formativo,
desde la educación primaria hasta

la universidad. Este premio refle-
ja trayectorias personales desta-
cadas y el compromiso de un sis-
tema que cuida la formación
académica con rigor y continui-
dad”.

Ricardo Acosta, docente del
Centro de Educación Infantil y
Primaria (CEIP) La Vega, en Icod
de los Vinos, apuntó tras el en-
cuentro que el premio “es el re-
sultado de la conexión con toda la

comunidad educativa, de la impli-
cación de las familias y de la cer-
canía diaria con el alumnado”. El
maestro, que lleva diez años en el
centro, quiso compartir el recono-
cimiento con el conjunto del
claustro y señaló que el objetivo
sigue siendo “trabajar y luchar ca-
da día por el bien de la educación
en Canarias”.

Paula Hernández, profesora de
la Universidad de La Laguna en el
área de Didáctica de la Expresión
Musical, explicó que la nomina-
ción partió del propio alumnado y
atribuyó el galardón “a la cercanía
y al compromiso con cada estu-
diante, intentando conocer su rea-
lidad y acompañarlo más allá de la
clase expositiva”. La docente uni-
versitaria mostró su satisfacción
por un premio que, a su juicio, vi-
sibiliza un modelo educativo más
humano y conectado con las nece-
sidades del alumnado.

Los Premios Educa Abanca,
de ámbito estatal, reconocen la
excelencia, la vocación y el com-
promiso del profesorado en las
distintas etapas educativas. En es-
ta novena edición, celebrada en A
Coruña, Canarias volvió a situar-
se en lo más alto del panorama
educativo nacional.

Los profesores Ricardo Acosta y Paula Hernández, distinguidos en los Premios Educa Abanca 2025

El presidente Clavijo pone en valor a los docentes
canarios premiados como los mejores de España

CM
Fernando Clavijo, durante la recepción a los docentes premiados.

“Esta imagen ha llegado
para recordarnos que la

distancia no existe
cuando la devoción nos

une”, dijo Jenny
Carolina Capllonch
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REDACCION, Nuakchot
Canarias y Mauritania conti-

núan consolidando sus relaciones
de vecindad a través de proyectos
de formación, en este caso, a tra-
vés del deporte y la moda. Las
nuevas iniciativas puestas en
marcha por el Gobierno de Cana-
rias en el país vecino han iniciado
sus respectivos procesos formati-
vos que tienen, como objetivo fi-
nal, ofrecer expectativas de futu-
ro a la población mauritana.

Entre estas propuestas se en-
cuentra el Clúster de Moda, un
proyecto de pilotaje impulsado
por el equipo Agenda 2030 de Is-
las Responsables Lab (IRLab),
que ofrece apoyo y formación a
45 diseñadoras “con el objetivo
de promover el talento local y
contribuir a generar oportunida-
des laborales para las mujeres
mauritanas, que generen econo-
mía en su país y quieran quedarse
a contribuir a su desarrollo sin ne-
cesidad de emigrar a través de la
peligrosa Ruta Atlántica”, señaló
el viceconsejero del Gabinete del
Presidente, Octavio Caraballo.

Esta propuesta cuenta con la
colaboración de Tecno Textil, de
la Fundación Femepa, que está
orientada al fortalecimiento del
emprendimiento femenino en el
sector textil de Nuakchot median-
te la capacitación en competen-
cias digitales, herramientas de
gestión empresarial, ‘marketing
online’ y comercio electrónico.
Contarán para ello con el material
informático cedido por el Gobier-
no de Canarias y enviado a finales
del año pasado a Mauritania, jun-
to con equipamiento médico y de-
portivo.

El proyecto, que tiene el apoyo
de la fundación Canario-Maurita-
na por el Desarrollo Económico y

Social, responde a la necesidad de
reducir la brecha digital y las de-
sigualdades de género en Mauri-
tania, donde el emprendimiento
femenino se desarrolla mayorita-
riamente en la economía informal
y con escaso acceso a formación
y recursos tecnológicos.

Para llevar a cabo esta forma-
ción, Tecno Textil cuenta con un
equipo de expertos con amplia
experiencia en transformación di-
gital, marketing, comercio y es-
trategia empresarial. Además,
dispone de un equipo técnico es-
pecializado y con experiencia en
Mauritania que garantiza la co-
rrecta ejecución técnica, el segui-
miento metodológico y la alinea-
ción estratégica del proyecto con
los objetivos de cooperación in-
ternacional y fortalecimiento de

capacidades locales.

‘Balón de la Esperanza’
Caraballo, que estos días visita

Mauritania para hacer seguimiento
de los proyectos impulsados por el
Gobierno de Canarias, también ha
estado presente en el inicio del pro-
ceso de formación para 27 entrena-
dores del proyecto ‘Balón de la Es-
peranza’, un torneo de fútbol entre
los barrios más vulnerables de
Nuakchot, la capital mauritana, que
contarán en esta fase con ordenado-
res cedidos por el Gobierno de Ca-
narias.

La propuesta busca utilizar el
fútbol como herramienta de inclu-
sión y “transformar vidas”, destacó
el viceconsejero, quien hizo hinca-
pié en que el proyecto incluye la

participación de mujeres que reci-
birán formación en organización y
arbitraje. En total, serán 2.000 jóve-
nes los que formen parte de ‘Balón
de la Esperanza’, que nace con el
objetivo de que el deporte se con-
vierta en el vehículo que genere
oportunidades de inserción social y
laboral.

El equipamiento deportivo para
la práctica del fútbol –que fue en-
viado a Mauritania el pasado mes
de diciembre junto a material edu-
cativo y sanitario– ha sido donado
por la Fundación del Club Deporti-
vo Tenerife, la Fundación Canaria
Unión Deportiva Tenerife Costa
Adeje y la Fundación Canaria de la
Federación Interinsular de Fútbol
de Las Palmas.

El proyecto está coordinado por
la Fundación Canario-Mauritana

para el Desarrollo Económico y
Social, la Federación Nacional de
Fútbol de Mauritania y el Ministe-
rio mauritano de Juventud, Depor-
tes y Bienestar Social y cuenta con
el respaldo de la Viceconsejería del
Gabinete del Presidente del Go-
bierno de Canarias.

La presidenta de la Fundación
Canaria de la Federación Interinsu-
lar de Fútbol de Las Palmas, Gloria
Álvarez, valoró de manera “muy
positiva” esta iniciativa a la vez que
“gratificante” poder participar en la
misma. Señaló que uno de los obje-
tivos de la entidad que preside es
que “ningún niño ni ninguna niña
se quede sin hacer deporte por falta
de equipamiento”. Para la Funda-
ción, añadió, “es un orgullo que es-
tos chicos mauritanos puedan jugar
al fútbol con nuestro equipaje ama-
rillo y azul”. Puntualiza que se trata
de ropa “a estrenar pero que no po-
demos utilizar porque los logos es-
tán desactualizados”.

Además, ha mostrado su dispo-
sición para que entrenadores de la
Federación Interinsular de Fútbol
de Las Palmas se puedan trasladar a
Mauritania o a otros países donde
se pongan proyectos de este tipo
para impartir formación a jóvenes
futbolistas.

El viceconsejero Octavio Cara-
ballo hizo hincapié en que este pro-
yecto busca fortalecer la cohesión
comunitaria, reducir la vulnerabili-
dad social y crear modelos positi-
vos en cada barrio de Nuakchot. La
iniciativa estará acompañada de
“campañas de sensibilización sobre
los riesgos de la migración en la pe-
ligrosa Ruta Atlántica, así como de
proyectos de integración social”.
“Nuestra esperanza al poner en
marcha esta competición”, dijo, “es
poder transformar vidas a través del
deporte”.

CM
Octavio Caraballo, durante el acto de entrega de material al proyecto ‘Balón de la Esperanza’.

Octavio Caraballo entregó material informático para el proyecto ‘Balón de la Esperanza’

El fútbol y la moda unen a Canarias
y Mauritania en una nueva alianza de formación

REDACCION, Nuakchot
El Gobierno de Canarias conti-

núa consolidando su iniciativa Tie-
rra Firme en África para contribuir a
la formación de personas jóvenes y
al desarrollo de sus respectivos paí-
ses. Así, el viceconsejero del Gabi-
nete del Presidente, Octavio Cara-
ballo, ha inaugurado un nuevo
curso que capacitará a personas jó-
venes para incorporarse al mercado
laboral.

En esta edición serán 20 hom-
bres los que sigan este periodo de
instrucción en el que conocerán los
oficios relacionados con la cons-
trucción, desde encofrado, hormi-
gonado, colocación de armaduras o
revestimiento con morteros hasta el
mantenimiento de edificios (traba-
jos básicos de fontanería, electrici-
dad, pintura o alicatados).

“Con este proyecto, desde Cana-
rias se contribuye a crear empleo de
calidad en Mauritania, apostando
por la formación de la que se bene-
ficien tanto las empresas locales co-

mo las compañías canarias que es-
tán en este territorio y frenar la fuga
de talento”, indicó el viceconsejero
Octavio Caraballo tras inaugurar el
nuevo curso en Nuakchot. Insistió
en la importancia de formar a perso-
nas locales y que éstas contribuyan
a generar economía y futuro en su
país.

El curso tendrá una parte teórica
que se prolongará por un periodo de
tres meses y, al finalizar la misma,
el alumnado será capaz de ejecutar
tareas relacionadas con la prepara-
ción de encofrados, vertidos de hor-
migón y colocación de armaduras
conforme a los planos de obra; apli-
car revestimientos con morteros tra-
dicionales y a la cal, incorporando
aditivos según las necesidades del
soporte y uso previsto; y trabajar
con seguridad, calidad y eficiencia
en la obra. Estas habilidades las im-
plementarán con una fase de prácti-
cas en distintas empresas del sector
durante otros tres meses.

Como complemento a la forma-

ción en estos oficios de la construc-
ción, se incluirá un módulo de bús-
queda de empleo y emprendimiento
que permitirá al alumnado disponer
de cuestiones claves como la toma
de decisiones o el trabajo colabora-

tivo. Además, podrán conocer los
trámites necesarios para poder em-
prender en el país, contando para
ello con la participación de un ex-
perto local. Este acompañamiento
para la inserción tendrá lugar entre

septiembre y diciembre.
Asimismo, el programa incluye

formación en Mantenimiento de
edificios durante dos semanas y su-
pondrá un incentivo para el alumna-
do, ya que les permitirá ampliar su
perfil profesional e incrementar sus
perspectivas de inserción laboral.

Consolidación del proyecto
Octavio Caraballo recordó que

Tierra Firme es un proyecto del Go-
bierno de Canarias que ha formado
ya a más de 500 jóvenes en Senegal
y Mauritania y el objetivo es que se
pueda implantar también en Gam-
bia y Cabo Verde. A través de esta
iniciativa, desde Canarias se busca
impulsar oportunidades laborales
en África y colaborar con el desa-
rrollo sostenible en el continente,
con el fin principal de dar a los jóve-
nes una oportunidad de formación
en origen que frene la fuga de talen-
to del continente.

Esta propuesta de formación
profesional dual e inserción laboral,
desarrollada por la Dirección Gene-
ral de Relaciones con África, está
diseñada para combatir la migra-
ción irregular proporcionando alter-
nativas viables y sostenibles a tra-
vés de la capacitación y la
generación de empleo de calidad
para los jóvenes en su país.

Esta nueva edición preparará a 20 jóvenes para incorporarse al sector de la construcción

Canarias inaugura un nuevo curso de Tierra Firme para
integrar a jóvenes mauritanos en el mercado laboral 

CM
Octavio Caraballo, junto a otros dirigentes y los jóvenes mauritanos.
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E. F., Vigo
El censo del exterior (CERA)

no conoce techo y las cifras que
mes a mes publica la Oficina del
Censo Electoral son reflejo de ese
incremento paulatino en el número
de inscritos que se sitúa, a 1 de ene-
ro de 2026, en los 2.664.898, lo
que supone 138.938 más (+5%)
que en la misma fecha de 2025.

Madrid, con 36.890 más
(+8,4%), es la comunidad autóno-
ma que experimentó mayor incre-
mento en todo 2025, seguida de
Cataluña, con 18.705 (+5,9%), y
de Galicia, que registró una subida
de 14.661, lo que se traduce en un
porcentaje de +2,9%. A continua-
ción figuran Andalucía, con
13.874 inscritos más (+4,6%);
Castilla y León, 9.934 (+5,5%);
Canarias, 8.281 (+4,5%); y Valen-
cia, 7.686 (+5%). El octavo lugar
es para Asturias, con 6.415
(+4,8%), y el noveno, para Euska-
di, que contabiliza 5.664 y un au-
mento del 6,1%. Les siguen en la
lista Islas Baleares, que suma
3.027 (+8,2%); Cantabria; 2.797
(+6,1%); Navarra, 2.553 (+7,9%);
Aragón, 2.124 (+4,8%); Murcia,
1.989 (4,9%); Castilla-La Mancha,
1.780 (+4,3%); La Rioja, 1.224
(6,4%) y, por último, Extremadura,
con 895 inscritos más, que supo-
nen un porcentaje de 2,9 por enci-
ma de lo que tenía el año anterior.

Pese a la elevada subida de Ma-
drid, Galicia continúa siendo la co-
munidad autónoma con más inscri-
tos en el censo del exterior.
Superada la barrera del medio mi-
llón a finales del mes de julio de
2025, los datos de enero la sitúan
con 505.584, casi 30.000 por enci-
ma de Madrid, que ocupa la segun-
da posición, con un total de
475.850 censados y bien podría

desbancar a la líder en uno o en dos
años. Por detrás de Madrid aparece
Cataluña, que aglutina 328.878, y,
en cuarto lugar, Andalucía, que su-
peró los 300.000 y contabiliza
300.281. Le siguen Canarias, con
184.896, Castila y León (180.615),
Valencia (154.458) y Asturias
(138.944). Próximo a los 100.000
está Euskadi (92.526), seguida de
Cantabria, con 48.090, Aragón
(44.516), Murcia (42.426), Casti-

lla- La Mancha (40.924), Baleares
(39.836) y Navarra (34.998). Cie-
rran la lista Extremadura, con
30.766, y La Rioja, con 20.389.

Argentina, cerca del medio
millón de españoles inscritos

Argentina es el país con mayor
número de españoles inscritos en
el CERA. Con 497.730, el país
austral se encuentra a distancia del

segundo en la lista, Francia, que
contabiliza 259.880. El tercer lugar
lo ocupa Estados Unidos, con
202.740, y el cuarto, México, que
suma 182.672. Entre los primeros
también destacan las cifras de Cu-
ba, con 168.911, Alemania
(154.001), Reino Unido (149.875),
Brasil (130.383), Venezuela
(127.083) y Suiza, que suma
116.595. Por debajo de estas canti-
dades sobresale, en primer lugar,

Uruguay, que registra 70.114 per-
sonas en el censo, seguido de Chile
(67.190) y Bélgica (62.412). Un
total de 48.433 están inscritos en
Colombia y 44.424, en Ecuador,
mientras que entre veinte y treinta
mil censados tienen Países Bajos
(29.520), Perú (28.098), República
Dominicana (26.326), Andorra
(25.478), Italia (24.539) y Austra-
lia con 22.983. Por debajo de los
veinte mil y hasta los diez mil apa-
recen Canadá (19.641), Panamá
(15.114), Portugal (14.596), Boli-
via (14.079), Guatemala (12.049),
Costa Rica (11.218), Irlanda
(10.795) y Suecia, con 10.719.
Con más de 6.000 inscritos están
Noruega, Marruecos, Luxembur-
go, Israel, Emiratos Árabes, Aus-
tria y Dinamarca. Más de 5.000
contabiliza Filipinas y más de
4.000, Turquía. Por encima de los
3.000 está China mientras que Ja-
pón y Finlandia cuentan con más
de 2.000 españoles inscritos en el
CERA.

Las mayores subidas el año pa-
sado se registraron en Argentina,
donde se superaron los 37.000 nue-
vos inscritos. A renglón seguido se
encuentra México, con más de
19.000 y, en tercer lugar, Estados
Unidos, que superó los 15.000. En
Francia se incrementó el CERA en
más de 7.000 personas y en Reino
Unido, por encima de los 5.000.
Más de 4.000 se sumaron en Chile,
Alemania, Venezuela y Uruguay.
Más de 3.000 se incorporaron a la
lista en Suiza y en Brasil. Por su
parte, Bélgica, Colombia, Perú y
Guatemala superaron los 2.000
inscritos más, situándose así por
encima de República Dominicana,
Cuba, Bolivia y Países Bajos, que
incrementaron en más de 1.000 los
censados.

La Comunidad de Madrid sigue los pasos de Galicia y se aproxima al medio millón de censados

El censo del exterior aumentó en casi 139.000 inscritos
durante 2025 y se eleva a más de 2,6 millones

Como cada cuatro o cinco
años, volvemos a tener unas
elecciones convocadas en el ex-
terior en las que parece que las
reglas han de renegociarse una y
otra vez. Jugamos con barajas
distintas y nos toca pelear bata-
llas que creíamos ya ganadas.

En el Consulado General de
Manchester hemos logrado, en
las dos primeras semanas tras la
convocatoria, reunir todos los
avales necesarios para las listas
que se presentan.

Con un programa común con
la lista del CRE en el Norte del
Reino Unido y nuevas caras en
las candidaturas –con Yolanda
Pérez dando el relevo de David
Casarejos en el liderazgo– he-
mos conseguido atraer apoyos
gracias al trabajo de los dos últi-
mos mandatos. La ciudadanía ya

conoce nuestro nivel de compro-
miso a lo largo de nuestras de-
marcaciones.

Presentamos un programa
continuista, que busca seguir
ampliando los objetivos ya al-
canzados: más aulas ALCE en
nuevas ciudades, más
derechos para las es-
cuelas suplementarias
y la defensa constante
de nuestra ciudadanía,
ahora con un equipo
más inclusivo y repre-
sentativo de nuestra
diáspora.

Los apoyos recibi-
dos hasta ahora han
llegado en reuniones en Leeds y
Manchester, o a través de me-
dios telemáticos… medios que,
en algunos consulados genera-
les, están decidiendo no tener en

cuenta. Al menos, esa es la ame-
naza que nos ha llegado esta se-
mana.

Nuestra labor es voluntaria, y
para muchos este tira y afloja ca-
da vez que hay elecciones –para
recuperar el derecho a recibir

respaldos por vía elec-
trónica– resulta estre-
sante y roza lo cansino.

Nos encontramos
con cancilleres y cón-
sules que, ya sea por
ser nuevos en el puesto
o por sus ansias de
cambiar las reglas del
juego, olvidan proce-
dimientos utilizados

en el pasado. Hoy, en consula-
dos alemanes y franceses, se está
informando de que quieren ver
documentos con firma en papel
o enviados por fax… pero el pro-

blema real viene de las instruc-
ciones que llegan desde Madrid,
donde se indica que todo depen-
de del jefe de cada oficina con-
sular. Eso abre la puerta a que al-
gunos decidan que no les
apetece tener un Consejo de Re-
sidentes y pongan pegas a los
respaldos presentados.

Tienen los santos atributos de
leernos en voz alta la ley tal cual,
en vez de cumplir con su trabajo
y aplicar sus amplios conoci-
mientos para entender que, don-
de dice “FAX” (¡algunos ni lo
habéis visto funcionar!), debería
hacerse una analogía con cual-
quier medio tecnológico que fa-
cilite la comunicación electróni-
ca.

Algunos consulados, aplican-
do la normativa de forma estric-
ta, quieren limitar la informa-

ción sobre estas elecciones a una
pestaña perdida en la web –que
nadie visita– o a un tablón de
anuncios del consulado (allá
donde exista). En demarcaciones
grandes, esto limita el derecho
de los residentes a estar informa-
dos y participar. Y en demarca-
ciones como la de París, con po-
blación en colonias a 8.000
kilómetros, hace imposible re-
presentar a parte de su ciudada-
nía o permitirles apoyar candida-
turas.

Esperamos que desde Exterio-
res se aclare este asunto y que
Abogacía del Estado ayude a faci-
litar la creación de Consejos de
Residentes, dejándolo por escrito
para futuros mandatos. De lo con-
trario, en vez de ver crecer el nú-
mero de Consejos de Residentes,
veremos una reducción drástica.

David Casarejos Moya
Presidente de la Comisión de
Derechos Civiles y Participa-

ción del Consejo General de la
Ciudadanía Española en el Ex-
terior y presidente del Consejo

de Residentes Españoles de
Manchester.

Las otras elecciones: los Consejos de Residentes
vuelven con los mismos problemas

DAVID CASAREJOS TRIBUNA ABIERTA

Las Juntas Electorales Provinciales de Zaragoza,
Huesca y Teruel realizaron, el pasado viernes 13, el
escrutinio del voto de los aragoneses en el extranjero
de las elecciones autonómicas. Aunque los datos fi-
nales de ese recuento oficial de papeletas del exterior
se publicarán próximamente en el Boletín Oficial de

Aragón (BOA) por parte de las Juntas Electorales, la
asignación de los 67 escaños de las Cortes de Ara-
gón no varía respecto a lo anunciado el domingo día
8 al finalizar el recuento provisional. En la imagen,
papeletas preparadas en el Consulado de Asunción
para el voto en las elecciones aragonesas.

GM

Sin cambios en el reparto de escaños en Aragón tras
el escrutinio del voto de los aragoneses en el exterior
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Envió una carta al presidente del Gobierno con sus reivindicaciones y exponiendo la situación actual del servicio 

La Asociación de Diplomáticos reitera la petición a
Sánchez para que mejore el estado de la red consular

REDACCION, Vigo
Tres meses y medio después

del envío de una carta al presi-
dente Pedro Sánchez pidiéndole
“amparo ante la anómala vigen-
cia del Reglamento de la Carrera
Diplomática del año 1955”, la
Asociación de Diplomáticos Es-
pañoles (ADE) se vuelve a diri-
gir al máximo responsable del
Gobierno de España con un nue-
vo escrito en el que le recuerdan
su reivindicación y le informan
de los problemas que padecen
los trabajadores de la red consu-
lar, agobiados por los insufi-
cientes medios y recursos huma-
nos de que disponen y
desbordaros por el incremento
en la demanda del servicio.

En una carta enviada perso-
nalmente a Pedro Sánchez el
martes de esta
semana, los di-
plomáticos es-
pañoles insis-
ten en reclamar
un nuevo re-
glamento de la
Carrera Diplo-
mática y se po-
ne al presiden-
te al corriente,
una vez más,
de la insufi-
ciencia de me-
dios y recursos
humanos de
que disponen
las oficinas consulares españo-
las, así como de la sobrecarga de
trabajo de los empleados de es-
tos estamentos, pero también del
deterioro de los inmuebles, de la
pésima gestión de los recursos
humanos, de la inadecuación de
la normativa general a la Admi-
nistración General del Estado y
de la falta de su actualización.

El escrito, firmado por el pre-
sidente de ADE, Alberto Vire-
lla, después del acuerdo adopta-
do en la reciente asamblea
general, recuerda a Sánchez la
carta que le fue enviada el pasa-
do 30 de octubre, pidiéndole su
“amparo ante la anómala vigen-

cia del Reglamento de la Carrera
Diplomática del año 1955, que
mantiene varios elementos fran-
quistas ciertamente incómodos
para los diplomáticos españo-
les”, así como de la respuesta
entonces del director de su Gabi-
nete, que reaccionó remitiéndo-
los a la Subsecretaría del Minis-
terio de Asuntos Exteriores,
Unión Europea y Cooperación
(Maeuec), que capitanea Xavier
Martí.

“Lamentablemente”, Martí
no prestó “atención a nuestra
reivindicación”, le informan, pe-
se a que “urge contar con un re-
glamento sin residuos franquis-
tas y que introduzca una gestión
del personal diplomático confor-
me a las pautas de una organiza-
ción del siglo XXI en pro de la

eficacia y el
mejor servicio
a nuestro país”,
recogen en la
carta. Es por
ello que, como
ya ocurrió en-
tonces, le soli-
citan de nuevo
le sea enviado
para su análisis
el proyecto de
r e g l a m e n t o ,
cuya tramita-
ción adminis-
trativa fue au-
torizada por el

Consejo de Ministros del 15 de
noviembre.

Los diplomáticos consideran
“anquilosado y disfuncional” el
funcionamiento del Ministerio
de Asuntos Exteriores, y califi-
can de “alarmante” la situación
que se deriva de sus competen-
cias en lo que respecta a los me-
dios materiales y recursos hu-
manos con que cuentan las
unidades administrativas e insti-
tuciones de la Administración
General del Estado en el exterior
para adecuarlos “a las directri-
ces, fines y objetivos de la polí-
tica exterior”. Al respecto, le pi-
den pues que se realicen

informes periódicos sobre estas
cuestiones tal y como establece
la Ley 2/2014 de la Acción y del
Servicio Exterior del Estado.

Los medios, le confirman los
diplomáticos al presidente, “no
son suficientes ni adecuados”
como se demuestra en el estado
de la red consular, que ya estaba
“infradotada” a comienzos de
este siglo cuando había tan solo
un millón de españoles censados
en el exterior, de lo que, le re-
cuerdan, fue informado en la
reunión que mantuvo a comien-
zos de diciembre con la presi-
denta del Consejo General de la
Ciudadanía Española en el Exte-
rior, Violeta Alonso.

Situación “crítica’
La creciente subida a tres mi-

llones de los españoles con la
nacionalidad, tras la aprobación
de la Ley de Memoria Democrá-
tica, convierte la situación en
“crítica”, informan a Sánchez
los diplomáticos, que hablan de
“sobrecarga de trabajo” en esta
red. Sobrecarga que “va a au-
mentar muy próximamente”, ad-
vierten, debido a que “el proceso
de regularización de inmigrantes
generará solicitudes de reagru-

pación familiar de sus cónyuges
e hijos”, aspecto del que tam-
bién se encarga la red consular.

Otro de los puntos que se
abordan en la carta tiene que ver
con las necesidades mínimas de
las embajadas en lo que respecta
al personal, que “tampoco se
ven cubiertas”, aseveran, mien-
tras que “las misiones ante los
organismos multilaterales dispo-
nen de un número significativa-
mente menor de consejeros que
las de otros países europeos”,
cuando, por el contrario, “los
asuntos a defender y negociar
crecen notablemente”.

Respecto a los bienes inmue-
bles, aseguran que “numerosos
edificios se encuentran en un la-
mentable estado de deterioro,
tras años sin” realizar “las inver-
siones impres-
cindibles para
su conserva-
ción, que se
han ido poster-
gando por falta
de presupues-
to”. “En algu-
nos casos –pro-
siguen–, llega
a suponer un
riesgo para los
empleados pú-
blicos y para
los usuarios
que acceden a
ellos, como
han puesto en evidencia las po-
cas inspecciones de Trabajo que
se han podido efectuar”.

En un momento en el que “el
mundo se encuentra en un esce-
nario geopolítico complejo, con
profundas transformaciones”,
desde ADE se considera que
ahora “más que nunca, es nece-
sario reforzar nuestra política
exterior para defender nuestros
valores e intereses”. Sin embar-
go, el Maeuec “padece de una
acuciante falta de personal”, y
no solo eso, sino que “dos meses
después de la invasión rusa de
Ucrania, desapareció la Oficina
de Estrategia y Prospectiva,

prescindiéndose de una unidad –
existente en los países de nues-
tro entorno, con mayor dota-
ción– cuya función es elaborar
análisis complejos, estudiar es-
cenarios y ofrecer propuestas
para la adopción de plantea-
mientos estratégicos”. A ello su-
man “una pésima gestión de los
recursos humanos, caracterizada
por la ausencia de transparencia
y la arbitrariedad”.

En este escenario, que, con-
fiesan, les tiene “profundamente
preocupados”, les resulta asi-
mismo “difícil de comprender el
pobre papel desempeñado por el
Consejo de Política Exterior,
que rara vez se reúne”, lo que
tiene su “reflejo en el corpus
normativo, que no contempla su
especificidad”, por ejemplo, “en

la normativa de
la Seguridad
Social respecto
al régimen de
pensiones de
jubilación y
sus consecuen-
cias en la co-
bertura sanita-
ria en el
exterior por
Muface)” o,
“que cuando lo
ha hecho, lleva
décadas sin ac-
t u a l i z a r s e ” .
Hablan al res-

pecto de la regulación de las in-
demnizaciones por educación,
las dietas para comisiones de
servicio, los permisos y la au-
sencia de mecanismos de conci-
liación familiar en el exterior,
entre otros.

Ante esta situación, derivada
del “anómalo funcionamiento”
del Ministerio de Asuntos Exte-
riores, solicitan “urgentemente
la actualización de la normativa
y la adecuación de aquellas dis-
posiciones generales de la Ad-
ministración que no contemplan
la existencia de una Administra-
ción General del Estado en el
exterior ni de sus funcionarios”.

GM
Alberto Virella.

REDACCION, La Haya
La embajadora de España en

Países Bajos, Consuelo Femenía
Guardiola, recibió recientemen-
te a un grupo de profesores de
las ALCE (Aula de Lengua y
Cultura Española) y secciones
de español en los centros del pa-
ís.

La embajadora les dio la en-
horabuena y ensalzó su “gran
trabajo, que llega a muchas ciu-

dades”. Consuelo Femenía ma-
nifestó que “hoy conversamos
sobre el gran interés que des-
pierta nuestra lengua y cultura”.

Precisamente, el plazo para
inscribirse en las ALCE de Bél-
gica, Luxemburgo y Países Ba-
jos permanecerá abierto hasta el
próximo 15 de marzo. Las pla-
zas disponibles son para estu-
diantes de origen español entre
los 7 y los 17 años.

Les dio la enhorabuena y ensalzó su “gran trabajo”

La embajadora de España
en Países Bajos, Consuelo
Femenía, recibió a un grupo
de profesores de las ALCE

“Urge contar con un
reglamento sin residuos

franquistas y que
introduzca una gestión

del personal diplomático
conforme a las pautas de

una organización del
siglo XXI”

Los medios, le dicen al
presidente, “no son

suficientes ni adecuados”
como se demuestra en

el estado de la red
consular, que ya estaba

“infradotada” a
comienzos de este siglo 
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Consuelo Femenía Guardiola recibió a un grupo de profesores de las ALCE.



E. FERNANDEZ, Vigo
Los venezolanos en el exterior

siguen con atención el proceso
que inició Trump en su país tras
la captura de Maduro, que está
permitiendo “dinamizar la econo-
mía” y crear “expectativas” em-
presariales impensables desde ha-
ce más de 20 años, dice Juan
Carlos Rey Pereira. Este ingenie-
ro y arquitecto venezolano se
cuenta entre los que abandonaron
la República Bolivariana por la
asfixia a que le sometió el régi-
men chavista. Después de dos
años en Panamá, se instaló en Ga-
licia, donde tiene sus orígenes,
pero hoy en día disfruta en Ma-
drid de la tranquilidad y seguri-
dad que se respira “cuando sales”
de Venezuela, porque “ves el
mundo de otra manera”.

Pregunta. ¿Cómo califica la
intervención de Trump?

Respuesta. Yo estoy a favor,
porque el régimen chavista tenía
todo colapsado; los servicios, en
condiciones críticas; el país, a la
deriva. Trump va a poner orden y,
aunque no comulgo en todo con
él porque es autoritario y fuerza
mucho las cosas sirviéndose de su
supremacía, creo que a partir de
ahora en Venezuela va a haber
cambios y una importante dina-
mización.

P. ¿Cómo está influyendo ya
en el país la captura de Maduro?

R. Sé, por amigos del colegio
y de la universidad que siguen
allá, que empresas transnaciona-
les están empezando a hacer son-
deos entre personas interesadas
en trabajar y establecerse en el
país y eso es algo que en veinte
años no ocurría. Los mayores
campos de producción de mano
de obra en Venezuela eran el pe-
tróleo y la construcción, que lle-
vaban tiempo muy descuidados.
Ahora, empresas como Shell o
Repsol, pero también las france-
sas y otras, van a tener que hacer
negocio con Trump. Sé también
de gente en Dubai que está ma-
quinando en la idea de invertir en
Maracaibo en bienes inmuebles
que en estos momentos se venden
a precio bajo con la intención de
prepararlos como hospedaje para

los empleados de las empresas
extranjeras que se implanten allá.

P. ¿Cómo se presenta el futuro
en Venezuela?

R. Hasta ahora el panorama
era gris; todo muy opaco, con ce-
ro transparencia y corrupción ex-
cesiva, y lo que ha hecho Trump
prende una luz al final del túnel
que antes era muy tenue. Trump
quiere el petróleo, pero es que an-
tes el beneficio del petróleo iba
para el bolsillo de los políticos y
enchufados, y lo que él busca es
beneficio también para Venezue-
la.

P. ¿Qué es lo que le lleva a
pensar que será así?

R. Porque cuando Estados
Unidos explotaba el petróleo ve-
nezolano, la economía de nuestro
país estaba muy bien, se movía
mucho y había mucho dinero y
esto repercutía, por ejemplo, en
los servicios, pero todo eso se vi-
no a cero con el chavismo.

P. ¿Confían entonces en que
Trump reproduzca el modelo que
guio a presidentes estadouniden-
ses anteriores?

R. A mi modo de ver, la mane-
ra de proceder de Trump no es la
correcta, pero pienso que, a partir
de ahora, va a haber un cambio en
Venezuela; va a haber movimien-
to, y eso, de alguna manera, se
percibe. Empresas del exterior es-
tán viendo la oportunidad de in-
vertir y, si bien es cierto que don-
de hay oportunidad hay riesgo, la
realidad es que en Venezuela se
está empezando a dinamizar la
economía y eso sube las expecta-
tivas.

P. Se habla de devolverle la de-
mocracia a la República Bolivaria-
na, pero ¿es Trump la persona idó-
nea para encauzar el proceso?

R. Trump lo que quiere es una
democracia dirigida por él y con
un candidato elegido por él para
manejarlo. María Corina Macha-

do logró capitalizar en torno a ella
a toda la oposición, y la sociedad
civil pensante y demócrata le apo-
ya, pero a Trump no le agrada
ella, quizá porque es machista o
simplemente porque quiere a al-
guien genuflexo.

P. En el caso de que se produ-
jese la apertura deseada, ¿cree que
mucha gente que está fuera volve-
rá de nuevo a Venezuela?

R. Una parte volverá, porque
conservan el arraigo, tienen fami-
lia allá y están ahorrando para po-
der emprender, pero otros se han
desarrollado profesionalmente en
el extranjero y han construido fa-
milias en otros países y, en estos
casos, es difícil que se planteen
retornar. Es gente que valora el
bienestar y la seguridad que le
proporcionan otras culturas, y eso
en Venezuela no se da. Y, ade-
más, por mucho dinero que se
pueda producir, es un malvivir en
el día a día, porque no hay oferta

de alimentos en el supermercado
ni en la farmacia.

P. Pero, se supone que, si se re-
establece la democracia, las cosas
van a cambiar y el país va a ofre-
cer mayores garantías de seguri-
dad.

R. En Venezuela hace falta un
cambio de dirección y que ocupen
los cargos personas con cierta mo-
ral, pero el chavismo sembró la
corrupción a todos los niveles y
va a llevar mucho tiempo conse-
guir que la gente que lleva tiempo
saliéndose de la legalidad se quite
las malas mañas de la cabeza y
volvamos a tener un país de ciu-
dadanos normales. Con los suel-
dos que hay, es imposible vivir
con lo que se cobra legalmente, de
ahí que la gente se haya acostum-
brado a vivir de lo que se puede
hacer por fuera. Además, Chávez
nos vendió la moto de que venía a
ayudar al pobre, pero llegó a po-
der e hizo pactos con bandas de-
lictivas que dejaron al país sumi-
do en este caos. Todo eso lo
alimentó y lo hizo crecer Chávez.

P. Y en su caso, ¿estaría dis-
puesto a volver si se dan circuns-
tancias más favorables?

R. Cuando me trasladé a Pana-
má, pude vivir como un ciudada-
no normal, sin preocuparme por
robos ni por cualquier otro tipo de
violencia, lo que en Venezuela es
imposible. Ahora, en España,
cuando mis hijas vienen a verme,
pueden subirse a un autobús o a
un coche o pasear por la calle con
normalidad y eso para mí es muy
significativo. Es cierto que no hay
país como Venezuela para hacer
dinero, pero, ¿a qué coste? Hacer-
me millonario, ¿para qué?, ¿para
vivir encerrado o tener que trasla-
darme en coche blindado? En Ve-
nezuela siempre hubo mucho ca-
os, incluso en tiempos de
bonanza, y secuestros, aunque eso
solo lo sufría la gente con dema-
siada pasta. Es por eso que, si so-
pesas un poco todo no tienes ga-
nas de instalarte allá. Otra cosa es
que vaya de vez en cuando, por-
que tengo familia allá y propieda-
des alquiladas, pero, cuando sales,
ves que el mundo es de otra mane-
ra y te gusta más.

GM
Juan Carlos Rey, venezolano retornado, reside actualmente en Madrid.

Ingeniero y arquitecto, este venezolano reside en España desde 2018, después de dos años en Panamá

Juan Carlos Rey: “No comulgo en todo con Trump,
pero Venezuela está viendo la luz al final del túnel”

REDACCION, A Coruña
El primer vuelo de ‘Air Eu-

ropa’ rumbo a la República Bo-
livariana de Venezuela, tras casi
tres meses sin operaciones entre
España y el país iberoamerica-
no, aterrizó en el Aeropuerto In-
ternacional ‘Simón Bolívar’ de
Maiquetía (Estado de La Guai-
ra), que sirve a Caracas.

El vuelo salió del aeropuerto
madrileño de ‘Adolfo Suárez’
de Barajas y aterrizó en el país
iberoamericano cerca de las
21:00 hora venezolana (2:00 en

la España peninsular). Air Euro-
pa es la primera aerolínea espa-
ñola en retomar sus vuelos con
Venezuela, adelantándose a
‘Plus Ultra’, que lo hará a prin-
cipios de marzo, y a ‘Iberia’,
que prevé reanudar los suyos en
abril, como ya informó ‘Cróni-
cas de la emigración’.

La compañía del grupo Glo-
balia irá reactivando de manera
gradual su operación en el país
iberoamericano con tres vuelos
semanales en febrero que se am-
pliarán a cuatro durante las tres

primeras semanas de marzo y,
finalmente, a cinco. La aerolí-
nea confirma en su página web
que, en febrero, operará entre
Madrid y Caracas los martes,
viernes y domingo (días 17, 20,
22, 24 y 27); y, en marzo, los
martes, jueves, viernes y do-
mingo (días 1, 3, 5, 6, 8, 10, 12,
13, 15, 17, 19 y 20); mientras
que, para los vuelos a partir del
21 de marzo, informará de cual-
quier novedad a través de sus
canales habituales.

La reactivación de los vuelos

a Venezuela de las aerolíneas
españolas se produce tras el le-
vantamiento de las restriccio-
nes, que afectaron a la conecti-
vidad aérea desde finales de
noviembre, y de las recomenda-
ciones de la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea (Aesa) y su
homóloga europea, Aeasa, de
no volar al país sudamericano
por cuestiones de seguridad. La
conectividad aérea venezolana
se vio afectada luego de que Es-
tados Unidos pidiera en no-
viembre extremar precauciones

al sobrevolar Venezuela ante lo
que consideró como “una situa-
ción potencialmente peligrosa”,
en medio de su despliegue mili-
tar en el mar Caribe.

El pasado 29 de enero, el pre-
sidente americano, Donald John
Trump, anunció la reapertura de
las conexiones aéreas con Vene-
zuela, después de una llamada
con la mandataria encargada del
país caribeño, Delcy Eloína Ro-
dríguez Gómez, quien asumió el
cargo tras la captura de Nicolás
Maduro Moros por parte de la
nación americana el pasado 3 de
enero.

Otras aerolíneas que reanu-
darán la ruta Caracas-Madrid-
Caracas son ‘Laser Airlines’
presidida por el hispano-vene-
zolano de origen gallego, Ino-
cencio Álvarez Vásquez, y la
venezolana ‘Estelar’.

‘Air Europa’ ha sido la primera aerolínea en reactivar sus operaciones con el país iberoamericano

Aterriza en Venezuela el primer vuelo procedente de
España desde finales del pasado mes de noviembre
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REDACCION, París
“Éramos seis hermanos y mi

padre, sin recursos, se vio obligado
a repartirnos entre distintos miem-
bros de la familia. Yo fui enviado a
vivir con mi abuela, cerca de Fuen-
carral.

Durante tres años no fui a la es-
cuela. Nadie sabía si mi madre se
recuperaría. Sin embargo, aquellos
años quedaron en mi memoria co-
mo un tiempo de libertad: pasaba
los días en la calle y en el campo,
algo que siempre me ha acompaña-
do. Más tarde, cuando mi hermana
mayor pudo hacerse cargo de la fa-
milia, regresé a Madrid, al barrio
donde había nacido. Fui a la escue-
la durante aproximadamente un
año. Entonces estalló la Guerra Ci-
vil.

Madrid quedó prácticamente
cercado. La vida cotidiana se vol-
vió imposible y comenzó la eva-
cuación de la población civil. Con
mi maestro salí de Madrid hacia
Valencia, junto a niños, ancianos e
inválidos. Estuvimos alojados en
un hotel requisado. Más tarde nos
trasladaron a Tarragona, a una resi-
dencia infantil construida por la
República, cerca del mar. A los po-
cos meses, la residencia fue con-
vertida en hospital de sangre y tu-
vimos que marcharnos de nuevo.

Fuimos enviados a Lérida. Allí,
la Generalitat permitió que fami-
lias acogieran temporalmente a ni-
ños evacuados. Una familia catala-
na me adoptó, pero el padre fue
movilizado y la madre, con una hi-
ja recién nacida, regresó a su pue-
blo, Cervera. En una masía aislada,
a varios kilómetros del pueblo, pa-
sé casi tres años. No había escuela.
A los diez años trabajaba todos los
días, incluidos los domingos, para
mantener la explotación agrícola.
Así terminó mi infancia.

La posguerra: el hambre
Para mí, la posguerra fue peor

que la guerra. Durante la guerra
nunca pasé
hambre. Des-
pués sí. Todo
estaba raciona-
do. El pan, base
de la alimenta-
ción, se limitaba
a unos sesenta
gramos por per-
sona y día.

No era una
cuestión de ali-
mentos, sino de
dinero. En el estraperlo había de
todo. Mi padre ganaba doce pese-
tas en los años 1939-1940. Un pan
de estraperlo costaba cinco. Ese
era el motivo real del hambre.

La escuela republicana a la que
asistía, en el barrio de Atocha, ha-
bía sido un centro ejemplar: canti-
na, calefacción, piscina. Tras la
guerra fue requisada por el ejército
y compartida con una academia
militar. A nosotros, niños, se nos
trataba como enemigos. Estába-

mos obligados a ir a misa forma-
dos. Nos enseñaban canciones que
hablaban de muerte, un día canta-
mos una canción distinta, el direc-
tor nos golpeó y expulsó de la es-
cuela. Por eso empecé a trabajar a
los trece años.

Pasé por un almacén de mue-
bles y por un hotel hasta entrar co-
mo aprendiz en un taller de graba-
do. Allí aprendí un oficio
artesanal: grabar a mano con cince-
les y buriles. Fabricaba relieves,
insignias y medallas militares. El
maestro del taller había sido sindi-
calista y había pasado por la cárcel
tras la guerra.

El compromiso, la resistencia y
el exilio

Un día, cuando yo aún no tenía
diecisiete años, el maestro me pi-
dió que fabricara cuños de bronce.
Eran matrices oficiales, imposibles
de falsificar si no se hacían com-
pletamente a mano.

Esos cuños servían para sellar
documentos y permisos de fronte-
ra. Yo los fabriqué. Se me pagaba
por ello. Más tarde me explicó su
verdadero uso: servir para la elabo-
ración de documentación falsa des-
tinada a personas perseguidas por
el franquismo.

Aquellos cuños no solo se utili-
zaron para opositores políticos es-
pañoles. También sirvieron para
ayudar a judíos que cruzaban clan-
destinamente de Francia a España
y, desde allí, huían hacia Portugal,
Inglaterra o Estados Unidos. En
ese momento comprendí que la po-
lítica no era una idea abstracta sino
una responsabilidad concreta.

Durante el servicio militar fui
destinado inicialmente a una com-
pañía de ametralladoras. Tras unas
pruebas de tiro, fui trasladado al
Estado Mayor, la llamada ‘compa-
ñía de los notables’. Allí un alférez
me advirtió de la existencia de un
informe del Servicio de Informa-
ción Militar sobre mí. Pensé inme-

diatamente en
los cuños. Sentí
miedo. Aprove-
ché un permiso
y regresé a Ma-
drid para prepa-
rar mi salida de-
finitiva de
España.

Crucé la
frontera a pie,
de noche, por la
provincia de

Guipúzcoa, acompañado por con-
trabandistas. Me destrocé los bra-
zos con el alambre de las fincas.
Cuando amaneció, estaban cubier-
tos de heridas. Llegué a Bayona y
pedí asilo político. Pasé controles
médicos exhaustivos. Me autoriza-
ron a trabajar solo en determinados
sectores y me prohibieron residir
en París. No hablaba francés. No
tenía dinero. No conocía a nadie.

Mi primer trabajo en Francia
fue en una mina de carbón, a seis-

cientos metros bajo tierra. Las con-
diciones eran duras, pero dignas.
Las minas estaban nacionalizadas:
había salario, comida y alojamien-
to. Después trabajé en la construc-
ción en Nantes, en Alsacia y en
Normandía.

Aprendí el oficio del yeso, el
más duro que he conocido, incluso
más que la mina. Durante quince
años trabajé por metros, sin jefe,
con rigor. El trabajo nunca me
asustó. Me dio dignidad y me per-
mitió reconstruir mi vida.

La militancia en Francia:
sindicato y asociaciones

Fui militante sindical durante
treinta y cinco años en Francia, in-
cluso en estructuras donde estaba
prohibida la presencia de extranje-
ros. Participé en comisiones de in-
migración y defendí los derechos
de los trabajadores emigrantes.

Fundé asociaciones de padres
para crear clases de Lengua y Cul-
tura Españolas para nuestros hijos.
Se nos acusó de crear guetos. Años
después, un profesor francés me
reconoció que nuestros hijos habí-
an sido los mejor integrados en la
sociedad francesa.

En 1998 fundé la Asociación de
Jubilados de Origen Español. Su
objetivo era representar a los ma-
yores ante las autoridades, fomen-
tar actividades sociales, culturales
y recreativas, y preparar la jubila-
ción en todos sus aspectos.

La asociación dispone de un lo-
cal cedido gratuitamente por el
Ayuntamiento de París 10, con ca-
lefacción, agua y luz, algo excep-
cional en el mundo asociativo. Fui
presidente durante muchos años.
Hoy soy presidente de honor y sigo
participando activamente.

Proyecto de monumento
a los españoles muertos

Desde hace años llevo un pro-

yecto que considero una deuda
moral. Lo he presentado en el Con-
sejo de Residentes Españoles y
también lo he puesto en conoci-
miento de la Embajada de España
y del Ministerio de Memoria.

Durante la Segunda Guerra
Mundial, muchos españoles exilia-
dos en Francia
combatieron en
diferentes luga-
res de este país.
Lucharon contra
el nazismo y por
la libertad. Mu-
chos murieron
en combate.
Otros fueron de-
tenidos y asesi-
nados en los
campos de ex-
terminio. Muy poca gente se acuer-
da hoy de ellos. No porque no lo
merezcan, sino porque no están in-
formados. Esa ausencia de memo-
ria me parece profundamente in-
justa.

En casi todos los pueblos de
Francia, incluso en los más peque-
ños, hay un monumento que re-
cuerda a los franceses muertos en
la guerra de 1914-1918 o en la Se-
gunda Guerra Mundial. Nosotros,
los españoles que dimos nuestra

vida por la libertad en este país, no
tenemos prácticamente nada que
nos recuerde. Me parece una des-
consideración histórica.

Mi proyecto consiste en crear
un monumento que recuerde a esos
españoles –y también a los france-
ses– que lucharon juntos y murie-
ron, incluidos los que fueron de-
portados y asesinados en los
campos de exterminio. No se trata
solo de honrar a los muertos, sino
de inscribir su historia en la memo-
ria colectiva.

El lugar que considero ideal pa-
ra este monumento es la Casa de
España de la Región Parisina, en
Saint-Denis, en el barrio conocido
como la Pequeña España. Es un lu-
gar cargado de sentido histórico y,
al ser una propiedad española, no
plantea problemas administrativos
ni legales.

La idea sería realizar un zócalo
y, sobre él, un grupo escultórico en
bronce, acompañado de una leyen-
da en francés y en español que re-
cuerde a nuestros compatriotas caí-
dos por la libertad. Este proyecto
no puede ni debe ser individual.
Quisiera que fuera un esfuerzo co-
lectivo, asumido con voluntad pro-
pia. Para mí, la memoria no es un
discurso: es una responsabilidad.

Mirada sobre el presente
A mis noventa y nueve años mi-

ro la situación social y política con
preocupación. Hoy, con la frag-
mentación política existente, a los
gobiernos les queda poco margen
de maniobra. Sigo la actualidad es-
pañola por la televisión y me da pe-
na, se limita a los conflictos entre
gobierno y oposición. Se habla po-
co de un problema grave: el cam-
bio climático.

Si me preguntas de qué me
siento más orgulloso, no sabría res-
ponder con una sola frase. Quizá
de haber intentado, con mi militan-
cia, poner siempre por delante los
intereses de los seres humanos: en

la política, en el
sindicalismo y
en el movimien-
to asociativo.
He cometido
errores, como
todo el mundo,
pero siempre he
intentado actuar
con coherencia.

Si hoy pudie-
ra hablar con el
joven Antonio

García Tejedor le diría una cosa
muy clara: infórmate, fórmate.
Muchas veces no somos conscien-
tes de que, en nuestra voluntad de
formarnos, estamos definiendo
nuestro porvenir. El rigor en el tra-
bajo también es una forma de dig-
nidad.

Tengo noventa y nueve años.
Sigo creyendo que la dignidad hu-
mana, la formación y la memoria
son los pilares de una sociedad jus-
ta.

GM
Antonio García Tejedor, con el cónsul general de España en París, Manuel
Durán, y el presidente del CRE parisino, Juan Miguel Paz.

Antonio García Tejedor, una vida
de compromiso, exilio y memoria

El CRE de París homenajeó a este madrileño, que, a sus 99 años, es el consejero más longevo en activo en el mundo

A sus 99 años, Antonio García Tejedor, que es el
consejero del CRE más longevo en activo en el
mundo, fue homenajeado por el Consejo de Resi-
dentes Españoles (CRE) de París por una vida de

compromiso, exilio y memoria. Antonio García
nació en Madrid el 20 de marzo de 1927, en un ba-
rrio situado detrás del seminario de los sacerdotes.
Su infancia estuvo marcada muy pronto por la en-

fermedad y la separación. A los cuatro años, su ma-
dre enfermó gravemente de tuberculosis y tuvo que
ser hospitalizada. A partir de ahí, empieza un pere-
grinaje que el propio García Tejedor nos cuenta.

“Fundé asociaciones de
padres para crear clases

de Lengua y Cultura
Españolas para nuestros

hijos. Se nos acusó
de crear guetos”

“Tengo noventa y nueve
años. Sigo creyendo que
la dignidad humana, la

formación y la memoria
son los pilares de una

sociedad justa”

GM
Antonio García Tejedor.
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REDACCION, Santander
La Consejería de Presidencia,

Justicia, Seguridad y Simplifica-
ción Administrativa del Gobier-
no autonómico ha publicado en
el Boletín Oficial de Cantabria
(BOC), en su edición del pasado
miércoles 18, el nuevo decreto
que regula el reconocimiento, la
fusión y revocación de las casas
regionales y regula el registro de
estas entidades.

La consejera de Presidencia,
Isabel Urrutia, ha destacado el
alcance de esta norma que cum-
ple con uno de los compromisos
adquiridos con las Casas de Can-
tabria en las reuniones y encuen-
tros que se mantienen cada año,
dentro de la “firme voluntad” de
este Gobierno de “cuidar el lega-
do” de las entidades y “mantener
viva la esencia de la comunidad
en el exterior”.

En este sentido, Isabel Urru-
tia ha recordado las medidas en
las que trabaja el Gobierno que
preside María José Sáenz de Bu-
ruaga para favorecer la actividad
de las Casas de Cantabria, como
son aquellas destinadas a facili-
tar el relevo generacional en las
casas, la organización de reunio-
nes telemáticas periódicas para
mantener el contacto habitual
con sus representantes y medi-
das para garantizar que aquellas
sigan recibiendo las ayudas eco-
nómicas previstas por el Gobier-
no de Cantabria para el desarro-
llo de sus actividades sociales y
culturales.

A este respecto, Urrutia ha
señalado que se lleva trabajando
con responsables de las casas
desde noviembre y en la última
reunión telemática mantenida
con todos los presidentes de las
Casas de Cantabria, el pasado 3
de febrero, se informó de las no-
vedades en la gestión de las sub-
venciones nominativas para el
año 2026 que, este año, se trami-
tarán a través de un decreto de
concesión directa con las cuantí-
as que el Gobierno había previs-
to para cada Casa, ante la situa-
ción de prórroga presupuestaria
provocada por el rechazo del
Parlamento al proyecto de presu-
puesto para 2026.

La consejera también ha in-

formado de que, a expensas de
ultimar la contabilidad presu-
puestaria, este decreto de conce-
sión directa de subvenciones se-
rá aprobado próximamente por
el Consejo de Gobierno, cum-
pliendo, un año más, otro de los
compromisos adquiridos con las
casas es el de tramitar cuanto an-
tes las subvenciones anuales, lo
que ha permitido que en los dos
últimos años aquellas hayan po-
dido disponer de las ayudas con
mucha mayor antelación.

El Gobierno de Cantabria ha
demostrado el firme compromi-
so con las Casas de Cantabria in-
crementando la cuantía de la
ayudas en los dos últimos años
hasta la cantidad de 466.800 eu-
ros en el ejercicio 2025, lo que
supone un incremento del 23%
sobre la cuantía presupuestada
en el año 2023, y mejorando
otras ayudas complementarias
como la cuantía del convenio
con la Federación cántabra de
agrupaciones de folclore hasta
los 70.000 euros para la difusión
del folclore cántabro entre las
Casas de Cantabria repartidas
por España y el resto del mundo.

Decreto de reconocimiento y
registro de casas regionales

La nueva normativa, que de-
sarrolla la Ley de Casas de Can-
tabria y que entró en vigor el pa-
sado día 19, se enmarca en la
política del Ejecutivo regional

para mantener los vínculos con
los emigrantes cántabros y sus
descendientes, mediante la ac-
tualización del régimen jurídico
de estas entidades y el estableci-
miento de procedimientos ho-
mogéneos en las relaciones insti-
tucionales con las comunidades
cántabras asentadas fuera de la
región.

De esta forma, se facilita que
los ciudadanos cántabros y sus
descendientes en el exterior
mantengan sus vínculos afecti-
vos, sociales, culturales y econó-
micos con la Comunidad de
Cantabria.

Al mismo tiempo, se garantiza
que las Casas de Cantabria cum-
plan los requisitos de actividad,
representatividad y transparencia
exigidos por la legislación auto-
nómica. Para ello, se introducen
mecanismos de verificación pe-
riódica, obligaciones de comuni-
cación y criterios claros de ins-
cripción y actualización de datos.

La nueva regulación desarro-
lla las previsiones de la Ley de
Casas de Cantabria en cuanto a
la posibilidad de fusionar entida-
des cuando así lo acuerden sus
órganos de gobierno, así como la
revocación del reconocimiento
en los casos de inactividad pro-
longada o incumplimiento de la
ley. Con ello se busca asegurar
que el registro refleje una red ac-
tiva, actualizada y operativa de
Casas de Cantabria en el exte-
rior.

El Boletín Oficial de Cantabria ha publicado el decreto el 18 de febrero

El Gobierno aprueba un registro de
Casas de Cantabria en el exterior
que quiere reflejar una red activa

El Consell aprueba el decreto que regula
los Centros Valencianos en el Exterior

REDACCION, Valencia
El Pleno del Consell ha aproba-

do el decreto por el que se regulan
los Centros Valencianos en el Ex-
terior (CEVEX), con el fin de ac-
tualizar su régimen jurídico, refor-
zar la coordinación con la
Generalitat y ordenar la participa-
ción de la ciudadanía valenciana
residente fuera de la Comunitat
Valenciana.

Este decreto refuerza la coordi-
nación y las relaciones de la Gene-
ralitat con los centros valencianos

asentados en otros territorios y paí-
ses, facilitando que la ciudadanía
valenciana en el exterior mantenga
sus vínculos afectivos, sociales,
culturales y económicos con la Co-
munitat.

Entre las principales noveda-
des, destaca la creación del Regis-
tro de Centros Valencianos en el
Exterior, de carácter público y
electrónico, gestionado por la Con-
selleria de Justicia, Transparencia
y Participación y accesible a través
del portal de participación ciuda-

dana de la Generalitat, donde se
centralizará la información básica
y la situación administrativa de es-
tas entidades, reforzando la trans-
parencia y la seguridad jurídica.

Con esta medida, el Consell fa-
cilita los trámites, clarifica las nor-
mas de funcionamiento y ofrece
mayor seguridad y estabilidad a
los centros valencianos en el exte-
rior.

La aprobación de este decreto
no supone ningún incremento del
gasto para la Generalitat.

GM
La consejera de Presidencia se reunió por videoconferencia con los
presidentes de las Casas de Cantabria.

REDACCION, Oviedo
El Gobierno de Asturias, a tra-

vés de la Consejería de Presiden-
cia, Reto Demográfico, Igualdad y
Turismo, refuerza su compromiso
con las comunidades asturianas del
exterior mediante la publicación de
las convocatorias de subvenciones
para 2026 destinadas a los centros
asturianos de España y del exte-
rior.

El Ejecutivo consolida así una
política pública estable, orientada a
difundir programas de retorno, a
través de las ayudas individuales y
el Plan RetornAs, y a mantener vi-
vos los vínculos culturales, socia-
les e institucionales con la emigra-
ción.

Ambas convocatorias financian
actividades de difusión cultural y
proyección de Asturias, gastos or-
dinarios e inversiones en infraes-
tructuras sociales. La convocatoria
dirigida a los centros asturianos del
exterior está dotada con 298.000
euros, mientras que la destinada a
centros asturianos dentro del terri-
torio nacional cuenta con un presu-
puesto de 250.000.

La vicepresidenta del Principa-
do, Gimena Llamedo, ha destaca-
do que con estas actuaciones se
consolida una línea de trabajo que
reconoce el papel esencial de las
comunidades asturianas del exte-
rior como embajadoras culturales
y parte activa de la identidad co-
lectiva de la comunidad, al tiempo
que refuerzan una política de
acompañamiento, cooperación y
proyección que sitúa la diáspora
en el centro de la acción institu-
cional.

Por otra parte, el Principado ha

aprobado la convocatoria de sub-
venciones para proyectos de pro-
moción y difusión de la emigra-
ción asturiana y el retorno,
correspondientes, con una dota-
ción total de 30.000 euros para este
año. Podrán beneficiarse de estas
ayudas entidades privadas sin áni-
mo de lucro (asociaciones y funda-
ciones), con una dotación de
20.000 euros, y las entidades loca-
les, con 10.000 euros.

Las ayudas financiarán activi-
dades de difusión de la emigración
asturiana y sus implicaciones en la
sociedad; por ejemplo, conferen-
cias, jornadas culturales, exposi-
ciones, publicaciones, documenta-
les, investigaciones y participación
en ferias y eventos, así como la ca-
talogación, preservación y digitali-
zación de fondos documentales,
entre otras iniciativas.

Por último, se ha publicado el
convenio suscrito entre el Princi-
pado y el Ayuntamiento de Oviedo
para la coorganización del segundo
curso de la séptima promoción de
la Escuela de Verano de Asturia-
nía, un programa formativo dirigi-
do a personas vinculadas a las co-
munidades asturianas que tiene
como objetivo reforzar el conoci-
miento de la historia, la cultura y la
realidad social del Principado, fa-
vorecer la transmisión intergenera-
cional y fortalecer la capacitación
de las entidades que desarrollan su
labor en el exterior.

El plazo de presentación de so-
licitudes de todas estas subvencio-
nes será de 20 días hábiles a contar
desde el día siguiente a su publica-
ción en el Boletín Oficial del Prin-
cipado de Asturias.

También convoca las ayudas al retorno

Asturias destina 550.000 euros
a reforzar su compromiso con
los centros en el exterior

GALICIA EN EL MUNDO
23 febrero - 8 marzo de 202622 / Crónicas de la emigración

• La Generalitat autoriza un convenio para facilitar
la participación de los Cevex en las Fallas
• Reconocimiento oficial a la Colectividad Navarra de
Chile y la Fundación Casa Vasco Navarra de Antioquía
• Abierto la inscripción para el primer seminario de
Adentro, que se celebra del 27 al 29 de marzo en Bonn
• La Coordinadora Federal en Alemania celebrará
el Día Internacional de la Mujer el 14 de marzo
• El ministro de Exteriores, José Manuel Albares,
recibe al canciller cubano, Bruno Rodríguez
• Langreanos en el Mundo convoca sus premios de
2026 y el Premio Distinción Solidaria ‘Falo Cadenas’
• CERFA lanza el Premio Jimena Fernández de la Vega
para jóvenes investigadoras españolas en Alemania
• El Observatorio del Español para América Latina
inicia sus programas en los países americanos
• El grupo literario Los Escribidores de Zúrich
conquista la ciudad con emoción y talento sin edad

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com
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El Madrid pincha
en Pamplona y el

Barcelona
recupera el liderato

REDACCION, Vigo
El Real Madrid se dejó el li-

derato de la Liga en Pamplona,
donde perdió 2-1 a manos de
Osasuna. Ese pinchazo blanco
lo aprovechó el Barcelona, que
derrotó sin problemas al Le-
vante (3-0), y recupera la pri-
mera posición de la clasifica-
ción.

En la lucha por la zona
Champions, el Atlético de Ma-
drid venció al Espanyol (4-2) y
sigue al acecho del Villarreal,
que ocupa la tercera plaza de la
tabla.

Por la parte baja, el Oviedo
arrancó un punto de su visita a
Anoeta y el Levante no puntuó
por lo que ambos siguen bas-
tante descolgados en las últi-
mas posiciones. La tercera pla-
za de descenso, que
actualmente ocupa el Mallorca,
está mucho más disputada, con
varios equipos implicados.

REDACCION, Milán
El catalán Oriol Cardona y la

andaluza Ana Alonso han dado
tres medallas a la delegación es-
pañola presente en los Juegos
Olímpicos de Invierno que se han
disputado en Milán y Cortina
d'Ampezzo (Italia) tras sumar el
oro y bronce en la prueba indivi-
dual de Sprint del esquí de monta-
ña, y en la misma prueba por equi-
pos mixtos.

La primera en estrenar el me-
dallero ha sido Ana Alonso, que
en octubre sufrió un grave acci-
dente entrenando que había pues-
to en riesgo su presencia en el
Stelvio, se ha clasificado para la
pelea por las medallas por tiem-
pos y en la final ha ido de menos a
más para ir remontando y termi-
nar en la tercera posición para dar
la sexta medalla en Juegos de In-
vierno a España.

Posteriormente, ha sido el tur-
no de Oriol Cardona, señalado co-
mo uno de los grandes favoritos y
que ha sabido gestionar la presión
con una gran final que ha domina-
do tras superar los escalones y dar
el primer oro olímpico invernal a
España desde el de Francisco Fer-
nández Ochoa desde 1972, 56
años después.

A sus 31 años, Oriol ha domi-
nado la prueba de principio a fin,
sin cometer ni un solo error e im-
poniéndose en la final con un
tiempo de 2 minutos 34 segundos
y 3 centésimas. En el podio mas-
culino de la prueba de Sprint lo
han acompañado el ruso Nikita

Filippov con 2:35:55, y el francés
Thibault Anselmet, con 2:36:34.
También estuvo en la final el cata-
lán Ot Ferrer, que ha acabado en
una meritoria quinta posición.

Desde 1972 España no conse-
guía una medalla de oro en unos
Juegos Olímpicos, tras la del inol-
vidable Paquito Fernández Ochoa
en Sapporo 1972. Y solo otros
cuatro deportistas españoles habí-
an subido al podio olímpico en los
Juegos de Invierno antes de hoy:
Queralt Castellet (plata en Pekín

2022), Blanca Fernández Ochoa
(bronce en Albertville 1992), Ja-
vier Fernández y Regino Hernán-
dez (ambos bronce en Pionyang
2018).

Bronce por equipos
Oriol Cardona y Ana Alonso

remataron su historia actuación en
estos Juegos conquistando la me-
dalla de bronce en la prueba de
Sprint por equipos mixtos.

La prueba de relevos mixtos

consistió en cuatro vueltas a un
circuito de 1.500 metros, el doble
de largo que el recorrido indivi-
dual. Cada dupla alterna los rele-
vos, con la mujer en la primera y
tercera vuelta y el hombre en la
segunda y última, en transiciones
que se han convertido en puntos
críticos de la carrera.

Ana Alonso desfalleció en la
tercera posta, pero en la cuarta
Oriol Cardona realizó un esfuerzo
sobrehumano para conquistar la
tercera plaza.

REDACCION, Madrid
El Real Madrid y el Atlético de

Madrid, los dos equipos españoles
que disputan el ‘play in’ de clasifi-
cación para los octavos de final de
la Liga de Campeones, lograron
buenos resultados en el partido de
ida de esta eliminatoria de acceso a
la fase final del torneo.

El Real Madrid venció 0-1 al
Benfica en el Estádio da Luz y toma
ventaja en el ‘play off’ hacia los oc-
tavos de final de la Liga de Campe-
ones. Un tanto magistral de Vini-
cius Junior, la seguridad de Thibaut
Courtois y el equilibrio defensivo
acercan la eliminatoria al Santiago
Bernabéu.

El Real Madrid dio un paso fir-
me en Lisboa tras imponerse 0-1 al
Benfica. El conjunto blanco fue su-
perior en el cómputo global y ges-
tionó mejor los momentos clave an-
te un rival más gris que en su
anterior enfrentamiento europeo.

El 0-1 concede ventaja estratégi-
ca de cara a la vuelta en el Estadio
Santiago Bernabéu (este miércoles
25), donde buscará certificar el pase
a octavos y confirmar su candidatu-
ra en esta Liga de Campeones.

El Atlético lo dejó todo para esta

semana tras empatar 3-3 en Brujas.
Llegaba a un campo que hasta ahora
le era esquivo, el Jan Breydel de
Brujas, con la duda de si en la
Champions mostraría la cara de la
Liga o la de la Copa. Nada se puede
dar por seguro con este equipo que
llegó al descanso pensando que ya
había ganado el partido (0-2) y un
cuarto de hora después se confor-
maba con no estropearlo demasia-

do. La montaña rusa en la que vive
el Atlético de la que hablaba Koke
en la previa. Un viaje de subidas y
bajadas que a veces completa en el
mismo partido y eso le lleva a em-
patar un partido que dio dos veces
por ganado.

En la misma ronda de la Europa
League, el Celta consiguió una va-
liosa victoria en el campo del PA-
OK de Salónica (1-2).

GM
Oriol Cardona muestra la medalla de oro conquistada.

Buenos resultados para el Real Madrid
y el Atlético en la Liga de Campeones

Ana Alonso consigue un bronce en la misma prueba, y ambos logran el bronce en equipos mixtos

Oriol Cardona logra un oro para España
en los Juegos de Invierno 54 años después 

El Baskonia se proclama campeón de la Copa del
Rey de baloncesto al vencer en la final al Madrid

Baskonia ha conquistado su séptima Copa del Rey de balon-
cesto tras vencer al Real Madrid en la final (89-100). El conjunto
vitoriano vuelve a ganar el trofeo copero 17 años después. Su últi-
ma Copa la alzaron en 2009 después de vencer a Unicaja con Dus-
ko Ivanovic en el banquillo. El Real Madrid llegó con cinco pun-
tos de ventaja al último cuarto (72-67). En los últimos 10 minutos
comenzó una lluvia de triples en la que Baskonia estuvo más acer-
tado, se puso por delante en el encuentro a falta de seis minutos y
Scariolo pidió tiempo muerto. A contracorriente el Madrid no po-
día con el equipo vitoriano que se acercaba cada vez más a la vic-
toria con seis puntos de ventaja a falta de un minuto. Hezonja
mantuvo la esperanza con un triple, pero Baskonia se volvió a es-
capar en el marcador y acabó con 11 puntos más que el Madrid.
Trent Forrest fue elegido MVP de la final.

RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN
Resultados: Celta-Mallorca, 2-0;

At. Madrid-Espanyol, 4-2; R. Socie-
dad-Oviedo, 3-3; Osasuna-R. Ma-
drid, 2-1; Getafe-Sevilla, 0-1; Betis-
Rayo V., 1-1; Barcelona-Levante,
3-0; Athletic-Elche, 2-1; y Villarre-
al-Valencia, 2-1. El Alavés-Girona,
este lunes 23.

Clasificación: Barcelona, 61
puntos; R. Madrid, 60; Villarreal, 51;
At. Madrid, 48; Betis, 42; Celta, 37;
Espanyol, 35; Athletic, 34; Osasuna,
33; R. Sociedad, 32; Sevilla, Girona
y Getafe, 29; Valencia, Alavés y Ra-
yo, 26; Elche, 25; Mallorca, 24; Le-
vante, 18; y Oviedo, 17.



REDACCION, Vigo 
Casi cuatro décadas después

de haberse erigido, el Museo Na-
cional de Arte Románo de Méri-
da, proyectado por Rafael Moneo
en 1986, acaba de ser ampliado
también por el arquitecto navarro. 

Museo de titularidad estatal
perteneciente al Ministerio de
Cultura situado en Mérida, las
obras de ampliación y remodela-
ción se iniciaron en el año 2023 y
han supuesto una inversión de
10,7 millones de euros, que co-
rrieron a cargo del presupuesto
del Ministerio de Cultura.

El proyecto ha sido concebido
con el objetivo de mejorar los ser-
vicios públicos del centro, así co-
mo proporcionar una mejor capa-
citación técnica.

La actuación ha permitido
dotar al museo de un nuevo sa-
lón de actos con capacidad para
238 personas, una nueva sala de
exposiciones temporales con
muelle de carga y descarga, áre-
as didácticas para talleres educa-
tivos, un nuevo almacén de pie-
zas adaptado climáticamente
para los distintos materiales ar-
queológicos, un nuevo archivo,
espacios para investigadores y
áreas técnicas e importantes me-
joras para las áreas del personal
de atención al público. 

El proyecto de reordenación
incluye también una adaptación y
mejora de los servicios de taqui-
lla, tienda, seguridad y accesos
del público.

Durante la inauguración, el

ministro de Cultura, Ernest Urta-
sun, explicó que “la ampliación
y remodelación” acometida va a
reforzar el papel de nuestro Mu-
seo Nacional de Arte Romano en
el contexto de la investigación
internacional sobre romanidad,
arqueología, arte y divulgación
patrimonial”. Además, señaló
que “ha sido una enorme fortuna
poder contar en el proceso de
ampliación con el saber experto,
la sensibilidad y la mirada única
del arquitecto que en 1986 ins-
cribió a Mérida en el relato de la
arquitectura moderna española y
de la arquitectura museística in-
ternacional”, dijo, en relación a
Moneo”.

El arquitecto, por su parte, in-
sistió en el concepto con el que

quiere que se entienda el proyec-
to, por lo que no habló de amplia-
ción. “Yo prefiero hablar de in-
corporación”, explicó, en
referencia a los nuevos espacios
levantados en el terreno que ocu-
paban viviendas colindantes al
museo. 

Durante el proceso de amplia-
ción se desarrollaron excavacio-
nes en el lugar que sacaron a la
luz, entre otros elementos, un tra-
mo del acueducto de San Lázaro,
dos monumentos funerarios y el
foso fundacional de la ciudad. Pa-
ra conservar y musealizar estos
hallazgos, se tramitó una modifi-
cación del proyecto original, que
también llevó a cabo el despacho
de Moneo.

Las obras de ampliación y re-

modelación han permitido una
conexión completa entre los dos
edificios con fachadas exteriores
diferenciadas.

El Museo Nacional de Arte
Romano de Mérida tiene su ori-
gen en una pequeña colección de
carácter local que, debido a la im-
portancia del yacimiento romano
de Mérida, fue creciendo hasta
convertirse en un museo nacional
en 1975.

Su colección ofrece una sínte-
sis de la vida en Augusta Emérita,
una de las principales ciudades de
la Hispania Romana. En su inte-
rior acoge mosaicos, esculturas,
lápidas funerarias, monedas, ce-
rámica, vidrio y pinturas murales
que reflejan la vida cotidiana ro-
mana.

Más arte romano en el Museo Nacional de Mérida
El edificio, proyectado en 1986 por Rafael Moneo, cuenta con un salón de actos para 238 personas y con nuevas salas de exposición
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