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El secretario xeral record6 que “duplica el presupuesto y las medidas” de su predecesora

Miranda present6 la nueva Estratexia
Galicia Retorna en Argentina y Urugua

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miranda,
de viaje por Argentina y Uruguay,
present6 en el Club Espafiol de
Buenos Aires, ante mas de 400
personas, la Estratexia Galicia Re-
torna 2023-26 que contempla un
centenar de medidas y un presu-
puesto de 450 millones de euros,
para lograr el regreso de 30.000
personas en los préximos cuatro
afios. Acompaiiado por el delegado
del Gobierno gallego en Argenti-
na, Alejandro Lépez Dobarro, y
por los directores de las fundacio-
nes Nortempo y Venancio Salci-
nes, encargadas de gestionar el no-
vedoso  programa Retorna
Emprego, el secretario xeral deta-
116 1as novedades de la segunda Es-
tratexia, especialmente en lo que
hace alusion al terreno laboral.

Al dia siguiente, Miranda pre-
sentd la Estratexia en el Centro Ga-
llego de Montevideo, donde, como
hizo en Buenos Aires, entregd los
diplomas a los participantes en los
programas ‘Conecta co Xacobeo’
y ‘Reencontros co Xacobeo’.

Pags.5a7

El presidente
Torres visita a los
canarios de Cuba
y de Venezuela

El presidente de Canarias, Angel
Victor Torres, realizé una gira por
Cuba y Venezuela en la que visitd
distintas comunidades de canarios
en ambos paises. Inici6 su periplo
con un encuentro en la localidad cu-
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El CGCEE
aprobé un total
de 27 propuestas
en su primer
Pleno telematico

Con una participacion de
unas 70 personas, entre conseje-
ros y Administracién, el Consejo
General de la Ciudadania Espa-
fiola en el Exterior (CGCEE) ce-
lebré el pasado viernes el primer
Pleno telemdtico de su historia.
Este Pleno extraordinario tuvo
un formato diferente, ya que los
consejeros pudieron acceder a
las propuestas y votar en los dias
previos a la sesion plenaria. Fi-
nalmente, se aprobaron 27 pro-
puestas presentadas por las cua-
tro comisiones que estaban
pendientes del anterior mandato
que en sus dos tltimos afios no
contd con un Pleno.
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Las ‘dalcas’ o piraguas
de los indigenas de
Nahuel Huapi

“La construccion de estas
rudimentarias embarcaciones
era muy curiosa e ingeniosos
los procedimientos emplea-
dos para aprovechar los re-
cursos naturales. Al navegar-
las, Diego de Rosales pudo
comprobar que, a re-
mo y a velas, con

fateadas con “cochai”, esto
es, la entrecorteza filamento-
sa del alerce; ademas, con
“mepua”, las hojas de un ar-
bol llamado el “tiaca”.

“Estas piraguas —sefiala el
historiador argentino Juan M.
Biedma- eran capa-
ces de transportar

viento favorable, la
piragua ‘vuela sobre
la espuma sin que la
ofendan las hincha-
das olas. El fue
quien nos dejé una
descripcion bastante
detallada de su cons-
truccion”, nos expli-
ca el erudito histo-
riador argentino Juan M.
Biedma en su concienzuda
Cronica Histdrica del Lago
Nahuel Huapi, ediciones Del
Nuevo Extremo y Caleuche,
4% edicion actualizada, Bue-
nos Aires, 2003.

Porque, en efecto, al arri-
bar los espafioles a Chiloé,
establecieron las piraguas de
los indigenas —las que deno-
minaban ‘dalcas’—, pues las
consideraron mds marineras
que sus navios, a fin de nave-
gar entre las procelosas aguas
de los canales del laberintico
—a modo de un collar de per-
las o un encaje de bolillos—y
centelleante archipiélago del
Sur.

(Cémo lo conseguian? To-
maban tres tablas de un largo
equivalente a la eslora de la
futura embarcacion y las ar-
queaban merced a estacas y
fuego. Las cosian con sogui-
llas tejidas con virutas extrai-
das de los entrenudos de la
cascara del “culén” —es decir,
la “cafia coliglie”—, que no se
pudre con el agua. Francisco
Fonck, quien vio cémo las fa-
bricaba el maestro piragiiero
José Mansilla, afirma que es-
tos cordeles quedaban tan fir-
mes y bien hechos, que costa-
ba distinguirlos del lino o
cdnamo. Aquella soguilla se
pasaba por los “degiiefies”:
una serie de agujeros en co-
rrespondencia y hechos a fue-
go. ;Las rendijas? Eran cala-

hasta doscientos
quintales de carga y
de ocho a diez reme-
ros, un timonel que
la gobernaba con
una pala o timén, y
un achicador que
usaba una batea co-
mo bomba de achi-
que”. Evoquemos
coémo los elevados y rectos ci-
preses proporcionaban exce-
lente madera para el casco y
uno o dos madstiles que sopor-
taban las velas. Ahora bien,
(como se servian de las pira-
guas los espafloles en sus via-
jes? Diego de Rosales nos lo
detalla: “Los soldados quan-
do van a maloquear a las tie-
rras del enemigo, llevan estas
piraguas cargadas en piezas, y
en llegando a un rio cosen los
tres tablones y en pasando los
descosen y vuelven a cargar”.

Si nos atenemos a las pala-
bras de Juan Ferndandez —el
descubridor del lago Nahuel
Huapi en 1620—, los indige-
nas de Nahuel Huapi “servian
a las ciudades de Osorno y
Villarrica, cuando estuvieron
pobladas™. Puesto que estas
ciudades fueron destruidas en
1604 y 1602, respectivamen-
te, puede deducirse que, ya en
el dltimo tercio del siglo X VI,
los espafioles habian descu-
bierto y visitado el lago
Nahuel Huapi, pues es inve-
rosimil que los indios “sirvie-
ran” de modo espontdneo.

Atractivos datos nos entre-
ga el jesuita Diego de Rosa-
les. Al hablar de la laguna
“Nagiielhuapi”, escribe que
“contiene en su dmbito mu-
chas islas habitadas de indios
rebeldes que no estidn defen-
didas del valor de los espafio-
les y de los indios amigos de
Chiloé”.

La nueva forma de hacer politica
ya esta aqui. .. Si queremos

En los tltimos aflos y con el au-
ge de las redes sociales y nuevas
tecnologias de la informacion se
estdn abriendo nuevos caminos a la
colaboracion, creacion de vinculos
y asociaciones ‘informales’ que
sirven para ofrecer herramientas de
ayuda a la poblacion.

All{ donde las instituciones y
los politicos no llegan ni quieren
llegar, se estdn formando grupos
colaborativos que se informan en-
tre si, y que ademads pue-
den llegar a crear grupos
de presién que consi-
guen mejoras reales en
la vida de muchos.

Cuando hablaba de
politicos, me referia a
aquellos que cobran de
esta funcién obviando
que, en realidad, politi-
COS en mayor o menor
medida los somos todos. Toda in-
tervencion o contribucion en nues-
tros barrios o colegios, o ayudando
en nuestra comunidad ofreciendo
altruistamente nuestro tiempo, es
un acto politico que en algunos ca-
sos tiene mayor impacto que el de
esos ‘politicos’ profesionales que
nos dan su tiempo gracias a los al-
tos salarios que ganan o a la pro-
mesa de puertas giratorias con sa-
larios atin mds altos en el futuro.

Mucho del trabajo altruista en
los dltimos afios se ha movido de la
presencialidad y el espacio fisico
compartido a la colaboracién a dis-
tancia y a través de pantallas de or-
denador, méviles o tabletas y esta
ayuda llega a tener en ocasiones
una repercusion mucho més gran-
de debido a que la audiencia se ha
multiplicado exponencialmente de
aquel ndmero de personas que en-
traban en la sala de la casa de cultu-
ra al espacio ilimitado que ofrecen
las redes sociales.

Hay politicos de profesién que,
por otro lado, hay que recalcar que
trabajan igualmente de manera vo-
luntaria y altruista en muchos de
los pueblos de nuestro pais. Sin re-
muneracién alguna y con horas y
horas de trabajo que solo se ven re-
compensadas por la gratitud de los
vecinos.

Durante la pandemia salieron
muchos grupos de ayuda, y en Rei-
no Unido varias organizaciones de
espafioles se juntaron para crear
Accion Coronavirus que ayudé
con charlas varias, ayuda a enfer-
mos, o incluso con el cuidado de
mascotas y que mostré la mejor ca-

ra de nuestra comunidad.

La pandemia igualmente popu-
lariz6 una nueva manera de inte-
raccionar y de reunirse telemdtica-
mente que antes se usaba
principalmente en el 4mbito labo-
ral y ahora ha pasado a facilitarnos
la vida y permitirnos organizar
charlas o cursos a distancia sin los
problemas de tener que alquilar sa-
las, organizar entradas u obligar al
desplazamiento de un nimero de
gente a un local, cuando
se ha comprobado que
pueden ser igualmente
de beneficiosas desde el
sofd de su casa.

Esta nueva forma de
interaccién podria ser
utilizada mds frecuente-
mente por gobiernos,
ayuntamientos y demds
instituciones para escu-
char a su ciudadania de manera di-
recta.

Una de las instituciones espaiio-
las como es el Consejo General de
la Ciudadania Espafiola en el Exte-
rior, que depende de la Secretaria de
Estado de Migraciones y del Minis-
terio de Inclusion, Seguridad Social
y Migraciones, va a celebrar un Ple-
no extraordina-
rio de manera te-
lematica  —se
celebro el pasa-
do viernes 10—.

Habra que
preguntar ;por
qué razén no se

Alli donde las
instituciones y los
politicos no llegan ni
quieren llegar, se estan

dentes que puedan utilizar estos ro-
les para correr a afiliarse a partidos
politicos y sumarse al intento de no
quedarse sin su trozo de pastel,
aunque normalmente se les ve a la
legua y su altruismo queda des-
montado a primeras de cambio
cuando se demuestran los intereses
por dirigir una u otra organizacion.

La Ley de Memoria Democrati-
ca ha sido un ejemplo de como se
puede organizar la ciudadania para
servir de lobby de presion, asi co-
mo informar cémo se va articulan-
do esta ley en los diferentes consu-
lados  generales espafoles
desperdigados por el mundo, ayu-
dando a identificar aquellos luga-
res que actian de manera irregular
y necesitan un toque de atencién
por parte de la Direccion General
de Espafioles en el Exterior y de
Asuntos Consulares.

En Espafia también se ha orga-
nizado los posibles beneficiarios
de esta ley para elevar una queja
contra el Ministerio de Justicia por
la dejadez y falta de estandariza-
cién de procedimientos en la red de
Registros Civiles... y la queja con-
junta se escucha y ayuda a solucio-
nar poco a poco el problema.

En paises co-
mo Cuba o Ar-
gentina son nu-
merosos  los
grupos de
WhatsApp, Fa-
cebook y Tele-
gram que llevan

utiliz6 este for- meses ayudan-
mato durante la formando grupos dose entre si, e
pandemia y pe- colaborativos informando so-

riodo electoral

de 2019, obli-

gando a parar la actividad del foro
que representa a los emigrantes en-
tre junio de 2018 y julio de 20227

Las consejeras y consejeros ge-
nerales que se reunirdn el dia 10 de
febrero aparte de representar a mi-
nisterios, comunidades autonomas,
patronal o sindicatos también esta
formada por voluntarias y volunta-
rios que representan a la didspora,
bien a través de asociaciones o a
través de los consejos de residentes
espaioles en el exterior.

Sin prebendas y teniendo que
utilizar dias de vacaciones para
reuniones y para desplazarse por
sus paises de destino a dar charlas
o informar a la poblacién espafiola.

Evidentemente siempre nos en-
contraremos con representantes de
asociaciones o consejos de resi-
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bre los procedi-

mientos y dista
mucho de lo que ocurria en los le-
janos 2007 cuando la Ley de Me-
moria Histdrica se aprobd, y no
existia la cantidad de redes sociales
y herramientas con las que actual-
mente contamos.

La tecnologia reduce las distan-
cias y quizds las organizaciones
tradicionales con presencia fisica
estén pagando la nueva manera de
interaccionar, pero sin duda se es-
tan creando nuevas redes que estin
democratizando el acceso a la in-
formacion: a obtenerla, a propagar-
la,y acrearla.

Los partidos siguen utilizando
las vias m4s tradicionales y a pesar
de estar en redes sociales quizas si-
guen filtrando la informacién que
producen y parece que muchos de
los eventos online son solo para los
afiliados, manteniendo cierta dis-
tancia con la plena transparencia y
la inclusion a toda la sociedad,
manteniendo sus ghettos y asegu-
randose que solo conocen plena-
mente su trabajo los ‘convertidos’.

Estas actitudes siguen impul-
sando los proyectos sociales y civi-
cos fuera de los partidos y ayuda a
que muchos empecemos a creer
que la tecnologia bien usada puede
mejorar nuestras maneras de go-
bernar a la vez que prescindimos
de trepas, vendehimos y politicos
‘profesionales’.

David Casarejos Moya
Presidente de la Comision de
Derechos Civiles y Participacion
del CGCE en el Exteriory presi-
dente del CRE de Manchester
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Espana

Podemos considera que seria “terrible” que la reforma saliera adelante con el apoyo del PP

Hasta la entrada en vigor de
la ley del ‘solo si es si’, en agos-
to de 2022, el Codigo Penal de
hace 13 afos distinguia entre
abuso y agresion sexual y, para
esta dltima, que definia como
“atentado contra la libertad se-
xual de otra persona, utilizando
violencia o intimidacion”, reco-
gia penas de prisién de entre
uno a cinco afos.

Ademds, y segtin recogia en
el articulo 179, cuando la agre-
sion sexual consistiera en “acce-
so carnal por via vaginal, anal o
bucal, o introduccién de miem-
bros corporales u objetos por al-
guna de las dos primeras vias”,
estas penas se elevaban a entre
seis y 12 afios de prisién, mien-
tras que ahora la pena minima es
de cuatro.

Si en la ley del ‘solo si es si’
se recoge una pena de cuatro a
12 afios para las agresiones con
penetracién (violacién), los so-
cialistas quieren afiadir que en el
caso de que esta violacién inclu-
ya violencia e intimidacién, esta
horquilla de penas sea de seis a
12 afios, como en 2010.

Los socialistas se han decidi-
do a modificar la ley impulsada
por sus socios de gobierno, Uni-
das Podemos, debido a que mds
de 500 encarcelados por esos
delitos han visto rebajada su pe-
na de prision con la nueva ley, y
mads de 40 han podido abando-
narla.

El rechazo que ello estd pro-
vocando entre la ciudadania lle-
v6 al PSOE a plantear la modifi-

La ministra de Justicia, Pilar Llop, en el acto de entrega de condecoraciones de la Orden de San Raimundo

recogia el Cédigo Penal de hace 13 afios,
que distinguia entre abuso y agresion se-
xual. La medida cuenta con el respaldo
del PP, por lo que los socios del PSOE en
el Gobierno, Unidas Podemos, impulsor

El PSOE plantea reformar la ley del ‘solo
si es si’ tras las constantes rebajas de penas

REDACCION, Madrid
El Partido Socialista registré la pasada
semana en el Congreso una propuesta de
modificacion de la ley del ‘solo si es si’ pa-
ra recuperar las horquillas de penas que

de la ley hoy en vigor, consideran que se-
ria “terrible” que la reforma de la ley sa-
liera adelante con el apoyo del PP y con
un texto que regresara al modelo del Cé-
digo Penal.

de Penafort en Malaga el pasado jueves.

cacion, aunque han dejado claro
que no se va a tocar el tema del
consentimiento ni separardn de
nuevo las figuras de abuso y
agresion, sino que todo es agre-
sién.

Asi, “sélo se entenderd que
hay consentimiento cuando se
haya manifestado libremente
mediante actos que, en atencién
a las circunstancias del caso, ex-
presen de manera clara la volun-

tad de la persona” y que “se
consideran en todo caso agre-
sion sexual los actos de conteni-
do sexual que se realicen emple-
ando violencia, intimidacion o
abuso de una situacién de supe-
rioridad o de vulnerabilidad de
la victima, asi como los que se
ejecuten sobre personas que se
hallen privadas de sentido o de
cuya situacion mental se abusa-
re y los que se realicen cuando

la victima tenga anulada por
cualquier causa”.

El Ministerio de Justicia,
que dirige Pilar Llop, ha expli-
cado que se han ajustado las pe-
nas porque habia casos en los
que los menores recibian mayo-
res penas que los adultos, algo
inconstitucional. También se ha
acordado incluir entre los agra-
vantes de parentesco a los pri-
mos.

Feijoo considera “correcta” la decision y dice que es acorde con la legislacion de otros paises europeos

El Constitucional desestima el recurso del PP de
hace 13 anos en contra de la actual ley del aborto

REDACCION, Madrid

El Pleno del Tribunal Constitu-
cional desestimo el jueves de la pa-
sada semana el recurso de inconsti-
tucionalidad presentado hace 13
afios por el PP contra la ley del
aborto del gobierno de José Luis
Rodriguez Zapatero.

La decisién se produce poco
tiempo después de que el progre-
sista Candido Conde-Pumpido
asumiera la presidencia del Consti-
tucional, por lo que surgen voces
que vinculan el dictamen con la
tendencia politica de este érgano
judicial, integrado ahora por méds
miembros progresistas que conser-
vadores.

El recurso inicial del PP consi-
deraba inconstitucional la llamada
‘ley de plazos’ de 2010, que esta-
blecié el aborto libre como un de-
recho de la mujer hasta la semana
14,y hasta la 22 en caso de riesgo
de la vida o salud de la mujer o gra-
ves anomalias en el feto. En su lu-
gar, pretendia recuperar la ‘ley de
supuestos’ de 1985, por lo que pre-
tendia ilegalizar el aborto salvo en
los tres casos que recogia la norma
de hace 38 afios: supuesto de viola-
cién; hasta 22 semanas en casos de
riesgos de malformaciones del fe-
to; y sin limite en el caso de peligro
para la salud fisica y mental de la
madre.

En estos 13 afios el PP ha aca-
bado respaldando la mayoria de la
ley y su actual lider, Alberto Nufiez
Feij6o, asegurd, tras conocer la re-
solucién del Constitucional, que
una ley de plazos en esta materia
“bien construida” le parece “co-
rrecta” y va en linea con la legisla-
cién de otros paises europeos.

No obstante, se quejé de que el
dictamen se produzca mds de una
década después, algo que, a su en-
tender, puede llevar a “descontex-
tualizar” el propio contenido de la
ley y el “sentimiento y sensibili-
dad” de los ciudadanos con este te-
ma.

El lider del PP ha admitido que

“en el dmbito del aborto hay mu-
chas sensibilidades” porque es una
cuestion que “afecta a la mujer”, a
“su pareja” y que tiene ademds
“aristas morales, éticas, religiosas
o filosdficas”. Feijoo defendié que
las menores de 16 afios que quieran
abortar necesiten consentimiento
paterno, un asunto que el PP lleva
defendiendo en los ultimos meses.
El lider del PP lo justificé resaltan-
do que una menor no tiene derecho
a “tomarse una copa en un bar”, ni
a “conducir” o “tomar decisiones
de menor calado”, por lo que, en
caso de decidir abortar de forma
“unilateral”, es necesario que “sus
padres conozcan esa decision”.

El Congreso
aprueba la ley de
bienestar animal,
que excluye los
perros de caza

REDACCION, Madrid

La disparidad de criterios en-
tre los socios de Gobierno respec-
to al polémico proyecto de Ley de
Proteccién, Derechos y Bienestar
Animal no impidié que el Con-
greso de los Diputados aprobara
el jueves de la pasada semana el
texto, eso si, con la enmienda so-
cialista que excluye a los perros
de caza de la normativa.

Al final, la iniciativa, obra de
Unidas Podemos, ha salido ade-
lante con la enmienda del PSOE
con 174 votos a favor de la propia
formacidn politica, del PSOE,
ERC y Bildu, mientras que han
sido 167 los votos en contra, y 7
las abstenciones de JXCAT, Com-
promis, BNG y Teruel Existe,
que han mantenido la incertidum-
bre hasta el dltimo momento.

La formacion morada intentd
hasta el dltimo momento evitar
que la propuesta socialista pros-
perara y el miércoles registré una
nueva enmienda conjunta con
ERC, Bildu y Més Pais para pre-
sionar al PSOE y recuperar la
esencia del texto inicial.

Para el Grupo Socialista, la ley
aprobada es un “avance histérico
en la proteccion y derechos de los
animales” y considera que estd
“alineada a las normativas euro-
peas, estatal y autondmica”.

El paro aumenta
en enero en mas
de 70.000
personas y supera
los 2,9 millones

REDACCION, Madrid

Enero contabilizé la destruc-
cion de 215.047 empleos de me-
dia y 70.744 personas han engro-
sado las listas del paro, lo que no
sorprende en un mes tradicional-
mente malo en términos laborales
por el fin de la campafa de Navi-
dad. De este modo, se superan de
nuevo los 2,9 millones de desem-
pleados, una cifra que se consi-
guid dejar atrds en el mes de no-
viembre y que repunta ahora
hasta los 2.908.397.

Por lo que respecta a la Seguri-
dad Social, ha anotado un descen-
so de 215.047 afiliados en térmi-
nos medios. Es mayor al
experimentado en 2022 (-197.750
ocupados), pero menor al de 2021
(-218.953) y 2020 (-244.044). El
dato no sorprende, puesto que to-
dos los eneros desde 2001 se han
registrado pérdidas de afiliacion,
la mas acusada en 2009, cuando
la crisis financiera se llevé por
delante casi 350.000 empleos.

Pese a la caida, el nimero de
afiliados se mantiene por encima
de los 20 millones, registrando un
total de 20.081.224, que es la ci-
fra mds alta en la serie historica
para un mes de enero.
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La nueva flota debera esperar varios afios

Firma de un acuerdo sobre Agricultura entre los gobiernos espafiol y marroqui, presidida por los jefes de
ambos Ejecutivos, Pedro Sanchez y Aziz Akhannouch.

Sanchez resalta el compromiso de respeto mutuo alcanzado

“El dia de hoy representa un
hito para Espafia y Marruecos”,
dijo Sénchez tras la cumbre en
Rabat, a la que se llevo a buena
parte de sus ministros, todos de
ideologia socialista y ninguno
de Podemos.

El encuentro, matizo, ha ser-
vido para alimentar “un clima de
confianza mutua y genuina coo-
peraciéon como nunca antes ha-
bia existido entre ambos paises”.

Sin embargo, la cumbre fue
ensombrecida por la ausencia
del monarca alaui, quien se en-
contraba fuera de la capital los
dias del encuentro politico y so-
lo ha hablado con Sdnchez por

teléfono, emplazdndolo a una
proxima visita oficial.

Entendido el gesto por mu-
chos como un desaire al Gobier-
no y al pueblo espaiol, arrecia-
ron las criticas por la
celebracién de la cumbre a sa-
biendas de que el monarca iba a
estar ausente.

Pese a todo, el Ejecutivo es-
paiol puso el acento en el hecho
de que la de este febrero haya si-
do la primera cumbre de este ti-
po en ocho afos, que ha sido ex-
cepcional, no solo por este
hecho, ha sefialado Sanchez, si-
no también por el alto nimero
de participantes, 11 ministros

Espana y Marruecos celebran una
cumbre en Rabat sin Mohamed VI

REDACCION, Rabat
Espafia y Marruecos alcanzaron un compro-
miso de respeto mutuo basado en la transpa-
rencia y el didlogo y “no en los hechos consu-
mados”, durante la cumbre celebrada a
comienzos de febrero en Rabat, de la que estu-

vo ausente el monarca alaui, Mohamed VI.
“Vamos a evitar todo aquello que sabemos que
ofende a la otra parte, especialmente en lo que
afecta a nuestras respectivas esferas de sobe-
rania”, dijo Sanchez, quien tuvo que sufrir las
criticas por el gesto del monarca.

espafioles y 13 marroquis, y del
numero de acuerdos alcanzados,
una veintena.

Entre los acuerdos, destaca
un nuevo protocolo financiero
que sustituird al de 2008 y per-
mitird la financiacion de proyec-
tos en Marruecos por valor de
800 millones de euros, que se
gestionaran a través del FIEM,
un fondo del Ministerio de In-
dustria y Comercio para fomen-
tar la inversion en el extranjero.
Madrid y Rabat impulsan ade-
mds una “nueva asociacion eco-
némica” para que Espafa se
convierta en un “inversor de re-
ferencia” en el pais norafricano.

Begona Villacis sera
candidata por Ciudadanos
a la alcaldia de Madrid

La vicealcaldesa de Madrid,
Begoiia Villacis, serd la candidata
de Ciudadanos a las elecciones
municipales de mayo pese a que
no ha logrado los avales necesa-
rios para presentar su candidatura
en las primarias del partido, ya
que ha obtenido el 97% de los
exigidos.

Odon Elorza deja el escafio
por falta de conexion con el
Grupo Socialista

El diputado socialista Odon
Elorza ha presentado su renuncia
a su escaflo en el Congreso como
“gesto de lealtad” con el PSOE y
“coherencia” con sus ideales, pa-
ra “evitar desencuentros”, tras
constatar que sus “aportaciones e
iniciativas parlamentarias no re-
sultan utiles desde hace un tiem-
po al Grupo Socialista”, alegd.

ERC llega a un acuerdo con
el PSC de Illa para aprobar
los presupuestos en Cataluna

REDACCION, Barcelona

El Govern de Cataluiia, que
lidera Pere Aragones (ERC),
ha llegado a un acuerdo con el
PSC del exministro de Sani-
dad Salvador Illa, para desblo-
quear la aprobacién de los Pre-
supuestos de la Generalitat
para 2023.

Aragones y el lider de la
oposicion en el Parlament
abren asi una nueva etapa en la
politica catalana, ya sin Junts
per Catalunya (JxCat) como
socio prioritario del Govern,
con un acuerdo que deberd res-
petar el otro pacto firmado en
paralelo entre ERC y En Comt
Podem.

Los ejes del pacto, que ga-
rantiza el apoyo de los 33 di-
putados socialistas se centran

en potenciar el desarrollo eco-
némico de Tarragona, garanti-
zar la ejecucion de los trabajos
para completar el corredor
Mediterrdneo y la continuidad
del proyecto del Hard Rock,
mejorar la movilidad de co-
marcas como el Valles Occi-
dental y el Baix Llogrebrat,
que contemplan la ejecucion
de la carretera B-40, y la “mo-
dernizacién” del aeropuerto
del Prat o mejoras en los trenes
de cercanias de Renfe.

El contenido del acuerdo se
recoge en dos documentos,
uno de 26 pdginas sobre las
medidas estrictamente presu-
puestarias, y otro de tres pagi-
nas con los compromisos para
impulsar “grandes infraestruc-
turas de pais”.

Malestar en Cantabria y
Asturias por el diseno de trenes
que no caben en sus tineles

REDACCION, Madrid

Cantabria y Asturias tendran
que esperar varios afios a la llega-
da de la nueva flota de los trenes
de cercanias y media distancia
programados para discurrir entre
ambas comunidades autonomas,
debido a un error que Renfe atri-
buye a los datos de los gélibos fe-
rroviarios publicados por Adif.
Las medidas de los trenes de an-
cho métrico que se iban a fabricar
no coinciden con las de los tune-
les y la noticia
ha causado ma-
lestar en ambas
comunidades
auténomas.

Segtin un in-
forme de Adif,
Renfe y la
Agencia Estatal
de Seguridad
Ferroviaria
(AESF), al detectar el fabricante
que los trenes no cabrian en deter-
minados tramos de la infraestruc-
tura, se par6 todo el proceso de
inicio de su fabricacion y empezd
la bisqueda de la mejor solucién
posible.

El Ministerio de Transportes
ha reconocido el error y asegura
que ya se ha subsanado.

Los trenes que fabricard CAF
serdn asf similares a los que circu-
lan ahora en cuanto a medidas,
pero, al ser nuevos, ganardn en su
disefio interior, confort y tecnolo-

El asunto se zanj6 con la

dimision de dos cargos ~ zas

de Adif y Renfe, pero la

oposicion exige cabezas
del Ministerio

gia, entre otros aspectos.

El presidente de Cantabria,
Miguel Angel Revilla, ha expre-
sado su “indignacion y perpleji-
dad” por los retrasos en los tre-
nes tras un error en las medidas.
“Hemos hecho una retroactivi-
dad al Dia de los Inocentes con
esta noticia”, ha dicho en una
entrevista en el canal 24 horas,
donde ha asegurado que la mi-
nistra de Transportes, Raquel
Sanchez, le ha reconocido que
es “una chapu-
za” y que “van
a rodar cabe-
El presiden-
te de Asturias,
el socialista
Adrian Barbén,
también “estd
que trina con
ese tema”, ase-
gurd Revilla, quien afladié: “Es-
peramos una respuesta, una res-
puesta que tiene que ser cudndo
vamos a tener esos trenes”. Asi-
mismo, pidié “que los responsa-
bles paguen las consecuencias”.

El caso solo produjo dos dimi-
siones, la del jefe de Inspeccion y
Tecnologia de Via y la del actual
responsable de Gestion de Mate-
rial de Renfe. Los dos de escasa
responsabilidad politica, pero los
partidos de la oposicion exigen
mads bajas y que estas afecten al
Ministerio de Transportes.

El Congreso reprueba a
Marlaska por la gestion de la
tragedia de la valla de Melilla

REDACCION, Madrid

El Pleno del Congreso reprob6
el jueves de la pasada semana al
ministro del Interior, Fernando
Grande-Marlaska, por su gestion
de la tragedia ante la valla de Me-
lilla el pasado 24 de junio, cuando
murieron al menos 23 inmigran-
tes al intentar entrar en Espana.

La iniciativa, impulsada por
los diputados del Grupo Popular,
ha recibido el respaldo de Vox,
Ciudadanos, ERC, Junts y el
BNG, entre otros, mientras que el
PNV y EH Bildu han decidido
abstenerse.

En concreto, la mocion ha si-
do aprobada con 173 votos a fa-
vor, 160 en contra y 15 absten-
ciones. Al PP se han unido Vox,

Ciudadanos, ERC, Junts —que ya
habian adelantado que apoyarian
la iniciativa—, la CUP, el BNG,
el PRC, Foro Asturias y los dipu-
tados expulsados de UPN, Car-
los Garcia Adanero y Sergio Sa-
yas.

Por otro lado, el PNV, Bildu,
Coalicién Canaria y Compromis
se han abstenido, mientras que
Mas Pais-Equo y Teruel Existe ha
votado en contra junto a Unidas
Podemos y el PSOE.

El texto aprobado reprueba la
actuacion de Marlaska por su ges-
tion del drama, “su falta de sensi-
bilidad, la ocultacion de informa-
cion, los datos falsos facilitados y
sus mentiras vertidas en sede par-
lamentaria”.

Comienza el juicio contra Laura Borras (Junts)
por presunto contrato a dedo de un amigo

La presidenta del Parlament suspendida y lider de JxCat, Laura
Borras, anuncié que se toma “un paréntesis” de la actividad publica
mientras dure su juicio por adjudicar presuntamente contratos a dedo a
un amigo cuando presidia la Instituci6 de les Lletres Catalanes, un pro-
ceso judicial que comenzé el pasado viernes en el Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia (TSJC). La Fiscalia pide seis afios de carcel y 21
de inhabilitacién para Borras por los hechos. JxCat convocd para el
mismo viernes una concentracion a las puertas del TSJC para dar apoyo

a Borras,
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El secretario xeral recalco las medidas dispuestas en el ambito laboral, el principal protagonista de la segunda Estratexia

Miranda, en Buenos Aires: ‘‘La nueva Estratexia
Retorna duplica el presupuesto y las medidas”

MARIANA RUIZ, Buenos Aires
El secretario xeral de Emigracion, An-
tonio Rodriguez Miranda, de viaje por
Argentina y Uruguay, presento en el
Club Espaiiol de Buenos Aires, ante

Partiendo de la idea del retor-
no no solo como un derecho, sino
como una ventaja competitiva pa-
ra incorporar a la sociedad galle-
ga personas de distintos paises
con su formacién y experiencia
profesional, la Estratexia Galicia
Retorna tiene como objetivo faci-
litar el regreso de 30.000 retorna-
dos en los préximos cuatro afios,
tanto emigrantes como sus des-
cendientes.

El secretario xeral de Emigra-
cién explicé que la nueva Estrate-
xia da continuidad al documento
aprobado en 2018, el primero en
Espaiia en abordar de una manera
integral el retorno.

El nuevo paquete de medidas
transversales de apoyo a los retor-
nados que impulsa la Xunta, “du-
plica tanto el presupuesto inicial
como las medidas a aplicar”, ya
que alcanza el centenar de medi-
das y contard con mas de 450 mi-
llones de euros de presupuesto,
asegurd Miranda, quien explico
que el objetivo es “hacer de Gali-
cia la mejor opcidn para vivir pa-
ra las gallegas y gallegos residen-
tes en el exterior”. Para alcanzar
este reto, la Estratexia incide en
cuatro dreas principales: asesora-

38 medidas que tienen que ver
con las competencias profesiona-
les y laborales de las personas be-

miento y segui- neficiarias”.
miento, ambito Retorna Emprego busca Una de las
social, educati- mds importantes
vo y laboral. “casar las vacantes de  es el programa
Retorna Empre-
Retorna las empresas con las  go. promovido
Emprego idades laborales d por a Conselle-
preg necesiaades 1aboralesS d€  ria de Promo-
Segun ade- T TS cién do Empre-
lanté Antonio los retornados s leO go e Igualdade,

Rodriguez Mi-

randa, la nueva Estratexia cuenta
con un importante protagonismo
del campo laboral, porque “el em-
pleo es imprescindible para asen-
tar poblacion, de ahi que se desti-
nen 175 millones al desarrollo de

que busca “ca-
sar las vacantes de las empresas
con las necesidades laborales de
los retornados”. A través de esta
iniciativa, la Xunta ha previsto que
mads de 400 gallegos del exterior
con formacion regresen a Galicia

mas de 350 personas, la Estratexia Gali-
cia Retorna 2023-26 que contempla un
centenar de medidas y un presupuesto
de 450 millones de euros, para lograr el
regreso de 30.000 personas en los proxi-

El secretario xeral conversa con asistentes al acto en el Club Espafol.

Miranda congregé por videoconferencia a directivos de 140 asociaciones

La Xunta anuncia dos programas de
ayudas a los centros gallegos en el exterior

M.RUIZ, Buenos Aires

El secretario xeral de Emigra-
cion, Antonio Rodriguez Miran-
da, particip6 el miércoles de la
pasada semana en Buenos Aires
en una jornada informativa digital
sobre las ayudas para la conserva-
cion del patrimonio, equipamien-
tos y reformas de las instalacio-
nes vinculadas a la colectividad
en el exterior.

Acompanado por el delegado
del Gobierno gallego en Argen-
tina, Alejandro Lépez Dobarro,
Miranda le dio la bienvenida a

los representantes de mas de un
centenar de asociaciones galle-
gas repartidas por Espaiia, Eu-
ropa y América que trabajan por
conservar el patrimonio y difun-
dir la cultura gallega fuera del
territorio.

Tras la intervencion del secre-
tario xeral, la subdirectora xeral
de Relaciéns coas Comunidades
Galegas, Isabel Martinez Pellicer,
ahond¢ en las caracteristicas de
los dos nuevos programas que se
van a poner en marcha. Uno de
ellos esta destinado a obras, ad-

quisicién de instalaciones y con-
servacion del patrimonio. El otro,
a la mejora de dotaciones y equi-
pamiento de cardcter inventaria-
ble, que incluye aplicaciones in-
forméaticas de gestion para su
digitalizacion.

Las entidades, segtn se dejo
claro en la reunion, tienen hasta el
préximo 28 de febrero para soli-
citar alguna de estas dos lineas de
ayudas, que asumen hasta el 80%
de la inversion total, dentro de los
topes minimos y maximos previs-
tos para cada caso.

mos cuatro aiios. Acompaiado por el
delegado del Gobierno gallego en Ar-
gentina, Alejandro Lopez Dobarro, y
por los directores de las fundaciones
Nortempo y Venancio Salcines, encar-

gadas de gestionar el novedoso progra-
ma Retorna Emprego, el secretario xe-
ral detallé las novedades de la segunda
Estratexia, especialmente en lo que hace
alusion al terreno laboral.

este afio con un contrato indefinido
en la mano, ademds de disponer de
asesoramiento y tutela en su nueva
andadura. El Gobierno gallego in-
vertird casi 4 millones en esta ini-
ciativa con la que se da un nuevo
paso para adaptar las necesidades
del mercado laboral a la mano de
obra que precisa.

Los representantes de las dos
fundaciones encargadas de ges-
tionar este programa expusieron
los detalles de esta novedosa me-
dida, que permitird a sus benefi-
ciarios volver a su tierra de origen
con un contrato de una duracién
minima de 12 meses y una ayuda
econdmica para financiar los gas-
tos iniciales, tanto del viaje de ida
a Galicia como otros de estableci-
miento en la Comunidad.

Ademds, y entre otras lineas
de actuacidn, se trabajard en pro-
porcionar instrumentos de atrac-
cion profesional, asi como su in-
corporacién al mercado laboral a
través de incentivos especificos.
También se potenciardn las plata-
formas creadas para la gestion in-
tegral de la informacidén de inte-
rés y el asesoramiento técnico; se
intensificard el apoyo integral a
las familias en el retorno, y tam-
bién al emprendimiento y al auto-
empleo, en especial en el rural; se
facilitard el acceso a una primera
vivienda a través de nuevas ini-
ciativas para retornados o la in-
corporacion de esta figura a pro-
gramas de ayuda ya activos,
como el bono de Alquiler Social.

Las medidas incluidas en este
documento buscan intensificar los
esfuerzos para mejorar los resulta-
dos del retorno, siempre teniendo
en cuenta que la realidad social
gallega sitda a Galicia entre las
comunidades con mayor volumen
de personas que apuestan por vol-
ver a la tierra de origen.

GM
Antonio Rodriguez Miranda y Alejandro Lépez Dobarro, durante la reunion
telematica con los centros gallegos.
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Participantes en los dos programas muestran las diplomas que les entreg6 el secretario xeral.

Miranda presidio el acto en el Club Espafiol de Buenos Aires

De este modo, la Xunta en-
tregd 39 ‘compostelas’ a los
participantes del programa
‘Conecta co Xacobeo’, que re-
alizaron el pasado otofio 100
kilémetros durante una semana
a través de los caminos Portu-
gués y la Via de la Plata. Este
programa permitié que galle-
gos menores de 65 relaciona-
dos con entidades del exterior
de diversos paises del mundo,
entre ellos Argentina, pudieran
realizar esta peregrinacion,
convirtiéndose en embajadores
del Camino de Santiago, para
asi animar posteriormente a los
ciudadanos de sus paises de re-
sidencia a realizar la peregri-
nacion a Compostela.

También se entregaron di-
plomas acreditativos a los 37
participantes en el programa
‘Reencontros co Xacobeo’ del
aflo pasado, procedentes de
Argentina. En este caso, se tra-

Emigracion entrega distinciones
a 80 participantes de Argentina
en ‘Conecta’ y ‘Reencontros’

REDACCION, Buenos Aires
El secretario xeral de Emigracién, Antonio Ro-
driguez Miranda, presidié, en el Club Espaiiol
de Buenos Aires, acompaiiado del delegado de
la Xunta en Argentina, Alejandro Lopez Doba-

GM

rro, el acto de entrega de ‘compostelas’ y diplo-
mas a los casi 80 participantes en los programas
‘Conecta co Xacobeo’ y ‘Reencontros co Xaco-
beo’ 2022, que programa su departamento pa-
ra colaborar con los gallegos del exterior.

GM

Los participantes en ‘Conecta co Xacobeo’ muestran sus ‘compostelas’.

ta de mayores de 65 afios que
realizaron pequeiios tramos
del Camino con la misma fina-
lidad que en el caso de los
‘Conecta’.

Miranda agradeci6 a los
participantes su interés por

conocer la peregrinacién a
Compostela y “trasladar su
belleza y la intensidad de esta
experiencia entre los gallegos
residentes en Argentina y
también entre la ciudadania de

este pais”.

REDACCION, Cérdoba (Argentina)
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, aprovechd su viaje por Argen-
tina para inaugurar en la
Legislatura de Cérdoba la exposi-
cion fotografica de Manuel Val-
carcel que lleva por titulo ‘El Ca-
mino de Santiago’. Con ella se
pretende acercar la experiencia de
la peregrinacién a Santiago de
Compostela a los argentinos de
esa provincia, a los que se invita a
realizar el Camino, de tradicion
milenaria y por el que discurren
cada aflo miles de peregrinos lle-
gados de distintas partes del mun-
do. La muestra, promovida por la
Delegacion de la Xunta en el pais
austral, cuenta con 16 fotografias
y un audiovisual de apoyo.
En el acto de inauguracién es-
tuvieron también presentes el de-
legado de la Xunta en Argentina,

GM

Rodriguez Miranda conversa con un grupo de asistentes a la reunion.

Se interesd por los gallegos en esa provincia argentina

Miranda se retine en Cordoba
con los directivos de Casa de
Galicia y de Casa de Espana

REDACCION, Cérdoba (Argentina)
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un encuentro con los
representantes de la Casa de Gali-
cia en Cdrdoba con el objetivo de
conocer la realidad actual de los
gallegos residentes en esta pro-
vincia argentina, asi como las ac-
tividades realizadas a lo largo del
pasado afio y el programa de ini-
ciativas previstas para este 2023.
Durante la visita también mantu-
VO un encuentro con los represen-
tantes de la Casa de Espafia, inte-
resdndose por la situacién de la
colectividad espaiiola y firmando
en el Libro de Oro de la institu-
cion.

Durante esta reunion, el secre-
tario xeral también aprovechd pa-
ra trasladar a esta entidad las no-
vedades relativas a las medidas

recogidas en la nueva Estratexia
Galicia Retorna 2026 que acaba
de aprobar la Xunta de Galicia y
que tiene como objetivo facilitar
el retorno de los gallegos a la co-
munidad auténoma y garantizar
su correcta adaptacion a sociedad
gallega.

Estas medidas, que llegan al
centenar, afectan a todos los dmbi-
tos, el social, el educativo, el ad-
ministrativo y el laboral. En espe-
cial, destacd la iniciativa Retorna
Cualifica Emprego, que supondra
una inversion de 4 millones de eu-
ros para ofrecer puestos laborales
en Galicia, casando asi las vacan-
tes de las empresas con las necesi-
dades de trabajo de los que vuel-
ven. Quienes se sumen a esta
iniciativa contardn con un contrato
laboral de, por lo menos, un afio de
duracion.

GM

El secretario xeral, durante una de las reuniones que mantuvo en Cérdoba.

Miranda inauguré la muestra acompafiado del fotografo Manuel Valcércel

La Xunta lleva la exposicion ‘El Camino
de Santiago’ a la Legislatura de Cordoba

Alejandro Lopez Dobarro, asi co-
mo el vicegobernador y presidente
de la Legislatura, Manuel Calvo;
el consul de Espafia en Cérdoba,
Javier Ignacio Martinez del Ba-
rrio; asi como diversas autoridades
y representantes del Consejo de
Residentes Espafioles (CRE) de
Coérdoba y de los distintos grupos
parlamentarios.

Tal y como explicé Antonio
Rodriguez Miranda, con esta
muestra “tratamos de acercar a es-
te pais del Cono Sur la creatividad
contempordnea vinculada a la cul-

GM

Rodriguez Miranda y Lopez Dobarro, en el acto inaugural.

tura jacobea, mostrando la gran-
diosidad de la peregrinacion a
Compostela, donde se conjuga
tanto la experiencia personal, con
la presencia constante de la natura-
leza y de los diferentes paisajes, la
gastronomia y los propios pueblos
y aldeas espaiiolas por las que
transita el Camino”.

‘El Camino de Santiago’, una
experiencia contemporanea de pe-
regrinacidn, es fruto del trabajo
del fotégrafo Manuel Valcércel,
oriundo de Monforte de Lemos,
un artista de espiritu inquieto que a
lo larto de su carrera ha realizado
diferentes proyectos relativos a la
fotografia documental.

Esta muestra se inaugur6 en la
ciudad estadounidense de Boston,
en 2018, y viajo en los tltimos
afios por diferentes localidades
tanto de paises de América como
de Europa.
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Rodriguez Miranda explic6 en el Centro Gallego de Montevideo las lineas bésicas del documento

Emigracion presento en Uruguay la
Estratexia Galicia Retorna 2023-26

REDACCION, Montevideo
El secretario xeral de Emigraciéon, Anto-
nio Rodriguez Miranda, llevo, el pasado
jueves 9, a la capital uruguaya la campaiia
de presentacion de la nueva Estratexia

La nueva Estratexia Galicia
Retorna 2023-26 de la Xunta du-
plica tanto en medidas como en
presupuesto a la anterior, pionera
en Espafia y aprobada en 2018. A
la capital uruguaya viajaron tam-
bién representantes de las funda-
ciones Nortempo y Venancio Sal-
cines, encargadas de gestionar el
novedoso programa Retorna Em-
prego. En Uruguay residen mds
de 40.000 de los 529.000 gallegos
del exterior.

Partiendo de la idea del retor-
no no solo como un derecho, sino
como una ventaja competitiva pa-
ra incorporar a la sociedad galle-
ga personas de distintos paises
con su formacién y experiencia
profesional, la Estratexia Galicia
Retorna tiene como objetivo faci-
litar el regreso de 30.000 retorna-
dos en los préximos 4 afios, tanto
emigrantes como sus descendien-
tes.

El secretario xeral de Emigra-
cién explicé que la Estratexia Ga-
licia Retorna 2026 da continuidad
al documento aprobado en 2018,
el primero en Espafia en abordar
de una manera integral el retorno.
Con un centenar de medidas y
mds de 450 millones de euros de
presupuesto, el doble que la ante-
rior, “persigue hacer de Galicia la
mejor opcién para vivir para las
gallegas y gallegos residentes en

Galicia Retorna 2023-26, dirigida a la co-
lectividad gallega y que apenas unas horas
antes se habia expuesto en su primer desti-
no, el Club Espafiol de Buenos Aires. Ante
mas de 200 personas, el secretario xeral

Estratexia Galicia
Retorna 23:26

explic) esta nueva herramienta en un acto
celebrado a dltima hora de la tarde en el
Centro Gallego de Montevideo acompaiia-
do de la delegada de la Xunta en Uruguay,
Elvira Dominguez.

El secretario xeral de Emigracion explico los pormenores del proyecto de la Xunta para el retorno de gallegos.

el exterior”.

Para alcanzar este reto, la Es-
tratexia, segtin explicé el secreta-
rio xeral, incide en cuatro areas
principales: asesoramiento y se-
guimiento, campo social, educati-
vo y laboral.

Segtin adelant6 Antonio Ro-
driguez Miranda, la nueva Estra-
texia cuenta con un importante

protagonismo del campo laboral,
porque “el empleo es imprescin-
dible para asentar poblacién, de
ahf que se destinen 175 millones
al desarrollo de 37 medidas que
tienen que ver con las competen-
cias profesionales y laborales de
las personas beneficiarias”.

Una de las mds importantes es
el programa Retorna Emprego,

Diplomas para los participantes en
‘Conecta’ y ‘Reencontros co Xacobeo’

REDACCION, Montevideo

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, presidi6 en el Centro Gallego
de Montevideo, acompaifiado de
la delegada de la Xunta en Uru-
guay, Elvira Dominguez, el acto
de entrega de ‘Compostelas’ y
diplomas a los casi 30 participan-
tes por ese pais en los programas
‘Conecta’ y ‘Reencontros co Xa-
cobeo’.

De este modo, la Xunta entre-
g6 12 ‘Compostelas’ a los parti-
cipantes en el programa ‘Conecta
co Xacobeo’, que realizaron el
pasado otofio 100 kilémetros du-
rante una semana a través de los
caminos Portugués y la Via de la
Plata.

Este programa permitié que
gallegos menores de 65 afios re-
lacionados con entidades del ex-
terior de diversos paises del mun-
do, entre ellos Uruguay, pudiesen
realizar esta peregrinacion, con-
virtiéndose en embajadores del
Camino de Santiago, para asi,
animar posteriormente a los ciu-
dadanos de sus paises de residen-
cia a realizar la peregrinacién a
Santiago de Compostela.

También se entregaron diplo-
mas acreditativos a los 13 partici-
pantes en el programa ‘Reencon-

GM

Los participantes en sendos programas posan con los diplomas que les
entregaron Miranda y Elvira Dominguez.

tros co Xacobeo’ del afio pasado,
procedentes del Uruguay.

En este caso, se trata de mayo-
res de 65 aflos que realizaron pe-
quefios tramos del Camino para
convertirse también en promoto-
res de la ruta xacobea.

Miranda agradeci6 a los parti-
cipantes su interés por conocer la
peregrinacién a Compostela y
“trasladar su belleza y la intensi-
dad de esta experiencia entre los
gallegos residentes en el Uru-
guay y también entre la ciudada-

nia de este pais”.

‘Conecta co Xacobeo’ y ‘Re-
encontros co Xacobeo’ son dos
de los programas que la Secreta-
ria Xeral de Emigracion tiene en
marcha para animar a los galle-
gos del exterior a realizar activi-
dades en Galicia. En este caso,
para que puedan conocer un as-
pecto cultural tan emblemadtico y
de tanta repercusion para la co-
munidad auténoma en el aparta-
do turistico como es el Camino
de Santiago.

promovido por la Conselleria de
Promocién do Emprego e Igual-
dade, que busca casar las vacan-
tes de las empresas con las nece-
sidades laborales de los
retornados. A través de esta ini-
ciativa, la Xunta ha previsto que
mads de 400 gallegos del exterior
con formacion regresen a Galicia
este afio con un contrato indefi-

REDACCION, Montevideo
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un encuentro en
Montevideo con el embajador de
Espaia en Uruguay, Santiago Ji-
ménez, en el que le traslad6 las
propuestas de la Xunta para el im-
pulso del retorno de la colectivi-
dad gallega, repasando también la
situacion de la colectividad galle-
ga y en particular de las entidades
que las agrupan, y que desarrollan
una importante labor cultural y so-
cial. Al encuentro asistié también
la delegada de la Xunta en el pafs,
Elvira Dominguez.

nido en la mano, ademas de dis-
poner de asesoramiento y tutela
en su nueva andadura. El Go-
bierno gallego invertird casi 4
millones en esta iniciativa con la
que se da un nuevo paso para
adaptar las necesidades del mer-
cado laboral a la mano de obra
que precisa.

Los representantes de las dos
fundaciones encargadas de ges-
tionar este programa expusieron
los detalles de esta novedosa me-
dida, que permitird a sus benefi-
ciarios volver a su tierra de origen
con un contrato de una duracion
minima de 12 meses y una ayuda
econdmica para financiar los gas-
tos iniciales, tanto del viaje de ida
a Galicia como otros de estableci-
miento en la Comunidad.

Vivienda y autoempleo

Ademds, y entre otras lineas
de actuaciones, se trabajard en
proporcionar instrumentos de
atraccion profesional, asi como
su incorporacién al mercado la-
boral a través de incentivos espe-
cificos. También se potenciardn
las plataformas creadas para la
gestion integral de la informacion
de interés y el asesoramiento téc-
nico; se intensificard el apoyo in-
tegral a las familias en el retorno,
y también al emprendimiento y al
autoempleo, en especial en el ru-
ral; se facilitard el acceso a una
primera vivienda a través de nue-
vas iniciativas para retornados o
la incorporacién de esta figura a
programas de ayuda ya activas,
como el bono de Alquiler Social.

Las diferentes medidas inclui-
das en este documento buscan in-
tensificar los esfuerzos para me-
jorar los resultados del retorno,
siempre teniendo en cuenta que la
realidad social gallega sitia a Ga-
licia entre las comunidades con
mayor volumen de personas que
apuestan por volver a la tierra de
origen.

Santiago Jiménez conversa con Antonio Rodriguez Miranda en
presencia de Elvira Dominguez.

Miranda y el embajador en
Uruguay analizan las propuestas
de Galicia para el retorno

El secretario xeral le trasladé
asf la nueva Estratexia Galicia Re-
torna 2023-26, que tiene como
principal novedad ampliar el apo-
yo y asesoramiento laboral a las
familias retornadas gallegas. El
nuevo documento se basa en la
experiencia de la primera Estrate-
xia, que ahora se verd duplicada
tanto en el presupuesto inicial co-
mo en las medidas a aplicar por el
conjunto de todos los departamen-
tos gallegos, que rondard las 100
iniciativas, solicitando la colabo-
racion de la Embajada para llegar
con estas medidas a todos los ga-
llegos de Uruguay.
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Pablo Martin Amil Bl Beneficiario de una beca de la Xunta

“La pandemia me dejo cansado para
ejercer como sanitario y la fontaneria
encaja dentro de mi marco de interés”

E.F., Ferrol

El colapso sanitario que la
pandemia provocd en Argentina y
la repercusién econdmica que es-
ta estd teniendo en el pais motiva-
ron el traslado de Pablo Martin
Amil Ramirez de Buenos Aires a
Galicia para cursar una FP en fon-
tanerfa. A sus 39 afios —“Soy el
mayor de los alumnos”, comen-
ta— este profesional de la rama sa-
nitaria decidi6 dar un giro a su vi-
da, y qué mejor manera de hacer
realidad su propdsito que ponien-
do rumbo hacia la tierra de su pa-
dre, natural del municipio gallego
de Mondariz (Pontevedra).

Dej6 atras esposa y dos hijos, a
la espera de que se propicie tam-
bién su traslado, y a finales del
pasado aflo se instal6 en Ferrol.
Gracias a una beca de las que la
Xunta concede a los gallegos del
exterior que quieren formarse en
el territorio, Pablo Amil aprende
fontaneria, electricidad y teleco-
municaciones en un centro de for-
macién de la ciudad departamen-
tal, con la idea de ponerse a
trabajar en una profesion que, se-
glin asegura, encaja dentro de su
“marco de interés”.

La decisién le supuso “un
cambio a nivel personal y tam-

bién laboral”, dice, puesto que la
formacion a la que opta difiere
considerablemente del trabajo
que venia realizando hasta ahora,
que tenia relacion con la rama sa-
nitaria.

Pablo Martin, quien el pasado
25 de enero, junto a otros jovenes
becados, asisti6 en Ferrol al acto
de presentacion de la Estratexia
Galicia Retorna 2026, trabaj6 un
tiempo en Buenos Aires en andli-
sis clinicos, pero después de la
pandemia “estaba bastante cansa-
do de esto”, confiesa, y queria
cambiar, por lo que, “ni me mo-
lesté en homologar el titulo” para
ejercer en Galicia, reconoce.

Cuando tuvo conocimiento de
la beca, Amil Ramirez se encon-
traba en el limite de edad marca-
do por la Administracion gallega
para conceder ayudas de estudios
a los gallegos en el exterior y a
sus descendientes y, apremiado
por esta circunstancia, no dudé en
aprovechar la oportunidad que
entonces se le presentaba, porque,
segtin dijo, tenfa “interés por salir
de Argentina”.

“El pafs no estd bien”, confir-
ma, de ahi su ansia por abrirse pa-
so en un ambiente distinto al que
le rodeaba, que, por otra parte,

Gonzalo y Santiago B Estudiantes de FP

Los hermanos Gudino
Facundes cambian el
comercio y el turismo por la
fontaneria y la electricidad

E.F.,Ferrol

Las becas que el Gobierno ga-
llego concede a los jévenes del ex-
terior para que puedan ampliar su
formacion universitaria en Galicia
aflade este curso a la oferta la mo-
dalidad del programa ‘Retorna
Mocidade FP’, con el que un grupo
de 38 gallegos en la didspora tuvie-
ron ocasion de desplazarse a la co-
munidad auténoma para realizar
estudios de Formacion Profesional
de nivel basico.

Los hermanos Gudiiio Fagun-
des, Gonzalo y Santiago Roman,
naturales de Argentina, se inscri-
ben dentro de este grupo de benefi-
ciarios de entre 17 y 39 afios de
edad que este curso recibieron una
beca de 6.500 euros en el apartado
de formacion para ampliar su cu-
rriculum en el lugar donde tienen
sus origenes.

Con 22 y 20 afios, respectiva-
mente, Gonzalo y Santiago, nietos
de gallega emigrada de Pontevedra
a Buenos Aires, se animaron a de-
jar la capital argentina para abrirse
paso en el mundo laboral por un

camino distinto del que habian ele-
gido en su pais, que iba por los de-
rroteros del comercio internacional
y del turismo, respectivamente.

Se matricularon en electricidad,
telecomunicaciones, fontaneria y
calefaccion en el Centro Integrado
de Formacion de Ferrolterra y la
experiencia les estd resultando po-
sitiva, por lo que no descartan de-
dicarse a esa actividad en un futuro
proximo.

“Lo que mds me animé a venir
fue la oportunidad de aprender mds
y conocer la tierra”, comenz6 Gon-
zalo, quien considera que Galicia
es “muy lindo”, y destaca las exce-
lencias del paisaje gallego, que “es
muy verde” y “tiene mar por todos
los lados”.

En su caso, se decidi6 por la
fontaneria porque “me dijeron que
en Galicia hay muchas oportunida-
des laborales en oficios como es-
te”, asegura, y aunque “no tenia
nada de conocimiento” al respecto,
le estd resultando “bastante intere-
sante”.

Una vez finalizado el ciclo de

tampoco le era ajeno, ya que ha-
bia viajado a la comunidad auté-
noma en otra ocasion para “cono-
cer la tierra de mi padre”, dice.

Con motivo de aquella visita,
“me enamoré desde el primer mo-
mento” de Galicia, asegura, y el
traslado le estd resultando senci-
1lo. Y eso a pesar de que “uno lle-
ga con la ansiedad de querer ges-
tionar todo rdpido” por miedo a
encontrarse con alguna traba. Pe-
ro “todo fue muy dindmico” y
hasta el DNI se “renové bastante
rapido”, afirma.

Una vez instalado en el territo-
rio, tanto él como su esposa estan
esperando a que se establezca mi-
nimamente y consiga un piso en
Galicia para vivir todos juntos
que, segln sus previsiones, estard
enclavado en el municipio de Na-
rén. Mientras tanto, ambos estin
llevando a cabo los tramites para
propiciar el traslado del resto de
la familia a la comunidad auténo-
ma, condicionado por los dos ni-
flos que tienen en comtn (de 11y
4 afios) que necesitan ser escola-
rizados. “Hasta que no lleguen y
traigan los papeles” no es posible
realizar el procedimiento, asegu-
ra. En principio, conoce el plan
educativo de la Xunta para los re-

ROSALIA

Pablo Martin Amil Ramirez, el pasado dia 25 de enero, en Ferrol.

tornados y tiene cita para abordar
el asunto, pero ya sabe que la en-
seflanza en Galicia es gratuita
desde el nacimiento, por lo cual,
los menores tendrian acceso a un
centro educativo una vez lleguen
a territorio gallego. Desde su pun-
to de vista, lo importante es que
“se escolaricen lo mds rapido po-
sible” y que puedan establecer
contacto con “los nifios de aqui”.
Amil se confiesa encantado

con la decision del traslado a Ga-
licia, porque, segtn dice, “la ex-
periencia estd resultando muy
bien, estoy muy contento en el
instituto y la gente es muy hospi-
talaria”, al tiempo que se muestra
dispuesto a establecerse en el te-
rritorio, pero “abierto” a cual-
quier posibilidad que se le pre-
sente en el plano laboral. Aunque,
“si me surge aqui, encantado”,
apostilla.

ROSALIA

Gonzalo — a la izda.— y Santiago Gudino Facundes figuran entre los beneficiarios de las beca de FP de la Xunta.

formacidn, “la idea es seguir en
Galicia”, porque “el curso me estd
gustando”, confiesa.

Su hermano Santiago vino con
conocimiento de causa porque tu-
vo ocasion de tomar contacto con
la comunidad auténoma en 2019
como participante del programa
‘Conecta con Galicia’, que progra-
ma la Secretaria Xeral de Emigra-
cién para fomentar la estancia en la
comunidad auténoma entre los jo-
venes del exterior.

“Siempre me gusté Espafia y
siempre sofié con vivir aqui”, con-
fiesa el joven, quien en su primer
contacto con Galicia, tuvo ocasion

también de realizar el Camino de
Santiago y la experiencia en su
conjunto fue muy positiva, asegu-
ra, hasta el punto de que fue el de-
tonante que le animé a solicitar la
beca para cursar FP en la comuni-
dad auténoma.

Después de un tiempo cursando
el ciclo, considera que estd “apren-
diendo cosas que nunca hice en Ar-
gentina”, dice, porque “nunca tuve
la idea de involucrarme en ello, pe-
ro estd siendo muy llevadero y los
profesores ayudan mucho”.

Consciente de que el turismo y
la electricidad y fontaneria “son
cosas muy distintas”, no sabe por

qué inclinarse, porque “una cosa es
el trabajo en una oficina”, como re-
quiere dedicarse al turismo, “y otra
es hacer todo el tiempo un trabajo
manual con electricidad”. Pero “lo
cierto es que me gustan las dos”,
asegura este nieto de gallega que se
ve “viviendo en Galicia” en el fu-
turo.

Una vez establecidos en la co-
munidad auténoma, tanto a Gonza-
lo como a Santiago les gustaria te-
ner cerca a su familia, sus padres y
hermanos, pero estos “son peque-
flos” y “hasta que no terminen el
colegio” los padres no saben muy
bien qué direccién tomar.
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Rhoana Gomez B Natural de Rio, disfruta de una beca del Gobierno gallego

Una recién llegada de Brasil deseosa de
trabajar en relaciones internacionales

E.F., Ferrol

Los jévenes suefian a menudo
con salir del entorno familiar,
conocer mundo, abrirse a nuevas
culturas. Pero una cosa es sofiar
y otra muy distinta atreverse a
dar el paso, algo que, en ocasio-
nes, se logra con un ligero em-
pujon, venga este del lado que
venga.

A los gallegos que residen en
el exterior, sobre todo en paises
de América Latina, ese empujon
les llega en forma de becas para
cursar estudios de formacién
profesional en centros educati-
vos de Galicia, que aprovechan
para hacer realidad su propdsito
de volar en solitario.

Rhoana G6-

cidn, electricidad y telecomuni-
caciones, que la Conselleria de
Educacidn destina a jovenes de
edades comprendidas entre los
17 y 39 afios, y que este curso se
abrid a los residentes en el exte-
rior dentro del programa ‘Retor-
na Mocidade FP’.

Dotadas de una cuantia de
6.500 euros, estdn pensadas no
sélo para los emigrados, sino
también para sus descendientes,
favoreciendo su incorporacién y
la de sus hijos a los centros de la
comunidad auténoma en los que
se imparte formacion profesio-
nal, asi como su posterior acceso
al mercado laboral.

De ellas se estdn benefician-

do en el perio-

e ot “Me gusta conocer otras 45, #9155
ral de Rio de culturas y escuchar las ~ tal de 38 jove-

aneiro, se ins- . . ness, llegados
cribe dentro de historias que cuentan de Argentina,
ese grupo de .. Venezuela,
personas jove-  sobre Galicia,y por eso  cuba, Uru-
nes y con in- Y guay, Para-
quietudes a las estoy aqui guay, México
que una beca y Brasil.

de la Xunta les ha dado el impul-
so que necesitaba para abando-
nar su pais e instalarse en Gali-
cia. Viajar y conocer nuevos
ambientes forma parte de sus an-
helos, y este curso decidié apro-
vechar la ayuda del Gobierno
gallego para estudiar formacién
profesional en la tierra de su
abuelo materno, quien, siendo
joven, emigré desde Pontevedra
a Brasil.

Se trata de becas en las espe-
cialidades de albaiiileria y fonta-
neria y de fontaneria, calefac-

Rhoana Gémez, quien actual-
mente reside en Ferrol, se enterd
de esta beca buceando en la pé-
gina web del Gobierno gallego y
se anim¢ a solicitarla porque, en
su fuero interno, “queria venir a
Espafia” para “conocer un poco
mas” la historia de su familia
materna.

“Soy una persona a la que le
gusta conocer la cultura de otros
paises”, declard, el pasado mes
de enero, a ‘Galicia en el Mun-
do’, durante la presentacién en
la ciudad departamental de la se-

GM

Rhoana Gémez posa junto a Alfonso Rueda en el acto de presentacion de
la nueva Estratexia Galicia Retorna, que tuvo lugar en Ferrol.

gunda edicién de la Estratexia
Galicia Retorna.

De su interés por abrirse al
mundo fue de donde le surgi6 su

Abril Melina Veiga B Procedente de Argentina

“La beca me abrio la ventana para
venir a Espana, que era lo que queria”

E.F., Ferrol

Los ciclos de Formacion Pro-
fesional (FP) convocan a alumnos
de ambos sexos a cursar especia-
lidades que hasta hace bien poco
exclufan de modo técito a las mu-
jeres. Fontaneria, electricidad o
albafiileria han dejado de ser tra-
bajos exclusivamente de hombres
y para muestra, una de las jovenes
llegadas de Buenos Aires (Argen-
tina) que este curso se beneficia
de una de las becas que concede
la Xunta a los gallegos residentes
en el exterior, y a sus descendien-
tes, para que puedan realizar un
ciclo de FP en la comunidad auté-
noma.

Abril Melina Veiga, nieta de
gallego, de Bergondo, estudia
Formacion Profesional en la ra-
ma de fontaneria y electricidad
que se imparte en Ferrol porque,
“desde hace tiempo, queria venir

a Espafia”, y “no importaba dén-
de”.

En Argentina se dedic6, sobre
todo, a trabajar y también tuvo
oportunidad de adquirir “conoci-
mientos” sobre fontanerfa, profe-
sién en la que trabaja su padre.
Asi que, una
vez superada la
etapa de pande-

Su idea es “terminar el

tuvo oportunidad de disfrutar del
programa de campamentos de la
Xunta y de estar un tiempo en
contacto con la tierra de su abue-
lo, donde tiene pensado arraigar-
se.

Su idea ahora es “terminar el
curso” y enfo-
carse “a conse-
guir trabajo”,

mia y la crisis curso y enfocarse “a porque lo que
econémica que . . en realidad de-
se desaté como conseguir trabaJO,,, sea esta joven
consecuencia es “quedarse en
de ella, surgi6  porque lo que deseaes  Galicia™. Para
la oportunidad « CSIRT) ello, a parte de
de disfrutar de quedarse en Galicia la fontaﬁ)lerl’a, le

una beca de la
Xunta sobre la materia y en ese
momento se le abri6 “la ventana
que necesitaba para venir”.

No era la primera vez que
Abril, que tiene 23 afios, pisa sue-
lo gallego. Cuando contaba 15 ya

gustaria “for-

marse en cualquier otra cosa”, pe-

ro lo que mas le interesa es “el

area de programacion y seguir
aprendiendo idiomas”.

Convencida de que tener una

formacién profesional es una

decision de abandonar su Brasil
natal para instalarse en la comu-
nidad auténoma y buscarse en el
nuevo entorno una salida profe-

sional acorde con sus inquietu-
des.

Estudi6 Relaciones Interna-
cionales en Rio y completé una
formacién profesional de guia
turistico, que “son las dos dreas
que me interesan”, comenta, pe-
ro esta temporada recibe en Ga-
licia nociones de fontaneria y
electricidad, que, seglin apunta,
le pueden ayudar para realizar
tareas domésticas en su vida dia-
ria.

Y es que el deseo de esta jo-
ven en cuanto al apartado labo-
ral estd sobre todo centrado en
trabajar en el mundo de las rela-
ciones internacionales, y hacerlo
en Galicia, ya que, su idea “es
quedarse”, asegura, porque ve
“una Galicia tranquila y con se-
guridad”, y aunque bien es cier-
to que le estd costando adaptarse
al clima —“Hace frio”, se queja—
le estd “gustando mucho”.

Rhoana se quedé fuera de
aquella ‘expedicién’ que hace
bastantes afios llevaron a cabo
sus padres y su hermana al lugar
de donde parti6 e n su dia el
abuelo materno, porque “yo no
habia nacido entonces”, consta-
ta, y, como para resarcirse de las
ventajas que aquella visita supu-
so para los otros miembros de su
familia, se ha trasladado a Gali-
cia, porque le “gusta conocer
otras culturas y escuchar las his-
torias que cuentan” sobre el lu-
gar del que, como su abuelo,
emigraron a América miles de
personas desde finales del XIX.
“Y por eso estoy acd”, porque
“me gusta conocer el mundo”,
apostilla.

Su decision, como ocurre en
la mayoria de los casos, no estd
exenta de un coste emocional,
que deja en evidencia cuando se
le pregunta por la posibilidad de
que sus padres y hermana se ins-
talen también en Galicia. Lo
cierto es que se lo “plantean”,
sobre todo, “mi madre”, recono-
ce, pero no se han decidido toda-
via y eso le influye algo en su
estado de dnimo. “Los echo de
menos”, concluye.

GM

Abril Veiga pudo cumplir su suefio de residir en Espaaf gracias a la beca.

buena herramienta para encarar el
futuro, desconoce a qué se va a
dedicar cuando finalice el curso,
pero lo que si tiene claro es que,
gracias a los conocimientos ad-
quiridos en esta etapa de forma-
cidn, “yo sé que el dia de mafiana
podré arreglarme las cosas sola”

en casa, comenta esta nieta de ga-
llego por parte paterna.

Como a ella, a su padre tam-
bién le tira la tierra y de todos los
demas miembros de la familia, es
el inico que muestra interés por
retornar, aunque, “de momento,
no se plantean venir”, asegura.
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Esta retornada de Argentina ahora ayuda a otras personas a través del programa Merlo

Andrea Reinhart considera que el apoyo
cuando llego a Galicia fue *‘grandioso”

E. CARBAJALES, Ferrol

Tras pensérselo durante mu-
cho tiempo, la argentina Andrea
Reinhart llegé a Galicia hace
dos afios donde comenzd su mi-
croempredimiento, un servicio
de ‘couching’ y mentoria para
emprendedores y mujeres em-
prendedoras, con el apoyo de la
Fundacién Ronsel, entidad ges-
tora de Merlo, el programa de
mentorizacién con el que cola-
bora la Secretaria Xeral de Emi-
gracion.

“Este proceso comenzd en
20127, recuerda Reinhart, quien
cuenta que al principio tenfa mu-
chas dudas, pero llegé un mo-
mento en que Galicia era un
“amor incondicional” y “me pu-
se a estudiar todo lo que ofrecia
y a investigar todas las posibili-
dades. Todo lo que se podia ha-
cer, qué se podia generar, qué
podia brindarle yo a Galicia y
qué podia brindarme Galicia a
mi”, explica esta argentina que
ahora vive en A Coruifia y que
participé en la presentacién de
la nueva Estratexia Galicia Re-
torna 23-26 que tuvo lugar la pa-
sada semana en Ferrol.

En este proceso de bisqueda
de entidades que le pudieran
ayudar en este proyecto de vida,
se encontré con la Fundacidn
Ronsel y el Ayuntamiento de A
Coruila, con quienes comenzd a
trabajar para poner en marcha su
pequefla empresa. “Empecé a
trabajar con la mentoria de Rafa-

ARTEMISA

La emprendedora Andrea Reinhart, durante la presentacion de la Estratexia Galicia Retorno 23-26.

el Vazquez, durante unos siete
meses. Luego presenté mi pro-
yecto en el Ayuntamiento de A
Corufia para conseguir un espa-
cio de ‘coworking’ y después de
un andlisis, donde participaba la
Fundacion Ronsel, la Fundacion
Mujeres, el Ayuntamiento y
otras entidades, fui seleccionada
para tener ese espacio de traba-

jo” y poner en marcha su propia
empresa, 'Potencial Humano'.
Andrea Reinhart explica que
el apoyo que recibié en todo este
proceso fue “grandioso y lo
agradezco mucho”, ya que dejar
a la familia, los afectos, tu histo-
ria y tu trabajo, no es fécil. En
todo caso, ella asegura que no
echa de menos su pais porque

“recibi y sigo recibiendo una
maravillosa acogida con todas
las personas con las que interac-

PRI

tao.

Ayudar a otras personas

Tras ser beneficiaria de todo
este proceso, Andrea Reinhart
quiso devolver todo lo que ella

Este venezolano, hijo y nieto de gallegos, participa en el programa de mentorizacién

Orion Garcia asegura que a los retornados,
‘“‘una vez que estamos encaminados, nos toca
apoyar a las personas que vienen”

E.C.. Ferrol
Orién Garcia queria estable-
cerse en la Galicia de sus padres y
abuelos y montar en esta comuni-
dad la empresa de marketing digi-
tal que ya tenia en Venezuela. Al
llegar hace cuatro afios, participd
en el programa de mentorizacion
que la Fundacién Ronsel tiene en
marcha en cola-

una cultura diferente, un mercado
econdmico diferente y un marke-
ting de ventas totalmente diferen-
te”, explicé Orion Garcia, que
asisti6é en Ferrol a la presentacion
de la nueva Estratexia Galicia Re-

torna 23-26.
Ahora su empresa, Estudio
G404, estd estabilizada y Garcia,
a través de la

boracién con la <« propia Funda-
Secretaria Xe- TUVC un mentor que me cion Ronsel,
cion.unaexpe.  CStUVO guiandohasta S5O S OCtC
riencia que, estabilizar mi quieren  em-
seglin explica, .. prender en Ga-
le ayudé mu- emprendimiento licia. “Me ayu-
cho. daron a mi, tuve

“Yo ya tenfa y ahora eStOY un mentor que
un proyecto de 5 me estuvo
agencia de mar- I'GngSElHdO el favor guiando hasta

keting y lo que

necesitaba era aterrizarlo en Gali-
cia porque ya lo tenia trabajando
en Venezuela y lo que me ayuda-
ron fue a adaptarlo a Galicia y a
identificar el mercado porque ca-
da pafs es diferente, ya que hay

estabilizar mi
emprendimiento y ahora estoy re-
gresando el favor, ayudando a
muchas personas que estan retor-
nando y quiero seguir ayudando”,
asegura este venezolano que ex-
plica que los que “ya retornamos y

habfa recibido y ayudar a otras
personas que estuvieran en la
misma situacién. “Surgié esta
posibilidad de poder ayudar a
otras personas en este proceso
de emprender a través del Plan
Merlo y yo creo que se trata un
poco de eso”, asegura esta em-
prendedora, que explica que
ahora transmite la experiencia
que tiene “a todas aquellas per-
sonas que vienen” para apoyar-
las “desde lo que tiene que ver
con las emociones, el desarrai-
go, los miedos y las posibles
emociones, en lo que es la adap-
tacion de dejar tu pais y volver a
encontrarte porque no todos lle-
gamos a Galicia para reencon-
trarnos con un amor, muchas
personas llegan porque en sus
paises estdn atravesando situa-
ciones econdmicas, politicas y
gubernamentales muy dificiles y
al tener raices aqui se busca esa
posibilidad y eso genera un de-
sequilibrio”.

Esta argentina afincada en
Galicia se muestra contenta con
poder contar con su propia em-
presa en Galicia y de poder ayu-
dar ahora a otros a conseguirlo.
“Yo veo para atrds y pienso, lle-
gué hace afio y medio y a mi no
me conocia nadie. Entonces tuve
que salir a ganarme la confianza
de la gente, a ganarme mi propia
confianza porque por mucho que
hablemos el mismo idioma, el
dialecto es distinto, son otras
costumbres y la verdad que creo
que devolverle a la sociedad un
poco de lo que uno recibid es
maravilloso”. Reinhart afirma
que su experiencia ejerciendo
como mentora es “fabulosa, por-
que algo muy interesante es que
a la gente que estoy ayudando
no solamente son emprendedo-
res extranjeros, sino que muchos
de ellos son espaiioles y gallegos
y eso es fantdstico”.

pasamos por ese proceso, una vez
que estamos encaminados, nos to-
ca apoyar a las personas que vie-
nen. Es como regresar el favor
que nos han hecho”.

Dentro de su tarea de mentori-
zacion, Orién Garcia ayuda y ase-
sora a gallegos retornados en el te-
ma del marketing digital. “Lo que
se trata es de hacer un plan de ne-
gocio, un plan de marketing o in-
cluso un plan econdémico para que

su emprendimiento pueda

salir a flote, avanzar y ven-
der sus productos”, explica.

Respecto a su perma-
nencia en Galicia, Orion
Garcia confiesa que, “por el
momento, no tengo idea de
volver a Venezuela, me he
enamorado de A Coruila,
siento que he vivido aqui
toda la vida y creo que la
defiendo muy bien”. Orién
Garcia explica que se ha
acostumbrado a la ciudad,
“independientemente de la
[luvia porque las nubes gri-
ses también son parte del
paisaje”.

“Me encanta Galicia y
me ha acogido muy bien,
asi que mientras puedan re-
gresar todo lo que me han
dado, yo feliz”, concluye
este hijo y nieto de gallegos
que ahora vive separado de
su familia, ya que sus pa-
dres siguen en Venezuela,

ARTEMISA
Orion Garcia monté su empresa en Galicia y ahora mentoriza a otros retornados.

aunque su hermano si estd
en Galicia.
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BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ‘AXUDA AO RETORNO EMPRENDEDOR’

Tras pasar tres afios en China, regreso y cred su empresa dedicada a alargar las baterias de los hibridos

Ramon Castro asegura que su mentor

E. CARBAJALES, Ferrol

Tras vivir y trabajar durante
tres afios en la ciudad china de
Tianjin, Ramén Castro regresé a
Galicia con la idea de montar una
empresa que tuviera que ver con
la nueva movilidad. “Al estar en
una ciudad tan grande, que cuenta
con 16 millones de habitantes, vi
la importancia del tema de la nue-
va movilidad para mover a tanta
gente de forma fluida”, comenta
Castro.

Ya de regreso a Galicia, Cas-
tro se incorpord al programa de
apoyo para emigrantes retornados
de la Secretaria Xeral de Emigra-
cion, “que te ayudan, por una par-
te, con una cantidad econémica
para poder empezar y, por otra,
con el programa de mentoriza-
¢ién, en colaboracion con la Fun-
dacién Ronsel, donde expertos te
ayudan con todo lo que engloba
crear una empresa y un proyecto,
pero no sélo son cuestiones técni-
cas, te ayudan a conocer a gente,
el ‘networking’, y te dan apoyo
emocional que también es impor-
tante, desde luego, a mi mi men-
tor me ayudé mucho”.

Castro tuvo la oportunidad de
quedarse en China, “pero empe-
zaba el tema del covid y, como
no lo venia claro, me quise vol-
ver. Dejé mi carrera profesional
de allf para volver aqui” con la
idea de montar una empresa.
“Fue en China, que es un pais
muy emprendedor, donde pensé
que yo era capaz de hacer algo.
Una vez que estds fuera y miran-
do hacia aqui te cambia el prisma
de lo que quieres hacer contigo

le “ayud6 mucho’ a montar su empresa

mismo y de lo que eres capaz de
hacer”, asegura este emprende-
dor que finalmente montd la em-
presa Luo Kai Electrics, en A Es-
trada, aunque vive en Vigo
porque “trabajamos mucho con
el norte de Portugal”.

La empresa, formada por cua-
tro personas, trabaja con baterias
para vehiculos hibridos. “Solu-
cionamos el problema de las bate-
rias de los hibridos cuando ya ha

pasado un tiempo y no estdn en
garantia”, afirma Castro, quien
explica que, una vez que las bate-
rias van perdiendo capacidad de
almacenamiento, los coches ha-
cen menos kilémetros en modo
eléctrico y se pierde la capacidad
de ahorro porque hay que echar
antes gasolina.

“Nosotros —explica— somos
capaces de arreglar la bateria y
alargar su vida til y que su duefio

DR e

ARTEMISA
Ramén Castro mont6 en Galicia una empresa de baterias para coches hibridos, tras estar tres afios en China.

siga teniendo la capacidad de
ahorro que le da el hibrido”. Ade-
mads, si no es posible arreglar la
baterfa “la cambiamos por una
nueva, de fabricante chino porque
todas se fabrican alli, a un precio
democratizado porque en los con-
cesionarios oficiales son muy ca-
ras”.

Castro considera “fantdstica”
la mentorizacién que recibié por
parte de su mentor, Rafael Grana-

Esta retornada es directora de una agencia que gestiona mas de 1.500 puestos de trabajo al afio

Miryam Fernandez quiere “abrir las puertas a los
gallegos y espaioles que vienen de otros paises”’

E.C. Ferrol

Tras vivir en Turquia, Estados
Unidos, Chile, Colombia y Pert,
Miryam Ferndndez Fuentes y su
marido regresaron a Galicia para
montar su empresa, un proyecto
que pusieron en marcha con la
ayuda de la Fundacién Ronsel, a
través de la cual ahora Miryam
participa en el programa Merlo de
mentorizacion.

Miryam Ferndndez nacié en
Ponferrada, pero desde hace 30
afios vive en A Corufia, aunque de
esos, 11 ha trabajado en el extran-
jero en temas de investigacion y
de arqueologia, algo que no tiene
que ver con lo que hacer en Waya-
lia, una agencia de colocacion que
gestiona mds de 1.500 puestos de
trabajo al afio solo para Galicia.

Su llegada a Galicia no fue fa-
cil, ya que lleg6 en el momento
del confinamiento, pero tenia “un
batl de habilidades tremendo de
experiencia de otros paises” y
pensamos en ponerlo en préctica
en Galicia, “sobre todo de cara a

una parte que es muy importante
para nosotros que es crear puestos
de trabajo para un bien de la so-
ciedad y hacer esa economia cir-
cular”.

“Nos dimos cuenta de que en la
pandemia una de las necesidades
mds importantes que habia era el
cuidado  del
adulto mayor,
en situacion de

“Nos dimos cuenta

presentar en Ferrol y explicé que
“uno de los motivos por los que
estamos aqui es para abrir las
puertas a los gallegos y gallegas y
a todos los espafioles que vienen
de otros paises”, que muchas ve-
ces se encuentran con que no sa-
ben qué hacer con sus vidas por-
que tienen
experiencia en
cuidados, pero

glependencig o0 de que en la pandemia desde esta em-
independencia”, ) presa les ofre-
asegura ,l\éhr— una de las necesidades ~ cen una form;l-
yam Ferndndez, L. cién  mucho
quien explica mas 1mportantes que mads profesional

ue a partir de , . ue les abre una
ghf “erﬁ“ocamos habia era el cuidado guerta aun tra-
toda nuestra sa- 99 bajo regulado.
biduria a hacer del adulto mayor “Nos estd sor-

ese proyecto y
ahora tenemos Wayalia a nivel A
Coruiia, que es una empresa a ni-
vel nacional, no solo comarcal”.
Esta emprendedora retornada
participé en la presentacién de la
Estratexia Galicia Retorna 23-26
que la Xunta de Galicia acaba de

prendiendo mu-
cho porque estd viniendo mucho
familiar de gallego que son de Cu-
bay de Venezuela y todos estdn
trabajando, aqui no paramos nun-
ca de crear puestos de trabajo y
era la idea fundamental que noso-
tros tenfamos para crear una em-

presa y esta economia circular:
mover el dinero, pero que al final
también se quede aqui”, asegura.

Miryam Fernandez explica que
desde la “Fundacion Ronsel nos
mandan muchos curriculums de
gente que se quiere dedicar a esto
y tener una estabilidad de vida”.
“Igual no tiene un emprendimien-
to como para montar un negocio o
una empresa”, afirma esta em-
prendedora, “pero si quieren ha-
cer su vida, ayudar a su familia y
traerse a sus hijos, porque hay
mucho niflo gallego fuera y nos
los tenemos que traer a todos”.

Pero esta emprendedora no se
conforma con esto y van a abrir
una delegacion en Vigo y luego
quieren extender al extranjero
porque “lo que queremos es gene-
rar riqueza personal que es lo que
mads nos llena a todos”. En todo
caso, explica, “algo estaremos ha-
ciendo bien” cuando muchos mé-
dicos de toda Galicia nos reco-
miendan para el cuidado de los
mayores.

dos, y asegura que una vez que se
fueron conociendo “fue un gran
apoyo” porque se vefan cada dos
semanas a lo largo de los siete
meses que durd la mentorizacion.
“El veia que técnicamente yo sa-
bia hacer las cosas, pero necesita-
ba ese apoyo emocional”, apunta
Castro, quien se muestra agrade-
cido de que gente que no te cono-
ce y que tiene experiencia, te
quiera ayudar.

“Los mentores —explica— van a
ver las cosas desde otro dngulo
que no es el tuyo, porque a veces
te encierras en tu vision y puede
ser errénea o se puede mejorar
desde otra perspectiva que te la
van a dar ellos”, que tienen una
gran experiencia.

“Los mentores van a ver
las cosas desde otro
angulo que no es el tuyo,
porque a veces te
encierras en tu vision
y puede ser erronea”

Como en la mayoria de fami-
lias gallegas, Ramon Castro no
fue el primero de su familia en
emigrar. Su bisabuela era gallega
y emigré a Argentina en la prime-
ra década de 1900. Su abuela na-
cié en Argentina y volvié a Espa-
fla en 1936, fue de las primeras
generaciones de retornados, y su
padre nacié en Vila de Cruces y
se fue a estudiar a la Universidad
a Madrid, aunque luego volvi6 a
la Universidad de Santiago y “yo,
un poco por el tema laboral, emi-
gré a China, el mundo se va ha-
ciendo mds pequefio”, explica
Castro. Reconoce que en muchas
cosas el “choque cultural” con
China es importante, pero “cuan-
do estds trabajando, estds en el
dia a dia, es lo mismo en todas
partes”.

Emigracion
publica cuatro
videos sobre
como solicitar las
becas BEME

REDACCION, Santiago

La Secretaria Xeral de Emi-
gracion recuerda que estd abier-
ta la nueva convocatoria de las
becas BEME (Bolsa Excelencia
Mocidade Exterior) para que
gallegos universitarios residen-
tes en el exterior puedan hacer
un madster el proximo curso en
las universidades gallegas.

Para facilitar los tramites, la
Secretaria Xeral de Emigracién
publica en su pagina web de
GaliciaAberta cuatro videos en
los que se pueden conocer los
objetivos de esta beca, los re-
quisitos que debe cumplir un
universitario gallego del exte-
rior para solicitarlas, su tramita-
cion y los pasos y documenta-
cién que se debe presentar. Se
pueden consultar en el siguiente
enlace: https://emigracion.xun-
ta.gal/bolsas-excelencia-moci-
dade-exterior-2023
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Los interesados tienen de plazo hasta el préximo 28 de abril para presentar su solicitud

El incremento, que oscila entre
los 750 y los 350 euros en funcién
de la duracién del master y el con-
tinente de origen de la persona be-
neficiaria, elevara el presupuesto
total de esta medida hasta los 2,3
millones de euros, 150.000 mas
que en la anterior convocatoria.

El Gobierno gallego destina un
7% mas de inversion a esta convo-
catoria que llega a los 2,3 millones
de euros, impulsando la captacién
de un total de 250 titulados univer-
sitarios gallegos y de curriculo bri-
llante, residentes en el extranjero y
con una titulacién de grado, licen-
ciatura, ingenieria o arquitectura,
que podran cursar estudios de
madster en alguna de las tres uni-
versidades gallegas.

La Xunta impulsa asi el retorno
de curriculos brillantes al tiempo
que contribuye a la fijacién de po-
blacién en la Galicia territorial,
con una medida incluida en la re-
cientemente aprobada Estratexia
Galicia  Retorna  2023-26
(ERG2026).

El objetivo de estas becas es
que estos jovenes puedan comple-
tar su formacion universitaria, lo
que les podria permitir quedarse a
trabajar y vivir en Galicia. “Al
darle un apoyo econémico duran-
te el tiempo que complementan su
formacion pueden irse adaptando
al mercado laboral mientras reali-
zan el mdster y conseguir asi pos-
teriormente un empleo o crear su
propia empresa”, explicé Antonio
Rodriguez Miranda, secretario xe-
ral de Emigracion.

Los beneficiarios de estas ayu-
das contaran, un afio mas, con una
orientacion laboral con la que se
pretende no solo captar para Gali-

(Bolsas Excelencia Mocidade Exterior)
master, cuya séptima edicion supone un
nuevo incremento en la dotacién econémi-
ca asignada, con el objetivo de paliar los
efectos de la inflacién que esta registran-

Los jovenes gallegos del exterior ya pueden
optar a una de las 250 becas BEME master

REDACCION, Santiago
El Diario Oficial de Galicia (DOG) ha pu-
blicado, el pasado 2 de febrero, la nueva
convocatoria, promovida por la Secretaria
Xeral de Emigracion, de las becas BEME

dose a nivel mundial, con un aumento me-
dio de mas de 500 euros en las cuantias
asignadas a cada una de las 250 ayudas.
Los interesados tienen hasta el préximo 28
de abril para presentar su solicitud.

GM

Miranda se reunio con los becarios del Campus de Santiago

Antonio Rodriguez Miranda mantuvo, el pasado dia 1, en el auditorio del Museo das Peregrinaciéns, un en-
cuentro con los becarios BEME que estdn cursando un mdster en la Universidade de Santiago de Compostela
(USC). Durante el encuentro, el secretario xeral anunci6 la publicacion de la nueva convocatoria de estas becas.
Los alumnos le trasladaron al secretario xeral sus impresiones sobre los cursos que estdn llevando a cabo, las
problemdticas a las que se enfrontaron al llegar a Galicia o sus inquietudes por poner en marcha un negocio o

buscar un empleo para poder quedarse a vivir en la comunidad auténoma.

cia el talento mas brillante de entre
los jovenes residentes en el exte-
rior, fomentando el retorno de la
poblacién activa laboral, sino tam-
bién facilitarles su establecimien-
to definitivo en la Comunidad. La
oferta se centra en estudios con ca-
pacidad de absorcién en el tejido
productivo y laboral gallego.

Requisitos y cuantia
de la beca

Los beneficiarios deben ser ga-
llegos por nacimiento o descen-
dientes por consanguinidad, acre-
ditar un minimo de dos afios de

residencia en el exterior y estar ad-
mitido en la preinscripcién de al-
guno de los masteres de las uni-
versidades gallegas.

La beca, cuyo importe es de
7.500 o 8.000 euros (segtin el be-
neficiario proceda de Europa o del
resto del mundo) por curso com-
pleto de 60 créditos ECTS, se des-
tina a cubrir los gastos de matricu-
la, viaje, alojamiento 'y
manutencién en Galicia. Aquellos
que se matriculen en un curso de
mayor duracién (90 créditos) dis-
pondran de un presupuesto total
de entre 11.250 hasta 12.000 eu-
ros (en funcion del continente de

origen del alumnado).

A la convocatoria del afio pasa-
do se presentaron 532 solicitudes
procedentes de 35 paises distintos,
un 12% maés que el ailo anterior.

Con esta nueva convocatoria,
el Gobierno gallego habrd ofreci-
do entre 2017 y 2023, incluyendo
las equivalentes de FP, la posibili-
dad de retornar a un total de 1.400
Jjovenes gallegos del exterior en el
ambito universitario.

Los interesados tienen hasta el
28 de abril para presentar su soli-
citud. Toda la informacién puede
consultarse en la pagina web de la
Secretarfa Xeral de Emigracion.

Emigracion
destina 575.000
euros a las ayudas
para obras y
equipaciones

REDACCION, Santiago

El Diario Oficial de Galicia
(DOG) publicd, el pasado 30 de
enero, la nueva linea de ayudas para
las entidades gallegas del exterior
que contara con un crédito presu-
puestario de 575.000 euros y que se
destinard a la conservacion del pa-
trimonio, mejora de equipaciones y
reforma de las instalaciones.

Esta linea de ayudas no diferen-
cia por tipologia de manera que se
pueden acoger todas las entidades
independientemente de si son co-
munidades gallegas, centros cola-
boradores de la galleguidad o cen-
tros de estudio y cultura gallega.

La convocatoria se distribuye en
dos programas, uno destinado a
obras, adquisicion de instalaciones
y conservacion del patrimonio, y
otro para la mejora de dotaciones y
equipacion de cardcter inventaria-
ble, que incluye aplicaciones infor-
maticas de gestion para su digitali-
zacion, facilitando asi por una parte,
la relacion con la administracion en
relacion a presentacion y justifica-
¢ion de subvenciones, asi como con
el Rexistro de Comunidades Gale-
gas, lo que permitird que tengan ac-
tualizada toda su documentacion.

El plazo de presentacion de soli-
citudes serd de un mes, hasta el pré-
ximo 28 de febrero, y las entidades
podran solicitar hasta el 80% de la
inversion total. En concreto, los de-
mandantes podran solicitar ayudas
para obras, reforma de instalacio-
nes, conservacion del patrimonio
cultural y mejora de dotaciones y
equipaciones de cardcter inventaria-
ble.

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miranda,
destaco que “al igual que en afios
pasados, mantenemos el apoyo y la
colaboracién con nuestras entidades
para que, puedan continuar contan-
do con los recursos suficientes para
garantizar no sélo su funcionamien-
to sino también con unas instalacio-
nes idéneas que permitan dar la me-
jor atencion a nuestros gallegos del
exterior”.

Emigracién colabora con esta entidad a través de un acuerdo de 5.000 euros anuales

Miranda planifica la colaboracion con la Asociacion
Rioplatenses de Lugo para atender a los retornados

REDACCION, Lugo
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo en la Sala Muralla
del edificio institucional de la
Xunta en la capital de la provin-
cia, un encuentro con la presiden-
ta de la Asociacion de Rioplaten-
ses de Lugo, Anta Maria
Bereciartia Gasparini, para cono-
cer las necesidades actuales de
colaboracion con este colectivo
ante el importante aumento de los
retornados procedentes de Argen-
tina que estd detectando esta enti-
dad en los dltimos meses.
Rodriguez Miranda recordé
que la Xunta de Galicia colabora
con la Asociacién de Rioplaten-

ses de Lugo a través de un acuer-
do de 5.000 euros anuales que
permite la realizacion de diversas
iniciativas que tienen como fina-
lidad, principalmente, informar y
asesorar en lo que precisen a estos
retornados, de cara a facilitar su
llegada a Galicia. En este sentido,
trasladé el compromiso de la Ad-
ministracién autonémica para
continuar colaborando con la en-
tidad para reforzar su labor de
acogida y apoyo a este colectivo,
cada vez mds numeroso en la Co-
munidad.

Durante este encuentro tam-
bién se analizaron las actividades
e iniciativas que esta asociacion
desarroll¢ el afio pasado con el

objetivo de integrar a los retorna-
dos del pais del Cono Sur en Gali-
cia, asi como la planificacién pre-
vista para este 2023 en este
contexto de incremento de retor-
no de gallegos procedentes de los
paises del entorno del Rio de la

Plata, especialmente, Argentina.
Miranda recordé que la labor
de asesora-

miento e infor-
macion a las
personas retor-
nadas de esta
entidad com-
plementa el
trabajo que re-
aliza la Oficina
Integral  de
Asesoramiento
y Seguimiento
al Retorno de
la Secretaria
Xeral de Emi-
graciéon y que
se encuentra en
la Delegacién

Miranda, junto con los participantes en la reunién en el edificio de la Xunta en Lugo.

av de la Xunta en
Lugo.
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La conselleira puso en valor la Estratexia con la que se prevé favorecer el retorno de 30.000 gallegos

Para eso, se refirio a tres am-
biciosas iniciativas que estd eje-
cutando el departamento auto-
ndémico que dirige: la Axenda
Galega de Capacidades para o
Emprego, la Estratexia Galicia
Retorna y la renovacion integral
del Servicio Publico de Empleo
de Galicia.

La titular de Emprego centrd
su intervencion en la Cdmara
gallega en explicar la Estratexia
Galicia Retorna, con la que se
pretende captar y retener talen-
to. Se estima que en los proxi-
mos cuatro afios y con una in-
versiéon de 450 millones de
euros se facilite el regreso de
30.000 gallegos del exterior. Es-
ta planificacion, segin Lorenza-
na, tiene el foco puesto en el
ambito laboral a lo que se desti-
nard alrededor del 40% de la in-
versién global. Entre los progra-
mas que se llevaran a cabo, puso
en valor el ‘Retorna Cualifica
Emprego’, dotado con casi cua-
tro millones de euros para que
unas 400 personas residentes en
el exterior puedan retornar a Ga-
licia con un contrato de trabajo
indefinido.

“Este proyecto parte de la
idea del retorno como una ven-
taja competitiva que permita nu-
trir a la sociedad y a las empre-
sas gallegas con la experiencia
laboral de personas de distintos
paises”, subrayd.

Esta iniciativa ya arrancé el
pasado dia 2 cuando el Consello
de la Xunta dio su visto bueno al

ficaciones que esta desarrollando la Xun-
ta de Galicia para ofrecer a los gallegos
un mercado laboral “fuerte y atractivo” y
que sea “mas accesible y esté mejor inter-
conectado”. El propésito es, segin co-

Lorenzana cree que Galicia Retorna
ofrecera mas oportunidades de futuro

REDACCION, Santiago
La conselleira de Promocion do Emprego
e Igualdade, Maria Jesiis Lorenzana, ex-
puso el pasado dia 8 en el Parlamento de
Galicia las diferentes actuaciones y plani-

menté, que las empresas puedan contar
con perfiles profesionales adaptados a sus
necesidades, y la ciudadania, incluida la
que reside en el exterior, con mas oportu-
nidades de futuro.

Maria JesUs Lorenzana, durante su intervencion en el Parlamento de Galicia.

protocolo que se ofrecerd a los
cldsteres, asociaciones empre-
sariales y otras organizaciones
sectoriales para que se impli-
quen en la actuacién. En pala-
bras de la conselleira, la medida
resultard clave para atender la
demanda de profesionales que
precisen las empresas en los ca-
sos en los que no se esté cu-
briendo con las personas resi-
dentes en Galicia.

Con respecto a la Axenda de
Capacidades para o Emprego,
sefialé que es pionera en Espa-
fla, inspirada en la Agenda Eu-
ropea de Capacidades y articu-
lada a través de un pacto social a
tres bandas: Administracion, te-
jido empresarial y poblacion ac-
tiva.

Su objetivo es optimizar el
emparejamiento entre la oferta y
la demanda de empleo, situando

las capacidades de las personas
en el centro de la agenda politi-
ca y movilizando, para eso, re-
cursos publicos y privados para
crear y mantener “un entorno de
aprendizaje permanente”.

Esto, en palabras de Loren-
zana, permitird que las personas
trabajadoras avancen en el desa-
rrollo de su potencial y las em-
presas puedan crecer y mejorar
su competitividad.

La directora xeral de Formacion se reunio con representantes de las confederaciones provinciales

La Xunta pide a las empresas gallegas colaboracion

para desarrollar el ‘Retorna Cualifica Emprego’

REDACCION, Santiago
La directora xeral de Formacién
para o Emprego e Colocacién, Zel-
tia Lado, mantuvo, el pasado dia 3,
una reunion con representantes de
las confederaciones provinciales
de empresarios de A Coruiia, Lu-
go, Ourense y Pontevedra, para
brindarles la oportunidad de impli-
carse en el programa ‘Retorna
Cualifica Emprego’ con el que la
Xunta quiere favorecer el retorno
de 400 gallegos a Galicia con un
contrato de trabajo en la mano.
Lado anim¢ a los representan-
tes empresariales a participar en
esta iniciativa que permitird aten-
der la demanda de profesionales
que precisan determinados secto-
res —en los casos en los que no se
esté cubriendo con las personas
residentes en Galicia— y poder
ofrecer esos puestos a gallegos

retornados que deseen desarrollar
su proyecto vital en Galicia.

Las personas beneficiarias del
‘Retorna Cualifica Emprego’,
que promueve la Conselleria de
Promocién del Emprego e Igual-
dade, contardn con un plan perso-
nalizado de cualificacién y em-
pleabilidad, asi como de recursos
de formacién y la formalizacién
del correspondiente contrato de
trabajo de cardcter indefinido.

La Xunta prevé destinar a este
programa cerca de 4 millones de
euros en 2023 y estd demandando
la implicacién de cldsteres, agru-
paciones empresariales y otras en-
tidades “para establecer formulas
de colaboracion para la divulga-
cién y comunicacion de los objeti-
vos del programa con la finalidad
de que las empresas conozcan la
posibilidad de que las ofertas de

GM
Zeltia Lado, en su reunién con los representantes de las confederaciones.

empleo que no se cubren por falta
de candidaturas en el Servizo de
Emprego de Galicia, puedan ser

cubiertas a través de personas ga-
llegas residentes en el exterior”, in-
dicé Lado en la reunion.

El Consello de la
Xunta da el visto
bueno al protocolo
del programa
‘Retorna Emprego’

REDACCION, Santiago

El Consello de la Xunta dio su
visto bueno al texto del protocolo
que la Conselleria de Promocion
do Emprego e Igualdade ofrecerd
a clusteres, asociaciones empre-
sariales y otras organizaciones
sectoriales para que se impliquen
en el programa ‘Retorna Cualifi-
ca Emprego’ con el que se preten-
de que unas 400 personas retor-
nen a Galicia con un contrato
indefinido.

La adhesion al documento re-
sultara fundamental para atender
la demanda de profesionales que
precisan las empresas —en los ca-
sos en que no se esté cubriendo
con las personas residentes en
Galicia— y poder ofrecer esos
puestos a gallegos retornados que
regresen a la Comunidad para de-
sarrollar su proyecto vital.

El programa ‘Retorna Cualifi-
ca Emprego’, que promueve la
Conselleria de Promocién do Em-
prego e Igualdade, favorecerd el
regreso de gallegos en el exterior,
ird acompafiado de un plan perso-
nalizado de cualificacién y em-
pleabilidad, asi como de recursos
de formacién y la formalizacién
del correspondiente contrato de
trabajo.

Aunque la Xunta de Galicia
prevé destinar a este programa
cerca de 4 millones de euros en
2023, la vinculacion de las enti-
dades a €l a través del protocolo
no implica ninguna contrapresta-
cién econdmica. Una vez forma-
lizada su adhesion, clisteres,
agrupaciones empresariales y
otras entidades interesadas, esta-
blecerdn férmulas de colabora-
cién para la divulgacién y comu-
nicaciéon de los objetivos del
programa con la finalidad de que
las empresas conozcan la posibi-
lidad de que las ofertas de empleo
que no se cubran por falta de can-
didaturas en el Servizo de Empre-
go de Galicia, puedan ser cubier-
tas a través de personas gallegas
residentes en el exterior.

Se invitard ademads a las enti-
dades representativas de los dife-
rentes sectores adheridas al proto-
colo a participar en jornadas,
foros y actos de divulgacion del
programa y se habilitard un canal
especifico de referencia en el Ser-
vizo de Emprego de Galicia al
cual puedan dirigirse las firmas
interesadas en lanzar sus ofertas a
través del ‘Retorna Cualifica Em-
prego’.

Con este protocolo, la Xunta
pretende amplificar el conoci-
miento entre el tejido productivo
gallego de las oportunidades de
esta iniciativa.

‘Retorna Cualifica Emprego’
es el primero de los programas con
los que el Area de Promocién do
Emprego pretende promover el re-
greso de gallegos menores de 50
afios residentes en el exterior con
interés en incorporarse al mercado
laboral en 1a Comunidad.

Con estas medidas, el Gobier-
no gallego contribuye ademds a
atenuar la situacién demogréfica
de envejecimiento que afecta a la
Comunidad y facilita el derecho
de las personas gallegas y de su
descendencia a regresar a Galicia.
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Trinta afios transcorreron desde a institucion do
Arquivo da Emigracion Galega e en todo este
tempo proliferaron os escritos e imaxes que fo-
ron rescatados e analizados polos seus investiga-

dores para profundizar no cofiecemento dos mo-
vementos migratorios en Galicia; un fenémeno
social que marcou a historia recente do pais e
que suscita lecturas moi diversas. A que fai o ac-

tual coordinador do Arquivo, Xosé M. Nuiiez
Seixas, quedan afastadas do pensamento con-
vencional, Xxa que, si ben carreou “un custo emo-
cional”, tamén trouxo “‘moitas contrapartidas”.

Xosé M. Niiiez Seixas B Historiador e coordinador do Arquivo da Emigracién Galega

“Aidea de que para ser feliz hai que quedar no
lugar onde se medrou penso que ¢ una idea falsa”

E. FERNANDEZ, Vigo

Emigrar ten sempre “algo de
traumdtico”, pero, tanto hoxe co-
mo onte, “hay xente que se vai en-
cantada da vida”. A idea, que con-
trasta coa que mantefien algins
estudosos destas cuestions, para os
que vivir afastado do lugar onde
un medrou € pouco menos que un
trauma irreparable, inferiuna Xosé
Manuel Nifez Seixas da corres-
pondencia que os emigrantes de
antano se intercambiaban con seus
familiares no territorio e que, xun-
to cos aportes da prensa, constitu-
en “os fondos mdis valiosos” dos
que dispofien os historiadores 4
hora de estudar os fendmenos mi-
gratorios, ya que € neses intercam-
bios epistolares que se recollen os
mdis profundos sentimentos e in-
quedanzas.

Pregunta. Deixar casa, familia
e pais en tempos pasados tivo que
ter unhas consecuencias para os
protagonistas. Como se viviu esa
experiencia?

Resposta. Houbo consecuen-
cias positivas, menos positivas e
negativas, porque habia separa-
cién familiar e houbo sufrimento.
A emigracién se pode ver como
unha perda en algtin aspecto, por-
que hai un custe emocional, pero
tamén houbo moitas contraparti-
das en forma de remesas materiais
e inmateriais.

P. Provocou custes no dmbito
persoal, pero tamén no social e no
demografico. Cal deles foi o mdis
prexudicado?

R. Hai un custe persoal, pero
tamén depende, porque os afectos
e as emocidns se expresaban de
maneira moi diferente nos anos 10
e 90. As familias extensas vivian
como algo relativamente usual que
unha parte dos fillos se tifian que ir
do fogar. Contempldbase como
unha estratexia de reproducion, xa
que o fillo que marchaba enviaba
cartos e con eses cartos se facfa un
novo cortello, se reparaba a casa,
se mercaba gando. O problema era
que, as veces, o que se fa volvia ou
non. Os que fan a Arxentina facian
a sda vida ala, cofiecian outra xen-
te, unha parella. Af entramos nun-
ha casuistica moi ampla e eu per-
soalmente penso que a emigracién
en xeral salvounos da miseria, ou
dunha maior miseria.

P. Enton, cal € o motivo polo
que emigrar ten tan mala prensa?

R. Porque sempre se considera
que un sinal de prestixio € poder
reter ao persoal que formas. Ade-
mais, para boa parte da opinion
publica, emigrar é considerado
sintoma de pobreza, pero o certo é
que moitas veces a xente vaise
porque pensa que noutro sitio po-
de estar mellor. E unha cuestion de
percepcions, xa que a xente non
ser vai porque estea mal, senén
porque sabe que hai oportunidades
noutro lugar e esas oportunidaes
permitenlle vivir mellor.

P. E isto o que estd a ocorrer
hoxe en dia?

Xosé Manuel Nufez Seixas, coordinador do Arquivo da Emigracién Galega desde 2019.

R. O que pasa hoxe é que o ti-
po de emigracién que temos non
se pode considerar cos termos cos
que analizabamos a emigracion de
épocas pasadas; ten un perfil moi
diferente. En tempos, nds exporta-
bamos man de obra pouco cualifi-
cada e importabamos, en menor

En estudios migratorios po-
derfase dicir que Galicia € unha
“potencia”. Na primeira década
do século XXI consolidouse un-
ha escola de estudios migrato-
rios “moi potente”, con sede nas
universidades galegas, que
abrangueu departamentos de
Historia Econdmica, Historia de
América, Historia Contemporé-
nea e mesmo de Socioloxia e
Historia da Educacion.

Pregunta. Como estdn a re-
sultar estes estudios?

Resposta. O realizado ata o
de agora d4 conta de que Galicia
foi pioneira no estudio das mi-
gracions, e segue a selo. Desde
diversas perspectivas, analizou-
se o fendmeno en colaboracién
con historiografias dos paises de
recepcidn e son varios os galai-
co-americanos que fixeron teses

medida, man de obra cualificada.
Hoxe € ao revés. Todos os recur-
sos que investimos en formar ar-
quitectos, matematicos, enxefei-
ros, despois van enriquecer o
mercado de traballo doutros paises
que si valoran eses perfTs.

Asf e todo, sempre houbo emi-

aqui e que hoxe traballan en uni-
versidades en América.

P. Como recabaron a infor-
macién e donde conseguiron os
fondos mdis importantes?

R. O Arquivo procedeu pri-
meiro a microfilmar e despois a
dixitalizar fondos historicos das
asociacions galegas en América,
nomeadamente, en Arxentina,
Uruguai, Brasil, México, Cuba e
Estados Unidos, pero tamén das
emigracions a Europa, a Francia
ou Suiza.

Os fondos mdis completos
corresponden a Arxentina, don-
de, a finais dos 90, levamos a ca-
bo un intenso labor de dixitaliza-
cién.

Resultado diso € que o de Ga-
licia € un dos Arquivos sobre te-
mas migratorios que son referen-
cia non s6 na comunidade, senén

gracién de portugueses, sobre todo
na Galicia sur, que moitas veces
viflan cubrir os postos de traballo
que non se cubrian porque a xente
preferfa ir traballar a Bos Aires ou
a A Habana.

P. O certo € que os que emi-
gran hoxe poden retornar e traen

“Hoxe en dia faise mais fincapé no
estudio dos temas culturais e de xénero”

en toda a Peninsula Ibérica.

P. No que atinxe ao estudio
da tematica, como evolucionou?

R. A prioridade, nun primei-
ro momento, foi recuperar a me-
moria da emigracion galega cen-
trdindose nas emigracidns
masivas a América. E dicir, da
que vai de mediados do século
XIX ata a Guerra Civil. Pero
despois foise ampliando 4 época
de posguerra.

Agora mesmo, fanse moitos
estudios desde a perspectiva cul-
tural e de xénero. E dicir, centra-
monos na experiencia das mulle-
res emigrantes, cousa que hai 20
anos pasaba desapercibida. Ho-
xe valdrase o impacto das emo-
cions recollidas nas cartas e co-
mo estas reflicten no discurso da
saudade, na vida cotia dos emi-

grantes.

experiencias. Que repercusions
ten isto para o pais?

R. Non deixa de ser unha saida.
Son xente nova que moitas veces
ten ganas de ver mundo e que gra-
zas as novas tecnoloxias estd en
contacto moito mdis fluido cos seus
dambitos familiares, porque hoxe
existen os avions, as tecnoloxias...
Isto non ten nada que ver con outros
tempos cando a xente ia a Bos Aires
e chegaba unha carta cada tres me-
ses.

Logo estd a xente que acumula
experiencias que lle poden servir
unha vez de volta. O que ocurre é
que os soldos que se ofrecen aqui
non son comparables aos de outros
lugares, pero iso € un problema de
Galicia e de Espafia en xeral. Ma-
drid e Barcelona entrenan unha can-
tidade de talento de toda a periferia
espaiiola que ¢ dificil de contrarres-
tar.

E certo que podiamos ter unha
politica mdis proactiva de investi-
mentos en [+D, en xerar valor enga-
dido, pero moitas veces Optase por
politicas econdmicas que dan un
maior rendemento a curto prazo,
€OMO OCOITe CO turismo.

P. Pédese dicir que emigrar ho-
xe en dia non € nada traumatico?

R. Algo de traumadtico sempre
ten. Agora ben, os custes emocio-
nais son moi inferiores dos que po-
dia ter hai 80 ou 90 anos. Pero eu
non falarfa de traumaético, porque
hai xente que se vai encantada da
vida hoxe como se foi encantada
da vida nos anos 20 ou 10 do sécu-
lo pasado. Entdn habia rapaces que
aos 15 ou 16 anos o que querian era
ir a A Habana, ver mundo, xa que
asociaban ese pais cunha serie de
imaxes exdticas. As sdas expecta-
tivas cumpririanse ou non, pero esa
é outra cuestion.

Pola mifa parte, penso que a
idea de que para ser feliz hai que
quedar no lugar onde un medrou é
unha idea falsa. Eu non tefio ganas
de volver ao lugar donde medrei, e
coma min, moitos. A cuestién é que
tefias escolla, que realmente ti o
queiras.

P. Desde a creacion do Arquivo,
en que aspectos se avanzou?

R. Cofiecemos bastante ben as
migracions histdricas, as masivas
de 1850 a 1930, sobre todo en pai-
ses como Arxentina, Uruguai, Es-
tados Unidos, Cuba e, en menor
medida, Brasil. Pero conecemos
menos da segunda vaga migrato-
ria, que comeza no ano 46, e ta-
mén do exilio. Féltanos tamén por
coflecer mellor a emigracion gale-
ga 4 Peninsula Ibérica, Portugal
incluido, e segue a ser unha mate-
ria pendente de estudar a emigra-
cion a paises como Venezuela,
Francia ou Suiza, onde temos un-
ha importantisima comunidade
emigrante e moi influinte. Por re-
sumir, o que € a postguerra seria
merecente dun repaso moito mais
forte.

Pasa a paxina seguinte
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Ven da péaxina anterior

P. Sociedades e particulares
fan as stas aportacions ao Arqui-
vo. Cales son os documentos de
maior valor?

R. Para os historiadores, os
fondos mais valiosos, ademas dos
da prensa, son os da corresponden-
cia con Galicia, tanto privada co-
mo das asociacions.

Moitas veces se pensa que oS
fondos documentais privados son
menos valorados, pero non € asi.
Por exemplo, a correspondencia
que se mantifia e as fotos que se in-
tercambiaban cun tio emigrado a
Caracas nos anos 50 poden ser de
grande valor para os historiadores.
Non se trata de estar fozando nas
intimidades da xente, sen6n de re-
construir a experiencia dos emi-
grantes de carne e 6s0.

P. Que datos aportan estes do-
cumentos?

R. Moi diversos. Hai xente que
pensa que o importante € saber a
data de fundacién dunha socieda-
de, ou cofiecer o nome dos seus
fundadores, pero o mdis interesan-
te para nés € cofiecer a axenda xeo-
politica dos emigrantes; ver como
vivian, como sentian, que influxo
tiflan nos seus conterraneos en Ga-
licia e como preservaban a sda
identidade en América.

P. Como de abundante estd a
ser esa aportacion?

R. Nos gustaria que houbese
unha maior participacion cidadd na
construccién deste Arquivo, forne-
cendo fondos documentais; face-
mos propaganda neste aspecto, e
quizais non chegamos a esfera pu-
blica coa debida intensidade, pero
temos un nimero bastante relevan-
te de doazdns que se conseguen de
maneira moi diversa.

P. Interésalle ao galego de a pé
cofiecer detalles sobre a emigra-
cién galega?

R. A emigraciéon galega ten
tantas camadas e estd orientada a
paises tan diversos que € inevitable
que o galego de a pé se sinta atrai-
do por cofiecer por que emigramos
e cales foron as caracteristicas de-

ses fluxos migratorios.

Todos, practicamente todos, te-
mos emigrantes na familia. Eu co-
flezo moi pouca xente que non os
tefla, o que pasa € que a memoria
das migracidns tende a excluirse
consonte pasan as xeraciéns. Nos
anos 90, habia unha memoria fa-
miliar viva. Eu preguntdballes aos
alumnos na clase cantos tifian pa-
rentes en Venezuela, Arxentina ou
Meéxico e ao mellor era un 80% os
que movian a man.

P. Hoxe en dfa non esta tan vi-
va esa memoria?

R. Hoxe dase moito menos. A
memoria que hai é dos parentes
que estdn emigrados en Suiza ou

organiza seminarios, coloquios,
xornadas informativas, exposi-
ciéns. Que grao de aceptacion es-
tan a ter?

R. As actividades do Arquivo,
en xeral, desfrutaron dunha boa
acollida. Por pofier un exemplo, o
congreso sobre o exilio que organi-
zamos en 2001 tivo unha afluencia
de publico moi notable, da mesma
maneira que outros coloquios te-
fien un publico universitario intere-
sado en temas migratorios. As no-
sas exposicions, como a adicada
aos 500 anos da descoberta de
América, e outras, como a que
inauguramos en Bos Aires sobre a
figura de Luis Seoane, tiveron un-

que foron a ha grande acep-
todo. da nova NG traballamos por ST UG
imnmsiorque  dcSmENtir aidea de que TN N
estd traballando emjgracién é igual a resultando inte-
en Londres, por . resantes.
pofier un exem- pObI‘CZ&, 1gual aatraso,e€  Ben é certo
plo. ‘ que a asistencia
P.Dende o dequeéalgodoque g acividades de

Arquivo, en que
estdn a traballar
nestes momen-
tos?

R. Estamos preparando exposi-
cions sobre a emigracion galega a
Gran Bretafia nos anos 60; sobre as
didsporas de hoxe en dia, de xente
cualificada; sobre o fendmeno dos
refuxiados; sobre a inmigracion en
Galicia, que sempre houbo. A eta-
pa cldsica sempre vai estar ai, pero
temos que diversificar o abano de
preocupacions.

P. Como repercuten estes tra-
ballos na percepcion que se ten ho-
xe da emigracién?

R. N6s traballamos por des-
mentir a idea de que emigracién é
igual a pobreza, igual a atraso, e
que € algo do que deberiamos
avergofiarnos. NOs tentamos pre-
sentar que hai unha Galicia global
e que a didspora deu lugar a comu-
nidades galegas que son outra Ga-
licia, pero que estdn af e tefien rela-
cién con nosco, e que tefien moitas
potencialidades.

P. Cada certo tempo, 0 Arquivo

temos que avergonarnos”

tipo académico,
sobre todo des-
de a pandemia,
tende a ser menor, pero estdn todos
os materiais dispofiibles nas redes
e as gravacions son consultadas.

P. E como estd a resultar a cola-
boracién institucional?

R. E moi positiva. Coa Xunta,
hai anos temos un convenio anual
que asinamos coa Secretarfa Xeral
de Emigracion para a recuperacion
de patrimonio e edicién dunha co-
leccion adicada aos cldsicos da
emigracion. Neste senso hai recep-
tividade e penso que si hai un reco-
flecemento por parte da opinién
publica e das institucions cara o la-
bor do Arquivo.

P. Asumiu o cargo de coordi-
nador do Arquivo en 2019. Canto
tempo madis ten previsto seguir no
posto?

R. Quédanme tres anos por
diante e despois serd outra persoa a
que ocupe a responsabilidade. Hai
banco. Serdn outros tempos, outras
orientacidns, pero é normal, ten
que haber cambios, sempre.

“Que os residentes ausentes voten nas
municipais non me parece de recibo”

A derogacién do voto rogado o
pasado ano constitie o logro dunha
das principais reivindicacions dos
espaiois que residen fora, que levan
loitando desde 2011 por ver cum-
prido o sofio de participar nos pro-
cesos electorales sen a traba de ter
que solicitar o sufraxio. A medida,
que ten repercusion nos comicios
xerais, autonémicos e europeos (0s
residentes no exterior non poden
votar nas municipais), foi posible
grazas ao acordo entre practicamen-
te todos os grupos que configuran o
Parlamento espaiiol para favorecer
a participacion.

Pregunta. Que opinién lle me-
rece a supresion do voto rogado?

Resposta. A idea de que a cida-
dania conleva sempre todos os de-
reitos inherentes, como ¢ a partici-
pacion politica, estd moi arraigada
en Espafia, pero isto non € asi nou-
tros paises, donde podes votar s6 se
resides.

Por moito que se diga, en tem-
pos pasados habia situacions abusi-
vas e todo o0 mundo sabe o que pasa-
ba coas sacas de correos que viiidn
de féra, que era manipulacion elec-
toral.

O que me parecia bastante ab-
surdo era que xente que ao mellor

non tifia un pasaporte espaiol e es-
taba aqui non puidese votar a un al-
calde e si o puidese facer un descen-
dente de emigrante dese concello
que solo estivese unha vez de visita.

Tamén era bastante penoso
aquelas comitivas de alcaldes que
fan a Rio ou a Bos Aires a buscar
votos. Eu creo que iso son situa-
ciéns que non deberfan volver. Pero
a supresion do voto rogado, sincera-
mente, no me parece interesante; a
min paréceme mdis importante con-
seguir dereitos sociais asociados &
cidadanfa.

P. Considera que o voto rogado
non era unha traba?

R. O voto rogado estd demoni-
zado. Non era mdis que un tramite e
a min non me parecia tan oneroso.
Eu vivin cinco anos en Munich e
votaba regurlamente sen ningtn
problema. En América, dabanse ao
mellor cinco casos, pero se pofiian
eses casos como exemplo.

P. Pensa entén que se estaba
esaxerando?

R. Hai unha compefiente emo-
cional nesa discusion que € excesi-
va. Asi o expresei en alguns artigos
cando foi o debate e sigo pensando
0mesmo.

P. E qué pensa de que os emi-

grantes poidan votar nas municipais
como se reclama desde algtins sec-
tores?

R. A min, nas locais, que voten
os residentes ausentes non me pare-
ce de recibo. Nas municipais ten
que votar o que vive. Hai outros
mecanismos que se poden aplicar,
como que se reserve un ou dous de-
putados para a emigracién, como
fan os italianos. Pero que un sefior
de Santa Comba que foi dias veces
de visita ao seu concello poida deci-
dir quen € o alcalde e como se repar-
ten os investimentos, non me parece
de recibo.

P. Ao seu entender, haberia que
desmitificar o problema do voto do
exterior?

R. O problema € que na didspo-
ra isto se vive de maneira moi irra-
cional. Pensan que deben votar por-
que € a maneira de sentirse parte da
comunidade, pero ao mellor poden
facer parte igual sen votar en todas
as eleccions. Haberd quen pense
que con estas declaracions o estou
excluindo, pero non € asi, s6 hai que
mirar como se fai en Alemania, Ita-
lia ou Nueva Zelanda.

Sobre a participacion, dame a
impresion de que as taxas non van
ser as do pasado.

O historiador galego, experto en temas de emigracion, na Cidade da
Cultura de Santiago de Compostela.

“Non perdemos a esperanza
de ver realizado o proxecto
de crear o Museo da
Emigracion Galega”

Unha das reivindicacidns
mdis recorrentes que desde o
Consello da Cultura Galega se
fai 4 Xunta € a creacién dun mu-
seo da emigracion galega na
propia comunidade. “E o grande
proxecto pendente”, ratifica o
coordinador do Arquivo da Emi-
gracién, Nufez Seixas, quen en-
gade: “Non perdemos a esperan-
za de velo realizado”.

Pregunta. En que fase estdn
as negociacions para que se faga
realidade este proxecto?

Resposta. A comenzos de
2020 entregduselle ao presiden-
te da Xunta un proxecto elabora-
do por historiadores e musedlo-
gos que incluia unha estimacion
de custes, pero non tivemos
madis noticias. O proxecto estd a
disposicidn das instituciéns que
agora son as que tefien que mo-
ver ficha.

P. Percibiu vontade para le-
var adiante a iniciativa?

R. No seu momento, si. Ade-
mais, penso que desde a Secreta-
ria Xeral de Emigracién no no
verian mal nin moito menos, pe-
ro fai falla un edificio e unha
parceria con outras institucions.

O certo € que non deixa de
ser un paradoxo que un pais ca-
racterizado polo impacto da
emigracién, como € o caso de
Galicia, non tefla un grande
museo da emigracién.

A nosa idea € que non sé se-
Xa un museo ao estilo clasico,
senén un centro de documenta-
cion, de interpretacion, e que te-
fla tamén unha seccidn de inves-
tigacion na que se poidan
integrar o Arquivo da emigra-
cién e os seus fondos.

P. E cal seria o seu empraza-
mento? A Cidade da Cultura, en
Santiago, serfa un lugar acepta-
ble?

R. A Cidade da Cultura non
seria un mal lugar, pero teria
mdis I6xica e serfa mdis atraente
que estivese nun deses lugares

que foron portos de embarque,
como Vigo, A Corufia, ou qui-
zais Carril, en Vilagarcia.

P. O sinalamento poderia
despertar de novo a rivalidade
entre as ddas cidades sempre en
liza.

R. Si, pero poderiase contar
cunha via pragmatica. Quero di-
cir, que poida levalo quen ofreza
un edificio simbdlico. Eu solto a
proposta, e ogallad alguén recolla
aluva.

Tamén hai que pensar que o
feito de que exista un grande
museo non exclie que poidan
existir outros centros de cardcter
madis local que estean adicados a
unha tematica mdis concreta.

A Coruia foi mdis importan-
te no desprazamento de emi-
grantes cara a Cuba, e Vigo, cara
a América do Sur. Concellos co-
mo A Estrada levou emigracion
cara a Cadiz, Cuba e Arxentina e
a Mezquita, levou moita a xente
a Chile e, despois, a Francia. Por
iso, recuperar a memoria a nivel
local seria compatible cun gran-
de museo da emigracion.

P. Serfa asumible o custo que
recollen no seu proxecto?

R. A cantidade para a sta
posta en funcionamento seria
asumible, sobre todo se se con-
seguen parcerias institucionais
ou complicidades con empresas.
Non seria un custo desorbitado,
desde logo; moito menos que
outras iniciativas, e teria unha
certa rendibilidade, xa que teria
utilidade educativa. Se podria
levar ao lugar aos estudantes de
secundaria, atraer visitas dos
descendentes dos que emigra-
ron... Seguro que estes quererian
visitar o lugar donde se lles po-
deria dar certa informacion so-
bre 0s seus ancestros.

O museo poderia cumplir
moitos labores, pero tamén ¢
certo que a medio e longo prazo
pode ser unha iniciativa rendi-
ble.
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El presidente de la Cdmara, Miguel Angel Santalices, inaugurd la exposicién

La muestra de los 40 anos del Parlamento
gallego llego al Centro Galego de Lisboa

REDACCION, Lisboa
El presidente del Parlamento de Galicia, Mi-
guel Angel Santalices Vieira, inauguro, el pa-
sado dia 2, en la sede del Centro Galego de
Lisboa, la exposicién ‘O poder da palabra.

En el pasado, los dos pueblos
“vivieron de espaldas y mirdndo-
se con desconfianza durante lar-
gas etapas historicas”, una reali-
dad en la que “el recelo de sus
dirigentes contrastaba con la fra-
ternidad de las relaciones inter-
personales y también por la inte-
gracién, realmente modélica, de
la emigracion gallega en Portu-
gal”.

En su intervencion, el presi-
dente del Parlamento de Galicia
se refirid al eje central de la expo-
sicidén que abrid sus puertas en
Lisboa, donde podrd visitarse
hasta el préximo 4 de marzo. A
juicio de Santalices, la autonomia
fue, para Galicia, “una experien-
cia de éxito” que se traduce en
“mejores dotaciones de todo tipo
y un crecimiento exponencial de
la calidad de vida de las perso-
nas” a lo largo de estas tltimas
cuatro décadas.

A su juicio, “una de las claves
del éxito de nuestra autonomia re-
side en la exquisita lealtad al mar-
co constitucional y al conjunto de
las instituciones del Estado, ante-
poniendo siempre los intereses de
la ciudadania a cualquier otra
consideracion: legislar y gober-
nar para la gente, con el bien co-
mun como objetivo compartido”.

Record¢ el titular del Legisla-
tivo autondémico que en este cli-

40 anos do Parlamento de Galicia /1981-
2021, que llega a la capital portuguesa des-
pués de exhibirse en las siete principales ciu-
dades gallegas y en la Casa de Galicia en
Madrid. La visita de la muestra a Lisboa era

una cita obligada para, en palabras de Santa-
lices, “reiterar el sentimiento de hermandad
entre Galicia y Portugal, dos pueblos que
compartimos lazos historicos, lingiiisticos,
culturales, politicos e incluso de sangre”.

ma aflord la Eurorregion Galicia-
Norte de Portugal, “realmente
modélica fruto del trabajo de per-
sonas y de instituciones diversas,
entre las que quiero subrayar ex-
presamente la Comunidad de Tra-
bajo Galicia-Norte de Portugal,
seflalada con frecuencia como

ejemplo para el resto de los terri-
torios fronterizos del viejo conti-
nente”.

Para Santalices, “los frutos
abundantes de la cooperacién
fronteriza constituyen un alicien-
te para seguir cooperando en el
futuro, sicabe atin con mayor in-
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Miguel Angel Santalices, durante su intervencion en la inauguracion de la muestra en el Centro Galego de Lisboa.

tensidad, sin mds limitaciones
que el respeto y la comprensién
mutuos”.

Lusofonia y alta velocidad

El presidente del Parlamento
de Galicia subray6 que “ahonda-

mos en los vinculos con la lusofo-
nia y ejecutamos un trazado de al-
ta velocidad ferroviaria que blin-
de para siempre la fraternidad
luso-galaica constituyen un reto
compartido que, entre todos, sere-
mos quienes de materializar y que
a todos ha de reportar benefi-
cios”.

Santalices fue precedido en el
uso de la palabra por el comisario
de la muestra, el profesor Ramoén
Villares; y por el presidente de
Xuventude de Galicia-Centro Ga-
lego de Lisboa, José Luis Bescos.

La muestra ‘O poder da pala-
bra. 40 anos do Parlamento de
Galicia /1981-2021° hace un re-
corrido por las cuatro décadas de
vida del Legislativo gallego, al
tiempo que incluye materiales re-
lacionados con la configuracion
de la autonomia gallega.

Fue comisariada por Ramén
Villares Paz, catedratico de His-
toria Contemporanea de la Uni-
versidade de Santiago de Com-
postela, exrector de esta misma
universidad y expresidente del
Consello da Cultura Galega. Le
acompaiflaron en esta tarea Mi-
guel Anxo Seixas Seoane y Gus-
tavo Hervella Garcia, integrantes
del Grupo HISTAGRA (Historia
Agraria e Politica do Mundo Ru-
ral, séculos XIX e XX). El disefio
grafico corrid a cargo de Xosé Di-
az Arias.

Instituto Camoes

A primera hora de la tarde, Mi-
guel Angel Santalices mantuvo
un encuentro con el presidente
del Instituto Camdes, Jodo Ribei-
ro de Almeida, al que explicé los
objetivos de la Lei Valentin Paz
Andrade, para el aprovechamien-
to de la lengua portuguesa y los
vinculos con la lusofonia, aproba-
da, por unanimidad, por la Cdma-
ra gallega en 2014, y que tiene su
origen en una iniciativa legislati-
va popular.

“Iremos a donde hay asociaciones de venezolanos que nos pueden ayudar a reunir a los pensionados”

L.a Asociacion de Pensionados de Venezuela en Galicia
retoma las charlas sobre las pensiones de los retornados

E.CARBAJALES, Vigo
La Asociacién de Pensionados
de Venezuela en Galicia (Apeju-
veg) comenzd sus charlas itine-
rantes por diferentes localidades
de Galicia para informar sobre el
Convenio Hispano-Venezolano y
las diferentes opciones de jubilar-
se en Espafia. En concreto, el pri-
mer fin de semana de febrero su
presidenta, Fernanda Ruiz, y la
colaboradora Ménica Janeiro es-
tuvieron en A Coruifia y el pasado
sdbado, dia 11, en el municipio
corufiés de Cambre. Continuaran
su periplo por otras ciudades co-
mo Santiago, Ourense, A Estrada
y Lalin. “Iremos a donde hay aso-
ciaciones de venezolanos que nos
pueden ayudar a reunir a los pen-
sionados”, pero, sobre todo, “a las
ciudades mds grandes que es a
donde retorna la mayoria de la
gente”, asegura Fernanda Ruiz.
“Nosotros hacemos estas cam-
pafias de oficinas itinerantes para
acercarnos a estas personas y ex-
plicarles los diferentes procesos”,
afirma la presidenta de Apejuveg,
quien también es la encargada de
atenderlos en Vigo, pero quieren
llegar a mds gente y por eso reco-

rren diferentes localidades galle-
gas ahora que no hay restriccio-
nes “porque muchas de estas per-
sonas son mayores y, a pesar de
que podian ir con mascarilla, mu-
chas veces no se sentian seguras”.

Esta Asociacién se fund6 en
2016 cuando el Gobierno de Ve-
nezuela dejé de pagar las pensio-
nes a los retornados en Espaifia.
“En ese momento, se vieron afec-
tadas unas 3.000 personas”, apun-
ta la presidenta de Apejuveg,
quien explica que en aquel mo-
mento estos jubilados tenian re-
conocida una pensién en Vene-
zuela y por eso no podian acceder
a otras prestaciones en Espaifa.
Finalmente, las reclamaciones
dieron sus frutos y el Gobierno
espafiol reconoci6é que Venezuela
no pagaba esas pensiones y dio el
complemento a minimos a los
que tenian algo cotizado en Espa-
fla, una pension asistencial a
quien nunca cotiz6 y una pension
no contributiva para los que ya
llevasen diez afios viviendo en
Espaiia.

“Este problema se resolvid,
pero han seguido llegando perso-
nas retornadas de Venezuela y no

saben que pueden trabajar porque
el Convenio Hispano-Venezola-
no lo permite”, explica Ruiz.
Asegura que muchos de los retor-
nados no saben las diferentes op-
ciones y cémo lo tienen que hacer
“porque muchos de los tramites
son diferentes a como se hacen en
Venezuela”.

Hasta ahora siempre iban a es-
tas charlas gallegos retornados
mayores, pero ahora, explica Fer-
nanda Ruiz, estdn viniendo sus

GM
Ménica Janeiro y Fernanda Ruiz atienden a retornados venezolanos en A Corufa.

hijos que tienen en torno a 60
aflos y que también estdn retor-
nando o ya viven aqui. “Todavia
no tienen la edad de jubilacién,
pero se preocupan porque aqui no
van a poder cotizar los quince
afios, pero si los tienen cotizados
en Venezuela, se estdn acercando
para ver qué va a ser de ellos y de
su futuro cuando lleguen a los 67
y ahi es cuando les explicamos
que pueden sumar la cotizacién
en los dos paises y que, aunque

una parte no llegan a cobrarla
porque Venezuela no la paga,
pueden pedir el complemento a
minimos”.

“Es una labor que nos agrade-
cen mucho”, explica Fernanda
Ruiz, porque si no es por estas
charlas y asesoramiento “muchos
no se enterarian. Esto lo sabe el
que retorna, pero cuando ya estds
aqui te metes en el dia a dia del
trabajo y de las pensiones de aqui,
pero lo que es el retorno hay ve-
ces que ni las propias trabajado-
ras sociales lo saben”.

Ruiz se lamenta de que Vene-
zuela se olvidara de sus pensiona-
dos en el extranjero “como si
nunca hubiesen trabajado” y, ade-
mas, el Gobierno no tiene inten-
cién de dialogar con el Gobierno
espafiol que en repetidas ocasio-
nes ha pedido que se informe de
cudndo se van a reanudar los pa-
20S.

En general, la mayoria de los
retornados que estdn en esta si-
tuacion, explica Fernanda Ruiz,
se sienten muy mal “porque han
trabajado toda su vida, han paga-
do y han cotizado a la Seguridad
Social para nada, para luego lle-
gar a la vejez y tener que mendi-
gar”’. Normalmente, sienten “una
gran impotencia porque sienten
que les estdn robando su pensién”
porque, aunque no lo manden, si
ese dinero estuviera en alguna
cuenta en Venezuela podrian dér-
selo a algtin familiar o a alguien
que esté alli.
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El presidente asisti0 al homenaje de la Junta General a los asturianos deportados a campos nazis

Adridn Barb6n participd, el
pasado dia 3, en el homenaje de
la Junta General del Principado
a los asturianos deportados a
campos de concentracion nazis
que, segtn ha recordado, fue-
ron al menos 190 personas. “En
nombre del gobierno, os pido
perdén; pero no perdén por la
memoria; al contrario, perdén
por el olvido”, ha dicho durante
su intervencion.

Desconocimiento

El jefe del Ejecutivo ha se-
falado que la sociedad apenas
conoce ese apartado de la histo-
ria del Principado, “digno de
reconocimiento institucional y
publico”. “Si preguntdsemos en
la calle, muy pocas personas
sabrian que hubo al menos 190
asturianos y asturianas que no
sélo padecieron el exilio, sino
que también pasaron por los
campos de exterminio nazis.
Apenas de cuando en cuando
algun reportaje revive la trage-
dia que desgarré a la avilesina
Maria Luisa Ramos Barril,
quien viajé mds de dos sema-
nas en un tren que la llevé de
Burdeos a Austria y de nuevo a
Espafia. Ella tuvo mds suerte
que su padre y dos de sus her-

te” con quienes pasaron por los campos
de exterminio de Hitler, asi como con los
que soportaron los campos de concentra-
cion franquistas como el de Arnao, en Fi-

Barbon recuerda la “deuda” con quienes
pasaron por los campos de exterminio

REDACCION, Oviedo
El presidente del Principado, Adrian
Barboén, ha asegurado que Asturias “te-
nia y sigue teniendo una deuda pendien-

gueras. En este sentido, se ha comprome-
tido a seguir fomentando el conocimiento
de la historia y el desarrollo de la Ley de
Memoria Democratica.
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Adrian Barbén en el homenaje de la Junta General del Principado a los deportados a campos nazis.

Barbon: “En nombre
del gobierno, os pido
perddn; pero no perdon
por la memoria; al
contrario, perdon
por el olvido”

manos, de 15 y 17 afios, que
acabaron dentro de Mauthau-
sen, otra geografia del horror
nazi. Su padre acabaria asesi-
nado”, recordd el presidente.
Por eso, Barbén ha agrade-
cido la labor que impulsa de
forma altruista el grupo de tra-
bajo sobre deportados asturia-
nos, que ha permitido que en la
web de memoria democrética

puedan consultarse ya un cen-
tenar de biografias. “Toda la
documentacién serd donada al
Archivo de Asturias, para que
quede bien resguardada del
viento helado del olvido”, ha
anunciado Barbon, antes de in-
sistir en que la democracia y las
libertades “no son una conquis-
ta irreversible”, sino que nece-
sitan reafirmarse dia a dia.

Cinco establecimientos se clasificaron para la final, que tendra lugar el 21 de marzo en Villaviciosa

El Centro Asturiano de Madrid acogio la semifinal
nacional del concurso ‘La Mejor Fabada del Mundo’

REDACCION, Madrid

El Centro Asturiano de Ma-
drid acogid, el pasado 30 de ene-
ro, la semifinal nacional del
Concurso ‘La Mejor Fabada del
Mundo’, de la que salieron las
cinco fabadas que participardn
en la final.

Las cinco fabadas de fuera de
Asturias que competirdn en la fi-
nal del concurso ‘La Mejor Fa-
bada del Mundo’ 2023 son las
elaboradas por Casa Hortensia
(Madrid), Casa Menéndez (Mur-
cia), Mesoén Asador Arturo (Ma-
drid), El Parador de Illescas (To-
ledo) y La Cantina Iberum
(Toledo).

Los 16 contendientes, que ac-
cedieron a esta semifinal tras
una primera criba, demostraron
un gran nivel, aplaudido por el
jurado del certamen, conforma-
do por los periodistas gastron6-
micos Paz Alvarez, Ana Belén
Toribio y David De Santiago, la
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Participantes en la semifinal del concurso ‘La Mejor Fabada del Mundo’,
organizada en el Centro Asturiano de Madrid.

cocinera Vanesa Caso, Guti
Cueto, miembro de la Cofradia

de les Fabes, y los productores
Antonio Palacio (Embutidos

Naveda) y Victor Berdasco (Tie-
rrina Vaqueira).

La final, en Villaviciosa

Estas cinco fabadas competi-
rdn en la gran final absoluta con
aquellas seleccionadas por el ju-
rado del Principado. Esta final
tendrd lugar el 21 de marzo en
Villaviciosa (Asturias).

El concurso ‘La Mejor Faba-
da del Mundo’, con mas de una
década de trayectoria a sus es-
paldas, estd organizado por el
Ayuntamiento de Villaviciosa y
la empresa de eventos gastrono-
micos Gustatio, y cuenta con el
patrocinio de Makro, Bodegas
Monasterio de Corias, Embuti-
dos Naveda, Sidra Pomarina,
Tierrina Vaqueira, Morcilla y
Chorizo Asturianos, IGP Faba
de Asturias y el marchamo de
calidad asturiano Alimentos del
Paraiso.

Proponen a

Olmo Ron como
representante
titular de Asturias
en el CGCEE

REDACCION, Oviedo

El Boletin Oficial del Principado
de Asturias (BOPA) public, el pa-
sado jueves 9, el acuerdo del Conse-
jo de Gobierno de proponer el nom-
bramiento de Jorge Olmo Ron,
director general de Emigracién y
Memoria Democratica, como re-
presentante titular por Asturias en el
Consejo General de la Ciudadania
Espafiola en el Exterior (CGCEE).

Ademds, propone el nombra-
miento de Maria Antonio Ferndn-
dez Felgueroso, presidenta del Con-
sejo de Comunidades Asturianas,
como representante suplente por
Asturias en el CGCEE.

El Consejo General de la Ciuda-
dania Espafiola en el Exterior, rga-
no de cardcter consultivo y asesor
previsto en el articulo 10 de la Ley
40/2006, de 14 de diciembre, del
Estatuto de la ciudadania espafiola
en el exterior, tiene por finalidad ga-
rantizar la efectividad del derecho
de los espailoles residentes en el ex-
terior a participar en los asuntos que
les conciernen y promover la cola-
boracion de las administraciones
publicas en materia de atencion a la
ciudadania espafiola en el exterior y
personas retornadas.

Los Centros en
Madrid nombran
‘Asturiana
Universal’ a
Maria Neira

REDACCION, Madrid

Las Casas de Asturias en Alcald
de Henares, Alcobendas y Guada-
rrama, y los Centros Asturianos de
Tres Cantos y de Madrid han otor-
gado el titulo de ‘Asturiana Univer-
sal’ a Maria Neira, directora del De-
partamento de Salud Publica y
Medioambiente de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS).

Las entidades comunican que
“se concede el titulo a la Sra. Neira
por su compromiso con la medicina
y la universalizacion de la sanidad,
desde distintos puntos del mundo,
primero en Médicos sin Fronteras y
mads tarde en los diversos puestos
que ha ocupado en la OMS”.

Marfa Purificacién Neira Gon-
zalez (La Felguera, 1962) estudié
medicina en la Universidad de
Oviedo y realiz6 sus estudios de es-
pecializacion de endocrinologia en
Francia. Ejercié con Médicos sin
fronteras en Centroamérica. Mds
tarde se trasladaria con la ONU a
Mozambique y Ruanda. Ingresé en
la OMS como directora del departa-
mento de Prevencion y Erradica-
cién de Enfermedades Infecciosas.
Tras esto, en 2002, fue nombrada
presidenta de la Agencia Espafiola
de Seguridad Alimentaria. Pocos
afos después regres6 a Ginebra pa-
ra seguir su trabajo en la OMS, ya
como directora del departamento de
Salud Piblica y Medio Ambiente.



Ferndndez Mafiueco lo considera el mas capacitado para “mejorar la calidad de vida” de la ciudad

Manueco muestra su compromiso con
las familias desplazadas desde Ucrania

REDACCION, Valladolid
Como consecuencia del conflicto bélico
que vive Ucrania, Castilla y Leén tam-
bién se ha convertido en tierra de acogida

El presidente ha informado a
la diplomadtica de que, actual-
mente, la Comunidad tiene en
guarda provisional a 244 meno-
res ucranianos. Para su atencion,
desde la Consejeria de Familia e
Igualdad de Oportunidades se
han realizado conciertos con di-
versas entidades.

Las consejerias de Educacion
y Sanidad también participan en
la atencidn de estos menores, es-
pecialmente en la de los niflos
procedentes de un orfanato ucra-
niano que llegaron a Salamanca
en el mes de abril y que, poste-
riormente, tras asumir la Junta
su tutela, fueron trasladados a
Valladolid.

La relacién continua entre los
tres departamentos se inicié des-
de que los menores fueron tute-
lados. Tras su traslado a Valla-
dolid, se inici6 la coordinacion
con la Direccién Provincial de
Educacién y con la Gerencia de
Atencién Primaria de Valladolid
Oeste.

Primera valoracion

Respecto a las lineas de tra-
bajo con Educacidn, en un pri-
mer momento los menores fue-
ron valorados por los equipos
psicopedagdgicos para determi-
nar a qué centro educativo debia
ir cada uno de ellos. Actualmen-

y proteccion para menores desplazados
de dicho pais y asi se lo ha trasladado el
presidente de la Junta de Castilla y Leon,
Alfonso Fernandez Mainueco, a Yuliya

Gladush, consul de Ucrania en Espaiia,
durante el encuentro que han mantenido
la semana pasada en las Cortes de Casti-
llay Leon.
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Alfonso Fernandez Mafueco, durante el encuentro con la cénsul ucraniana, Yuliya Gladush.

El presidente inform6
a la consul de que la
Comunidad tiene en
guarda provisional a

244 menores ucranianos

te todos estdn escolarizados.

En lo que a Sanidad se refie-
re, inicialmente se gestionaron
citas con especialistas para me-
nores que tenfan procesos médi-
cos abiertos. Posteriormente, se
cité a todos los menores para
una valoraciodn inicial, desde
Atencidén Primaria, para poder
hacer las derivaciones oportunas

a las especialidades necesarias.

En la actualidad, son las enti-
dades responsables de los cen-
tros donde residen los menores
quienes se coordinan con los
centros educativos y los recur-
sos sanitarios para la adecuada
atencion de los nifios y adoles-
centes de los que ejercen la
guarda.

Castilla y Leon en el Mundo

La Junta recupera
la normalidad del
programa ‘Viajes
del Club de los 60’
con 29 destinos

REDACCION, Segovia

El programa ‘Viajes del Club
de los 60’ cuenta con una valora-
cion positiva del 90% de los par-
ticipantes. Este dato, unido a la
alta demanda, le confirman co-
mo un programa de calidad que
satisface las expectativas de las
personas mayores. Asi lo ha re-
cordado la consejera de Familia
e Igualdad de Oportunidades,
Isabel Blanco, durante la presen-
tacion de la edicion para 2023 en
Segovia, cuya convocatoria para
solicitar plaza permanecerd
abierta hasta el 23 de febrero.

La consejera ha subrayado
que en esta campafia la Junta de
Castilla y Ledn quiere recuperar
la normalidad tras la pandemia,
ofertando el nimero de plazas y
destinos habituales. En concreto,
en 2023 se pone a disposicion de
los miembros del ‘Club de los
60’ un total de 27.604 plazas
—1.574 para los segovianos— a
29 destinos —16 nacionales y 13
internacionales—. Del total de
plazas ofertadas, 14.460 son pa-
ra viajar en primavera —835 en
Segovia— y 13.144 en otofio
—739 en la provincia segoviana—.

En cuanto a los 13 destinos
internacionales, destaca Tierra
Santa-Jordania como principal
novedad, al que se suman otros
en Europa, recuperados de otros
afios que tuvieron gran acepta-
¢ién, como Croacia, Irlanda, No-
ruega, Selva Negra o Grecia, asi
como uno transocednico a la Ri-
viera Maya y un crucero por el
mar Adridtico y el Egeo.

Cuatro de las nueve provincias de la Comunidad presentan un saldo negativo

Castilla y Leon registra 259 personas mas en el CERA
en el ultimo aio y eleva a 160.325 el niimero de inscritos

REDACCION, Valladolid

El niimero de castellanos y leo-
neses que figuran en el CERA
(Censo Electoral de Residentes
Ausentes) a 1 de enero de este aflo
crecid en 259 personas (0,16%), lo
que sitda el total de inscritos por
esta comunidad
auténoma en
160.325, segtin

La provincia de Leon se

sados, mientras que en Valladolid
el aumento fue de 97. Segovia re-
gistré 85 mds; Leodn, 66; y Soria,
11.

Con estas cifras, la provincia de
Leon se mantiene como la que mas
inscritos contabiliza en el censo del
exterior dentro
de esta Comuni-
dad, 48.342, se-

la Oficina del : guida a distan-
Censo Electo- mantiene como la que cia de
ral. T . 14 Salamanca, con

Cinco do 1o M8 InSCTitOS contabl!lza LAy o Zo
nueve provin- e e] censo del exterior ~ mora, que com-

cias que inte-
gran la regién
experimentaron
subidas en el
censo en el cémputo global del afio
pasado, mientras que en cuatro se
registraron bajadas. Conforman es-
ta lista Zamora, que contabilizé 74
inscritos menos; Salamanca (-37),
Palencia (-26) y Avila (-8).

Por su parte, Burgos vio incre-
mentado en 145 el niimero de cen-

con 48.342 inscritos

puta 20.778. En
cuarto  lugar
aparece Burgos,
con 18.683,yen
quinto, Valladolid, que alcanza la
cifra de los 14.546 censados.

_ Las que menos registran son
Avila, que, después de una rebaja
de 8, se queda con 8.305 personas
en la lista; Soria, que se eleva a
7.177; y Segovia, que sube hasta
los 3.607.

Argentina es, de todos, el pafs
que, en conjunto, mds castellanos y
leoneses tiene registrados en el
censo del exterior. Segtin los datos
del Censo Electoral, de los que se
hace eco el Instituto Nacional de
Estadistica (INE), contabiliza has-
ta 16.961 inscri-
tos por Ledn,

en el CERA. Por lo que respecta a
Estados Unidos, destacan los 1.919
de Ledn; los 1.281 de Salamanca o
los 1.044 de Valladolid. En Brasil
se registran, entre otros, 2.273 de
Ledn y 1.665 de Salamanca, mien-
tras que en México alcanzan una
cifra importante
los llegados de

10.684porSala.  Argentina es el pais que, Leén, que se
manca, 9.024 . 2 elevana 3411,
por Zamora, en COIlJllIltO, mas as{ como los
5.044 por Bur- castellanos y leoneses procedentes dp
gos 'y 3.522 por Burgos, cuya ci-
Soria. Ademas, tiene registrados enel fra se sitda en
registra 2.558 . 1.534.

por la provincia censo del exterior Igualmente
de Valladolid, significativos

2.211 por la de
Avila, 1.744 por la de Palencia y
357 por lade Segovia.

Otros paises de América, como
Estados Unidos, México, Cuba,
Chile o Brasil, también sobresalen
en cuanto al nimero de ciudadanos
de esta comunidad auténoma afin-
cados en su territorio y registrados

son algunos de
los datos que se obtienen de Cuba
y Chile. En el pafs caribefio estdn
inscritos en el CERA por esta re-
gidén, entre otros, 3.086 ciudadanos
de Ledn, 2.846 de Zamora y 1.567
de Salamanca.
El pais andino, por su parte, ins-
cribe a 1.313 leoneses y 1.061 bur-

galeses, ademds de un nimero
considerablemente inferior de ciu-
dadanos procedentes de otras pro-
vincias del territorio autondémico.

Acogida en Europa

Dentro del territorio europeo, es
Francia el que computa mayor nu-
mero de acogidos de esta comuni-
dad auténoma incluidos en el CE-
RA. El pais galo alcanza los 7.664
ciudadanos que tienen su lugar de
procedencia en Salamanca, mien-
tras que de Ledn suma 5.881. Un
total de 2.082 provienen de Zamo-
ra; 2.059, de Avila; 1.798, de Va-
Iladolid; 1.626, de Burgos; 696, de
Palencia; 668, de Segovia 'y 419,
de Soria.

Alemania figura en segundo lu-
gar, y en ese pais sobresalen los
1.736 ciudadanos de Leon, 1.567
de Salamanca, 1.460 de Vallado-
lid, 1.268 de Zamora y 1.082 de
Burgos.

Por lo que respecta a Reino
Unido, las provincias que mds cen-
sados aportan son Ledn (1.281) y
Valladolid, con 1.045.

Significativos son también los
2.812 ciudadanos que Ledn tiene
afincados y censados en Suiza, asi
como los 1.177 que tiene Salaman-
ca,y los 1.554 que estdn en Bélgi-
cay que tienen su lugar de origen
en Ledn.
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El objetivo es potenciar la presencia de ambos territorios en Europa

La Delegacion de Castilla y Leon en Bruselas
auna esfuerzos con los municipios de Oporto

REDACCION, Bruselas
La Delegacion Permanente de
Castilla y Leon en Bruselas ha
participado en la capital euro-
pea en la apertura de la Ofici-
na de representacion del Area
Metropolitana de Oporto en
Bruselas conformada por 17
municipios, 13 de los cuales
forman parte también de la
Region Norte de Portugal con
la que Castilla y Le6n viene
trabajando desde el aiio 2000
en proyectos conjuntos.

El encuentro sirvid, ademds,
para analizar las relaciones del
norte de Portugal con Castilla y
Ledn, el aporte de ambas regiones
al debate europeo y la importan-
cia de la contribucidén de sus re-
presentantes por medio de sus
buenas practicas y la consecucién
de proyectos conjuntos a través
de fondos europeos.

En este sentido, la directora de
la oficina de la Delegacion, Clara
San Damidn, ha destacado como
objetivos claves, el mantenimien-
to de las relaciones de colabora-
cién con las instituciones europe-
as en defensa de los intereses de
Castilla y Ledn, la coordinacion e
impulso de la participacién de la
Junta ante las mismas y la realiza-
cién de actividades de informa-
cion sobre cuestiones relaciona-
das con la UE.

Ademads, San Damidn ha que-
rido poner de manifiesto la im-
portancia del papel que juega el
Instituto para la Competitividad
Empresarial (ICE), cuya gran mi-
sién es ayudar a las empresas de
Castilla y Le6n en todas sus fases:
creacion, financiacidn, interna-
cionalizacion e I+D+I, donde ha
significado que “las iniciativas y
programas europeos de [+D+I
son una herramienta fundamental
para el posicionamiento estratégi-
co y la mejora competitiva de
nuestras empresas. Se da publici-
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Clara San Damian, durante su participacion en el encuentro con la delegacién portuguesa.

dad a los programas europeos e
internacionales, se realizan labo-
res de promocién y acompafia-
miento empresarial, servicios de
transferencia tecnoldgica interna-
cional y formamos parte de la
Red EEN (Entrerprise Europe
Network) a través del consorcio
Galactea Plus. Se trata, en todo
caso, de ayudar a cada interlocu-
tor a fortalecer sus puntos débiles
y fomentar sus fortalezas. No se
trata de elegir, sino de orientar a
cada interlocutor a participar en
la convocatoria del proyecto que
mejor se le ajuste y en la que sea
excelente”.

Programa de Cooperacion
Transfronteriza Espaiia-
Portugal (2021-2027)

Pese a los logros obtenidos
hasta el momento, fruto de la su-
ma de esfuerzos y sinergias de

ambas regiones, San Damidn
también ha puesto sobre la mesa
la necesidad de adquirir nuevas
capacidades para enfrentarse a
asimetrias administrativas no re-
sueltas en el pasado y prestar ser-
vicios conjuntos de calidad en el
area de frontera.

A este respecto, la directora ha
recordado que “la proxima candi-
datura de proyecto que se presen-
ta al Programa de Cooperacion
Transfronteriza Espafa-Portugal
(2021-2027) tiene como objetivo
la mejora de la cooperacién admi-
nistrativa entre las instituciones
publicas regionales que adminis-
tran el espacio NORCYL”.

Al incidir en la gobernanza, el
espacio de cooperacién podrd
plantear cuestiones no resueltas,
afrontar nuevos desafios y abor-
dar nuevas formas de coopera-
cién entre los ciudadanos del te-
rritorio y sus instituciones.

El proyecto propone, en pri-
mer lugar, sentar las bases de la
administracion digital de la Co-
munidad de Trabajo, desarrollan-
do herramientas conjuntas para
captar y sistematizar la informa-
cion transfronteriza; en segundo
lugar, capacitar y formar al perso-
nal de la Administracion en habi-
lidades basicas (por ejemplo, en
el conocimiento del idioma del
pais vecino); y en tercer lugar,
construir una imagen de conver-
gencia estratégica y politica de
esa Comunidad de Trabajo como
estructura dinamizadora del terri-
torio NORCYL.

En este sentido, San Damian
ha querido recordar uno de los
éxitos mds recientes de esa coo-
peracién transfronteriza, en octu-
bre de 2022 en Oporto, relativo a
la firma de la declaracién conjun-
ta relativa al Plan Estratégico de
Cooperacién Norte de Portugal-

Castilla y Leén 2021-2027, por
parte del consejero de la Presi-
dencia, Jesus Julio Carnero, y el
presidente de la Comisién de Co-
ordinacién y Desarrollo Regional
del Norte de Portugal, Anténio
Cunha. El Plan Estratégico de
Cooperacion entre las dos regio-
nes incluye los principales ejes de
cooperacion y actuaciones de im-
pulso para contribuir al progreso
social y econdmico de los territo-
rios rayanos.

Refuerzo en las
provincias fronterizas

Al hilo de esta cuestion, la di-
rectora también ha hecho hincapié
en la necesidad de dar mayor rele-
vancia a la cooperacién transfron-
teriza por parte de los agentes que
se encuentran en la frontera, es
decir, la necesidad de reforzar la
relacién con las provincias fronte-
rizas de Castilla y Le6n, como son
Zamora y Salamanca, a través de
sus comarcas, con los distritos
portugueses fronterizos como
Braganca, Guarda o Castelo Bran-
co a través de sus municipios
fronterizos. Para ello, los agentes
implicados como la Agrupacion
de Cooperacién Transfronteriza
ZASNET, o entidades como la
Fundacion Rei Afonso Henriques
o la Asociacién Ibérica de Muni-
cipios Riberefios del Duero debe-
rian de actuar como agentes cola-

boradores necesarios para
alcanzar una gobernanza trans-
fronteriza avanzada.

Finalmente, desde la Delega-
cién Permanente de Castilla y Le-
on en Bruselas se insiste en la im-
portancia que tiene la presencia
de la Comunidad en Europa “te-
niendo en cuenta que buena parte
de las decisiones que aqui se to-
man afectan directa o indirecta-
mente a todos los castellanos y le-
oneses, cuyos intereses son
nuestra prioridad, con temas tan
fundamentales como la despobla-
cion, la PAC, fondos europeos, la
electricidad, depuracion de aguas,
sanidad, medio ambiente, etc.”.

Porque “es vital”, concluye
San Damian, “ademds de fomen-
tar en nuestra tierra la importan-
cia de la Unién Europea, el espiri-
tu de pertenencia a la Unién
Europea y la transmisién de sus
grandes valores”.

El consejero de Presidencia detalld los pormenores a los delegados territoriales

La Junta destina 20 millones al ‘Bono Nacimiento’ que
pueden pedir las familias con hijos nacidos en 2023

REDACCION, Valladolid
El consejero de la Presiden-
cia, Jesus Julio Carnero, y la
consejera de Familia e Igualdad
de Oportunidades, Isabel Blan-
co, presidieron el pasado dia 6 la
Comision General de Coordina-
cién Territorial con todos los de-
legados de la Junta en la Delega-
cion Territorial de Valladolid.
Durante el encuentro, ambos
consejeros han informado a los
delegados del ‘Bono Nacimien-
to’, que recientemente ha presen-
tado el presidente de la Junta,
Alfonso Fernandez Mafiueco, y
de sus condiciones.
Precisamente ese dia, el Bole-
tin Oficial de Castilla y Ledn
(Bocyl) publicaba la convocato-
ria de esta ayuda a la que la Junta
destinard 20 millones de euros y

que estd dirigida a las familias
por nacimiento de hijos o adop-
cién de menores entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de
2023 cuyos progenitores estén
empadronados en un municipio
de la Comunidad.

En este sentido, Jesus Julio
Carnero ha manifestado que “se
trata de una apuesta firme del
Gobierno de Castilla y Le6n y de
un compromiso real con las fa-
milias, con la intencién de au-
mentar los mecanismos de apoyo
para seguir mejorando el reto de-
mogréfico en la Comunidad y al
mismo tiempo estimular la eco-
nomia y el comercio de proximi-
dad”. Y ha aclarado que “la ayu-
da tendrd que ser gastada en el
comercio relacionado con educa-
cion, alimentacién o sanidad sin
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Jesus Julio Carnero presidio la Comisién de Coordinacion Territorial.

que dichos establecimientos ten-
gan que hacer ningtn pago pre-
vio”.

Por su parte, la consejera de
Familia e Igualdad de Oportuni-
dades, Isabel Blanco, ha destaca-
do que el ‘Bono Nacimiento’ es
una medida mds dentro de las
politicas que viene desarrollando
la Junta para que todas las fami-
lias de Castilla y Leén puedan
llevar a cabo su proyecto de vida
a través de la corresponsabilidad
y la conciliacién de la vida fami-
liar, personal y laboral.

El plazo para la presentacion
de la solicitud del ‘Bono Naci-
miento’ serd de tres meses desde
la fecha de nacimiento o adop-
cién o a contar desde el pasado
dia 6, en el caso de los nifios na-
cidos o adoptados desde el 1 de
enero, y se hard con el formula-
rio que debe cumplimentarse a
través de la Sede Electrénica de
Castilla y Le6n ( http://tramita-
castillayleon.jcyl.es ). Si ningu-
no de los progenitores dispone
de firma electrénica, la solicitud
se presentard en un registro pre-
sencial.
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Este Pleno extraordinario cont6 con la presencia de unas 70 personas

emigr

El CGCEE aprobo un total de 27
propuestas en su primer Pleno telematico

E.CARBAJALES, Vigo
Con una participacion de unas 70 personas,
entre consejeros y Administracion, el Con-
sejo General de la Ciudadania Espaiiola en
el Exterior (CGCEE) celebro el pasado

Entre las propuestas aprobadas
destacan la aprobacion de la refor-
ma de su Reglamento, que, aunque
ya se habia aprobado anteriormen-
te, Abogacia del Estado pidi6 ha-
cer algunas modificaciones que
ahora fueron aprobadas, con el
respaldo del 90% de los votos
emitidos y que, desde ese momen-
to, ya entrd en vigor.

Dentro de las propuestas gene-
rales también se aprobd la genera-
cién de tres puestos de trabajo es-
tables dentro de la Secretaria del
Consejo, ya que, segtin explica la
presidenta del Consejo, Violeta
Alonso, “queremos sacar muchas
propuestas adelante y esas pro-
puestas necesitan un seguimiento
continuo” para ver adénde llegan
y “para eso es necesario contar con
personal suficiente”.

La Comisién de Mujeres y J6-
venes llevo al Pleno tres nuevas
propuestas, que no tuvieron ningtin
voto en contra, “lo que para mi es
una satisfaccion personal enorme
porque creo que son propuestas
muy necesarias”, aseguro la prime-
ra presidenta mujer del Consejo.

Las propuestas son la revision
y actualizacion del material diddc-
tico de las Aulas de Lengua y Cul-
tura Espafola (ALCE) para elimi-
nar del material didédctico los
estereotipos de género; la partici-
pacién del CGCEE en el Consejo
de Participacién de la Mujer, ya
que actualmente no cuenta con
una representacion de las mujeres
espafiolas en el exterior; y la peti-
cién de datos de la mujer en el ex-
terior para poder contar con datos
estadisticos sobre este colectivo.

También se aprob6 una pro-
puesta que venia del anterior Man-
dato y pedia la colaboracién de la
UNED para que los estudiantes re-
alicen practicas académicas exter-
nas en las oficinas de Empleo y
Seguridad Social en el exterior.

viernes 10 el primer Pleno telematico de su
historia. Este Pleno extraordinario tuvo un
formato diferente, ya que los consejeros pu-
dieron acceder a las propuestas y votar en
los dias previos a la sesién plenaria. Final-
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El primer Pleno telematico del CGCEE contd con una gran participacion.

Por su parte, el Pleno aprob6
las propuestas de la Comision de
Educacién Cultura y Deporte que
consistian en la creacion de una
Consejeria de Educacién de la
Embajada de
Espaiia en Chile
para dar servi-
cio a los resi-
dentes que quie-
ren cursar
estudios espa-

Entre las propuestas
aprobadas destacan la
aprobacion de la reforma

rior a las diferentes universidades
espafiolas. Una de las iniciativas
estd dirigida al Ministerio de Uni-
versidades y la otra al Consejo de
Rectores.

Respecto a
la aulas ALCE,
el Pleno aprobd
las cuatro pro-
puestas de la
Comisién que
piden la apertu-

foles; y la difu- del Reglament() del ra de nuevas au-
sién de pro- . las en los paises
puestas  del Consejo General en las que ya

Ministerio de

Cultura a través

de las Consejerias y que se extien-
da a todo el territorio y no sélo a
las capitales.

También se aprobaron dos ini-
ciativas de esta Comisién encami-
nadas a homogeneizar y facilitar el
acceso de los residentes en el exte-

existen, la aper-

tura de aulas en
los paises que no tienen, que se di-
funda la informacién de las mis-
mas entre la colectividad y que se
facilite las pruebas de nivel C1 a
menores de 16 aflos, ya que, segin
aseguraron, hay jévenes de 14 6
15 afios que tienen la madurez su-
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mente, se aprobaron 27 propuestas presen-
tadas por las cuatro comisiones que, en su
gran mayoria, estaban pendientes del ante-
rior mandato que en sus dos tltimos afios
no conté con un Pleno.
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ficiente para realizar esta prueba.
Las propuestas que se aproba-
ron de la Comision de Derechos
Civiles y Participacion son la im-
plantacién de un sistema de acceso
telematico en los consulados, so-
bre todo para partidas de naci-
miento, defuncién y matrimonio,
entre otros; y la creacién de un re-
gistro de pérdida de nacionalidad,
para saber cudntos jovenes estdn
perdiendo la nacionalidad por no
ratificarla a tiempo en los consula-
dos, asi como una propuesta para
que se informe a los jovenes de los
plazos que tienen para ratificar su
nacionalidad en su Consulado.
Otra de las propuestas aproba-
das, hace referencia a la necesidad
de suprimir la discriminacién en el
trato fiscal que tienen los espafio-
les residentes en la Union Europa
de los de fuera de la Unién Euro-
pa, sobre todo en el caso de dona-

Yerga aboga por “hacer llegar a los espanoles en el exterior
las medidas que mejoren nuestro estado del bienestar”

E.C., Vigo

El director general de Migra-
ciones, Santiago Yerga, hablé en
nombre de la secretaria de Estado
de Migraciones, Isabel Castro,
quien en el dltimo momento no
pudo estar presente en el Pleno, y
asegurd que “nuestra voluntad co-
mo Ministerio de Inclusion, Segu-
ridad Social y Migraciones es ha-
cer llegar a los espafioles
residentes en el exterior las medi-
das que mejoran nuestro estado
del bienestar”.

Yerga record6 que el Gobierno
aprob6 una subida del 8,5% de las
pensiones publicas para 2023, una
medida que ya beneficia directa-

mente a las personas retornadas, y
explicé que dentro de las iniciati-
vas para mejorar el bienestar de
los ciudadanos se va a intentar me-
jorar “tanto las pensiones como la
cobertura de asistencia sanitaria de
los residentes en el exterior pues
nos consta que la asistencia sanita-
ria es una de las inquietudes mas
reiteradas y demandadas por los
residentes en mucho paises”.

El también secretario del Con-
sejo comenzo su intervencion afir-
mando que la celebracion de este
Pleno extraordinario pone de ma-
nifiesto “la voluntad de la Secreta-
ria de Estado de normalizar las
reuniones del Consejo General de

la Ciudadania Espaiola en el Ex-
terior” e hizo hincapié en que la
utilizacion de medios telematicos
para reunirse, que se generaliz6 en
la pandemia, “encuentra en un 6r-
gano de las caracteristicas del
Consejo General su mds adecuado
campo de actuacion, especialmen-
te dada la dispersion geografica de
sus habitantes”.

En cuanto al conjunto de las
propuestas que se ha presentado y
votado a la largo de este Pleno “yo
creo que ofrecen un excelente pa-
norama de las preocupaciones de
la ciudadania espafiola en el exte-
rior”, apunté Yerga, quien subrayo
que “desde la Secretaria de Estado

de Migraciones se dard traslado de
todo lo que acordéis a los organis-
mos competentes y se hard un se-
guimiento de las propuestas para
buscar solucion a las demandas
que estdis planteando”.

El director general destac6 que
en los préximos meses se aprobard
el reglamento del Estatuto de la
Ciudadania Espafiola en el Exte-
rior, tal y como se habia anunciado
en el Pleno del pasado mes de ju-
nio. “En €l se recogen vuestras ob-
servaciones respecto al propio
Consejo General y esperamos con-
tar con vuestras aportaciones res-
pecto al contenido de la norma”,
asegurd Yerga, quien se mostro es-

ciones y sucesiones. La presidenta
del CGCEE asegur6 que “durante
este mandato se va a trabajar mu-
cho en el tema de la fiscalidad y
vendrdn mds propuestas” en este
ambito.

Visibilidad de los CRE

El Pleno también aprobd las
propuestas para dar visibilidad a
los Consejos de Residentes Espa-
fioles (CRE) para lo que solicitan
que los consulados ayuden a di-
fundir sus actos institucionales y a
recabar la autorizacion de los resi-
dentes para que se les pueda enviar
informacién por correo electrdni-
co. También se piden que se hagan
videos informando de las funcio-
nes del CRE y del propio CGCEE
y que haya mayor transparencia a
la hora de conocer los presupues-
tos de los CRE y los criterios de su
asignacion.

Otra de las propuestas que se
aprobd hace referencia a la necesi-
dad de instalar puntos de actuali-
zacién de DNI electrénico en los
consulados generales de Espafia
en el exterior. “A lo largo de esta
Mandato recibiremos mds pro-
puestas para poder avanzar en la
digitalizacion”, asegur6 la presi-
denta, Violeta Alonso.

También se aprob una pro-
puesta para que se establezcan me-
canismos de cooperacién con otros
paises de manera que los ciudada-
nos espafioles puedan cumplir su
condena en Espafia, asi como la re-
patriacion de los ciudadanos que se
encuentran en estado de pobreza y
vulnerabilidad social.

La utilizacién de unidades mé-
viles para la renovacién de los pa-
saportes fue otra de las propuesta
aprobadas y estd enfocada a los pa-
ises en los que las distancias son
muy grandes y acudir al consulado
para hacer este tramite es compli-
cado.

Las propuestas de la Comisiéon
de Asuntos Sociolaborales que se
aprobaron fueron la revisién de los
baremos para el cédlculo de pensio-
nes en aquellos paises donde la in-
flacion tiene mucho impacto y se
pide que se usen baremos locales y
la implantacién de la Ley de De-
pendencia en el exterior. “La Ley
de Dependencia —explicé Violeta
Alonso- ya tiene un articulo que
permite que parte de los servicios
que se ofrecen en Espafia a los de-
pendientes se ofrezcan en el exte-
rior, pero hoy por hoy no esta im-
plementado”.

peranzado de poder “lograr entre
todos un texto que responda a las
inquietudes” de aquellas personas
alas que representdis.

Uno de los logros conseguidos
en los ultimos meses ha sido la re-
cuperacion del programa de viajes
del Imserso para todos los espafio-
les “sea cual sea el sistema de se-
guridad social del que sean pen-
sionistas o asegurados”, afirmé el
director general de Migracion, que
también explicé que “estamos tra-
bajando para extenderlo a los pen-
sionistas de fuera de Europa”.

Yerga también hizo referencia
alos planes de retorno “quiza poco
publicitados pero muy efectivos”
como la actualizacion de la guia
del retorno, la atencién telefénica
unificada, procedimientos espe-
ciales para la homologacion de ti-
tulos de investigadores y cientifi-
COS.
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Este Pleno extraordinario contd con la presencia de unas 70 personas

Los presidentes de las comisiones del CGCEE
plantean sus lineas de trabajo para el futuro

E. CARBAJALES, Vigo
Los presidentes de las cuatro comisiones
delegadas del Consejo General de la Ciu-
dadania Espaiiola en el Exterior (CG-
CEE) —Gustavo Yepes, José Manuel

Ademas, los cuatro coincidie-
ron en felicitar a la presidenta,
Violeta Alonso, y a la Adminis-
tracion por la celebracion de este
primer Pleno telemadtico, “algo
que nos hubiera venido muy bien
durante los afios 20 y 217, ahondé
Casarejos.

Comision de Educacion,
Cultura y Deporte

Gustapo Yepes, presidente de
la Comision de Educacion, Cultu-
ra 'y Deporte, afirmé, durante su
intervencion, que “tenemos mu-
cho por delante, sé que vienen
muchas propuestas y tendremos
que trabajar”. Sobre las propues-
tas ya presentadas, informé de
que hardn un “seguimiento” de
las mismas en los ministerios e
instituciones espafiolas involu-
cradas para buscar una “solucién”
y “tratar de mejorar la calidad de
la vida de los espafioles”.

Yepes también recordd que
varias de las propuestas se habian
trabajado de manera transversal
con la Comisién de Jovenes y
Mujeres y “creemos que es el
nuevo modo de trabajo de este
Consejo, dado que muchos de los
temas que tenemos son comunes
y tenemos que trabajar juntos y
mancomunados para un futuro en
positivo para que todo esto pueda
llegar a un buen puerto”.

Comision de Asuntos
Sociolaborales

Por su parte, José¢ Manuel
‘Kin’ Sdnchez, presidente de la
Comisién de Asuntos Sociolabo-
rales, mostré su alegria por “la
aprobacion de las leyes de los ul-
timos meses, respondiendo sobre
todo a demandas largamente soli-
citadas por la colectividad espa-
fola y esperando que siga ese rit-
mo parlamentario de igualar a la

‘Kin’ Sanchez, David Casarejos y Maria
Ballester— trasladaron al resto de los con-
sejeros, durante el Pleno telematico cele-
brado el pasado viernes, su agradeci-
miento por el trabajo y esfuerzo realizado
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El primer Pleno telepéatico del CGCEE cont6 con una gran participacion.

ciudadania espafiola del exterior
con la del interior”.

Respecto al objetivo de esta
Comisidén, Sdnchez explicé que
era “sacar, sobre todo, una Ley
Universal que no esté trufada de
excepciones, olvidos o disparida-
des entre comunidades; favorecer
el retorno de todos, no solo de los
jovenes con talento, sino también
de nuestros mayores e incluso de
familias y que puedan hacerlo li-
bremente en cualquier parte del
territorio nacional; y, finalmente,
trabajar para que se acabe con la
incertidumbre y discriminacién
de los trabajadores laborales de
organismos publicos en el exte-
rior que también son Marca Espa-
na”.

Comision de Derechos
Civiles y Participacion

Durante su intervencion, el

Gustavo Yepes:
“Tenemos mucho por
delante, sé que vienen
muchas propuestas y

tendremos que trabajar”

José Manuel ‘Kin’
Sanchez mostrd su
alegria por “la
aprobacion de las leyes
de los tltimos meses”

presidente de la Comisién de
Derechos Civiles y Participa-
cion, David Casarejos, pidié a la
Direccién General de Asuntos

David Casarejos pidio a
Consulares que haga un
andlisis rdpido de como
estd funcionando la Ley
de Memoria Democratica

Ballester: “Seguiremos
elaborando propuestas
para mejorar la atencion
a las mujeres victimas
de violencia de género”

Consulares que llevase a cabo
un andlisis rdpido de cémo estd
funcionando la Ley de Memoria
Democrética en lo relativo a la

El subsecretario de Exteriores afirmé que ya estd en curso la depuracién del censo electoral

Manuel Cuesta se comprometi6 “‘a seguir avanzando y atender
las demandas de la ciudadania espanola en el exterior”

E.C. Vigo

El subsecretario del Ministerio
de Asuntos Exteriores, Luis Ma-
nuel Cuesta Civis, destacé el com-
promiso de Exteriores para “se-
guir avanzando y atender las
demandas de la ciudadania espa-
fiola en el exterior”’, unos intereses
que se canalizan a través del Con-
sejo General de la Ciudadania Es-
paiiola en el Exterior.

Cuesta, que record6 que los es-
pafioles del exterior ya superan los
2.9 millones de personas, habl6 de
los tres hitos que tuvieron lugar
desde que se celebrd el ultimo Ple-
no el pasado mes de junio y son la
aprobacion del fin del voto roga-

do, la ampliacién de la nacional al
amparo de la Ley de Memoria De-
mocrdética y la actualizacion del
protocolo para las mujeres victi-
mas de violencia en el exterior.

El subsecretario recordd que la
nueva Ley, ademds de la supre-
sién del voto rogado, una de “las
demandas mds recurrentes de la
colectividad residente en el exte-
rior”, también cuenta con “otras
novedades importantes para faci-
litar la participacion electoral co-
mo son el uso opcional de la pape-
leta descargable, la ampliacion
del plazo de depdsito del voto en
urna o la ampliacién del plazo pa-
ra el escrutinio”.

Ademds, asegurd que desde el
Ministerio de Exteriores, en coor-
dinacién con el Ministerio del In-
terior y la Oficina del Censo Elec-
toral, estdn trabajando para dar
cumplimientos a los mandatos de
la nueva Ley, “incluyendo el pro-
ceso de depuracidn del censo ac-
tualmente en curso, as{ como una
nueva normativa para digitalizar
el registro de matricula consular y
para regular la apertura de centros
de votacién en lugares distintos de
la oficinas consulares”.

Respecto a la aprobacion de la
Ley de Memoria Democritica,
Cuesta record6 que el objetivo de
la Ley es “cerrar una deuda de la

democracia espafiola con su pasa-
do y fomentar un discurso comuin
basado en la defensa de la paz,
igualdad y la condena de toda for-
ma de totalitarismo politico que
ponga en riesgo el efectivo disfru-
te de los derechos y libertades in-
herentes a la dignidad humana”.
Ademas —recordé—, la nueva
Ley incluye nuevos supuestos pa-
ra la adquisicién de la nacionali-
dad “que dan respuesta a otra rei-
vindicacién de la colectividad
espafiola en el exterior” y recordd
que desde la entrada en vigor de
esta nueva Ley, el pasado 21 de
octubre, “se ha abierto un nuevo
plazo para que quienes no pudie-

obtencién de la nacionalidad y
que “estandaricen los procedi-
mientos en los consulados gene-
rales”. Ademas, recordé la mo-
cidn aprobada en el Senado que
solicitaba mds medios para los
consulados y “queremos que
tenga efecto rapidamente”.

En todo caso, Casarejos se
mostrd partidario de retomar la
Ley de Nacionalidad “que que-
do colgada en el anterior Man-
dato y que llevamos trabajando
desde 1990 en el Consejero Ge-
neral”.

El presidente de la Comision
también hablé del presupuesto
de la Direccién General que “se
ha estancado en un afio en el que
en el Ministerio ha subido el
presupuesto un 13%, la Secreta-
ria de Migraciones un 28,4% y
la parte de emigracién ha subido
cero” y “esto hay que mirarlo
porque no solo de propuestas se
vive”.

Para concluir su intervencion
pidié que las actividades del
CGCEE estén incluidas en los
canales de comunicacién de la
Administracién porque “es im-
portante” para tener mas visibi-
lidad.

Comision de Mujeres
y Jovenes

Maria Ballester, presidenta
de la Comisién de Mujeres y Jo-
venes, se lamentd de que solo
hubiesen podido ver “breve-
mente y con poca antelacion” el
borrador del nuevo protocolo de
atencién a las mujeres victimas
de violencia de género en el ex-
terior. “Habriamos deseado que
se nos hubiera tenido mds en
cuenta porque este protocolo es-
td pensado para la ciudadania a
la que representamos, pero
agradecemos que, aunque haya
sido en el dltimo minuto, se nos
haya consultado”, aseguré Ba-
llester, quien subray$ que eran
“conscientes de las carencias
del documento y seguiremos
elaborando propuestas para me-
jorar la atencién a las mujeres
victimas de violencia de género
y esperamos que en el futuro se
nos tenga en cuenta’.

La presidenta explicé que,
aunque van a seguir con sus are-
as de trabajo, “esta Comisién
tratard siempre de luchar contra
la exclusién y luchard por la
igualdad en todas las dreas que
afecten a toda la ciudadania es-
pafiola en el exterior”.

ron optar a la nacionalidad espa-
fiola al amparo de la Ley de Me-
moria Histdrica de 2007, lo pue-
dan hacer ahora”. La nueva Ley
incluye “ahora otros supuestos
que quedaron injustamente fuera
de la Ley de 2007 como son los
hijos e hijas nacidos en el exterior
de mujeres espafiolas que perdie-
ron su nacionalidad por casarse
con extranjeros antes de la entrada
en vigor de la Constitucion de
1978”.

El dltimo de los hitos a los que
hizo referencia Cuesta son los
avances en materia de lucha con-
tra la violencia contra la mujer cu-
yo nuevo protocolo “va a permitir
la actuacién coordinada de los mi-
nisterios de Justicia; Interior; Tra-
bajo y Economia Social; Igual-
dad; Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, ademds del Ministe-
rio de Asuntos Exteriores, Unidn
Europea y Cooperacién para ase-
gurar una atencion integral a la
victimas”.
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VISITA DEL PRESIDENTE DE CANARIAS A CUBA Y VENEZUELA

El presidente canario inici6 su visita a Cuba con un encuentro con canarios en la localidad de Cabaiguédn

Torres anuncia que las partidas para ayudas a los
canarios del exterior aumentaran afio a ailo hasta 2027

REDACCION, Cabaiguan (Cuba)

El presidente del Gobierno ca-
nario, Angel Victor Torres, mantu-
VO un encuentro con canarios en la
localidad cubana de Cabaigudn en
el inicio de su visita a Cuba. En es-
te acto, en el que estuvo acompa-
flado por el viceministro de Cultu-
ra del Gobierno cubano, Fernando
Rojas, y el embajador de Espafia
en la Isla, Angel Martin Peccis, en-
tre otras autoridades, Torres anun-
ci6 que las partidas para ayudas a
los canarios del exterior irdn au-
mentando aiio a afio hasta 2027.

El viceministro de Cultura cu-
bano, Fernando Rojas, durante su
intervencion, reconocid que “se ha
hecho un esfuerzo importante con
el concurso de las autoridades de
las provincias” para que estuvieran
presentes en este acto representan-
tes de las comunidades de los 6rga-
nos de base de las provincias de
Sancti Spiritus, Ciego de Avila,
Villa Clara y Cienfuegos. La mds
nutrida era la de Cienfuegos, que
tiene gran presencia
de la comunidad ca-
naria en Cuba. “Va-
mos a conocer lo que
se hace en Cabai-
guan, pero sobre todo
vamos a escuchar al
presidente del Go-
bierno de Canarias”,
dijo el viceministro
dando paso a la inter-
vencion del presiden-
te canario.

Angel Victor To-
rres se dirigié a los
canarios presentes y
les dijo que, “aunque
nos separe un océano,
estamos muy cerca
de ustedes. Compar-
timos lazos y ances-
tros, y en estos mo-
mentos dificiles que
vivimos los canarios
de las ocho islas estdn muy cerca
de todos ustedes”.

El presidente canario confes6
que “‘me hubiera gustado venir mu-
cho antes”, pero reconocio que las

El presidente saludd a todos los canarios presentes en el acto.

circunstancias han sido muy difici-
les. Recordé que “el primer caso de
Covid que tuvimos en Espafia fue
en La Gomera” y también el desas-
tre en la isla de La Palma, que su-

El viceministro Rojas confesé que su abuela
nacio en Arucas, como el presidente canario

Reunion con el embajador de
Espana y el viceministro de
Cultura del Gobierno cubano

REDACCION, Cabaiguan
El presidente del Gobierno ca-
nario, Angel Victor Torres, man-
tuvo un encuentro con el vicemi-
nistro de Cultura del Gobierno
cubano, Fernando Rojas, y el em-
bajador de Espaiia en Cuba, An-
gel Martin Peccis, en la primera
jornada de su visita oficial a la Is-
la caribefla y antes del gran en-
cuentro con la colectividad cana-
ria en Cabaigudn.
El viceministro de Cultura cu-

bano le transmiti6 a Angel Victor
Torres que su abuela era de la lo-
calidad de Arucas, sin saber que
es ahi donde nacio el presidente
del Gobierno de Canarias. Esta
coincidencia es una muestra mas
de los lazos que unen a Cuba y
Canarias.

Tanto el viceministro como el
embajador de Espafia acompaiia-
ron posteriormente al presidente
en el encuentro con los canarios
en esta localidad cubana.

L.POLO

frid las consecuencias del volcén.
Comenté que los lazos entre
Cuba y Canarias “son muy estre-
chos” e incidi6 en que “hemos ido
mejorando las partidas en los Pre-

Torres también confraternizé con las nuevas generaciones de canarios.

supuestos”. Agradeci6 también al
Gobierno cubano la ayuda para
mejorar las situaciones administra-
tivas para hacer llegar las ayudas a
los canarios de laIsla.

Angel Victor Torres afirmé que
el Gobierno canario tiene un com-
promiso para los préximos afios de
aumentar “las partidas para la coo-
peracion, es decir ayudar a nues-
tros hermanos canarios que estan
fuera de las ocho islas con cantida-
des suficientes para inversiones en
infraestructura, ayudas en medica-
mentos, ayudas para diversas cues-
tiones y, por tanto, eso ya estd ga-
rantizado. Se ha hecho una
propuesta que obliga a que cada
aflo en los Presupuestos haya una
cantidad que va aumentando afio
tras aflo hasta el 2027. Esa volun-
tad estd totalmente asegurada”.

El presidente del Ejecutivo ca-
nario desgrané algunos de los lo-
gros alcanzados por su Gobierno
en distintos ambitos, como la edu-
cacion, la sanidad, la dependencia,
lalibertad sexual, etc.

Angel Victor Torres insistié a
los asistentes en que “tienen al Go-
bierno de Canarias a su lado”.

El presidente de la Casa Cana-
ria de Cabaigudn,
Mario Lépez Isla,
intervino breve-
mente para agra-
decer la presencia
del presidente del
Gobierno de Ca-
narias. Reconocié
sentirse  “muy
emocionado” por-
que  “llevamos
tiempo sofiando
con este momen-
to”. “Donde estén
nuestros abuelos,
nuestros padres —
apunté—, todos los
canarios que vivie-
ron aqui, deben es-
tar muy contentos
y orgullosos de
vernos aqui, de es-
ta respuesta del
pueblo de Cabai-
gudn y de los amigos que han veni-
do a acompaiiar al presidente”. Y
finaliz6 con un “bienvenidos todos
a Cabaigudn, la capital canaria de
Cuba”.

L.POLO

P,

L.POLO

Angel Victor Torres y el embajador de Espafia, Angel Martin Peccis, conversan con el viceministro de Cultura

cubano, Fernando Rojas.
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VISITA DEL PRESIDENTE DE CANARIAS A CUBA Y VENEZUELA

Mario Lépez Isla, presidente de la Casa Canaria de Cabaiguan, agradeci6 la visita de Torres

El aumento de las ayudas *‘es una excelente
noticia” porque ‘‘son

E.C., Cabaiguan

“La visita del presidente Torres
a Cabaiguan fue una jornada inolvi-
dable”, asegura el presidente de la
Casa Canaria de esta localidad cu-
bana, Mario Lopez Isla, quien ex-
plica que fue “algo extraordinario
para nosotros, incluso muy espera-
do por generaciones”.

La visita del presidente de Ca-
narias, Angel Victor Torres, a Ca-
baigudn, considerado uno de los
centros de la canariedad en Cuba,
desperté mucha expectacion entre
la colectividad “porque aqui hay un
sentimiento de carifio muy grande
por las Islas Canarias, hay miles de
descendientes de canarios y ayer en
la reunién que tuvimos con el presi-
dente asistieron unas 700 perso-
nas”, asegura L6pez Isla.

Respecto al anuncio que hizo el
presidente sobre el incremento de
las ayudas a los canarios de Cuba,
Lopez Isla afirmé que “eso era una
excelente noticia”. “Los descen-
dientes de canarios y algunos cana-
rios que auin quedan vivos aqui
agradecen mucho ese tipo de ayu-
das porque son tiempos dificiles”,
explica Lopez Isla, quien apunta
que “el comentario entre las perso-
nas que asistieron fue muy favora-
ble porque incluso el presidente di-
jo que iba a ir aumentando la ayuda
afio tras aflo y que eso estaba asegu-
rado”. Esto, segtin explicd, viene
muy bien a estas personas, ya que
muchas se vieron afectadas por la
pandemia.

La emigracién masiva de cana-
rios a Cabaiguén fue desde 1900 a
1930, ya que después se fueron a
Venezuela, aunque hubo algunos

tiempos dificiles”
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Mario Lopez Isla —en el centro—, junto con el presidente Torres y Orlando Martin, presidente de la Asociacion
Canaria en la provincia de Cienfuegos.

canarios que fueron en los afios 40
y 50 de nifios con su familia. “Du-
rante el afio 91, en una visita muy
grande que hubo del Gobierno de
Canarias reunimos a mds de 400
canarios” de origen, pero desde en-
tonces han fallecido bastantes. En
Cabaigudn, “en la actualidad y que
nosotros tengamos censados que-
dan siete”, aclara Lopez Isla, quien
recuerda que ese domingo Julia
Sénchez fue al acto que tuvo lugar

con el presidente Torres, aunque ya
es una anciana a la que tuvieron que
llevar los hijos, “pero hablé y se en-
trevisto con el presidente y yo vefa
como se le salfan las 1dgrimas”. A
este acto también asistieron mu-
chos de los hijos de canarios de ori-
gen, que actualmente rondan los 80
anos, “incluso uno le dedicé dos
décimas al presidente y sus acom-
pafiantes”.

Aunque ya quedan muy pocos

canarios de origen, el sentimiento
canario y el amor por la tierra de
sus mayores permanece en las fa-
milias y se demostr6 durante la vi-
sita del presidente canario donde
actuo el grupo ‘La danza islefia de
pozas’ que va a cumplir 94 afios. La
parte musical la fundé el tinerfefio,
de Los Realejos, José Garcés,
mientras que la parte de danza fue
el palmero Juan ‘Chimijo’ Herndn-
dez. Desde su constitucion, el gru-

El presidente Torres se reunid con el viceprimer ministro cubano y el ministro de Comercio Exterior

Canarias y Cuba crearan una comision de trabajo
turismo

El presidente de Canarias, An-
gel Victor Torres, se reuni6 con el
viceprimer ministro, Ricardo Ca-
brisas, y el ministro de Comercio
Exterior y la Inversion Extranjera
del Gobierno de Cuba, Rodrigo
Malmierca, en su viaje institucio-
nal a la isla caribefia, donde anun-
ci6 que se ha acordado intensificar
las relaciones y los lazos entre las
dos administraciones publicas, pa-
ra lo que se creard una comision de
trabajo que aborde diversas actua-
ciones a corto, medio y largo plazo
en planos como el turismo, el co-
mercio, el cambio climético, el tu-
rismo o el sector primario.

Torres aludié a la Agenda Ca-
naria 2030 y al plan aprobado por
el Gobierno cubano de lucha con-
tra el cambio climdtico, y asegurd
que ambos ejecutivos deben com-
partir cuestiones relacionadas con
la sostenibilidad, asi como otros
aspectos econdmicos y demds ma-
terias a analizar y abordar en dicha
comision. El Gobierno de Cuba ya

Angel Victor Torres y Ricardo Cabrisas, durante el encuentro.

tiene en marcha un acuerdo similar
con las comunidades autonomas

de Andalucia y Pais Vasco.
El jefe del Ejecutivo canario

anuncié también la proxima visita,
en este mes de abril, de la vicemi-

po se ha ido renovando y “la mu-
chacha que canta en el grupo es bis-
nieta de Garcés”, explica Lopez Is-
la. Comenta que el grupo estd
compuesto por jévenes en torno a
los 20 afios que han heredado el
amor a Canarias.

El propio presidente de la Casa
Canaria cuenta que €l ya naci6 en
Cuba, en concreto en la Quinta Ca-
narias de La Habana, en un hospital
propiedad de la colectividad cana-
ria que se llamaba Nuestra Sefiora
de la Candelaria. Su amor por Ca-
narias lo hered6 de su abuela, Luisa
Meéndez, quien emigré a Cuba des-
de Villa de Mazo, en La Palma. Ese
amor por Canarias se ha ido trans-
mitiendo de generacion en genera-
cion hasta sus nietos, de 3 y 5 afios,
que, ataviados con el traje tradicio-

Lopez Isla: “Aqui hay
un sentimiento de carifo
muy grande por las
[slas Canarias, hay
miles de descendientes
de canarios”

nal de Canarias, entregaron unos
ramos de flores al presidente Torres
y sus acompanantes.

Ademas de baile y danza, la Ca-
sa Canaria de Cabaigudn cuenta
con muchas actividades como un
grupo de tejido y bordado, que pre-
sentd al presidente algunos de sus
trabajos, y un grupo de cocina ca-
naria. En la visita del presidente,
los asociados montaron una mesa
con 25 platos diferentes de Cana-
rias como la pella de gofio con pla-
tano, sancocho, puchero, bolas de
gofio, escaldon y dulces, entre
otros. “En todo caso —explica Lo-
pez Isla—, estamos hablando de un
proceso de transculturacién porque
muchos de los platos se han ido
adaptando a los ingredientes cuba-

et}

nos .

nistra de Comercio Exterior de Cu-
ba a Espaiia, con la voluntad de re-
calar en el archipiélago canario y
con el objetivo de acordar un pro-
tocolo sobre comercio con las is-
las. El Gobierno de Cuba ya tiene
en marcha un mecanismo similar
sobre potenciacion del comercio
con las comunidades auténomas
de Andalucia y Pais Vasco.

En esta linea, Torres recordé “la
magnifica labor” realizada en Ca-
narias junto con las cdmaras de co-
mercio de las dos provincias para
distribuir los 1.144 millones de
ayudas a pymes y auténomos por
los efectos de la covid-19 y consi-
derd que ese es un gran ejemplo
para vehicular unas mejores rela-
ciones comerciales entre ambos te-
rritorios.

Segtn remarco, su programa de
reuniones en la isla caribefia le esta
permitiendo comprobar las gran-
des posibilidades que hay de que
Canarias y el pafs caribeflo avan-
cen en cuestiones como la conecti-
vidad, el sector empresarial y co-
mercial y cuestiones sociales.

El presidente de Canarias se re-
firi6 a la inflacion derivada, entre
otros factores, de la guerra en
Ucrania, que afecta también a Cu-
ba, y confia en que el protocolo
que se pretende firmar entre ambos
gobiernos sirva ademds para apo-
yar al sector primario de ambos te-
rritorios.
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Angel Victor Torres, durante su visita a la Casa Leonor Pérez Cabrera.

L.POLO

Los canarios presentes en La Habana quisieron inmortalizar la visita de Torres.

En un encuentro con la colectividad en La Habana, les inst6 a votar una vez suprimido el voto rogado

Torres dice que las ayudas para canarios en
Cuba se han quintuplicado en este mandato

REDACCION, La Habana

El presidente de Canarias, An-
gel Victor Torres, reiterd que el
Gobierno canario reforzard las ayu-
das para los canarios y sus descen-
dientes residentes en Cuba, que se
han quintuplicado a lo largo de este
mandato y que este afio contardn
con una aportacion especial de
100.000 euros. “El afio pasado lle-
gamos apenas a 300 familias y que-
remos llegar a 1.500”, asegur6 el
responsable del Ejecutivo canario
durante un encuentro con represen-
tantes de la colectividad en la Isla
que tuvo lugar en el teatro Bertolt
Brecht de La Habana. A esta asig-
nacion, se sumaran los 300.000 eu-
ros de ayuda humanitaria para Cu-
ba que ya estd asignados en el
presupuesto de 2023.

El presidente, que recordé que
Cuba es el pais que acoge al mayor
nimero de canarios y descendien-
tes de canarios de todo el mundo,
asegurd que “vamos ayudarlos co-
mo también nos ayudaron ustedes”
y recordd que cuando los canarios

L.POLO

El presidente Torres, junto a los representantes de la colectividad canaria en Cuba reunidos en La Habana.

llegaron a Cuba “los acogieron con
los brazos abiertos”.

Durante el encuentro, Torres
desgrané algunas de las politicas
llevadas a cabo por su Ejecutivo y

“Ha servido para estrechar atin mas los lazos”

El presidente de Canarias se
reunio con el vicepresidente
cubano, Salvador Valdés

REDACCION, La Habana

El presidente de Canarias, An-

gel Victor Torres, culmind su visi-

ta oficial a Cuba con una reunion

con el vicepresidente del pafs,
Salvador Val-

con quienes se ha encontrado en
La Habana, en un acto en el teatro
Bertolt Brecht que congregé a
mds de 200 personas, y en las acti-
vidades que se desarrollaron en
Cabaigudn.

Gicho encuen.  TOMTes asegurd que seha  Totes PRCe
tro, ambos han sentido como en casa “‘al el vicepresiden-
cahﬁ_cado muy te cubano as-
p051t1.v.am.ent.e pOdel‘ abrazar y mantener pectos pbqlll_lg 1(211
esta visita insti- sostenibilida

tucional, “que contacto” con aplicada al tu-
ha servido para descen dientes de canarios rismo, un sector

estrechar atdn
mas los lazos”
entre esos territorios, apuntd To-
rres.

El presidente canario asegurd
que se ha sentido como en casa “al
poder abrazar y mantener contac-
to” con descendientes de canarios,

que en Canarias
se ha recupera-
do con fuerza después del Covid y
que también en Cuba comienza a
registrar datos que se aproximan
cada vez més a los que tenfan an-
tes de la pandemia.

Torres explicé que Cuba y Ca-

por el Gobierno de Espafia centra-
das en la defensa de lo publico y
destacé la importancia de la supre-
sién del voto rogado, que permitird
alos canarios del exterior votar “de

manera libre”. Ademds, les inst6 a
votar “por quien consideren que lo
va a hacer mejor”, ya que “se ha ca-
minado para que tengan ese dere-
cho”.

El presidente les record6 que
habr4 elecciones en mayo y en di-
ciembre para las autonomias y para
las instituciones en Espafa y “yo
les pido que ejerzan ese derecho
que es importante”, ya que “les per-
mitird sentirse como lo que son, ca-
narios en igualdad con cualquiera
que esté en alguna de las ocho is-
las” y que ese dia vaya a votar.

En el encuentro, Torres recono-
cié que el dia anterior se habia
emocionado “viendo cémo nifios y
jovenes bailaban una folia, una isa
0 una malaguefla y como al acabar
se habian preparado platos canarios
como el sancocho o gofio”. El pre-
sidente aludi6 a las similitudes que
tienen los canarios con sus descen-
dientes en Cuba “porque decimos
guagua, sabemos lo que es una pa-
pay tenemos costumbres semejan-
tes, creo que nos enfrentamos mds
ala vida con una sonrisa que con un
enfado, creo que no corremos para
hacerle dafio a nadie, sino todo lo
contrario, corremos para ayudar a
la gente que lo necesita y por tanto
Canarias es una sola que cabe en el
corazén de todos los que somos o
nos sentimos canarios”.

Torres también explicé la res-
puesta del astronauta Pedro Duque
cuando en un colegio una nifa le
pregunté qué habia visto al obser-
var la tierra desde el espacio y €l le
contestd que no habia visto fronte-
ras. “Por tanto —dijo—, los canarios
ya podemos estar en La Habana,
en Cabaigudn, en Santiago de Cu-
ba, donde sea que cuando escucha-
mos un timple, unas chacaras, una
isa, una folia o un punto cubano se
nos pone la piel de gallina y senti-
mos todo lo que somos, canarios y
canarias en cualquier lugar del
mundo”.

Durante su estancia en La Haba-
na, Torres también visito la Casa
Canaria Leonor Pérez Cabrera en
La Habana y afirmé que el Gobier-
no canario va a hacer una propuesta
para llevar a cabo actuaciones de
mejora y potenciacion del equipa-
miento con el fin de darle la maxi-
ma actividad y que sirva de centro
de reunion de los islefios en Cuba.
Ademas, estuvo en la Casa Canaria
de La Habana, donde recibio el Li-
bro de Oro de la institucion.

Angel Victor Torres y Salvador Valdés Mesa, durante su encuentro.

narias quieren avanzar en el obje-
tivo comun de la descarboniza-
cién, que en Canarias estd marca-
do por su Agenda 2030, y
protocolizar las actuaciones en las
relaciones comerciales que Cana-

rias mantiene con Cuba, como se
hace ya con otras comunidades
espafiolas como Andalucia o el
Pais Vasco.

El presidente autondémico
avanz0, ademads, que en abril pro-

GM

ximo una delegacién de empresa-
rios canarios viajard a Cuba, junto
con representantes de las autori-
dades portuarias, para compartir
el modelo econémico y los retos
de futuro.
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El presidente canario visitd la Unién Canaria de Venezuela, en la localidad de La Guaira

Torres: “El Gobierno va a seguir apoyando todas
las politicas de ayuda a los canarios en Venezuela”

REDACCION, Caracas

El presidente de Canarias, An-
gel Victor Torres, se reunié con la
colectividad canaria de La Guaira a
la que asegurd que “el Gobierno de
Canarias va a seguir apoyando to-
das las politicas de ayuda a los ca-
narios que residan en Venezuela”.
Durante su visita a la Unién Cana-
ria de Venezuela, de esta localidad,
también se reunid con la presidenta
de la institucion, Carmen Elisa Le-
6n Chinea, y su directiva.

En su intervencion, el presiden-
te canario recordd que en Venezue-
la todos los programas de ayuda se
han ido incrementando paulatina-
mente en esta legislatura y subrayd
que, si en 2019 habia 600.000 euros
para alimentos que beneficiaban a
3.000 personas, ahora son 1,6 mi-
llones de euros y 6.500 beneficia-
rios. Lo mismo ocurre con las ayu-
das para los medicamentos que
pasaron de 200.000 euros a
600.000 euros, con un aumento de
los beneficiarios desde los 1.500 a
4.500; o el convenio con la Funda-
cién Espaiia Salud (FES) que pasa
de 600.000 euros a 1,1 millones,
pasando de los 845 alos 1.211 be-
neficiarios actuales.

Durante su visita a esta institu-
cién, fundada en 1966 y que cuenta
con 475 socios de origen canario,
Torres puso especial énfasis en la
labor de atencién social y sanitaria
que, con financiacién del Gobierno
de Canarias, se desarrolla en este
centro, donde existe un consultorio
médico y un centro de dia para per-
sonas mayores de 65 afios en situa-
cion de vulnerabilidad, ademas de
prestar ayuda a domicilio.

i
!

Torres se alegr6 de visitar La
Guaira, estado venezolano donde
mds personas de origen canario se
concentran y donde llegaron mu-
chas embarcaciones de emigrantes
islefios en el siglo XX. El presiden-
te de Canarias destacé que en pai-
ses como Venezuela, Cuba, Uru-
guay y Argentina hay muchos
canarios y “es como una isla grande
y mi deber es estar con ellos, escu-
charlos y atender sus necesidades”.
Segtn explicd, su voluntad era ir
antes a visitar a los canarios que re-
siden fuera, pero record6 que han
sido tiempos complicados porque
hubo que luchar contra una pande-

Torres conversé con los asistentes al encuentro en La Guaira.

La entidad, ademads de tener actividades culturales y deportivas, cuenta con consultorio y centro de dia

La presidenta de la Union Canaria dice que la ayuda
del Gobierno canario es “importante’ y ‘“necesaria’

REDACCION, Caracas

La presidenta de la Unién Cana-
ria de Venezuela en La Guaira, Car-
men Elisa Ledn, considera que la
ayuda del Gobierno canario a la ins-
titucién es “muy importante” y “ne-
cesaria” para poder seguir mante-
niendo los servicios que ofrece,
tanto sanitarios como sociales y cul-
turales.

“Desde el ano 99, cuando suce-
dié6 la tragedia, —explica Ledn—
siempre se han tenido estos progra-
mas de subvenciones” que sirven
para que la institucién pueda mante-
ner el servicio médico, la asistencia
domiciliaria, el centro de dia y tam-
bién poder contar con un aporte al
mantenimiento de la entidad.

El presidente les transmitié que
se van a reforzar estas ayudas pero,
tal vez, explica Le6n, hay que re-
plantearlas para tener en cuenta la
situacién “que vivimos aqui a nivel
de inflacidn, tanto de inflacion de la
moneda propia como de inflacién
de la divisa que también aumenta”.

Le6n valora positivamente la vi-

sita del presidente de Canarias, An-
gel Victor Torres, a la Unién Cana-
ria, ya que el contacto directo, y no
s6lo una llamada, permite “ver c6-
mo estdn aqui las cosas”.

Durante su visita, Torres charlo
con los asistentes que le plantearon
sus inquietudes. “Ellos quieren ser
escuchados”, asegura Le6n, quien
explica cémo muchos de los cana-
rios se acercaron a contarles sus re-
cuerdos de las Islas y también la si-
tuacién que viven aqui, “donde
tienen problemas para comprar co-
mida y medicamentos, algo funda-
mental sobre todo para la gente ma-
yor”.

La institucion cuenta con 475
s0cios, pero también “acogemos a
muchas personas y tenemos socios
honorarios que no nos generan nada
monetario pero para los que esta si-
gue siendo su casa y nosotros le da-
mos cobijo”, explica la presidenta
de la institucién. También recuerda
que tienen la puerta abierta para los
canarios que quieren estar un rato
en las instalaciones.

Carmen Leon y Angel Victor Torres.

El perfil de socios de la institu-
cién es muy variado, ya que “vie-

L.POLO

nen muchas personas adultas por el
servicio médico y de paso se dan

mia, que obligd a cerrar el espacio
aéreo, y cuando todo parecia que
mejoraba entrd en erupcion el vol-
can de laisla de La Palma.

En todo caso, explic6 Torres,
“hemos buscado esa posibilidad de
venir y estamos muy contentos de
como acogen al Gobierno de Cana-
rias sus vecinos de Canarias en Ve-
nezuela, los hombres y mujeres que
aqui vinieron en un momento de-
terminado y que tienen raices alld y
aqui”.

“Yo queria vivirlo en primera
persona —asegurd—y la verdad es
que ha habido momentos magnifi-
cos y momentos duros. Vengo de
Cuba y les puedo asegurar que La
Habana es preciosa, pero hay una
tremenda decadencia y hay muchi-
simas necesidades, y también las
tenemos en Venezuela y en los pue-
blos de Canarias y por eso tenemos
que priorizar y ayudar a las familias
que tienen mayores necesidades”.

El presidente también valord
positivamente las actividades cul-
turales, deportivas y sociales que
lleva a cabo la Unién Canaria de
Venezuela, ya que esto permite
mantener el vinculo con Cana-
rias.

En su intervencion, Torres instd
a los canarios del exterior a votar
“al que ustedes quieran, pero es
bueno que puedan votar, ahora que
el voto ya no es rogado” porque es-
to es bueno para las estructuras de-
mocrdticas y para los pueblos. “Es
una oportunidad que tenemos cada
cuatro afios” y es importante “para
poder construir entre todos una me-
jor Canarias, con ocho islas y tam-
bién aqui”’, asegurd el presidente.

una vuelta por las instalaciones”,
explica Leon, quien recuerda que
también “hay muchos jévenes que
hacen vida deportiva en el club” y
juegan a fiitbol sala, uno de los em-
blemas de la entidad.

En el campo cultural destacan
las danzas, los bailes tradicionales y
la rondalla. “Tratamos de mantener
la cultura canaria para que eso no se
pierda y hacer los honores a los que
vinieron antes y trajeron esa cultu-
ra”,explica esta hija de canarios que
se crio en la institucion y siempre ha
participado en actividades cultura-
les, de festejos, relaciones publicas
y de todo un poco.

“A través del tiempo, —explica—
aqui me formé culturalmente” y tras
esto “tuve la inquietud de querer
aportar mi granito de arena con mu-
chisimos proyectos y aqui estoy.
Llevo 8 afios como presidenta y es-
taré hasta 2025 con ganas de poner-
le carifio y corazoén a este club por-
que es mi segunda casa”.

Uno de los principales proyectos
de la entidad es hacer mejoras im-
portantes en la estructura porque
con el paso del tiempo y al estar ubi-
cados frente al mar, se ha danado.
“También quiero continuar tratando
de que, en este mundo tan cambian-
te, no se pierdan las tradiciones y
que esta sea una casa de cobijo don-
de socializar y hacer actividades
con total agrado”, concluye Carmen
Leon.
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Angel Victor Torres visit6 las nuevas instalaciones de la entidad durante su estancia en Caracas

El presidente canario elogia el ‘“magnifico
trabajo’” que realiza el personal de la FES

REDACCION, Caracas
El presidente de Canarias, Angel Victor To-
rres, ha visitado las nuevas instalaciones de
la Fundacién Espaiia Salud (FES) en Cara-
cas, junto con el viceconsejero de Accion Ex-

La Fundacién Espaiia Salud es
una institucién que asiste a 6.500
ciudadanos espaiioles, de los cua-
les el 61% son canarios. En total,
son 3.400 canarios mayores de 65
afios y residentes en Venezuela
los que disponen de ese servicio,
que incluye atencién primaria,
hospitalizacion, cirugia, atencion
domiciliaria por emergencia y la
dotacion de medicamentos para
pacientes cronicos.

La sede principal, situada en la
capital venezolana, se inaugurd
hace algo mas de un afo. El presi-
dente destacd en esta visita el
“magnifico trabajo que desarrolla
su personal” y el ejemplo de cola-
boracidn interadministrativa que
supone la FES por la aportacion
del Estado, varias comunidades
auténomas y otras instituciones.

Torres destacd que la aporta-
cién desde el Gobierno de Cana-
rias, comunidad de la que procede
la mayoria de los pacientes, se ha
ido incrementando en los dltimos
afios. El convenio con la FES pa-

terior del Ejecutivo autonomico, Juan Rafael
Zamora, y el delegado del Gobierno de Ca-
narias en Venezuela, José William Montes-
deoca. Torres fue recibido por el presidente
honorifico de la FES y cénsul general de Es-

paiia en Caracas, Marcos Rodriguez, y por el
comité de direccion de esa misma organiza-
cién. Durante la visita, estuvo acompanado
por Isabel Duarte, gerente de Asistencia Sa-

nitaria y Farmacoldgica de la FES.

El presidente de Canarias, durante la visita a la nueva sede de la Fundacién Espafia Salud.

ra 2019 contemplé 600.000 euros
y en el de 2023 se ha llegado a la
cifra de 1,1 millones de euros.

De la misma forma, el ndmero
de beneficiarios cubiertos por el
Gobierno de Canarias ha subido

de 875 a1.211 en la actualidad (el
resto de usuarios canarios y de
otras comunidades auténomas se

atiende con cargo a fondos del
Estado, de otras regiones espafio-
las y de administraciones publi-
cas como el Cabildo de Tenerife).

Para el presidente Torres, este
servicio “es fundamental porque,
por ejemplo, aqui hay mayores
dificultades para acceder a los
medicamentos, sobre todo por los
precios. Y gracias a la labor de la
FES y la coordinacién interadmi-
nistrativa se estd dando una justa
atencion sanitaria, un bien comun
que es pilar basico para el bienes-
tar”, remarco.

Torres, ademads, aseguré que
se estdn haciendo gestiones para
que estas coberturas sanitarias
puedan ampliarse a otros colecti-
vos de la poblacién emigrante
con dificultades.

Reunién con el Consejo de
Residentes Espaiioles

En la tarde del pasado jueves,
el presidente de Canarias tam-
bién visitd la sede de la Delega-
ci6én del Gobierno de Canarias en
Venezuela, donde celebré una
reunion con el Consejo de Resi-
dentes Espaiioles (CRE), encabe-
zado por su presidenta, Isabel Ja-
ra. El CRE, un drgano que
representa a todos los espafioles
en esa demarcacién consular, es
un organismo que tiene como
funcién asesorar al jefe de la Ofi-
cina Consular, proponiendo me-
didas para mejorar la atencién a
la comunidad espafiola en el pais
y constituyendo un cauce para
que los espaiioles conozcan y ac-
cedan a las medidas de las admi-
nistraciones publicas.

REDACCION, Caracas

“Llevo apuntadas sus aporta-
ciones porque nuestra voluntad
no es otra que colaborar con esta
magnifica labor que realizan para
mantener unida a Canarias y Ve-
nezuela”, asegurd el presidente
de Canarias, Angel Victor Torres,
tras la reunion que tuvo, en el Ho-
gar Canario Venezolano, con los
presidentes de las entidades cana-
rias en Venezuela.

Torres agradeci6 la hospitali-
dad del presidente de la entidad,
Enrique Franco, y el esfuerzo rea-
lizado por las entidades canarias
para estar presentes en esa reu-
nién en la que “nos han planteado
sus necesidades y su agradeci-
miento” y nos han mostrado c6-
mo “trabajan para tener abiertas
sus entidades, que albergan a des-
cendientes de canarios que vinie-
ron de las islas y también a perso-
nas que fueron ellas la que
vinieron hasta aqui”.

Los representantes de las insti-
tuciones agradecieron que el Go-
bierno canario estuviera a su lado,
aunque desde la distancia durante
la pandemia, una época que, se-
gtn les dijo Torres, también fue
complicada para Canarias, con el
cierre de espacios aéreos, el fend-
meno migratorio y el volcdn de
La Palma.

Torres explicé que los repre-
sentantes de las entidades tam-
bién agradecieron las mejoras con
respecto a las ayudas de medica-
mentos y de alimentacion y ase-
gurd que tomaron nota “de algu-
nas cuestiones que tienen que ver
con las infraestructuras, con los
centros de dia y los consultorios
médicos”. “Nos piden si podemos
ampliarlos en algunos lugares y

El presidente autondmico visité el Hogar Canario Venezolano

Canarias apoyara a las instituciones para
seguir uniendo al Archipiélago y Venezuela

,ﬁ‘r‘—w e’

El presidente de Canarias posa con los representantes de las instituciones canarias en Venezuela.

crear algunos nuevos porque es-
tdn alejados de la capital”, asegu-
r6 Torres, que estuvo acompaiia-
do por el viceconsejero de
Exteriores, Juan Zamora; el vice-
consejero de Comunicaciones y
Relaciones con los Medios, Ri-
cardo Valentin; y el delegado del
Gobierno en Canarias, José Mon-
tesdeoca.

En la reunidn estuvieron pre-
sentes Ramona del Carmen Sud-
rez, de Fucamer; José Alvarez, de
la Hermandad de las Nieves; Vic-
tor Ortega, del Hogar Canario de
Valencia; Martin Pérez, de la
Fundacién Nuestra Sefora de las
Nieves; José Rodriguez, del Ho-

Torres posa junto a la directiva del Hogar Canario Venezolano.

gar Canario Larense; Humberto
Botin, del Hogar Canario de Co-
ro; Carmen Leon, de la Union Ca-
naria de Venezuela; Heriberto
Magdalena, de la Fundacién Ga-
rajonay; Javier Medina, de la
Asociacion Virgen del Pino; Mar-
yan Méndez, de Fedecanarias;
Roberto Concepcidn, del Centro
Hispano El Sombrero; Enrique
Franco, del Hogar Canario Vene-
zolano; Ana Maria Navarro, de
Fecan; José Armas, de la Asocia-
cion C.B.C. Isla de la Gomera;
Carmelo Herndndez, del Club Ar-
chipiélago de Venezuela; Fernan-
do Pérez, de Asocandelaria; Ma-
nuel Rodriguez, de la Sociedad
Nuestra Sefora de la Candelaria;
Maria Gonzdlez, de Amigos de
Garoe; Isaura Rodriguez, Casa
Canaria Altagracia Orituco; Ed-
mundo Rodriguez, del Hogar
Hispano Yaracuy; y Jesus Cruz,
del Centro S.C.V. San Carlos.

Por su parte, el presidente del
Hogar Canario Venezolano, Enri-
que Franco, asegur$ que “para
nosotros es un placer y un privile-
gio” contar con la visita del presi-
dente Torres y “esperamos que
esta visita sea exitosa y que re-
dunde en beneficio de las entida-
des canarias que hacen bien a
nuestro paifs”.

Franco también asegurd que
“la historia de Venezuela sin Ca-
narias no existiria, desde la época
de la colonia nuestros proceres
eran de ascendencia canaria”.

Ademas de la reunion mante-
nida con los representantes de las
instituciones canarias en el pafs,
el presidente Torres se reunié con
la directiva del Hogar Canario y
firmé el Libro de Oro de la insti-
tucion.
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VISITA DEL PRESIDENTE DE CANARIAS A CUBA Y VENEZUELA

it

Participantes en el Encuentro posan junto al presidente canario.

CIPRIANO PASTRANO

L
CIPRIANO PASTRANO

Torres y otras autoridades posan junto a asistentes al Encuentro de Tradiciones Canarias.

22 agrupaciones folcldricas actuaron en un acto que congregé a mds de 400 personas en Villa de Cura

Torres finaliza su viaje oficial en América con el
Encuentro de Tradiciones Canarias en Venezuela

REDACCION, Cagua (Venezuela)
_ EI presidente de Canarias,
Angel Victor Torres, ha culmi-
nado su viaje oficial a Cubay
Venezuela en la ciudad de Ca-
gua, en el estado de Aragua, en
Venezuela. Alli se ha celebrado
el pasado sdbado el Encuentro de
Tradiciones Canarias de Vene-
zuela, en el que han participado
22 agrupaciones folcldricas pro-
venientes de todo el pais y mds
de 400 personas.

El presidente, que estuvo
acompaiado por el embajador de
Espafia en Venezuela, Ramoén
Santos, ha destacado la calidad
de las actuaciones y ha valorado
el esfuerzo de la comunidad ca-
naria en Venezuela por mantener
las tradiciones canarias y trans-
mitirlas de generacion en genera-
cion. “Sabia que aqui existia un
gran conocimiento de la realidad
y la cultura canaria, pero me voy
con el convencimiento de que es
mayor de lo que yo pensaba”,
agrego.

“Me voy con todas sus
peticiones apuntadas.
Sobre todo, las que
tienen que ver con la
atencion sanitaria”, dijo
el presidente Torres

Angel Victor Torres agrade-
cié el esfuerzo de los grupos par-
ticipantes, “sobre todo aquellos
que vienen de lejos, como es el
caso de una agrupacion de Méri-
da, que ha tenido que viajar du-
rante ocho horas en coche”.

El presidente de Canarias ter-
mina con este acto cultural su vi-
sita oficial a Cuba y Venezuela
para conocer las necesidades y las
circunstancias en las que vive la
comunidad canaria presente en
ambos paises (65.000 personas en
Cuba y 55.000 en Venezuela). En
todas las localidades y entidades
canarias en las que ha estado (una
quincena en los dos paises), el

Angel Victor Torres observa una de las actuaciones del Festival.

presidente ha tenido la oportuni-
dad de reunirse con los canarios
residentes. “Me voy con todas sus
peticiones apuntadas. Sobre todo,
las que tienen que ver con la aten-
cion sanitaria, donde debemos se-
guir incrementando los recursos,
como hemos hecho durante estos
cuatro afios”, aseguro.

El presidente valor¢ el viaje
como “una vivencia muy produc-
tiva, intensa y enriquecedora”, ya
que pudo conocer sus circunstan-
cias y cédmo funcionan los cen-
tros de acogida de mayores, las
tarjetas de alimentos, medica-
mentos y resto de servicios que
son subvencionados por el Go-

CIPRIANO PASTRANO
El presidente, junto a algunos de los asistentes al acontecimiento.

CIPRIANO PASTRANO

bierno de Canarias.

El jefe del Ejecutivo agrade-
cio “la magnifica labor” que de-
sarrollan los hogares canarios,
las casas y todas las entidades
donde disponen de servicios
esenciales para los canarios en si-
tuacién de vulnerabilidad. “Son
igual de canarios que los que vi-

ven en las islas y precisan de un
esfuerzo por parte de nosotros.
De la misma forma que ellos hi-
cieron un esfuerzo emigrando pa-
ra buscar una vida mejor, hoy de-
bemos corresponder a quienes
peor lo estan pasando”, afiadid.

El presidente ha querido agra-
decer una vez mds la acogida
brindada en todos los lugares vi-
sitados:” Me he sentido como en
casa, porque en casa hemos esta-
do”, culmind.

Las agrupaciones participan-
tes en el Encuentro de Tradicio-
nes Canarias de Venezuela han
sido: Beneharos, Garoé, Centro
Cultural Cervantes, Rondalla La
Tipica del Hogar Canario, Coros
y Danzas de la Sociedad Ntra.
Sra. de la Candelaria, Rondalla
Tipica Txasirasis, Tanausu, Her-
mandad Ntra. Sra. de las Nieves,
Rondalla Brisas Canarias, Cuer-
po de Baile hijos de Chaxiraxis,
Rondalla Brisas del Teide, A.F
Timanfaya Cagua, Viejas a caba-
llotas, Rondalla Armonia Cana-
ria, Grupo de Danzas Timanfaya
del Sombrero, Rondalla La Octa-
va Isla de Mérida, A.F del Hogar
Canario Venezolano, Rondalla
Alma Canaria, Coros y Danzas
Infantil de la Sociedad Ntra. Sra.
de la Candelaria, Rondalla Ven-
canarios, Cuerpo de Baile Jardin
Canario de Bejuma y Danzas Ca-
ribay.

CIPRIANO PASTRANO

Una de las actuaciones del Encuentro de Tradiciones Canarias.
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El director de la Aecid y el prior provincial posan con las autoridades tras la firma del comodato.

La Aecid asumird la restauracion y adaptacion del edificio, del siglo XVII

El acuerdo prevé la cesién
temporal del edificio bajo la
férmula de un comodato, es de-
cir, en préstamo para su uso y
disfrute por parte de la Aecid,
que se encargara de la restaura-
cién y adaptacion de los espa-
cios.

El Ministerio de Cultura de
Colombia y la Alcaldia Mayor
de Bogota consideran de espe-
cial interés los proyectos que
viene desarrollando la Embaja-
da de Espaiia en el pais en ma-
teria de cooperacidn cultural
para el desarrollo.

Asimismo, la conservacion
y puesta en valor de este impor-
tante edificio histdrico ubicado
en el centro tradicional de la
ciudad, permitira su reutiliza-
cion sostenida al servicio de la
sociedad.

Conformado por el conjunto
del Claustro de San Nicolds de
Tolentino, el convento ocupa
una superficie util de 5.400 me-
tros cuadrados divididos en dos
espacios y enmarcados, cada
uno de ellos, en claustros de dos
pisos comunicados entre si. A
su calidad y dimensiones, se
une su emplazamiento en pleno
centro histérico, en un area
donde estdn presentes varios de
los principales centros cultura-
les de la ciudad, diversas uni-
versidades, monumentos em-
blematicos, varios ministerios,
asi como el palacio presidencial
de Narifio.

Con la firma de este acuer-
do, a la que asistieron también
la alcaldesa de Bogotd, Claudia
Lépez; 1a viceministra de Asun-
tos Multilaterales de Colombia,
Laura Gil; la viceministra de
Fomento Regional y Patrimo-
nio, Adriana Molano; y el em-
bajador de Espafia en Colom-

REDACCION, Bogota
El director de la Agencia Espaiiola de Coope-
racion Internacional para el Desarrollo (AE-
CID), Anton Leis, y el prior provincial, fray
José David Nifio Gomez, firmaron el pasado
dia 1 de febrero un convenio con la Orden de

(CCEB).

El convento Nuestra Senora de
La Candelaria albergara el Centro
Cultural de Espaia en Bogota

los Agustinos Recoletos, segiin el cual, dicha
Orden cede a la Aecid el convento de Nuestra
Sefiora de La Candelaria para su rehabilita-
ciéon patrimonial y posterior uso como sede del
futuro Centro Cultural de Espaiia en Bogota

bia, Joaquin de Aristegui, cul-
minan los esfuerzos iniciados
en 2007 por dotar a la capital de
Colombia de un Centro Cultu-
ral de la Cooperacion Espaiiola,
una iniciativa interrumpida por
la crisis econémica y que final-
mente cristaliza hoy tras las ne-
gociaciones retomadas por la
Embajada de Espafia en Colom-
biaen2019.

La Embajada de Espafia afir-
maba, en un tuit, que “hoy se
dio el primer paso para la aper-
tura del futuro Centro Cultural
de Espaiia en Bogotd”.

En otro tuit, la alcaldesa de
Bogotd aseguré que “hoy da-
mos un paso enorme: concretar,
con la generosidad de los Pa-
dres Agustinos Recoletos, la
cesion de este predio para ser la
sede del Centro Cultural, y el
compromiso de la Agencia de
Cooperacién Espafola para
construirlo”.

La Red de Centros Cultura-
les de Espaiia en el exterior esta

GM
Anton Leis y fray José David Nifio Gomez, durante la firma del acuerdo.

conformada en la actualidad
por un total de 18 centros ubi-
cados en 16 paises de Iberoa-
mérica y Africa. A través de es-
tos centros, que reciben
anualmente en torno a 1 millén
de visitantes, la Cooperacion
Espafiola desarrolla la politica
de cooperacioén cultural y cien-
tifica de la AECID, fortalece la
accion cultural como factor pa-
ra el desarrollo y apoya la pro-
mocién y accion cultural en el
exterior.

La creacién de este nuevo
CCE supondrd un gran paso
adelante en el fortalecimiento
de la labor de promocién y coo-
peracidn cultural que actual-
mente desarrolla la Coopera-
cién Espafiola en el pais a
través de su Oficina Técnica de
Cooperacion, el Centro de For-
macién de la Cooperacion Es-
pafiola en Cartagena de Indias y
la Embajada de Espaiia en Co-
lombia a través de su Conseje-
ria de Cultura.

La mocion del PSOE tuvo una enmienda de ERC

El Senado pide al Gobierno
eficiencia en las solicitudes de
nacionalidad de los descendientes

REDACCION, Madrid

El Pleno del Senado aprobd,
por 148 votos a favor, 104 en con-
tra 'y 2 abstenciones, una mocion
presentada por el PSOE en la que
instaba al Gobierno a disponer
“de los medios adecuados” para
atender a la mayor brevedad las
peticiones de nacionalidad que se
estdn dando en los consulados
tras la entrada en vigor de la Ley
de Memoria Democrdtica que
amplia los supuestos de acceso a
la nacionalidad espaiiola para los
descendientes.

La propuesta original, que
mostraba su satisfaccién por esta
ampliacion de los supuestos, se
reforzd tras la inclusion de la en-
mienda pactada con ERC (Esque-
rra Republicana de Catalunya)
que reclama “atender de manera
rapida y eficiente las solicitudes
ya presentadas y las que se pre-
senten” ante la red de oficinas del
Registro Civil, y que pide ademds
divulgar “los requisitos y la docu-
mentacion” necesaria.

Desde Esquerra se mostraron
esperanzados de que esta enmien-
da sirva para solucionar el “lio”
que hay en los consulados y asegu-
16 que los recursos “tienen que es-
tar ahora” porque “vamos con tres
meses de retraso”.

Los socialistas consideran que
este cambio normativo da res-
puesta a una demanda apoyada
por los ciudadanos espaiioles re-
sidentes en el exterior y reivindi-
cada por nume-

siendo obligadas a asumir la na-
cionalidad de sus maridos, tanto
si eran extranjeros, como si eran
espafioles naturalizados”. Y ex-
plicé que “esa pérdida no queri-
da” de la nacionalidad espafiola,
impedia igualmente la transmi-
si6n de la misma a sus descen-
dientes en igualdad de condicio-
nes con el varén.

“Justicia, igualdad entre muje-
res y hombres y la memoria de la
Espafia democrdtica de la 2* Re-
publica, estdn detrds de la dispo-
sicion adicional 8* de la Ley de
Memoria. Un periodo en el que
las mujeres avanzamos en dere-
chos, derechos que perdimos con
la involucién de la Dictadura. La
Constitucion Espafiola dice, en su
articulo 11, que ningtin espafiol
de origen podra ser privado de su
nacionalidad. A las espafiolas, la
dictadura, las privd, y ahora repo-
nemos sus derechos”, enfatizo
Hernandez.

Por su parte, el portavoz ad-
junto del Grupo Parlamentario
Socialista y senador por Lugo,
César Alejandro Mogo Zarco, su-
bray6 que “el Gobierno salda una
deuda con su emigracién al am-
pliar el acceso a la nacionalidad a
sus descendientes”.

Cristina Ayala: “Esto es otra
chapuza juridica”

La senadora del PP Cristina
Ayala recrimind a los socialistas
que “solo se fi-
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tavoz socialista en contra y dos peor es lo cha-
en la Comisién abstenciones puceramente

de Justicia y se-
nadora por Se-
villa, Maria Nieves Hernandez
Espinal, sefiald, durante su inter-
vencion en la presentacion de la
mocién que la recientemente
aprobada Ley de Memoria Demo-
crdtica, bajo las premisas de ver-
dad, justicia, reparacién y garan-
tia de no repeticion, ha supuesto
también “poner en manos de los
descendientes de espaifioles un
instrumento para acceder a la na-
cionalidad de sus antepasados”.

“Son razones de justicia y re-
paracion las que estdn detrds de la
disposicién adicional 8* de la
Ley, en virtud de la cual se afa-
den tres nuevos casos en los que
se puede solicitar la nacionalidad
espaifiola: la situacion de los nie-
tos, la de las mujeres y la de los
hijos mayores”, subray6. “Esta-
mos cerrando el circulo de la ca-
suistica que detectamos tras la en-
trada en vigor de la Ley de
Memoria Histérica de 2007, pre-
ciso.

La senadora hizo especial hin-
capié en el caso de la discrimina-
cién hacia las mujeres, “a las que
la legislacion espaiiola preconsti-
tucional nos consideraba ciuda-
danas de segunda” y record6 que
“las espafiolas perdian su propia
nacionalidad cuando se casaban,

que lo hacen”.

Ayala recor-
dé que la Ley se aprobé el 19 de
octubre y, segiin asegura, el 20 se
dicté una instruccién que ni si-
quiera se llegd a publicar “porque
se les echa la inmigracién enci-
ma” y el dia 25 aprueban otra “to-
talmente contraria a lo que decian
ese dia” y “la cuestion es que esa
instruccién es una verdadera mo-
dificacion legal”. La senadora
asegurd que “esto es una chapuza
juridica por la que, desde luego,
no vamos a pasar’”.

Ayala quiso dejar claro que el
PP “siempre ha estado con los
descendientes en el extranjero,
redactando normas desde el Re-
gistro Civil, no desde la Ley de
Memoria Histérica, que ahi es
donde se retratan ustedes”. La se-
nadora ‘popular’ recordé a los so-
cialistsa que una asociacion ya les
ha advertido que eso lo tnico que
va a suponer es que va a haber
“anulaciones y revocaciones” de
las nacionalidades que se conce-
dan.

“No digan que no estan adver-
tidos”, asegurd Ayala, quien rei-
teraba que “esto es otra chapuza
juridica. Y nosotros, desde luego,
con los emigrantes en el extranje-
ro, si; con las chapuzas juridicas,
no. Nunca”.
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El Gobierno autondémico financiara con 45.000 euros los gastos de desplazamiento y alojamiento

Cantabria convoca ayudas para favorecer
el retorno de los cantabros en el exterior

REDACCION, Santander

La Consejeria de Presidencia,
Interior, Justicia y Accién Exterior
del Gobierno de Cantabria ha con-
vocado las ayudas para favorecer
el retorno de los cantabros en el ex-
terior con los que se financiard su
estancia en la region y reforzar, asi,
sus vinculos con la region.

El Boletin Oficial de Cantabria
(BOC) publicé, el dia 27 de enero,
la orden de convocatoria de estas
nuevas subvenciones, que tienen
un presupuesto de 45.000 euros, y
que fueron aprobadas por unanimi-
dad en la Comision Permanente
del Consejo de Casas regionales.

Podran acogerse a estas ayudas
los cantabros que residan tempo-
ralmente fuera de Cantabria, pero
sigan teniendo su vecindad admi-
nistrativa en cualquiera de sus mu-
nicipios, asi como aquellos que re-
sidan en el extranjero y estén
inscritos en las oficinas o secciones
consulares espafiolas en cualquiera
de los municipios de Cantabria.

Igualmente, se beneficiardn
aquellos cantabros que se encuen-
tren desplazados temporalmente
fuera del territorio espaiiol o los
que decidan regresar a Cantabria
para residir de manera estable y es-
tén en posesion de la correspon-
diente acreditacion administrativa
de retorno de acuerdo con la nor-
mativa estatal.

La consejera de Presidencia,
Paula Fernandez Viafia, ha recor-
dado que estas ayudas se enmarcan
en la Ley de Casas regionales que
reconoce los derechos de los cdnta-
bros residentes y “el deber de faci-
litar y promover su retorno y un
mayor conocimiento de la vida so-
cial, cultural, empresarial e institu-

cional de Cantabria”.

“Queremos brindar la oportuni-
dad de conocer el territorio, la rea-
lidad social y mantener viva, a tra-
vés de ellos, la tradicion cantabra y
sus manifestaciones histdricas y
culturales”, ha subrayado la conse-
jera de Presidencia.

También como responsable de
la coordinacién e impulso de las
politicas de despoblamiento, Fer-
nandez Viafa ha informado que la
orden de ayudas “incluye acciones
en la lucha contra el despobla-
miento”, por lo que las estancias y
alojamientos se financiaran en
cualquiera de los 39 municipios en

riesgo establecidos en el mapa au-
tonémico.

Alcance de las ayudas

Asi, el Gobierno financiara los
gastos de desplazamiento desde el
lugar de residencia habitual hasta
Cantabria, asi como los de regreso
en cualquier medio de transporte,
salvo el vehiculo propio.

Ademas, se colaborara en los
gastos de alojamiento en cualquie-
ra de los municipios en riesgo de
despoblamiento y en los de manu-
tencion realizados en estableci-
mientos turisticos destinados a la

GM
Revilla posa junto a la consejera de Presidencia y los representantes diplomaticos de 35 paises diferentes con los
que se reuni6 para difundir el Afio Jubilar Lebaniego y destacar la vocacion de apertura al exterior de Cantabria.

actividad de la restauracion situa-
dos en cualquiera de los citados
municipios en riesgo de despobla-
miento. Cada beneficiario podra
recibir el cien por cien de la ayuda
solicitada, con limites maximos de
1.000 euros, si el solicitante reside
en el extranjero, o de 400 es resi-
dente en Espaiia.

Igualmente, la orden establece
unos limites maximos especificos
en los en los gastos de desplaza-
miento (600 para el residente en el
extranjero y 100, si se desplazan
desde otros puntos de Espaiia), asi
como de alojamiento (80 euros el
dia) y manutencion (34 euros/dia).

Revilla destaca
la vocacion de
apertura al
exterior a través
de los 25 centros
regionales

REDACCION, Santander

El presidente de Cantabria,
Miguel Angel Revilla, ha invi-
tado al Cuerpo Consular de
Bilbao, que integra a represen-
tantes diplomaéticos de 35 pai-
ses diferentes, a difundir el
Afio Jubilar Lebaniego en el
mundo, al objeto de dar a co-
nocer el acontecimiento “ex-
cepcional” que estd preparan-
do el Gobierno regional, que
espera alcanzar este afo los 2
millones de visitantes, y, al
mismo tiempo, la historia de lo
que acontecid en el siglo XVI
en Liébana, que es uno de los
cuatro lugares santos, junto a
Santiago de Compostela, Ro-
ma y Jerusalén.

Revilla ha hecho este 1la-
mamiento en la recepcion ins-
titucional al Cuerpo Consular
de Bilbao, el primer encuentro
de estas caracteristicas que se
organiza en la Comunidad Au-
ténoma, y en el que también ha
participado la consejera de
Presidencia, Interior, Justicia y
Accion Exterior, Paula Fer-
nandez Viafia.

El presidente Revilla ha
destacado la vocacién de aper-
tura al exterior de Cantabria no
solo a través de los 25 centros
regionales que hay repartidos
por todo el mundo, sino tam-
bién gracias a la apuesta del
Gobierno por las infraestructu-
ras de comunicacion exterior.
“Cantabria no se encierra en si
misma. Cantabria sale hacia
afuera y se internacionaliza”,
ha dicho Revilla.

Galicia es la dnica comunidad con un saldo negativo en 2022 en el nimero de censados

El CERA aumenta en 48.000 personas en el ultimo
ano y se aproxima a los 2,3 millones de inscritos

E.F., Vigo

El censo de espafioles en el ex-
terior (Censo Electoral de Resi-
dentes Ausentes -CERA-) conti-
nda creciendo y en el dltimo afio
incrementé en 48.014 (un 2,1%
mas) el nimero de inscritos, se-
gin datos de la Oficina del Censo
Electoral, recogidos por el Institu-
to Nacional de Estadistica (INE).

Con el censo cerrado a 1 de
enero de 2023, un total de
2.296.666 personas figuran en el
listado, frente a los 2.248.652 de
la misma fecha del afio anterior, lo
que aproxima la cifra a los 2,3 mi-
llones y la sitda en un nuevo ré-
cord.

El mayor incremento se produ-
jo en Madrid, donde se registraron
21.558 nuevos inscritos, seguida a
distancia de Barcelona, con 7.675,
y de Las Palmas, con 6.511. Por
encima del millar aparecen Valen-
cia (1.781), Mdlaga (1.763), Ali-
cante (1.503), Murcia (1.137),
Santa Cruz de Tenerife (1.134) y
Baleares (1.083).

Solo 8 del total de 52 provin-
cias y de las dos ciudades auténo-
mas (Ceuta y Melilla) revelaron
resultados negativos, de las cua-
les, cuatro corresponden a Castilla
y Ledn (Avila, Palencia, Zamora
y Salamanca), dos a Galicia (Ou-
rense y Lugo), una a Castilla-La
Mancha (Cuenca) y otra a Aragén
(Teruel). Atendiendo a esos resul-
tados, son las provincias de Ou-
rense y Lugo las que experimen-
tan mayores caidas en el nimero
de inscritos, a razén de -159 y -
231, respectivamente, lo que in-
fluye en el baremo de la comuni-
dad auténoma, que es la tinica que
presenta un saldo negativo duran-
te el pasado afio. De las demas, las
cifras oscilan entre los -74 de Za-
moray los -8 de Avila.

Por provincias y con un total
de 367.326 personas, Madrid se
sitda igualmente en cabeza en nu-
mero de espafioles inscritos en el
censo del exterior, siendo Estados
Unidos, con 46.638, el pais que
mads madrilefios censados mues-

tra. Le siguen México, con
36.448, Reino Unido (31.768),
Francia (25.160), Argentina
(22.227) y Alemania, que contabi-
liza 21.472 madrilefios en el CE-
RA. Otros paises como Colombia,
Venezuela, Chile, Brasil, Suiza o
Bélgica también acogen a un ni-
mero considerable de inscritos en
el CERA por esa comunidad uni-
provincial, por encima de los diez
mil. También destacan Peru, con
mads de ocho mil; Reptblica Do-
minicana, que supera los siete mil
o Nueva Zelanda, que sobrepasa
los seis mil.

Por lo que respecta a Barcelo-
na, la segunda en importancia por
este concepto, contempla 213.904
inscritos, repartidos en su mayor
parte por Francia (23.189), Ar-
gentina (21.305), Estados Unidos
(17.711), Reino Unido (17.416),
Alemania (15.504), México
(14.758) y Suiza, con 10.397.

Por detrds de Barcelona, sobre-
salen A Corufla, con 162.212 cen-
sados, y Pontevedra, con 135.728,

asi como otra comunidad unipro-
vincial, Asturias, que contabiliza
122.445 de los casi 2,3 millones
que integran el censo del exterior.
Argentina, con 31.283, México
(20.895) y Cuba (15.484) son los
paises que acogen mayor nimero
de asturianos que integran el CE-
RA.

Inscritos por comunidad
auténoma

Por comunidades auténomas,
Galicia continda siendo la que
mas inscritos tiene contabilizados
en el censo del exterior. Pese a ser
la dnica que en el dltimo afio arro-
ja un saldo negativo (-102), con-
templa 468.987 gallegos registra-
dos, superando en mds de 100.000
la cifra de Madrid (367.326). El
tercer lugar es para Catalufia, con
276. 699, seguido de Andalucia
(266.125) 'y de Canarias
(165.867). Por su parte, Castilla y
Leo6n contabiliza 160.325, mas
que Valencia, que suma 124.579,

y que Asturias (122.445). Por lo
que respecta al Pais Vasco, cuenta
con 79.354 censados en el exte-
rior, aproximadamente el doble
que Cantabria (40.818), Aragén
(39.165), Murcia (37.095) y Cas-
tilla-La Mancha (36.201). En
cuanto a Baleares, alcanza los
32.245; Navarra, 29.535; Extre-
madura, 28.642; La Rioja, 17.513;
y las ciudades de Ceuta y Melilla,
2.93y 5.830, respectivamente.

Incrementos por comunidad

El mayor incremento en las ci-
fras que sobre el censo del exte-
rior recoge la Oficina del Censo
Electoral se produjo en la comuni-
dad auténoma de Madrid, que re-
coge 21.558 personas mds, segui-
do de Cataluiia (9.199). Entre las
que mds suben también se en-
cuentra Canarias, con 7.645; An-
dalucia (4.251) y Valencia
(3.615).

Por encima del millar de inscri-
tos figuran Murcia (1.137), Balea-
res (1.083) y Pais Vasco (1.062).
Castilla-LLa Mancha contabiliza
677 censados mds que a 1 de ene-
ro del pasado afio; Aragoén, 530;
Navarra, 414; Cantabria, 386; As-
turias, 340; Melilla, 195; Extre-
madura, 187; La Rioja, 173,y
Ceuta, 100. Galicia, con -102, es
la tinica que presenta un resultado
en negativo.
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La ministra, satisfecha por las obras del nuevo Colegio Espaiol de Rabat

Durante su intervencion en
la sesién plenaria de la XII
Reunién de Alto Nivel, presidi-
da en Rabat por el presidente
del Gobierno de Espaia, Pedro
Sanchez, y el jefe del Gobierno
de Marruecos, Aziz Akhan-
nouch, la ministra Pilar Alegria
ha sefialado que “la educacién
ha tenido histéricamente un pa-
pel relevante en las relaciones
entre Marruecos y Espafa”.
“Tenemos la voluntad de avan-
zar y fortalecer” esa coopera-
cién y “hemos identificado los
ambitos especificos de actua-
¢ién”, ha afiadido.

En materia educativa, ambos
paises han acordado “la implan-
tacion de secciones espafiolas
en centros educativos de secun-
daria de Marruecos, de manera
que los estudiantes que se ma-
triculen en ellas conozcan la
lengua y la cultura espafiola y
puedan continuar sus estudios
superiores en Espafia”. Los
alumnos obtendran asi una do-
ble titulacién que les permitird
acceder a las universidades de
ambos paises.

En el dmbito de la Forma-
cién Profesional, se trabajard
para favorecer las actividades
de intercambio de buenas prac-
ticas educativas y de formacién
de los trabajadores, promocién
de movilidad de estudiantes y
profesores, asi como la difusion
de los procedimientos de acre-

Espana reforzara su presencia
educativa en Marruecos con la
creacion de secciones bilingiies

REDACCION, Rabat
El Gobierno espaiiol reforzara su presencia
educativa en Marruecos con la creacién de
secciones bilingiies en los centros del pais, se-

gun han acordado la ministra de Educacion
y Formacion Profesional, Pilar Alegria, y su
homélogo marroqui, Chakib Benmoussa, en
la reciente Cumbre hispano-marroqui.

Pilar Alegria y Chakib Benmoussa, durante la reunién en Rabat.

ditacién y validacién de expe-
riencia profesional.

Nuevo Colegio Espafiol
de Rabat

La ministra ha aprovechado
su intervencién para manifestar
su satisfaccion por el inicio de
las obras del nuevo Colegio Es-
paiiol de Rabat, “llamado a ser
una referencia de la accion edu-
cativa de Espaiia en el exte-
rior”. El nuevo centro, cuyas
obras durardan unos tres afios,
serd la nueva sede del actual y
tendrd capacidad para casi un
millar de alumnos de todas las
etapas educativas.

Con estas iniciativas, Espa-
fia refuerza su presencia educa-
tiva en Marruecos, pais que
cuenta ya con el mayor nimero

GM

de centros de titularidad espa-
fiola en el extranjero. En total,
11 de los 18 centros que gestio-
na la Accién Educativa en el
Exterior del Ministerio de Edu-
cacion y Formacion Profesional
dependen de la Consejeria de
Educacidon de la Embajada de
Espafia en Marruecos. Entre
ellos se encuentra el Instituto
Juan de la Cierva de Tetuan, el
unico centro de Formacién Pro-
fesional espafiol en el exterior.
“Esta Reunién de Alto Nivel
va a ser un hito en las relaciones
educativas entre Marruecos y
Espafia. Y, si trabajamos juntos
para fortalecer y extender la
educacion y la cultura, conse-
guiremos al mismo tiempo
afianzar el espiritu de confianza
y cooperacidn entre nuestros
paises”, ha concluido Alegria.

GM

Isabel Rodriguez, en el acto de firma del documento de constitucion de la
Red de Cooperacion Transfronteriza Espafa-Portugal (REDCOT), junto a
su homologa portuguesa, Ana Abrunhosa.

Isabel Rodriguez: “Espaiia y
Portugal trabajan para hacer
de la ‘Raya Ibérica’ un
territorio de desarrollo”

REDACCION, Madrid

La ministra de Politica Terri-
torial y Portavoz del Gobierno,
Isabel Rodriguez, ha destacado
que “Espafia y Portugal trabajan
de forma intensa para hacer de la
‘Raya Ibérica’ un territorio de
oportunidades”, durante el acto
de la firma del documento de
constitucion de la Red de Coope-
racion Transfronteriza.

En este sentido, y en cumpli-
miento de la Estrategia Comtn
acordada en 2020, la Cumbre de
Viana do Castelo del pasado mes
de noviembre adopt6 pasos con-
cretos para profundizar en la coo-
peracidn.

“El grueso de las medidas que
se impulsan tiene como protago-
nistas a regiones, autonomias o
entidades locales, concretamente,
una treintena de entidades vincu-
ladas a la cooperacién local, mu-
chas de ellas conformadas por
municipios a ambos lados de la
Raya que se suman hoy a esta ini-
ciativa”, ha afiadido.

Isabel Rodriguez, que ha fir-
mado el documento de constitu-
cién de la Red de Cooperacién
Transfronteriza Espafia-Portugal
(REDCOT), junto a su homoéloga
portuguesa, la ministra de Cohe-
sion Territorial, Ana Abrunhosa,
ha subrayado la importancia del
mundo local: “Conozco la impor-
tancia de la Administracion local
para la ejecucion de politicas
transformadoras, el desarrollo
econdmico de los territorios, lo-
grar la cohesion social y mejorar
la vida de la gente”.

La Red que ahora se constitu-
ye serd también un modelo para la
cooperacion transfronteriza en
otros dmbitos, como la preven-
cién de la violencia contra las
mujeres y la violencia de género.

Han intervenido también en el
acto, junto a las dos ministras, el
secretario general espafiol para al
Reto Demogrifico, Francisco Bo-
ya, y la secretaria de Estado por-
tuguesa de Desarrollo Regional,
Isabel Ferreira.

El consul en Panama se reunio con la
comunidad espaiiola en la ciudad de Colon

REDACCION, Ciudad de Panama
Mais de medio centenar de per-
sonas asistieron al operativo con-
sular celebrado en Coldn, la se-
gunda ciudad mds grande de
Panama, situada en la costa del
Caribe. El acto, que se realizo en
las instalaciones del Club Arabe,
fue impulsado por el Circulo Es-
pafiol y conté con la presencia del
consul de Espafia en Panama,
Mario Crespo Ballesteros.

La parte central del encuentro
estuvo dedicada a la Ley de Me-
moria Democrdtica (LMD). Se
explicaron los principales su-
puestos de acceso a la nacionali-
dad contemplados en la nueva
normativa y se resolvieron nume-
rosas dudas sobre requisitos y
procedimientos. También se aten-
dieron consultas personales sobre
temas como pasaportes, certifica-
dos o Seguridad Social, y se tra-
mitaron certificados de fe de vida.

A continuacion, el consul se
desplazé a la sede del Circulo Es-
pafiol y mantuvo una reunién de
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El consul de Espafa en Panama, Mario Crespo —3° por la izda.—, junto a
parte de los integrantes del Circulo Espafiol de Colén.

trabajo con su Junta Directiva, en
la que se debatieron varias vias
para revitalizar la entidad, funda-
daen 1960.

La visita se enmarca en una gi-
ra de viajes al interior de Panamd
—que comenzd en noviembre en
Chiriqui- con el fin de divulgar la
Ley de Memoria Democrética y

facilitar otros trdmites consulares.
En febrero estd prevista una nue-
va jornada en las provincias cen-
trales del pais (Aguadulce).

Esta es la segunda visita de
Crespo Ballesteros a las localida-
des del interior panamefio para
conocer de primera mano la situa-
cién de sus connacionales.

* El Instituto Cervantes desembarcara en Melbourne,
la ciudad mas cosmopolita de Australia

* La muestra ‘CNIO Arte. Didlogos entre arte y
ciencia’ se inaugura en el Cervantes de Nueva York

* Alemania informa a los retornados de la obligacion de
recalcular el pago de intereses de demora abonados

* La Casa Canaria de Cojedes en Venezuela recibe un
reconocimiento de las autoridades locales por su trabajo

* El Gobierno aprueba el ascenso a la categoria de
embajador de 15 ministros plenipotenciarios de primera

* La Asociacion Espafiola de Tornquist presenta la
muestra ‘Un océano de cartas’ en Sierra de la Ventana

* Fallece Graciela Silvia Martinez, secretaria de la
Asociacion Espaiiola de Darregueira

* Espafia y Argentina firman un programa de
movilidad para los jovenes de ambos paises

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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El Barcelona consolido su liderato con un gol de Pedri

El lider sigue imparable

Luto en el futbol
espanol tras la
muerte de Marcos
Alonso

REDACCION, Madrid

Marcos Alonso Pefa (San-
tander, 1 de octubre 1959), pa-
dre del jugador del Barcelona
Marcos Alonso Mendoza e hi-
jo del también internacional
Marcos Alonso Imaz Marqui-
tos, falleci6 el pasado jueves a
los 63 afios victima de un can-
cer.

Marcos Alonso jugd 13
temporadas en Primera Divi-
sién (Racing de Santander,
Atlético de Madrid y Barcelo-
na y Logrofés) y fue 22 veces
internacional con Espafia. Lo-
gré cinco titulos, todos ellos
con el Barcelona: una Liga
(1984-85), una Copa del Rey
(1983), una Supercopa de Es-
pafia (1983) y dos Copas de la
Liga (1983 'y 1986).

Marcos debuté en Primera
con 17 afios en las filas del Ra-
cing. Su resolucién en el uno
contra uno y su desparpajo le
abrieron las puertas del primer
equipo cdntabro, donde per-
manecié durante dos tempora-
das, antes de firmar por el
Atlético de Madrid en el vera-
no de 1979.

En el Manzanares jugé tres
temporadas y se convirtié en
internacional antes de firmar
por el Barcelona, donde vivid
sus mejores dias. Conquistd
cinco titulos como azulgrana.

Con la seleccién nacional
jugd 22 partidos en 4 afios y en
él confiaron tanto José Emilio
Santamarfa y Miguel Mufioz.
Marcos Alonso formé parte

del histérico 12-1 ante Malta.

m VILLARREAL

n BARCELONA

VILLARREAL: Reina, Pau Torres, Albiol,
Alberto Moreno (Trigueros, min. 82),
Juan Foyth, Alex Baena (Mojica, min.
82), Capoue, Parejo, Coquelin (Chuk-
wueze, min. 35), Yeremy Pino y Morales
(Fernando Nifio, min. 82).

BARCELONA: Ter Stegen, Ronald Arau-
jo, Alex Balde, A. Christensen, Kounde,
Pedri, Kessié Franck (Alba, min. 88),
Frenkie De Jong, Lewandowski, Gavi y
Raphinha (Ferran Torres, min. 81).

EL GOL: 0-1, min. 17: Pedri.

ARBITRO: Hernandez Hernandez. Amo-
nestd a Pau Torres (min. 37), Ronald
Araujo (min. 43), Alex Baena (min. 49),
Frenkie De Jong (min. 55), Koundé (min.
57), Parejo (min. 62), Alberto Moreno
(min. 70) y Raphinha (min. 80).

REDACCION, Villarreal
El Barcelona sumé un nuevo
triunfo en Lal.iga Santander al su-
perar al Villarreal en La Ceramica
por la minima (0-1) en un duelo de
claro dominio del equipo barcelo-
nista en la primera parte, pero que
se equilibro en la segunda. El equi-
po de Xavi Herndndez consolidé
su firme liderato con un gol de Pe-
dri en la primera parte que hizo
bueno el dominio ejercido sobre un
Villarreal al que le costé entrar en
el partido, en el que solo plantd ca-
ray tuvo opciones de empatar en el
segundo tiempo, especialmente en
la recta final del choque, aunque
sin encontrar fisuras en la firme de-
fensa barcelonista.
Los de Xavi se han llevado otro
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Los jugadores del Barcelona felicitan a Pedri por su gol.

triunfo gracias a un golazo de Pe-
dri, después de una gran triangula-
cién. Lewandowski ha tenido hasta
tres oportunidades para hacer mds
goles, pero Pepe Reina ha estado
muy acertado ante el polaco. Mo-
rales ha perdonado el empate des-
pués de plantarse solo ante Ter Ste-
gen al final de la primera parte.
Coquelin se ha marchado del cam-
po en camilla lesionado. La segun-
da mitad ha estado marcada por las
interrupciones en el juego. Los
azulgrana acumulan seis triunfos
seguidos en el campeonato domés-
tico y le meten presion al Real Ma-
drid, que jugara el miércoles por la
disputa del Mundial de Clubes en
Marruecos.

El Real Madrid conquista su octavo titulo
como campeon del mundo de clubes

REDACCION, Rabat

Casi 45.000 personas en el es-
tadio Moulay Abdallah de Rabat
fueron testigos de cémo el Real
Madrid levantaba su octavo titulo
de campedn del mundo, tras ven-
cer al Al Hilal, de Egipto, por 5-3.
Es el club que mds suma con este
nuevo formato y le supone una
inyeccion econémica de casi cin-
co millones de euros.

Es el titulo que no se celebra
demasiado cuando se gana, pero
que genera incertidumbre si se
pierde. En este caso, el equipo
blanco prefiri¢ utilizar el torneo
de la FIFA para ponerse a punto
de cara a las intensas semanas
que llegan entre liga, Champions
y Copa contra el Barcelona.

La alineacion de Ancelotti fue
de agradecimiento a los jugadores
que conquistaron la 14" en Paris
el pasado mes de mayo de 2022.
Carvajal, Modric, Kross o Vini-
cius fueron titulares junto a Ben-
zema, que llegé desde Madrid
junto a Courtois y Militao solo
para levantar este trofeo.

Del juego del Real Madrid no
se pueden sacar muchas conclu-
siones. Mds positivo fue ver c6-

mo Valverde metia dos goles.

El Real Madrid corond la pa-
sada temporada con el Mundial
de Clubes y da por cerrado aquel
tiempo de milagros y remontadas
que tardard décadas en repetirse
con el mismo guion.

Octavo trofeo mundial para el
Real Madrid, quinto para Ance-
lotti y con la mayoria de los juga-
dores del equipo blanco entre los

que mds titulos de este tipo han
levantado. Algo que muestra el
impacto que tiene el Madrid fuera
de nuestras fronteras.

La aficion se lo pasé en grande
y puso en blanco las pantallas de
sus méviles durante en partido en
un gesto que le dio mds colorido
al partido. Fuegos artificiales y
una bonita entrega de trofeos pu-
sieron el punto final al Mundial.

RESULTADOS Y GLASIFICACION

Resultados: Almeria-Betis, 2-3;
Cadiz-Girona, 2-0; Valencia-Athle-
tic, 1-2; Sevilla-Mallorca, 2-0; Ge-
tafe-Rayo V., 1-1; Valladolid-Osa-
suna, 0-0; Celta-At. Madrid, 0-1;
Villarreal-Barcelona, 0-1. El Es-
panyol-R. Sociedad se juega el lu-
nes 13 y el R. Madrid-Elche, el
miércoles 15.

Clasificacion: Barcelona, 56
puntos; R. Madrid, 45; R. Sociedad,
39; At. Madrid, 38; Betis, 34; Rayo
V., 33; Athletic, 32; Villarreal, 31;
Osasuna, 30; Mallorca, 28; Girona,
Valladolid y Sevilla, 24; Celta, 23;
Almeria y Cadiz, 22; Espanyol, 21;
Valencia, 20; Getafe, 19; y Elche, 9.

Fernando Alonso,
optimista tras
probar el Aston
Martin en Jerez

REDACCION, Cadiz

Fernando Alonso estd a pun-
to de conocer su nuevo coche
de Férmula 1 para 2023. Este
lunes 13 se presenta el Aston
Martin AMR23 en Silverstone,
pero antes de eso el piloto astu-
riano ha estado rodando con el
coche del afio pasado en el cir-
cuito de Jerez. El test privado se
desarroll6 el pasado martes, y el
miércoles estuvo rodando Lan-
ce Stroll.

“Estoy listo para el préximo
desafio, es una oportunidad
muy especial para mi correr con
este equipo y veo este proyecto
como ganador”. Asi de contun-
dente se mostraba Alonso des-
pués de su dia de test en Jerez.
El asturiano dio algunas vueltas
que serdn vitales para llegar
preparado a la pretemporada.

“Estos dias como el de Jerez
son muy importantes para mi,
para estar listo para Bahréin”,
confirmaba Alonso. Probable-
mente Aston Martin y el astu-
riano hayan podido avanzar en
asuntos menores pero impor-
tantes de ergonomia para poder
centrarse al 100% en Baréin en
aprovechar el poco tiempo que
tendrén.

Alonso dio 130 vueltas al
circuito de Jerez en una intensa
jornada de test. “Es un hecho
que siempre trato de dar lo ma-
ximo, nunca me desmotivo y
necesito estar seguro de que
voy adarel 100%”. La proxima
vez que se suba al coche serd el
14 de febrero, pero ya con el
nuevo AMR23 para hacer un
‘shakedown’ en Silverstone.
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Los jugadores y el entrenador del Real Madrid celebran el titulo logrado.
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La catéstrofe, en forma de terremoto, se ha cebado en esta
ocasion con la poblacion del sureste de Turquia y norte de Siria
y el fenémeno tiene consternado al resto del mundo por la cru-

de los sepultados bajo los escombros. El Gobierno de Espafia
se suma a las muestras de solidaridad con el envio de los mejo-
res medios materiales y humanos de que dispone, mientras la

Fallece Carlos

deza de las imdgenes que se emiten sobre las labores de rescate

poblacion colabora con alimentos, ropa y aporte econémico.

Tiempo de solidaridad

Espafia envia material y efectivos a las zonas devastadas por los terremotos en Turquia y Siria

Saura un dia
antes de recibir
el Goya de Honor

REDACCION, Madrid
El cineasta Carlos Saura, uno de
los grandes directores de la historia

REDACCION, Madrid

Los terremotos de alta inten-
sidad en la escala de Richter que
se produjeron a comienzos de es-
te mes de febrero en Turquia y
Siria —ocasionaron ya mds de
21.000 fallecidos y mantienen
sepultados a una cantidad incal-
culable de personas—, han desa-
tado la solidaridad de los espa-
floles y también la de la
Administracién que, desde que
se conocio el alcance de la catds-
trofe, ha respondido con el envio
de material y medios humanos a
las tareas de rescate y atencién
de la poblacién que ha sobrevivi-
do.

En los dltimos dias, Espafa
movilizo su hospital de campaiia
y equipo médico de emergencias
humanitarias (Start), asi como a
mas de medio centenar de efecti-
vos de la Unidad Militar de
Emergencias (UME) y 35 miem-
bros de la Unidad Especial de
Emergencia y Respuesta Inme-

del cine espaiiol, fallecio el pasado
viernes a los 91 afios y apenas un
dia antes de recibir el Goya de Ho-
nor de la Academia Espaiiola, en el
acto que se celebrd en Sevilla, en el
que no iba a estar presente debido a
su delicado estado de salud.

Prolifico en peliculas e intuitivo,
Saura ha sido uno de los directores
claves de los anos 60, 70 y 80, ya
que su influencia trasciende gene-
raciones y fronteras.

Su obra ha sido citada por Mar-
tin Scorsese, Woody Allen o Ste-
ven Spielberg, y es reverenciado
por cineastas espaiioles contempo-
raneos como Paco Plaza, Raul Aré-
valo o Carlos Vermut.

Hijo de un abogado y una pia-
nista, nacido en Huesca en 1932,y
como fotégrafo dejé testimonio de
la postguerra durante los afios 50 en
periddicos como ‘ABC’ o ‘Paris-
Match’. Pero su faceta como fot6-
grafo ha sido sepultada por su fasci-
nante obra cinematogréfica.

Tras unos cortometrajes, su pri-

diata (Ericam).
A ello hay que sumar el envio
de cuatro buques de la Armada

Los ‘chalecos rojos’ montan un hospital de campafa en Turquia para atender a las victimas del terremoto.

GM mera pelicula, ‘Los golfos’ (1960),
le sitda como un autor de referencia
en Europa. ‘La caza’ (1965), una

que se encontraban de maniobras
en el Mediterraneo, con 500 in-
fantes a bordo. Se trata del porta-
aeronaves ‘Juan Carlos I, el bu-
que de asalto anfibio ‘Galicia’, la
fragata ‘Blas de Lezo’ y el buque
de aprovisionamiento en comba-
te ‘Cantabria’, que disponen no
solo de suficiente espacio de alo-
jamiento para las victimas, sino
también de hospitales a bordo,
helicépteros, vehiculos, lanchas
de desembarco y provisiones.

El Start (Equipo Técnico Es-
paiiol de Ayuda y Respuesta en
Emergencias), conocido como

los ‘chalecos rojos’, es un pro-
yecto de la Agencia Espafiola de
Cooperacion para el Desarrollo
(Aecid) y estd avalado por la
OMS.

Desde su puesta en marcha,
en 2018, el Start ha realizado mi-
siones humanitarias en Mozam-
bique, Bata (Guinea Ecuatorial)
y en el terremoto de Haiti.

Dentro de la Uni6n Europea,
solo Italia y Francia disponen de
equipos de similares caracteristi-
cas y con capacidad de realizar
operaciones quirtrgicas.

Ademas de la ayuda que pres-

ta la Administracion, cientos de
ciudanos espafioles estdn acu-
diendo a la Embajada de Turquia
en Espafia para entregar cajas y
bolsas con ayuda humanitaria
del tipo que se solicita, que in-
cluye ropa de invierno para ni-
nos y adultos, alimentos en con-
serva, tiendas de campaiia,
productos de higiene personal o
paiiales, entre otros enseres.

Al igual que los productos
que se puedan enviar, también
adquiere una importancia vital
en estos momentos la ayuda mo-
netaria que se pueda prestar y,

para ello, varias organizaciones,
como Save the Children, AAPS
(Asociacién de Apoyo al Pueblo
Sirio), Médicos sin Fronteras,
Cruz Roja, Mensajeros de la Paz,
Acnur y Cdritas Espafiola, entre
otras, ofrecen nimeros de cuenta
para que los ciudadanos espafio-
les interesados en colaborar con
los afectados puedan realizar las
aportaciones econémicas que
consideran oportunas.

Las autoridades recomiendan
que a la hora de realizar estas
aportaciones se tenga en cuenta
que se trata de ONG acreditadas.

alegoria de la guerra civil visual-
mente revolucionaria, fue un hito
del cine mundial, e influencia de-
clarada de Steven Spielberg y Sam
Peckinpah. Con el Oso de Plata en
Berlin comenz6 su leyenda.
Ademas de ‘La caza’, el tindem
que formé con el productor Elias
Querejeta cubre buena parte de lo
mejor de su filmograffa: ‘Pepper-
mint Frappé’ (1967), ‘Ana y los lo-
bos’ (1973), ‘Cria cuervos’ (1976),
‘Mama cumple 100 afios’ (1979) o
‘Deprisa, deprisa’ (1980), la obra
maestra del cine quinqui con la que
vuelve a ganar el Festival de Berlin.

Negocios, compras, diversion... Todo esta cerca del Bristol. Situado en el eje
neurélgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el facil acceso a los mas importantes

puntos de interés. Su ubicacién, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnifica vista que cuenta con el caracteristico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.
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