
El presidente de la Xunta, Al-
fonso Rueda, mostró su satisfac-
ción tras el reciente viaje por Bra-
sil que permitió estrechar lazos
con la colectividad gallega que re-
side en el país. Rueda resaltó la
importancia de este viaje para
comprobar la fortaleza de las co-
munidades gallegas en el exterior
a través de los centros y entidades
de gallegos que hay por todo Bra-
sil y en los que queda patente que
la colectividad mantiene “un con-
tacto muy directo” con su tierra
natal.

Acompañado por el secretario
xeral de Emigración, Antonio Ro-
dríguez Miranda, el presidente visi-
tó entidades de la colectividad en
São Paulo, Río de Janeiro y Santos.

Rueda también destacó las reu-
niones mantenidas con empresas e
instituciones brasileñas y gallegas.
Durante el viaje, pudo reunirse
con la Federación de Industrias del
Estado de São Paulo, la empresa
Russula Gerdau y la Associaçao
Brasileira de Empresarios Galegos
(Abegal) en Río de Janeiro.

Págs. 4 a 6 

El presidente, junto al secretario xeral de Emigración, visitó entidades en São Paulo, Río y Santos

Alfonso Rueda estrechó los lazos con la
colectividad gallega en su viaje a Brasil

GM
El presidente de la Diputación de Zamora –sentado 3º por la izda.–, con
dirigentes de la colectividad Castellana y Leonesa en Argentina.

GM
Alfonso Rueda y Rodríguez Miranda posan con miembros del grupo folclórico del Centro Espanhol de Santos.

El Reglamento de
Extranjería recoge
la autorización de
residencia para
familiares de
españoles

El nuevo Reglamento de
Extranjería aprobado por el
Gobierno mejora la inclusión a
través de la reagrupación fami-
liar, creando una autorización
de residencia para familiares
de ciudadanos españoles en la
que se amplía hasta los 26
años la edad de los hijos (hasta
ahora eran 21) y, además, el
nuevo texto beneficia a quie-
nes hayan obtenido la naciona-
lidad en los últimos años y a
los españoles que quieran re-
tornar.
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El presidente de
la Diputación de
Zamora visitó
a la colectividad
en Argentina

El presidente de la Diputación
de Zamora, Javier Faúndez, partici-
pó en Argentina de un encuentro
con el colectivo zamorano residente
en el país, durante el que invitó a los
descendientes de zamoranos a in-
vertir en la provincia. También
mantuvo un encuentro con la Fede-
ración de Sociedades Castellanas y
Leonesas y presentó el proyecto
‘Zamora Vital’.
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Pedro Bello y
Andoni Paredes,
premios Castilla
y León en el
Exterior en 2024

La primera edición de los
Premios Castilla y León en el
Exterior recayeron en Pedro Be-
llo, expresidente de la Federa-
ción de Sociedades Castellanas
y Leonesas de Argentina; Ando-
ni Paredes, presidente de la Fe-
deración de Centros de Castilla y
León en el País Vasco; la Colo-
nia Zamorana de Cuba y la Casa
de Salamanca en Leganés.
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Lima prehispánica,
según Aurelio
Miró-Quesada

ISAAC OTERO EL OMBÚ

“Es muy poco, en verdad, lo
que se conoce con certeza de los
difusos viejos tiempos de Lima.
Los relatos escritos de los con-
quistadores nos dan a saber, es-
cuetamente, que era una zona ex-
tensa de agrupaciones de indios,
especializados en faenas agríco-
las, y seguramente dedicados, en
las horas amables del reposo, al
labrado –útil y bello al mismo
tiempo– de diferentes objetos de
barro”, escribe Aurelio
Miró-Quesada en su
obra Costa, Sierra y
Montaña, editorial
‘Revista de Occidente,
S.A.’, Madrid, 1969.

Porque, en efecto,
los más esenciales pro-
ductos cultivados eran
el maíz, los pallares,
frutos como guayabas
y pacaes, así como una
rústica clase de algodón. Anchos
y primorosamente cuidados, los
caminos se hallaban sombreados
por árboles que testimoniaban no
sólo un criterio de eficacia y co-
modidad, sino un perseverante
esfuerzo del hombre, puesto que
–como en la costa del Perú podría
decirse que no llueve– debían ser
regados me-
diante canales
uno a uno. Por
ello Hernando
Pizarro decía
“viven del rie-
go” en su “co-
municación” a
la Audiencia
de Santo Do-
mingo, sólo
suavizando su
estupefacción
con la referencia a los ríos que
descienden de la sierra.

Si consideramos la visión de
los edificios, el asombro de Her-
nando Pizarro era inverso. Pues la
blandura del clima, la escasez de
lluvia y de tormentas no causaban
la impresión de justificar unas
construcciones tan sencillas. He-
mos de recordar que los primeros
cronistas españoles se refieren a
casas leves, con paredes de caña o
barro, modestos techos de ramas
y, en general, –¡curiosa expre-
sión!– “de poco ruido”. Si bien el
valle del río, de ubérrima tierra y

extendido a lo largo de una vasta
planicie en dirección al mar, per-
mitía una enorme concentración
de pobladores, el aspecto en su
conjunto presentaba notoria rusti-
cidad. He ahí casas desparrama-
das y terrenos de cultivo circun-
dados por tapias o muros de
adobe. Y de trecho en trecho, re-
galándonos un tapiz blanco y se-
co en aquella extensión feraz y
dorada de los maizales, las seve-

ras moles de unas
“huacas”. Paulatina-
mente, los asientos for-
mados en el valle fue-
ron acrecentándose y
multiplicándose. De
suerte que en las dos
márgenes del río y en
la planicie que se estira
hacia el mar, se alzaron
caseríos que –sin la
continuidad y la traba-

zón de un centro urbano– alcan-
zaron una población de no poco
relieve.

He aquí que un viejo docu-
mento colonial, enraizado en las
informaciones que proporciona-
ron los propios aborígenes, llega
a indicarnos los nombres de 22
pueblos, entre grandes y peque-

ños. Uno de
ellos era Lima.
Habla, asimis-
mo, de dos
pesquer ías :
una en el Ca-
llao y la otra en
la actual playa
de Chorrillos.
También de 4
“tambos” o lu-
gares de posa-
da, entre los

que se encontraban Limatambo y
Armatambo o Irmatambo, que
probablemente debía su nombre a
“Irma”, la divina creadora que fue
reemplazada por Pachacámac.

Ahora bien, el “régulo” princi-
pal no vivía en lo que ahora es Li-
ma, propiamente dicha, sino en
Chayacalca –por la actual Mag-
dalena–; al igual que, antes, el
centro de la región estaba en Ca-
jamarquilla y el punto de hege-
monía, la sede religiosa, se halla-
ba a 20 quilómetros al sur, en el
santuario ceremonial de Pachacá-
mac.

En la intimidad del coche, en el
que sería nuestro último paseo,
entre el Pazo Quinteiro
da Cruz de la familia Pi-
ñeiro, en Ribadumia,
allá por el bello Salnés,
y O Milladoiro, en San-
tiago de Compostela,
Nélida Piñón, con su
dulce acento brasileiro,
me preguntó de nuevo
por Manolo Rivas, por
su persona y por su
obra. No me sorprendió, lo hacía
en cada encuentro en qué repasá-
bamos las inquietudes de la Pre-
mio Príncipe de Asturias sobre
Galicia, sobre su cultura, sobre
sus gentes. Su interés se centraba
en unas cuantas personalidades,
las más significadas, y sobre cues-
tiones de carácter general. En las
respuestas tratábamos de encon-
trar visos de positividad y opti-
mismo, los que ella deseaba para
una tierra que sentía próxima, pro-
pia, con oportunidades únicas y,
claro, con problemas genuinos,
propios de los países pequeños.

La escritora se sentía admirada
por el autor de ‘Bonsai Atlántico’,
de ‘La lengua de las Mariposas’, o
de ‘El Lápiz del Carpintero’, entre
otras. Lo estimaba en lo personal
pero, sobre todo, gustaba de las
cualidades de su “escrita”. Resal-
taba siempre sus cualidades poéti-
cas y la capacidad descriptiva de
sus artículos y crónicas, la proxi-
midad a la tierra, el entendimiento
de la idiosincrasia gallega y su
universalidad, el conocimiento y
la capacidad para adaptar con ac-
tualidad toda la mítica celta y las
anécdotas irlandesas. Le preocu-
paba, eso sí, la fortaleza y el vín-
culo de Manolo, así le llamaba,
con su grupo editorial tradicional
–al que ella también se sentía muy
unida–, pues la empresa no atra-
vesaba sus mejores momentos. Le
inquietaba la evidente radicalidad
de algunas posturas del escritor, si
bien las disculpaba por su eviden-
te compromiso social. “En mi opi-
nión, no debería bifurcarse dema-
siado y, sobre todo, no tendría que
restar tiempo a escribir. Es hom-
bre de grandes hallazgos, buena
pluma y, si sigue su rumbo, goza-
rá de horizontes ilimitados”. Eso
me dijo.

He recordado la conversación
con Nélida, mientras la celebran
casi en el anonimato en A Coruña
algunos que intentan apropiarse al

personaje que ya es e ignoraron a
la persona que no se dejó manipu-

lar en vida. Ocurre esto
cuando van a cumplirse
dos años de su desapa-
rición física y se anun-
cia la presentación en
España de próximo li-
bro, el inédito ‘Los ros-
tros que tengo’. Qué di-
fícil resulta administrar
la posteridad, cuan exi-
gente labor. Lo debe sa-

ber bien Karla de Vasconcelos, la
legataria de la que fuera presiden-
ta de la Academia Brasileira das
Letras, y la persona que mejor la
entendió y cuidó en sus últimos
años. A la oriunda de Manaos le
corresponde una ardua tarea en
Brasil, en España y en el mundo, y
también la de asegurar que se
cumpla la voluntad exacta de Né-
lida con Galicia.

Aquí ha de ser ensalzada por
los que la admiraron y quisieron
–Ramón Villares. Darío Villanue-
va o Luis G. Tosar, por poner un
ejemplo–, por las instituciones pú-
blicas –Xunta, Consello da Cultu-
ra, Academia Galega, etc.–. Es a
ellos a quienes
c o r r e s p o n d e
mantener el va-
lor global de
una figura sin-
gular y única de
Galicia. A cam-
bio, el pueblo
ha de recibir los
escritos que de-
dicó a nuestra
tierra, tal y co-
mo acordó ver-
balmente con-
migo tras
descartar la posibilidad de que los
manuscritos de ‘La República de
los Sueños’ pudiesen testimoniar
el amor por el país de sus antepa-
sados. A Karla le atañe además
cuidar de que el Premio de Relato
Breve Nélida Piñón alcance en
sus próximas ediciones el relieve
y prestigio para el que fue creado
en Cotobade, ahora también Cer-
dedo. La Xunta y las instituciones
culturales gallegas han de estar
muy atentas para que así sea. Y,
sobre todo, le compete alejar a la
figura de Nélida de los riesgos de
toda instrumentación política, al-
go de lo que ella se cuidó con inte-
ligencia mientras pudo.

Estas evocaciones acaecen a
raíz de la noticia del Premio Na-

cional de las Letras Españolas pa-
ra Manolo Rivas –Chus Pato aca-
ba de recibir el de Poesía, Bea Le-
ma el de Comic–. Es seguro que
Nélida estaría muy contenta por
este momento feliz para la cultura
gallega.

Los silencios abstraídos sobre
las puntas de lanza intelectuales se
rompen con instantes fulgurantes,
más estos resultan insuficientes,
demasiado breves, muy frágiles,
para luchar contra la incompeten-
cia, la indiferencia, la desimplica-
ción, los egotismos, el amiguis-
mo, los organismos utilizados
como bienes particulares o de
clan, la politización –idiomática
incluso–, la debilidad del mercado
cultural, la IA y también las hor-
das de informaciones que inundan
redes y destruyen quioscos y li-
brerías, sin que el sistema educati-
vo o el social muestren una verda-
dera sensibilidad o reaccionen
ante tanta perversidad, ineptitud o
desgana. Y no solo ocurre en lo li-
terario.

Cada día es el día de algo o de
alguien que irremediablemente se
ve sustituido por otro personaje,

celebración, su-
ceso grave o
éxito exultante.
No basta con
una foto ocasio-
nal para las re-
des, la eficacia
recaba acciones
decididas en fa-
vor de la cultu-
ra, sobre todo
de las que go-
zan de merca-
dos reducidos.
Nuestras gran-

des figuras han de pervivir en su
ejemplo, con sus enseñanzas, de-
terminando los caminos a la crea-
ción de las futuras generaciones.

La posteridad cada vez dura
menos, por lo mismo hay que re-
saltar los méritos de cuantos supo-
nen un referente de creatividad,
aportación al acervo común y
frescura, sin desaprovechar la
oportunidad de celebrar con acier-
to y relevancia lo mucho y bueno
que se ofrece. Incluso ha de saber-
se que de la discrepancia ha de
surgir la luz. Repito, en los países
pequeños esto adquiere especial
importancia.

Uno desea que personajes co-
mo Nélida Piñón o Manuel Rivas,
u otros muchos, se mantengan pa-
ra siempre como referencias im-
prescindibles de una cultura que,
de no corregir determinado rum-
bos, puede languidecer en el olvi-
do, desaparecer en un mundo digi-
tal y global, o por ineficacia,
ingenuidad, falta de visión o ago-
tamiento de quienes desde lo pú-
blico o lo privado solo buscan su
propia trascendencia personal, en
gallego o en castellano o con una
foto de fortuna, acaben por desa-
provechar las oportunidades de
defender con respeto, prestigio y
altura de miras a sus grandes figu-
ras universales y con ello a aque-
llo que nos distingue desde lo lo-
cal.

Alberto Barciela
Periodista

Cultura, reconocer el éxito
y administrar la posteridad

ALBERTO BARCIELA TRIBUNA ABIERTA

La blandura del clima,
la escasez de lluvia y de
tormentas no causaban

la impresión de justificar
unas construcciones

tan sencillas

Uno desea que
personajes como Nélida
Piñón o Manuel Rivas,

u otros muchos, se
mantengan para siempre

como referencias
imprescindibles
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Los casos Koldo y Ábalos y las imputaciones de su esposa y hermano acosan al presidente Sánchez

La dimisión de Lobato añade más presión
a un gobierno lastrado por la debilidad

REDACCION, Madrid
Pedro Sánchez encaró el 41º

Congreso Federal del PSOE, ce-
lebrado el pasado fin de semana
en Sevilla, envuelto en medio de
varias polémicas que afectan al
que fue su mano derecha, el ex-
ministro José Luis Ábalos, pero
también a su esposa y a su her-
mano, que se encuentran imputa-
dos. Por si eso fuera poco, a las
puertas del Congreso se produjo
la dimisión del secretario general
del PSOE en la agrupación ma-
drileña, Juan Lobato, por presio-
nes del partido, después de que
se descubriese que llevó ante no-
tario el correo que le envió una
alto cargo de Moncloa en el que
dejaba constancia del ‘email’ en
el que Alberto Gónzález Amador
–pareja de la presidenta madrile-
ña Isabel Díaz Ayuso– reconocía
delitos fiscales.

Sabedor de la escasa confian-
za de que gozaba su liderazgo
entre la cúpula de Moncloa, y
tras conocer que el fiscal gene-
ral del Estado está imputado en
ese mismo caso, Lobato trató de
cubrirse las espaldas ante una
posible maniobra para desban-
carle del cargo. Filtraciones pe-
riodísticas pusieron al descu-
bierto su artimaña que fue
considerada una muestra de des-
confianza y una traición al parti-
do, lo que acabó costándole el
puesto.

GM
Juan Lobato, llegando al Tribunal Supremo, el pasado viernes, para entregar documentación al juez.

Teresa Ribera 
es elegida
vicepresidenta
primera de la
Eurocámara

REDACCION, Madrid
Los tres grandes grupos euro-

peos –‘populares’, socialdemó-
cratas y liberales– han alcanzado
un acuerdo para desbloquear la
formación de la próxima Comi-
sión Europea que incluye a la es-
pañola Teresa Ribera como vice-
presidenta primera de la
institución, así como al ultradere-
chista italiano Raffaele Fitto tam-
bién como vicepresidente.

Los negociadores (los coordi-
nadores de las comisiones) han
aceptado que, en un anexo del do-
cumento, figure la petición de los
‘populares’ para que Ribera dimi-
ta si es imputada por su gestión
por la dana. Esta posición ha sido
apoyada por el grupo Patriotas
por Europa, presidido por Santia-
go Abascal y que incluye al hún-
garo Viktor Orbán. Sin embargo,
ese epígrafe no tiene carácter vin-
culante.

La nueva Comisión, que co-
menzó a trabajar el 1 de diciem-
bre, ha recibido 370 votos a favor,
282 en contra y 36 abstenciones.
El voto en contra fue de los euro-
diputados del Partido Popular es-
pañol, que se posicionaron contra
Ribera por su gestión en la dana.

“Vamos a votar en conciencia
y no vamos a apoyar un Gobierno
en el que esté Ribera”, habían
adelantado en las filas populares.

Las pensiones
contributivas
subirán en torno
al 2,8% en enero

REDACCION, Madrid
Los más de nueve millones de

pensionistas en España verán me-
joradas sus pagas mensuales a
partir del 1 de enero de 2025. Las
pensiones contributivas subirán
en torno a un 2,8%, de acuerdo a
la fórmula de revalorización reco-
gida en la reforma aprobada en
2021. Son unos 40 euros más de
media al mes.

El Instituto Nacional de Esta-
dística (INE) ha publicado el pa-
sado jueves el dato adelantado del
IPC de noviembre, del 2,4%, con
lo que es posible anticipar cuánto
se revalorizarán las pensiones
contributivas en 2025 haciendo la
media de los doce meses anterio-
res, en este caso de diciembre
2023 a noviembre de 2024. Den-
tro de las pensiones contributivas
también se incluyen las de viude-
dad, orfandad, incapacidad per-
manente y en favor de familiares.

De confirmarse este 2,8% esti-
mado, las pensiones subirán un
punto menos que en 2024, cuando
aumentaron un 3,8%. La cifra se
sitúa lejos del 8,5% que repunta-
ron en 2023, coincidiendo con la
subida desorbitada en los precios
a raíz de la invasión rusa en Ucra-
nia.

El presidente del Gobierno y secretario general del
PSOE, Pedro Sánchez, ha sido proclamado de nue-
vo líder del partido y ha reivindicado el “paso al
frente” que ha dado a pesar del odio y los ataques
contra él y su partido y ha defendido su Gobierno
“limpio”, que ha sido acosado y atacado “con bu-
los” y “por tierra, mar y aire”. En la clausura del
41º Congreso Federal del PSOE, que le ha reelegi-
do de nuevo como secretario general para los pró-

ximos cuatro años, ha afirmado que en los últimos
meses ha “meditado mucho” qué hacer con su vi-
da, pero ha decidido continuar al frente del Gobier-
no y del partido. Sánchez dice que en la situación
actual a todos los socialistas y a él el primero, le
corresponde dar “un paso al frente, no un paso a un
lado ni un paso atrás”, ha indicado el jefe del Eje-
cutivo que asegura que tiene más ganas, ilusión y
fuerza que nunca.

GM

Pedro Sánchez, reelegido como secretario general del PSOE

Medidas cautelares
a Aldama tras
declarar ‘su verdad’

REDACCION, Madrid
Víctor de Aldama, presunto

comisionista del caso Koldo, sa-
lió de prisión tras haber declara-
do que pagó comisiones en efec-
tivo a altos cargos, como el
exministro Ábalos o el secreta-
rio de Organización del PSOE,
Santos Cerdán. Lo ha hecho a
petición propia ante el magistra-
do Ismael Moreno, que instruye
el caso Koldo y al que ha reco-
nocido que cobró 5,5 millones
de euros por intermediar en di-
versos contratos públicos de
mascarillas en pandemia.

Tras salir en libertad con me-
didas cautelares, Aldama respon-
dió a las acusaciones de Sánchez
poniendo en entredicho su credi-
bilidad, asegurando: “Que no se
preocupe el señor Sánchez, va a
tener pruebas”

En su resolución, el juez Pe-
draz impone a Aldama una serie
de medidas cautelares que consis-
ten en comparecencias semanales
ante el juzgado, la prohibición de
salida de territorio nacional sin
autorización judicial y la fijación
de domicilio.

La esposa del presidente
del Gobierno, Begoña Gó-
mez, está citada a declarar el
próximo 18 de diciembre en
calidad de investigada por los
dos nuevos delitos que le im-
putó el juez Peinado en rela-
ción a la contratación de un

software de la cátedra que co-
dirigió en la Universidad
Complutense de Madrid
(UCM).

Además de la esposa de
Sánchez, también está citado
a declarar como investigado
su hermano, David Sánchez

Pérez-Castejón, director de la
Oficina de Artes Escénicas,
dentro del proceso que se si-
gue contra él por presuntos
delitos contra la Administra-
ción Pública (prevaricación y
tráfico de influencias) y con-
tra la Hacienda Pública.

De Begoña Gómez a David Sánchez
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REDACCION, São Paulo
El presidente de la Xunta,

Alfonso Rueda, mostró, el pa-
sado sábado 23 de noviembre,
su satisfacción tras el viaje por
Brasil que permitió tender nue-
vos puentes comerciales de co-
laboración y estrechar lazos con
la colectividad gallega que resi-
de en el país.

En el ámbito institucional,
Rueda, que estuvo acompañado
por el secretario xeral de Emi-
gración, Antonio Rodríguez
Miranda, destacó las reuniones
mantenidas con empresas e ins-
tituciones brasileñas y gallegas.
Durante el viaje, pudo reunirse
con la Federación de Industrias
del Estado de São Paulo, la em-
presa Russula Gerdau y la As-
sociaçao Brasileira de Empre-
sarios Galegos (Abegal) en Río
de Janeiro.

Estos encuentros sirvieron
para contribuir a intensificar la
presencia de empresas de la co-
munidad en territorio brasileño,
ayudando a las que quieran po-
sicionarse en un mercado con
más de “200 millones de poten-
ciales consumidores”.

Del mismo modo, tal y como
señaló el presidente, el viaje
permitió trasladar a posibles in-
versores las ventajas que ofrece
Galicia, subrayando que las em-
presas brasileñas que quieran
vender sus productos en Europa
tienen en Galicia “una magnífi-
ca puerta de entrada”.

Acompañar a las
comunidades en el exterior

Además, el presidente del
Gobierno gallego resaltó la im-

portancia de este viaje para
comprobar la fortaleza de las
comunidades gallegas en el ex-
terior a través de los centros y
entidades de gallegos que hay
por todo Brasil y en los que
queda patente que la colectivi-
dad mantiene “un contacto muy
directo” con su tierra natal.

El presidente, después de co-
nocer en persona los servicios y
actividades que ofrecen a los
gallegos y sus descendientes,
ensalzó la labor de entidades
como la Casa de Espanha de
Río de Janeiro, el Centro Espa-
ñol de Santos o la Sociedad

Hispano Brasileira de Socorros
Mútuos, Instrução e Recreio-
Casa de Espanha de São Paulo,
siendo la visita a esta última la
que marcó el fin del viaje de Al-
fonso Rueda por el país suda-
mericano.

Así, a lo largo de esos días
en Brasil, el responsable del
Ejecutivo autonómico mostró el
compromiso del Gobierno ga-
llego en apoyar la colectividad
en el exterior –cabe destacar
que en Brasil residen unos
50.000 gallegos, lo que lo con-
vierte en el segundo país del
mundo con mayor población

originaria de la comunidad– y
les expresó en todos los en-
cuentros el deseo de la Admi-
nistración autonómica de facili-
tar el retorno de aquellos que lo
deseen.

En este sentido, Alfonso
Rueda incidió en que, a través
de la Estratexia Retorna, “esta
Galicia moderna y potente” se
abre a todos ellos, especialmen-
te a la gente joven, “para que
vuelvan a la tierra de donde sa-
lieron sus antepasados y hagan
una nueva vida” sin olvidar el
lugar donde nacieron, en este
caso Brasil.

REDACCION, Santos
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, puso en valor las me-
didas para favorecer el retorno
puestas en marcha por el Gobierno
gallego, e invitó de forma específi-
ca a la juventud a aprovechar estas
políticas.

Entre otras acciones, recordó
que tienen a su disposición las be-
cas BEME (Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior), que el próxi-
mo curso se extenderán también a
los estudios de grado a través de
una iniciativa piloto.

Así lo señaló, durante su visita
al Centro Espanhol de Santos, en el
que estuvo acompañado por el se-
cretario xeral de Emigración, An-
tonio Rodríguez Miranda. Allí re-
cordó que las BEME llevan
beneficiado desde 2017, año en el
que se pusieron en marcha, a unos

2.000 jóvenes, de los que una gran
parte quedan en Galicia. A través
de estas becas, se ofrece financia-
ción y apoyo a personas retornadas
que vengan a Galicia a estudiar un
máster, Formación Profesional o, a
partir del próximo curso, un grado.

Rueda también puso en valor
otra de las medidas en esta materia:
el programa ‘Retorna Cualifica
Emprego’, que el próximo año se
potenciará. Esta iniciativa consiste
en favorecer la vuelta a Galicia de
la mano de un contrato de trabajo,
combinado con formación y ayu-
das para establecerse.

Estas medidas forman parte de
la ‘Estratexia Retorna 2023-2026’,
que incluye apoyos en materia de
vivienda, emprendimiento o aseso-
ramiento. En total, esta hoja de ruta
está compuesta por 100 medidas
con el objetivo de favorecer el re-

greso de unos 30.000 gallegos has-
ta el final de su vigencia. Cabe re-
cordar que, gracias a la anterior Es-
tratexia, volvieron a la comunidad

unas 28.000 personas de la Galicia
exterior.

En su intervención, Rueda tam-
bién elogió el trabajo de toda la co-

lectividad del exterior, y los puso
como ejemplo de compromiso con
la tierra y de integración con la so-
ciedad de acogida.

GM
Alfonso Rueda y Antonio Rodríguez Miranda posan junto a directivos de la Sociedad Hispano Brasileña de
Socorros Mutuos de São Paulo.

La visita a la Sociedad Hispano Brasileña de Socorros Mutuos de São Paulo puso el cierre a su agenda en el país

Rueda destaca que el viaje a Brasil permitió
reforzar los lazos con la colectividad gallega

GM
lE presidente de la Xunta firma en el libro de honor del Centro Espanhol de Santos.

GM
Rueda conoció a una de las más jóvenes de las descendientes de gallegos.

Alfonso Rueda se dirigió
especialmente a la gente
joven, “para que vuelvan

a la tierra de donde
salieron sus antepasados
y hagan una nueva vida”
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Durante su visita al Centro Espanhol de Santos

El presidente de la Xunta invita a
la juventud del exterior a retornar
a Galicia con las becas BEME



E. C., Río de Janeiro
Rafael Ramos nació en la pro-

vincia de A Coruña y en el año
1996 se fue a Brasil por trabajo.
“En principio –explica–, por cinco
años y llevo 28, pero la idea es re-
gresar. A mí me faltan diez años
para jubilarme, pero la idea es ju-
bilarme en España, aunque voy a
tener que adaptarme de nuevo al
clima”.

Pregunta. ¿Cómo valora la re-
ciente visita del presidente de la
Xunta, Alfonso Rueda, a la Casa
de España de Río de Janeiro?

Respuesta. Para nosotros fue
muy importante la visita porque
nos permitió explicarle cómo está
la situación de Casa de España hoy
y a él tener consciencia de todas
las dificultades que tenemos aquí.

Para nosotros fue bien intere-
sante su visita, aunque nosotros
normalmente recibimos la visita
del secretario xeral de Emigración,
Antonio Rodríguez Miranda, que
nos ha dado bastante apoyo, pero
fue importante que Rueda viese la
situación actual de las entidades
españolas aquí en Brasil.

P. ¿Cuál es la realidad de la
Casa de España de Río de Janeiro?

R. En concreto, la Casa de Es-
paña ya lleva desde hace años pa-
sando por dificultades financieras
porque la segunda generación no
quiere participar más de la cultura
gallega y no quieren ser socios,
con lo que tenemos una disminu-
ción enorme de socios. Date cuen-
ta que la Casa de España llegó a te-
ner 1.500 socios y ahora tenemos
menos de 400, con lo que, además
de los recursos que se pierden, el
espacio queda grande para los so-
cios que somos.

En los años 90, Casa de España
tenía tantos socios porque todos
los emigrantes iban para allí y sus
hijos tenían que ir sí o sí. Ahora los
condominios de los edificios ya
tienen toda la estructura y no nece-
sitan ir a un club. Antes en los edi-
ficios no había gimnasio, no había
piscina, no había salón de juegos.
Ahora los edificios nuevos tienen
toda esa infraestructura, entonces
para qué van a coger el coche, tar-
dar 40 minutos o una hora si tienen
todo bajando en el mismo edificio.

Actualmente, el número de so-
cios propietarios son 386 y para

eso hay que ser español o descen-
diente. Después tenemos otra figu-
ra, que son los socios contribuyen-
tes que puede entrar cualquier
persona y son los que dan vida al
club. Tenemos unos 400 y son
gente que viven cerca y se hacen
socios por acudir a las instalacio-
nes y algunos por los cursos.

En todo caso, cada socio tiene
derecho a que vaya su pareja e hi-
jos menores de 18 años con lo cual
el volumen de gente que mueve la
entidad es mayor.

P. ¿Cómo ve el futuro de la en-
tidad?

R. Nosotros estamos en la úl-
tima ‘directoría’, ya no podemos
renovar más por los estatutos. Va
a hacer cuatro años que estoy al
frente y nuestro objetivo desde el
principio fue intentar subsanar lo
máximo posible las deudas de los
trabajadores, que había muchas y,
en estos cuatro años, subsanamos
el 80%.

La Casa de España es rentable
porque con los recursos que tene-
mos conseguimos tener las cuen-
tas al día y además subsanar
cuentas anteriores, entonces la
Casa de España, a pesar de tener

menos socios, todavía es rentable.
P. ¿Considera que es viable?
R. Yo creo que sí. Si la nueva

directoría sigue con el mismo ob-
jetivo, seguro que sí y además
con la ayuda, sobre todo de la
Xunta, que es quien más nos apo-
ya, yo creo que seguiremos.

P. ¿Qué actividades hacen?
R. En la Casa de España, aun-

que la mayoría de los socios son
gallegos, también tenemos gente
de otras comunidades. Respecto a
las actividades, además de los
grupos folclóricos tenemos cur-
sos de gaita gallega, baile galle-
go, baile flamenco y cursos de es-
pañol. En el área deportiva
tenemos escuelas de fútbol desde
pequeños y natación.

También tenemos el centro de
mayores que es donde la gente ju-
bilada viene cuatro veces a la se-
mana y pueden hacer hidrogim-
nasia y ejercicios de memoria, y
contamos con dos asistentas que
los cuidan.

También intentamos reunir-
nos en el mes de noviembre los
clubes españoles de Brasil para
hacer una fiesta nacional. Vienen
desde Santos, São Paulo, Curitiba
y de Bahía. Este año no lo hici-
mos porque como estaba la visita
de Rueda se hacía bastante com-
plicado para nosotros y para venir
el resto de clubes.

P. ¿Cuándo se fundó?
R. La Casa de España se fun-

dó en el año 1987 con la integra-
ción de dos clubes que había en
Río de Janeiro: Casa de Galicia y
Club Iberia. Compraron el terre-
no en el año 83 y fueron constru-
yendo hasta la inauguración en el
año 87.

GM
Rueda entrega un presente a Juan Rafael Ramos, durante su visita a la Casa de España de Río de Janeiro.

Juan Rafael Ramos Fernández ■ Presidente de la Casa de España de Río de Janeiro

“La Casa de España es rentable porque con los
recursos que tenemos las cuentas están al día”

A punto de acabar su mandato al frente de la
Casa de España de Río de Janeiro, Juan Rafa-
el Ramos, se muestra optimista con la situa-
ción de la entidad a pesar de las dificultades

económicas de los últimos años, una situa-
ción que explicó de primera mano al presi-
dente de la Xunta, Alfonso Rueda, en su re-
ciente visita a la entidad. Ramos considera

que, si se continúa en la misma línea, la enti-
dad es viable, ya que además cuentan con “la
ayuda, sobre todo, de la Xunta, que es quien
más nos apoya”.

REDACCION, Río de Janeiro
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, visitó el viernes 22
por la tarde, la emblemática Casa
de España en Río de Janeiro, a la
cual definió como un segundo ho-
gar para muchos gallegos emigra-
dos y descendientes.

El presidente gallego, que es-
tuvo acompañado por el secreta-
rio xeral de Emigración, Antonio
Rodríguez Miranda, agradeció el
compromiso de esta entidad con
la preservación de las raíces cul-
turales y sociales de la comuni-
dad uniendo generaciones.

Durante la visita, Alfonso
Rueda hizo entrega de sendas pla-

cas conmemorativas tanto a la
Casa de España como a la Asso-
ciação Recreio dos Anciãos para
Asilo da Velhice Desamparada de
Río de Janeiro, en reconocimien-
to a su incansable labor. Asimis-
mo, les reiteró a ambas institucio-
nes el apoyo de la Xunta en su
labor de seguir prestando apoyo y
asesoramiento, así como mante-
niendo vivas las tradiciones al
otro lado del Atlántico.

Desde 1940, la Associação
Recreio dos Anciãos proporcio-
na casa, alimentación y asisten-
cia médica a mayores sin ampa-
ro familiar, así como actividades
lúdicas para preservar el recuer-

do de sus raíces gallegas. El Re-
creio dos Anciãos se consolidó
como un referente fundamental

en la atención socio-sanitaria a
personas de edad avanzada, con-
tribuyendo a la mejora de su ca-

lidad de vida en un entorno de
apoyo y comunidad en Río de
Janeiro.

Entregó placas a la entidad y a Recreio dos Anciãos

Rueda define la Casa de España
de Río como un segundo hogar
para emigrados y descendientes

L.POLO
El presidente de la Xunta, durante el encuentro mantenido en la Casa de España de Río.
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Rueda reafirma el
apoyo de la Xunta
al empresariado
gallego en el país

Alfonso Rueda mantuvo el vier-
nes 22 una reunión con miembros
de la Associaçao Brasileira de Em-
presarios Galegos (Abegal) en Río
de Janeiro, donde destacó la impor-
tancia de reforzar los vínculos eco-
nómicos y culturales entre Galicia y
Brasil, así como fomentar la coope-
ración entre ambos países.

En nombre del Instituto Galego
de Promoción Económica (Igape),
Rueda y el presidente de Abegal,
José Manuel Caamaño, firmaron un
convenio de colaboración, aproba-
do esa misma semana en el Conse-
llo de la Xunta, para fomentar las
relaciones comerciales entre ambos
territorios, profesionales y de inver-
sión, así como apoyar la captación
de nuevos asociados para Abegal,
fortaleciendo su presencia en el
mercado brasileño.

“La contribución de Abegal es
clave para consolidar la Marca Ga-
licia, representando la calidad y el
saber hacer que nos define tanto en
Galicia como en el exterior”, afirmó
Rueda, que acudió al encuentro
acompañado por el secretario xeral
de Emigración, Antonio Rodríguez
Miranda.

Durante su intervención, destacó
también el potencial exportador de
Galicia en los sectores agroalimen-
tario y vitivinícola, donde Galicia li-
dera en tradición y calidad.

Asimismo, puso en valor pro-
gramas autonómicos como la Estra-
texia Galicia Retorna, con la que se
pretende facilitar el regreso de
30.000 gallegos del exterior hasta
2026. Al mismo tiempo, valoró la
“estabilidad y oportunidades” que
ofrece Galicia como “socio ideal”
para los empresarios brasileños a la
hora de afrontar los retos del futuro,
especialmente en sectores como la
biotecnología, las TIC y las energí-
as renovables.

El presidente de Abegal calificó de “histórica” la visita del presidente gallego a la institución 

Caamaño: “Estamos actualizando el
catastro de empresarios gallegos en Brasil”

E. C., Río de Janeiro
“La visita del presidente Rue-

da a nuestra institución es algo
histórico”, aseguró José Manuel
Caamaño, presidente de la Asso-
ciaçao Brasileira de Empresarios
Galegos (Abegal), una institu-
ción que tiene menos de un año y
que acaba de firmar un acuerdo
de colaboración con la Xunta pa-
ra fomentar las relaciones co-
merciales y las inversiones entre
ambos territorios.

Caamaño, quien subraya la
importancia de Brasil y recuerda
que es la octava economía del
mundo, explica que la asociación
tiene carácter nacional y que “es-
tamos iniciando el proceso de ac-
tualización del catastro de em-
presarios gallegos y empresas
dirigidas o con origen gallego de
todo Brasil”. “No es una tarea fá-
cil –reconoce–, pero si fuese fá-
cil ya se hubiese hecho”. Ade-
más, hay que tener en cuenta que
la sede de la institución está en
Río de Janeiro, pero quieren tra-
bajar en todo el país. “Es muy
ambicioso”, asegura Caamaño,
quien destaca que la Xunta de
Galicia ya reconoce la institu-
ción como una asociación nacio-
nal y en la que van a participar
empresarios de todo el país.

Un respaldo muy importante
La visita de Rueda supone un

respaldo muy importante para la
institución y “nos dio musculatu-
ra” para trabajar, ya que esta es
una institución muy nueva. Abe-
gal nació tras la desaparición de
la Associação Brasileira de Em-
presários Espanhóis (Abreme)
que, tras 40 años de actividad, se

vio abocada al cierre tras el pa-
rón que supuso la pandemia.

Abegal tiene varias líneas de
trabajo. Por un lado, introducir
los productos gallegos en Brasil;
atraer mano de obra cualificada
gallega que esté interesada en
trabajar en el país, sobre todo en
el sector de la hostelería, y facili-
tar la asistencia a escuelas de Ga-
licia a los descendientes de galle-
gos o a aquellos brasileños con
interés en formarse y regresar a
Brasil a trabajar.

La institución organiza un al-
muerzo semanal para los empre-
sarios en la Casa de España. “La

actividad comenzó con 20 perso-
nas, pero cada vez se fueron
uniendo más y ahora somos unos
70 empresarios e inversores los
que nos reunimos para hablar de
negocios, pero también para re-
cordar a Galicia”.

Respecto a los sectores repre-
sentados en la institución, la ho-
telería es el más fuerte, comenta
el presidente, pero “Abegal es
para todos y tenemos empresa-
rios de diferentes sectores como
la ingeniería, la navegación y la
construcción”, entre otros.

Caamaño, que nació en Brasil
de padres de la comarca de San-

tiago y siempre sintió ese amor
por Galicia que ha transmitido a
sus hijos y nietos, recalca que la
visita del presidente Rueda es
“histórica porque estamos en un
gran momento para incrementar
la interacción en los negocios y la
cultura gallega”. Según recono-
ce, sabe que esta tarea va a llevar
tiempo, “pero tenemos un plan a
2-3 años”. Además, recuerda que
cuando los portugueses hicieron
la primera feria fue un fracaso,
porque el brasileño tiene que pro-
bar, pero no tengo duda que este
proyecto para introducir los pro-
ductos de Galicia será un éxito”.

L.POLO
Alfonso Rueda y José Manuel Caamaño, durante la firma del acuerdo de colaboración.

REDACCION, São Paulo
El presidente de la Xunta, Alfon-

so Rueda, apuesta por intensificar la
presencia de empresas gallegas en
Brasil, donde ya están asentadas va-
rias industrias de referencia de la
comunidad autónoma, e invitó tam-
bién a posibles inversores del país
sudamericano a implantarse en Ga-
licia. Así lo señaló el jueves 21, en
un encuentro en São Paulo con re-
presentantes de empresas e institu-
ciones españolas, gallegas y brasile-
ñas, en el que estuvo acompañado
por el secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miranda.
Allí valoró que Brasil es un merca-
do estratégico, siendo como es el
país más grande de América del
Sur, con una población de más de
200 millones de personas, y una de
las economías más importantes del
mundo.

Rueda consideró que Galicia y
Brasil ya tienen una buena base des-
de la que construir unas relaciones

comerciales exitosas. Así, entre
otros elementos que contribuyen a
esto, citó la cercanía de la lengua,
que permite la comprensión mutua;
la extensa comunidad de gallegos
que reside en el
país; y unas rela-
ciones comer-
ciales que se vie-
n e n
manteniendo es-
tables en los últi-
mos años. De
hecho, en 2023
Galicia exportó
a Brasil por va-
lor de casi 85
millones de eu-
ros y cuenta con 183 empresas ex-
portadoras activas a este país.

Con todo, consideró que es posi-
ble aumentar estas relaciones, sobre
todo en sectores en los que Galicia
es referente como el pesquero, el
naval, la biotecnología, el aeroespa-
cial o las energías renovables.

Durante su intervención, el pre-
sidente gallego también invitó a po-
sibles inversores brasileños a esta-
blecerse en Galicia. En este sentido,
puso en valor la situación geográfi-

ca privilegiada
de la comuni-
dad, que supone
una puerta de ac-
ceso directo al
mercado ibérico
–España y Por-
tugal– y, por ex-
tensión natural,
el resto del con-
tinente europeo;
así como su am-
plia disponibili-

dad de energía renovable y su esta-
bilidad.

También citó algunas de las me-
didas que está implantando el Go-
bierno gallego para favorecer el
asentamiento de proyectos viables
en la comunidad. Entre otras, recor-
dó que está operativa la Oficina

Económica de Galicia, que presta
asesoramiento y apoyo a las ideas
durante todo el proceso; la desburo-
cratización y agilización, con reduc-
ción de plazos a la mitad y compro-
miso de contar con todos los
permisos antes de un año para los
proyectos de más envergadura; y
los incentivos existentes, como la
financiación o el suelo industrial
gratuito para los primeros 8 años.

Previamente a este almuerzo con
empresarios e instituciones, el pre-
sidente de la Xunta se reunió con la
Federación de Industrias del Estado
de São Paulo (FIESP), la mayor

asociación comercial de la industria
brasileña que representa alrededor
de 130.000 empresas de diferentes
tamaños y sectores.

Posteriormente, visitó la planta
de uno de los principales producto-
res de acero en América del Sur, la
multinacional Gerdau, que cuenta
con la empresa de ingeniería de ori-
gen gallego Russula como socio es-
tratégico para la modernización de
sus plantas siderúrgicas desde hace
25 años. Russula constituye un
buen ejemplo de la cooperación
empresarial entre Galicia y el país
sudamericano.

Se reunió con representantes de empresas e instituciones en São Paulo

El presidente gallego anima a las industrias
brasileñas a que inviertan en Galicia

GM
Alfonso Rueda, acompañado de Antonio Rodríguez Miranda, en la reunión
con miembros de la Federación de Industrias del Estado de São Paulo.
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Rueda consideró que
Galicia y Brasil ya

tienen una buena base
desde la que construir

unas relaciones
comerciales exitosas



REDACCION, Sevilla
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez Mi-
randa, participó, el pasado sába-
do 30, en los actos
conmemorativos del 66º aniver-
sario del Lar Galego de Sevilla,
donde se hizo entrega de la tra-
dicional ‘Anduriña de Ouro’ al
alcalde de la ciudad, José Luis
Sanz. Esta distinción reconoce
su apoyo constante a la comuni-
dad gallega y su trabajo en el
fortalecimiento de los lazos en-
tre Galicia y Andalucía.

Durante el evento, también
se entregó la ‘Insignia de Ouro’
a José Fernández Arias, por sus
50 años de compromiso con la
entidad. Las ‘Insignias de Prata’
fueron para Pilar Martín Artero,
Pedro Pérez Márquez, José
Guardiola Guardiola y Antonio
Hernández Nogales, en recono-
cimiento a sus 25 años como so-
cios del Lar Galego.

El acto incluyó además la en-
trega del premio del VIII Certa-
me de Relatos Curtos ‘María
Teresa Rodríguez’ al escritor
Manuel Luque Tapia, por su re-
lato titulado ‘Yo me entiendo’,
una emotiva historia que aborda
la resiliencia frente al alzhéimer
y la pérdida, destacada por su
capacidad para conmover y sen-
sibilizar a los lectores.

Los actos, celebrados en la
sede del Lar Galego de Sevilla,
contaron con la participación de
representantes municipales y de
la sociedad sevillana, así como
de una amplia representación de
la colectividad gallega asentada
en la ciudad.

En su discurso, el secretario
xeral de Emigración destacó la
relevancia del Lar Galego como

un ejemplo de cohesión y de or-
gullo por la cultura gallega fuera
de Galicia. “El Lar Galego es un
símbolo vivo de la capacidad de
nuestra emigración para mante-
ner intactas nuestras tradiciones
y, al mismo tiempo, construir
puentes con la sociedad que nos
acoge”, afirmó Miranda.

También tuvo palabras de re-
conocimiento para el alcalde Jo-
sé Luis Sanz, señalando que “es-
ta Anduriña de Ouro representa
la gratitud de Galicia a una per-
sona que entendió la importan-
cia de preservar y fomentar los
lazos entre dos tierras hermanas
cómo son Galicia y Andalucía”.

Por último, Miranda felicitó
a los homenajeados por sus in-
signias y al escritor premiado,
Manuel Luque Tapia, subrayan-
do el valor del certamen literario
como herramienta para transmi-
tir y preservar la esencia cultural
gallega en el exterior.

Desde su fundación en 1956,

el Lar Galego de Sevilla se con-
solidó como un punto de refe-
rencia para la colectividad galle-
ga en el sur de España. Su
actividad cultural, social y bené-
fica atrae tanto a la comunidad
gallega cómo a los vecinos sevi-
llanos, destacando por su inte-
gración en la vida de la ciudad y
por su presencia en eventos em-
blemáticos como la Feria de Se-
villa.

Con esta celebración del 66º
aniversario, el Lar Galego rea-
firma su compromiso con Gali-
cia y con la promoción de la cul-
tura gallega en una de las
ciudades más importantes del
sur de España.

Según los datos del Instituto
Nacional de Estadística, más de
20.000 gallegos residen en An-
dalucía, siendo unos 4.000 los
censados en la provincia de Se-
villa, lo que refleja la importan-
cia de esta colectividad en la re-
gión.

José Fernández Arias, ‘Insignia de Ouro’ por sus 50 años en la entidad

Miranda entrega al alcalde de
Sevilla la ‘Anduriña de Ouro’ en
el 66º aniversario del Lar Galego

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
recibió a Jesús Bescós Sinde, pre-
sidente de la Xuventude de Gali-
cia-Centro Galego de Lisboa, con
el objetivo de reforzar la colabora-
ción en proyectos que permitan
acercar la cultura gallega a la ju-
ventud residente en la capital de
Portugal. Durante la reunión, se
abordaron las necesidades de la
asociación y de la colectividad ga-
llega, destacando el interés en de-
sarrollar iniciativas que potencien
la dinamización cultural y el con-
tacto entre los más jóvenes.

En Portugal residen actualmen-
te cerca de 5.000 ciudadanos galle-
gos, de los que más de 1.500 nacie-
ron en Galicia y el resto son
descendientes.

El secretario xeral destacó el
compromiso de la Xunta de Gali-
cia con el apoyo a las entidades ga-
llegas en el exterior, facilitando re-

cursos para mantener viva la iden-
tidad cultural y los lazos con la tie-
rra de origen entre las nuevas ge-
neraciones.

El secretario xeral recibió al presidente de la entidad, Jesús Bescós

Emigración potencia la colaboración con el
Centro Galego de Lisboa para dinamizar
la cultura gallega entre la juventud

GM
Rodríguez Miranda y Jesús Bescós, durante el encuentro en Santiago.

GM
José González entregó un presente al presidente de la entidad.

GM
Antonio Rodríguez Miranda impone la insignia a José Luis Sanz.

REDACCION, Valladolid
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, destacó, el pasado día
24, el apoyo de la Xunta a los pro-
yectos e iniciativas de los centros
y entidades gallegas de fuera de la
comunidad para seguir fortale-
ciendo los lazos de la diáspora
con Galicia. En esta línea, subra-
yó que en 2025 la Consellería de
Emprego, Comercio e Emigra-
ción reforzará con 500.000 euros
la promoción de la artesanía y de
los productos gallegos a través de
la red de centros de la colectivi-
dad.

Así lo señaló en la Casa de Ga-
licia en Valladolid durante el acto
del 70º aniversario de esta enti-
dad, en el que se entregaron las
insignias de oro y plata a las per-
sonas socias por su dedicación y
vínculo con esta entidad y con
Galicia. Este evento coincide con
la XXXVIII Semana Cultural,
que organiza cada año este centro
y que incluye distintas activida-
des como conferencias, concier-
tos de música gallega, exposicio-
nes de trajes regionales, talleres y
degustación de productos galle-

gos.
Allí, el conselleiro también en-

salzó la labor de esta entidad a fa-
vor de la difusión de la cultura y
tradiciones gallegas con las más
de 200 personas que son socias y
que contribuyen a fomentar la
hermandad entre Galicia y Casti-
lla y León a través de las agrupa-
ciones de música y baile y del
grupo de juventud, agradeciendo
en particular a implicación del
presidente de la Casa de Galicia
en Valladolid, Antonio Barbosa.

Además, puso de relieve la im-
portancia de eventos como éste y
las visitas realizadas a centros de
Argentina, Uruguay, Suiza,
Liechtenstein y también en Astu-
rias, Euskadi o Madrid, para se-
guir tendiendo puentes y afianzar
el compromiso con la comunidad
gallega en el exterior, tanto en los
distintos lugares de España como
en otros países. 

En este sentido, José González
destacó la emigración gallega en
Castilla y León como ejemplo de
lo que significa tender puentes
entre pueblos, llevando la esencia
de Galicia y enriqueciendo a la
vez la tierra de acogida.

Reafirmó el apoyo de la Xunta a las entidades

José González asistió al acto
del 70º aniversario de la Casa
de Galicia de Valladolid

El programa ‘Retorna Cualifica Emprego’
incrementa su presupuesto hasta los 2,3 millones
de euros en la segunda edición

El Consello de la Xunta conoció el lunes 25 la orden de la Consellería
de Emprego, Comercio e Emigración por la que se convocará la segunda
edición del programa Retorna Cualifica Emprego, con un presupuesto que
se incrementa hasta los 2,3 millones de euros, medio millón más que lo
presupuestado en la experiencia piloto. Enmarcado en la Estratexia Gali-
cia Retorna para favorecer el regreso a la comunidad de personas que emi-
graron o de sus descendientes de la mano de las empresas con trabajos
ofertados, el objetivo de esta nueva andadura es beneficiar a unos 200 re-
sidentes en el exterior menores de 55 años hasta finales de 2025, incorpo-
rando nuevos apoyos para que puedan acceder de manera más fácil a una
vivienda. Con la nueva convocatoria, se busca alcanzar resultados pega-
dos a la realidad de cada territorio detectando las empresas que demanden
mano de obra y ofreciendo una atención integral que facilite la toma de
decisión tanto al tejido productivo interesado en poder cubrir sus vacantes
como a las personas con voluntad de aceptar esas ofertas laborales.

En esa línea, están previstas acciones en origen como ferias de empleo
que comenzarán en el primer trimestre de 2025 en Argentina y en Uru-
guay con el objeto de afinar la búsqueda de los trabajadores más cualifica-
dos para los puestos disponibles. Así, con la segunda edición del progra-
ma se quiere hacer especial hincapié en la selección de las personas
candidatas que respondan a los perfiles concretos que requiere cada em-
presa interesada, sin olvidar cuestiones fundamentales para los beneficia-
rios finales como el asesoramiento y apoyo de cara a encontrar viviendas
en las que establecerse con sus familias. En ese sentido, hace falta destacar
las nuevas ayudas que se incorporan al Retorna Cualifica Emprego para
facilitar a los gallegos que vuelven el acceso a un alquiler, así como la
nueva orden que se publicará en 2025, como complemento a este progra-
ma, para promover la rehabilitación de viviendas a su disposición.
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REDACCION, Santiago
É precisamente a cidadanía

non nada en Galicia e asentada
aquí á que desde a Xunta se presta
especial atención co ánimo de
convidala a somerxerse comple-
tamente na cultura galega e, xa
que logo, na súa lingua. Así, no
vindeiro ano poranse en marcha
máis de 100 cursos destinados
concretamente á poboación pro-
cedente doutros lugares que non
tiveron o galego como lingua nai
e aos galegos retornados, facili-
tando así o seu achegamento ao
idioma e espertando o interese
nel.

Estes cursos e outras iniciati-
vas forman parte dun paquete de
máis de 50 medidas coas que o
Goberno galego se propón incen-
tivar o uso da lingua entre a socie-
dade, máis alá de que a poboación
o entenda ou sexa quen de falalo,
lelo ou escribilo. O que se preten-
de é que se utilice máis e en moi-
tos máis ámbitos cun plan de ac-
ción que abrangue moi diversas
vertentes co obxectivo de presti-
xiar a lingua e involucrar á cida-
danía na súa posta en valor.

No que respecta aos cursos, es-
tán deseñados para persoas que
medraron noutras culturas e que
teñen a oportunidade de adentrar-
se na historia de Galicia dunha
maneira sinxela, de forma que non
só opten ao coñecemento da lin-
gua e á súa aprendizaxe, tamén a
situarse no seu contexto. As cla-
ses, que terán lugar de maneira
presencial e en liña, abordarán así
a cultura galega en xeral para en-
tender mellor o idioma, afondan-
do en certas ex-
presións e
palabras que te-
ñen que ver di-
rectamente coas
características
da nosa terra en
moi diversos
aspectos como
poden ser a pai-
saxe ou a oro-
grafía, así como
a arquitectura
ou a arte, mesmo a propia meteo-
roloxía, os costumes ou o tempo
de lecer.  

Neste sentido, desde a Admi-
nistración auto-
nómica teñen
moi presente
que para poñer
en valor a lin-
gua, e para faci-
litar a súa com-
presión por
parte da poboa-
ción que non a
coñece, hai que
dotala dun mar-
co axeitado que
ten moito que ver co propio terri-
torio, coa súa xente, coa evolu-
ción histórica e cunha forma de
vida.

O desenvolvemento desta ini-
ciativa xorde ante o incremento
nos últimos tempos da poboación

chegada do exterior en Galicia,
máis de 350.000 persoas nos últi-
mos cinco anos, o que supón unha
extensa comunidade de poten-
ciais galegofalantes que van ter

por diante unha
oferta formati-
va adecuada ás
súas necesida-
des.

Desde a
Consellería de
Cultura, Lingua
e Xuventude,
desde onde par-
te a proposta,
puntualizan que
esta formación

se realiza dentro do marco lin-
güístico “cordial propio dunha te-
rra acolledora” e que se completa
con outras actividades paralelas

como a crea-
ción de grupos
de voluntariado
lingüístico para
organizar con-
versas, propi-
ciando a opor-
tunidade de
practicar tanto
a fala como a
escoita con per-
soas nativas. 

Con estes
novidosos cursos, a Administra-
ción autonómica reforza unha
oferta formativa que leva tempo
afianzada mediante os exames
Celga, cuxa superación permite
acadar o certificado oficial de co-
ñecemento do galego, acreditan-

do así o seu dominio por parte da
sociedade e para os que este ano
se presentaron máis de 3.500 ma-
trículas.

A intención de poñer a dispo-
sición da cidadanía as ferramen-
tas precisas para o coñecemento
da lingua, que deriven finalmente
no seu uso na vida diaria, aínda
van máis alá, tendo en conta o tra-
ballo transversal no que se impli-
can varios departamentos da
Xunta. É o caso de Sanidade, un
eido para o que se están a concre-
tar cursos específicos de maneira
que se incremente a presenza do
galego no ámbito sanitario, se-
guindo nesa liña de abranguer os
distintos espazos nos que se rela-
cionan as persoas e os diferentes
sectores profesionais, esenciais
na normalización lingüística.

Esta aposta pola dinamización
da lingua queda reflectida nos or-
zamentos de 2025, presentados
pola Consellería de Cultura, Lin-
gua e Xuventude, nos que se au-
menta un 30% con respecto ao
ano pasado a partida destinada a
este cometido. 

Ademais da oferta formativa,
a Xunta de Galicia traballa nou-
tras medidas que inciden no eido
dixital, no ámbito audiovisual, no
fenómeno do neofalantismo ou en
grupos de poboación concretos
como é a mocidade. Todo isto en-
glóbase na campaña ‘Saca a lin-
gua que levas dentro’ e recóllese
nun documento que supón a base

GM
O conselleiro de Cultura, Lingua e Xuventude, acompañado polo director xeral de Cultura, na presentacion da campaña ‘Saca a lingua que levas dentro’.

GM
O conselleiro José López Campos, no Parlamento galego.• • •            Pasa á páxina seguinte

O desenvolvemento
desta iniciativa xorde
ante o incremento nos

últimos tempos da
poboación chegada

do exterior

Con estes novidosos
cursos, a Xunta reforza
unha oferta formativa

que leva tempo
afianzada mediante
os exames Celga
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Cursos de lingua que nos achegan
á cultura galega

O vindeiro ano poranse en marcha máis de 100 cursos destinados á poboación procedente doutros lugares e aos retornados

A lingua é un dos máis importantes tesou-
ros que temos en Galicia, un sinal de identida-
de ao redor do que o Goberno galego anun-

ciou unha serie de accións encamiñadas a re-
forzar a súa presenza nos distintos espazos e
nos diferentes ámbitos da sociedade, chegan-

do a todos os grupos de poboación con espe-
cial fincapé nas persoas chegadas do exterior
e na mocidade.



do Pacto pola Lingua no que o
Goberno galego implica ás de-
mais forzas políticas parlamenta-
rias, a institucións de relevancia
na Comunidade e a toda a socie-
dade, para impulsar o uso do ga-
lego.

O Proxecto Nós
O eido dixital e a Intelixencia

Artificial son puntos clave nas
políticas lingüísticas da Xunta, xa
que é un esce-
nario funda-
mental na co-
municación, na
interacción con
outras persoas e
na transmisión
de información
na actualidade,
chegando a to-
das partes e a
toda a poboa-
ción, especial-
mente á xuventude. 

Neste contexto, destaca unha
das iniciativas máis ambiciosas
do Goberno autonómico, o Pro-
xecto Nós, cuxo obxectivo é que
o galego estea en todas as plata-
formas tecnolóxicas e sexa tamén
unha lingua vehicular no ámbito
dixital. Así, coa premisa de que o
galego estea onde están presentes
as persoas, estanse a desenvolver
varias actuacións ao abeiro desta
iniciativa.

Un dos recursos que se trata de
perfeccionar, por exemplo, e que
resulta moi in-
teresante para
as persoas que
buscan un
apoio na súa
aprendizaxe e
pe r f ecc iona -
mento da lin-
gua, é o tradu-
tor Gaio. Pero o
proxecto conle-
va máis ferra-
mentas como o
desenvolvemento dun prototipo
para crear un xerador automático
de descricións textuais. Ademais,
no portal nos.gal/proxecto-nos xa
se pode experimentar de maneira
libre con tres aplicacións desen-
volvidas en fase de demostración:
un sistema de recoñecemento da
fala, outro que permite a conver-
sión de texto a voz e o primeiro
tradutor neuronal feito en Galicia.

Neste senso, tamén está en
marcha a campaña ‘Doa a túa
voz’, un banco de voces en gale-
go que inclúe persoas de distintas
idades, xénero e variantes dialec-
tais, esencial para que todas estas
ferramentas funcionen.

En definitiva, o obxectivo é
poñerlle voz galega aos produtos
e servizos dixitais, de maneira
que cando a sociedade interactúe
cos seus dispositivos teña a op-
ción de facelo nesta lingua.

Neste eido tamén se promove
a creación de novos produtos tec-
nolóxicos pensados para o públi-
co infantil e xuvenil e a colabora-
ción con creadores de contido que
lle dean pulo á lingua. Ademais,
no que ten que ver co audiovisual
impulsaranse espazos de lecer
que funcionen como un reposito-
rio de contidos musicais e audio-
visuais en galego.

Neofalantismo
Desde principios de outubro, a

Xunta ten en marcha unha cam-
paña de dinamización e visibili-
zación que, baixo o lema ‘Saca a

lingua que levas dentro’, convida
a facer uso do idioma. Unha cam-
paña que reflicte a esencia dun
amplo plan de actuacións, con
máis de 50 medidas, a prol da
concienciación e impulso do ga-
lego.

Neste marco, cobra especial
importancia o fenómeno do neo-
falantismo, que se pretende se-
guir fomentando ofrecéndolles
máis ferramentas a esas persoas
que deciden falar galego cando a
súa lingua nai foi outra. De feito,
o portal neofalantes.gal, que co-

mezou a fun-
cionar como un
punto informa-
tivo, evolucio-
nou nos últimos
meses, en cola-
boración coa
Universidade
de Santiago de
C o m p o s t e l a ,
cara unha espe-
cie de rede so-
cial que permi-

te dar testemuños e compartir
experiencias sobre o proceso de
habituarse a falar noutro idioma
que non é o propio.

Pacto pola lingua
Todas as propostas figuran co-

mo base dun documento de traba-
llo inicial, deseñado polo Gober-
no galego, que ten por obxectivo
acadar un Pacto pola Lingua en
consenso cos grupos representa-
dos no Parlamento de Galicia e
con institucións sociais relevantes

como o Conse-
llo da Cultura
Galega, a Real
Academia Ga-
lega, a Federa-
ción Galega de
Municipios e
Provincias, a
Administración
xeral e as uni-
versidades, cos
que xa se mati-
veron os pri-

meiros contactos enfocados a tra-
ballar conxuntamente a prol do
galego e que continuarán ao longo
dos vindeiros meses.

Deste xeito, desde a Xunta ela-
borouse unha folla de ruta que
parte dunhas liñas clave sobre as
que se irán artellando novas ac-
cións ao longo dos próximos me-
ses coas achegas de todos os par-

ticipantes no proceso. Así, o pun-
to de partida contempla a renova-
ción do Plan xeral de normaliza-
ción da lingua galega coa
creación de comisións de traballo

antes de final de ano formadas
por persoas de recoñecido presti-
xio; a posta en marcha do plan de
50 medidas para impulsar o uso
do galego en diversos eidos; o in-

cremento dun 30% da partida
destinada a accións de dinamiza-
ción da lingua nos orzamentos de
2025; o traballo para situar a
CRTVG como catalizadora da
lingua, favorecendo produtos en
galego, e seguir as recomenda-
cións para Galicia da Carta euro-
pea das linguas rexionais ou mi-
noritarias como referencia.

Neste escenario, a Xunta de
Galicia tamén vén de propoñer a
declaración en 2025 do Ano Cas-
telao, coincidindo co 75 aniversa-
rio do pasamento do intelectual.
Unha iniciativa que o conselleiro
de Cultura, Lingua e Xuventude,
José López Campos, anunciou hai
uns días no Parlamento nunha in-
tervención na que convidou á
“unión de todos ao redor dunha fi-
gura clave para a identidade gale-
ga”, ao que engadiu que, ademais
de conmemorar a efeméride tamén
se abre unha oportunidade para
que o vindeiro ano estea cheo “de
oportunidades para a nosa lingua,
a nosa historia e nosa cultura”.

López Campos concluíu nese
discurso ante os demais grupos da
Cámara que con todo este proce-
so preténdese seguir “construíndo
unha Galicia próspera na que a
lingua continúe a ser un sinal de
referencia capaz de atender e
abordar, desde a liberdade, aos
cambios sociais”.

GM
José López Campos convidou a facer uno do idioma galego na presentación da campaña da Consellería.

O obxectivo do Proxecto
Nós é que o galego estea
en todas as plataformas

tecnolóxicas e sexa unha
lingua vehicular no

ámbito dixital

A Xunta ten en marcha
unha campaña que,

baixo o lema ‘Saca a
lingua que levas dentro’,

convida a facer uso
do idioma
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GM
José López Campos anunciou no Parlamento a proposición de declarar o 2025 como Ano Castelao.



REDACCION, Vigo
Embutidos, yogures y quesos,

cervezas, chocolates, verduras
enlatadas y deshidratadas, con-
servas, dulces, mermeladas y
miel, foi gras, galletas y hasta he-
lados hechos a la manera tradicio-
nal constituyen buena parte de la
oferta que se pone a la venta al
amparo de la marca Artesanía
Alimentaria en los mercados iti-
nerantes que programa la Conse-
llería de Medio Rural en las fe-
chas previas a la Navidad. La
temporada se inauguró en Vigo el
pasado día 22 (se mantuvo hasta
el día 24) y continúa por Ribada-
via (del 6 al 8 de diciembre), Lu-
go (del 13 al 15) y Santiago de
Compostela, donde mostrará su
oferta entre el 20 y el 22 de di-
ciembre.

Enmarcados en el Plan Sabo-
rea Calidade Diferenciada de Ga-
licia, Medio Rural destina medio
millón de euros a promocionar
bajo esta marca las distintas mo-
dalidades de sellos de los que go-
za la comunidad autónoma para
asegurar la garantía en la calidad.

Un producto puede ser consi-
derado artesano si cumple una se-
rie de requisitos. Por una parte, se
exige que todos los procesos sean
realizados conforme a la práctica
del buen hacer del artesano, res-
petando la norma técnica estable-
cida para su producto. Por otra, en
el caso de que el producto artesa-
no esté incluido en el ámbito de
protección de una Denominación
de Orixe Protexida (DOP) o de
una Indicación Xeográfica Prote-
xida (IXP), se requiere que esté
acogido a esa denominación o in-
dicación, con el fin de garantizar
que se trata de elaboración tradi-
cional.

Como consecuencia, los pro-
ductores deberán emplear siem-
pre materias primas selecciona-
das, y solo se admitirán medios
mecánicos para determinadas fa-
ses del proceso de elaboración,
atendiendo siempre a razones de
seguridad alimentaria, de mejora
de la calidad y de las condiciones
laborales.

Por el contrario, no se podrán
utilizar potenciadores de sabor,
colorantes o saborizantes artifi-
ciales ni grasas trans o grasas pro-
cedentes de palma o coco. Tam-
poco se podrán emplear otros
aditivos o coadyuvantes artificia-
les, salvo aquellos que tecnológi-
camente sean imprescindibles en
la elaboración del producto. En
este supuesto, habrá de atenerse a
las cantidades máximas que se in-
diquen en la norma técnica co-
rrespondiente. Asimismo, está
prohibido utilizar productos se-
mielaborados –salvo en casos ex-
cepcionales– que se justficarán
igualmente en la norma que co-
rresponda.

Para garantizar la intervención
personal del artesano en el proce-
so, no se admiten reetiquetajes ni
razones sociales de intervinientes
en el circuito comercial que no
sean las de la empresa artesanal
elaboradora del producto, ni se
admitirá la utilización de marcas

que no sean propias. Queda, por
lo tanto, excluida la posibilidad
de comerciar estos productos bajo
marcas de la distribución, las co-
nocidas como ‘marcas blancas’.

Para identificar los productos
artesanales, las empresas inscritas
en el Rexistro de Artesanía Ali-
mentaria deben utilizar el logoti-
po establecido, que consiste en
una ‘a’, seguida de interjección.

Experiencias de calidad
Los productos alimentarios

gallegos amparados por distinti-
vos de calidad diferenciada son el
estandarte de la despensa de Gali-
cia. De hecho, la comunidad tiene
el honor de contar con hasta 36
productos con Denominación de
Orixe Protexida (DOP) o Indica-
ción Xeográfica Protexida (IXP)
que, junto con los distintivos de
‘Artesanía Alimentaria’ y de la
produción ecológica, conforman
la gran familia de las 38 ‘Expe-
riencias de Calidade’ de las que
presume Galicia.

Este tipo de producciones y
distintivos vienen potenciados
gracias a la labor desarrollada por
la Axencia Galega da Calidade
Alimentaria, dependiente de la
Consellería de Medio Rural. 

El impulso de estos sellos de
calidad constituye una de las me-
jores herramientas para asegurar
el futuro del sector primario de la
comunidad, a través de la genera-
ción de mayor valor añadido en
toda la cadena comercial y de su
repercusión en las personas que
trabajan en las explotaciones
agrarias.

GM
Productos artesanales, elaborados con materias primas seleccionadas, configuran la oferta de los mercados itinerantes con sello específico.

Artesanía Alimentaria organiza cuatro mercados
Esta iniciativa de la Xunta muestra sus exquisiteces en Vigo, Ribadavia, Lugo y Santiago de Compostela

Los mercados de Artesanía
Alimentaria cuentan con la par-
ticipación directa de los produc-
tores de los alimentos elabora-
dos que se muestran y ponen a la
venta en esos escenarios al am-
paro del sello de garantía de cali-
dad. 

Expositores de cuidado dise-
ño caracterizan estos mercados
para los que la Axencia Galega
de Calidade Alimentaria preparó
un completo programa de activi-
dades para dinamizar la iniciati-
va y acercar el indicativo a la
ciudadanía.

Las personas que se acerquen
hasta esos espacios los días se-
ñalados podrán participar de los
talleres con productos de Artesa-
nía Alimentaria, degustaciones,
catas comentadas, demostracio-
nes de cocina a cargo de chefs
reconocidos e incluso, actuacio-
nes musicales.

Los más pequeños cuentan
con actividades pensadas especí-
ficamente para ellos, como talle-
res de cocina, de creación de
adornos y galletas de Navidad,
chapas, tatuajes o papiroflexia,
entre otras iniciativas.

El impulso que la Consellería
de Medio Rural quiere dar a es-
tos mercados en las fechas pró-
ximas a la Navidad obedece al
mayor consumo de productos de
calidad en esta época, ya que es
la etapa del año en la que se hace
un mayor esfuerzo económico
en la cesta de la compra para ce-
lebrar las fiestas.

Por ello, se busca situar estos
mercados en lugares con amplia
concurrencia de personas consu-
midoras, las cuales pueden com-
prar estos productos sin ninguna
clase de intermediarios.

Actividades para acercar la marca
Artesanía Alimentaria a la ciudadanía 

GM
El diseño cuidado caracteriza a los estands que concurren a la propuesta de la Xunta .

Mercados con el sello ‘Artesanía Alimenta-
ria’ recorren Galicia las semanas previas a la Na-
vidad para ofrecer a los consumidores alimentos
propios del país, de gran calidad, elaborados de

forma artesanal por productores y empresas de
pequeño tamaño. La oferta se compone de pro-
ductos a base de materias primas seleccionadas,
sin conservantes, colorantes ni potenciadores de

sabor y sin grasas trans ni tampoco las proceden-
tes de palma o del coco. Vigo inauguró el pasado
día 22 el primero de estos cuatro mercados, que
llegarán también a Ribadavia, Lugo y Santiago.
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REDACCION, Vigo
Poner en valor el sello ‘Artesa-

nía Alimentaria’ es el objetivo
que persigue la Axencia Galega
de Calidade con los mercados que
habilita por Navidad, con los que
trata de consolidar un sector cu-
yos productos sirven para engran-
decer la cultura autóctona, al
tiempo que se crea una economía
básica para muchas familias del
rural.

Galicia cuenta con gran tradi-
ción en la elaboración de produc-
tos alimentarios de tipo artesanal,
que forman parte de su cultura
popular y que, además, gozan de
gran aceptación entre los consu-

midores, incluso más allá del te-
rritorio. 

Consciente del peso de esa
tradición, la Xunta reguló el dis-
tintivo ‘Artesanía Alimentaria’
mediante un decreto que se pu-
blicó en el año 2020, cuyo obje-
tivo es proteger el buen hacer de
los artesanos, así como defender
su profesión frente a etiquetajes
engañosos y también con el fin
de preservar y conservar las ela-
boraciones tradicionales, tan
arraigadas en la cultura gallega.

Se considera Artesanía Ali-
mentaria aquella actividad de

elaboración, manipulación y
transformación de productos ali-
mentarios que, además de cum-
plir con los requisitos que esta-
blece la normativa vigente, está
sujeta a unas condiciones duran-
te todo ese proceso productivo
que son respetuosas con el medio
y garantizan al consumidor un
producto individualizado. Asi-
mismo, ofrece al consumidor un
producto seguro desde el punto
de vista higiénico-sanitario, de
calidad y con características di-
ferenciadas, que es resultado de
la producción en cantidades li-

mitadas controladas por la inter-
vención del artesano.

Normas técnicas
El decreto que regula la Arte-

sanía Alimentaria establece que,
para cada sector de actividad, de-
be aprobarse una norma técnica
específica, en la que se han de re-
coger los requisitos particulares
que se deben cumprir en la elabo-
ración de ese tipo de alimento a
mayores de los requisitos genera-
les que se establecen en dicho de-
creto.

La Consellería de Medio Rural
aprobó en 2022 un primer grupo
de catorce normas técnicas, que
incluyen actividades como la ela-
boración de quesos y requeixo, yo-
gures, helados, derivados cárnicos
(embutidos, salados, ahumados,
etc.), sidra, cerveza, mermeladas y
otras conservas vegetales, miel,
aceite de oliva, productos de con-
fitería y pastelería o chocolate y
derivados del cacao. 

En la actualidad, hay aproxi-
madamente ciento cincuenta per-
sonas en posesión de la carta de
artesano y en el registro de la Ar-

tesanía Alimentaria hay cerca de
ciento veinte empresas inscritas.

Asimismo, está muy avanzada
la tramitación de otro grupo de
trece normas técnicas que van a
permitir que en el mercado se en-
cuentren alimentos con distintivo
de artesanía alimentaria de secto-
res tan diversos como el pan y las
empanadas, los vinagres de viño
o de sidra, los zumos, el vermú,
los licores, augardentes y otras
bebidas espirituosas, las comidas
preparadas o las conservas de
pescado y de marisco.

Ventaja competitiva
en el mercado

El sello de ‘Artesanía Ali-
mentaria’ es apreciado por las
empresas que elaboran estos
productos como una importante
ventaja competitiva, y puede
servir para mitigar la competen-
cia desleal de otras empresas
operadoras que producen a gran
escala y que publicitan sus pro-
ductos como artesanos.

La regulación también sirve
para facilitar a los consumidores
su elección de compra cuando lo
que buscan son productos elabo-
rados realmente conforme a mé-
todos artesanales.

Estas empresas se distribuyen
por toda la geografía de Galicia y
tienen una presencia muy impor-
tante en el territorio del rural, por
lo que tienen una gran importan-
cia en el impulso de las economí-
as locales, ya que desarrollan ac-
tividades de elaboración de
alimentos con base en materias
primas de estas zonas.

Unas 150 personas están
en posesión de la carta
de artesano, y casi 120

empresas se hallan
inscritas en el registro de
Artesanía Alimentaria 

Medio Rural aprobó
en 2022 catorce

normas técnicas para
la elaboración de los

productos y actualmente
hay 13 en tramitación

Las elaboraciones que se hacen en Galicia cuentan con gran aceptación, incluso fuera del territorio

La Xunta protege con un decreto el buen
hacer artesanal y la calidad del producto

REDACCION, Vigo
Vigo fue la primera ciudad

donde se abrió en este periodo
prenavideño el mercado Artesa-
nía Alimentaria con el que la
Xunta quiere premiar a los artesa-
nos que elabo-
ran productos
de calidad. 

El muelle
del Arenal de la
ciudad olívica
fue el lugar es-
cogido para
mostrar las ex-
quisiteces que
se expusieron y
estuvieron a la
venta al amparo
de este sello, que se enmarca den-
tro del Plan Saborea Calidade Di-
ferenciada de Galicia. 

Durante la inauguración de es-
te mercado en Vigo se ensalzó la
importancia de este tipo de inicia-
tivas de promoción de la Admi-
nistración gallega, que ponen de

relieve los alimentos agroalimen-
tarios del país amparados por los
sellos de calidad, al tiempo que
permiten reconocer el buen hacer
de sus productores.

El objetivo de estos mercados,
que llegarán
también a Riba-
davia, Lugo y
Santiago de
Compostela a
lo largo de este
mes de diciem-
bre, es poner en
valor el indica-
tivo Artesanía
Al imen ta r i a ,
arraigado a la
cultura y tradi-

ción gallegas y conformando ma-
yoritariamente por pequeñas em-
presas.

Además de contar con la parti-
cipación de los artesanos que se
adhieren a la marca, la Axencia
Galega de Calidad Alimentaria
prepara para estos días de merca-

do un programa completo de acti-
vidades complementarias para di-
namizar el evento.

Desde teatro familiar hasta
meriendas con arte, pasando por
degustaciones de almuerzos, ta-
pas y tablas de quesos y embuti-

dos que hacen las delicias de los
asistentes configuran parte de es-
tas actividades entre las que no
faltan tampoco la música y espec-
taculares shows.

Además, los mercados están
dotados con una zona infantil con

actividades para los más peque-
ños, con talleres de postales, cha-
pas, tatuajes y maquillajes de Na-
vidad. También talleres con
productos agroalimentarios galle-
gos de calidad diferenciada en los
que pueden aprender y participar.

También llegarán a Ribadavia, Lugo y Santiago

Venta de viandas, degustaciones
y talleres en la inauguración
en Vigo del mercado artesano

GM
El público vigués respondió bien a la iniciativa desarrollada en el Puerto de la ciudad.

GM
La ciudad de Vigo acogió el primer mercado de productos artesanos previo a esta Navidad.

Teatro familiar,
almuerzos y meriendas,
entre las actividades, que

pasan también por
degustaciones de tapas
y tablas de embutidos
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REDACCION, Vigo 
Galicia cuenta con un vasto pa-

trimonio en catedrales y monaste-
rios, castillos y fortalezas, pero
también en rectorales, pazos, cas-
cos históricos, faros y viviendas
de personajes ilustres que bien
merece la pena restaurar y conser-
var como parte de ese ejercicio de
preservación de la propia historia
en el que se adentran los que dedi-
can su tiempo libre a ahondar en
las raíces de la cultura gallega.

La mejor contribución al man-
tenimiento de estas construccio-
nes, tan espectaculares como em-
blemáticas, son los fondos
europeos Next Generation desti-
nados al turismo, de los que la
Xunta se sirve para recuperar su
esplendor y que son considerados
una oportunidad y una inyección
económica para mejorar, renovar
y completar de modo sostenible la
oferta turística gallega.

El Gobierno autonómico mo-
vilizó ya el 83% de los más de 130
millones de euros que Europa
destina al turismo en la comuni-
dad gallega, según puso de mani-
fiesto el director de Turismo de
Galicia, Xosé Merelles, en las jor-
nadas técnicas sobre ‘Seguimien-
to de los planes de Sostenibilidad
Turística en Destino de Galicia’,
celebradas el pasado mes de sep-
tiembre en Santiago. 

Al amparo de estos fondos, en
los últimos años se agilizó y avan-
zó en la movilización de estas par-
tidas para implantar acciones de
eficiencia energética en los esta-
blecimientos turísticos. Una de
estas acciones, dotada con 10 mi-
llones de euros, abarca el mayor
presupuesto de los Next Genera-
tion por este concepto, que se su-
ma a los tres millones destinados
en una convocatoria anterior.

La hoja de ruta marcada por la
Xunta con los fondos Next Gene-
ration relacionada con el Camino
de Santiago, que incluye iniciati-
vas como el Plan Xacobeo Next
Generation, está permitiendo di-
namizar y di-
versificar la Ru-
ta Xacobea,
ampliar su ca-
pacidad de alo-
jamiento y me-
jorar su
patrimonio.

Al respecto,
el presidente de
la Xunta, Al-
fonso Rueda,
destacó un mes
después de las jornadas sobre los
‘planes de sostenibilidad turística’
que la Administración gallega “ya
ejecutó el 100% de los fondos eu-
ropeos” recibidos para promover
proyectos estratégicos dirigidos,
en concreto, al turismo vinculado
al Camino. Se trata de un progra-
ma dotado con cerca de 8,3 millo-
nes de euros, que se desarrolla en
el marco del Plan nacional de sos-
tenibilidad turística en destinos
Xacobeo 2021. 

La línea de ayudas que, aten-
diendo a dicho Plan, elaboró la
Xunta para impulsar elementos
patrimoniales singulares vincula-
dos al Camino, con el fin de dotar-

los de usos turísticos, permitió la
puesta en marcha de un hotel y un
espacio de restauración en el Mo-
nasterio de Oia –situado en Santa
María de Oia, en la carretera que
une Baiona con A Guarda– y tam-
bién en los faros grande y peque-
ño de Cabo Silleiro (en Baredo-
Baiona), así como la
rehabilitación de un edificio en
Vigo para impulsar los usos turís-
ticos de la ciudad olívica.

Castillo de Monterrei
También se incluye dentro de

esta estrategia la puesta en valor
de 12 Bienes de Interés Cultural
en la Ruta Xacobea, con acciones
que, en su mayoría, están ya en

marcha. Desta-
ca, como el de
mayor dota-
ción, la rehabi-
litación de la
fortaleza de
Monterrei –en
Verín–, con un
presupuesto de
casi 15 millones
de euros del to-
tal de 22,7 des-
tinados al con-

junto de los 12 bienes. 
En este enclave de la provincia

de Ourense se están llevando a ca-
bo actuaciones sobre el edificio de
la casa cuartel, con la recupera-
ción integral de la edificación; en
el entorno de la plaza del mercado
y antiguo Ayuntamiento y en las
construcciones adyacentes; en las
edificaciones de la puerta norte
que corresponden a la torre de la
cárcel y los dos cuerpos de guar-
dia. También se plantean mejoras
en la entrada al recinto, en el pa-
seo de Ronda y en la construcción
del nuevo edificio de recepción de
visitantes.

Además de esta dotación pre-

vista para la licitación de la obra,
se realizaron ya una serie de ac-
tuaciones previas tales como in-
tervenciones arqueológicas, estu-
dios históricos, etnográficos y
topográficos, así como estudios
de movilidad y estudios documen-
tales, que supusieron una inver-
sión previa de más de medio mi-
llón de euros.

Iluminación en Mondoñedo
Otra de las actuaciones en este

apartado tiene como objetivo el
acondicionamiento e iluminación
del casco antiguo de Mondoñedo,
con su catedral –con mezcla de es-

tilos románico, gotico y barroco–
como principal pilar de esta inver-
sión.

Ciudad anclada en el corazón
de Galicia y con una rica historia
asociada al mundo eclesiástico,
vio culminada la segunda etapa de
un ambicioso proyecto de renova-
ción de su sistema de alumbrado
público, dirigido a mejorar la efi-
ciencia energética y a preservar su
legado arquitectónico.

El proyecto conllevó la sustitu-
ción de luminarias obsoletas por
soluciones LED modernas, tanto
en el casco histórico como en su
emblemática catedral basílica de
la Virgen de la Asunción, que dio

como resultado una mejora sus-
tancial en la calidad de la ilumina-
ción y un notable ahorro energéti-
co, al tiempo que se logró realzar
el valor arquitectónico y artístico
del edificio religioso sin generar
deslumbramientos ni alterar su as-
pecto solemne.

Parque del Pasatiempo de
Betanzos

De Turismo de Galicia depen-
de la restauración del Parque del
Pasatiempo de Betanzos, conside-
rado igualmente Bien de Interés

GM
El Castillo de Monterrei, en Verín (Ourense), sobresale entre los que reciben mayor dotación de los fondos Next Generation para el turismo en Galicia.

Los fondos europeos contribuyen a la
sostenibilidad turística de Galicia

La Xunta ejecutó el 83% de los más de 130 millones de euros destinados a renovar los emblemas de la comunidad autónoma

Turismo destina 10
millones de euros a una
línea de ayudas para la

mejora energética de los
locales turísticos, abierta
hasta el 9 de diciembre GM

Xosé Merelles –en el centro–, durante las Jornadas de Seguimiento de los Planes de Sostenibilidad Turística.

• • •        Pasa a la página siguiente
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Cultural. Situado en el citado mu-
nicipio –que se inscribe en el área
metropolitana de La Corseña–,
tiene pendiente la realización de
la segunda y tercera fase de las
obras, estructuradas en lotes. La
primera se centra en la recupera-
ción de la parte norte de la prime-
ra terraza, poniendo el foco en el
llamado estanque de la Gruta –la
Gruta de la Recoleta– para salvar
su unidad estilística. También se
recuperarán en esta etapa elemen-
tos escultóricos y arquitectónicos
muy notables, que presentan en
algunos casos un estado semirrui-
noso, y se actuará en la Fonte de
las Cuatro Estaciones.

En el segundo lote, las actua-
ciones incluyen la restauración
del circuito hidráulico y trata-
miento de los bordes del estanque
de la Jubilación. El proyecto com-
prende incorporar las barandas de
hierro fundido como una parte del
sistema hidráulico que permita
con posterioridad y cuando todo
el sistema hidráulico del parque
esté en funcionamiento, que estas
pilastras puedan funcionar como
fuentes.

Casa-Museo de Valle-Inclán
Casas museo asociadas a per-

sonajes gallegos ilustres que des-
tacaron en el mundo de las letras o
del arte se presentan como inmue-
bles igualmente a conservar. Tal
es el caso de la casa natal del es-
critor de la generación del 98 Ra-
món María del Valle-Inclán, a
quien dieron fama tanto sus obras
como la creación del concepto li-
terario conocido como esperpen-
to. 

Ubicada en Vilanova de Arou-
sa, la casa de Valle-Inclán contri-
buye a incrementar el potencial
turístico del municipio, de ahí el
interés del actual director de Tu-
rismo de Galicia por introducir
mejoras en el interior y exterior de
la vivienda, para reforzar su efi-
ciencia energética y accesibilidad.
Entre los trabajos acometidos en
este inmueble se contempló tam-
bién el acondicionado de su jar-
dín, con el objetivo de hacerlo
atractivo para los viajeros que es-
cogen Galicia como destino turís-
tico.

Ruta Traslatio
Otras acciones al amparo del

Plan de Sostenibilidad Turística
en Destino tienen que ver con la
mejora de las instalaciones náuti-
cas vinculadas a la Ruta Traslatio,
que recorre el mar de Arousa y el
río Ulla. Nacida en 1963 por ini-
ciativa de la Fundación Ruta Xa-
cobea Mar de Arousa e Ulla –re-
conocida entidad de promoción
del Camino de Santiago–, dicha
ruta fue declarada de interés cul-
tural y gallego por la Xunta de
Galicia en el año 1999.

La rehabilitación integral de la
Estación Marítima en el muelle de
pasajeros de Vilagarcía de Arousa
constituye el eje de la interven-

ción que está llevando a cabo la
Xunta en esta ruta con los fondos
Next Generation, cuya inversión
asciende a más de 822.000 euros.
La remodelación incluirá la crea-
ción de una planta baja con espa-
cios para una tienda, aseos, un sa-
lón de usos múltiples, almacén,
sala de calderas y otras instalacio-
nes necesarias.

Asimismo, el proyecto con-
templa la urbanización de las áre-
as donde se encuentran las edifi-
caciones a demoler y una zona
abierta adyacente a la estación
marítima.

Para hacer realidad este centro
de recepción de peregrinos náuti-
cos, la Autoridade Portuaria de
Vilagarcía de Arousa puso a dis-
posición todos los terrenos nece-
sarios para la ejecución de las
obras. 

Las actuaciones a desarrollar
para revalorizar la Ruta implican,
además, la demolición de dos edi-
ficaciones actualmente inactivas,
previamente destinadas a la es-
cuela de piragüismo y a oficinas.

La Ruta Traslatio o Ruta Xaco-
bea marítimo-fluvial por el mar de
Arousa y el río Ulla conmemora la
llegada a Galicia, por mar, del
cuerpo del Apóstol Santiago el
Mayor, después de su martirio en
Jerusalén.

Un aspecto destacado de esta
Ruta son los 17 cruceiros de pie-
dra –casi todos situados en el fon-
do de la ría y en las dos riberas del
Ulla– que jalonan el recorrido,
conformando el único vía crucis
marítimo-fluvial del mundo.

Cartografía digital
Un ambicioso proyecto rela-

cionado con el Xacobeo está cen-

trado en realizar una cartografía
digital de todos los Caminos de
Santiago, una herramienta muy
útil, que facilitará al peregrino y al
investigador disponer del conjun-
to de rutas recuperadas por las
asociaciones jacobeas españolas.
La cartografía de los Caminos de
Santiago muestra la extensa red
de miles de kilómetros que condu-
cen a la tumba del Apóstol.

Con el visualizador Naturale-
za, Cultura y Ocio (NCO) –basa-
do en la tecnología de Esri, líder
global en Sistemas de Informa-
ción Geográfica (GIS)–, los usua-
rios pueden ir enriqueciendo los
datos y aportando los suyos pro-
pios.

Numerosos ayuntamientos de
Galicia se benefician también de
los Planes Territoriales de Soste-
nibilidad Turística diseñados alre-
dedor de temáticas como el litoral,
la enogastronomía, los recursos
termales y la rehabilitación de
cascos históricos. Para ello, la
Xunta diseña distintas actuacio-
nes de cohesión en destino que se
traducen en ambiciosas líneas de
ayuda para beneficiar a los ayun-
tamientos, pero también a las em-
presas. Algunos ejemplos, ade-
más de los expuestos, se traducen
en la concesión de partidas para
lograr el embellecimiento y la ac-
tualización de las bodegas.

La rehabilitación
integral de la Estación
Marítima en el muelle

de pasajeros de
Vilagarcía, proyecto
de la Ruta Traslatio

Ayuntamientos y
empresas se benefician
de los fondos europeos

para potenciar el
turismo termal o la

enogastronomía

GM
La Casa Museo de Valle-Inclán, en Vilanova de Arousa, introduce mejoras para reforzar su eficiencia energética.

• • •       Viene de la página anterior

Los Fondos Next Generation
que la Unión Europea destina a
Galicia para mejorar sus monu-
mentos e infraestructuras turís-
ticas repercuten también en la
señalización de la ruta EuroVe-
lo –de promoción del cicloturis-
mo en Europa– a su paso por la
comunidad autónoma.

La EuroVelo3, conocida co-
mo la ‘Ruta de los Peregrinos’,
que comienza en Noruega, se
acerca en España a los pasos
del trazado del Camino de San-
tiago Francés a su paso por las
comunidades autónomas de
Navarra, La Rioja, Castilla y
León y Galicia. A diferencia
del camino que siguen los pere-
grinos, la Eurovelo 3 va bus-
cando los trazados más aptos
para la bicicleta, evitando los
tramos menos ciclables.

La promoción efectiva del ci-
cloturismo en Europa requiere

de rutas señalizadas que puedan
ser fácilmente comprensibles
para usuarios de diferentes paí-
ses con el objetivo de ofrecer
una información fiable y segura.
Es por ello esencial que la seña-
lización sea consistente y clara-
mente reconocible y que pueda
ser incorporada en la señaliza-
ción nacional preexistente.

La Comisión Económica de
las Naciones Unidas para Euro-
pa (UNECE), en cooperación
con la ECF, ha emitido una se-
rie de recomendaciones para la
señalización de las rutas Euro-
Velo, que son la base del ma-
nual de señalización de la ECF
para las rutas EuroVelo. 

Monasterio de Oia
La línea de ayudas diseñada

por la Xunta para dotar de usos
tutrísticos y rehabilitar distintos

recursos patrimoniales de la
Ruta Xacobea dispone de más
de cinco millones de euros pa-
ra, entre otras cuestiones, dotar
al Monasterio de Oia –situado
en la costa, a medio camino en-
tre las localidades pontevedre-
sas de Baiona y A Guarda– de
un hotel y un restaurante en el
que poder disfrutar del arte que
emana de lo que fue el único
monasterio del Císter en la
franja atlántica.

Asimismo, también del res-
taurante que se ha abierto en los
faros grande y pequeño de Ca-
bo Silleiro, situado en la parro-
quia de Baredo, en Baiona. Se
trata de un local cuya intención
es promover la gastronomía de
la zona para los vecinos, los tu-
ristas y los cientos de peregri-
nos que hacen el Camino Portu-
gués por la Costa y pasan por
las inmediaciones del faro.

GM
Cabo Silleiro –en Baiona– cuenta con un restaurante para promover la gastronomía de la zona.

Los Next Generation mejoran la
señalización de los viales ciclistas

de la ‘Ruta de los Peregrinos’
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REDACCION, Vigo
Tranquilidad, temperaturas

suaves y variedad de paisajes son
ingredientes que caracterizan el
otoño de Galicia, una época del
año propicia para disfrutar de la
oferta de turismo rural fuera de
temporada, con variedad de acti-
vidades a realizar, tanto en el pla-
no cultural como deportivo, de
ocio o gastronómico.

Promocionar el turismo rural
en temporada baja es uno de los
cometidos de la
Xunta, que, a
través del orga-
nismo Turismo
de Galicia, im-
pulsa esta prác-
tica, cada vez
más aceptada,
con la campaña
‘Outono Gas-
tronómico en
Turismo Rural
2024’, que va
por su 18ª edición y en la que co-
laboran 77 casas rurales reparti-
das por las cuatro provincias ga-
llegas. 

Paquetes gastronómicos espe-
ciales, paquetes de estancias y
actividades paralelas como pase-
os a caballo, descenso en canoa o
senderismo, entre otras, constitu-
yen la oferta de la campaña de
turismo de interior en Galicia,
que comenzó a desarrollarse el
13 de septiembre y se prolongará

hasta el 15 de diciembre.
En el plano gastronómico, el

momento es propicio para sabore-
ar productos típicos como las cas-
tañas, setas y champiñones o los
tradicionales de esta región, co-
mo el jamón, el lacón, el queso,
las verduras o los pescados y ma-
riscos, sin dejar de lado los vinos
que se obtienen de las cosechas.
Una amplia variedad de alimen-
tos y bebidas que se convierten en
los mejores aliados para acompa-

ñar esta moda-
lidad de des-
canso alejada
del bullicio de
las ciudades.

Con ello se
busca desesta-
cionalizar e im-
pulsar el sector
del turismo ru-
ral que, hasta
julio, alojó a
más de 100.000

personas, lo que supone un incre-
mento del 3% con respecto al año
pasado.

La edición de 2024 del Outono
Gastronómico incorpora algunas
novedades. De los 77 estableci-
mientos de turismo rural que par-
ticipan, 31 ofertan la actividad
‘Outono Plus’, con propuestas
que van desde paseos a caballo,
descenso en canoa, senderismo,
visitas culturales, y otras. Por
provincias, A Coruña pone a dis-

posición 24 establecimientos par-
ticipantes; Lugo, 23, y Ourense y
Pontevedra, 15 cada una.

Las personas que se dispongan
a disfrutar de esta experiencia de
alojamiento cuentan con variadas
propuestas a elegir desde el menú
‘Outono gastronómico’, con un
coste de 37,50 euros por persona;
o las que incluyen estancias en la
casa rural y oferta gastronómica
como el paquete ‘Outono gastro-
nómico’, por 105 euros por perso-
na en cuarto individual y 165 eu-

ros dos personas en un cuarto do-
ble. 

El ‘fin de Semana Outono
Gastronómico’ tiene un precio de
165 euros por persona en un cuar-
to individual, y 260 euros en el
caso de que sean dos personas en
cuarto doble. Por su parte, el ‘fin
de Semana Familiar Outono Gas-
tronómico’, cuesta 310 euros dos
adultos con 1 niño en un cuarto
doble con cama supletoria, y 360
euros dos adultos con dos niños
en dos cuartos dobles.

En el ámbito de
la promoción cabe
señalar que en esta
edición se contó
con ‘macro’ in-
fluencers, ‘micro’
influencers profe-
sionales y no profe-
sionales, para lo
que, desde Turismo
de Galicia, se reali-
zó una convocatoria
abierta de personas
que quisieran pro-
mocionar Galicia,
su turismo rural y,
en concreto, la cam-
paña del ‘Outono
G a s t r o n ó m i c o
2024’, que se con-
vertirían en embaja-
dores y podrián dis-
frutar de esta
experiencia de tu-
rismo rural.

Además, también se incluyen
concursos en las redes de Turis-
mo de Galicia dirigidos a los se-
guidores, en los que los premios
son ‘fines de semana Outono
Gastronómico’.

Toda esta información y otra
relativa al ‘Outono Gastronómico
en Turismo Rural’ se puede des-
cargar en la web
www.turismo.gal, donde figuran
además, todos los establecimien-
tos participantes y los menús ex-
clusivos de cada uno de ellos.

GM
El periodo otoñal es momento propicio para saborear productos típicos de Galicia.

Otoño con encanto en una casa rural
Turismo de Galicia puso en marcha la 18ª edición del ‘Outono gastronómico’, que se prolonga hasta el 15 de diciembre

La 18ª edición de la
campaña cuenta con la

participación de un total
de 77 casas rurales
repartidas por las
cuatro provincias
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REDACCION, Bruselas
El conselleiro de Emprego, Co-

mercio e Emigración, José Gonzá-
lez, acompañado por la directora
xeral de Formación e Cualificación
para o Emprego, Zeltia Lado, reco-
gió, el pasado 28 de noviembre, en
Bruselas el premio otorgado por el
Observatorio de Vigilancia Tecno-
lógica del Sector Público de la Co-
misión Europea a la Xunta de Gali-
cia por el desarrollo de la
herramienta EMi, que está disponi-
ble en las 54 oficinas de empleo de
Galicia.

Se trata de un hecho, destacó el
conselleiro, que avala el camino
que sigue Galicia con medidas pio-
neras a nivel autonómico en Espa-
ña para potenciar la empleabilidad
de la ciudadanía y el mercado labo-
ral gallego y que responden a lo que
recomienda la Unión Europea.

Entre ellas, el conselleiro desta-
có, además del software EMi, las
medidas desarrolladas en el ámbito
del emprendimiento por el Gobier-
no gallego y que contribuyeron a
que Galicia alcanzara el premio Re-
gión Emprendedora Europea 2025,
iniciativa del Comité Europeo de
las Regiones en asociación con la
Dirección General de Mercado In-
terior, Industria, Emprendimiento y
Pymes de la Comisión Europea
(DG GROW). Además de estas ac-
ciones ya reconocidas, González
recordó que otras líneas estratégi-

cas de la Xunta, como la potente
apuesta por las microformaciones y
microcredenciales o el plan de cap-
tación de talento, están “absoluta-
mente alineadas” con lo que reco-
mienda la propia Unión Europea.

En el caso de EMi, incidió, el
Ejecutivo gallego busca potenciar
las oportunidades laborales de la
ciudadanía a través del Servicio Pú-
blico de Emprego, al que destina
distintas acciones para impulsar su
modernización y eficacia, entre
ellas y además de este software, la
mejora de las oficinas de este servi-
cio. Al mismo tiempo, señaló, EMi
ayuda a abordar el reto de cubrir las
vacantes laborales y a impulsar la
competitividad del tejido empresa-
rial. El objetivo, recordó, es que las
oficinas de empleo sean el gran no-
do de empleabilidad en Galicia.

En este sentido, José González
agradeció al Observatorio de Vigi-
lancia Tecnológica del Sector Pú-
blico este reconocimiento, porque
contribuye a visibilizar el trabajo y
la apuesta de la comunidad gallega
para optimizar el uso de las nuevas
tecnologías al servicio de la ciuda-
danía. Además, trasladó la total dis-
posición del Ejecutivo autonómico
para compartir estas buenas prácti-
cas con el ánimo de que puedan
aplicarse en otras regiones.

El titular de Emprego también
recordó que en 2025 la Xunta se-
guirá potenciando la herramienta

EMi desarrollando nuevas acciones
como una aplicación móvil que
permitirá a la ciudadanía autoeva-
luar sus competencias profesiona-
les y beneficiarse de las diferentes
herramientas del Servicio Público
de Emprego. A estas acciones el
Gobierno gallego destinará 1 mi-

llón de euros. A mayores, recordó
que con el software EMi se prevé
realizar el perfilado competencial
de más de 70.000 personas en un
año con el objetivo de casar oferta y
demanda en el mercado laboral y
de cubrir de manera más eficaz la
demanda de mano de obra para per-

mitir que las empresas sigan cre-
ciendo.

Asamblea GovTech Connect
El reconocimiento a la Xunta

por el desarrollo de EMi es una
mención especial dentro de los pre-
mios a los mejores casos que con-

cede esta entidad
en el marco de la
Asamblea Gov-
Tech Connect:
Aprovechando la
innovación en Eu-
ropa para los servi-
cios públicos del
mañana. Una ini-
ciativa que recono-
ce a las administra-
ciones públicas y a
sus socios tecnoló-
gicos el uso inno-
vador de tecnolo-
gías como la IA y
la Blockchain,
dentro del sector
público.

La Asamblea
GovTech Connect
es una plataforma
para que líderes
europeos dialo-
guen sobre solu-
ciones a los desa-
fíos que enfrenta
Europa y constru-
yan una comuni-
dad europea en
materia de tecno-

logías digitales. La del jueves 28
reunió a funcionarios guberna-
mentales, emprendedores de nue-
va creación, inversores, académi-
cos y expertos para debatir sobre
tendencias, buenas prácticas y re-
tos en este ámbito y colaborar en
soluciones prácticas.

La Xunta mostró en Bruselas sus medidas para potenciar la empleabilidad y el mercado laboral

José González recogió el premio de la Comisión
Europea a la Xunta por la herramienta EMi

GM
José González muestra el premio que entregó la Comisión Europea a la Xunta.



REDACCION, Vigo
El cuidado de la calidad am-

biental para evitar desastres na-
turales de envergadura constitu-
ye uno de los objetivos
prioritarios de los gobiernos de
los países más avanzados. Ava-
lados por las directrices que esta-
blece la Unión Europea al res-
pecto, adoptan medidas para
caminar hacia una economía cir-
cular, protectora con el medio
ambiente. De tal manera, se
apuesta por la renovación, repa-
ración, reciclaje y reutilización
de los materiales y productos de
consumo para alargar al máximo
su duración y evitar perjuicios a
la naturaleza.

Galicia adopta medidas en esa
dirección, apostando por una
gestión eficaz y eficiente de los
residuos que la consolide como
una comunidad autónoma verde
y sostenible. Para ello, incre-
menta paulatinamente el presu-
puesto que destina a la Dirección
Xeral de Calidade Ambiental e
Sostibilidade, que en 2025 con-
tará con una partida de 52,68 mi-
llones de euros, un aumento del
22% con respecto a la cantidad
que tenía asignada el año pasado.

Casi una cuarta parte de esos
más de 52 millones presupuesta-
dos por la Direccion Xeral para
contribuir al sostenimiento am-
biental el año que viene se desti-
nan a apoyar a los ayuntamientos
en el cumplimiento de los objeti-
vos en materia de residuos esta-
blecidos por la Unión Europea.
De este modo, las entidades lo-
cales dispondrán de 12 millones
de euros en varias líneas de ayu-
das para la recogida separada de
biorresiduos, aceites y textiles
–la partida se eleva por este con-
cepto a 9,2 millones–, así como
para la mejora de instalaciones
de recogida separada de dese-
chos municipales como, por
ejemplo, puntos limpios, que
contarán con una dotación eco-
nómica de 2,8 millones de euros.

Otras iniciativas a adoptar el
próximo ejercicio en materia de
preservación de la calidad am-
biental consiste en apoyar con
tres millones de euros proyectos
para la construcción de instala-
ciones que sirvan para la reutili-
zación y reciclaje de residuos
textiles domésticos recogidos de
manera selectiva.

A mayores, y con un presu-
puesto de 10,2 millones, se en-
trará en una nueva fase en ese
ámbito, impulsando la creación
de un ‘hub’ textil que comenzará
con la construcción, en las insta-
laciones de Sogama (en Cerce-
da), de la primera planta pública
de clasificación de esta clase de
desechos.

Además de las partidas desti-
nadas a respaldar económica-
mente las medidas consideradas
necesarias para preservar el me-
dio ambiente, también se apuesta
por destinar cuantías a mejorar el
asesoramiento en este apartado.
Así, se quintuplicará el presu-
puesto destinado a las oficinas
de economía circular para guiar a
las entidades locales y a la indus-

tria en general en cumplimiento
efectivo de los planes de gestión
de los residuos municipales e in-
dustriales que el Gobierno galle-
go aprobó este año 2024.

Con el objetivo de reforzar el
control y ganar en eficiencia, se
realizará una importante inver-
sión en digitalización. De tal mo-
do, en 2025 se destinarán 1,4 mi-
llones de euros a incorporar
nuevas herramientas tecnológi-
cas tanto al funcionamiento de
las plantas de tratamiento de re-
siduos como a la tramitación ad-

ministrativa. Al respecto, la con-
selleira de Medio Ambiente e
Cambio Climático, Ángeles

Vázquez, considera que el año
próximo Sogama completará la
Red gallega de infraestructuras
para la gestión de los biorresi-
duos, que está integrada por 17
plantas repartidas por toda Gali-
cia.

El presupuesto de la Direc-
ción Xeral de Calidade Ambien-
tal y Sostibilidade, sumado al
presupuesto de Sogama –152,48
millones de euros– permitirá que
Galicia avance en la transición
hacia una economía descarboni-
zada.

GM
La conselleira de Medio Ambiente e Cambio Climático, Ángeles Vázquez, durante su visita a la empresa Finsa.

Galicia avanza para asegurar una calidad
ambiental verde y sostenible

La Xunta apuesta por una gestión eficaz y eficiente de los recursos como base de una economía circular

Los ayuntamientos
dispondrán de 12

millones de euros para
la recogida separada

de biorresiduos y para
puntos limpios

Visita a Finsa,
empresa eficiente
y respetuosa con

el medio ambiente
La conselleira de Medio

Ambiente e Cambio Climático,
Ángeles Vázquez, visitó re-
cientemente las instalaciones
de la empresa Finsa en el ayun-
tamiento coruñés de Padrón,
donde realizó distintas actua-
ciones con el objetivo de mo-
dernizarlas y hacerlas más efi-
cientes y respetuosas con el
medio ambiente. 

Durante el recorrido, Váz-
quez destacó el compromiso
del tejido empresarial gallego
con el objetivo que se marca la
Administración de reducir las
emisiones de gases de efecto
invernadero y de conseguir lo
antes posible la neutralidad cli-
mática.

La representante del Ejecu-
tivo gallego destacó que Finsa
–empresa adherida a la Alian-
za gallega por el clima– invir-
tió cerca de 200 millones de
euros en los últimos años para
avanzar en la sostenibilidad de
todos los procesos, apostando
por la eficiencia energética y
la descarbonización, reducien-
do las emisiones a la atmósfe-
ra, así como en otras cuestio-
nes como el reciclaje de
madera o la reutilización del
agua.

En este sentido, la empresa
instaló en sus cuatro fábricas
de tablero –Padrón, Santiago
de Compostela, San Cibrao das
Viñas y Rábade– diversos sis-
temas de tratamiento que redu-
cen la concentración de partí-
culas que se emiten a la
atmósfera, cumpliendo así los
estándares europeos. También
ejecutó importantes inversio-
nes en la generación de energía
que le permitieron desde 2018
reducir más de un 70% las emi-
siones directas de dióxido de
carbono a la atmósfera.

Este tipo de acciones contri-
buyeron a que en 2022 (últi-
mos datos disponibles) Galicia
fuera la Comunidad que expe-
rimentó una mayor reducción
de las emisiones contaminan-
tes netas, con un descenso del
59,8% respecto a 1990 –año
que se toma como referencia a
nivel mundial para las políticas
climáticas– y con el que consi-
guió cinco años antes el objeti-
vo marcado por Europa en este
ámbito.

Ángeles Vázquez destacó
también durante la visita la la-
bor realizada por Finsa para
mejorar el aprovechamiento
del agua y su gestión con ac-
tuaciones como la construc-
ción de una depuradora propia
para las aguas de escurridura
pluvial generadas en su planta
de Padrón, una medida que
contribuye así a mejorar signi-
ficativamente su tratamiento.

La obligación que el Gobier-
no central impone a los ayunta-
mientos para que el próximo año
establezcan una tasa diferencia-
da y no específica para los servi-
cios de gestión de residuos tro-
pieza con el rechazo de la
conselleira de Medio Ambiente
e Cambio Climático, Ángeles
Vázquez, quien denuncia el afán
recaudador de la medida que, a
su entender, tiene un impacto
negativo tanto en los consisto-
rios como en los ciudadanos y
en las empresas encargadas de la
gestión de la basura.

Vázquez considera que esta
nueva imposición del Gobierno
central –incluida en la ley esta-
tal de residuos y suelos conta-
minados para una economía cir-
cular– puede tensar aún más las
cuentas de las entidades locales
y los bolsillos de los ciudada-
nos, una medida que no se justi-
fica en el cumplimiento de la di-
rectiva europea de residuos, que
no obliga a los estados a esta-
blecer tasas de basura específi-
cas.

La conselleira censuró a este
respecto que se pretenda respon-
sabilizar del incremento de las
tasas municipales a la subida del
canon de Sogama, cuando se tra-
ta de una consecuencia de las po-
líticas fiscales del Gobierno cen-
tral.

Frente a esa constante crea-
ción de impuestos nuevos, la
conselleira aseguró que la Xunta
está trabajando para suavizar el
impacto de tributos en las cuen-
tas de los ayuntamientos y de los
ciudadanos asumiendo, por
ejemplo, el 60% de la actualiza-
ción del canon de Sogama para
2025. De hecho, la subida de es-
te canon se debió a una situación
insostenible derivada de medi-
das como el nuevo impuesto es-
tatal sobre el vertido y la valori-
zación, la orden ministerial que
elimina la retribución a las plan-
tas termoeléctricas o el impues-
to estatal de producción de ener-
gía, que encarecieron el coste de
la gestión de los residuos en cer-
ca de 40 euros por tonelada.

De hecho, este aumento de

los costes se debe a la aplica-
ción de unas medidas que tam-
poco se justifican por las direc-
trices europeas sobre la gestión
de residuos. Impuestos como el
fijado para la valorización de
los desechos e implantado por
el Gobierno central no se aplica
en 18 países de la Unión Euro-
pea porque lo consideran inefi-
ciente e improductivo.

Ángeles Vázquez aseguró
que el Gobierno central no es
ejemplo de buena gestión en este
ámbito ni modelo a seguir, como
demuestra el hecho de que Bru-
selas abriera recientemente un
expediente de infracción al Rei-
no de España en la materia por
no cumplir los objetivos de pre-
paración para la reutilización y
el reciclaje de residuos munici-
pales. En este sentido, el proce-
dimiento de infracción se refiere
a incumplimientos en la conse-
cución de objetivos fijados en la
directiva europea encaminados a
dar una segunda vida a distintos
residuos y promover una econo-
mía circular. 

Desacuerdo con la medida del Gobierno central
de imponer una tasa a los ayuntamientos
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REDACCION, La Habana
La actividad en el Centro An-

daluz de La Habana ha transcu-
rrido alrededor de uno de los
eventos más importantes para
Andalucía y su cultura, que es la
celebración del Día Internacio-
nal del Flamenco.

El Día Internacional del Fla-
menco fue declarado en el año
2010 Patrimonio Inmaterial de la
Humanidad a propuesta de la
Junta de Andalucía, y el Centro
Andaluz de La Habana, como
principal exponente de la cultura
andaluza en la perla del Caribe,
se ha sumado a esa celebración
con su participación en diversas
actividades durante el mes de no-
viembre tanto dentro como fuera
del mismo.

La celebración coincidió con
le presencia en Cuba del maes-
tro Reynier Mariño, que, entre
su gran abanico de géneros mu-
sicales que practica está el fla-
menco, el cual cultivó desde sus
inicios, y el Centro Andaluz de
La Habana fue uno de los luga-
res donde hizo gala de su talen-
to.

El Centro ha intercambiado
con él en varias ocasiones. Pri-
mero, el 2 de noviembre les
acompañó en la peña ‘Tardes de
Machín’; el 4 de noviembre les
visitó nuevamente para conver-
sar y conocer la nueva sede del
Centro Andaluz, que fue inau-
gurada en el año 2010. Produc-
to de estas visitas y la empatía
surgida, se le invitó a activida-
des diversas como la clausura
de la tercera edición del Festi-

val Cuba Va Conmigo, el do-
mingo 17 de noviembre.

Distinción por la
Cultura Nacional

En el marco de la clausura de
este Festival, se le otorgó la Dis-
tinción por la Cultura Nacional a
Reynier Mariño, de manos del vi-
ceministro de Cultura, Fernando
León Jacomino, en justo recono-
cimiento a los méritos alcanzados
y a la labor realizada en el enri-
quecimiento de la cultura nacional
y en la promoción del trabajo cul-
tural. Evento devenido en con-
cierto, estuvo dedicado a Nando
Juglar: un compositor, cantautor,
poeta, promotor cultural de Cuba
en Extremadura y gran amigo de
Mariño.

Reynier trajo, con la maestría
de su música, temas de Nando y
otros tan conocidos como ‘Entre
dos aguas’ de Paco de Lucía, que
retumbó en la Sala Covarrubias
del Teatro Nacional con una me-
recida ovación. El tema ‘Inocen-
cia’ de su propia autoría, dedicado
a sus alumnos, dejó un halo de
dulzura en los espectadores.

Con invitados de lujo: Yalit
González, Diana Rosa, Merlin
Santos y la joven Yeni Lorena, hi-
cieron justo homenaje a quien tan-
to ha hecho por la cultura y los cu-
banos en España.

Agradeciendo a todos los fac-
tores que hicieron posible su es-
tancia, su labor y su reconoci-
miento, Reynier va mencionando
a instituciones y personas, entre
los que se encontraban todos los
trabajadores del Teatro Nacional;
Indira, presidenta del Instituto
Cubano de la Música; Laura Pu-
jols, subdirectora general de
Asuntos Consulares y atención a
Cubanos Residentes en el Exte-
rior; Isidro Jiménez, presidente
del Centro Andaluz, quien en pro-
pias palabras de Reynier “nos re-
presenta a todos los que hacemos
el flamenco en el Centro”.

AM
Los integrantes de ‘Nirvana Flamenco’, con miembros del Centro Andaluz de La Habana e invitados.

El Día Internacional del baile popular andaluz coincidió con la presencia en la isla de Reynier Mariño

El Centro Andaluz de La Habana dedica
el mes de noviembre a exaltar el flamenco

REDACCION, Buenos Aires
El Teatro Paramount de la lo-

calidad de Caseros, Tres de Fe-
brero, acogió el espectáculo
‘Ecos de Andalucía’, que plasmó
el trabajo realizado durante este
año con los alumnos de los cursos
que se dictan en el Centro Cultu-
ral Leopoldo Marechal de Santos
Lugares, organizados por el Cen-
tro Andalucía de Buenos Aires
(CECABA).

Villancicos interpretados por
el coro ‘Luna y Candela’ –dirigi-
do por la cantaora María Cecilia
Narvarte–, junto con el grupo de
baile ‘Luna Rociera’ –dirigido
por la bailaora Yanina Martínez–,
dieron inicio al espectáculo. Al
toque, durante toda la velada, es-
tuvo Fernando Herrera.

Posteriormente, el coro cantó
‘Malagueñas’ y ‘La Reja’ con el
baile del grupo ‘Luna Rociera’.

Para terminar la primera parte

del coro, cantaron una ‘Zambom-
ba’ y ‘Verde que te quiero verde’
y al final, con el grupo de baile,
interpretaron ‘El Vito’, conside-
rado, hacia mediados del siglo
XX, como el baile tradicional de
Córdoba.

El momento de la copla anda-
luza y española estuvo a cargo de
José Gerbera, quien cantó ‘La
Bien Pagá’ y ‘La Luna y el Toro’.

Seguidamente, el grupo de
baile Luna Rociera bailó un tango
de Málaga con bastón, acompa-
ñados al cante por Cecilia Nar-
varte y al toque por Fernando He-
rrera.

Ya en la última parte del es-
pectáculo, el grupo de baile inter-
pretó una rondeña, para después
incorporarse el coro Luna y Can-
dela y dar paso al grupo de princi-
piantes, quienes bailaron los
‘Tangos del Titi’. Luego el grupo
Luna Rociera bailó un fandango

de Huelva, para concluir con to-
dos los integrantes del Cecaba
bailando por sevillanas.

Después del saludo final, el bis
fue con toda la compañía cantan-
do ‘La Tani’, con los solistas Ce-
cilia Narvarte y José Gerbera.

Los agradecimientos estuvie-
ron a cargo de la presidenta del

Centro, Marisa Gil, quien recordó
a los españoles afectados por la
dana, especialmente los de la Co-
munidad Valenciana. Gil agrade-
ció, entre otras, la presencia del
maestro José Zartmann, reciente-
mente nombrado personalidad
destacada de la Cultura por la Le-
gislatura de la Ciudad de Buenos

Aires; Pablo Marnotes Raña, pre-
sidente de la Federación de So-
ciedades Españolas de la Repú-
blica Argentina, y su esposa,
Mariela; Natalia Álvarez, presi-
denta del Consejo Argentino de la
Danza; Juanjo Linares, de ‘Cami-
nando por España’, programa ra-
dial semanal, entre otros tantos. 

De la mano del Centro Andalucía de Buenos Aires

El show ‘Ecos de Andalucía’
llegó al Teatro Paramount de la
localidad argentina de Caseros

AM
Los grupos participantes en el espectáculo ‘Ecos de Andalucía’ y el público que acudió al evento.

Nirvana Flamenco hizo la
premier de su peña en el Centro
Andaluz de La Habana en la
tarde del 16 de noviembre,
coincidiendo con los festejos
del Día Internacional del Fla-
menco. Y el viernes 22 reapare-
cieron con el estreno del espec-
táculo flamenco ‘Emunah’, en
el Centro Hispanoamericano de
Cultura.

Nirvana Flamenco es una
compañía que pone pasión en el
tablao e interpreta el género
desde el corazón. Ese flamenco
de allí, de la raíz, de esos gita-
nos que cantaban y bailaban sus
penas taconeando su dolor, su
alegría y su vida.

Bailaores que tocan el cajón,
cantantes que bailan..., toda una
gama de polifacético desplie-

gue musical, donde todos hacen
de todo: un baile excepcional,
un cante emotivo y una música
sin precedentes que demuestran
lo espectacular del arte y los ar-
tistas que lo interpretan. 

La presentación estuvo col-
mada de una energía contagio-
sa que llegaba desde el escena-
rio hasta cada uno de los
asistentes.

‘Nirvana Flamenco’ estrenó espectáculo en Cuba
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MARIANA RUIZ, Buenos Aires
El presidente de la Diputación

Provincial de Zamora, Javier Fa-
úndez, participó en Argentina de
un encuentro con el colectivo za-
morano residente en el país, du-
rante el que invitó a los descen-
dientes de zamoranos a invertir
en la provincia y resaltó la nece-
sidad de mano de obra en dife-
rentes sectores en los pueblos de
la provincia.

El jefe del Ejecutivo provin-
cial, que viajó acompañado por
el vicepresidente primero de la
Diputación y responsable de las
políticas de emigración, Víctor
López, visitó el país con el obje-
tivo de interiorizarse sobre la si-
tuación del colectivo zamorano
residente en el país y del queha-
cer de las entidades que lo agru-
pan.

En el marco de su primera vi-
sita oficial a la capital argentina,
Faúndez se reunió, en la sede del
Centro Zamorano en Buenos Ai-
res, con los representantes de las
Casas Zamoranas de Argentina,
agrupadas en la Federación Ar-
gentina de Sociedades Castella-
nas y Leonesas.

Allí estuvieron presentes diri-
gentes de la Federación que en-
cabeza Emilce Arroyo Pastor;
directivos de los Centros Burga-
lés, Región Leonesa; Salamanca,
Soriano Numancia; los Centros
de Castilla y León de Coronel
Dorrego; de Mar del Plata, de
Tres Lomas, de Bolívar, de Ro-
sario y la Comunidad Castellana
de Santa Fe.

“Para noso-
tros este viaje
ha sido mucho
más gratifican-
te de la idea
que teníamos
i n i c i a l m e n t e
porque, si bien
teníamos y te-
nemos contacto
con las casas
regionales de Argentina, se han
abierto otras posibilidades, otros
contactos en otros territorios del
país donde viven zamoranos y no
éramos conscientes”, explicó el
mandatario provincial en diálogo
con ‘Castilla y León en el Mun-
do’.

“Nos ha sido mucho de ayuda
la reunión que hemos tenido con
la Federación de Sociedades
Castellanas y Leonesas de Ar-
gentina en la casa burgalesa,
donde hemos entablado contac-
tos para un diálogo permanente
con aquellos territorios de Ar-
gentina donde hay presencia za-
morana”, avanzó Faúndez.

En el encuentro, que tuvo lu-
gar el domingo 24, también estu-
vieron presentes la comitiva de
la Cámara Zamorana de Empre-
sarios, encabezada por su presi-
dente, Enrique Oliveira, quienes,
durante su estancia en la capital
argentina, se reunieron con las
Cámaras española y argentina
para presentar el proyecto ‘Za-
mora Vital’, una iniciativa que

busca abrir la posibilidad a los
descendientes de zamoranos de
invertir en Zamora.

En el marco de un asado crio-
llo organizado por el Centro Za-
morano de Buenos Aires, Faún-
dez anunció medidas para
resolver las dificultades que en-
frentan los descendientes de za-
moranos en la obtención de par-
tidas de nacimiento y fe de
bautismo. “Nos han transmitido
que estas gestiones son compli-
cadas en nuestra región, espe-
cialmente en pequeños ayunta-
mientos con horarios reducidos.
Por ello, habilitaremos un canal
en la Diputación para recibir so-
licitudes a través de correo elec-
trónico, coordinándonos con las

casas regiona-
les”, afirmó.

El presiden-
te de la Diputa-
ción también se
reunió con jó-
venes de las
Casas Regiona-
les para presen-
tarles las opor-
t u n i d a d e s

laborales y de inversión en Za-
mora. “Muchas empresas en cre-
cimiento en nuestra provincia
necesitan mano de obra en secto-
res como servicios sociales, hos-
telería, construcción e indus-
tria”, señaló.

Además, destacó el convenio
firmado hace ocho meses con la
fundación venezolana Talento
58, que permite gestionar contra-
tos laborales de manera segura
para nuevos trabajadores en los
pueblos de Zamora. “Son locali-
dades pequeñas con un costo de
vida mucho más bajo que en las
grandes ciudades, donde hoy re-
sulta prácticamente imposible
vivir”, agregó.

Por su parte, Alfredo Miran-
da, presidente del Centro Zamo-
rano, agradeció la visita de la de-
legación provincial y de las
asociaciones regionales a través
de un mensaje leído por su vice-
presidente, Néstor Seijas. “Esta
casa, que celebra 101 años, sigue
comprometida con la labor de
mantener vivas las raíces zamo-

ranas sembradas por nuestros pa-
dres y abuelos”, afirmó Miranda.

Sin embargo, destacó la nece-
sidad de adaptarse a los tiempos
actuales. “Debemos convertir es-
ta casa en un espacio que combi-
ne tradición con innovación, un
lugar que preserve nuestra iden-
tidad cultural y sirva como plata-
forma de desarrollo para nues-
tros jóvenes”, añadió.

El presidente de la Diputación
inició el día 19 de noviembre una
visita que contempló un encuen-
tro con la Federación de Asocia-
ciones Castellanas y Leonesas de
Argentina, en la que estuvieron
presentes el cónsul general, José
María Ridao; y los consejeros de
la Embajada de España en Ar-
gentina, José Antonio Ruiz de
Casas y Juan Manuel Gala, am-
bos consejeros de la Embajada
de España en Argentina, así co-
mo un viaje hasta la ciudad de
Mar del Plata, donde se reunió
con el colectivo residente en esa
ciudad.

Acto en la Legislatura
En la primera actividad de su

agenda, Javier Faúndez y Víctor
López de la Parte, junto a repre-
sentantes de la Cámara de Co-
mercio, Industria y Servicios de
Zamora y una delegación de em-
presarios zamoranos, fueron reci-

bidos, el miércoles 20, en la Le-
gislatura de la Ciudad Autónoma
de Buenos Aires por la diputada
Cecilia Ferrero, descendiente de
zamoranos. Concretamente, la
abuela de Cecilia era natural de
Manganeses de la Polvorosa.

Javier Faúndez hizo entrega a
la diputada de una maqueta del
Palacio de La Encarnación y un
libro sobre la historia de la Dipu-
tación. Por su parte, él recibió de
manos de Ferrero un mate típico
argentino.

En estas dos primeras jorna-
das, la delegación zamorana ha
mantenido también sendos en-
cuentros con la Junta Directiva
del Centro Zamorano y con la
Federación de Sociedades de
Castilla y León en Argentina.

Para el encuentro organizado
por la Federación de Sociedades
de Castilla y León en Argentina,
el miércoles 20, la presidenta,
Emilce Arroyo Pastor, junto al
vicepresidente, Nestor Seijas, y
la secretaria, María Teresa Mi-
chelón, citaron a los presidentes
de las 14 casas regionales para
participar en este encuentro con
los dirigentes de la Diputación
de Zamora y los responsables del
Consulado. El objetivo de dicha
reunión fue evaluar el registro de
zamoranos en los diferentes cen-
tros castellanos y leoneses ubica-
dos en la República Argentina.

Javier Faúndez, que realizó diversos actos en su visita, invitó a los descendientes de zamoranos a invertir en la provincia

El presidente de la Diputación de Zamora participó en
Argentina en un encuentro con el colectivo zamorano

L.POLO
Integrantes de la delegación zamorana, con miembros del colectivo castellano y leonés en Argentina.

L.POLO
Faúndez saluda a una zamorana que lleva 90 años en Buenos Aires.

“Para nosotros este viaje
ha sido mucho más

gratificante de la idea
que teníamos
inicialmente”
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Presentado en
Buenos Aires
el proyecto

‘Zamora Vital’
El presidente de la Diputa-

ción de Zamora, Javier Faúndez,
acompañado por el presidente de
la Cámara empresaria de Zamo-
ra, Enrique Oliveira, presentó en
la Cámara Española de Comer-
cio de Argentina la iniciativa
‘Zamora Vital’, que busca dar a
conocer a inversores y empresas
argentinas las oportunidades que
ofrece Zamora para desarrollar
proyectos de inversión en los
sectores con mayor potencial de
crecimiento.

Faúndez, que también estuvo
acompañado por el vicepresi-
dente primero, Víctor López de
la Parte; la Asociación de Em-
presarios Castellanos y Leone-
ses de Argentina (Acyle), que
preside Julia Hernando; repre-
sentantes de la Cámara de Co-
mercio, Industria y Servicios de
Zamora y una delegación de em-
presarios zamoranos, destacó,
además, “un nuevo enfoque es-
tratégico: el fomento del retorno
de personas con raíces zamora-
nas para contribuir al crecimien-
to y revitalización del territorio”.

Faúndez aseguró, asimismo,
el compromiso institucional para
crear condiciones favorables pa-
ra la radicación de empresas en
la provincia, facilitando disponi-
bilidad de suelo industrial y una
política de apoyo integral. Tam-
bién anunció una iniciativa con-
junta con la Cámara de Comer-
cio destinada a facilitar
oportunidades laborales para za-
moranos que deseen regresar, así
como para sus descendientes.
“Queremos tender una mano a
quienes tienen raíces en nuestra
provincia, ofreciéndoles un en-
torno de calidad de vida y desa-
rrollo profesional”, matizó el
mandatario provincial.

Además, la comitiva zamora-
na se reunió en Buenos Aires
con importantes representantes
empresariales argentinos como
Natalio Mario Grinman, presi-
dente de la Cámara Argentina de
Comercio y Servicios; y Guiller-
mo González Rosas, tesorero de
la Cámara Española de Comer-
cio en Argentina, entre otros.

En el marco de este encuen-
tro, los dirigentes analizaron
oportunidades de colaboración
entre empresas zamoranas y ar-
gentinas, poniendo el foco en
proyectos conjuntos para forta-
lecer las relaciones económicas,
estrategias para atraer talento ar-
gentino a la provincia e impulso
a la internacionalización.

Estas reuniones, explicó Fa-
úndez, son un paso importante
para potenciar el crecimiento
empresarial de Zamora en el ám-
bito internacional.



La Junta concede
462 ayudas a
emigrantes por
razón de especial
necesidad

REDACCION, Valladolid
La Junta de Castilla y León

concede un total de 462 ayudas
individuales a castellanos y leo-
neses en el exterior que se en-
cuentran en situación de necesi-
dad.

La cuantía total de las ayudas,
según se recoge en el Boletín
Oficial de la Junta de Castilla y
León (Bocyl) del pasado día 18,
asciende a 180.000 euros, tras el
incremento de 30.000 euros lle-
vado a cabo el pasado mes de oc-
tubre. En concreto, 461 residen-
tes en el exterior recibirán
390,30 euros de ayuda mientras
que una de las beneficiarias reci-
birá 71,70 euros.

El documento también recoge
el listado de suplentes, compues-
to por 355 personas que cumplen
los requisitos, pero a las que se le
ha denegado la ayuda por falta
de crédito; así como el de perso-
nas a las que se ha denegado la
ayuda por diferentes motivos co-
mo no estar inscritos en el Pa-
drón de Españoles Residentes en
el Extranjero (PERE) o no vivir
en situación de especial vulnera-
bilidad. 

Premio a 22
centros y alumnos
por trabajos frente
a la desigualdad
en el mundo

REDACCION, Valladolid
El consejero de la Presiden-

cia, Luis Miguel González Ga-
go, ha hecho entrega de los Pre-
mios a Proyectos de Educación
al Desarrollo de centros educati-
vos de Castilla y León, así como
de los Premios a Trabajos Aca-
démicos sobre Cooperación In-
ternacional al Desarrollo a estu-
diantes de las universidades de
Castilla y León.

En total, se han entregado 22
premios entre las dos categorías,
con una dotación económica total
de 65.000 euros, que permitirán
que los centros educativos pue-
dan llevar a cabo sus proyectos en
este ámbito, y que los estudiantes
de nivel universitario puedan se-
guir profundizando en sus inves-
tigaciones.

La promoción de la educa-
ción y formación para el desa-
rrollo en Castilla y León viene
recogida como una prioridad pa-
ra el Gobierno autonómico en el
IV Plan Director de Coopera-
ción Para el Desarrollo 2023-
2026. 

Desde la Consejería de la Pre-
sidencia, en 2024 se han destina-
do casi 700.000 euros en acciones
de este tipo, las cuales, según
González Gago, “representan una
gran oportunidad para continuar
con el trabajo de concienciación,
desarrollo del espíritu crítico, y
fomento de la participación de las
personas en la erradicación de las
desigualdades”.

La Colonia Zamorana de Cuba y la Casa de Salamanca en Leganés, entidades reconocidas

Pedro Bello y Andoni Paredes, premios
Castilla y León en el Exterior en 2024

REDACCION, Valladolid
La primera edición de los Pre-

mios Castilla y León en el Exte-
rior, que concede la Junta, reca-
yeron en Pedro Bello,
expresidente de la Federación de
Sociedades Castellanas y Leone-
sas de Argentina; Andoni Pare-
des, presidente de la Federación
de Centros de Castilla y León en
el País Vasco; la Colonia Zamo-
rana de Cuba y la Casa de Sala-
manca en Leganés.

Los reconocimientos, que
premian tanto a personas como a
entidades vinculadas con la co-
lectividad en el extranjero y en
España, concedieron el galardón
en la categoría de ‘Persona en el
extranjero’ al expresidente fede-
rativo, mientras que Paredes ob-
tuvo el premio en el apartado de
‘Persona en España’. Por lo que
respecta a las dos entidades, la
Zamorana en Cuba resultó con-
decorada como ‘Centro Castella-
no y Leonés en el Extranjero’ y
la de Salamanca en Leganés, en
la categoría de ‘Centro Castella-
no y Leonés en España’.

Los premios, de los cuales se
hizo eco el Boletín Oficial de
Castilla y León (Bocyl) del pasa-
do día 27, cuentan con una dota-
ción económica de 6.000 euros
para cada una de las entidades
agraciadas, y de 3.000 para cada
una de las personas que obtuvie-
ron reconocimiento. Además, se

hará entrega a cada uno de los
premiados de un símbolo distin-
tivo y acreditativo del premio
concedido.

Pedro Bello, vinculado desde
siempre a la colectividad a través
de diferentes instituciones, fue
durante muchos años presidente
de la Federación de Sociedades
Castellanas y Leonesas de Ar-
gentina. Entre las distinciones
que recibió y que acerditan su

desempeño destacan la Cruz del
Mérito, entregada por los Reyes
de España, en el año 2000; la
Medalla de la Hispanidad, en
2006; y el premio Cátedra Espa-
ña, en 2009.

Por su parte, Paredes, presi-
dente también de la Casa Palenti-
na de Barakaldo, lleva años tra-
bajando para que las segundas y
terceras generaciones de caste-
llanos y leoneses en el País Vas-

co no pierdan la vinculación con
su tierra de origen. En concreto,
este palentino apuesta por “inte-
grarse” pero “sin olvidar la raíz”.

En cuanto a las entidades, los
premios recayeron en la Colonia
Zamorana de Cuba, una entidad
constituida en 1916 y presidida
por María Antonio Rabanillo; y
la Casa de Salamanca en Lega-
nés, fundada en 1983 y presidida
por Joaquín Villarón.

CYLM
Pedro Bello, durante un discurso en uno de los
banquetes celebrados en la Federación Castellana y
Leonesa de Argentina.

GM
Andoni Paredes, durante su participación en el II
Congreso Internacional de Centros de Castilla y León
en el Exterior.

REDACCION, 
Ciudad de Guatamala

La Asociación Castellano-Le-
onesa de Guatemala celebró el
domingo 24 de noviembre en el
Club Español su convivencia fa-
miliar de fin de año, a la cual
asistieron casi un centenar de
personas. Fue un día de reen-
cuentro, de muchos abrazos y
anécdotas, en donde se festejó
por la vida y la fraternidad de la
comunidad. 

Como novedad, se colocó en
la entrada un mural con un ‘colla-
ge’ de imágenes de las provincias
de Castilla y León y de algunos
de los pueblos de donde son ori-
ginarias las familias de los aso-
ciados, lo que permitió a cada
uno localizar su ubicación y lle-
varse una foto de recuerdo.

El Club Español presentó pa-
ra este día un menú especial al
estilo castellano y leonés, mien-
tras que la asociación invitó a
una copa de cortesía para brindar
por los 33 años de la comunidad
preparando actividades. Asimis-
mo, hubo una gran rifa con rega-
los que aportaron los asistentes y
para los niños, un saltarín infla-

ble en forma de castillo. Por últi-
mo, exmiembros del coro espa-
ñol dirigieron y cantaron villan-
cicos.

La asociación se revitalizó
gracias a la gran participación y al
espíritu festivo de los presentes,
deseando que se produzca un pró-

ximo encuentro. Como embaja-
dores de las nueve provincias, los
asistentes finalizaron la reunión
con un ‘Viva Castilla y León’.

El Club Español presentó un menú especial al estilo de la comunidad autónoma de origen

La Asociación Castellano-Leonesa de Guatemala
celebró su convivencia familiar de fin de año

CYLM
Exmiembros del coro español cantaron villancicos durante el encuentro.
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REDACCION, Las Palmas
El presidente de Canarias, Fer-

nando Clavijo, ha destacado que
“humanizar y poner rostro a un fe-
nómeno global como el de la migra-
ción, nos ayuda, nos indica el cami-
no que debemos seguir para realizar
una buena gestión y dar la respuesta
que merece”.

Clavijo, que hizo estas declara-
ciones en la inauguración del semi-
nario ‘Migratlantes: rostros y ru-
tas’, agradeció a las personas,
profesionales, entidades, organis-
mos, que viven y entienden el fe-
nómeno migratorio que, durante
dos días, aportaron su visión y su
experiencia y, especialmente al di-
rector de Casa África, José Segura,
“por abrirnos las puertas y acoger
este seminario en el que hablare-
mos de este drama humanitario
desde la perspectiva de las dos ori-
llas atlánticas y desde un punto de
vista multidisciplinar”.

“Poner en el foco la realidad con
jornadas como estas, escuchar a ex-
pertos hablando de cooperación te-
rritorial, de la deshumanización del
fenómeno migratorio, de la infancia
migrante, de proyectos, de la distri-
bución solidaria y corresponsable
de los menores que también defien-
de Canarias, nos ayudará a resolver-
lo”, añadió.

Precisamente, durante esa pri-
mera jornada se presentó el proyec-
to de los estudiantes del IES La Isle-
ta que, tras una fase previa de
investigación en torno al rechazo
social que genera la llegada de mi-
grantes a Canarias y posterior tras-
lado a campamentos de acogida, co-
mo el ubicado en su barrio, deciden
emprender un proyecto de aprendi-
zaje-servicio fundamentado en la

convivencia real, permitiéndoles
aproximarse a la realidad de los fe-
nómenos migratorios, convivir con
las personas migrantes así como fo-
mentar lazos de amistad mediante
experiencias que benefician a la so-
ciedad, brindándoles la oportunidad
de conocerse y romper prejuicios
infundados sobre este colectivo.

Debate
Junto al presidente canario y al

director de Casa África, intervinie-
ron en el acto inaugural Mónica Ló-
pez, directora general de CEAR, y
Pilar Méndez, embajadora en mi-

sión especial para asuntos migrato-
rios.

Para José Segura, “lo que más
me preocupa del fenómeno migra-
torio, es la geopolítica. Lo que está
ocurriendo en el área del Sahel, es
dramático. Los jóvenes huyen de
movimientos integristas y sus des-
plazamientos desorientados los lle-
van al Atlántico, subiéndose a un
cayuco y desplazándose hacia lo
que ellos llaman Europa, precisa-
mente para alcanzar libertad”. El di-
rector de Casa África incidió en que
“los que llegan a bordo de cayucos
no son nuestros enemigos, son gen-
te necesitada de auxilio, de ayuda y

de cooperación”.
Para Mónica López encuentros

como este que se celebró en Las
Palmas de Gran Canaria “son im-
portantes para abordar desde dife-
rentes puntos de vista las conse-
cuencias derivadas de la migración,
especialmente la que se realiza en
estas condiciones, pero fundamen-
talmente es necesaria la coopera-
ción de todos los estados para en-
contrar soluciones”.

Asimismo, Pilar Méndez tam-
bién agradeció la oportunidad de
poder tener estos debates, “en un lu-
gar que es referente hoy en día de la
gestión de la migración”.

En este sentido, Clavijo añadió
que soportar en solitario el peso de
la migración procedente de África
“supone, a las islas, ser un muro de
contención para más de 5.400 me-
nores y el cementerio de miles de
vidas truncadas”, lamentó.

La semana anterior, se contabi-
lizaron más de 40.000 personas en
600 embarcaciones que han llega-
do este año a las islas, superando
los datos del pasado año y “lo triste
es que hemos normalizado los ré-
cords y cronificado la emergencia y
eso cuando hablamos de vidas, de
personas y de derechos humanos
que se incumplen, es inaceptable”,
denunció el presidente canario.

“España y Europa no pueden
seguir sin actuar en su Frontera Sur
porque la migración no es un pro-
blema, lo es la falta de gestión, de-
ben asumir un plan de acción inte-
gral coordinado porque no hay
muro ni valla que frene la esperan-
za de la persona que no tiene en su
país opciones para vivir. En este
sentido, el presidente de Canarias
reclamó “que no pueden seguir de
espectadores, deben convertirse en
actores como lo es el pueblo cana-
rio y cada uno de los que intervie-
nen en este seminario desde su ám-
bito profesional o institucional”.

Como es el caso de Thimbo
Samb, actor senegalés, que vive en
España y que opta a los Premios
Goya con su documental ‘Los ca-
yucos de Kayar’, sobre su propia
historia de esperanza y futuro, y
como quienes se suben a una pate-
ra o un cayuco “no vienen para de-
linquir sino para trabajar y formar-
se, que es a lo que yo animo a todos
los que quieren hacer lo mismo”,
señaló.

CM
Fernando Clavijo en la inauguración del seminario ‘Migratlantes: rostros y rutas’.

REDACCION, Las Palmas
El Gobierno de Canarias con-

tará con un centro de investiga-
ción sobre migraciones. Así se
confirmó en el III Seminario de
Migraciones organizado por el
Ejecutivo canario y que acogió la
pasada semana Casa África en el
que se analizó la investigación y
el papel de las universidades en el
análisis de las diferentes vertien-
tes de las migraciones.

La iniciativa estará impulsada
por el Ejecutivo canario en cola-
boración con la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria
(ULPGC) y la Universidad de La
Laguna (ULL). Ambos centros
universitarios ya trabajan en la in-
vestigación en torno a los flujos
migratorios internacionales. Pre-
cisamente, este fue el motivo del
debate en el que intervino el pro-
fesor de la ULL y responsable del
Observatorio de la Inmigración
de Tenerife, Vicente Zapata; la

profesora de la ULPGC Josefina
Domínguez y la directora del
Ikuspegi Observatorio Vasco de
Inmigración, Julia Sherhneva,
junto a la experta en Sostenibili-
dad Adriana Regidor, encargada
de moderar el coloquio.

Durante la mesa redonda los
expertos coincidieron en el papel
de las universidades “no solo para
aportar datos” sobre los flujos mi-
gratorios sino para construir polí-
ticas de cohesión social e integra-
ción.

En este contexto, Vicente Za-
pata señaló la importancia de en-
tender las motivaciones e impli-
caciones de las migraciones
internacionales. Para ello, apuntó
al trabajo que desarrolla la acade-
mia y a los cauces para transferir
ese conocimiento a la sociedad.
Concretamente, se refirió a pro-
gramas ya avanzados como el
‘Canarias Convive’, que “reúne
la aportación que han hecho y ge-

nerado investigadores durante las
tres últimas décadas” y que supo-
nen una fuente de “conocimiento,
reflexiones y propuestas para

afrontar situaciones complejas –
ligadas a los flujos migratorios–
en momentos determinados”.

Zapata apuntó, además, du-

rante el debate en la necesidad de
seguir trabajando en fórmulas
que nos permitan “volcar todo el
conocimiento en el marco local”
y reconoció que el programa de
intervención para la gestión es-
tratégica de la inmigración y la
convivencia intercultural ‘Cana-
rias Convive’, liderado por la
Consejería de Bienestar Social, y
en el que participan 29 direccio-
nes generales, y en colaboración
con la ULL, es una herramienta
vital para la cohesión social y la
integración, al que se sumará la
creación de un centro de investi-
gación sobre las migraciones en
las islas.

Josefina Domínguez, profeso-
ra de la Universidad de Las Pal-
mas de Gran Canaria, hizo refe-
rencia también al papel de las
universidades para generar cono-
cimiento que permita favorecer la
cohesión social y políticas de pla-
nificación territorial.

Por su parte, la directora del
Ikuspegi Observatorio Vasco de
Inmigración, Julia Shershneva,
insistió en la importancia “de la
universidad no solo para aportar
datos sino también narrativas y
argumentos que nos hagan enten-
der lo que está ocurriendo”, con-
cluyó.

La iniciativa se confirmó durante una mesa redonde en el III Seminario de Migraciones

El Gobierno canario tendrá un centro de investigación sobre
migraciones, en colaboración con las dos universidades

CM
Vicente Zapata, Adriana Regidor,Josefina Domínguez y Julia Sherhneva,
durante el seminario.
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Inauguró el III Seminario de Migraciones, ‘Migratlantes: rostros y rutas’, que se celebró en Casa África

Clavijo: “Poner rostro a un fenómeno global como
el de la migración nos ayuda a una mejor gestión”



REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias afian-

za su apuesta decidida por el pro-
yecto ‘Tierra Firme’. El director
general de Relaciones con África,
Luis Padilla, presentó, el  pasado
jueves 28, una nueva fase de este
programa pionero en la que se for-
mará a 500 jóvenes en Senegal, ci-
fra que implica multiplicar por
diez el proyecto piloto puesto en
marcha en noviembre de 2023.
Además, se trabaja ya para acti-
varlo por primera vez en Maurita-
nia en próximas fechas.

Según ha explicado Padilla, el
“claro caso de éxito” de esta inicia-
tiva de cooperación en origen ha
impulsado al Ejecutivo autónomo
a extenderla “con fuerza” en los
países de África Occidental desde
donde parten la mayoría de los ca-
yucos hacia Canarias. Resaltó que
se trata de un proyecto único en el
continente vecino, ya que “estable-
ce un novedoso marco de forma-
ción profesional cuya finalidad es
la inserción laboral efectiva, con el
objetivo añadido de contribuir a
desincentivar la migración irregu-
lar al ofrecer alternativas de trabajo
en el país de origen”.

El director general de Relacio-
nes con África también ha desta-
cado la colaboración público-pri-
vada como pieza clave del éxito de
‘Tierra Firme’, conexión con em-
presas españolas en Senegal gra-
cias a la que “todos los participan-
tes del piloto están hoy
trabajando”. De hecho, el progra-
ma se desarrolla con la coordina-
ción de la Cámara de Comercio de
España en el país vecino y cuenta
con el respaldo de varias institu-
ciones públicas y privadas tanto de

España como de Senegal, lo que
garantiza que los jóvenes reciban
formación ajustada a la demanda
laboral del país y también su inser-
ción laboral posterior.

El germen de este proyecto sur-
gió a raíz de la constatación de que
urgía ofrecer respuestas transver-
sales a la situación migratoria en
Senegal y de que era el momento
de apostar por dinámicas de forma-
ción profesional e inserción laboral
en favor de la población senegale-
sa en riesgo de exclusión. “Con
Tierra Firme, desde el Gobierno de
Canarias contribuimos a crear em-
pleo de calidad en África, apostan-
do por generar nuevo talento del
que además se benefician las em-

presas implantadas en Senegal,
particularmente, las españolas y
canarias”, ha explicado Luis Padi-
lla.

Sobre el terreno
Esta nueva edición de ‘Tierra

Firme’ es “mucho más ambicio-
sa”, subraya el director general de
Relaciones con África. Tras los
excelentes resultados del proyecto
piloto, los responsables del pro-
yecto realizaron en junio una mi-
sión a Senegal con entidades pú-
blicas y privadas canarias que
tenía por objeto el poder realizar
una mejor identificación de las ac-
ciones a implementar, para lo que

se activó una agenda de encuen-
tros con los centros de formación
profesional socios de esta nueva
fase y con algunas de las 60 em-
presas canarias y españolas insta-
ladas en Senegal.

Fruto de este trabajo sobre el te-
rreno, desde hace algunas semanas
ya se ha comenzado a dar forma-
ción profesional a 217 jóvenes del
país vecino, formación que incluye
la realización de prácticas en em-
presas para garantizar su posterior
integración en el mercado laboral.

Esta primera nueva fase de
‘Tierra Firme’ cuenta con un pre-
supuesto de 550.000 euros en el
que colaboran varias instituciones
públicas. Concluirá en mayo de

2025, cuando el Ejecutivo autonó-
mico ya tiene prevista una nueva
edición para alcanzar los 500 be-
neficiarios durante todo el año que
viene.

Otra novedad es que el Gobier-
no de Canarias ha ampliado los
sectores en los que los jóvenes se-
negaleses recibirán formación y
capacitación profesional. Respec-
to al proyecto piloto, se mantienen
los cursos y prácticas relacionados
con el turismo y la hostelería, la
agricultura y el sector textil, que se
desarrollan de la mano de institu-
ciones canarias y empresas del ar-
chipiélago especializadas en for-
mación.

Además, tras testar la falta de
mano de obra que necesitan las
empresas españolas en el país afri-
cano, se impartirá también forma-
ción profesional en fontanería y
electricidad, cursos que se ofrece-
rán en centros de Senegal bajo la
coordinación de la Federación
Provincial de Empresas de Metal y
Nuevas Tecnologías de Santa
Cruz de Tenerife (FEMETE) y la
Federación provincial de la pyme
del metal y nuevas tecnologías de
la provincia de Las Palmas (FE-
MEPA). El nuevo programa ‘Tie-
rra Firme’ cuenta asimismo con
cursos de andamiaje y albañilería
coordinados por la Fundación La-
boral de la Construcción, y de
energías renovables con el apoyo
de CERER (Centro de Estudios y
de Investigación sobre las Energí-
as Renovables).

‘Tierra Firme’ se puso en mar-
cha en noviembre de 2023 como
un programa piloto para jóvenes
senegaleses de 18 a 35 años. Con-
tó con un presupuesto inicial de
60.000 euros, destinado a que los
beneficiarios recibieran formación
profesional adaptada a las necesi-
dades específicas de cada sector,
para a continuación realizar prácti-
cas en empresas colaboradoras del
programa, y concluir con una fase
final de seguimiento y acompaña-
miento para la inserción laboral.
Gracias a la iniciativa se formaron
unos 50 jóvenes africanos.
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Luis Padilla, junto a otros participantes en la presentación del programa ‘Tierra Firme’.

El director general de Relaciones con África, Luis Padilla, presentó la nueva fase de este proyecto

Canarias multiplica por diez ‘Tierra
Firme’ y formará a 500 jóvenes en Senegal

REDACCION, Madrid
El artista y arquitecto canario

Domingo de Famara y María Ca-
rretero, autora de la obra pública y
urbana ‘Homenaje al peregrino’
1993-1996. Km 111 del Camino
de Santiago Francés, han organi-
zado recientemente el III Ciclo de
Conferencias ‘Amor: La mujer en
el Camino de peregrinación. Ca-
mino de Santiago desde Canarias’,
en la Casa de Galicia en Madrid,
con la asistencia de cuatro grandes
mujeres, destacadas en diferentes
ámbitos culturales y sociales, co-
mo el de la universidad, humanita-
rio, arte, periodismo, judicatura, y
política.

El director de la Casa, Luis E.
Ramos, fue el encargado de abrir
el acto, introduciendo a Domingo
de Famara y a María Carretero.

María Carretero dirigió la pre-
sentación, como organizadora del
acto, y comenzó mencionando a
dos mujeres muy importantes co-
mo fuente de inspiración en el Ca-
mino de sus vidas, María Paz, ma-
dre de María Carretero, nacida en

Sarria, Lugo, y Dolores, nacida en
Tahiche, Lanzarote, madre de Do-
mingo de Famara. Las dos fueron
la referencia del ‘Amor y La Mu-

jer, en el Camino de Peregrina-
ción’, representando a todas las
madres de los peregrinos del mun-
do. 

A continuación, María Carrete-
ro habló del XXVIII Aniversario
de la Obra pública y urbana ‘Ho-
menaje al peregrino’ 1993-1996,

origen del inicio de estas conferen-
cias, y de la situación lamentable
actual de la obra, y la necesidad
urgente de ser reparada y restituida
para el bien común, y la Comuni-
dad de habitantes y peregrinos. 

Posteriormente pasó a la pre-
sentación de cada una de las pres-
tigiosas invitadas: Juana Sánchez-
Gey, profesora emérita de la
Universidad Autónoma de Madrid
y superiora de la Fundación Fer-
nando Rielo; la periodista lucense
de TVE Erika Reija; la magistrada
y jueza Reyes Martel, del Juzgado
nº 1 de menores de Las Palmas de
Gran Canaria; y la presidenta del
Parlamento de Canarias, Astrid
María Pérez Batista, clausurando
el acto e invitando a todos a reali-
zar el Camino de Santiago desde
Gran Canaria, refrendado por dos
Bulas Papales, en la Iglesia de
Tunte, de San Bartolomé de Tira-
jana, y desde La Iglesia de Santia-
go de los Caballeros en Gáldar. 

El acto también tuvo un aparta-
do musical, con la actuación del
tenor canario Francisco Corujo,
acompañado por el pianista madri-
leño Miguel Huertas, que está lle-
vando la dirección de la Ópera ex-
perimental del Teatro Real de
Madrid.

Al finalizar el evento se sirvió
un ágape para todos los numerosos
asistentes, con productos canarios
y gallegos. 

Entre las invitadas, la jueza Reyes Martel y la presidenta del Parlamento canario, Astrid Pérez Batista

Domingo de Famara organizó el III Ciclo de Conferencias
‘Amor: La mujer en el Camino de peregrinación’ en Madrid

CM
Los participantes en el acto posan al final del evento.
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REDACCION, Madrid
El nuevo Reglamento de Ex-

tranjería aprobado por el Gobierno
mejora la inclusión a través de la
reagrupación familiar, creando una
autorización de residencia para fa-
miliares de ciudadanos españoles
en la que se amplía hasta los 26
años la edad de los hijos (hasta aho-
ra eran 21) y se recogen nuevos su-
puestos como la posibilidad de in-
cluir a las parejas no registradas
formalmente que puedan acreditar
una relación afectiva análoga.

Además, podrán beneficiarse de
esta vía de inclusión los descen-
dientes o familiares a cargo, los pa-
dres de hijos españoles, el cuidador
de español y la familia extensa.

Desde el propio Ministerio de
Inclusión, Seguridad Social y Mi-
graciones, impulsor de esta refor-
ma que entrará en vigor en seis me-
ses, se explica que la mayoría de las
personas que se van a beneficiar de
esta medida son personas que han
obtenido la nacionalidad española
en los últimos años y pueden traer-
se a su familia. En todo caso, tam-
bién podrán beneficiarse los espa-
ñoles en el exterior que quieran
regresar y su familia no sea españo-
la.

Los principa-
les objetivos de
este nuevo re-
glamento son
adecuar la nor-
ma a la situación
migratoria ac-
tual, satisfacer
las necesidades
del mercado la-
boral español y
de las personas
migrantes, así como hacer frente al
reto demográfico del país. Por otra
parte, el nuevo texto cumple con el
derecho de la Unión Europea a tra-
vés de la transposición de directi-
vas pendientes y la aplicación de
los reglamentos comunitarios. “Es
la reforma más integral y ambicio-
sa que se ha realizado en 13 años,
desde su entrada en vigor en 2011”,
ha destacado la ministra de Inclu-
sión, Seguridad Social y Migracio-
nes, Elma Saiz.

“Representa un equilibrio entre
la extensión y protección de los de-
rechos de las personas migrantes y
el rigor jurídico y la atención a las
necesidades de España. Aporta se-

guridad jurídica, simplifica trámi-
tes y protege derechos, pero ade-
más ofrece nuevas posibilidades a
las personas que hayan decidido
desarrollar su proyecto de vida en
España, a ellas y a sus familias”, ha
puntualizado.

Además, este nuevo texto “va a
servir para combatir a las mafias, el
fraude y la vulneración de dere-
chos”. “Hemos trabajado con las
asociaciones que trabajan con mi-
grantes, con la patronal y con los
sindicatos, las comunidades autó-
nomas y las entidades locales. Este
texto es producto de un largo pro-
ceso de escucha”.

Principales novedades: visados
El nuevo texto crea un título es-

pecífico para los visados, que clari-
fica el esquema de autorizaciones,
los requisitos y los trámites en ge-
neral. Todas las autorizaciones ini-
ciales van a ser de un año y las re-
novaciones, de cuatro.

De esta forma, se evitan situa-
ciones de irregular sobrevenida, al-
go que también se ha querido evitar
en la nueva norma al aclarar y sim-
plificar los trámites para el cambio

de una situación
de residencia a
otra. Por ejem-
plo, no será ne-
cesario abando-
nar el país para
obtener la resi-
dencia de larga
duración des-
pués de haber
tenido una tem-
poral.

“ D e b e m o s
permitir a las personas realizar su
proyecto de vida en España facili-
tando los cambios de estatus, por
ejemplo, si un estudiante viene a
formarse y luego se incorpora al
mercado laboral, o si un familiar re-
agrupado decide obtener un permi-
so de trabajo propio”, ha explicado
Elma Saiz.

También se ha extendido a un
año el visado para la búsqueda de
empleo, que antes era una autoriza-
ción de 3 meses. Este visado permi-
te la búsqueda de empleo en deter-
minadas ocupaciones y ámbitos
territoriales, de forma que los 12
meses “van a facilitar que las per-
sonas consigan un trabajo adecua-

do a su perfil profesional y, al mis-
mo tiempo, que las empresas en-
cuentren los profesionales que ne-
cesitan”.

Cinco figuras de arraigo
Mención específica merecen en

esta reforma las figuras de arraigo.
“Somos el único país de la Unión
Europea que dispone de una figura
específica para regularizar a las
personas día a día a través del arrai-
go”, ha explicado Elma Saiz, “con
cinco modalidades: el social, socio-
laboral, familiar, socio-formativo y
de segunda oportunidad, que es una
de las novedades más importantes
de este nuevo Reglamento”. Esta
nueva modalidad va dirigida a las
personas que han tenido una autori-
zación de residencia en los últimos
dos años y no se hubiera renovado
por diversas razones.

Para Saiz, “el objetivo es refor-
zar y ampliar las vías de acceso a la
regularización de las personas mi-
grantes que están en España, para
que puedan llevar una vida plena
como ciudadanos: tener derechos y
tener deberes”.

Estas figuras se homogeneizan
y se reduce el tiempo de permanen-
cia en España de 3 a 2 años. Asi-
mismo, se flexibilizan los requisi-
tos a cumplir y se habilita a trabajar

tanto por cuenta ajean como propia
desde el primer momento.

Todas estas autorizaciones se-
rán de un año salvo la familiar, que
será de 5.

A finales de 2023, había más de
210.000 personas con autorización
por arraigo, 85.000 más que en
2022. Gracias a esto, la afiliación
entre las personas con arraigo au-
mentó un 30,4% de 2022 a 2023.
“Gracias a estas figuras, con las no-
vedades que hemos incorporado,
estimamos que se podrían regulari-
zar unas 300.000 personas cada año
en los próximos 3 años. Es una fór-
mula que se adapta plenamente al
Pacto Europeo para la Migración”.

Tres palancas de inclusión:
trabajo, formación y familia

En conjunto, “el Reglamento
abre puertas que antes estaban ce-
rradas mediante tres llaves: la for-
mación, el empleo y la familia.
Tres llaves que nos llevan a la in-
clusión, pero siendo muy exigentes
con los requisitos jurídicos y exqui-
sitos con los derechos humanos”,
ha dicho la ministra.

En este sentido, la mayor parte
de las autorizaciones reguladas en
este reglamento habilitan para tra-
bajar desde el primer momento, sin
tener que solicitar de forma expresa

una autorización inicial de trabajo
por cuenta ajena. Esto incluye a las
personas que vienen a realizar estu-
dios, que podrán trabajar hasta 30
horas a la semana. De esta forma,
se fomenta la inclusión del migran-
te y su integración en la sociedad.

En cuanto a las actividades de
temporada, se ha creado una autori-
zación específica de residencia y
trabajo que facilita la contratación
tanto a nivel individual como co-
lectivo. Además, se mejora la pro-
tección de los derechos de los tra-
bajadores, ya que deberán tener
información concreta y escrita (en
un idioma que comprendan) de sus
condiciones laborales, de estancia y
demás gastos. También se mejoran
sus condiciones de habitabilidad y
la seguridad del trabajador desde
que sale de su país hasta que se da
de alta en la Seguridad Social aquí.
A esto se suma una mejora en la
posibilidad de cambio de emplea-
dor en caso de abuso o por otras
causas que hayan impedido el desa-
rrollo de la relación laboral (falleci-
miento del empleador, plaga en la
cosecha etc.).

Por otra parte, el texto promue-
ve que los empresarios dispongan
de más información en todo el pro-
ceso, que es más sencillo y flexible
para que puedan adaptarse a las ne-
cesidades concretas como la dura-
ción determinada o la gestión co-
lectiva de contrataciones. Ampliar
los permisos de residencia (con la
fórmula 1+4) da mayor estabilidad
y más garantías a las empresas.

Otra de las novedades para los
estudiantes es que van a poder con-
tar con una autorización de estancia
por estudios que dure el mismo
tiempo que su formación, y se les va
a facilitar una vía rápida para poder
enlazar con una autorización de tra-
bajo una vez acabada su formación.

Durante sus estudios estarán au-
torizados a trabajar un máximo de
30 horas semanales, e independien-
temente de la formación que estén
cursando.

Se han reforzado los requisitos y
las obligaciones de los centros de
estudios, por lo que le damos a los
estudiantes una protección superior
a la actual, “nos aseguramos de que
obtengan una formación digna y
suficiente y evitamos que sean víc-
timas de fraude”, ha dicho la minis-
tra Elma Saiz.

GM
Elma Saiz asegura que la reforma del Reglamento de Extranjería es la más
ambiciosa desde su entrada en vigor.

Beneficia a quienes hayan obtenido la nacionalidad en los últimos años y a los españoles que quieran retornar

El nuevo Reglamento de Extranjería recoge la
autorización de residencia para familiares de españoles

Mejora la inclusión a
través de la reagrupación

familiar, creando una
autorización de

residencia para familiares
de ciudadanos españoles
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REDACCION, Madrid
El Ministerio de Inclusión,

Seguridad Social y Migraciones
subvencionará con un total de
73.440 euros la asistencia sanita-
ria hasta 2028 para los españoles
residentes en Paraguay que ca-
rezcan de recursos, según el
acuerdo firmado con el Buen Sa-
maritano S.A. y que fue publica-
do en el Boletín Oficial del Esta-

do (BOE) el pasado 26 de no-
viembre.

Según la Resolución publica-
da, de la cuantía total, 4.590 eu-
ros corresponden a los gastos de
2024 mientras que para 2025,
2026 y 2027 se destinarán
18.360 para cada año y para
2028 está previsto un total de
13.770 euros.

El número total de beneficia-

rios es de 17 personas y el listado
será determinado por la Conseje-
ría de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social de la Embajada
de España en Uruguay.

En todo caso, tanto el número
de beneficiarios como el importe
de la cuota podrán ser revisados
anualmente durante la vigencia
del convenio, mediante una
adenda suscrita por las partes.

Además, transcurrido el primer
año de vigencia del convenio, las
partes podrán acordar una varia-
ción anual del importe de la cuo-
ta del convenio suscribiendo una
adenda de modificación cuando
haya una actualización del coste
de la utilización, una variación
del tipo de cambio del mercado
de divisas, una variación de pre-
cios en el área de salud conforme

a estadísticas de la empresa y del
sector o un aumento salarial de-
cretado por el Gobierno de Para-
guay.

Para la aplicación de este con-
venio se constituirá una Comi-
sión de Seguimiento integrada
por dos personas designadas, de
común acuerdo, por el Buen Sa-
maritano y por la Consejería de
Trabajo, Migraciones y Seguri-
dad Social, así como un repre-
sentante de la Consejería y un re-
presentante del Consejo de
Residentes Españoles (CRE) en
aquel país, cuando este órgano
esté constituido.

El Gobierno destinará 73.440 euros hasta 2028 para la
asistencia sanitaria de emigrantes sin recursos en Paraguay



• Los Reyes, acompañados del ministro de Asuntos
Exteriores, realizarán un viaje de Estado a Italia
• El Centro Español Apóstol de Santiago celebró su 45º
aniversario con una fiesta inolvidable en Liechtenstein
• Roberto Varela recibe el premio Colón 2024 de la
Federación de Instituciones Españolas en el Uruguay
• La creación de una Oficina del Retorno, proyecto
de la Estrategia de Acción Exterior de Murcia
• Albares refuerza las relaciones entre España y Perú
con la firma de acuerdos de cooperación y del español
• El Principado concede 440.000 euros en ayudas
a 833 emigrantes en situación de vulnerabilidad
• El embajador en Francia asistió en París a la
XXI Jornada de Solidaridad con los Sin Techo
• Urrutia se suma al 30º aniversario de la Casa de
Cantabria en Lleida con un mensaje de apoyo
• La Casa de Asturias de Alcalá celebró su tradicional
Amagüestu, combinando cultura y confraternidad
• Barbón reivindica el papel de la comunidad exterior
en la construcción de la década del cambio de Asturias

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com

REDACCION, Madrid
El Instituto Cervantes cele-

bró los días 22 y 23 de noviem-
bre la última convocatoria del
año 2024 para la obtención del
diploma oficial de español DE-
LE, a la que se presentaron más
de 33.000 candidatos en 107 pa-
íses. De esta manera, el número
total de aspirantes registrados en
las pruebas a lo largo de todo el
año supera los 137.000, lo que
supone un incremento de cerca
de un 9% respecto a 2023 y una
de las cifras de crecimiento en el
DELE a nivel global más impor-
tante de los últimos años.

Las últimas pruebas de 2024
se celebraron en un total de 584
centros de examen repartidos
por 440 ciudades de 107 países.
La convocatoria de noviembre
es la segunda más importante
del año por volumen de aspiran-
tes, por detrás de la de mayo.

El viernes 22 se llevó a cabo
la convocatoria a candidatos es-
colares (A1 y A2/B1, para estu-
diantes de 11 a 17 años de

edad), y el sábado 23 de no-
viembre las pruebas para adul-
tos en los seis niveles generales
del Marco común europeo de
referencia (MCER): A1, A2,
B1, B2, C1 y C2.

Los diplomas de español
DELE son títulos oficiales acre-
ditativos del grado de compe-
tencia y dominio del idioma es-
pañol, que otorga el Instituto
Cervantes en nombre del Minis-
terio de Educación y Formación
Profesional de España.

Apertura del plazo de
inscripción para 2025

Por otro lado, el pasado 13
de noviembre se abrió el perio-
do de inscripción para la totali-
dad de las pruebas DELE 2025,
que se realizarán en los meses
de febrero, abril, mayo, julio,
septiembre, octubre y noviem-
bre. Los candidatos pueden ins-
cribirse para examinarse en
cualquiera de las siete convoca-
torias a lo largo del próximo

año.
La primera de ellas se cele-

brará el próximo 14 de febrero,
con un plazo de inscripción
abierto hasta el 8 de enero de
2025. En esta convocatoria se
administrará únicamente el exa-
men del nivel DELE A2.

En la segunda convocatoria
del año, que se celebrará el 4
abril, con un plazo de inscrip-
ción hasta el 12 de febrero, se
administrarán los exámenes de
los niveles A1, A2, A2-NA, B1,
B2 y C1. Se puede consultar el
calendario completo 2025 pu-
blicado en la web de exámenes
del Instituto Cervantes.

Los candidatos adultos que
deseen realizar las pruebas en
un centro de España pueden ins-
cribirse en esta web de exáme-
nes. Por su parte, aquellos que
elijan examinarse en un centro
de fuera de España, así como
los candidatos de los niveles es-
colares, deben tramitar la ins-
cripción en el propio centro de
examen elegido.

Ya se abrió el periodo de inscripción para todas las pruebas de 2025

Más de 33.000 candidatos realizaron
en 107 países el último examen de 2024
para el diploma de español DELE

REDACCION, Santander
La ciudad de Bonn fue sede del

seminario ‘El camino hacia una in-
tegración exitosa en Alemania’, or-
ganizado por la Coordinadora Fe-
deral del Movimiento Asociativo
en Alemania. El evento, que tuvo
lugar del 15 al 17 de noviembre,
reunió a 25 jóvenes participantes
provenientes de diversas ciudades
como Colonia, Dusseldorf, Er-
krarth, Erftstadt, Hagen, Hambur-
go, Hornberg, Mönchengladbach,
Neuss, Remscheid y Wuppertal, así
como de países como Argentina,
Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, España y México.

El seminario, dirigido a jóvenes
emigrantes de habla hispana, tuvo
como objetivo proporcionar infor-
mación esencial para facilitar su in-
tegración socio-laboral en Alema-
nia.

La jornada del sábado se inició
con el saludo de Antonio Espinosa
Segovia, presidente de la Coordina-
dora Federal y miembro del Conse-
jo General de la Ciudadanía Espa-
ñola en el Exterior (CGCEE).

A continuación, María del Car-
men Sánchez Baldeón, represen-
tante de la Consejería de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social en
Düsseldorf, presentó una ponencia
sobre la Seguridad Social en Ale-
mania. Durante su intervención,
explicó los aspectos clave del siste-
ma, destacando los seguros obliga-
torios como los de enfermedad, de-
sempleo, pensiones y dependencia,
que ofrecen cobertura frente a di-
versas contingencias. También
abordó el tema de los ‘minijobs’,
empleos con ingresos limitados que
garantizan derechos laborales co-
mo vacaciones y protección frente
al despido, aunque con restriccio-
nes en la cobertura sanitaria y de
desempleo. Asimismo, se destacó
la compatibilidad de ingresos labo-
rales con prestaciones sociales co-
mo el ‘Kindergeld’ y subsidios es-
pecíficos para familias
trabajadoras. En cuanto a las pen-

siones, se explicaron las condicio-
nes para acceder a la jubilación, in-
capacidad o viudedad, subrayando
el sistema de reparto equitativo co-
nocido como ‘Splitting’, que per-
mite distribuir derechos entre cón-
yuges.

Por la tarde, Lorena Sainz Posa-
da realizó una disertación sobre he-
rramientas para la búsqueda de em-
pleo en Alemania. Su charla
incluyó información sobre los ca-
nales más eficaces para encontrar
empleo, desde portales web y agen-
cias de empleo hasta ferias labora-
les. También proporcionó orienta-

ción sobre cómo elaborar currícu-
lums y cartas de presentación adap-
tadas a las exigencias del mercado
laboral alemán. Otro aspecto desta-
cado fue la preparación para entre-
vistas, con recomendaciones sobre
comunicación efectiva, respuestas
a preguntas habituales y estrategias
profesionales. Además, se presentó
la Formación Profesional Dual
(Ausbildung), un modelo que com-
bina trabajo y estudio, muy deman-
dado en sectores como la sanidad,
la gastronomía o la tecnología. Se
hizo énfasis en que el dominio del
idioma alemán puede incrementar

significativamente las oportunida-
des laborales, mejorando la proba-
bilidad de empleo en un 15% y los
ingresos hasta en un 22%.

La última jornada comenzó con
una ponencia a cargo de Vanessa
Robledo Ruiz, quien abordó el te-
ma de la homologación de títulos
académicos en Alemania. En su in-
tervención, explicó la importancia
de este proceso, que permite vali-
dar estudios realizados en el extran-
jero para que tengan la misma vali-
dez que los obtenidos en Alemania.

La homologación es imprescindi-
ble en muchas profesiones, como la
docencia, enfermería u oficios téc-
nicos cualificados, donde constitu-
ye un requisito obligatorio para po-
der ejercer.

Robledo Ruiz detalló los pasos
para realizar este trámite, incluyen-
do la consulta previa en platafor-
mas como Anabin y el acceso a
asesorías especializadas, remarcan-
do que homologar un título no solo
es un trámite administrativo, sino
una herramienta clave para la inte-
gración profesional.

El seminario ofreció un espacio
para el intercambio cultural y per-
sonal entre los asistentes. Esta
oportunidad permitió que los parti-
cipantes compartieran sus propias
experiencias de integración, supe-
ración de desafíos y consejos prác-
ticos para establecerse en Alema-
nia. Estas conversaciones
informales, enriquecidas por la di-
versidad de orígenes y trayectorias,
fomentaron una red de apoyo entre
los asistentes, reafirmando el valor
de la comunidad en el proceso de
adaptación.

El seminario concluyó con las
palabras de Antonio Espinosa Se-
govia, quien compartió informa-
ción sobre próximas actividades de
la Coordinadora Federal para el
próximo año 2025 y agradeció a los
participantes sus aportaciones.

Durante la evaluación final, los
asistentes destacaron la utilidad de
la información recibida y el valor
del intercambio de conocimientos,
subrayando que el seminario fue
una experiencia enriquecedora. En
palabras de los participantes, el
evento les brindó herramientas
prácticas y una perspectiva clara
sobre cómo enfrentar los desafíos
de la integración en Alemania, rea-
firmando que, con apoyo, informa-
ción y redes sólidas, es posible al-
canzar un proceso de adaptación
exitoso y gratificante.

GM
Algunos de los participantes en el seminario organizado por la Coordinadora Federal.

El evento reunió a 25 jóvenes participantes procedentes de diversas ciudades

La Coordinadora Federal celebró en
Bonn el seminario ‘El camino hacia
una integración exitosa en Alemania’

GALICIA EN EL MUNDO
2 - 15 diciembre de 202422 / Crónicas de la emigración



Deportes GALICIA EN EL MUNDO
2 - 15 diciembre de 2024

23

56 equipos
disputan esta

semana otra ronda
de la Copa del Rey

REDACCION, Madrid
El pasado miércoles se cele-

bró en la Ciudad del Fútbol de
Las Rozas el sorteo de la se-
gunda ronda de la Copa del
Rey, una eliminatoria en la que
todavía no entraron los cuatro
equipos que disputan la Super-
copa de España: Real Madrid,
Barcelona, Athletic y Mallorca.
Sí estuvo en el bombo el De-
portivo, exento en la anterior al
haber sido campeón de Primera
RFEF.

56 serán los conjuntos que se
midan en este cruce, en fechas
que van desde el 3 al 5 de di-
ciembre. Las eliminatorias se
dilucidarán a partido único en
terreno del conjunto de menor
categoría.

Lo más destacado fue que
quizás el equipo más deseado,
el Atlético de Madrid, visitará
al Cacereño. Por su parte, otros
de los más queridos, el Sevilla
y el Real Betis, viajarán a tie-
rras catalanas. Se medirán con-
cretamente a Olot y Sant An-
dreu, respectivamente.

Estos son los 28 empareja-
mientos:

Martes, 3
Ávila-Valladolid
Yeclano-Elche
Barbastro-Espanyol
Salamanca-Celta
Real Zaragoza-Granada
Europa-Las Palmas

Miércoles, 4
Sant Andreu-Betis
Unionistas-Rayo
Nàstic-Huesca
Ourense-Deportivo
Cultural Leonesa-Almería
Cádiz-Eldense
Racing Santander-Sporting
Zamora-Tenerife
Logroñés-Girona
Pontevedra-Villarreal
Estepona-Leganés
Ejea-Valencia

Jueves, 5
Cacereño-At. Madrid
Ceuta-Osasuna
Orihuela-Getafe
Barakaldo-Racing Ferrol
Andorra-Cartagena
Marbella-Burgos
Ponferradina-Castellón
Olot-Sevilla
Conquense-R. Sociedad
Minera-Alavés

Barça y Atlético
golean y Madrid y
Girona pierden en

la ‘Champions’
REDACCION, Madrid

La quinta jornada de la Li-
ga de Campeones se celebró la
semana pasada y los 4 equipos
españoles que participan ya
saben desde dónde partirán de
cara a la siguiente jornada.
Barcelona y Atlético cumplie-
ron en sus respectivos encuen-
tros, y ambos se encuentran en
posiciones clasificatorias
(Barça acceso directo y Atléti-
co en playoff). La otra cara de
la moneda la presentaron Gi-
rona y Madrid, que sumaron
otra jornada sin puntos y la
clasificación se les va compli-
cando.

El mejor posicionado es el
Barça de Flick, que tras derro-
tar al Brest francés (3-0) suma
12 puntos y duerme tercero en
la tabla, dentro del top 8 que
clasifica directo a los octavos
de final.

El Real Madrid, por su par-
te, no se encontró en su visita a
Anfield y sin Vinicius (lesio-
nado) y con un Mbappé muy
lejos de su nivel, volvió con los
bolsillos vacíos tras perder 2-0
frente al Liverpool. Con esta,
el conjunto blanco suma ya 3
derrotas en la fase liga (Lille,
Milan y Liverpool) y su clasifi-
cación para la siguiente ronda
peligra.

El vigente campeón de Eu-
ropa se encuentra en la 24ª po-
sición, la última que da acceso
al playoff, y las tres jornadas
que le quedan no son precisa-
mente fáciles. Al Madrid le fal-
ta visitar al Atalanta, recibir al
Salzburgo y en el último parti-
do de esta fase viajar a Francia
para enfrentarse al Brest. 

El Girona tenía que ganar
en Austria para mantener el
sueño vivo de pasar a la si-
guiente ronda de la competi-
ción. Sin embargo, los de Mí-
chel fallaron cayendo 1-0 ante
el Sturm Graz en otro encuen-
tro trabado de cara a portería,
donde Iván Martín perdonó un
gol incomprensible a portería
vacía, que les aleja del top 24.
Los gerundenses son el núme-
ro 30 en la clasificación, con
tan solo 3 puntos tras ganar un
partido (Bratislava 2-0) de los
cinco disputados.

Al Girona le resta por jugar
contra 3 grandes de Europa, un
calendario que complica la su-
pervivencia del conjunto cata-
lán en su primera participación
en la Liga de Campeones. Li-
verpool en Montilivi, Milan en
San Siro y Arsenal en Girona,
es lo que le espera al Girona en
las últimas 3 jornadas de la li-
guilla.

Por su parte, el Atlético de
Madrid se impuso con autori-
dad ante el Sparta de Praga (0-
6) dando así un golpe encima
de la mesa que les coloca en la
15ª posición con 9 puntos y les
acerca al top 8. En las tres jor-
nadas que restan, el Atlético
recibe al Slovan de Bratislava
y al Bayer Leverkusen y visita-
rá al Salzburgo.

REDACCION, Las Palmas
La UD Las Palmas amargó el

pasado sábado la celebración del
125º aniversario del Barcelona,
que encadenó el tercer partido sin
conocer la victoria en la Liga y po-
dría perder el liderato en beneficio
del Real Madrid.

Tras perder ante la Real Socie-
dad (1-0) y empatar contra el Celta
(2-2), el conjunto azulgrana sigue
sin salir del bache en el que está
instalado en la competición do-
méstica, en un duelo en el que los
canarios lograron un triunfo histó-
rico, pues no ganaban en Barcelo-
na desde el año 1971.

Los goles del exazulgrana San-
dro Ramírez y Fábio Silva, en el
segundo tiempo, menguaron la

confianza de un Barça sin ideas ni
juego, en el que solo Raphinha,
con un zapatazo, discutió la supe-
rioridad del rival.

El atrevido plan de Diego Mar-
tínez incomodó al Barça, que no
carburaba. Flick buscó soluciones
en el banquillo y ahí encontró a
Lamine. Pero su plan se vino abajo
a los 4 minutos de la reanudación
con el gol de Sandro.

El Barça, con más corazón que
buen juego, reaccionó. Raphinha
se inventó un latigazo raso con la
zurda con el que su equipo empató
el encuentro. Parecía que empeza-
ba un nuevo partido, pero Fábio
Silva frenó la reacción azulgrana
con un gol de delantero centro pu-
ro.

REDACCION, Madrid
Max Verstappen ha ganado de

forma impecable el Gran Premio de
Qatar, su novena victoria de 2024 y
la 63 de su vida. Fue una carrera in-
creíble, llena de incidentes, toques,
pinchazos, coches de seguridad, y
sobre todo sanciones... La más deci-
siva fue la que le cayó a Norris a fal-
ta de 10 vueltas para el final, por no
levantar en la recta cuando había

bandera amarilla. Ese desplome del
inglés de McLaren le servía a un
impresionante Leclerc para ser se-
gundo (arrancó sexto) y para que
Ferrari siga vivo en el Mundial de
Constructores. Se colocan ahora a
21, con 44 en juego en Abu Dhabi.

Carlos tuvo un pinchazo y una
parada de 9,8 segundos, con lo que
no pudo aspirar a nada más que el
sexto, aunque peleó el quinto hasta

el final con Gasly. 
Con un AMR24 que se hundía

en las primeras vueltas y con el que
bajó de octavo a 12º, Fernando se
asentó, pasó a Tsunoda y a partir de
allí dio una clase de inteligencia. En
uno de los 'safety car' entró dos ve-
ces, para colocar el duro y volver al
medio y eso le permitió ganar varias
plazas hasta el séptimo. Un resulta-
do de otros tiempos.

GM
Los jugadores de Las Palmas celebran uno de los goles.

Verstappen gana en Qatar, con Sainz,
en sexto lugar, y Alonso, en séptimo

RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN
Resultados: Mallorca-Valen-

cia, 2-1; Valladolid-At. Madrid,
0-5; Rayo V.-Athletic, 1-2; R. So-
ciedad-Betis, 2-0; R. Madrid-Ge-
tafe, 2-0; Alavés-Leganés, 1-1; y
Barcelona-Las Palmas, 1-2; Es-
panyol-Celta, 3-1; y Villarreal-
Girona, 2-2. El Sevilla-Osasuna
se juega este lunes 2.

Clasificación: Barcelona, 34
puntos; R. Madrid, 33; At. Ma-
drid, 32; Villarreal y Athletic, 26;
Mallorca, 24; Girona y Osasuna,
22; R. Sociedad, 21; Betis, 20;
Celta y Sevilla, 18; Rayo V., 16;
Leganés y Las Palmas, 15; Ala-
vés, 14; Getafe y Espanyol, 13;
Valencia, 10; y Valladolid, 9.

BARCELONA

LAS PALMAS

BARCELONA: Iñaki Peña; Kounde (Héc-
tor Fort, min.57), Cubarsí (Pau Víctor,
min.92), Iñigo Martínez, Balde (Gerard
Martín, min.26); Gavi (De Jong, min.57),
Pedri, Pablo Torre (Lamine Yamal,
min.46); Raphinha, Fermín López (Fe-
rran, min.57) y Lewandowski.
LAS PALMAS: Cillessen; Viti (Fabio,
min.83), Álex Suárez, McKenna, Mármol
(McBurnie, min.92); Javi Muñoz, Campa-
ña (Loiodice, min.68), Kirian (Benito Ra-
mírez, min.83), Moleiro; Sandro Ramírez
(Mata, min.73) y Fábio Silva (Marvin,
min.73).
GOLES: 0-1, m.49: Sandro Ramírez. 1-1,
m.61: Raphinha. 1-2, m.67: Fábio Silva.
ÁRBITRO: Cordero Vega (cántabro). Sin
amonestaciones.

1

2

Sorprendido por Las Palmas, encadena el tercer partido sin ganar

El Barcelona, en crisis
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