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El ministro Torres afirmé en Argentina que se
ampliard “si las condiciones politicas lo permiten”

El Gobierno abre la
puerta a la ampliacion
del plazo para solicitar

la nacionalidad
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15 Mas de 400
personas asistieron al

A menos de tres semanas de que
expire el plazo para solicitar la na-
cionalidad espafiola a través de la
Ley de Memoria Democrdtica, el
ministro de Politica Territorial y
Memoria Democrdtica, Angel Vic-
tor Torres, de visita a la colectividad
espafiola en Argentina, no descart

XVI Encuentro de volver a ampliar el plazo para que

. los descendientes soliciten la nacio-
Casas de Castilla y nalidad “si las condiciones politicas
Le ()n en Andalucia lo permiten”. La Ley de Memoria

17 Abierto el plazo

Democritica, vigente desde octubre
de 2022, estableci6 un plazo de dos
afios para solicitar la nacionalidad,
prorrogado hasta este 22 de octubre.

Desde su entrada en vigor, se
han presentado mas de 876.000 so-

de consulta pl'lblica licitudes en todo el mundo. El mi-
nistro advirtié que la continuidad de
SObre la futura Ley la norma dependera del escenario
de la Canariedad politico en Espafia. pio.21
. ag.
en el Exterior

21 Las elecciones
a los CRE seran
entre los meses de
abril y mayo de 2026

22 El servicio
exterior se concentra
ante Hacienda y pide
la actualizacion

salarial vinculada
al IPC de cada pais
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Antonio Rodriguez Miranda, durante su comparecencia en la Comision del Parlamento de Galicia.

Mas de 30.000 retornados recibieron
apoyo de Emigracion desde que se
activo la Estratexia Galicia Retorna

El secretario xeral de Emi-
gracién, Antonio Rodriguez
Miranda, comparecid, el pasa-
do miércoles dia 1, a peticién
propia en la Comisién 1?* del
Parlamento de Galicia para dar
cuenta de las politicas de retor-

no que impulsa Emigracion a
través de la Estratexia Galicia
Retorna. Destacé que, desde la
puesta en marcha de la Estrate-
xia Galicia Retorna en 2018,
mads de 30.000 gallegos proce-
dentes de 60 paises diferentes

recibieron el apoyo personali-
zado de Emigracion a través de
las distintas lineas de ayuda y
programas especificos de inte-
gracion, formacién y emprendi-
miento.
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José Gonzalez, en el 85° aniversario de la Casa de Galicia neoyorquina.

José Gonzalez mantuvo encuentros con
gallegos de Miami y Nueva York rags.cy7
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Elena Bernardo entreg6 una medalla al Centro Galicia de Buenos Aires.

Elena Bernardo visita a la colectividad

en Argentina y en Uruguay
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ALBERTO BARCIELA

TRIBUNA ABIERTA

Un tranvia de flores
para Lisboa

El tranvia amarillo de Lisboa
se detuvo, y con él, el pulso de la
ciudad. El eco del accidente es
una herida abierta en el corazén
de un pueblo que he aprendido a
amar. Mi vinculo con Lisboa no
es turistico, sino una conexion
que se ha forjado en la “dulzura
portuguesa del vivir amorrifiado”,
como escribi en mi poema ‘Credo
de Portugal’. Es la serenidad del
fatalismo que compartimos los
gallegos, una fe inquebrantable
en la capacidad de so-
breponernos, sin dra-
matismo, con la con-
fianza de quienes saben
que la vida continda su
trayecto.

En este momento de
dolor, pienso en los hi-
jos de Lisboa que Fer-
nando Pessoa hizo in-
mortales y en los
amigos que la ciudad me ha rega-
lado. Personas como el desapare-
cido Manuel Cordo Boullosa, o
visionarios como Amancio Lopez
Seijas, que con el Foro La Toja
construyen puentes de didlogo
entre Espafia y Portugal. Ellos re-
presentan el alma que se niega a
vivir de espaldas, a la que los por-
tugueses llaman “costas volta-
das”. Esa frase, tan cargada de
melancolia es cuento, literatura
que desmienten los dias con sus
hechos.

Y es que, como he defendido
en mi obra, el periodismo y la
cultura son un mismo cauce, un
rio que no entiende de fronteras.
He dedicado mi vida a narrar his-
torias que revelan el alma de los
lugares, a conectar sensibilidades
a través de la palabra. En Lisboa,
esa conexion es casi familiar. Re-
cuerdo que hace afios, en una de
mis visitas, me contaron una
anécdota sobre el fado, que me
conmovié profundamente: decian
que la saudade no es solo la afio-
ranza del pasado, sino la esperan-
za de que aquello que amamos y
que se ha ido, vuelva. En ese pen-

Si seguimos la tradicion jacobea,
tras la muerte del Ap6stol Santiago
el Mayor en la ciudad de Jerusalén,
sus discipulos recogieron su cuerpo
y zarparon en una “barca de piedra”
hacia un destino apropiado, a fin de
concederle sepultura. Dentro de esta
“madgica embarcacion” que no pre-
cisaba guia, atravesaron el mar Me-
diterrdneo hasta atracar en un puerto
situado en los confines de la tierra.
.Y cudl era este territorio? Aquel
que se hallaba dominado por una
“reina pagana”, la reina “Lupa”, a
quien los discipulos soli-

samiento, en ese delicado equili-
brio entre lo que fue y lo que pue-
de ser, encuentro la esencia de mi
propia forma de entender la vida.

La cancién ‘Un tranvia de flo-
res para Amalia’ que compuse
para Marfa do Ceo no es solo una
metdfora. Es la vida misma que
continda. Mi tranvia, el de esa
cancion, recorre cada dia la ciu-
dad, entre la que fuera la casa de
Amadlia Rodrigues y su tumba, en
un viaje de profundo respeto. Y
los lisboetas, sensibles,
humildes, agradecidos,
en un gesto de home-
naje silencioso, revolu-
cionario casi, lo llenan
de claveles, como flo-
res rojas de un pasado
de resistencia que no se
olvida. Este tranvia es
el simbolo de la memo-
ria activa de un pueblo
que, incluso en el dolor, no deja
de florecer.

La mejor manera de honrar a
los heridos y de recordar a los que
yano estdn es dejar que la vida si-
ga fluyendo, con la misma fuerza
que el Tajo que bafa la ciudad.
Como un poema, la recuperacién
debe ser tan rapida como la belle-
za de un azulejo. Que el tranvia
de la vida, a su ritmo, nos recuer-
de que, en los trayectos mds difi-
ciles, la esperanza florece, y
siempre hay una cancién que nos
eleva,la de la eterna Amalia.

Todo debe seguir: el turismo,
los negocios, el arte. Porque, co-
mo he dicho en tantas ocasiones,
“a vida e a obra, a histdria e a me-
moria, sdo o0 mesmo rio. E a mel-
hor forma de demonstrar 0 nosso
afeto é continuarmos a caminhar
juntos” (“la vida y la obra, la his-
toria y la memoria, son un mismo
rio. Y la mejor forma de demos-
trar nuestro afecto es seguir cami-
nando juntos”). Um grande
abraco.

Alberto Barciela
Periodista

ISAAC OTERO

MANUEL SUAREZ

MEMORIAS RIOPRATENSES

En la esquina montevideana

En el ‘Rover’ sigue firme la barra de amigos Car-
boneros-Frenteamplistas que todos los viernes, al ca-
er la noche, se retinen desde hace mds de 40 afios para
compartir las alegrias y las penas de la vida diaria. Es-
ta esquina les recuerda cuando agarraban el ‘155’ que
bajaba por San Martin y los llevaba al centro para en-
contrarse en ‘18’ con alguna chiquilina que les estaba
moviendo el piso.

¢ Claudio: Bueno... bueno... es una satisfaccién
escuchar a nuestro presidente en la ONU ya que habla
en nuestro nombre y trasmite a todo el mundo el sen-
timiento de los votantes frenteamplistas. Somos no-
sotros los que hablamos por boca de Yamandu y ma-
nifestamos claramente nuestro rechazo y condena a la
cobarde y cruel mafia sionista que busca el extermi-
nio del pueblo palestino.

* Gildo: Es que si pensamos en el discurso de La-
cayito de hace un afio, creo sinceramente,
que no hay color. Aquella intervencion fue
penosa pero era la manifestacion de un par-
tido politico que actia de vasallo de los Es-
tados Unidos. Lo que dijo Yamandu es lo
que piensan los ciudadanos uruguayos que
no tienen mierda en la cabeza ni odio en el
corazén. Hay que alejarse de las boludeces
de los falsos demdcratas y defender nues-
tras ideas de compromiso social y solidari-
dad con las causas humanitarias sea en el
lugar que sea.

* Flaco: Estoy de acuerdo pero el enemigo es muy
poderoso. Hay mucha buena gente, ya sea acd a la
vuelta subiendo para el Cerrito de la Victoria o en-
frente en Brazo Oriental, que es engafiada por medio
de la persistente propaganda y se tragan la chamuya-
da barata de que Israel (Israhell) tiene derecho a de-
fenderse. Las empresas sionistas llevan desde que
asesinaron a Kennedy controlando a los sucesivos
gobiernos de Estados Unidos y manipulando la infor-
macién y también, sobre todo, creando una narrativa
de que el pueblo judio fue perseguido pero al fin pudo
retornar a su hogar. ;Pero de qué hogar me estds ha-
blando? Utilizan un texto religioso para meterte en la
cabeza que tienen derecho legitimo sobre un territorio
que les pertenece porque son descendientes de Moi-
sés.

e Don José: A ver... queridos muchachos... nos
estamos metiendo en un asunto que lleva desde 1963
marcando la politica de Estados Unidos. Es bien sabi-
do que Kennedy se oponia al programa nuclear israeli
y fue engaiado por el terrorista de Ben Gurion [naci-
do en Polonia] que negd que Israel estuviese fabri-
cando armas nucleares. Entonces no nos puede sor-
prender que maten a los palestinos y cometan un
genocidio porque la mayoria de ciudadanos israelies
estan envenenados por medio siglo de constante ino-
culacién de odio hacia el pueblo palestino que tam-
bién es de origen semita. La enorme potencia econo-
mica de empresas sionistas y fondos de inversion es
usada para difundir infinidad de publicaciones y peli-

culas y series televisivas donde vemos sufrir o morir a
los judios (por su religién) a manos de los nazis. Es
lamentable que haya existido un holocausto pero se
aprovechan de este horror para exterminar a un pue-
blo indefenso en clara imitacion de la barbarie nazi.
Lo mads triste es ver a degenerados como Milei o
Trump defendiendo al War Criminal de Netanyahu.

¢ Claudio: El viaje de Yamandu a Nueva York
también nos trae la buena noticia de que nuestro que-
rido Pepe va a tener un homenaje duradero con el
apoyo de los presidentes de Brasil, Chile, Colombia y
Espaiia. Nuestro presidente hizo un llamamiento para
revalorizar la libertad porque dijo que “nos dejamos
arrebatar esa bandera” ya que “de nada sirve pasar
por esta vida siendo un esclavo de un régimen que no
te deja mover, pero que es exitoso econdmicamente”.

* Gildo: El querido Pepe fue homenajeado en un
acto organizado por el Foro Iniciativa Mu-
Jjica, el Congreso Panamericano'y el Re-
marque Institute de la Universidad de Nue-
va York que anunciaron la realizacién de
un documental y la creacién de un premio
que llevard su nombre. El premio recono-
cerd los “esfuerzos por la unidad y la de-
mocracia”. También participé el goberna-
dor de la provincia de Buenos Aires, Axel
Kicillof, que espero sea el préximo presi-
dente de la hermana Reptiblica Argentina.
El gobernador dijo que “la democracia es una demo-
cracia formal y vacia cuando no logra la igualdad, la
equidad y cuando no garantiza los derechos”.

¢ Flaco: Los que conocimos al Pepe sabemos que
se alegra de que haya mandatarios que luchan por ins-
talar una politica que mejore la vida de las mayorias
populares. Me gusté mucho que Lucia haya interve-
nido (desde Montevideo) para agradecerle a Lula, el
recuerdo para Mujica y el papa Francisco en su dis-
curso. Estaba acompafiada por varios jovenes del
“MPP” y dijo que “serdn los responsables de los des-
tinos futuros y este creo que es el mejor homenaje que
le podemos hacer”. Otro comentario de Lucia que de-
bemos recordar es que Mujica decia que en su jardin
no cultivaba el odio que por desgracia “estdn culti-
vando en muchos lugares de la Tierra”.

¢ Don José: Quiero felicitar al presidente espafiol
porque en su intervencién hizo las siguientes pregun-
tas: ;Qué diria Pepe Mujica sobre lo que estd suce-
diendo en Gaza?, ;Qué sentiria al ver la Franja de
Gaza convertida en un cementerio de nifios y nifias?,
[ Qué pensaria de un mundo que exhibe la retorica de
los derechos humanos pero permite su violacion sis-
temdtica?, ;Qué escribiria sobre este ejercicio de ci-
nismo 'y doble rasero que estd perpetrando la comu-
nidad internacional?. Aplaudo la valentia de Pedro
Sanchez que no anda con rodeos y llama a las cosas
por sunombre: Yo creo que lo que esta haciendo el
primer ministro Netanyahu en Gaza no tiene
nombre, pero si una palabra que lo define y es ge-
nocidio.

Guia de Carreira recorremos singu-
lares enclaves en estas luminosas

EL OMBU

El ‘Camino de Santiago’ del

Barbanza: ‘A Orixe’

de la Europa del Medievo. Esto es,

una nueva “Ciudad Santa”, asf co-

mo una hermosa Catedral que llega-

ria a atraer a fieles cristianos de todo
el mundo.

citaron ayuda para trans-
portar el “cuerpo santo”
del Apdstol, el cual fue
conducido en un “carro”
tirado por bueyes hasta el
exacto lugar donde hoy
estd enterrado. Su cuer-
po, empero, estuvo olvi-
dado durante siglos, hasta
que un eremita vecino
descubrié el punto exacto, tan sélo
guiado por el inmenso resplandor de
las estrellas. De modo que este mis-
terioso hallazgo seria el germen de
una de las ms florecientes ciudades

El ‘Camino de Santia-
go’ del Barbanza —‘A
Orixe’— se fundamenta
en el relato de la llegada
del Apéstol a Galicia, na-
vegando por las limpidas
aguas de la Ria de Arou-
say el Rio Ulla. Algunas
y diversas evidencias —
como la existencia de va-
rios hospitales de peregrinos—, las
multiples imdgenes de Santiago y
mas de 200 hitos vinculados a la tra-
dicién “xacobea”, tales como “‘cru-
ceiros”, iglesias o conventos, ponen

tierras. Yacimientos prehistoricos
de A Pedra das Cabras, al igual que
maravillas naturales como las ‘pis-
cinas’ del Rio Pedras y muestras de
patrimonio religioso que ocultan
nuevas ‘huellas’ del ‘viaje original’
del Apéstol Sant-Yago por la Ria
arousana.

de relieve la “vida” de un antiguo
“Camino” a lo largo de los siete si-
glos de la Edad Media que acompa-
flaba por tierra el “periplo” del
Apéstol Sant-Yago surcando las pa-
cificas aguas de la Ria de Arousa y
el Rio Ulla.

Hoy en dia, el trazado del ‘Cami-
no’ —de més de 120 quilémetros—se
inicia en el Faro de Corrubedo y, a
través de 6 etapas que discurren por
los ‘concellos’ de Ribeira, A Pobra
do Caramiial, Boiro, Rianxo, Do-
dro y Padrén, llega hasta ‘Iria Fla-
via’,donde entronca con el ‘Camino
Portugués’, para poner término en la
gloriosa ‘Praza do Obradoiro’, a los
sagrados pies de la Catedral. La
Asociacion ‘Amigos del Camino de
Santiago del Barbanza y Sar: A Ori-

xe’ llevo a cabo afios y afios una im-
proba labor de investigacion y difu-
sién intentando “recuperar” este
‘Camino de Santiago’ que antafio
atravesaba el Barbanza.
Considerando la etapa 1, es de-
cir, ‘Corrubedo-Capilla de A Guia’,
iniciamos nuestro ‘andar’ desde el
Faro, abrazados por el espléndido
paisaje donde el mar bravio golpea
contra las rocas. He acd el ‘testigo’
de los restos del Apdstol Santiago
en la Ria de Arousa. Villa marinera
de Corrubedo y su belleza dunar.
Las Lagunas de Carregal y Vixdn
hasta agotar la jornada en la Capilla
de A Guia. La etapa 2 nos sefiala la
direccién desde la Capilla de A
Guia hasta la iglesia de Santa Maria
e Antiga do Caramifial. Desde A

Ya nos encontramos en la etapa
3,que comprende desde laiglesia de
Santa Marfa A Antiga do Caramifial
hasta la iglesia de San Vicente de
Cespon. Nos adentramos en el ‘con-
cello’ de Boiro y sus pueblos mari-
neros como Escarabote o Cabo da
Cruz. Henos ahora ante nuevas le-
yendas, reviviendo el pretérito en
los Castros de Neixon, antes de diri-
girnos a laiglesia de San Vicenzo de
Cespon. En la etapa 4 viajamos des-
de San Vicenzo hasta Aldea de
Quintdns. Rianxo y el misterio de la
Aldeade Abuin. Enlaetapa 5 alcan-
zamos la villa de Padrén. El ‘conce-
llo’ de Dodro y el rio Ulla. Horreos
de Imo y el Palacio de Lestrove. Y
en la etapa 6, al cabo, Compostela.
A Escravitude y el Sar. ..
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Espaina

Los magistrados alertaron en julio de 2024 de las “difunciones” de los aparatos telematicos

REDACCION, Madrid

La ministra de Igualdad, Ana
Redondo, anuncié la pasada se-
mana “una investigacion interna
exhaustiva” sobre los fallos téc-
nicos en las pulseras antimaltra-
to en 2024, que han podido de-
jar en situacién de indefension a
un nimero indeterminado de
mujeres, si bien la ministra in-
sistié en que la seguridad de las
mujeres estuvo en todo momen-
to “garantizada”.

Redondo compareci6 la pa-
sada semana en el Senado para
pedir perdon a las victimas por
el “ruido” generado, al tiempo
que reprochd a la oposicion sus
“mentiras” y sus “bulos” y les
acusé de usar “el sufrimiento de
las mujeres” como “arma arro-
jadiza”.

La comparecencia de la mi-
nistra tuvo lugar una semana
después de que el Congreso la
haya reprobado y en un contexto
en el que la oposicion pide su
dimision.

Redondo se dirigi6 a las
victimas

Al comienzo de su interven-
cién, Redondo se dirigio a las
victimas, a quienes les ha dicho
que no estan “solas”, y les re-
cordé que su seguridad “ha sido,
es y seguird siendo nuestra prio-
ridad”. “Seguimos trabajando
con firmeza en el acompaifia-

Redondo aguanta mientras investiga
los fallos en las pulseras antimaltrato

[

La ministra Ana Redondo, durante su comparecencia en el Senado.

miento y proteccidon que mere-
cen”, atestigud.

Magistrados de algunas au-
diencias provinciales alertaron
desde julio de 2024 en sus comi-
siones locales de coordinacién
contra la Violencia de Género
de las “disfunciones a nivel na-

cional” de las pulseras telemati-
cas. Algunos de ellos confirma-
ron que estas “disfunciones”
crean “inseguridad” en las victi-
mas, asi como “graves proble-
mas” probatorios en los proce-
dimientos judiciales por
quebrantamiento de medidas.

Los presidentes de las au-
diencias provinciales, reunidos
en marzo de 2025 en Las Pal-
mas de Gran Canaria, solicita-
ron la revision y correccion de
“disfunciones” en los dispositi-
vos telemdticos para “evitar la
desproteccidn de las victimas”.

El lider del PP present6 su plan migratorio

Feijoo prioriza la inmigracion
“culturalmente proxima’’y la
vincula a un contrato de trabajo

REDACCION, Madrid

Alberto Nufiez Feijoo dio a co-
nocer la pasada semana el modelo
migratorio del Partido Popular,
que prioriza la inmigracion “cul-
turalmente préxima” y vincula la
entrada de migrantes a la existen-
cia de un contrato laboral.

El lider del PP cargd contra “el
modelo buenista” y el “efecto lla-
mada” del presidente del Gobier-
no, Pedro Sanchez, en inmigra-
cién y asegurd tener “muy claros”
sus cinco principios en politica
migratoria, que pasan por disefiar
una politica concreta al respecto,
ya que “no hay politica mas inhu-
mana que la que no existe”. A su
juicio, Sdnchez es “el unico poli-
tico europeo que dice que a su pa-
is puede llegar cualquiera y que-
darse todos y eso es una
inmoralidad”, dijo, por lo que le
acusoé de “arriesgar vidas huma-
nas” y “fomentar las mafias” y los
“desérdenes”.

En segundo lugar, defendi6 el
“derecho a elegir quién entra, c6-
mo entra y para qué”, porque “so-
mos un pais soberano”. También
defendié que “quien venga a de-
linquir serd expulsado”, ya sea un
inmigrante regular o irregular, e
hizo especial hincapié en los que
sean multirreincidentes o delin-
can contra la libertad sexual.

A continuacién, propuso vin-
cular la entrada y permanencia de
la inmigracién a un contrato de
trabajo y, por ultimo, pidi6 priori-
zar la inmigracién que sea “cultu-
ralmente mas cercana”, con alu-
sidn directa a la hispana, ya que
“la hispanidad no es una etiqueta,
es compartir vinculos sociales,
idiomaticos y de comportamiento
que deben tener una discrimina-
cién positiva”, Ampardndose en
los datos del CIS, el lider ‘popular’
recalcé que la inmigracion se ha
convertido en el segundo proble-
ma para los espafioles.

Vox y PP piden informar de sus consecuencias

REDACCION, Madrid
Pedro Sdnchez anuncié que
propondra una reforma consti-
tucional para incluir el dere-
cho al aborto en la Carta Mag-
na, con el fin de “consagrar la
libertad y la autonomia de las
mujeres” e impedir que las que
quieren interrumpir su emba-
razo reciban informacidn falsa
o sin evidencia cientifica.
Sanchez se propone dar es-
te paso en lo que considera “un
contexto global de ofensiva
contra los derechos sexuales y
reproductivos”, después de
que en el Ayuntamiento de
Madrid se aprobara la pasada
semana una iniciativa impul-
sada por Vox y apoyada por el
PP para que en los centros mu-
nicipales se ofrezca informa-
cion a las embarazadas de un
posible “trauma posaborto”.
La principal medida que

Sanchez se propone blindar el
derecho al aborto incluyéndolo
en la Constitucion

impulsard el Gobierno serd un
procedimiento de reforma or-
dinario de la Constitucién, que
requiere una mayoria cualifi-
cada para su aprobacion en el
Parlamento.

Fuentes del Ejecutivo re-
cuerdan que el propio Tribunal
Constitucional reconoci6 la
Interrupcién Voluntaria del
Embarazo (IVE) como un de-
recho esencial de las mujeres
en su sentencia de 9 de mayo
de 2023. De aprobarse la re-
forma constitucional, Espafia
se convertiria en el segundo
pais del mundo en recoger el
derecho al aborto en su Consti-
tucién, después de que en
2024 lo hiciera Francia, pais
que tenia despenalizado el
aborto desde 1975. Para que se
aprobara la propuesta seria ne-
cesario que PSOE y PP se pu-
sieran de acuerdo.

Fallos en el
cribado de cancer
de mama en
Andalucia afectan
a 2.000 mujeres

REDACCION, Madrid
La consejera andaluza de Sa-
lud y Consumo, Rocio Hernan-
dez, descartd dimitir tras los fa-
llos detectados en los cribados del
cancer de mama en la comunidad,
porque eso serfa “lo fdcil”. La
Junta de Andalucia reconocié que
ya son 2.000 las afectadas por los
fallos en el programa de detec-
cion precoz del cancer de mama y
anuncié que el Servicio Andaluz
de Salud (SAS) ha comenzado ya
a llamar una por una a todas las
mujeres con pruebas “no conclu-
yentes” del programa de cribado.
Mientras, las afectadas se plante-
an una demanda colectiva con el
fin de depurar todas las responsa-
bilidades.

Peinado vincula

a Sanchez con

los posibles delitos
de su esposa

REDACCION, Madrid
El juez Peinado considera “fun-
damental” el vinculo de Begofia
Godmez con el presidente Pedro
Sdnchez para la presunta comisién
de trafico de influencias y, a con-
secuencia de ello, del resto de deli-
tos por los que estd siendo investi-
gada. Por ello, propone
transformar a ley del Jurado Popu-
lar toda la causa y no solo la pieza
separada por la contratacion de su
asesora de Moncloa. Mientras, la
defensa de Gémez ha pedido a la
Audiencia de Madrid que corrija
la decision de Peinado de abocar la
investigacion a un eventual juicio
con jurado popular, ya que no
existe “base fdctica” para imputar
dicho delito. Por su parte, el Insti-
tuto de Empresa (IE) respondi6 a
Peinado que no tiene correos de la
asesora de Gémez en Moncloa
Cristina Alvarez, después de que
el magistrado solicitara una copia
de los mismos en el marco del
presunto delito de malversacion.

El juicio al fiscal
general sera del 3
al 13 de noviembre

REDACCION, Madrid
El Tribunal Supremo ha fijado
del 3 al 13 de noviembre la cele-
bracion del juicio al fiscal general
del Estado, Alvaro Garcia Ortiz,
por presunto delito de revelacion
de secretos al haber facilitado a un
medio de comunicacion el conte-
nido confidencial de un correo
electrénico enviado por el aboga-
do del novio de la presidenta de la
Comunidad de Madrid, Alberto
Gonzdlez Amador, al fiscal que le
investiga por fraude fiscal.
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Antonio Rodriguez Miranda compareci6 en el Parlamento para dar cuenta de las politicas de retorno de su departamento

Mas de 30.000 retornados recibieron apoyo de
Emigracion desde que se activo la Estratexia Retorna

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, comparecid, el pasado miér-
coles 1, a peticidn propia en la
Comisién 1* del Parlamento de
Galicia para dar cuenta de las
politicas de retorno que impulsa
Emigracion a través de la Estra-
texia Galicia Retorna. Destacé
que, desde la puesta en marcha
de la Estratexia Galicia Retorna
en 2018, mds de 30.000 gallegos
procedentes de 60 paises dife-
rentes recibieron el apoyo perso-
nalizado de Emigracidn a través
de las distintas lineas de ayuda y
programas especificos de inte-
gracién, formacién y emprendi-
miento.

Miranda aseguré que el retor-
no “no es sélo un derecho reco-
nocido, sino también una opor-
tunidad estratégica para el
futuro de Galicia”, ya que re-
fuerza el tejido social, laboral y
demogréfico de la comunidad.

El responsable de Emigracion
recordd que la primera fase de la
Estratexia (2018-2022) super6
con creces el objetivo inicial de
20.000 retornos, alcanzando
28.000. La se-

Antonio Rodriguez Miranda, durante su comparecencia en la Comision del Parlamento de Galicia.

cificas, Miranda destaco la aten-
cién prestada por la Oficina Inte-
gral de Asesoramento e Segui-

mento ao

gunda fase, Ga- £ ‘2z Retorno, que ya
licia Retorna Destac la atencion acompafid a
plica recursos y familias.

medidas, con de Asesoramento e Las ayudas
mads de 100 ac- extraordinarias

ciones y una in-
version de 450
millones de eu-
ros para favore-
cer el regreso
de 30.000 ga-
llegos. Sélo en el primer afio de
esta etapa, 2023, retornaron 8.500
gallegos, una cifra récord en la
historia reciente.

En cuanto a las medidas espe-

Seguimento ao Retorno,
que ya acompafio a
cerca de 32.000 familias

al retorno se
consolidan co-
mo una de las
medidas mads
demandadas de
la Estratexia
Galicia Retorna. Hasta el mo-
mento, mas de 6.200 familias re-
tornadas procedentes de mds de
60 paises se beneficiaron de esta
linea, que permitié movilizar al-

Le acompafaron sus nietas, que participaron
en los programas de retorno de la Xunta

El secretario xeral recibio a
Francisco Solla, referente de la
colectividad en Mar del Plata

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-

cion, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un

tuvo acompafiado por sus nietas,
participantes de los programas
de retorno de la Xunta, en las be-

cas BEME

Francisco So.  Lasnietasde Solla {0y (56
lla, referente de compartieron con el de Exterior), y

la colectividad

gallega en Mar  responsable autondmico
de Emigracion su

del Plata y ex-
presidente del
Centro Gallego

la otra en For-
macion Profe-
sional. Ambas
compartieron
con el respon-

con una partici- experiencia académica sable autoné-
pacién muy ac- e mico de Emi-
tiva con la en Galicia gracion su
didspora galle- experiencia
ga académica en Galicia, subrayan-

Durante la reunién, Solla es-

do la oportunidad que les brindé

El secretario xeral de Emigracion pidié al Gobierno central que asuma el

retorno como politica de Estado.

Rodriguez Miranda recibié a Francisco Solla y sus nietas.

este programa para reforzar su
formacién universitaria y, al
mismo tiempo, estrechar el vin-
culo con la tierra de sus raices.
Miranda destacé que “la labor

conjunta de las familias y de los
centros gallegos en el exterior,
con el apoyo de la Xunta, hace
posible que las nuevas genera-
ciones mantengan el vinculo y

rededor de 16 millones de euros
para garantizar una primera esta-
bilidad econémica a las personas
que deciden regresar a Galicia.

Ademads, puso en valor el
apoyo al emprendimiento, con
mas de 900 proyectos financia-
dos desde 2014.

Las becas BEME se convir-
tieron en una puerta de regreso
para la juventud gallega del ex-
terior. Con una inversion de mas
de 15 millones de euros, esta ini-
ciativa permitird que cerca de
2.000 jévenes procedentes de
m4ds de 40 paises continden su
formacién y se integren en el
mercado laboral gallego, acer-
cando talento joven y cualifica-
do al tejido econémico y social
gallego. También con progra-
mas como el Merlo, o el Retorna
Cualifica Emprego, que conec-
tan retorno con insercion laboral
y talento joven.

El secretario xeral de Emigra-
cién pidié al Gobierno central
que asuma el retorno como poli-
tica de Estado, tal y como reco-
gen la Constitucién y el Estatuto
de Autonomia, dotando de mas
recursos y competencias a las
comunidades auténomas para
agilizar trdmites y mejorar la in-
tegracion de los retornados co-
mo la homologacién de titulos
universitarios.

Consulados “colapsados”

Finalmente, Antonio Rodri-
guez Miranda ha advertido de
que los consulados de Espaiia
“en todo el mundo estdn absolu-
tamente colapsados” ante la fi-
nalizacién del plazo, el préximo
22 de octubre, para optar a la na-
cionalidad espafiola conforme a
la Ley de Memoria Democrati-
ca.

hagan posible el éxito del retor-
no a Galicia” e hizo hincapié en
la importancia de estas vivencias
juveniles para mantener vivo el
lazo con la comunidad gallega.
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Zoila Martinez aporta a su ciudad natal un concepto diferente de entender los arreglos florales

Una florista retornada de Lyon anima a

volver cuando uno ‘‘sienta que le falta

E.F.Vigo

Los vecinos de la calle Barce-
lona (Vigo) y de sus aledafos tie-
nen el privilegio de contar en la
zona con un establecimiento pen-
sado para aportar frescura y origi-
nalidad a la decoracidn de sus ho-
gares, asi como a los
acontecimientos familiares y so-
ciales que celebran. En el nimero
34 de esa calle se abrid en enero
de este afio una floristeria —La
Boheéme- cuya especialidad es la
confeccion de arreglos florales
con el toque personal de su pro-
pietaria, Zoila Martinez, quien
acaba de retornar de Lyon (Fran-
cia) con la intencion de reafirmar-
se en su ciudad natal en su condi-
ciéon de mujer emprendedora. “El
trabajo que hago es diferente; a la
gente le gusta y ha encajado ge-
nial, aunque también intento ser
resolutiva y si alguien quiere algo
mads cldsico, también lo hago”,
asegura Zoila.

El negocio que regenta recibi6
una mafiana del pasado septiem-
bre la visita de Antonio Rodri-
guez Miranda, maximo responsa-
ble de la Secretaria Xeral de
Emigracién, como parte de la
ronda de contactos que cada cier-
to tiempo realiza a los beneficia-
rios de las ayudas que se conce-
den a los recién llegados que se
embarcan en una accién empren-
dedora. Unas ayudas que “pueden
ir para cualquier gallego”, aclaro,
porque parten de la Conselleria
de Emprego, Comercio e Emigra-
cién, pero que, en el apartado mi-
gratorio, estdn orientadas a pro-
porcionar “un apoyo especial a
los retornados”. De este modo,
Miranda recordé que cualquier
“persona retornada que se dé de
alta como auténomo, en cualquier
actividad profesional, puede reci-
bir una ayuda inicial de 6.000 eu-
ros”, que se puede incrementar en
1.000 euros si la beneficiaria es
una mujer y en 3.000 en el su-
puesto de que el negocio se esta-
blezca en una zona del rural.

En total, la cuantia de la ayuda
oscila entre los 6.000 y los 10.000
euros, dependiendo de las cir-
cunstancias, para lo que el depar-
tamento de Emigracién de la
Xunta dispone de un presupuesto

algo”

El secretario xeral de Emigracion visité en Vigo la floristeria de Zoila, beneficiaria de una ayuda de la Xunta.

de un millén de euros en el pre-
sente ejercicio, ampliable en el
caso de que sea necesario, “para
que ningtn emprendedor se que-
de sin ayuda”, confirmé.

El secretario xeral apunté que,
en lo que va de afio, se han regis-
trado mds de 140 iniciativas em-
prendedoras en Galicia por parte
del colectivo de retornados —en
2024 se contabilizaron 150—, y las
previsiones apuntan a que se va
por el buen “camino”, ya que se
prevé que al cierre de 2025 se
pueda “batir nuevamente un ré-
cord de peticiones”.

“Es muy importante ayudarlos
—sentencid Miranda, en relacion a
las partidas que se conceden a es-
te colectivo—, porque cualquiera
que llega” de nuevo a Galicia “in-
corpora su saber”, aporta “visio-
nes distintas” y un “conocimiento
especial” producto de su expe-
riencia de haber salido al exterior.

Reflejo de esta circunstancia
es el caso de Zoila, quien se vio
“obligada a emigrar” y a poner en
préctica fuera de su tierra los co-

Zoila no queria seguir
perdiéndose detalles de
la vida de su hija, porque
“es muy dificil dejar un
hijo atrds”, asegura

nocimientos en floristeria que ha-
bia adquirido en Madrid y en As-
turias. Descendiente de una fami-
lia dedicada al sector, eligié Lyon
para establecerse —allf “no tenia
contacto con espafoles”, lo que le
beneficiaba para aprender el idio-
ma— y después de 10 afios en
Francia, se decidi6 a volver para
disfrutar de su familia, principal-
mente de su hija, que “se quedd
aqui estudiando”, comentd, du-
rante la visita de Miranda.

Zoila no queria seguir perdién-
dose detalles de la vida de su hija,
porque “es muy dificil dejar un
hijo atrds”, lamentd, y aunque
nunca perdio la relacién con ella,
“ahora es mucho mds cercana “.

Ademads, a su edad —tiene 47
aflos— ya se plantea una vida “mds
tranquila”, en su ciudad, que “es
maravillosa para vivir, en todos
los sentidos, y la gente es mds
campechana, mds accesible”. En
definitiva, mas de su estilo, por-
que “yo también soy una chica
tranquila, muy de barrio”, dice, y
por eso, cree “haber dado con el
sitio ideal”.

El enclave que eligi6 para im-
plantar el establecimiento esté ro-
deado de todo tipo de comercios
—mercerias, pescaderias...—, a los
que los vecinos acuden a com-
prar, “y eso hace barrio” y propi-
cia que “el pequefio comercio
avance y no tenga que cerrar”, lo
que, a su juicio, es “muy impor-
tante para la ciudad en general”.

Como otros emigrantes que se
animan a retornar, para poner en
marcha su negocio, se sirvi6 de
sus ahorros, de ahi que la visita a
las dependencias de la Xunta para
solucionar problemas de papeleo
le resultara de lo mas beneficioso.
Una vez alli, la dirigieron a la

Oficina Integral de Asesoramien-
to e Seguimento ao Retorno, don-
de le facilitaron todo tipo de in-
formacién necesaria  para
formalizar su situacién adminis-
trativa, pero también le ofrecie-
ron asesoramiento sobre las ayu-
das que podia solicitar para
iniciar su actividad. Ello “supuso
para mi una tranquilidad tremen-
da”, comentd, aliviada, porque,
cuando se da un paso asi, “te lo
juegas a todo o nada” y lo 16gico
es sentir “vértigo”.

Consciente de que “el primer
afo es el mds complicado en to-
dos los negocios”, reconoce que
ha tenido mucha suerte, porque
ha “encajado en el barrio”, y, ade-
mds, le acaban de conceder el kit
digital, que le permite crear una
pagina web para difundir la parti-
cularidad de su negocio a través
de las redes sociales, que hoy en
dia considera muy importantes
para darse a conocer.

Motivada y con un gran afdn
por potenciar cada vez mds las
posibilidades que le ofrece su
profesion, Zoila se confiesa
amante de su trabajo, al que trata
de imprimir su propio estilo, lo
que le resulta posible gracias a los
aflos que pas6 formdndose, lo que
ahora le permite “innovar” y “ha-
cer cosas diferentes”.

“La flor es el producto estre-
1la” de su establecimiento, y, aun-
que también se venden plantas,
“las flores es lo que me motiva;
mezclar colores, texturas, made-
ras... Se puede hacer lo que se
quiera, porque el limite estd en tu
imaginacion”, dice, muy segura
de si misma.

Meses después de haber
abierto la floristeria percibe que
su idea “estd teniendo muy bue-
na acogida” en la zona. Por tal
motivo, confiesa que se siente
“muy agradecida a la calle Bar-
celona, a Vigo en general y a la
Xunta también”, que le facilité la
ayuda para sacar adelante su ne-
gocio, aunque tampoco se olvida
de Lyon, ciudad que le dio la
oportunidad de desarrollarse
profesionalmente en un momen-
to determinado de su vida. Pasa-
do ese tiempo, y totalmente inte-
grada en su Vigo natal, no duda a
la hora de animar a la gente a
volver “cuando sienta que le fal-
ta algo”, ya que, si bien es cierto
que dar el paso “da miedo —“al
final, es volver a meter tu vida en
la maleta otra vez”—, hay que
animarse y ser valiente”, porque
lo peor que puede pasar, refle-
xiona, “es que haya que empezar
otra iniciativa”. “Pero hay que
intentarlo, siempre”, sentencia.

Miranda considera al Lar Galego un
referente de la cultura gallega en Chile

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-
cion de la Xunta, Antonio Rodri-
guez Miranda, recibié el pasado
24 de septiembre en su despacho
de la compostelana plaza de Ma-
zarelos al vicepresidente del Lar
Galego de Chile, Arturo Vasques,
con el que hablé de la necesidad
de reforzar la colaboracién entre
el Gobierno autonémico y la enti-
dad asociativa y conocer de pri-
mera mano las necesidades y pro-
yectos de la colectividad gallega
residente en este pais de América
Latina.
Miranda destacé ante Vas-

ques la trayectoria del Lar Gale-
go como referente de la cultura
gallega en Chile y puso en valor
el compromiso de esta entidad
con la difusién
entre la colec-
tividad de las
tradiciones, la

El secretario xeral habl6
con el vicepresidente del

Atdntico el vinculo con la tierra
de origen y transmitirlo a las nue-
vas generaciones.

“La colaboracién con la co-
lectividad ga-
llega en Chile
es fundamental
para transmitir

lengua y la : . nuestra cultura
cultura galle- Lardela 1mp01“[an(:1a de a las nuevas
8 i reforzar la colaboracion ~ ggneraciones

simismo, afirm¢é el se-
reiter6 el apoyo con la entidad cretario xeral

de la Xunta a
las iniciativas
que permiten a los socios mante-
ner vivo desde el otro lado del

de la Xunta,

como conse-
cuencia del encuentro con el re-
presentante del Lar.

Antonio Rodriguez Miranda y Arturo Vasques, durante su encuentro.
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El conselleiro participo en el acto de conmemoracion del 85° aniversario de la entidad

José Gonzalez ensalza la labor de la Casa de Galicia de
Nueva York en favor de la difusion de la galeguidade

REDACCION, Nueva York

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracidn, José
Gonzélez, ensalzé la labor de la
Casa de Galicia de Nueva York
en favor de la conservacion de la
cultura y tradicién gallegas en
esta ciudad y la contribucién de
alrededor del millar de personas
socias de esta entidad. Asi lo
destac6 durante el acto de con-
memoracion del 85° aniversario
de este centro referente en este
ambito en Estados Unidos, don-
de residen mas de 24.000 galle-
gos.

En este sentido, el conselleiro
puso de relieve la variedad de
actividades y celebraciones cul-
turales que promueve la Casa de
Galicia de Nueva York. Entre
ellas, destacd las escuelas de
baile tradicional gallego y musi-
ca —pandereta, gaita y tambor—.

Unas actividades, subrayd,
que cuentan con el apoyo de la
Xunta a través de acciones como
el programa Escolas Abertas,
con el que los profesores de enti-
dades del exterior de materias
como baile tradicional gallego,
canto popular, pandereta, con-
feccion de traje tradicional, gai-
ta y percusion recibieron forma-
cion especializada en Galicia y
con la que se han formado mds

José Gonzalez presidié la mesa principal en el acto de celebracion del 85° aniversario de la Casa de Galicia.

de 2.000 personas.

De este modo, expuso, se po-
tencia la labor de los centros ga-
llegos para que las nuevas gene-
raciones continden difundiendo
la cultura y tradicién gallegas y
resalto el papel vital de estas en-
tidades en el desarrollo socioe-
conémico de Galicia.

José Gonzalez realizo sendas visitas al Centro
Ourensén y el Club Espana de Newark

El conselleiro reivindica el
legado de la emigracion
gallega en Nueva Jersey

REDACCION, Nueva York

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzalez, visit6 el Centro Ouren-
sdn y el Club Espaiia de Newark,
donde puso en valor el papel de
las dos entidades como punto de
encuentro de la colectividad ga-
llega residente en Nueva Jersey, a
la vez que subrayé que Galicia es
hoy una tierra de oportunidades
abierta a la captacion de talento,
reforzando su posicién como lu-
gar atractivo para vivir, trabajar y
emprender.

Asi mismo, celebré la oportu-
nidad de conocer de primera ma-
no las demandas y propuestas de
estas entidades, con el fin de
afianzar lazos y de agradecer la
importante contribucién de la co-
munidad emigrante al desarrollo
de Galicia.

En concreto, el Centro Ouren-
san de Newark lleva ejerciendo
desde 1964 de club social, cultu-
ral y recreativo para los gallegos
establecidos en Estados Unidos.
Con unas 1.000 personas asocia-
das (casi todas gallegas), el con-
selleiro destacé que en 2014 le
fue otorgada la Medalla de Oro al

Mérito de la Emigracion por Es-
pafia, como reconocimiento a sus
mds de 50 afios de servicio a la
comunidad emigrante.

En cuanto al Club Espaiia de
Newark, Gonzdlez resalté que
también acumula mds de 60 afos
de historia como institucién cul-
tural y social tras su fundacién
por emigrantes especialmente ga-
llegos, no s6lo sirviendo como
punto de encuentro sino también
promoviendo una amplia varie-
dad de actividades.

En ambas visitas, el consellei-
ro de Emprego, Comercio e Emi-
gracién puso de relieve el com-
promiso de la Xunta a través de
programas para fortalecer las co-
munidades gallegas en el exterior
y apoyando la labor de centros
como estos, al tiempo que se abre
la puerta a las personas que dese-
en regresar para poner en marcha
su proyecto laboral y de vida, al
abrigo de la Estratexia Galicia
Retorna.

En ese sentido, se refirio a Ga-
licia como una tierra prospera y
de oportunidades en la que la
emigracion supone un activo cla-
ve para seguir creciendo y forta-

Puso de relieve la
variedad de actividades
y celebraciones
culturales que promueve
la Casa de Galicia

También puso de relieve la fi-
gura de Castelao como persona
que inspird la creacién de la Ca-
sa de Galicia de Nueva York en
el aflo 1940 para mantener unida
a la comunidad gallega en esta
ciudad. Este trabajo conjunto,
subrayd, es el que garantiza el
futuro para mantener viva la ga-

lecer el tejido econdémico y social.
Un activo que tiene a su disposi-
cién herramientas como las becas

GM
José Gonzalez,recibido con musica en su visita al Club Espana de Newark.

BEME, las oficinas de Retorno o
el programa ‘Retorna Cualifica
Emprego’, para canalizar el re-

leguidade mds all4 de las fronte-
ras de Galicia.

Cierre de la visita
a Estados Unidos

Antes de la celebracion de es-
te acto en la Casa de Galicia de
Nueva York, José Gonzalez se
reunid con las directivas de las
entidades gallegas y espafiolas
de los estados de Nueva York y
Nueva Jersey para conocer de
primera mano sus necesidades y
trasladarles el apoyo de la Xun-
ta.

Este acto fue el broche final
de la visita institucional realiza-
da por el conselleiro de Empre-
go, Comercio e Emigracién a
Estados Unidos, que incluyé en-
cuentros en Miami con personas
de la colectividad gallega y de
empresas gallegas radicadas en
Estados Unidos y en Newark y
Nueva York con entidades de la
didspora gallega presentes en es-
tas ciudades. Se enmarca en la
necesidad de mantener el con-
tacto con los gallegos del exte-
rior y también en el desarrollo
de la Estratexia Galicia Retorna,
tendiendo puentes con Estados
Unidos y promoviendo la ima-
gen de Galicia como tierra de
oportunidades.

greso de profesionales con una
oferta real de empleo.

Compromiso con la
comunidad gallega en EE UU

Este viaje a Estados Unidos se
enmarca en la necesidad de la
Conselleria de mantener el con-
tacto con los gallegos del exterior
y en el desarrollo de la Estratexia
Galicia Retorna. Su objetivo es
seguir fortaleciendo los puentes
con Galicia, asi como promover
la imagen de la comunidad aut6-
noma gallega como una tierra de
oportunidades, tanto para el em-
pleo por cuenta propia como aje-
na, y para construir un proyecto
de vida. Con ella, el Gobierno ga-
llego también busca reforzar los
canales de colaboracién para apo-
yar a las personas gallegas resi-
dentes en Estados Unidos.
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XUNTA
S LIEN

TR
[

José Gonzalez posa junto a los asistentes a la reunion con la colectividad y empresarios gallegos en Miami,

El conselleiro particip6 en un encuentro con la colectividad residente en esta ciudad

José Gonzalez refuerza en Miami los lazos
con la colectividad y las empresas gallegas

REDACCION, Miami

En el marco de su primer viaje
institucional a Estados Unidos, el
conselleiro de Emprego, Comer-
cio e Emigracion, José Gonzilez,
participé en Miami en un encuen-
tro con miembros de la colectivi-
dad y empresas gallegas asenta-
das en esta ciudad.

El objetivo de la reunién fue
conocer de primera mano las de-
mandas y propuestas de la comu-
nidad residente en el pais y pre-
sentar las diferentes
oportunidades de retorno e inver-
sién que Galicia ofrece en la ac-
tualidad.

Durante la reunién —en la que

también estuvieron presentes la
presidenta de la Camara de Co-
mercio de Espafa en Estados
Unidos y gerente general de
Abanca en EE UU, Monica Vaz-
quez, y la consul general de Espa-
fla en Miami, Belén Alfaro—, el
conselleiro destacé la importan-
cia de este tipo de encuentros para
estrechar lazos comerciales y for-
talecer las relaciones econdmicas
y sociales que unen la comunidad
gallega con Estados Unidos.

En ese sentido, puso en valor
el papel de la comunidad empre-
sarial gallega en Miami, a la que
definié como los mejores embaja-
dores de la marca Galicia y un

José Gonzélez, durante su intervencion en el acto.

José Gonzalez mantuvo un encuentro con un grupo de socios de la entidad

claro ejemplo del cardcter em-
prendedor de nuestra tierra, gene-
rando valor y empleo y contribu-
yendo al desarrollo econémico
estadounidense sin olvidar sus ra-
ices.

Asimismo, José Gonzalez su-
brayo el papel esencial de la dids-
pora en la construccién de la Ga-
licia préspera de hoy y hizo un
reconocimiento especial a la la-
bor de las entidades gallegas, des-
tacando su contribucién a la pre-
servacion de la lengua, de la
musica, de la danza y de las tradi-
ciones gallegas mediante activi-
dades, conmemoraciones e inicia-
tivas culturales. Todo esto,
seflald, demuestra que la galegui-
dade continda viva también fuera
de las fronteras de la comunidad.

Estratexia Galicia Retorna

El conselleiro también destaco
que Galicia, ademas de apoyar la
expansion de los negocios galle-
gos en el exterior y su internacio-
nalizacién, es hoy una tierra de
oportunidades, abierta a la vuelta
de su ciudadania en el exterior pa-
ra desarrollar proyectos vitales y

El conselleiro subray6
el papel esencial
de la didspora en la
construccion de la
Galicia prospera
de hoy

profesionales, tanto por cuenta
propia como ajena.

En este sentido, indicé que la
Xunta pone a disposicién de las
personas que decidan regresar
instrumentos de apoyo que facili-
tan un proceso de retorno ordena-
do y acompaiiado refiriéndose al
centenar de medidas incluidas en
la Estratexia Galicia Retorna, do-
tada con 450 millones de euros
hasta 2026.

El conselleiro destaca la labor de la Casa de Santa Marta
de Ortigueira en Miami a favor de la cultura gallega

REDACCION, Miami

Durante su reciente viaje a Es-
tados Unidos, el conselleiro de
Emprego, Comercio e Emigra-
cion, José Gonzalez, mantuvo un
encuentro con un grupo de socios
de la Casa de
Santa Marta de
Ortigueira, una
entidad centra-
da en la cultura,
en el ocio y en
la beneficencia

sido fundador de la Sociedad de
Naturales de Ortigueira en La Ha-
bana.

Asimismo, destac6 que “en be-
neficio de la comunidad gallega y
hispano-gallega de Miami” la Casa

de Santa Marta
de Ortigueira

Reconocido como promueve  la
centro colaborador de ~ culwra gallegaa
la galeguidade, la

través de la or-
ganizaciéon de
distintos even-

fundada  en Socledad cuenta con 400 tos, ademis de

1972 por el

con actividades

emigrante ga- SOCiOS, mas de lamitad  como la escuela

llego Antonio
Couzo Garcfa.

Reconocido
como centro colaborador de la ga-
leguidade, la sociedad cuenta con
400 socios, mas de la mitad de
ellos gallegos.

José Gonzélez puso de relieve
la trayectoria de Couzo Garcia, ya
que antes de vivir en Miami habia

de ellos gallegos

de danzas espa-
fiolas (incluido
el baile gallego)
oel coro ‘Aires da Terra’.

También destac que sirva de
punto de encuentro para las perso-
nas de origen gallego y descen-
dientes de emigrantes, asi como
para quien quiera acercarse a la
cultura gallega.

José Gonzélez, durante la reunion con un grupo de socios de la Casa de Santa Marta de Ortigueira en Miami.
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Convoco en Padrén a un matrimonio de Argentina beneficiario de las ayudas extraordinarias al retorno

Miranda reconoce el ‘‘efecto arrastre del
retorno”’ sobre familia, amigos y conocidos

E.F.,Padron

El nimero de retornados que
llegan a Galicia se incrementa
afio a afio y los datos que previsi-
blemente dejard 2025 seguiré el
camino ascendente, a juzgar por
el nimero de “demandas de las li-
neas de ayudas” de la Secretaria
Xeral de Emigracion registradas
hasta la fecha, dijo el titular de
ese departamento de la Xunta,
Antonio Rodriguez Miranda, du-
rante un encuentro, a finales de
septiembre, en Padrén, con el ma-
trimonio de retornados formado
por Lorena Garcia Zaragoza y
Brian Choban.

Procedentes de Argentina —lle-
garon en marzo—, Miranda los
convoco en el Jardin Boténico de
esa localidad, proxima a Santia-
g0, para conocer de cerca su ex-
periencia, pero también para
orientarlos respecto al abanico de
posibilidades que se les abre para
mejorar aspectos de su dmbito fa-
miliar, laboral e incluso formati-
vo, una vez instalados en Galicia.

En un espacio rodeado de dr-
boles, Lorena —nieta de gallegos,
de Padrén y Carnota— y Brian
conversaron con Miranda sobre
los beneficios de la ayuda extra-
ordinaria que le proporciond la
Xunta por su condicién de retor-
nados a la comunidad, asi como
de los trdmites en que estdn in-
mersos para adecuar sus titulacio-
nes a la realidad administrativa de
la comunidad auténoma. Asimis-
mo, sobre el apoyo que les prestd
la Oficina Integral de Asesora-
mento e Seguimento ao Retorna-
do, que les orientd sobre esas y
otras cuestiones y que “fue muy
importante para nosotros”, desta-
c6 Lorena.

“Fue increible —afiadié—, nos
asesord en todo y nos indicé pasa
a paso lo que tenfamos que ha-
cer”.

Dicha Oficina, con presencia
en las principales ciudades de Ga-
licia, constituye uno de los apo-
yos mds relevantes de que dispo-
ne el departamento de

ROSALIA

Antonio Rodriguez Miranda conversa con Lorena y Brian en el Jardin Botanico de Padrén.

Emigracién de la Xunta para co-
laborar en el asesoramiento y se-
guimiento del colectivo de retor-
nados, y asi lo puso de manifiesto
su maximo responsable durante
este encuentro. Miranda destacé
la labor que realizan los “técnicos
especializados” de dichas ofici-
nas para ayudarles en los 4mbitos
juridico, social y de orientacion
laboral durante “el proceso de in-
tegracién”, pero también, en su
caso, les ofrecio los servicios de
la Delegacién de la Xunta en
Buenos Aires como intermediaria
para solicitar los documentos ne-
cesarios que les permitan adecuar
sus titulaciones a las demandas
del lugar de acogida.

Ayuda extraordinaria

Ademds de las oficinas de ase-
soramiento y seguimiento, la Se-
cretaria Xeral de Emigracion dis-

Recordd que los que
vuelvan “van a tener una
red de confianza que les
va a apoyar y acompafiar

durante su estancia”

pone también de ayudas de conte-
nido econdmico para contribuir al
sostenimiento familiar de los re-
tornados en los primeros meses
de la llegada, de las que se han
beneficiado Lorena y Brian. Se
trata de ayudas de cardcter extra-
ordinario, que se conceden por
una sola vez, y que los retornados
pueden solicitar y emplear como
“colchén” mientras tratan de in-
corporarse a la vida laboral y de
“integrarse”, dijo Miranda. Con
una cuantia promedio de 3.000
euros por familia o retornado, in-

form¢ de que se puede llegar a los
6.000 (cifra tope) si el estableci-
miento tiene lugar en el medio ru-
ral y si se trata de familia numero-
sa.

En el transcurso del acto, el se-
cretario xeral record6 a los inte-
grantes del colectivo que tienen
de plazo hasta el 30 de este mes
de septiembre para solicitar las
ayudas de cardcter extraordinario
que concede su departamento,
que, desde enero y hasta el mo-
mento actual, contabiliza una
cantidad cercana a las 1.200 soli-
citudes y se espera que, una vez
concluido el afio, supere las
1.400. La intencidn de la Xunta —
recoge en su nota sobre este en-
cuentro el departamento de pren-
sa de Emigracidon— serd “seguir
reforzando estas ayudas para que
ninguna familia que quiera volver
quede atrds”. El nimero de retor-
nados en 2023, seguin datos del

INE, rondo6 los 8.500 y en 2024 se
espera que la cifra sea mayor,
asegurd el secretario xeral, quien
recordd que serd a finales de di-
ciembre de este afio cuando se
tengan las cifras exactas.

Trabajo y estabilidad familiar

La familia de Lorena y Brian
representa el “efecto tractor de
estas ayudas —prosigue la nota—,
que permiten el regreso conjunto
de varias generaciones y favore-
cen su plena integracién” en el te-
rritorio.

Después de un tiempo en Gali-
cia, ambos jévenes han encontra-
do trabajo y han logrado dar esta-
bilidad a su familia, aunque su
intencidn es seguir forméndose
para conseguir empleo en aque-
Ilos sectores en los que tienen
preparacion académica y expe-
riencia. Lorena es profesora de
primaria y Brian, entre otros titu-
los, cuenta con el de higienista la-
boral y el de técnico electrénico,
ambito este dltimo en el que Mi-
randa le animé a cursar Forma-
cién Profesional, ya que, segtin le
comentd, ofrece muchas posibili-
dades y se da la paradoja de que
personas formadas en estos cur-
sos ganan mads que los titulados
universitarios.

Lorena y Brian se desplaza-
ron a Galicia con sus hijos, pero,
con el tiempo, también conven-
cieron al padre de Lorena y a un
sobrino, lo que demuestra el
“efecto arrastre” que tiene el re-
torno para animar a otros miem-
bros de la familia a imitar la ex-
periencia, dijo Miranda. Pero
también a amigos y conocidos
que carecen de vinculacién con
Galicia, para que sigan sus pasos
y se desplacen hasta un lugar
que ofrece condiciones de em-
pleo y seguridad suficientes co-
mo para emprender una vida
nueva, agrego.

En esa linea se mueve el Go-
bierno gallego, que “esta tratando
de favorecer el retorno”, insistio
Miranda, para que cada vez mas
personas de origen gallego se ins-
talen en la comunidad gallega y
que, con su presencia y sus cono-
cimientos, contribuyan a su des-
pegue econdmico y demografico.
En ese sentido, es importante que
sepan que en Galicia “van a tener
una red de confianza que les va a
apoyar y acompaiar durante su
estancia”, dijo.

Se reunid con su fundador, Fernando Eisenberg

El secretario xeral ahonda en
la colaboracion de la Xunta con
la Asociacion de Porto Alegre

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-

cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un

Santiago de Rio Grande do Sul

(ACASARGS).
La reunién permitié ahondar
en la colabora-

encuentro de  Miranda plldO conocer  cion entre estas
trabajo a co- . entidades y la
mienzos de este  |a labor de la entidad en  Xunta de Gali-

mes de octubre
con Fernando
Eisenberg Bu-
gallo, fundador
de la Asocia-
ciéon Cultural
Galega del
Centro Espafiol de Porto Alegre,
asi como responsable de la Aso-
ciacion de Amigos del Camino de

favor de la colectividad
en Brasil y la promocion
de la cultura xacobea

cia, conociendo
de primera ma-
no la labor que
desarrollan a
favor de la co-
lectividad ga-
llega en Brasil
y de la promocion de la cultura
xacobea que realizan en dicho te-
rritorio.

Antonio Rodriguez Miranda y Fernando Eisenberg Bugallo, durante el encuentro de trabajo.
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Llegados este afio de Argentina, se benefician de la ayuda extraordinaria al retorno que concede Emigracion

Los retornados Lorena y Brian confian que la
homologacion de sus titulos mejore su situacion

E.F.,Padréon

Retornar supone afrontar un
futuro incierto, pero, mas alld de
los riesgos que conlleva, hay cir-
cunstancias que lo hacen necesa-
rio. Las que rodean la vida en Ar-
gentina subyacen tras la decisién
que adoptan muchos gallegos re-
tornados del pais austral, entre los
que se cuentan Lorena y Brian,
que, en marzo de este afio, se ins-
talaron en la localidad corufiesa
de Padrén, junto a sus dos hijos,
Franco y Charo.

Procedentes de Quilmes (pro-
vincia de Buenos Aires), fue su
deseo de mejorar su calidad de vi-
da —“la parte econémica”, asegu-
ra Lorena, pero “la seguridad, so-
bre todo”, apostilla Brian—, lo que
les impulsé a dar el paso.

Lorena Garcia Zaragoza, de 41
afios, es nieta de gallegos —su
abuela paterna naci6 en Padrén, y
el abuelo paterno, en Larifio (Car-
nota)—, de ahi que la eleccion por
Galicia a la hora de escoger desti-
no les pareciera incontestable. En
Padrén cuentan con un primo que
les ofreci6 cobijo, y en su casa, un
poco a las afueras de esta locali-
dad préxima a Santiago de Com-
postela, encontraron acomodo.

Los primeros pasos para reali-
zar los tramites que les permitie-
ran regularizar su situacion los
llevé hasta las dependencias ad-
ministrativas de la Xunta, en San-
tiago, donde se les puso sobre la
pista de toda la estructura creada
por el Gobierno autonémico para
colaborar con los gallegos que re-
gresan a sus origenes con la idea
de establecerse en el territorio.
Principalmente, se les hablé de
las ayudas econdmicas de que
disponen para afrontar los gastos
extraordinarios ocasionados a la
llegada, pero también de la exis-
tencia de la Oficina Integral de
Asesoramento e Seguimento ao
Retorno, organismo que los
‘acompafia’ desde entonces y que
supuso para ellos una ayuda “bdr-
bara”, incluso més alld del aspec-
to econémico.

“Fue increible”, asegura Lore-
na, quien dedica elogios al perso-
nal de esa Oficina, de manera es-
pecial, a Miriam. “Nos asesord en
todo y nos indic6 pasa a paso lo
que teniamos que hacer”. Trans-
curridos unos meses, ha podido
constatar que la Oficina “sigue

Lorena y Brian afirman que la integracion de la familia al nuevo entorno les estéa resultando “bien”.

haciendo el seguimiento” de cada
caso, ya que, “cada vez que da-
mos un paso, estd ahi, y el perso-
nal estd todo el tiempo comuni-
céandose con nosotros para que no
nos quede nada pendiente”, co-
menta, en relacion con los trami-
tes a realizar. Lo que percibe, es
que “hay interés porque [los re-
cién llegados] estén bien” y estos,
a su vez, sienten que estdn “res-
paldados” y que no estan “solos”,
afiade Lorena.

Ayudas extraordinarias

Su condicién de emigrantes
retornados les hace acreedores de
las ayudas de cardcter extraordi-
nario que contempla la Secretaria
Xeral de Emigracién de la Xunta
para colaborar con este colectivo
(son ayudas por una Unica vez
que oscilan entre 6.000 y 10.000
euros) y de ellas se ha podido be-
neficiar el matrimonio. Era algo
con lo que “no contdbamos”, dice
Lorena, y, en su caso, la cantidad
ascendid a casi 4.000 euros, que
utilizaron como fianza para alqui-
lar un piso en Padrén.

“Nosotros traiamos nuestros

ahorros de Argentina, pero sin esa
ayuda hubiésemos tardado més en
poder afrontar el alquiler”, porque
el dinero fue empleado para arre-
glar “el papeleo de Brian y Fran-
co” para poder trabajar (ella, por
su condicién de gallega retornada,
no tuvo problema y su hija, menor
de edad, tampoco), y los arrenda-
dores les exigfan un adelanto de
seis meses, mas dos de fianza. A la
dificultad que cualquiera encuen-
tra para alquilar un piso en estos
momentos en Espafia, a ellos “les
costé mucho”, confiesa, porque
“la gente tiene desconfianza ante
el extranjero”. Y eso que Lorena
dispuso de un sueldo al poco de
llegar. Maestra de Primaria, en-
contrd trabajo en el sector servi-
cios y, en la actualidad, estd em-
pleada en wuna tienda de
congelados, con igual sueldo que
antes, pero con mejores condicio-
nes laborales. Su marido, Brian
Choban (con origenes en Rusia e
Italia) y con estudios en higiene la-
boral y electronica, también estd
empleado, en una ferreteria, en
Pontecesures, mientras que su hi-
jo, de 20 afios, que cuenta con es-
tudios de Bachillerato, trabaja en

una cafeteria. Patinador artistico,
actualmente entrena en un club en
Milladoiro (lugar también préxi-
mo a Santiago), y su idea es estu-
diar una carrera relacionada con
los deportes.

Dadas las circunstancias, la
economia familiar se mantiene en
condiciones aceptables, aunque
bien es cierto que ambos conyu-
ges aguardan con inquietud la ho-
mologacion de los titulos de pro-
fesora de Primaria y de técnico en
Electrénica para poder ejercer su
profesion y mejorar sus condicio-
nes econdmicas.

“Realmente, tenemos ganas de
afianzarnos con los empleos, por-
que sabemos que los actuales no
tienen gran remuneracion, asi que
la idea es tratar de conseguir un
empleo mejor remunerado”, dijo.
Anhelo que se podria lograr con
la convalidacién de sus titulos vy,
entonces, se plantearfan “acceder
auna vivienda en propiedad”.

Integracion en Galicia

La integracion de la familia al
nuevo entorno les estd resultan-
do “bien” y salvados los escollos

iniciales que acarrea el tener que
adaptarse a las condiciones de
cualquier lugar (en el caso de
Galicia, la lengua también juega
un papel crucial), “nos fuimos
adaptando”, confiesa. “Padrén
es una ciudad pequefia y te da
oportunidad de relajarte y hacer
relaciones sociales”. La princi-
pal dificultad, corrobora, la en-
contraron a la hora de buscar un
piso, por lo que sugiere a la
Xunta que disefie un plan en este
sentido que sirva para acoger a
los recién llegados durante un
tiempo que, seglin plantea, po-
dria ser de tres meses.

Sobre la cobertura sanitaria
tampoco hubo problemas, por-
que, al comenzar pronto a traba-
jar, su hija y ella estaban cubier-
tas ante cualquier eventualidad de
tipo sanitario, y su esposo y su hi-
jo, también, ya que la cobertura
para los turistas se prolonga hasta
90 dias. Transcurrido ese tiempo,
todo quedé solventado al comen-
zar a trabajar ambos.

Por lo que respecta al colegio
de la nifia, que estudia en el Rosa-
lia de Castro de Padron, también
se pudo solucionar, pese a que, en
un primer momento, no habia pla-
zas disponibles. Igualmente ase-
sorada por la Xunta, “tuve que
pedir una plaza extraordinaria.
Hubo que esperar un poco”, pero,
al final, “no hubo problema” y
Charo se encuentra este afio cur-
sando sexto grado de Primaria.

El efecto arrastre del retorno
se deja sentir en algunas ocasio-
nes y, en este caso, es palpable. El
padre de Lorena, quien “siempre
quiso venir, pero no se animaba
por no encontrarse solo”, aprove-
cho el tirén del retorno de la fami-
lia de su hiha para hacer realidad
su sueflo, aunque, en su caso, y
porque “le gusta mds el mar”, eli-
gié Carnota para establecerse.
Uno de sus sobrinos también se
subid al carro y actualmente tra-
baja en una empresa de aluminio
por la zona de Padrén.

El resto de la familia, com-
puesta por cinco hermanos mds y
el resto de sus miembros, conti-
nda en Argentina, conociendo de
primera mano la realidad de la
Galicia actual como se la cuenta
Lorena, pero también a través de
lo que pueden ver a través de las
imdgenes que les envia.

La clausura del ‘obradoiro’ de
pandereta y canto en Uruguay
reunio a cerca de cien alumnos

REDACCION, Montevideo
La delegada de la Xunta en
Montevideo, Elvira Dominguez,
asisti6 a finales del pasado mes de
septiembre al espectaculo de
clausura del ‘obradoiro’ de pan-
dereta y canto tradicional gallego,
en el que cerca de un centenar de
alumnos demostraron lo aprendi-
do alo largo del curso.
Este taller, organizado por la

Secretaria Xeral de Emigracion
de la Xunta, contd con la partici-
pacidn de las formadoras princi-
pales.

La actividad forma parte del
esfuerzo conjunto por mantener
viva la cultura gallega entre la
colectividad en Uruguay y ga-
rantizar asi la transmision de las
tradiciones a las nuevas genera-
ciones.

La delegada de la Xunta, con los alumnos y profesores del ‘obradoiro’ de pandereta y canto tradicional.
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De izda. a dcha.: Leandro Tajes, Manuel Otero, Ignacio Sanchez de Lerin, Antonio Sanchez, Roberto Angel
Salcedo, Eduardo Pahino, Juan José Leira y José Pintor.

El acto estuvo organizado por O Noso Lar de Republica Dominicana

El ciclo Mestre Mateo proyecta
‘Honeymoon’ en Santo Domingo

REDACCION, Santo Domingo

Una sala cedida generosa-
mente por el colegio Dominico
Americano fue el lugar elegido
para la proyeccién en Santo Do-
mingo de la pelicula ‘Honeymo-
on’, la primera del ciclo de cine
Mestre Mateo organizado por el
Centro Galego O Noso Lar de
Republica Dominicana.

Al evento asistieron el presi-
dente y vicepresidente del Cen-
tro, Antonio Sdnchez y Eduar-
do Pahino, respectivamente; as{
como el ministro de Cultura de
Republica Dominicana, Rober-
to Angel Salcedo; y el encarga-
do de negocios de la Embajada
de Espafia, Ignacio Sdnchez de
Lerin. También estuvieron el
secretario del centro gallego O
Noso Lar, Leandro Tajes; el te-
sorero, Manuel Otero; el vocal

Juan José Leira; y el director de
cine afincado en la Republica
Dominicana José Pintor.

En su intervencion, Antonio
Sénchez agradecié a la Xunta
de Galicia el haber selecciona-
do el centro y apoyarlo en esta
importante
actividad,
que se llevard
a cabo tam-
bién en los
préximos me-
ses en dife-

El presidente, Antonio
Sanchez, agradeci6 a la
Xunta la seleccion de

troido criminal’ y ‘Aurora’, el
préximo 15 de octubre; ‘As Ne-
ves’, el 30 de octubre; ‘Salvaxe,
salvaxe’ y ‘Prefiero condenar-
me’, el 31 de octubre; y ‘Filmei
paxaros voando’ y ‘Xustiza Ar-
tificial’, el 1 de noviembre.
‘Honey-
moon’ es una
pelicula dra-
mética espa-
fiola de 2023
dirigida por
Enrique Ote-

rentes cines y este Centro para ro, que narra
tableci- . s la historia d

mientos do realizarlaactividad ) atrimo.

Repiblica nio en des-

Dominicana, entre ellos la cine-
mateca, la Casa de Espafia y el
Centro Espafiol de Constanza.
Las peliculas que se proyec-
tardn son ‘+Cuflados. Un en-

truccion que trata de reunir di-
nero suficiente para acercar el
cuerpo de su dnico hijo que
acaba de fallecer en un acciden-
te lejos de casa.

El video oficial es obra del rapero Hard GZ

La Secretaria Xeral se sum6
al homenaje del Celta a la
emigracion con el nuevo himno

REDACCION, Santiago
El Real Club Celta de Vigo
inici6 el pasado jueves 25 su an-
dadura europea, tras varios afios
de ausencia, y lo hizo con un re-
cuerdo muy especial a la emigra-
cién gallega a través del video
oficial de la campafa ‘Voltarei’,
obra del rapero Hard GZ. Se trata
de un himno que conecta la pa-
sién por el celtismo con la memo-
ria de miles de gallegos que, en
los afios 50 y

moria colectiva de la didspora.
“Desde la Secretaria Xeral de
Emigracién queremos hacernos
eco de esta iniciativa, que pone en
valor una parte esencial de la his-
toria de Galicia y rinde tributo a
quienes, lejos de su tierra, mantu-
vieron viva la cultura gallega”,
afirman desde el departamento de
Emigracién. Fruto de esta colabo-
racién con el Celta, un grupo de
gallegos residentes en el exterior
tuvo también la

60, tuvieron ‘Voltarei’ conecta la oportunidad de
que marcharse ., . compartir un
a pafses como pasion por el celtismo encuentro con
Suiza o Alema- . la plantilla ce-
niaen buscade  con lamemoria de 10S  leste en el hotel
un futuro me- . de seguir jun-
jor. que emigraron a Europa ilos el %artgdo,

El tema, que
combina musi-
ca urbana con
raices tradicionales, simboliza la
promesa de regresar: la de los
emigrantes que soflaban con vol-
ver a su tierra, la del club que re-
torna a las competiciones europe-
as y la de una aficién que nunca
abandona a su equipo. La letra re-
coge con emocion la dureza de la
partida, la esperanza del regreso y
el orgullo de Galicia, convirtién-
dose asi en un homenaje a la me-

en los afios 50 y 60

reforzando ese
lazo que une al
equipo con la
emigracion.

De este modo, el regreso del
Celta a Europa se convirtié tam-
bién en un simbolo del vinculo
permanente entre Galicia y su
didspora, una relacién hecha de
sentimiento, orgullo y compromi-
S0, que sigue creciendo con el pa-
so de los afios y que se proyecta
hacia el futuro con un mismo lati-
do: “Voltarei’.

El rapero Hard GZ, durante la grabacion en Balaidos del video oficial.

Miranda con los integrantes de la Irmandade Galega de Rubi que hicieron el Camino.

Destaco su contribucion a conservar las tradiciones

Miranda, con peregrinos de la
Irmandade de Rubi que hacen el
Camino por la Variante Espiritual

REDACCION, Pontevedra

El secretario xeral de Emi-
gracién, Antonio Rodriguez
Miranda, dio la bienvenida el
pasado viernes en Pontecesures
a un grupo de 42 peregrinos de
la Irmandade Galega de Rubi
(Barcelona) que la pasada se-
mana realizaron el Camino Por-
tugués por la Variante Espiri-
tual.

Los participantes, que inicia-
ron la ruta el 29 de septiembre,
llegaron el viernes en barco des-
de Vilanova de Arousa a Ponte-
cesures, punto de partida de su
dltima etapa antes de alcanzar la
Catedral de Santiago, lo que tuvo
lugar elsdbado.

Durante el encuentro, Miran-
da destaco la importancia de este
tipo de iniciativas que “permiten
reforzar los vinculos con la tie-
rra a través de una experiencia
Unica de espiritualidad, cultura y
convivencia, y que al mismo
tiempo proyectan en el exterior
la fuerza y vitalidad del Camino
de Santiago”.

El secretario xeral también
puso en valor el papel de la Ir-
mandade Galega de Rubi “como
ejemplo de la labor que las enti-
dades gallegas realizan en Cata-
lufia, para mantener vivas nues-
tras tradiciones y fortalecer la
identidad gallega alli donde hay
gallegos”.



GALICIA EN EL MUNDO
6 - 19 octubre de 2025

Galicia / 11

El presidente gallego dio a conocer la campaiia de turismo ‘Y si Calidade fuese un lugar’

REDACCION , Madrid

El presidente de la Xunta de
Galicia, Alfonso Rueda, dio a
conocer en Madrid la nueva
campaia de promocidn turistica
que el Gobierno gallego lanzara
este otofio, con un mensaje que
pone la calidad como sefial de
identidad y carta de presenta-
cion de Galicia en el mundo: Y
si Calidade fuese un lugar’.

En su intervencion, destaco
que la calidad no es en Galicia
una etiqueta ni un estdndar, sino
una forma de ser y de entender
la vida, presente tanto en la au-
tenticidad de las tradiciones co-
mo en la sostenibilidad cuidada
del patrimonio natural, en la ex-
celencia gastronémica o en la
hospitalidad que define al pue-
blo gallego. En este sentido, su-
bray6 que Galicia Calidade tras-
ciende el propio sello de
reconocimiento y constituye
una marca-pais que engloba
productos, cultura, paisaje, ex-
periencias y emociones.

Rueda incidi6 en que el objeti-
vo de esta campaia es transmitir
que Galicia no solo es un destino
al que se viaja, sino una experien-
cia que se vive a lo largo de todo
el aflo, ofreciendo una propuesta
diversa que combina cultura, es-
piritualidad, gastronomia, natura-
leza, aventura y bienestar.

El titular del Ejecutivo galle-
g0, que estuvo acompafiado por
el conselleiro de Cultura, Lin-
gua e Xuventude, José Lépez
Campos, y por el director de Tu-
rismo de Galicia, Xosé Mere-
lles, destacé que la campafia na-
ce con el objetivo de ser no solo
una promocion turistica, sino
esa marca-pais, que muestre la
Mereforma de hacer las cosas en

Rueda defiende en Madrid ‘Galicia
Calidade’, sena de identidad del territorio

Alfonso Rueda, José Carlos Lépez Campos y Xosé Merelles, con otras autoridades e invitados.

Galicia, con excelencia. Y des-
tacé que la campafa supone un
respaldo al sector turistico ga-
llego, reconociendo la labor de
los profesionales que cada dia
disefian experiencias tnicas pa-
ra los visitantes.

En el plano econémico, Rue-
da puso en valor la buena mar-
cha del turismo en Galicia. Des-
de enero a agosto de 2025, la
Comunidad recibié mas de 4,7
millones de viajeros, un 3,6%
mdés que en el mismo periodo
del afio anterior. Las noches su-
peran ya los 8,7 millones
(3,2%), los ingresos hoteleros
ascienden a 312 millones de eu-
ros (5,6%) y el empleo turistico
supera los 97.000 afiliados a la
Seguridad Social, con un incre-

Gi
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mento del 1,6%. Estos datos,
hechos publicos por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) y
a falta de los del segmento ex-
trahotelero (campings, alber-
gues, turismo rural, etc.), confir-
man, segin el presidente, la
consolidacién de Galicia como
un destino competitivo y reco-
nocido tanto a nivel nacional co-
mo internacional.

Finalmente, Rueda subrayé
que los logros del sector no seri-
an posible sin el esfuerzo con-
junto de agencias, operadores y
hosteleros, a los que agradecid
su implicacién. La campafia
presentada, sefial, constituye el
primer paso de un proyecto a
largo plazo para continuar cons-
truyendo una Galicia auténtica,

q

que preserva su identidad y a la
vez se abre al mundo con una
oferta turistica de calidad.

Con presencia en mds de 100
medios de comunicacion nacio-
nales, la campafa lanzada este
lunes 29 se prevé que tendrd un
alcance del 84% de la poblacién
espafiola. Se mantendrd activa
hasta mediados de noviembre
con inserciones en televisiones
generalistas, tematicas y auto-
némicas, periddicos nacionales
y gallegos y medios radioféni-
cos. En medios digitales, se cal-
cula una suma de mas de 45 mi-
llones de impresiones en
Espafia. A esto se suma la pre-
sencia en revistas del sector tu-
ristico y suplementos dominica-
les, entre otras.

El Arquivo pone
en la red fondos
de la sociedad
‘Progreso de
Lanzos’, de Cuba

REDACCION, Santiago
La creacion de una escuela en
Lanzés, acondicionar el Campo de
San Pedro, asi como otras accio-
nes llevé en 1913 a un grupo de
emigrantes lucenses que residian
en Cuba a agruparse para promo-
ver el progreso de su tierra natal.
Aquellos vecinos de San Martifio
y San Salvador de Lanzds (Vilal-
ba) crearon la ‘Sociedad de ins-
truccion y proteccion Progreso de
Lanzds’, cuyos fondos recupera
ahora el Arquivo da Emigracion
Galega. Incluye Libros de actas,
de registro de socios, documenta-
cién sobre el pantedn social y la
contabilidad de esta entidad, entre
otros materiales, que se suben a la
red en el marco del proyecto ‘Me-
moria documental das sociedades
da emigracion galega’, del Arqui-
vo del Consello da Cultura Galega
(CCG).

La emigracion
gallega en Euskadi
recibe el premio
‘Rogelio Garcia
Yariez’

REDACCION, Santiago
Los Premios Rebulir crean en
esta edicién la Mencién Honorifi-
ca ‘Rogelio Garcia Ydaiez’, que
este primer afio reconoce a la
emigracién gallega en Euskadi,
representada por sus centros y la
constante labor que llevan a cabo
para preservar la identidad y la
cultura gallega, manteniendo vi-
vo el vinculo con la tierra de ori-
gen y fortaleciendo los lazos de
hermandad entre Galicia y la
didspora.

Promueve las piezas de Artesania de Galicia como soporte de la gastronomia

José Gonzalez inaugura en la Casa de Galicia
en Madrid la exposicion ‘Artesania no Prato’

REDACCION, Madrid
El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzélez, participé el pasado dia
2, en la inauguracion de la expo-
sicidn ‘Artesania no Prato’ en la
Casa de Galicia en Madrid.
Acompaiiado por el director de
la inastitucion, Luis E. Ramos; por
el director xeral de Comercio e
Consumo, Gabriel Alén; y por la
xerente de la Fundacion Artesania
de Galicia, Elena Fabeiro, Gonza-
lez puso en valor esta iniciativa
que promueve las piezas de Arte-
sania de Galicia como soporte de la
gastronomia, apostando por el
mantenimiento y futuro de los ofi-
cios tradicionales al tiempo que los
chefs pueden transmitir exacta-
mente lo que buscan con sus platos
y que las personas consumidoras
ven enriquecida su experiencia

sensorial al degustar las propuestas
culinarias.

Disponible hasta el 30 de oc-
tubre, el conselleiro destacé que
la muestra consta de fotografias
de Stéphane Lutier reflejando el
vinculo entre las piezas de Arte-
sania de Galicia y la gastrono-
mia, dos dmbitos, segtn destaco,
vinculados estrechamente con el
territorio y con la produccién lo-
cal. También se podrd contem-
plar un bodegén artesanal de di-
ferentes oficios haciendo un
recorrido por los doce aflos de
andadura que acumula ‘Artesa-
nia no Prato’.

Como perfecto ejemplo en vi-
vo, en su intervencidén, Gonzalez
puso de relieve las propuestas
gastrondmicas sobre piezas arte-
sanales que acogerd la Casa de
Galicia a cargo del chef del Gru-

po Nove Miguel Vidal, gallego
propietario en Madrid del restau-
rante Morgana y de la empresa de
comida para llevar Mai y Matu-
cha, y chef director de Bacanal.
Por dltimo, el proximo martes 14
de octubre habrd una mesa redon-
da en la que participaran tanto co-
cineros y cocineras como perso-
nas artesanas, junto con la
periodista Macarena Navarro-Re-
vertir, para hablar del proyecto
‘Artesania no Prato’ y de la ulti-
ma edicién del libro homénimo
presentado este afio en Fitur.

Expansion de la iniciativa

El conselleiro destacé que,
gracias a ‘Artesania no Prato’,
mas de 50 talleres artesanales de
la Comunidad estdn trabajando ya
con restaurantes gallegos, nacio-

José Gonzalez, durante el recorrido por la exposicién ‘Artesania no Prato’,
en la Casa de Galicia en Madrid.

nales (de la propia Comunidad de
Madrid, pero también de Pais
Vasco, Catalufia, Andalucia y
Comunidad Valenciana) e inter-
nacionales, asi como con grandes
empresas de distribucién de me-
naje para hostelerfa. Unos vincu-
los comerciales que prevé que se
sigan multiplicando, gracias a

eventos como este o el del pasado
septiembre en Lisboa ante mds de
200 prescriptores portugueses.

Tras destacar que muchas per-
sonas artesanas que se suman a la
iniciativa se fueron especializan-
do en esta linea de trabajo, augurd
un largo camino de crecimiento y
de progreso para el sector.
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Los conselleiros José Gonzélez y Maria Jesds Lorenzana participaron en un foro en Santiago

REDACCION, Santiago

Los conselleiros de Empre-
go, Comercio e Emigracién, Jo-
sé Gonzdlez, y Economia e In-
dustria, Maria Jesus Lorenzana,
acompaiiados por el director xe-
ral de Comercio e Consumo,
Gabriel Alén, y por la directora
del Instituto Galego de Promo-
cion Econdmica (Igape), Cova-
donga Toca, participaron, el pa-
sado 29 de septiembre, en el
foro empresarial ‘Oportunida-
des de cooperacion e inversion
entre empresas gallegas y chi-
nas’, organizado por SW Spain
con la colaboracion de la Confe-
deracion de Empresarios de Ga-
licia y de la Cdmara de Comer-
cio de Santiago de Compostela.

José Gonzdlez subray6 la re-
levancia de este encuentro —en el
que también estuvo presente el
embajador de la Republica Popu-
lar China en Espaia, Yao Jing—
como un espacio de colaboracién
publico-privada para fomentar
nuevas oportunidades en el dm-
bito de la internacionalizacién y
de la cooperacion en mercados
estratégicos. Un foro, dijo, que
funciona en doble sentido: apo-
yando a las compaiiias gallegas
en su proceso de implantacién en
Chinay, ala vez, favoreciendo la
llegada de inversién del pafis
asidtico a Galicia.

El titular de Emprego, Co-
mercio e Emigracién destacd
que Galicia actiia como una ad-
ministracién facilitadora para su
tejido empresarial, comprometi-
da con la simplificacion de tra-

Galicia busca fortalecer las relaciones
con China como mercado estratégico

Las autoridades participantes en el foro empresarial.

mites, acompaflando a las em-
presas en los retos que afrontan
tanto en el mercado laboral —co-
mo la cobertura de vacantes, la
flexibilizacion de la formacién
para el empleo o la captacion de
talento— como en el impulso de
su competitividad y en el acceso
a mercados internacionales, co-
mo el caso del chino. Valoré
también el papel de las Cdmaras
de Comercio, a los que calific
de piezas fundamentales en el
apoyo y dinamizacién de las
empresas, tanto por su labor de
asesoramiento como por su con-
tribucién a la internacionaliza-

cién del tejido productivo.

Por su parte, la conselleira de
Economia e Industria destacé a
Galicia como socio estratégico
para China en Europa por la ubi-
cacién atldntica que conecta di-
rectamente con los grandes
puertos europeos y con América
Latina; por contar con una eco-
nomia que combina una indus-
tria fuerte, tradicion innovadora
y un capital humano altamente
cualificado y “por nuestra previ-
sibilidad, algo muy valorado por
los inversores internacionales”,
aseguro.

En este sentido, Lorenzana

Wy

puso en valor el equilibrio y es-
tabilidad financiera que ofrece
la Comunidad gallega gracias a
un tejido empresarial resiliente
del que forman parte més de 190
empresas que tienen una presen-
cia constante en el mercado chi-
no; a instituciones comprometi-
das como el Igape, y a la puesta
en marcha de herramientas co-
mo la Oficina Econdémica de
Galicia para la simplificacién de
tramites y la centralizacién de
servicios tanto para el empresa-
riado gallego como para los in-
versores extranjeros al ofrecer-
les un entorno 4gil y eficaz.

La Xunta reafirmo en Japon su objetivo de hacer de
Galicia un polo de atraccion de inversion industrial

REDACCION, Tokio

La conselleira de Economia e
Industria, Maria Jesas Lorenzana,
concluyd el pasado dia 20 su viaje
a Japdn con una visita a la Oficina
Comercial de Espafia en el pais,
donde ratificé el objetivo de la
Xunta de hacer de Galicia un polo
de atraccion de inversién indus-
trial.

En una reunién con el consejero
econdémico y comercial jefe, Gon-
zalo Ramos, Lorenzana abordé la
politica econdmica e industrial que
esta desarrollando Galicia, basada,
fundamentalmente, en la desburo-
cratizacion para atraer inversiones
en dreas clave como las energias
renovables.

Al respecto, puso en valor la
funcién de la Oficina Econémica
de Galicia como un 6rgano interlo-
cutor del Gobierno gallego con las
empresas, también del dmbito in-
ternacional, encargado de seguir de
cerca las necesidades del tejido
empresarial y de prestar un servi-
cio de asesoramiento personaliza-
do e integral. En ese sentido, apun-
té que “todo proyecto con interés
por instalarse en Galicia va a en-

La conselleira y la directora del Igape, durante su visita a la Antena del Igape en Japon.

contrar al otro lado una Adminis-
tracion con la mano tendida y dis-
puesta a ofrecer soluciones y ga-
rantias”, una de las premisas que
quiso poner de manifiesto en cada

una de las reuniones que mantuvo
durante su estadia en Japén.
Finalmente, Lorenzana no se
quiso marchar de Japén sin cono-
cer la Antena del Igape en el pais

japonés, donde aprovechd para fe-
licitar al personal por el buen traba-
jo que estdn realizando apoyando
las iniciativas de internacionaliza-
cion de las empresas gallegas.

Lared de
aceleradoras de
la Xunta dio
apoyo a mas de
830 proyectos

REDACCION, Santiago

La conselleira de Economia
e Industria, Maria Jesus Loren-
zana, destacd, el pasado dia 30
de septiembre, que la red de
aceleradoras de la Xunta, a la
que se acaba de sumar la nueva
BF Sport, dio apoyo ya a mds
de 830 proyectos innovadores y
ha generado mds de 1.400 em-
pleos cualificados.

Lorenzana intervino en la
presentacion oficial de la Busi-
ness Factory Sport (BFSport),
la nueva aceleradora gallega
para el sector del deporte y el
bienestar, que comienza el lu-
nes 6 de octubre, y hasta el 19
de diciembre, su fase de acele-
racion con seis ‘startups’ selec-
cionadas de un total de 37 can-
didaturas que se presentaron al
inicio de esta primera convoca-
toria.

La conselleira explic6 que la
BF Sport, al igual que en toda la
red de aceleradoras de la Xunta,
no solo busca madurar y acom-
panar a las ‘startups’ participan-
tes, sino facilitarles que puedan
trabajar con las empresas tracto-
ras y otras entidades colabora-
doras en un entorno real, de mo-
do que se convierten en los
primeros clientes, en validado-
res y aceleradores de su proyec-
to de negocio.

Colaboracion entre ‘startups’

Su objetivo, dijo, es fomentar
la colaboracién entre ‘startups’,
federaciones, clubes deportivos,
empresas e inversores para im-
pulsar nuevos proyectos de em-
prendimiento en la industria del
deporte y llevar al mercado pro-
ductos y servicios innovadores
con un alto componente tecnol6-
gico.

En las tres convocatorias que
va a tener esta aceleradora, des-
taco, la Xunta, a través del Insti-
tuto Galego de Promocién Eco-
némica (Igape), destinard més
de 450.000 euros en ayudas di-
rectas a proyectos en fase de
aceleracion, ademas de financiar
el 80 por ciento de los costes
operativos del programa.

Por su parte, Xesgalicia mo-
vilizara hasta 4,4 millones de
euros en financiacién para las
fases de aceleracidn y consoli-
dacion.

Segin apunté Lorenzana,
“hablar de deporte es hablar de
salud, pero también de genera-
cion de riqueza y empleo; de
economia”, concluyd.

Programa pionero

La Red Gallega de Acelera-
doras es un programa pionero
para aceleradoras gallegas que
realizan programas de acelera-
cion de proyectos empresariales
innovadores.

El programa favorece la crea-
cion de nuevos proyectos y la
atraccion y retencion de talento
en sectores clave para el creci-
miento econdmico de Galicia a
través de los programas que de-
sarrollan las aceleradoras pre-
sentes en la red.
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Este es el primer paso de una ambiciosa estrategia de internacionalizacion del Sistema Universitario de Galicia

Roman Rodriguez anuncia las primeras 13 titulaciones
universitarias compartidas entre Galicia y Argentina

REDACCION, Santiago

El conselleiro de Educacion,
Ciencia, Universidades e FP, Ro-
man Rodriguez, anuncid la pues-
ta en marcha de las primeras 13
titulaciones universitarias com-
partidas entre las tres universida-
des publicas gallegas y cuatro
universidades argentinas de refe-
rencia. Lo hizo en una jornada de
trabajo celebrada en la Cidade da
Cultura en la que, junto con las
correspondientes autoridades
universitarias del pafs austral, se
presentaron estos programas de
doctorado.

Romadn Rodriguez anuncid,
ademds, que la Xunta estd estu-
diando la puesta en marcha de
una linea de apoyo econémico
para contribuir tanto a la matricu-
la gratuita del alumnado de inter-
cambio (es decir, el gallego que
viaje a Argentina y el argentino
que venga a Galicia) como a la fi-
nanciacion de parte de las estan-
cias de entre tres y seis meses que
deben realizar en el pais de desti-
no.

Tal y como explicé el conse-
lleiro, “este es el primer fruto del
ambicioso acuerdo impulsado
por la Xunta y firmado el pasado
mes de noviembre para la inter-
nacionalizacién del Sistema Uni-
versitario de Galicia de la mano
de Argentina, un pais con el que
tenemos vinculos histdricos que
facilitan este intercambio”. “Tan-
to la Xunta como las tres univer-
sidades publicas gallegas y las
cuatro argentinas que participan
en esta colaboracion coincidimos
en que, en el actual contexto glo-
bal, es necesario impulsar la in-
ternacionalizacion de la forma-
cion superior”, sefiald.

“El acuerdo, que hoy empieza
a materializar-
se, es una opor-
tunidad dnica

Coruiia, Moisé Canle; el secreta-
rio xeral de Universidades de la
Xunta, José Alberto Diez; y el
presidente y el director de la AC-
SUG, Juan José Nieto y Eduardo
Pereira, respectivamente.

Por la parte argentina, partici-
paron el rector emérito de la Uni-
versidad Nacional de Tres de Fe-
brero, Anibal Alfredo Emilio
Yazbeck; la vicerrectora de la
Universidad Nacional de San
Martin, Ana Maria Llois; el deca-

no de la Facul-
tad de Ingenie-

“Seguiremos avanzando 7, e 1a

para unir fuer- Universidad
zas en pro de la en esta Senda’ para Nacional de
mejor forma- introducir nuevas Lomas de Za-

ion del alum- . . mora, Diego
nado y de com-  titulaciones y extender — Gaston; y la
partir el talento . responsable de
de ambas ori- este tipo de relaciones in-

llas del Atlanti-
co”, destaco el
conselleiro.
“Seguiremos
avanzando en
esta senda, para introducir nue-
vas titulaciones y, ademds, ex-
tender este tipo de colaboracio-
nes a mds paises”, subrayd,
indicando que el objetivo final
“es lograr que los alumnos pue-
dan obtener un doble titulo de
grado que los habilite para desa-
rrollar su labor profesional tanto
en la Unién Europea como en
América Latina”.

Representantes en la jornada

En el acto celebrado el pasado
27 de septiembre participaron
también, por la parte gallega, los
rectores de las universidades de
Santiago de Compostela y Vigo,
Antonio Lopez y Manuel Reigo-
sa, respectivamente; el vicerrec-
tor de Titulaciones e Internacio-
nalizacién de la Universidade da

colaboraciones a mas
paises”, dijo Rodriguez

ternacionales
de la Comisién
Nacional de
Evaluacién y
Acreditacion
Universitaria (CONEAU), Sofia
Farizano.

Tras la presentacién de los
primeros programas de doctora-
do conjuntos se celebré una reu-
nién de trabajo para el intercam-
bio de experiencias y para seguir
avanzando en los detalles del
acuerdo.

Primeros titulos y plazas

Los primeros 13 programas de
doctorado compartidos se impar-
tirdn conjuntamente entre las uni-
versidades de Santiago de Com-
postela, Vigo y A Coruiia y las
argentinas de La Plata, Tres de
Febrero, Lomas de Zamora y San
Martin. Cabe destacar que fue la
agencia de calidad argentina, la
Comisién Nacional de Evalua-
cion y Acreditacion Universitaria

T

Roman Rodriguez, durante su intervencion en el acto celebrado en Santiago de Compostela.

(CONEAU), la que las seleccio-
né por ser entidades de referen-
cia.

Desde la firma del acuerdo tra-
bajaron en la definicion de estas
titulaciones la Axencia para a Ca-
lidade do Sistema Universitario
de Galicia (ACSUG), la CONE-
AUy las siete universidades parti-
cipantes. Se decidi6 comenzar por
los programas de doctorado, por
ser un proceso mds breve, pero el
objetivo es avanzar de manera
progresiva hacia las titulaciones
de grado con validez en ambos pa-
ises.

La relacién de programas ofi-
ciales de doctorado con la que
arranca el desarrollo del acuerdo,
y que podrd ir incrementdndose en
los préximos meses, es la siguien-
te: Ciencias de Materiales, Inves-
tigacion Bdsica y Aplicada en

Ciencias Veterinarias, Economia
y Empresa, Ciencia y Tecnologfa
Quimica, Fisica Nuclear y de Par-
ticulas, Ciencias de la Educacion,
Computacion, Tecnologias de la
Informacién y las Comunicacio-
nes, Ingenieria, Ciencias de la
Educacién y del Comportamiento,
Comunicacién, Nanociencia y
Biomedicina, Ingenieria Quimica.

La prevision es que comiencen
a funcionar en el mes de febrero
de 2026, aprovechando los plazos
habituales de matricula en los pro-
gramas de doctorado del Sistema
Universitario de Galicia (febrero
y septiembre). Se establecerd un
cupo de plazas para que el alum-
nado gallego se desplace a Argen-
tina y viceversa, que se concretara
en los préximos meses. También
se estd trabajando para definir la
distribucion de programas de doc-

torado entre las universidades ga-
llegas y argentinas.

Intercambios e investigacion

Al amparo de este acuerdo,
ademds de la imparticién de titu-
laciones conjuntas (que podran
ser también de grado y mdster) y
el intercambio de estudiantes, las
universidades firmantes podran
también compartir diversa infor-
macién académica y materiales e
impulsar la organizacién conjunta
de conferencias, simposios, cur-
SOS y seminarios.

Por otra parte, se impulsara la
colaboracion en materia de inves-
tigacion, favoreciendo también la
movilidad de los investigadores
entre los paises participantes,
contribuyendo al avance de la
ciencia.



El consejero de Turismo y Andalucia Exterior pide “cuidar y proteger” a la principal industria econémica de la region

La Junta homenajea en los Premios de Turismo a
quienes situan a Andalucia en el mapa internacional

REDACCION, Malaga

El consejero de Turismo y An-
dalucia Exterior de la Junta de
Andalucia, Arturo Bernal, ha afir-
mado que, con los Premios Anda-
lucia de Turismo, el Gobierno an-
daluz reconoce y homenajea a
quienes representan y sitdan a la
region en el mapa turistico inter-
nacional como destino lider y de
referencia. Asi lo ha destacado
durante su intervencion en la cere-
monia de entrega de los premios
que este afio ha acogido el Hotel
Escuela Convento Santo Domin-
go, en Archidona (Mélaga). “Ce-
lebramos que Andalucia se ha
consolidado como uno de los
grandes destinos turisticos del
mundo y renovamos nuestro com-
promiso con una industria que es
mucho més que economia: es cul-
tura, es identidad, es convivencia
y futuro”.

“Hoy, con los Premios Anda-
lucia de Turismo, rendimos ho-
menaje a quienes representan lo
mejor de esta industria y la hacen
motor andaluz. Ellos son la prue-
ba viva de que el turismo no se
construye con cifras, sino con ta-
lento, con compromiso y con his-
torias personales que inspiran y
con su esfuerzo han contribuido a
que Andalucia brille con mas
fuerza en el mapa turistico inter-
nacional”.

El consejero Arturo Bernal posa junto a los premiados en las distintas categorias.

Ha recordado que Andalucia
volvera este aflo a superar cifras
histéricas con mas de 30.000 mi-
llones de euros en ingresos y me-
dio millén de empleos vinculados
directamente al sector. “Un logro
alcanzado gracias a los de esas
500.000 personas que dan lo me-
jor de si mismos dia tras dia. Con
su profesionalidad y con su hospi-

talidad hacen que quien viene a
Andalucia quiera volver”, ha su-
brayado.

Destaca que “el turismo siem-
pre serd parte de la solucién; no es
el culpable de problemas estructu-
rales que tienen causas mucho mas
complejas”. “El turismo ha sido,
es y serd una joya de Andalucia.
Una joya que debemos cuidar, que

debemos proteger y que debemos
compartir con el mundo”.

Premiados

Archidona ha acogido el acto de
entrega de los Premios Andalucia
del Turismo 2025, donde se ha re-
conocido la labor de personas, ins-
tituciones y empresas que contri-

buyen de manera destacada al im-
pulso del sector turistico en la re-
gién. En la categoria de Excelencia
Turistica de Instituciones, Asocia-
ciones o Fundaciones, el galardon
ha sido para la Asociacién Empre-
sarial de Agencias de Viajes de Ja-
én. En Trayectoria Empresarial
Turistica, el premio ha recaido en
Grupo Hoteles Porce.

Mientras que, en la categoria
de trabajador del sector turistico,
los galardonados han sido Lucia
del Ara Soriano Morilla y Arturo
Bermidez Camacho, en un reco-
nocimiento ex aequo. La Escuela
de Hosteleria de Islantilla ha sido
premiada por sus Buenas Pricti-
cas en materia de Empleo Turisti-
co, COPE Andalucia por Comuni-
cacion, y la Asociacién Rutas del
Vino y Brandy del Marco de Jerez
en Formacion e Investigacion Tu-
ristica.

En Innovacién Turistica, el ga-
lardén ha sido para el Restaurante
La Costa, mientras que la Asocia-
cién Camino del Rocio sin barre-
ras ha recibido el reconocimiento
en Accesibilidad e Inclusividad
Turistica. El Destino Turistico de
Excelencia ha sido otorgado al
Ayuntamiento de Cérdoba y el ti-
tulo de Embajador o Embajadora
de Andalucia ha recaido en Mas-
terChef, destacando su contribu-
cion a la promocién de la region.

v

El grupo de teatro ‘Por siempre
abuelos’, del Centro Andaluz de Bahia
Blanca, represento ‘Edificio siglo XX’

REDACCION, Bahia Blanca

El grupo de teatro ‘Por
siempre abuelos’, del
Centro Andaluz de Bahia
Blanca, estrend, el pasado
13 de septiembre, la obra
‘Edificio siglo XX’, bajo
la direccion del profesor
Marcos Gémez.

La representacion tuvo
lugar en las instalaciones
de la Sociedad de Fomen-
to de Bella Vista, ubicada
en calle 3 de Febrero 596,
con muy buena acepta-
cién de un puiblico que
colmo las instalaciones,
quedando mucha gente

fuera por estar la sala
completa.

También se presento el
grupo de castafiuelas ‘Las
Castaiiitas’, interpretando
distintos temas musicales,
los cuales fueron ovacio-
nados por el publico pre-
sente.

Juan Moreno, durante el acto inaugural de la Comic-Con de Malaga.

Juanma Moreno fue el encargado
de inaugurar en Malaga la nueva
edicion de la San Diego Comic-Con

REDACCION, Malaga

El presidente de la Junta

de Andalucia, Juanma Mo-
reno, fue el encargado de
inaugurar en Madlaga la
nueva edicion de la San
Diego Comic-Con, una de
las mayores convenciones
que existen a nivel global
sobre el mundo del comic,
ocio audiovisual y eventos
de entretenimiento multi-

género, cuya organizacién
ha elegido Andalucia para
celebrar este encuentro en-
tre profesionales, empresas
y aficionados al sector, por
primera vez, fuera de Esta-
dos Unidos.

La industria de entrete-
nimiento digital cuenta con
mds presencia que nunca
en Andalucia, que se ha
asentado como la tercera

comunidad auténoma con
mayor porcentaje de estu-
dios activos vinculados a
este sector, 65 en total, a
los que se suman 18 cen-
tros de formacion. “Esta-
mos haciendo una apuesta
a lo grande por un sector de
alto potencial, motor de
empleo joven y generador
de riqueza”, ha destacado
Moreno.

El grupo de teatro del Centro Andaluz de Bahia Blanca representando la obra.



Castilla y Ledn en el Mundo

Se pudieron degustar productos de Ledn, provincia a la que estaba dedicada esta reunion

Mas de 400 personas asistieron al XVI Encuentro de la
Federacion de Casas de Castilla y Leon en Andalucia

REDACCION, Cadiz

La Federacion de Casas Re-
gionales de Castilla y Leén en
Andalucia celebro el dltimo fin
de semana de septiembre, y du-
rante tres dias, su XVI Encuentro
que estaba dedicado a la provin-
cia de Leon y en el que participa-
ron més de 400 personas.

Los miembros de las nueve ca-
sas regionales que componen la
Federacién pudieron disfrutar de
una degustacion de productos en
la que participaron la Academia
Leonesa de Gastronomia, Embu-
tidos Entrepefias, La Huerta de
Fresno, Morcillas Morvega y la
Bodega Gordonzello.

Los actos comenzaron, el vier-
nes 26, con una visita guiada a la
Base Naval de Rota, visitando la
flotilla de aeronaves y sus instala-
ciones. Como agradecimiento, las
empresas colaboradoras realiza-
ron una degustacion de sus pro-
ductos mds representativos.

Durante esta jornada, miem-
bros del grupo regional Surcos
del Orbigo acompaifiaron a los vi-
sitantes, durante su recorrido, pa-
ra finalizar con una actuacion que
fue muy aplaudida.

El sdbado 27, en los muelles
de Bajo de Guia de Sanlicar de
Barrameda, se realiz6 la recep-
cion de autoridades, continuando
con el embarque en el famoso
barco ‘La Unica Pepa’, pertene-

CYLM

Agustin Alvarez —5° por la izda.— y Jorge Herrera —1° por la dcha.—, junto con otros dirigentes de las entidades
entregaron un reconocimiento a los miembros del grupo regional Surcos del Orbigo.

ciente a los Hermanos Anillo, pa-
ra realizar un recorrido por el rio
Guadalquivir.

Durante su trayecto, que durd
aproximadamente tres horas, se
dieron a conocer los productos
seleccionados a través de sus re-
presentantes, finalizando con una

degustacidn para las més de 400
personas alli presentes.

Debido a que tanto Leén como
Sanldcar de Barrameda fueron
elegidas Capitales Gastrondmicas
se celebré un hermanamiento con
una degustacién de productos de
las dos comunidades, con una ac-

tuacién de la Asociacién de la
Copla Andaluza y componentes
de grupo folclérico Surcos del
Orbigo, de Leon.

La comida de socios se realiz6
en el restaurante Casa Sanchez,
sede gastronémica de la Casa Re-
gional de Castilla y Le6n El ju-

glar de El Puerto de Santa Maria,
donde todos los participantes, pu-
dieron degustar productos de las
dos comunidades.

El jefe de los Servicios de Ciu-
dadania Castellana y Leonesa en
el Exterior, Jorge Herrera Gonza-
lez, fue el encargado de clausurar
este XVI Encuentro.

El presidente de la Federacion
de Casas Regionales de Castilla y
Le6n en Andalucia, Agustin Al-
varez Alvarez, y su Junta Directi-
va, agradecieron su participacion
a la Junta de Castilla y Ledn, a la
Academia Leonesa de Gastrono-
mia, a las empresas colaboradoras
y a Crist6bal Anillo y su empresa
por el viaje tan bonito que organi-
z6 por el rio Guadalquivir; asi co-
mo a la Asociacion Prodefensa de
la Copla Andaluza y al grupo re-
gional Surcos del Orbigo por sus
actuaciones. También quisieron
reconocer las colaboraciones de
Pepe Romero, presentador de
Costa Noroeste Television; Ma-
nolo Lesmes y David Rubio, pre-
sidente y director de la Nueva
Croénicayla9 TV de Ledn.

Del mismo modo dieron la
gracias a todos los participantes
en este importante evento, “que
tanta relevancia tiene a nivel na-
cional e internacional, pues dicha
Federacién es miembro y colabo-
rador de la Confederacion Inter-
nacional”.

El mayor numero de censados por esta comunidad se concentra en Argentina y en Francia

Castilla y Leon aumenta en 5.681 los inscritos en el
CERA de enero a junio y se sitiia en mas de 176.000

E.E. Vigo

Los inscritos en el CERA (censo
del exterior) por la comunidad aut-
noma de Castilla y Ledn se incre-
mentaron en 5.681 de enero a junio
de este afio, lo que eleva la cifra a
176.362. Las mayores subidas las
registraron las provincias de Ledn y
Salamanca, con 1.494 y 1.150 cen-
sados mds, respectivamente.

El CERA continta su ritmo as-
cendente, debido en gran medida al
proceso de nacionalizacidn que se
abrié en 2022 con la Ley de Memo-
ria Democritica (finaliza el 22 de
octubre de 2025), lo que se deja no-
tar en los datos de enero de junio
proporcionados por la Oficina del
Censo Electoral (OCE) y recogidos
por el Instituto Nacional de Estadis-
tica (INE). En el caso de la comuni-
dad auténoma de Castilla y Ledn, el
incremento se eleva a 5.681 inscri-
tos mds, lo que representa una subi-
dadel 3,3% y,a 1 de julio de este
afio, sitta en 176.362 la cifra de per-
sonas en este censo.

Leén y Salamanca son las pro-
vincias que afladen mds personas a
la lista, 1.494 y 1.150, respectiva-
mente, y se colocan con 52.491
(+2.9%) y 34.448 (+3.,4%). Les si-

guen de lejos Zamora, que incorpo-
ra 777 (22.776 y +3,5%); Burgos,
743 (20.782 y +3,7%); Valladolid,
583 (16.377 y +3,7%); Soria, 346
(8.230 y +4.4%); Avila, 287 (9.057
y +3.,3%); Palencia, 254 (8.226 y
+3.9%),y, por dltimo, Segovia, que
afiade 47 al total y contabiliza 3.975
personas en el censo del exterior, lo
que supone una subida del 1,2% en
esta provincia.

Por paises, el mayor nimero de
castellanos y leoneses inscritos en el
CERA se encuentran en Argentina,
que deja 59.329 censados. A conti-
nuacion, figura Francia, con 23.584,
seguida de Cuba, con 10.327. El
cuarto lugar lo ocupa Alemania,
que contabiliza 9.591 y el quinto es
para México, con un total de 8.658,
cifra similar a la de Estados Unidos,
que es de 8.486. Le siguen Brasil,
con 7.364, Suiza (6.916), Reino
Unido (5.896) y Venezuela, que al-
canza los 3.114. El resto de censa-
dos por esta comunidad auténoma,
hasta los méas de 176.000, se distri-
buyen por los demads paises, entre
los que cabe citar a Uruguay, Bélgi-
ca y Paises Bajos, ademds de Chile
y Repiblica Dominicana.

Atendiendo al niimero de inscri-

tos por provincia, en Ledn destacan
los 19.043 censados que residen en
Argentina, mientras que 5.944 se
encuentran en Francia y 3.809, en
Meéxico. En Cuba hay 3.409; en
Suiza, 2.831; en Brasil, 2.401; y en
Estados Unidos, 2.202. Con 1.759
figura Alemania; con 1.566, Bélgi-
ca; con 1.429, Chile; con 1.345,
Reino Unido y con 1.030 Uruguay.
Significativos son también los 819
registrados por Venezuela, los 502
de Paises Bajos y los 499 de Repu-
blica Dominicana.

Salamanca también sobresale
por los inscritos en Argentina
(12.311) y en Francia (7.773), sien-
do Brasil, con 1.889, el pais que se
sitda en tercer lugar por esta provin-
cia. Cuba (con 1.745) ocupa el cuar-
to puesto y el quinto es para Alema-
nia, con 1.619. Le siguen Estados
Unidos (1.506) y Suiza (1.212)y,a
continuacion, Reino Unido (796),
Andorra (639), México (527), Bél-
gica (384) y Venezuela (356). En
Uruguay, los datos correspondien-
tes al 1 de julio contabilizan 130
inscritos por Salamanca.

Por lo que respecta a Zamora,
en Argentina hay residiendo
10.070 personas inscritas en el CE-

RA; en Cuba, 3.169 y en Francia,
2.117. Alemania contabiliza 1.293;
Suiza, 851; Brasil, 834,y EE UU,
800. Menores cifras presentan Mé-
xico (438), Reino Unido (358),
Venezuela (327), Chile (325), Bél-
gica (255), Uruguay (152) y Paises
Bajos, con 128. En Burgos tam-
bién es Argentina (5.807) el pais
que mds sobresale, seguido de Mé-
xico (1.839), Francia (1.760), EE
UU (1.279), Chile (1.148), Alema-
nia (1.120) y Reino Unido (1.035).
Un total de 736 se encuentran en
Cuba; 525 en Uruguay; 518, en
Brasil; 463, en Suiza, y 405 en Ve-
nezuela.

El nimero de inscritos de Ar-
gentina en Valladolid es de 3.015,
mientras que el de Francia se apro-
xima a los dos mil. Con 1.505 figura
Alemania y con 1.205, EE UU, un
poco por encima de Reino Unido,
que contabiliza 1.127. En México
hay 737; en Chile, 762; en Suiza,
673; en Brasil, 588; en Cuba, 511;
en Bélgica, 398; en Venezuela, 389
y en Paises Bajos, 355. En Republi-
ca Dominicana hay 264 inscritos y
en Uruguay, un centenar.

Soria es la provincia castellana y
leonesa que presenta la mayor dife-

rencia entre los que residen en Ar-
gentina con respecto al resto de pai-
ses. Los 4.033 registrados a 1 de ju-
lio de este afio contrastan con los
705 de Chile, que aparece en segun-
do lugar, seguido de los 470 de
Francia y los 425 de México. EE
UU suma 301; Reino Unido, 252;
Alemania, 219; Cuba, 165; Brasil,
138,y Suiza, 129. Mientras, Vene-
zuelasuma 65 y Uruguay, 64.

En Avila, Argentina y Francia
muestran resultados por encima de
los dos mil (2.501 y 2.151, respecti-
vamente), seguidos a distancia por
Alemania, con 801. En Brasil se
contabilizan 596; en EE UU, 459;
en Reino Unido, 350, y en Suiza,
328. La cifra baja ligeramente en
Cuba, que registra 204, y en Méxi-
co, que se sitia en 197. Palencia su-
ma 2.054 en Argentina; 888 en Ale-
mania; 715 en Francia; 586 en
Chile; 496 en México; 279 en Bra-
sil; 255 en Venezuela,y 201 en Bél-
gica. Por su parte, Uruguay se que-
da por debajo de esa cantidad y
recoge 119.

Las cifras bajan considerable-
mente en Segovia, provincia en la
que Francia y EE UU superan en
nimero de personas a Argentina,
que se ve relegada al tercer puesto.
Asi, el pais galo suma 686, mien-
tras EE UU contabiliza 407 y el pa-
is austral se queda en 395. Con 387
figura Alemania, con 330, Reino
Unido y con 202, Suiza. Superan el
centenar México (190) y Brasil
(121), mientras que Cuba y Vene-
zuela empatan a 93, Bélgica suma
91y Uruguay se queda solo en 42.
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Gago destaca que el voluntariado “desempefia un papel esencial”

REDACCION, Valladolid

Un total de 17 personas de
Castilla y Le6n participardn como
voluntarias en iniciativas de coo-
peracion en paises empobrecidos,
dentro del marco del programa de
voluntariado internacional de la
Junta de Castilla 'y Ledn en su
convocatoria correspondiente al
afio 2025.

Este proceso de seleccion ha
contado con dos fases: en primer
lugar, se eligieron los proyectos
propuestos por distintas ONG,
centrados en garantizar derechos
fundamentales como el acceso a
la salud, la alimentacion, el agua
potable, o la participacion efecti-
va de las mujeres en el seno de
distintas comunidades. En una se-
gunda etapa, se selecciond a los
candidatos interesados en colabo-
rar en dichas iniciativas. Asi, la
Consejeria de la Presidencia ha
facilitado el encuentro entre per-
sonas comprometidas con la soli-
daridad internacional y aquellas
organizaciones que necesitan re-
fuerzos humanos para seguir
avanzando en su labor sobre el te-
reno.

Este programa brinda a los
ciudadanos de Castilla y Le6n la
oportunidad de vivir de cerca el
trabajo de las ONG en contextos
de vulnerabilidad, aportando su
esfuerzo de manera directa. La
experiencia permitird a los volun-
tarios ampliar su perspectiva so-
bre la realidad de otros paises y
reforzar su implicacién ante los
desafios compartidos, fomentan-
do una actitud activa en la lucha
contra la pobreza desde la respon-
sabilidad personal.

La iniciativa forma parte de

La Junta impulsa el voluntariado
de 17 castellanos y leoneses en
proyectos en paises empobrecidos

mano de las organizaciones
Asamblea de Cooperacién por la
Paz, Amycos y Tierra Sin Males.
Su labor se enfocara en la protec-
cion de defensores de derechos
humanos y en iniciativas para ga-
rantizar el derecho a la alimenta-
ciony al agua.

Finalmente, en la modalidad
de larga duracién, una voluntaria
colaborara con la ONG AIDA en
Guinea Bissau, donde contribuira
aun proyecto centrado en el dere-
cho a la salud, con especial aten-
cion a la infancia con diversidad
funcional. Su trabajo consistird en
mejorar el acceso a la informa-
cion sanitaria, apoyar la atencién
en centros de rehabilitacién y pro-
mover la difusion de los derechos
de los pacientes.

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel Gonzélez Gago, ha
destacado que “en el dmbito de la
cooperacion internacional, la fi-
gura del voluntariado desempefia
un papel esencial, ya que comple-
menta y refuerza el trabajo que
llevan a cabo los cooperantes pro-
fesionales en terreno. Desde la
Junta, queremos seguir impulsan-
do esta actividad tan relevante”.

Este programa de voluntaria-
do representa el compromiso soli-
dario de la ciudadania de Castilla
y Ledn y actia como vehiculo pa-
ra promover valores como la con-
vivencia, la participacion, la tole-
rancia y el aprendizaje
compartido. Asimismo, reconoce
y pone en valor la labor de las
ONG, que lideran y coordinan las
acciones en destino gracias a su
experiencia y conocimiento pro-
fundo de los contextos en los que
actdan.

las acciones previstas en el IV
Plan Director de Cooperacion al
Desarrollo de Castilla y Leén
2023-2026, y tiene como objetivo
respaldar proyectos en algunas de
las regiones mds desfavorecidas
del mundo, promoviendo la parti-
cipacion solidaria de la ciudada-
nia castellana y leonesa.

Cuatro modalidades de
participacién

La edicion de 2025 contempla
cuatro modalidades de participa-
cién: formacion préctica sobre el
terreno, voluntariado dirigido a
empleados puiblicos, estancias de
corta duracion y estancias prolon-
gadas.

En la categoria de formacién
préctica, han sido seleccionadas
ocho personas que viajaran junto
ala ONG Asamblea de Coopera-
cién por la Paz a Guatemala, don-
de participardn en sesiones tedri-
cas combinadas con visitas y
colaboracion en proyectos ejecu-
tados por socios locales.

Por su parte, la modalidad des-
tinada a empleados publicos con-
tard con cinco participantes que
cooperardn en iniciativas impul-
sadas por Tierra Sin Males, Fun-
dacion Fabre, Amycos y Rekko
Ibérica, en Bolivia, El Salvador y
Guatemala. Estas acciones se
centran en promover derechos bé-
sicos como el acceso a la alimen-
tacion y al agua, asi como en re-
forzar el papel de las mujeres en
el ambito rural.

En cuanto al voluntariado de
corta estancia, seran tres las per-
sonas que se sumaran a proyectos
en Bolivia y El Salvador, de la

El Centro Castellano y Leonés de Bahia
Blanca realizo una colecta de alimentos no
perecederos para el merendero ‘Una ilusion’

REDACCION, Bahia Blanca

El Centro Castellano y Leo-
nés de Bahia Blanca realizé una
colecta de alimentos no perece-
deros, durante el pasado mes de
agosto, a beneficio del merende-
ro ‘Una ilusién’, ubicado en el
barrio Tierras Argentinas.

La iniciativa fue propuesta
por el grupo de jovenes pertene-
ciente a la institucion.

Se aunaron fuerzas junto a la
Comisién Directiva a fin de ob-
tener plena convocatoria para
volver a colaborar con dicha
ONG, la cual trabaja para un
sector muy carenciado y populo-
so en las afueras de la ciudad
bahiense.

Fueron recibidos, el sabado 6
de septiembre, por la fundadora
de esa casa, Zulma, quien por
mds de 15 afios viene colaboran-
do ininterrumpidamente alli.

CYLM
La fundadora del merendero ‘Una llusion’, Zulma, recibi6 a los jévenes que
llevaron los alimentos donados.

te del Centro Castellano y Leo-
nés de Bahia Blanca.

Zulma manifestd su pleno agra-
decimiento con este nuevo apor-

CYLM

Fernandez Mafueco presidio el acto de inicio del curso.

Se alcanz6 el récord de 6.139 matriculados

Maiiueco inauguro el curso del
‘Programa Interuniversitario
de la Experiencia’

REDACCION, Salamanca

El fomento del envejecimiento
activo es un compromiso de la
Junta de Castilla y Ledn con las
casi 643.000 personas mayores
de 65 afos que residen en la Co-
munidad. Uno de los programas
mds exitosos impulsados por el
Ejecutivo autonémico, en colabo-
racion con las ocho universidades
de la Comunidad, es el ‘Programa
Interuniversitario de la Experien-
cia’, que afio tras aflo continda
batiendo récords, incrementa la
participacién y mantiene un alto
grado de satisfaccion.

El presidente de la Junta, Al-
fonso Ferndndez Maiiueco, parti-
cip6, el pasado miércoles 1, en
Salamanca en la inauguracién del
curso 2025-2026 de este progra-
ma, creado en 1993 y que en sus
inicios contd con apenas 60 alum-
nos. Actualmente supera los
6.100 y constituye un referente de
envejecimiento
activo y forma-
cién a lo largo
de la vida.

El pasado
curso se alcan-
z6 el récord de
6.139 matricu-
lados, un
10,7% mas que
el anterior. De
ellos, 5.848 asistieron de manera
presencial en alguna de las 27 se-
des ubicadas en 24 localidades de
Castilla y Le6n, mientras que 291
cursaron sus estudios en las 15 se-
des ‘online’. El 46% de los alum-
nos tenfa entre 60 y 70 afios, y el
28% entre 70 y 80. Ademds, siete
de cada diez participantes fueron
mujeres. Las encuestas reflejaron
que el 91% de los alumnos se de-
claré muy satisfecho y practica-
mente el 100% recomendaria el
programa.

Este afio se han invertido
320.821 euros, un 10% mas, con
el objetivo de sumar 600 plazas,
ampliar la oferta de itinerarios
formativos de 36 a 44 y aumentar
el nimero de sedes. La previsién
es que en 2026 la financiacion
crezca en torno a un 30% para se-
guir reforzando esta iniciativa.

Este programa demuestra que
la edad no es una barrera, sino
un puente para el aprendizaje.
En este sentido, Fernandez Ma-
fiueco ha sefialado que el objeti-
vo de la Junta de Castilla y Le6n
es que las personas de mediana
edad y mayores tengan una vida

Creado en 1993, en sus
1nicios este programa
contd con apenas 60
alumnos. Actualmente
supera los 6.100

plena, activa, y llena de oportu-
nidades.

Este programa, que supone un
modelo de éxito y un ejemplo de
coordinacion institucional, no so-
lo facilita el acceso de las perso-
nas mayores de 55 afios al conoci-
miento, sino que fomenta las
relaciones sociales y actiia como
herramienta para combatir la so-
ledad no deseada, especialmente
en el medio rural. Para ello, se ha
creado la modalidad ‘online’ inte-
ractiva, que permite seguir las
clases a través de internet desde
aulas situadas en centros de dia o
espacios municipales, mantenien-
do el contacto directo con compa-
fleros y profesores.

Envejecimiento activo

El ‘Programa Interuniversita-
rio de la Experiencia’ forma parte
del ‘Programa Integral de Enveje-
cimiento Acti-
vo’ de la Junta
de Castilla y
Leén, cuyo ob-
jetivo es que las
personas mayo-
res puedan
mantener una
vida activa, cui-
darse fisica y
emocionalmen-
te y evitar el aislamiento social.

En este marco destacan inicia-
tivas como el ‘Club de los 60°,
con 360.000 socios, que incluye
programas de viajes, termalismo
y actividades de convivencia in-
tergeneracional. Dentro de este
ultimo se enmarca el programa de
convivencia entre personas ma-
yores y jovenes universitarios,
con mds de 12.300 beneficiarios
en Castillay Leodn.

Asimismo, se presta apoyo a
mds de 1.900 asociaciones de ju-
bilados y pensionistas, con un in-
cremento del 25% en su financia-
cién durante esta legislatura.
También se colabora con la Red
Regional de Jubilados y Pensio-
nistas de Castilla y Ledn, ademads
de impulsar actividades en los
centros propios de la Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportu-
nidades.

A ello se suma el renovado
‘Carné 60 CyL’, con el que los
mayores de 60 afios pueden acce-
der en condiciones ventajosas a
servicios, actividades y comer-
cios, y al que se han adherido ya
800 establecimientos.
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La nueva norma pretende regular los derechos de los emigrados, sus conyuges y sus descendientes

El Gobierno abre el plazo de consulta publica
sobre la futura Ley de la Canariedad en el Exterior

REDACCION, Tenerife

El Gobierno de Canarias ha
abierto el plazo de consulta publi-
ca sobre la futura Ley de la Cana-
riedad en el Exterior que viene a
mejorar y actualizar la Ley 4/1986
de Entidades Canarias en el Exte-
rior, que presenta un contenido
obsoleto dado el progreso social y
normativo que se ha producido a
lo largo de estos 40 afios.

Para el director general de
Emigracién, José Téllez, “no po-
demos abordar esta necesaria re-
forma, que derogar4 la ley ante-
rior, sin la colaboracidon de los
colectivos interesados, cada uno
de los cuales vive una realidad
muy distinta fuera de nuestras
fronteras, por lo que tenemos que
escuchar al mayor nimero posible
para conseguir una legislacién lo
mas ajustada a la realidad”.

Como via de comunicacion se
ha activado una pagina web desde
la que aportar hasta el 17 de octu-
bre de 2025 y a través de un for-
mulario disefiado al efecto, co-
mentarios, o documentos.

Objetivos

Los objetivos fundamentales
que se persiguen con la actualiza-
cién de la Ley es ampliar su alcan-
ce y los cauces de participacién y
apoyo entre las comunidades ca-
narias asentadas fuera de Canarias
con el pueblo canario y sus insti-
tuciones.

CM

Uno de los objetivos de la futura Ley de Canariedad es actualizar los cauces de participacion de las comunidades

canarias del exterior.

Asimismo, la ley pondrd en va-
lor y reconocera la contribucion
de la emigracion y la aportacion
de las comunidades canarias en el
exterior en la defensa, divulga-
cion y vinculos con la cultura, his-
toria y tradiciones canarias.

Mas concretamente, la nueva
norma pretende regular los dere-
chos de los emigrados y sus con-
yuges y sus descendientes y con-
yuges, incluyendo la cobertura
sanitaria de urgencia en caso de
estancia temporal en Canarias.

Como via de
comunicacion se ha
activado una pdgina web
desde la que aportar
hasta el 17 de octubre

Asimismo, se recogerd una
prevision genérica de financia-
cidn, que se extienda también a
los d&mbitos social, sanitario y to-

dos aquéllos que puedan afectar a
los canarios en el exterior, en apli-
cacién del Estatuto de Autonomia
de Canarias, que sefiala que el Go-
bierno de Canarias impulsard
aquellas iniciativas destinadas a
facilitar la cooperacién en aque-
llos paises o territorios donde
existan comunidades de canarios
o de descendientes de éstos, asi
como con los paises vecinos y con
las otras regiones ultraperiféricas
en el marco de los programas de
cooperacion territorial europeos.

Por otra parte, se busca definir
los conceptos de arraigo, cultura
e identidad, prever la concesién
de ayudas para estudios universi-
tarios a los descendientes de emi-
grados canarios, contemplar pro-
gramas de colaboracién con otras
direcciones generales, establecer
un régimen especifico al régimen
de subvenciones y establecer las
funciones de las delegaciones del
Gobierno de Canarias en el exte-
rior a través de las cuales se pro-
movera, en colaboracion con el
Estado, la proyeccion exterior de
la comunidad auténoma.

En otro orden de cosas, tam-
bién prevé que el computo de
plazos de cualquier convocatoria
se iniciard segun el dfa y hora del
registro canario en el que se reci-
ba el escrito presentado y esta-
blecer la posibilidad de utilizar
entidades declaradas como me-
dios propios de la Administra-
ci6én Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias para rea-
lizar el pago efectivo de las sub-
venciones y ayudas que se conce-
dan, prever la posibilidad de
suscribir convenios con entida-
des espafiolas o extranjeras para
realizar el pago efectivo de las
subvenciones y ayudas que se
concedan, establecer lineas de
ayuda que faciliten el retorno de
los ciudadanos canarios en el ex-
terior, tanto de los que emigraron
hace tiempo como los que lo ha-
cen en la actualidad.

Cuba y Venezuela copan el 67% del censo canario del exterior

El CERA del mes de junio sitiia a Canarias por encima
de los 181.000 inscritos al incorporar 5.081 en seis meses

E.F, Vigo

Canarias contabiliza mds de
181.000 personas en el CERA
(Censo Electoral de Residentes Au-
sentes) después del aumento regis-
trado en los primeros seis meses del
afio, que fue de 5.081 inscritos mds,
segun se desprende de los datos que
proporciona la Oficina del Censo
Electoral (OCE).

Santa Cruz de Tenerife y Las
Palmas incrementaron un 2,9% el
nimero de personas en el CERA
entre enero y junio de este afio, has-
ta situar la cifra total en 181.696. En
ese periodo, la circunscripcion ca-
naria aumentd en 5.081 los censa-
dos, que se reparten entre los 3.175
de Tenerife (+2,7%) y los 1.906 de
Las Palmas (+3,1%), que pasan a
tener 118.826 y 62.870, respectiva-
mente.

Cuba y Venezuela son, con dife-
rencia, los paises que acogen mayor
ndmero de canarios emigrados, lo
que queda reflejado de manera clara
cuando se analizan los datos de esta
lista, que sittia a ambos muy por en-
cima de Argentina, superada inclu-
so por Estados Unidos y Reino Uni-
do. El pais caribefio contabiliza un

total de 71.878 inscritos entre las
dos provincias canarias, y Venezue-
la, 50.083, 1o que eleva la cantidad a
121.961,un 67% del censo de cana-
rios en el exterior. EE UU, que apa-
rece en tercer lugar, registra 17.252
y Reino Unido, 6.369, mientras que
Argentina se quedaen 5.515,un po-
co por encima de Alemania, que
computa 4.369. El niimero de cen-
sados en el resto de paises mds sig-
nificativos oscila entre los casi
2.500 de Francia y los 7628 de No-
ruega. El pais galo contabiliza
2.482; Uruguay, 2.150; Colombia,
1.405; Chile, 1.209; Paises Bajos,
1.135; México, 1.084; Italia, 803;
Republica Dominicana, 939; Ecua-
dor, 782; y Noruega, 628.

Los mayores crecimientos de ca-
narios en el CERA los primeros seis
meses de este afio se registraron en
Cuba (1.528) y en Estados Unidos,
que sumaron 1.030. Venezuela, por
su parte, incorpord 62, cifra por de-
bajo de Argentina, que sumé 183;
Alemania, 113; Francia, 111 y Rei-
no Unido, 95. Paises Bajos afiadié
53; México, 50; Chile, 45; Colom-
bia, 33; Italia, 31; Brasil, 27, y Re-
publica Dominicana, 20; mientras

que Noruega solo sumé nueve per-
sonas mas. El caso de Suecia es par-

cM
Urna de Canarias en el Consulado en Caracas en las ultimas autonémicas.

ticular, ya que es el tinico pafs entre
los mds significativos, que perdi

censados en los primeros seis meses
del afio, un total de 95.

Tenerife ofrece cifras similares
en cuanto al nimero de censados de
Venezuela y Cuba —44.668 y
43.059, respectivamente—, mientras
que Las Palmas inclina la balanza
hacia la isla, con 28.819, frente a
5415.

La circunscripcién tinerfefia tie-
ne en tercer lugar a Estados Unidos
en cuanto al nimero de inscritos en
el censo del exterior, con 10376 y,
en cuarta posicion, a Alemania, con
3.466. Argentina, suma 2.468; Ale-
mania, 2.095; Uruguay, 1.099;
Francia, 1021; Brasil, 768; Chile,
738; Suiza, 680; México, 671; Pai-
ses Bajos, 627; Reptiblica Domini-
cana, 547; Italia, 439; Ecuador, 340;
Suiza, 207,y Noruega, 180. Los da-
tos de Australia en el caso de Tene-
rife también son significativos, con
494 censados a 1 de julio de este
afo.

Las Palmas, por su parte, eleva a
Argentina al tercer lugar, con 3.047,
mientras que Reino Unido ocupa el
cuarto, con 2.903 y Alemania el
quinto, con 2.274. Un total de 1.461
residen en Francia y 1.099, en Uru-
guay. Suiza suma 811; Colombia,
802; Brasil, 610; Suecia, 594; Pai-
ses Bajos, 508; Chile, 471; Norue-
ga, 448; México, 443; Ecuador,
442; Republica Dominicana, 392, e
Italia, 363. Significativos son tam-
bién los censados en Jordania por
Las Palmas, que se elevan a 378, lo
que supone 19 mds que en enero.
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Los servicios de proteccion civil evaltan los posibles dafios del terremoto en Venezuela.

El presidente mantuvo contacto con la Delegacion del Gobierno en el pais

REDACCION, Tenerife

El presidente del Gobierno
de Canarias, Fernando Clavijo,
mostrd su preocupacion por la
colectividad en Venezuela tras
el terremoto registrado en el
pais el pasado 25 de septiem-
bre. Clavijo afirmé que estdn
“siguiendo con preocupacién
las informaciones que nos lle-
gan de Venezuela tras el terre-
moto registrado ayer”. El pre-
sidente canario explicé que
“mantenemos contacto directo
con la Delegacién del Gobier-
no en el pais que nos estd in-
formando de la situacién y c6-
mo ha afectado a Ia

Clavijo mostro su preocupacion por
la colectividad canaria en Venezuela
tras el terremoto en ese pais

colectividad canaria”. Por lti-
mo, Clavijo quiso expresar “mi
solidaridad con el pueblo ve-
nezolano y con los canarios en
el pais que estdn viviendo mo-
mentos tan dificiles”.

Un terremoto de magnitud
6,3 se sintié durante la madru-
gada del miércoles 24 en la re-
gién occidental de Venezuela,
asf como en Caracas. Este he-
cho se produjo tras varios te-
rremotos registrados previa-
mente, uno de ellos de
magnitud 5,4 confirmado por
las autoridades de ese pais.

Los cuerpos de seguridad
del Estado, Proteccion Civil,

asf como ingenieros y técnicos
de las diferencias alcaldias del
estado Zulia, evaluaron todos
los posibles dafios en la region.

El epicentro del primer te-
rremoto se localizé a 40 kilo-
metros al noreste de La Ceiba,
una poblacién del estado Truji-
llo, y a 40 kilémetros al sureste
de Bachaquero. La profundi-
dad fue de 26,5 kilémetros.

Ademas del estado Zulia,
usuarios de la red social X han
reportado haber sentido el seis-
mo en ciudades de los estados
Tachira, Lara, Mérida, Bari-
nas, Trujillo, Aragua, asi como
en Caracas.

Elena Bernardo se la entrego a la presidenta de la entidad, Inmaculada Cedrés

La Sociedad Islas Canarias de Uruguay
recibio del Gobierno espaiiol la Medalla de
Reconocimiento de Méritos a la Emigracion

REDACCION, Montevideo

La directora general de la
Ciudadania Espafiola en el Ex-
terior y Politicas de Retorno,
Elena Bernardo, entregé la se-
mana pasada en Montevideo la
Medalla de Reconocimiento de
Meéritos a la Emigracion a la So-
ciedad Islas Canarias. La encar-
gada de recoger el galardén fue
la presidenta de la entidad, In-
maculada Cedrés.

En su intervencion, Inmacu-
lada Cedrés destacé que “recibir
este reconocimiento de Espaiia
en suelo uruguayo es confirmar
que nuestras raices y nuestras
ramas siguen unidas. Lo recibi-
mos con gratitud y con el com-
promiso de seguir trabajando
para que la sociedad Islas Cana-
rias tenga larga vida. Los cana-
rios tenemos una huella especial
en la historia de este pais, en

Inmaculada Cedrés muestra la medalla y el diploma que le entregé la
directora general, Elena Bernardo —1? por la dcha.—.

1726 nuestros antepasados fun-
daron Montevideo, aunque de-
bieron pasar dos siglos hasta

que 1926 los exiliados politicos
lograran fundar la primera aso-
ciacién canaria en Uruguay”.

El presidente de Proexca encabez6 la delegacion

Canarias lucio su potencial en
el sector del videojuego en el
Spain Game Matsuri de Japon

REDACCION, Tokio

El viceconsejero de la Presi-
dencia y presidente de Proexca,
Alfonso Cabello, presentd, el pa-
sado 24 de septiembre, en el
Spain Game Matsuri, las creden-
ciales y el potencial de Canarias
para convertirse en un actor cla-
ve en el sector mundial del vide-
ojuego.

Durante su discurso en el acto
previo a la feria Tokyo Game
Show ante mds de 300 profesio-
nales de primer nivel internacio-
nal, el representante del Gobier-
no canario destacé que el
Archipiélago cuenta ya con un
ecosistema empresarial maduro
que le permite dar un salto de ni-
vel internacional y acelerar ain
mds el ritmo de crecimiento de
esta industria en las islas.

Cabello explicé que esta rapi-
da evolucion del sector del vide-
ojuego en Canarias se sustenta
en tres factores: el talento local,
las ventajas competitivas y la
unidad publico-privada con que
se ha afrontado compartido de
convertir el sector en una pieza
clave de la diversificacion de la
economia canaria. Recordé que,
pese a que comenzd a despegar
hace pocos afios, ya ha sido de-
clarado por el

tema que estamos creando”, ma-
nifesto.

Colaboracién publico-privada

Cabello aprovechd la ocasion
para reconocer el trabajo de las
ocho empresas canarias que parti-
ciparon en la misién comercial a
Japon: Drakhar Studio, Factoria
de Innovacion, Foxter Studio,
Fundacion Canaria Unién Depor-
tiva Las Palmas, MoonMana Ga-
mes, Rising Pixel y Quantum Box
Studio, quienes también estuvie-
ron presentes en la Tokyo Game
Show, el mayor evento del sector
a nivel mundial. “Promocién ex-
terior de nuestras empresas y
atraccion de inversion a Canarias
son equipos que se dan la mano y
que hoy se ven aqui, trabajando
juntos para impulsar a esta indus-
tria”, afirmo.

Como ejemplo del éxito de es-
ta colaboracion publico-privada,
el viceconsejero recordd que la
participacién de la delegacién ca-
naria en la Tokyo Game Show da
continuidad al camino iniciado en
2024, cuando Canarias logré mas
de diez reuniones de alto nivel en
la feria, entre ellas la que marcé
un punto de inflexién para Quan-

tum Box. “Me-

Gobierno cana- : ses después, la
rio estratégico Ocho estudios del japonesa Rou-
y experimenta Arch1p1élag0 formaron  te24 estaba en
un crecimiento .., Canarias fir-
rapido recono- parte de la mision mando un im-

cido como mo-
delo a seguir
por otras co-
munidades au-
ténomas espa-
folas.

“Canarias es ya la cuarta co-
munidad auténoma de Espafa
elegida por los profesionales de
esta industria, solo por detrds de
Madrid, Catalufia y Andalucia”,
subray6 durante el acto inaugu-
ral del Spain Game Matsuri para,
a continuacidn, agradecer a las
empresas privadas, los auténo-
mos y los emprendedores de Ca-
narias su trabajo para “posicio-
nar a nuestra comunidad con su
esfuerzo y talento en el mapa del
videojuego”.

El representante del Ejecutivo
canario asegurd que el trabajo
institucional y empresarial desa-
rrollado ya ha puesto a Canarias
en el foco del mundo del video-
juego, un protagonismo que la
delegacion canaria liderada por
Proexca ha podido comprobar
durante la primera jornada de
trabajo en Tokio y que explica el
especial apoyo de la oficina co-
mercial de Espafia a la misidn
del Archipiélago.

Ante un foro de mds de 300
desarrolladores, inversores y eje-
cutivos internacionales, el repre-
sentante del Gobierno canario
garantiz6 pleno apoyo institucio-
nal a este sector, dando continui-
dad a la apuesta de Proexca por
acompaiiarlos en todas las ferias
internacionales de referencia.
“Desde la administracién no po-
demos hacer otra cosa sino apo-
yar este empuje y poner todas las
herramientas de las que dispone-
mos a disposicion de este ecosis-

comercial a la feria
Tokyo Game Show

portante pro-
yecto de
colaboracién,
el primero de
este tipo en la
historia del archipiélago”, sefialé
antes de dar paso en el escenario a
un didlogo entre Kenichi Nishi
(CEO de Route24) y Sergio Prie-
to (Quantum Box) sobre el desa-
rrollo conjunto del titulo ‘Kiriko,
The Mystic’.

Alfonso Cabello aprovechd
asimismo su discurso también pa-
ra agradecer a la organizacién del
Spain Game Matsuri —la Oficina
Econdémica y Comercial de Espa-
fia en Tokio—, al ICEX y a los in-
vitados presentes su implicaciéon
y disposicion para respaldar a Ca-
narias en su apuesta por el sector
del videojuego.

El acto concedié ademds la
oportunidad a varias de las em-
presas canarias de exponer su tra-
bajo y explicar sus proyectos en
marcha o futuros. A continua-
cidn, tras la apertura del Spain
Game Matsuri, los ocho estudios
del Archipiélago que formaron
parte de la misién comercial a To-
kio participaron en las activida-
des que ofrecid este marco tinico
para promocionar sus proyectos
creativos en la bisqueda de so-
cios e inversores internacionales.

Respaldo de la Embajada

Para el presidente de Proexca,
el apoyo de la Embajada espafiola
en Japén y todo su equipo técnico
ha sido “fundamental” para que
Canarias se haya convertido en
punto neurdlgico del interés de las
empresas niponas por colaborar
con estudios del Archipiélago.
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La directora general visitd Argentina y reafirmo el compromiso del Gobierno espafol con la colectividad en el exterior

Elena Bernardo: ‘“Queremos dar respuesta a todas

las personas q

MARIANA RUIZ, Buenos Aires
“Queremos dar respuesta a todas
las personas que migran y a todas
las que desean retornar”, afirmé la
directora general de Ciudadania Es-
pafiola en el Exterior y Politicas de
Retorno, Elena Bernardo, durante
su visita a Buenos Aires.

Elena Bernardo inici6 el pasado
martes 30 su visita oficial a Argenti-
na como parte de una gira por Suda-
mérica que también incluyé Uru-
guay. Acompaiiada por el
subdirector general, José Luis Ruiz
Navarro, mantuvo encuentros con
autoridades locales, representantes
de instituciones espafiolas y miem-
bros de la colectividad.

Durante sus declaraciones a los
medios de prensa, Bernardo destacd
que la accién del Gobierno hacia la
emigracion “es cada vez mds im-
portante” debido al creciente niime-
ro de espafoles en el exterior y al
aumento de los retornos. “Hace
afios, emigrar y retornar era algo ex-
cepcional. Hoy, muchas personas
pueden hacerlo varias veces a lo lar-
gode su vida”, subrayo.

En este sentido, sefial6 que des-
de su Direccion General se estdn
gestionando ayudas econdémicas y
subvenciones que tienen como ob-
jetivo preservar la cultura, las tradi-
ciones y la vida de los centros espa-
foles en el exterior, muchos de los
cuales son fundamentales como es-
pacios de encuentro e identidad pa-
ra la colectividad. “Apoyar estos
centros es también apoyar la cohe-
sién de nuestra ciudadania fuera de
Espafia”, puntualizo.

La visita oficial comenz6 con un
recorrido por la Consejeria de Tra-
bajo en Buenos Aires, seguido por
una reunién con la Fundacién Espa-
fia. Mds tarde, Bernardo visit6 la

M.RUIZ, Buenos Aires

En un emotivo acto celebrado
en la sede del Centro Asturiano
de Buenos Aires, la directora ge-
neral de la Ciudadania Espafiola
en el Exterior y Politicas de Re-
torno, Elena Bernardo, entrego,
el pasado jueves 2, a la histdrica
institucion la Medalla de Honor
y un Diploma de Reconocimien-
to al Mérito, destacando “su
compromiso y dedicacién extra-
ordinaria hacia la colectividad
espafiola en Argentina”.

La distincién fue recibida por
la presidenta del Centro, Pilar
Simén, acompaiada por referen-
tes de la colectividad y autorida-
des espaifiolas, entre ellos el con-
sejero Politico de la Embajada
de Espafia en Argentina, Luis
Tejada; el consejero de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social,
Pedro Zarco Coldn; y el presi-
dente de la Federacién de Socie-
dades Espafiolas, Pablo Marno-
tes Rafia.

Simén agradeci6 el homenaje
con palabras cargadas de emo-
cién y memoria: “Somos una
institucion centenaria que nacid
del esfuerzo de aquellos inmi-
grantes asturianos que, con
enorme sacrificio, levantaron

—=;| |

Elena Bernardo, junto al vicepresidente del Centro Galicia, y otras autoridades, tras la entrega de la medalla.

Asociacion Civil Club Tinetense-
Residencia Asturiana y, por la tar-
de, entregé el Diploma de Recono-
cimiento de Méritos a la
Emigracién al

de Buenos Aires, encabezada por su
vicepresidente en ejercicio, José
Enrique Cubilledo, junto a la conse-
jera general de la Emigracién May-

te  Michelén

Centro Galicia £ : Martinez, el pre-
de Buenos Ai- Entrego el Dlploma de sidente de lapFe—
res, en un emoti- Reconocimiento de deracién de So-
VO acto en su se- . . ., ciedades
de de la calle Mér]t()s a la Emlgra(;]Oﬂ Espaifiolas de
Bartolomé Mi- .. Argentina, Pe-
tre al Centro Galiciade  dro Marnotes, y

Alli, la direc-
tora general, el
subdirector, el
embajador de Espaiia, Joaquin Ma-
ria de Aristegui Laborde, y el con-
sejero de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social, Pedro Zarco Co-
16n, fueron recibidos por una comi-
tiva de dirigentes del Centro Galicia

Buenos Aires

su esposa; y di-
rectivos de aso-
ciaciones galle-
gas.

En la sala de juntas, Elena Ber-
nardo entregd la Medalla al centro y
Zarco, el diploma acreditativo de la
distincién. “El Centro de Galicia en
Buenos Aires naci6 para unir a la

venturosa comunidad gallega”, ase-
gur6 Bernardo durante la entrega.
“El proyecto fue y es —reflexioné—
apoyar a todas las personas migran-
tes en su insercion social, economi-
cay cultural, preservar la cultura,
las tradiciones gallegas y espafiolas
y servir de valuarte aqui de todos
los espafioles y espafiolas™. “Con el
tiempo —avanzdé—, este Centro se ha
convertido en referente en Buenos
Aires, a través de la realizacion de
diferentes actividades”. Finalmente,
subrayd: “Quiero expresar todo mi
agradecimiento por la fuerza de esta
comunidad espafiola en Argentina”.
“Permitirme también destacar que
Espaiia estd muy orgullosa de su co-
lectividad en este pais. Y recordar
que no son espaiioles en el extranje-
ro, sino que son Espafia en el ex-

El Centro Asturiano de Buenos Aires recibio una
medalla en reconocimiento a su trayectoria

este centro para mantener viva la
conexidn con su tierra”. “Hoy —
ahondé— recibimos este recono-
cimiento con profundo orgullo y
gratitud”.

Nuevas politicas de retorno

En el marco de su visita al
Centro Asturiano de Buenos Ai-
res, Bernardo anuncié avances
en las politicas de retorno del
Gobierno espaiiol y adelanté que
el Reglamento de la Ley de la
Ciudadania Espafiola en el Exte-
rior y el Plan Estatal de Retorno
estardn listos para su aprobacion
“a finales de 2025 o comienzos
de 2026”.

“Estamos trabajando en una
bateria de medidas muy amplias,
que incluyen ayudas para el em-
prendimiento, la bisqueda de
empleo y la creacién de asocia-
ciones de retornados”, explico la
funcionaria. Ademas, adelanto
que se estdn desarrollando pro-
gramas junto a otros ministerios

La presidenta del Centro Asturiano recibe de manos de la directora general la
Medalla de Honor y el Diploma de Reconocimiento al Mérito.

para la homologacién de titulos,
becas de formacidn y apoyo a
proyectos culturales y cientifi-
cos impulsados por jovenes es-
pafioles en el extranjero.

Bernardo también destacé el
impacto de la Ley de Memoria
Democrdtica, que permitird a
miles de descendientes de emi-
grantes acceder a la nacionali-

ue migran y a las que desean retornar’

tranjero”, concluyd.

La agenda también incluyd visi-
tas al Club Espafiol, la sede de Os-
paiia, y reuniones con la Federacién
de Sociedades Espafiolas de Argen-
tina y el Consejo de Residentes Es-
paiioles (CRE) de Buenos Aires.

Asimismo, la directora general
mantuvo encuentros institucionales
con autoridades argentinas, como el
superintendente de Servicios de Sa-
lud, Claudio Stivelman, y el direc-
tor nacional de Migraciones, Sebas-
tidn Pablo Seoane.

“Hay muchos desafios y quere-
mos estar a la altura”. Bernardo re-
conoci que su departamento debe
atender las necesidades de colecti-
vos diversos, desde jovenes recién
emigrados hasta mayores en situa-
cién de vulnerabilidad, pasando por
investigadores y emprendedores.
En relacién con los jovenes, asegu-
16 que uno de los objetivos priorita-
rios es apoyar el relevo generacio-
nal en las instituciones espafiolas.
“Con algunos cambios que vamos a
introducir en la legislacién, vamos a
dar una cobertura mas amplia para
apoyar a quienes emigran a nuevos
destinos”, afirmo.

Respecto a la Ley de Memoria
Democrdtica, que ha permitido a
miles de descendientes de emigran-
tes acceder a la nacionalidad espa-
fola, destac6 que el Estado espafiol
es consciente de que este nuevo
grupo de ciudadanos demandara
derechos, servicios y politicas acor-
des.

“Muchos jovenes estdn solici-
tando la nacionalidad no solo por
derecho, sino porque quieren ser
parte activa de Espafia, sin dejar de
ser uruguayos o argentinos. Eso es
muy valioso y también tenemos que
atenderlo”, concluyd.

dad espafiola. Solo en Argentina

—donde residen cerca de medio

millén de espafioles—, las solici-

tudes podrian duplicar esa cifra
en los préximos afios.

Apoyo continuo a la
colectividad

La directora general re-
cordé que el Gobierno es-
pafiol mantiene un fuerte
compromiso con la comu-
nidad residente en Argenti-
na, con mas de 4.100 pen-
sionistas de la Seguridad
Social espafiola y un presu-
puesto anual cercano a 8
millones de euros en ayu-
das sociales, pensiones no
contributivas, asistencia
sanitaria y subvenciones a
entidades.

“La comunidad espafio-
la ha dejado una huella pro-
funda en la historia de Ar-
gentina y sigue siendo un
puente vivo entre ambos
paises. Nuestro compromi-
so es que cada espafiol pueda re-
tornar, integrarse plenamente o
mantener sus lazos con Espaiia
desde el exterior”, subrayé Ber-
nardo.
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VISITA DE LA DIRECTORA GENERAL DE EMIGRACION A URUGUAY

Entreg6 los reconocimientos al Mérito de la Emigracion al Club Espafiol de Montevideo y a la Sociedad Islas Canarias

Elena Bernardo asegura que hay un plan para

fortalecer los lazos de cooperacion con Uruguay

MARIO CORRALES, Montevideo
La directora general de la Ciu-
dadania Espafiola en el Exterior y
Politicas de Retorno, Elena Bernar-
do, acompafiada por el subdirector
general, José Luis Ruiz Navarro,
asegurd, durante su visita a Monte-
video, que era la primera vez que
recalaba en este pais porque “que-
ria visitaros y conoceros personal-
mente porque
me gustaria
saber como
mantienen sus
tradiciones”.
“Es  que
Uruguay estd
de moda”, re-
marc6 Bernar-
do, quien re-
cordd que
“han visitado
este pais re-
cientemente su
Majestad el
Rey, en marzo
de 2025, tam-
bién la vice-
presidenta se-
gunda del
Gobierno de Espaia, el ministro de
Asuntos Exteriores, la ministra de
Defensa, y el propio presidente de
Gobierno, Pedro Sénchez, y todos
en poco tiempo”. “Sabemos —conti-
nuo la directora general— que todas
estas visitas tienen una hoja de ruta
de colaboracién para los préximos
afios que seguramente profundizard
en un marco econémico a través de
inversiones extranjeras y por otro
lado en un marco social e igualdad
con proyectos de desarrollo mutuos.

Inmaculada Cedrés y Antonio Araujo,
con las medallas que recibieron.

Tenemos el plan de seguir fortale-
ciendo lazos de cooperacién, en
materia de seguridad social, de tra-
bajo, de empleo, y de economia con
el objetivo de enriquecernos todos
juntos”.

Durante su estancia, Bernardo
entregd los diplomas de Reconoci-
miento de Méritos en la Emigra-
cién al Club Espaiiol de Montevi-
deo y a la
Sociedad Islas
Canarias.

La comiti-
va, que estuvo
acompafiada
por la conseje-
rade Trabajo y
Seguridad So-
cial de la Em-
bajada de Es-
paiia, Isabel de
Zulueta, tam-
bién mantuvo
una reunion
con el cénsul
mc. general de Es-
pana en Uru-
guay, Juan
Carlos Gafo, y
con miembros del Consejo de Resi-
dentes Espaiioles (CRE) en Uru-
guay, asi como con la Federacion
de Instituciones Espafiolas en Uru-
guay (FIEU).

Juan Carlos Gafo, junto a la de-
legada de la Xunta de Galicia, Elvi-
ra Dominguez, participaron del
evento y destacaron la importancia
que tenia esta visita de los dirigen-
tes del Ministerio ya que Uruguay
tiene cada vez mds espafioles y se-
guird creciendo en base a la nueva

Elena Bernardo, junto a otras autoridades y representantes de la colectividad.

Ley de Memoria Democritica. Es
importante que escuchen de prime-
ra mano las inquietudes y reivindi-
caciones y la realidad de la emigra-
cién en Uruguay.

Por su parte, Isabel de Zulueta
agradeci6 especialmente a las auto-
ridades visitantes por brindar todo
su apoyo a la colectividad desde su
cartera ministerial. “Las ayudas
que nos brindan, dentro de las limi-
taciones que hay, son muy impor-
tantes para prestar las asistencias
sanitarias y seguir ayudando a las
personas de especial vulnerabili-
dad”, asegur6 Zulueta.

El subdirector general, José

Luis Ruiz Navarro, procedié a la
lectura de las actas en que fueron
seleccionadas las instituciones ga-
lardonadas y se dio paso a la colo-
cacion de las medallas y entrega de
los diplomas al presidente del Club
Espaiiol, Antonio Araujo,y a la
presidenta de la Sociedad Islas Ca-
narias, Inmaculada Cedrés.
Antonio Araujo, como anfitrién
del evento, agradecio la distincién e
hizo “un reconocimiento especial a
la Consejeria de Trabajo, Migracio-
nes y Seguridad Social que en la
persona de Isabel de Zulueta dio un
respaldo y apoyo constante que ha
sido fundamental para sostener la

Ademas de visitar a los residentes, Elena Bernardo escucho la situacion econdomica de la entidad

La directora destaco en el Hogar Espanol que cuidar
a los mas vulnerables es una prioridad del Estado

M. CORRALES, Montevideo

La directora general de la Ciuda-
danfa Espafiola en el Exterior y Po-
liticas de Retorno, Elena Bernardo,
visit6 el Hogar Espaiiol de Monte-
video, donde explic que, a pesar de
contar con un presupuesto cada vez
mas ajustado, cuidar a los mds vul-
nerables es una prioridad del Estado
y, por eso, tratardn de mantener y
mejorar en lo que se pueda esas
ayudas. Bernardo explicé que tiene
clara la dimensién que tiene este
centro y la Consejeria estd informa-
da de sus cuantiosos gastos.

La directora general, que estuvo
acompaifiada por el subdirector ge-
neral, José Luis Ruiz Navarro; el
consul general, Juan Carlos Gafo; y
la consejera de Trabajo, Isabel de
Zulueta, fue recibida por el presi-
dente de la institucién, Fernando
Garcia, que estaba acompaifiado por
los directivos Constantino Mato y
Rossana Burghi; la gerente, Gianina
Costa; y la encargada de Higiene,
Cecilia Acosta.

La comitiva recorrid las instala-
ciones del Hogar de ancianos y

charlaron con los residentes para los
que estas visitas son motivo de cele-
bracién porque les encanta contar
de dénde son y qué hacian en su tie-
rra antes de llegar a Uruguay.

En el final del recorrido se reu-
nieron para escuchar del presidente
la situacion econémica por la que
atraviesa el buque insignia de la co-
lectividad espafiola. Sabido es que
esta institucion no habria podido so-
brevivir durante y después de la
pandemia sin la ayuda recibida por
parte de la Asociacién Espafiola que
se encargd de su gestion.

El presidente de la entidad recor-
dé que “desde siempre el Hogar ha
sido econdmicamente sostenido por
ayudas del Gobierno espaifiol y al-
gunas autonomias, pero los recursos
han menguado en los tltimos afios
y por el contrario han aumentado
los gastos de la institucion ya que la
poblacion estd cada vez mds enveje-
cida y los recursos que habia por
parte de la colectividad también han
mermado ya que se dejaron de ha-
cer las romerias y otras celebracio-
nes que ayudaban con los gastos”.

Elena Bernardo, durante la visita al Hogar Espafiol de Montevideo.

“La Asociacién Espafiola —conti-
nué— asumio este compromiso y lo
estamos llevando adelante a pesar
de las pérdidas econdmicas, porque
entendemos que en algin momento
se podrd revertir esta situacion, pero
dependemos muy especialmente de
los aportes del Gobierno espaiol

para poder mantener a los mayores
con el confort y necesidades que
merecen tener en el final de sus
afios”.

Visita a ‘La Primera’

La comitiva también visité la

N

M.C.

actividad social del Club Espaiiol
manteniendo abiertas las puertas a
toda la colectividad de Uruguay. Es
gracias a esos lazos y a la voluntad
de querer trabajar en conjunto que
podemos llevar adelante encuentros
y proyectos que mantienen vivo el
patrimonio de nuestra colectividad,
para que quien se acerque encuentre
un lugar de pertenencia, respeto y
celebracion de las tradiciones”.

Luego de ambas condecoracio-
nes, y como broche final, actué el
coro del Club Espafiol, bajo la di-
reccion del maestro Ochiuzzi. Ha-
ciendo participar a todos los pre-
sentes con sus canciones.

Asociacion Espafiola Primera de
Socorros Mutuos, donde fue reci-
bida por el presidente, Fernando
Garcia, y el gerente general, Alfre-
do Torres, quienes les invitaron a
recorrer las instalaciones.

Empezaron visitando la planta
del laboratorio principal donde la
doctora Raquel Ballesté les infor-
mo de los exdmenes que aqui se
procesan diariamente con los mds
avanzados sistemas de biologia
molecular, equipos que permitie-
ron realizar los test durante el co-
vid en tres turnos sin parar.

Visitaron luego el piso de pe-
diatria, donde todo estd dispuesto
para que los nifios se sientan como
en su casa y que todo lo que tengan
que hacerse sea como una expe-
riencia de juego. El piso de trauma-
tologfa de cadera y rodilla UCAL,
donde los doctores Rienzi y Frige-
rio les explicaron de las bondades
de estos centros quirdrgicos de ci-
rugia altamente especializada. Pos-
teriormente, visitaron cardiologia,
donde el doctor Daniel Mallo les
mostrd justo cuando se estaba ha-
ciendo una operacion. Hay dos an-
gedgrafos que funcionan simulti-
neamente, dedicado uno a la
cirugia vascular y otro cirugia car-
diolégica.

Finalmente se reunieron en la
sala de sesiones donde se les obse-
qui6 el libro “170 aniversario’, que
contiene toda la historia de la mu-
tualista hasta el presente.
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El ministro de Politica Territorial y Memoria Democratica reivindic6 en Argentina la ‘Ley de Nietos’: “Era de justicia”

Torres abre la puerta a la ampliacion del plazo para la
nacionalidad si las condiciones politicas lo permiten”

16 DE BUENOS #

MARIANA RUIZ, Buenos Aires

A menos de tres semanas de
que expire el plazo para solicitar
la nacionalidad espafiola a través
de la Ley de Memoria Democra-
tica, el ministro de Politica Terri-
torial y Memoria Democritica,
Angel Victor Torres, inicié en
Buenos Aires una gira oficial que
también lo llevé a Chile y en la
que no descartd volver a ampliar
el plazo para que los descendien-
tes soliciten la nacionalidad “si
las condiciones politicas lo per-
miten”.

El objetivo, segin explicé en
declaraciones a los medios, es
“hacer un balance del proceso y
reforzar el contacto directo con la
colectividad espafiola en el exte-
rior”. Durante su paso por la ca-
pital argentina, Torres reafirmé
el compromiso del Gobierno de
Espafia con lo que denomind
“una reparacion histdrica larga-
mente esperada” gracias a la co-
nocida ‘Ley de Nietos’.

Desde su entrada en vigor,
apuntd, mas de 414.000 descen-
dientes de exiliados espafioles ya
han adquirido la nacionalidad, de
los cuales 174.277 residen en Ar-
gentina, pafs que lidera el volu-
men global de solicitudes, repre-
sentando mds del 40% del total.

Homenaje y memoria
compartida

La agenda de Torres comenzd
con un acto en la Embajada de
Espafia, donde encabezd un ho-
menaje a los 135 ciudadanos es-
pafioles desaparecidos durante la
dictadura argentina. Luego visitd
el Espacio Memoria y Derechos
Humanos de la exESMA, acom-
paiado por Consuelo Castaifio,
presidenta de la Comisién de Es-
pafioles Desaparecidos en Argen-
tina; los secretarios de Estado
Fernando Martinez y Arcadi Es-

GM

Angel Victor Torres, junto a Fernando Martinez y Arcadi Espafia, en su intervencion en el acto en el Centro Galicia.

paiia; y el embajador de Espafia
en Argentina, Joaquin de Ariste-
gui.

Posteriormente, recorrié el
Museo de la Inmigracion, simbo-
lo de los lazos histdricos entre
Espafia y Argentina, y mantuvo
reuniones con descendientes que
tramitan su nacionalidad.

Por la noche, en el Centro Ga-
licia de Buenos Aires, se reunio
con referentes del colectivo espa-
fiol en el pais, acompafiado por
su equipo. Alli también estuvie-
ron presentes el embajador Arfs-
tegui; la directora general de la
Ciudadania Espafiola en el Exte-
rior y Politicas de Retorno, Elena
Bernardo; el subdirector general,
José Luis Ruiz Navarro; el con-
sejero de Trabajo, Pedro Zarco; y

representantes de las delegacio-
nes de Galicia, Alejandro Lopez
Dobarro; y del Pais Vasco, Ma-
riana Satostegui; y miembros del
Consejo de Residentes Espafioles
(CRE) de Buenos Aires.

“Espafia tiene una deuda con
quienes defendieron la democra-
cia hasta el final y con quienes
debieron emigrar por causas poli-
ticas o econémicas. La Ley de
Memoria Democritica busca re-
parar, en parte, ese dolor”, sefiald
Torres ante un auditorio colmado.

Durante su intervencidn, el
ministro record6 que Argentina
fue uno de los principales desti-
nos del exilio espafiol tras la
Guerra Civil y la dictadura fran-
quista, y evocd la figura del es-
critor y médico Alfonso Caste-

lao, acogido en el pais como tan-
tos otros.

“Muchos no volvieron jamds,
pero aqui afianzaron sus raices y
transmitieron con orgullo su cul-
tura y su historia a sus descen-
dientes”, sefald.

Al hacer referencia a la situa-
cién actual, Torres reflexiond:
“Nosotros, los canarios, igual
que gallegos, asturianos o anda-
luces, sabemos lo que es provenir
de una tierra de emigrantes. Qui-
z4s por eso entendemos mejor a
quienes hoy llegan a nuestras
costas buscando un futuro me-
jor”.

El titular de la cartera espaio-
la de Politica Territorial y Me-
moria Democritica subrayé tam-
bién los vinculos actuales entre

ambos paises y celebro el recien-
te convenio educativo firmado
con la Fundacién Galicia Améri-
ca, que permitird que los alumnos
del Instituto gallego-argentino
Santiago Apdstol obtengan la do-
ble titulacién argentina y espafio-
la de secundaria y bachillerato.

Plazos, cifras y futuro politico

La Ley de Memoria Democra-
tica, vigente desde octubre de
2022, establecié un plazo de dos
afios para solicitar la nacionali-
dad, prorrogado hasta el 22 de
octubre de 2025. Consultado so-
bre una posible nueva extension,
Torres dejé la puerta abierta: “No
se descarta volver a ampliar el
plazo si las condiciones politicas
lo permiten”.

Desde su entrada en vigor, se
han presentado mas de 876.000
solicitudes en todo el mundo. El
ministro advirtié, no obstante,
que la continuidad de la norma
dependera del escenario politico
en Espaiia: “La ultraderecha ha
manifestado su intencién de de-
rogar la ley si llega al Gobierno.
Por eso es fundamental consoli-
dar estos derechos ahora”, dijo.

En su mensaje final, Torres
insistié en que el acceso a la na-
cionalidad no es un privilegio, si-
no un derecho. “Nadie emigra
por gusto. La migracién es un fe-
némeno humano y Espafia es hoy
un pais de oportunidades. Pero lo
mads importante es la reparacion:
garantizar un derecho y recono-
cer a quienes fueron victimas del
exilio”, afirmd.

Finalmente, el ministro con-
cluy6 con una apelacion a la co-
lectividad: “Honremos a todos
aquellos que tuvieron que agarrar
la maleta y construyamos un fu-
turo donde memoria y democra-
cia caminen juntas. Porque me-
moria es democracia”.

REDACCION, Vigo

Las elecciones de los Consejos
de Residentes Espaioles (CRE) se
llevardn a cabo entre los meses de
abril y mayo de 2026 con lo que la
convocatoria electoral deberd reali-
zarse entre enero y febrero del pro-
ximo afio, segun el calendario que
se acordd en la reunion entre la di-
rectora general de Espaiioles en el
Exterior y Asuntos Consulares, Ca-
rolina de Manueles; la presidenta
del Consejo General de la Ciudada-
nia Espafiola en el Exterior (CG-
CEE), Violeta Alonso; y el presi-
dente de la Comision de Derechos
Civiles y Participacion del CG-
CEE, David Casarejos.

En este encuentro, en el que tam-
bién estaba presente el subdirector
general de Proteccion y Asistencia
Consular, lago Losada, se debati6
sobre los requisitos para poder
constituir un CRE y la posibilidad
de que algunos puedan cambiar con
la aprobacién del nuevo Reglamen-
to de Ciudadania Espafiola en el Ex-
terior. Ademds, se subrayo la nece-
sidad de mejorar la comunicacion
institucional para dar a conocer este
proceso electoral.

Ademds de la convocatoria

Segun se comunico en la reunion entre Carolina de Manueles y el CGCEE

Las elecciones a los Consejos de
Residentes Espanoles seran entre
los meses de abril y mayo de 2026

electoral de los CRE, en la sesion
también se tratd la situacion de la
digitalizacién de los consulados, ya
que, tras el despliegue de Dicireg
para hacer los trdmites del Registro
Civil, el siguiente paso serd la im-
plementacion del Registro de Ma-
tricula Consular. En este ambito,
serd fundamental el Nimero de
Identificacion Consular Central
(NICC) que permitira obtener un
certificado digital a quienes no ten-
gan DNI 'y por eso desde el Consejo
pidieron que se ofrezca una mayor
informacién y una explicacion cla-
ra de los beneficios que esta trans-
formacion digital conlleva para los
usuarios. Por su parte, la Direccién
General ha garantizado que conti-

nuara la asistencia consular presen-
cial, asegurando la accesibilidad de
todos los ciudadanos.

Ademas, se implementard un
escritorio unificado que permitird
al Ministerio de Exteriores dispo-
ner de informacién en tiempo real
sobre las gestiones realizadas por
cada oficina consular y, de esta ma-
nera, planificar de forma mas efi-
ciente los recursos.

Ley de Memoria Democratica

Respecto a las solicitudes de na-
cionalidad al amparo de la Ley de
Memoria Democratica, Carolina de
Manueles recordé que hasta el 31
de julio se recibieron mas de

875.000 solicitudes, de las que
414.000 ya han sido aprobadas. Se
han formalizado 237.000 inscrip-
ciones y las denegaciones no llegan
a5.000.

La demarcacién con mas solici-
tudes iniciadas es Buenos Aires
con unas 185.000, seguida de La
Habana (108.000), Sao Paulo
(76.000), Rosario (75.000), Ciudad
de México (72.000) y Cordoba
(60.000). En la mayoria de estas
demarcaciones, el nimero de peti-
ciones de cita pendientes igualan a
las ya realizadas, por lo que estas
gestiones continuardn mucho mas
all4 del periodo de vigencia de la
ley, que concluye el préximo 24 de
octubre.

Desde el Consejo trasladaron
los obstdculos que se encuentran
los ciudadanos para hacer los tra-
mites y se debati6 la posibilidad de
que los consulados abran los saba-
dos, una decisién que corresponde
a cada oficina consular.

DNI en el exterior

En el encuentro también se ha-
bl6 de la situacién de los menores
espaiioles en sistemas de acogida y
la expedicion del DNI exterior, un
proceso que gestionard el Ministe-
rio del Interior y en el que estd pre-
visto que equipos de la Policia Na-
cional se desplacen de forma
itinerante a las distintas demarca-
ciones para prestar el servicio. En
todo caso, antes de su generaliza-
cién se llevard a cabo una prueba
piloto en un consulado de tamafio
medio.

Ademds, desde el Consejo se
solicitd el acceso a datos estadisti-
cos sobre la ciudadania espafiola en
el exterior y la actividad consular,
asf como la colaboracion del Mi-
nisterio para difundir las encuestas
socioldgicas promovidas por el
CGCEE.
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Participantes en la concentracion ante el Ministerio de Hacienda, en Madrid.

Los sindicatos CSIF, CC OO y UGT hacen la reclamacién de modo conjunto

El servicio exterior se concentra ante
Hacienda para pedir la actualizacion
salarial vinculada al IPC de cada pais

E. CARBAJALES, Vigo

El personal laboral del servi-
cio exterior (PLEX) sigue lu-
chando por sus derechos salaria-
les y por la mejora de sus
condiciones de trabajo y por eso
llevaron a cabo una concentra-
cion este miércoles 24 ante el
Ministerio de Hacienda.

El coordinador del PLEX en
el sindicato CSIF y consejero
general del CGCEE (Consejo
General de la Ciudadania Espa-
fola en el Exterior) en represen-
tacion del mismo, Pablo Puer-
tas, explica que “la negociacién
estd bloqueada a nivel nacio-
nal”, pero recuerda que “en los
propios presupuestos generales
del Estado estd establecido que
el personal laboral debera ver
actualizados sus salarios de
acuerdo al IPC local” y que solo
“hay que cumplir lo que ya esta
firmado”.

“Es un tema muy importan-
te”, subraya
Puertas, quien
se lamenta que
se dejase de
lado “porque

“No se puede mirar
el exterior con la ptica

no tiene nada que ver con el cos-
te de vida en el exterior”. Re-
cuerda que hay paises con mo-
nedas muy fuertes y con un
elevado coste de vida como Sui-
za, Reino Unido o Australia, en-
tre otros.

El representante de CSIF de-
ja claro que su sindicato nunca
firmé el acuerdo marco porque
“sabia que era totalmente perju-
dicial para los trabajadores e in-
cluso se quedd corto con respec-
to al IPC espaiiol”, ya que el
acuerdo se firmo a tres afios vis-
ta —2022, 2023 y 2024~ sin co-
nocer la inflacién.

“Esta vez estamos los tres
sindicatos en la misma linea”,
destaca Puertas, quien explica
que CC OO y UGT se dieron
cuenta “que habia sido un grave
error para el exterior, ya que el
3,5% que se aumentd en 2022 es
cercano al IPC espafiol, pero es
irrisorio respecto al IPC local de
otros paises”.
De hecho,
puntualiza que
cada afio tie-
nen que pedir-

UGT y cC  delcostedevidaen  le 2 Funcién
00, en su mo- - Publica que
mento, firma- Espana”, afirma Pablo autorice un

ron el acuerdo
marco que su-
puso una subi-
da general a todos, pero este aflo
termind y si o s hay que hacer la
subida en funcién del IPC de ca-
da pais, pero es una decisién que
se estd estirando por demasiado
tiempo”. Ademds, hay que tener
en cuenta que esto lleva tiempo
porque hay que calcular la subi-
da que corresponde en los mds
de 120 paises en los que Espafia
cuenta con personal laboral.
Puerta insiste en que “Fun-
cién Publica tiene que sentarse a
negociar de una vez por todas
porque realmente estuvimos 15
afos con los sueldos congelados
y fue totalmente insuficiente la
subida que se recibié con el
acuerdo marco” porque “estaba
vinculado al IPC de Espafia que

Puertas, del CSIF

aumento para
que los sala-
rios no queden
debajo del salario minimo legal
de cada pais. “No se puede mi-
rar el exterior con la dptica del
coste de vida en Espafia”.

Pero las reivindicaciones no
son solo salariales. Desde el co-
lectivo también se pide el desa-
rrollo y actualizacion del Acuer-
do PLEX en el que se
incorporen derechos esenciales
como la asistencia sanitaria y
una proteccién social homogé-
nea en toda la red exterior, asi
como permisos de conciliacion
y teletrabajo.

Otra de las reclamaciones es
crear un catdlogo de puestos y la
equiparacion salarial, asi como
la recuperacién de la promocion
interna, la restitucion inmediata

del Plan de Accién Social PLEX
y el fin de las asistencias técni-
cas que, segiin argumentan, en-
cubren puestos estructurales ba-
jo contratos temporales que
degradan derechos y rozan el
fraude de ley.

Estas cuestiones llevan mu-
chos afios sobre la mesa. “Lo
importante —asegura Puertas— es
que ahora tenemos el apoyo de
nuestras centrales no solo de
nuestro sector. De hecho, te
puedo decir que el propio presi-
dente de CSIF estd implicado
para que esto salga adelante”.
“Es muy importante tener el
apoyo que, por desconocimien-
to, no tuvimos durante afos. El
PLEX se ha hecho ver y se tom6
conciencia de la importancia del
personal en el exterior”.

Los siguientes pasos, recono-
ce Pablo Puertas, se decidirdn en
funcién de la postura que mues-
tre la Administracion y, en caso
de que no se hagan efectivas es-
tas reclamaciones, valoraran lle-
var a cabo mds acciones.

Colapso en los consulados

Desde el colectivo PLEX re-
cuerdan que no sélo se trata de
mejorar sus condiciones labora-
les, sino también de que Espafia
cuente en el exterior con un ser-
vicio fuerte y eficaz para aten-
der a los mds de 3 millones de
espafloles que viven en el exte-
rior y que pronto llegardn a 4
millones como consecuencia de
la adquisicién de la nacionali-
dad para descendientes al ampa-
ro de la Ley de Memoria Demo-
cratica.

“El Ministerio de Exteriores
tir6 de lo que pudo para cubrir
una demanda que lo sobrepasé
en todos los consulados de
América”, se lamenta Pablo
Puertas, quien recuerda que esos
4 millones de espafioles van a
estar atendidos por el mismo
personal que hay actualmente y
se sitda en torno a las 5.000 per-
sonas.

La presidenta visitard el pais del 9 al 19 de octubre

Violeta Alonso acercara a la
colectividad en Argentina el
funcionamiento del CGCEE

REDACCION, Madrid
Del 9 al 19 de octubre, la presi-
denta del Consejo General de la
Ciudadania Espafiola en el Exterior
(CGCEE), Violeta Alonso, realiza-
rd una visita oficial a Argentina con
actividades programadas en Buenos
Aires y Cérdoba, con el objetivo de
acercar la labor del Consejo a la co-
lectividad espafiola en Argentina, el
pais con mayor nimero de residen-
tes espaioles en el exterior. Esta vi-
sita se enmarca en el contexto de la
finalizacién de la vigencia de la Ley
de Memoria Democritica (LMD),
uno de los temas mds relevantes pa-
ra la ciudadania espafiola en el exte-
rior, y en torno al cual giraran mu-
chas de las actividades previstas.
Durante su estancia en Buenos
Aires, entre el 9 y el 15 de octubre,
la presidenta visitard algunos de los
principales centros de la comunidad
espafiola, como el Centro Region
Leonesa de Ayuda Mutua, el Cen-

tro Asturiano de Buenos Aires, el
Centro Gallego de Avellaneda, la
Federacion de Sociedades Gallegas,
el Centro Galicia de Buenos Aires,
el Club Espaiiol de Buenos Aires y
la Federacion de Sociedades Espa-
fiolas de Argentina (Fedespa).

La segunda parte de la visita se
desarrollard en Cérdoba a partir del
16 de octubre, con una jornada de
asesoramiento sobre solicitudes de
nacionalidad por la Ley de Memo-
ria Democritica y entrega de docu-
mentacion al personal del Consula-
do,en Casa de Espafia. pafiola.

La visita culminara con los actos
de celebracion del Mes de la Hispa-
nidad, organizados por el Centro
Murciano en Cérdoba, el Centro
Valenciano en Cérdoba y Casa de
Espafia, y con una jornada de cierre
en Cosquin con motivo del 71° ani-
versario de la Sociedad Espaiiola de
la ciudad y la clausura de la vigen-
ciadelaLMD.

El Gobierno ampliara el derecho a la atencion
sanitaria a los emigrantes en sus estancias en Espaiia

El Gobierno prepara un real decreto que ampliard el derecho a la aten-
cion sanitaria gratuita a todos los espafioles de origen que residen en el ex-
tranjero durante sus estancias temporales en Espaiia. El derecho incluye a
los familiares que les acompafien (conyuge o pareja de hecho y descendien-
tes menores de 26 afios o con discapacidad reconocida). Hasta ahora este
derecho solo lo tenian en sus visitas los espafioles en el exterior que trabaja-
ban o que eran pensionistas. Esta iniciativa se incluye en un real decreto en
fase de elaboracion, que entrard en vigor en cuanto lo apruebe el Consejo de
Ministros. Este real decreto también establece medidas para garantizar que
los inmigrantes sin papeles tengan idéntico derecho a la atencién sanitaria
gratuita que los residentes en el pais y va a eximir a mds de 7 millones de es-
paiioles del abono de un copago en la adquisicion de prétesis y de otros pro-
ductos e instrumentos necesarios para afrontar situaciones de discapacidad.

* El Consejo de Ministros aprueba la designacion de
Luis Redondo Gémez como embajador en Hungria

* La Consejeria de Educacion en Berna organiz6 la VI
Jornada de formacion para 35 docentes de las ALCE

* El embajador en Portugal se reunié con la Asociacion
de Mujeres Profesionales Espafiolas en Lisboa

* La UE activara su nuevo sistema de control de
fronteras, que eliminara el sellado del pasaporte

* La Asociacion Espaiiola Primera de Montevideo
celebrd su 172° aniversario con una asamblea general

* La Capilla Orsini de la ciudad de Roma acogié la
XVII Trobada de Casals Cataldns de Europa

* Barbon compromete su apoyo para que el Centro
de Tarragona logre el reconocimiento de asturiania

* La Delegacion de Euskadi en EE UU recibira a
los vascos que asisten a la Maraton de Nueva York

* Borja Bandera, ponente invitado en la asamblea
de la Asociacion de Cientificos Espafioles en Suiza

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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El conjunto de Hansi Flick sali6 goleado después de un mal partido

El Barcelona pierde el liderato

Sendas ‘manitas’
de los equipos
madrilefios en la
‘Champions’

REDACCION, Vigo

La segunda jornada de la Li-
ga de Campeones fue de suerte
dispar para los cinco equipos es-
paioles. Los dos conjuntos ma-
drilefios lograron sendas ‘mani-
tas’ ante sus rivales, el Villarreal
arrancd un empate ante la Juve y
el Barcelona y el Athletic perdie-
ron.

La ‘manita’ del Real Madrid
(0-5) en el campo del Kairat de
Kazajistan era mas esperada que
la del Atlético de Madrid ante el
Eintracht de Frankfurt (5-1). Los
blancos encarrilaron pronto su
victoria y la certificaron con un
‘hat trick’ de Mbappe y dos go-
les de Camavinga y Brahim. Por
su parte, el Atlético corrobord la
buena imagen que mostré el do-
mingo anterior en el derbi ante el
Madrid y desaborlé al equipo
aleman con goles de Raspadori,
Le Normand, Griezmann, Sime-
oney Julidn Alvarez.

En el partido de la jornada, el
Barcelona se percatd que atin no
estd al nivel adecuado para po-
der arrebatar la corona al PSG,
que se llevo una victoria (1-2)
muy importante. El gol inicial de
Ferran lo neutralizé Mayulu a la
media hora y la mayor potencia
fisica de los franceses les dio el
triunfo en el minuto 90.

La otra derrota espafiola la
sufrio el Athletic, que cay6 gole-
ado (4-1) en Dortmund.

Por su parte, el Villarreal es-
tuvo cerca de vencer a la Juven-
tus pero se tuvo que conformar
con un empate (2-2), que la afi-
cion disfrutd.

ﬂ SEVILLA

n BARCELONA

SEVILLA: Odysseas Vlachodimos; Car-
mona, Azpilicueta, Marcao, Suazo;
Agoumé, Mendy (Peque, m.72); Rubén
Vargas (Januzaj, m.72), Sow (Gudelj,
m.61), Alexis Sanchez (Ejuke, m.9; e Isa-
ac Romero (Akor Adams, m.61).

BARCELONA: Szczesny; Koundé, Arau-
jo (Eric, m.46), Cubarsi, Gerard Martin
(Alex Balde, m.46); Pedri, De Jong (Ch-
ristensen, m.88), Dani Olmo; Rashford,
Ferran Torres (Roony, m.69) y Lewan-
dowski.

GOLES: 1-0, M.13: Alexis Sanchez, de
penalti. 2-0, M.36: Isaac Romero. 2-1,
M.52+: Rashford. 3-1, M.90: Carmona. 4-
1,M.96: Akor Adams.

ARBITRO: Alejandro Mufiiz (Gallego).
Amonesto a los visitantes Gerard Martin,
Ferran Torres, De Jong y Rashford, y a
los locales Marcao, Isaac Romero, Agou-
mé, Januzaj, Peque, Akor Adams y Gu-
delj.

REDACCION, Sevilla

El Barcelona perdio el liderato

de la Liga de la peor manera, al salir
goleado del Sanchez-Pizjuan, don-
de estuvo perdido en la primera par-
te y en la segunda perdoné sus op-
ciones de empatar, lo que no hizo el
Sevilla. En la primera parte el Sevi-
1la se impuso 2-1 gracias a un penal-
ti transformado por el chileno Ale-
xis Sdnchez (m.13) y un gol de
Isaac Romero (m.36), ante un equi-
po que acortd distancias en la pro-
longaciéon por medio del inglés
Marcus Rashford, pero en la segun-
da mitad los tantos de Carmona y

Dos jugadores del Sevilla celebran uno de los goles.

Akor Adams, en la recta final, rubri-
caron el sorprendente 4-1.

El conjunto del alemédn Hansi
Flick se present6 en la capital anda-
luza para defender el liderato al que
se aupo en la pasada jornada, pero
que provisionalmente habia recupe-
rado el Real Madrid tras su victoria
ante el Villarreal. Para ello necesita-
ba los tres puntos en un partido que
afrontd después de suftir su primera
derrota de la temporada, ante el
PSG en la Liga de Campeones (1-
2),y con la ausencia de Lamine Ya-
mal, quien recayé de sus molestias
en el pubis ante el conjunto parisino
y se volvié a unir a una larga lista de
lesionados del equipo azulgrana.

Rusell logra el triunfo en Singapur
con Alonso, septimo, y Sainz, décimo

REDACCION, Madrid

El britdnico George Russell
(Mercedes) gand este domingo 5 de
octubre el Gran Premio de Singa-
pur, el decimoctavo del Mundial de
Férmula Uno, una carrera nocturna
disputada en el caluroso y himedo
circuito de Marina Bay, donde
McLaren revalidé el titulo de cons-
tructores y el también inglés Lando
Norris s6lo le pudo recortar tres
puntos en su pugna por el campeo-
nato a su compafiero, el australiano
Oscar Piastri.

Russell, de 27 afios y que habia
salido desde la ‘pole’, logré su quin-
ta victoria en la F1 —la segunda del
afio—al ganar sin problemas, por de-
lante del cuddruple campe6n mun-
dial neerlandés Max Verstappen
(Red Bull) y de Norris, cuyo equipo
revalidé de forma matematica el ti-
tulo de constructores a falta de seis
pruebas; tras una carrera que los es-
panoles Fernando Alonso (Aston
Martin) —con una brillante actua-
cion—y Carlos Sainz (Williams)
—protagonista de la remontada del
dfa—. acabaron séptimo y décimo,
respectivamente. Alonso volvié a
ganarse, en un circuito en el que es
muy dificil adelantar, las plazas en

pista. Mantuvo una interesante ba-
talla con Hadjar y lo pasé en la 38,
en una accién espectacular. Adelan-
t6 también a Bearman, en la 46,
cuando Carlos seguia sin parar, en
espera de un ‘safety car’ que no lle-
26. El piloto madrilefio lo hizo en la
51, para acabar la remontada del dia
al superar al otro Red Bull, el del ja-
ponés Yuki Tsunoda, y a Bearman.
A Alonso le falté poco para co-

ger a Hamilton, del que se quedé a
solo cuatro décimas después de que
el inglés sobrepasase varias veces
los limites de pista. Sin embargo, le
arrebat6 la séptima posicion des-
pués de que el inglés fuese sancio-
nado con 5 segundos tras la carrera.

LaF1 abandona Asia y dentro de
dos semanas entrard en América,
con un ‘programa doble’ en Estados
Unidos y en México.

RESULTADOS Y GLASIFICACION

Resultados: Athletic-Mallorca,
2-1; Celta-At. Madrid, 1-1; R. So-
ciedad-Rayo V., 0-1; Girona-Va-
lencia, 2-1; Sevilla-Barcelona, 4-1;
Real Madrid-Villarreal, 3-1; Ovie-
do-Levante, 0-2; Alavés-Elche, 3-1;
Espanyol-Betis, 1-2; y Osasuna-
Getafe,2-1.

Clasificacion: Real Madrid, 21
puntos; Barcelona, 19; Villarreal,
16; Betis, 15; At. Madrid, Sevilla,
Elche y Athletic, 13; Espanyol, 12;
Getafe y Alavés, 11; Osasuna, 10;
Levante, Valencia y Rayo V., 8;
Celta, Oviedo y Girona, 6; R. Socie-
dad y Mallorca, 5.

destacados.

De la Fuente deja
fueraa Moratay
regresan Llorente
y Barrios

REDACCION, Vigo

El seleccionador nacional de
futbol, Luis de la Fuente, ha da-
do a conocer la lista de 26 fut-
bolistas que disputardn la se-
gunda ventana de clasificacion
al Mundial 2026 en los partidos
donde Espaiia se medird a Ge-
orgia y a Bulgaria los proximos
11y 14 de octubre. Entre las no-
vedades, destaca la ausencia de
Alvaro Morata y el regreso de
dos atléticos, Marcos Llorente y
Pablo Barrios. También ha sido
una sorpresa la convocatoria del
rayista Jorge de Frutos.

En la lista también aparecia
en principio Lamine Yamal, pe-
ro fue desconvocado después
de que también el Barcelona lo
hiciera para el partido del pasa-
do domingo ante el Sevilla por
unas molestias fisicas. Luis de
la Fuente podria esperar a que
finalizase la jornada del fin de
semana para decidir al sustituto
del delantero barcelonista en la
lista.

Lista de convocados:

Porteros: Unai Simén, Alex
Remiro y David Raya.

Defensas: Marc Cucurella,
Pedro Porro, Dean Hujsen, Da-
ni Vivian; Pau Cubarsi, Alejan-
dro Grimaldo, Marcos Llorente
y Le Normand.

Centrocampistas: Pedri,
Rodrigo, Mikel Merino, Dani
Olmo, Alex Baena, Pablo Ba-
rrios, Aleix Garcia y Zubimen-
di.

Delanteros: Ferran Torres,
Jorge de Frutos, Jestis Rodri-
guez; Samu, Yeremi Pino y Mi-
kel Oyarzabal.

La joven ciclista Paula Ostiz se proclama
campeona de Europa junior en ruta y en la crono

La joven ciclista de Pamplona Paula Ostiz es una maquina bien
engrasada y el pasado viernes se proclamé campeona de Europa ju-
nior en la localidad francesa de Guilherand-Granges. Si hace dos di-
as Ostiz se habia colgado la medalla de oro en la prueba contrarreloj
del Europeo, ahora hizo lo propio en la prueba en ruta, mejorando
notablemente los resultados del afio pasado en Bélgica, donde fue
oro en la crono y sexta en la prueba larga, lo que ya indica la gran
evolucion de la ciclista de Movistar Team, que leg6 este afio a la for-
macion telefénica tras deslumbrar primero en el Café Baqué. Un oro
en ruta que, a la espera de lo que pueda conseguir en un futuro, de-
cora ya una temporada para enmarcar, con el oro el pasado 27 de
septiembre en la prueba en ruta del Mundial de Kigali (Ruanda,
Africa) y la plata en la prueba contrarreloj, como resultados mds
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Sevilla recupera las Reales Atarazanas | crtcutura

El monumental edificio, que data del siglo XIII, serd inaugurado en 2026 como centro cultural

REDACCION, Sevilla

La Junta de Andalucfia se hi-
zo cargo de las Reales Ataraza-
nas en 1993 con el fin de rehabi-
litarlo, de cuyas obras se
encargé hasta ahora la Funda-
cion La Caixa. De la adaptaciéon
de los espacios y de la museali-
zacion se ocupard la Fundacién
Cajasol hasta 2026, afio en el
que esta prevista su inaugura-
cion.

El presidente autondémico,
Juanma Moreno, quiso adelan-
tarse a lo programado e hizo uso
de las Reales Atarazanas para
celebrar la reunién del Consejo
de Gobierno de la pasada sema-
na, acto al que también invité al
alcalde de la ciudad, José Luis
Sanz. “Han tenido que pasar mds
de 30 afios. Recuperamos las Re-
ales Atarazanas de Sevilla para
uso cultural, un edificio histérico
renovado e imponente para di-
vulgar con orgullo la cultura an-
daluza”, dijo el presidente en su
cuenta de X.

El alcalde también se pro-
nuncid, asegurando que “Sevilla

Las Atarazanas de Sevilla es un edificio monumental de mas de 7.000 metros cuadrados, con amplias naves.

REDACCION, Madrid

La XXII Conferencia Iberoa-
mericana de ministras y ministros
de Cultura, celebrada a finales de
septiembre en Barcelona, se cerrd
con un acuerdo conjunto para
avanzar en equidad de género, de-
rechos culturales y digitales. Los
22 miembros reunidos para la
ocasion han reafirmado su com-
promiso con la cultura como eje y
pilar estratégico del desarrollo
sostenible, motor de cohesion so-
cial y fortalecimiento democrati-
coen laregion.

El acuerdo se constata en una
declaracién que se elevard a la
XXX Cumbre Iberoamericana de
Jefas y Jefes de Estado que se ce-
lebrard el préximo afio en Ma-
drid. En la declaracién se insta a
actualizar la actual Carta Cultural
Iberoamericana para responder a
los retos del sector en &mbitos co-
mo la equidad de género, la diver-
sidad, la transformacidn digital,
los derechos culturales y la cone-
Xién entre cultura, clima y soste-
nibilidad. El proceso de actuali-
: zaciéon de la Carta serd
GM participativo, bajo la coordina-
cion de la Secretaria General Ibe-
roamericana (SEGIB) junto con

recupera un espacio clave de su
historia y su legado de siglos.
Las Reales Atarazanas han vuel-
to a abrir sus puertas tras tres
afios de obras y décadas de aban-
dono para acoger el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalu-
cia, gran impulsor de su reaper-
tura junto con la Fundacién ban-
caria La Caixa”.

Sin embargo, los politicos no
son los Unicos en pisar suelo en
el emblematico edificio antes de
la inauguracién oficial. Una vez
acabado el proceso de rehabilita-
cién, se abrieron sus puertas para

que los ciudadanos puedan con-
templar el trabajo realizado.

Las Atarazanas de Sevilla es
un edificio monumental de mas
de 7.000 metros cuadrados, con-
formado por amplias naves co-
nectadas mediante grandes arcos
de ladrillo.

La inversion del proyecto se
eleva a 18 millones de euros,
destinados a restaurar la estruc-
tura original del edificio con téc-
nicas modernas y materiales tra-
dicionales, asi como a incorporar
otros elementos, como una sala
de exposicion.

La segunda fase de la inter-
vencion correrd a cargo de la
Fundacién Cajasol, que se ocu-
para de erigir un centro cultural
sobre la historia de América, asi
como para contar la historia de
Sevilla y del propio edificio. En
el proyecto se invertirdn 15 mi-
llones de euros.

Las Atarazanas fueron un
gran astillero y arsenal real para
la construccién y reparacion de
galeras, que ademds sirvié como
centro para el armamento y per-
trechos de la marina castellana,
asi como almacén portuario para

las mercancias de Indias. Tras
dejar de funcionar como astille-
ro, se convirtié en almacén de ar-
mas y mercancias, y albergé la
Casa de la Contratacion y la Real
Maestranza de Artilleria, convir-
tiéndose en un edificio emble-
mdtico del patrimonio histérico
espaiol.

Para Ant6n Pulido, presidente
de Cajasol, las Atarazanas del si-
glo XXI estdn llamadas a con-
vertirse “en uno de los espacios
culturales mas visitados de Euro-
pa”. Asi de ambicioso se ha mos-
trado Antonio Pulido.

la Organizacién de Estados Ibero-
americanos (OEI).

El ministro de Cultura de Es-
paiia, Ernest Urtasun, que ha ejer-
cido de anfitrién de esta Confe-
rencia, ha sefialado que “los
ministros y ministras de Cultura
tenemos hoy la responsabilidad
de enviar un mensaje claro: la
cultura no puede ser tinicamente
un entregable en la XXX Cum-
bre; debe ser un tema propio y
central, reconocido como lo que
es: una dimensién imprescindible
para la democracia, la sostenibili-
dad y la justicia social”.

. 1 Mercede —sa.

Negocios, compras, diversion... Todo esta cerca del Bristol. Situado en el eje

neuralgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el facil acceso a los mas importantes =
puntos de interés. Su ubicacién, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
- tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnifica vista que cuenta con el caracteristico
| Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.
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