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Dice que la idea de la Asociacion de Diplomaticos
Espafioles incurre en “una clara discriminacion”

El Consejo General
rechaza la propuesta
de aumentar y crear
nuevas tasas consulares

SUMARIO

6 Para Miranda,
el nuevo Reglamento
de Extranjeria deja
en la “ilegalidad” a
cientos de miles de
integrados

7 El acuerdo
Xunta-Didcesis
facilita datos de su
origen a 12,000
gallegos del exterior

12 Andalucia
convoca ayudas por
casi 1,2 millones para
entidades del exterior

13 Castilla y Leon
ayudara con 5.000
euros a cada
retornado que
emprenda un negocio

El Consejo General de la Ciuda-
dania Espatfiola en el Exterior (CG-
CEE) manifiesta “su firme oposi-
cién” a la propuesta de la
Asociacién de Diplomadticos Espa-
fioles (ADE) que plantea el incre-
mento de tasas y la creacion de otras
nuevas para financiar las mejoras
necesarias en lared consular.

El 6rgano de representacion de
los espafioles en el exterior asegura
que “‘esta propuesta incurre en una
clara discriminacion hacfa la ciuda-
dania espafiola en el exterior, al pre-
tender imponer tasas por servicios
que en territorio nacional son gra-
tuitos o tienen un coste significati-
vamente menor”.
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Espaiia ampliara la
asistencia sanitaria
en el exterior a
distintos colectivos
vulnerables

En un encuentro con la colecti-
vidad en Argentina, la ministra de
Migraciones, Elma Saiz, les ha in-
formado de las novedades incorpo-
radas en el nuevo Reglamento de la
Ciudadania Espaiiola en el Exte-
rior. La ministra ha destacado la
ampliacion de la cobertura sanita-
ria de los espafioles en el exterior,
que hasta ahora solo recibian los
pensionistas, a colectivos vulnera-
bles: menores de edad, victimas de
violencia machista y personas con
discapacidad.
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La Oficina Mébil de Retorno
se aposto en el pasado dfa 23 de-
lante de la casa consistorial de
Rois con el objeto de informar de
las actuaciones que el Gobierno
gallego tiene en marcha para ayu-
dar a los gallegos que retornan.
Hasta ese municipio corufié€s se

Antonio Rodriguez Miranda, acompafado por otros dirigentes que asistieron al encuentro en Rois.

La Oficina Mobil de Retorno
recorrio el 60% de los municipios de
Galicia y atendio6 a unas 500 familias

desplazé el secretario xeral de
Emigracion, Antonio Rodriguez
Miranda, quien hizo balance del
servicio de esta oficina mévil.

La Oficina M6bil de Retorno
recorrid ya “el 60% de los muni-
cipios gallegos” y presté atencion
a “mas de medio millar de fami-

lias”, aseguro el secretario xeral
de Emigracién. Los tltimos datos
sobre retorno de que dispone la
Xunta, referidos a 2023, reflejan
que un total de “8.500 personas”
volvieron, procedentes de “distin-
tos paises del mundo”.
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José Luis Perestelo.

Perestelo pide dos consulados

mas en Venezuela, un pais
‘“‘donde hay 60.000 canarios”

El viceconsejero de Accidn
Exterior del Gobierno de Cana-
rias, José Luis Perestelo, afirmo
que “me parece que un pais co-
mo Venezuela, donde hay
60.000 canarios, necesita dos
consulados mas”. Fue una de las
reflexiones de Perestelo en la en-
trevista que concedid a este pe-

riédico, y en la que también des-
tacé que, en la actual relacion
con la colectividad en el exte-
rior, “en estos momentos, esta-
mos priorizando la atencién so-
ciosanitaria a otro tipo de
politicas vinculadas a la cultura
y las tradiciones”.
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ALBERTO BARCIELA

TRIBUNA ABIERTA

MANUEL SUAREZ

MEMORIAS RIOPRATENSES

Las responsabilidades
diluidas

Antes de que la llamada Inteligen-
cia Artificial -IA— altere de manera
definitiva la racionalidad e interiorice
asi al ser humano, antes de que logre
que lo creado se imponga al creador,
las circunstancias ya han confirmado
la superioridad de lo inhumano. Expo-
nentes definitivos son Gaza o la Gue-
rra de Ucrania, pero no hemos de ex-
cluir a las otras 50 guerras ignoradas
por los titulares, o al terro-
rismo, las mafias, el proble-
ma migratorio, los gobier-
nos satrapas, el
narcotrafico, los ciberata-
ques, o la corrupcién, que
han herido de gravedad en
todo el mundo a las demo-
cracias y que laminan eco-
nomias y esperanzas con to-
tal impunidad.

Vivimos en un mundo donde las
inevidencias son la carcoma social y
en el que las evidencias nos sefialan
como una civilizacién culpable de sus
mayores males: el egoismo, la desim-
plicacion, la ignorancia del otro, el go-
bierno de dictadores o prepotentes,
también de desequilibrados —hay ex-
cepciones, pero son pocas, puntuales,
escasas—. Los sistemas politicos y so-
ciales parecen estar pensados para di-
luir las responsabilidades y amparar a
los delincuentes y a los necios.

Aqui estamos, en zona de confort,
espectadores espeluznados de un es-
pectdculo que incluye la matanza o el
secuestro de inocentes; asistiendo a la
justificacion de ignominias, de crime-
nes impugnes; a la hambruna de mi-
llones de seres, en tanto se tiran millo-
nes de toneladas de comidas en buen
estado. Somos testigos pasivos de la
propagacién de enfermedades conta-
giosas en el Tercer Mundo, superables
con vacunas que cuestan céntimos... Y
todo es emitido en directo por redes,
radios y televisiones. La humanidad
parece haberse vuelto loca. No funcio-
nan o no son eficaces el Tribunal In-
ternacional de Justicia, ni la ONU, ni
las poderosas religiones, siquiera las
ONG... Y nadie asume ni parece tener
la culpa de los genocidios, las bom-
bas, la destruccion, la violencia o las
drogas. En el mundo de los grandes
avances nos demostramos una socie-

El “roto” nortefio de Chile —tan

dad retrégrada en Derechos Humanos,
en sentido comtin, en respeto por los
demads.

Imaginamos que los malos son los
otros y que los males no nos atafien, al
menos en lo préximo cotidiano, en
tanto la corrupcidn, el desgobierno o
la pésima gestion las pagamos con
nuestro esfuerzo, las sostenemos con
nuestros impuestos. La respuesta: un
manifiesto deterioro en ge-
neral de los servicios publi-
Cos, una creciente burocra-
cia o, en casos peores, de la
desigualdad, la falta de li-
bertad y la censura. ;Hemos
fracasado? Todo indica
que, en general, si, claro
que siempre hay excepcio-
nes.

En la aparente gravedad
de lo inmediato, aceptamos vivir en
medio de noticias falsas, nos instala-
mos en la pereza mental, representada
por Tik Tok y tantas otras banalidades
—sugiero que lean insignificancias, in-
trascendencias, tonterias, bobadas tri-
vialidades, memeces, futilidades, ni-
miedades, simplezas, menudencias—,
de estafas intelectuales promovidas
por la llamada Inteligencia Artificial,
y obviamos la historia, la tradicion cri-
tica, la gufa de los sabios intelectuales.
Asumimos lo impensable, compramos
tépicos y vendemos aire. Nos instala-
mos en conclusiones insuficiente,
muy orientadas a la bisqueda de cier-
tos efectos y a una presentacién inte-
resada. La politica, dicen, es asi, pero
también lo es la historia, la sociologia,
el periodismo... Hay excepciones,
siempre las hay, claro, pero son muy
pocas e insuficientes ante lo global in-
fame, la basura de las redes, la reali-
dad que grita en su desesperacion...

Es urgente transformar o abolir zo-
nas de sombra de la vida social, muy
en especial de lo politico y de lo eco-
ndémico, ese escenario en donde se
acumulan poderes y violencias arbi-
trarias entre las que se diluyen las res-
ponsabilidades mientras se matan ino-
cencias. {Estamos a tiempo? Eso solo
lo dird el futuro, si es que existe.

Alberto Barciela
Periodista

ISAAC OTERO

En la esquina montevideana

La barra frenteamplista
del “Rover” estd de luto ya
que fallecié un honrado lu-
chador que siempre fue moti-
vo de inspiracion para sobre-
ponerse a las adversidades
que soportd la Republica
Oriental del Uruguay en los
dltimos 50 afios. El Pepe sa-
li6 de la oscuridad para
alumbrar con su ética luz en
el camino de consolidacién
democrdtica en armoénica
convivencia social.

Claudio: Esta-
mos tristes porque
se fue el gran Pepe
pero nos conforta
que lo tuvimos con
nosotros hasta casi
cumplir los 90
afios. Naci6 un 20
de mayo, asi que
unos dias mads y
llegaba, pero no
Creo que su pensamiento es-
tuviese en soplar la velita co-
rrespondiente al ndmero 90.
Supongo que empujé con de-
terminacidn para mantenerse
en pie hasta la asuncién pre-
sidencial de su buen amigo
Yamandd Orsi.

Gildo: Una persona que
te dice “vive como piensas o
terminards pensando como
vives” es poseedor de una
calidad humana, excepcio-
nal. En Mujica nos encontra-
mos con un hombre que nos
saca las sombras que nos
rondan por nuestra mente y
nos inyecta esperanza en
nuestros cuerpos. Viendo su
ejemplar trayectoria vital,
llena de baches, no podemos
quejarnos ya que ninguno de
nosotros sufrié una milésima
parte de lo que €l sufri6.

Flaco: Me parece que al-
go muy importante del lega-
do de Pepe es que nosotros,
viejos frenteamplistas, ten-
gamos la paciencia de hacer-
le entender o por lo menos,
reflexionar, a las nuevas ge-
neraciones para que se man-
tengan en guardia ya que los
blancolorados van a aprove-
char cualquier distraccién
para quitarte derechos adqui-

ridos. No es lo mismo un co-
lor u otro porque hay politica
a favor de la mayoria y poli-
tica a favor de la minorfa.

Don José: Que el Pepe se
haya ido nos entristece por-
que no escucharemos mds
sus sabias reflexiones pero
creo que el mejor homenaje
que se le puede hacer es re-
cordarlo mediante nuestro
compromiso de seguir con el
cultivo de flores de justicia
social y de bienestar y de
mejoramiento de
los servicios publi-
cos. Estamos co-
menzando a recu-
perar lo perdido
(que mds alld de lo
economico, tam-
bién incluye a lo
sentimental) pero
siendo mucho lo
que nos empobreci-
mos debemos de ser cons-
cientes en que salir del barro
va a llevar su tiempo. Hay
que comprometerse a nunca
bajar los brazos para no fa-
llarle a nuestro querido Pepe.

Claudio: Espero que los
frenteamplistas sientan que
somos una hermandad de
buena gente que busca el me-
joramiento de las condicio-
nes de vida de aquellos que
tienen menos ingresos.
Nuestra unién debe ser com-
pacta, es decir, sin fisuras. El
enemigo es muy fuerte y tie-
ne guita de sobra para ban-
car a los mercenarios medid-
ticos. La mentira y la
ocultacién de informacién
sobre €xitos y logros del nue-
vo gobierno van a ser el pan
de cada dia.

Gildo: Quizas ahora, des-
pués de una afanancia etapa
Lacalle Pou, se fortalezca en
el electorado frenteamplista
la idea de que somos mejores
personas. No votamos guia-
dos por el egoismo o la envi-
dia. Nuestro voto es ético ya
que va dirigido a conseguir
mds y mejor educacion pu-
blica y mds y mejor sanidad
ptblica y una mejor distribu-
cion de la riqueza social. Es-

EL OMBU

superior al surefio— es posible que
sea una huella mezclada con la vie-
ja civilizacion de Atacama y de los
pescadores neoliticos del litoral.
Pues, en efecto, en los salares ata-
cameflos se hallan, incluso en
nuestros dias, algunos islotes pu-
ros, si bien degenerados, de estos
antiguos pobladores. Si nos re-

Atacama, los incas
y guaranies de Chile

montamos al afio 1200 después de
Cristo, constataremos las invasio-
nes parciales. Una de

historiador chileno Benjamin Su-
bercaseaux en su notoria obra Chi-
le 0 una loca geografia,

ellas, los “chinchas”,
asimismo descendié de
los Andes a la altura de
Atacama y Coquimbo,
venidas de las “pampas”
del este: los “diaguitas”.

“Estas tribus se ex-
tendieron por la region
central y norte, engloba-
ron los dltimos islotes
neoliticos y se mezclaron con sus
culturas, superandolas. Son de esa
época los motivos paralelos y den-
tados que decoran las cerdmicas
extraidas de las tumbas”, afirma el

Editorial Universitaria,
Santiago de Chile, abril
de 1988. Hasta esa épo-
ca, Chile era un vasto
mosaico de grupos ra-
ciales, en mayor o me-
nor medida, mezclados,
que los incas en sus ex-
pediciones guerreras so-
metian bajo su dominio,
a fin de arrancarles un tributo. As{
transcurrieron los afios hasta el
1400 d. de C. en que acontecié un
fenémeno insélito que tendria que
mostrar una enorme influencia en

la historia chilena. El hecho es que
por los boquetes de la cordillera
del Bio-Bio aparecieron unos
hombres bajos de estatura y robus-
tos, anchos de espaldas y de pie
plano. Llegaban del este, por lo
que los llamaron “hombres del
oriente”, es decir, los indios “ma-
puches”.

“Eran ‘guaranies’ y venian del
bajo Brasil a través de las ‘pam-
pas’ argentinas —continda el ged-
grafo e historiador Benjamin Su-
bercaseaux—. Una vez en Chile,
alcanzaron territorios por el norte
hasta el rio Mapocho (o “Mapu-
che”) y quizds mds lejos. Por el
sur, llegaron hasta el rio Bueno.

Como sea, terminaron por radicar-
se en la region que ahora se deno-
mina ‘Araucania’, entre los rios
Bio-Bio y Bueno”. Los “guarani-
es” eran una raza guerrera y pen-
denciera. Cuando los incas —en sus
frecuentes incursiones al sur— se
encontraron con esta nueva raza,
entendieron poder someterla al
igual que las otras. Sucedid, empe-
ro, que los atacamefios se negaron
a recibirlos, 1o mismo que en los
antiguos tiempos. De manera que
los “mapuches” (para los otros se-
guian siendo “guerreros salvajes”)
les opusieron una resistencia tan
tenaz, que, en adelante, los servi-
dores del Inca —junto con sus “ya-

toy convencido que después
de Yamandu tendremos a
Carolina en la presidencia.

Flaco: A lo mejor, al ver
las atrocidades de Trump en
Estados Unidos, algunos se
avivan de que por ahi no se
avanza. A lo mejor se dan
cuenta de que la excesiva
concentracion de riqueza en
pocas manos no hace m4s
que empobrecer a amplios
sectores de la sociedad. A lo
mejor se dan cuenta de que
los estdn usando para aumen-
tar su riqueza, a cambio de
nada o de una dosis diaria de
odio hacia el pobre desgra-
ciado que va camino de la in-
digencia. A lo mejor, cuando
te pasds de jodedor, conse-
guis despertar al jodido que
siempre confi6 en vos. Quie-
ro decir que, aunque noso-
tros no seamos unos santos,
estd claro que otros son de-
monios criminales.

Don José: Casi me olvido
de comentarles que recibi un
correo de Josecito desde A
Coruia (se acordaran de mi
amigo gallego que vivié en
Tacuarembd y que hace afios
vino aca a morfarse unas piz-
zas a caballo) en el que ade-
mds de comentar sobre el fa-
llecimiento de Mujica me
informé de una investigacién
que hizo sobre Ladislao Ma-
zurkiewicz. Es sabido que
nuestro admirado Mazurca
es hijo de una emigrante ga-
llega (Josefa Iglesias Tubio)
pero no se conocia su lugar
de nacimiento. Ahora, el es-
fuerzo de Josecito lo llevé a
la localizacién de la partida
de nacimiento. Asi es que sa-
bemos que dofia Josefa nacié
en el municipio coruiiés de
Rianxo. Yo, como buen car-
bonero, le agradezco mucho
que nos aporte informacién
para engrosar el archivo do-
cumental del glorioso Club
Atlético Penarol. A ver si se
acerca al “Rover” en su pré-
xima visita a Montevideo y
nos habla un poco de sus pu-
blicaciones sobre apellidos
gallegos en el Uruguay.

naconas’— se guardaron, en mu-
cho, de volver a traspasar los limi-
tes de Maule.

Llegados a este punto, ;por qué
no interrogarnos acerca del nombre
“Chile”? Durante el periodo de las
invasiones parciales por vez prime-
ra se habl6 de la “Tierra de Chili”.
(Se trataba de un ave, como algu-
nos creen, que articulaba esas dos
silabas en su canto? ;O bien era
una planta que asi se denominaba?
(O alguna extrafia costumbre de
los pobladores que atrajo apodo
burlesco para indicar una interjec-
cion frecuente o una modalidad lo-
cal? El caso es que el nombre “Chi-
le” va siempre precedido de la
preposicion “de” o de la contrac-
cion “del”: “Gente del Chili”, “Tie-
rra de Chili”. Recordemos que este
nombre, en los primeros tiempos
de la Conquista, es la zona com-
prendida entre el valle del Aconca-
gua y Curico. La palabra “Chilli”,
en fin, en lengua “aimard” significa
“donde se acaba la tierra”. En “qué-
chua”, “Chiri”, frio.
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Espaina

El caso de la ‘fontanera’ del PSOE abre una nueva brecha en el seno del partido y en el Gobierno

Una militante socialista trato de recabar
informacion contra un jefe de la UCO

REDACCION, Madrid

Unos audios difundidos la pa-
sada semana por el periddico ‘El
Confidencial’ en los que una pe-
riodista y militante socialista in-
trigd con un empresario para
conseguir informacién que com-
prometiera al jefe de la UCO
(Unidade Central Operativa), de
la Guardia Civil, tienen contra
las cuerdas al partido socialista
y al Gobierno, que suma y sigue
acumulando conflictos.

En la conversacion participa-
ron, ademas de Leire Diez
—quien llegd a ocupar cargos de
responsabilidad en la empresa
publica Enusa y en Correos—; el
empresario Alejandro Hamlyn,
detenido por la UCO en abril de
2019 por un fraude de 154 mi-
llones en IVA de hidrocarburos;
el empresario Javier Pérez Dol-
set, procesado por fraude en
subvenciones y

nizacion del PSOE, Santos Cer-
déan, de ahi que, lo difundido,
abrié una nueva polémica en el
seno del partido socialista y del
Gobierno, que se lanzé en trom-
ba a tratar de quitar hierro a los
hechos, mientras la oposicién lo
considera la gota que colma el
vaso de los casos de corrupcion
que acorralan al Ejecutivo de
Pedro Sanchez.

La propia periodista, en una
conversaciéon en TVE, negé su
vinculacién con el PSOE vy ase-
gurd que la conversacion graba-
da se enmarca en un trabajo de
investigacidn para escribir un li-
bro, pero en el PP no parecen
dispuestos a creer tal version.

Su lider, Alberto Nunez Fei-
j6o, quien tacho el caso de “gra-
visimo”, enmarcoé los hechos en
“précticas mafiosas” que “tienen
que ser expulsadas de la vida po-

litica espaifio-

Fomeial, “oo. En el PP estdn o o) PP verin
Fomagnery & estudiando emprender  estanco <n-
ﬁgoT i;;;ie(iOJ.aco— acciones legales contra nes lileegfldei s

El periédico la periodista y rectora de Fila-

revela que la
mujer, apodada
‘fontanera’ del
PSOE, habria ofrecido ayuda a
Alejandro Hamlyn en sus causas
judiciales a cambio de informa-
cién que comprometiera al te-
niente coronel Antonio Balas,
responsable de las causas contra
la esposa y el hermano de Pedro
Sdnchez. Durante el intercam-
bio, Hamlyn pide una garantia
antes de ofrecer supuesta infor-
macién sobre la UCO.

Las publicaciones sobre la
reunién apuntan a que Diez ac-
tud por recomendacion de San-
chez —segin denunci6 otro mi-
liante socialista— y como mano
derecha del secretario de Orga-

telia y Relacio-

exconcejal del PSOE 777 .7

Institucionales
de Correos.

El PSOE se ha desmarcado
publicamente de Leire Diez ase-
gurando que no tienen “nada que
ver” con ella, la sitdan como pe-
riodista haciendo su trabajo, y
anuncian acciones legales contra
quien implique al partido en esa
supuesta operacion contra la
UCO. Asimismo, desde la direc-
cion del partido se ha decidido
abrir un expediente informativo
a Diez ante las informaciones
publicadas.

El diputado de ERC Gabriel
Rufidn dijo al respecto que aun-
que “es una valoracién de una

Leire Diez, durante su etapa en Correos.

sefiora que quizds dice cosas que
no puede cumplir”, lo que le “di-
ce la intuicién” es que el PSOE
“estd cercado” y estd ante una si-
tuacion de “caza mayor”.

Vox interpuso una denuncia
contra las cuatro personas que
mantuvieron la reunién en febre-
ro y pide que se investigue a
Leire Diez Castro, Javier Pérez
Dolset, Alejandro Hamlyn y Ja-
cobo Teijelo por posibles delitos
de cohecho, trafico de influen-

cias y obstruccidn a la justicia.
Fuentes de Moncloa restan
credibilidad a todos los casos
que salpican al PSOE y al presi-
dente del Gobierno. y recuerdan
que Sdnchez ya “se tomo cinco
dias de reflexioén hace un afio”,
por lo que considerdé “una cam-
pafia de descrédito” contra él y
el Ejecutivo. “Todo lo que escri-
bid en esa carta es lo que ahora
estd pasando”, dicen, y creen
que ningun caso “tiene base”.

Feijoo convoca

a manifestarse el
8 de junio contra
la ““degradacion”
del Gobierno

El lider del PP, Alberto Nu-
fiez Feijoo, hizo el jueves de la
pasada semana un llamamiento
a manifestarse el 8 de junio en
Madrid para luchar contra la
“degradacién” del Gobierno de
Pedro Sédnchez, una vez que se
conoci6 la operacién de ‘fonta-
nerfa’ que la militante y excon-
cejal socialista Leire Diez lide-
6 contra jefes de la UCO.

Para el lider de la oposicion,
“la degradacion es total” y “ha
llegado el momento de que re-
accionemos a lo que estd en jue-
g0”. “Todo lo que estamos le-
yendo son practicas mafiosas
que no caben en democracia, si
en otros regimenes”, ha anadi-
do.

Feijoo ha hecho estas decla-
raciones en una comparecencia
institucional desde la sede del
partido en la calle Génova. To-
do ello después de que el perio-
dico ‘El Confidencial’ haya pu-
blicado una nueva entrega sobre
las supuestas maniobras del
PSOE para desacreditar a la
UCO.

En un audio, el empresario
Javier Pérez Dolset, imputado
en el caso Hidrocaburos, dice
que el presidente del Gobierno
y Santos Cerdén dirigen la cam-
pafia contra la Unidad Central
Operativa de la Guardia Civil.

Ademats, el diario ‘El Mun-
do’ ha publicado otra noticia en
la que se aseguraba que la ex-
concejal socialista y protagonis-
ta de los audios contra la UCO,
Leire Diez, pidi6 “silenciar” al
presunto conseguidor del caso
Koldo, Victor de Aldama.

Los socialistas han admitido
que el comportamiento de Diez
“no fue ejemplar” y varios
miembros del partido han criti-
cado abiertamente su comporta-
miento, sin embargo, otros pi-
den se que se actie contra ella
con mayor contundencia.

Admitié contactos con Koldo durante la pandemia y por el caso Delcy

El numero ‘dos’ de Marlaska presenta su
dimision aduciendo ‘“‘motivos personales’

REDACCION, Madrid

El secretario de Estado de Se-
guridad, Rafael Pérez Sdnchez,
segundo del ministro Fernando
Grande-Marlaska, dejé su cargo
“por motivos personales”.

El pasado 25 de octubre de
2024, Pérez declard en la comi-
sién de investigacion en el Sena-
do sobre la trama de la compra de
mascarillas del Ministerio de In-
terior, a peticién del PP.

En dicha comparecencia, el se-
cretario de Estado de Seguridad
admitié contactos con Koldo Gar-
cia, con quien mantuvo una “rela-
cion profesional” durante su eta-
pa anterior como jefe de Gabinete
cuando el presunto cabecilla de la

trama era asesor del Ministerio de
Transportes. Sin embargo, asegu-
ré que “nunca tratd con €l directa-
mente” la cuestion de la compra
de mascarillas.

La vinculacién de Pérez San-
chez con Koldo sali6 a la luz a ra-
iz de unas conversaciones de
Whatsapp que habria mantenido
con €l en enero de 2020. A través
de ellas, el presunto cabecilla en
la trama de las comisiones ilega-
les en la venta de mascarillas du-
rante la pandemia, ofrecia al nu-
mero ‘dos’ de Interior todos los
detalles del viaje a Espafa de la
vicepresidenta de Venezuela,
Delcy Rodriguez, en 2020. Entre
ambos hablaron y se pasaron los

detalles del viaje de la venezolana
a Madrid, que finalmente no pasé
del aeropuerto de Barajas debido
a que Exteriores no autorizé la
operacién cuando se comprobd
que existia una orden Europea
que le impedia entrar en territorio
de la UE. Koldo se encargé de to-
dos los detalles, una vez hubiese
llegado a Espaia, y Rafael Pérez
de su llegada a Barajas, segin los
referidos mensajes.

Pérez forma parte del equipo de
Grande-Marlaska desde su llegada
al Ministerio, en julio de 2018.
Primero asumid las funciones de
jefe de Gabinete y, posteriormen-
te, el ministro le nombro secretario
de Estado de Seguridad.

Esta implicada en su contratacion

REDACCION, Madrid

La expresidenta de Adif
Isabel Pardo de Vera se ha
acogido a su derecho a no de-
clarar en su segunda compare-
cencia en la comisién de in-
vestigacién del Senado sobre
la trama Koldo por estar impu-
tada en la causa judicial.

Pardo de Vera estaba citada
para responder sobre la contra-
tacion de Jésica Rodriguez, ex-
pareja del exministro Jos€ Luis
Abalos, en varias empresas pu-
blicas asociadas al Ministerio
de Transportes. La investigada

Pardo de Vera se acoge al
derecho a no declargr en el
caso de la novia de Abalos

ha hecho uso de la palabra para
sefialar brevemente que se aco-
gia a este derecho por recomen-
dacién de sus abogados, para
garantizar su defensa.

El magistrado Ismael More-
no acord6 imputar a Pardo de
Vera a través de un auto, en el
que resaltaba que la expresiden-
ta de Adif habria tenido una “de-
cisiva participacién en la contra-
tacion aparentemente irregular
de Rodriguez por la empresa
Ineco” a instancia de los investi-
gados en la causa José Luis
Abalos y su exasesor, Koldo.
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Se le vincula a una red dedicada a ciberataques de organismos publicos

REDACCION, Madrid

La jueza Maria Tardén orde-
no la pasada semana el ingreso
en prision provisional de Fran-
cisco Martinez, secretario de
Estado de Interior en el Gobier-
no de Mariano Rajoy, a quien
se investiga por los delitos de
blanqueo de capitales, descu-
brimiento y revelacién de se-
cretos (intrusismo en un siste-
ma informadtico y
apoderamiento y cesion de da-
tos reservados), y organizacion
criminal, aunque la causa estd
bajo secreto.

El alto cargo comparecio co-
mo imputado en la Audiencia
Nacional, junto con otros dos
investigados, entre ellos el hac-
ker José Luis Huertas, conocido
como Alcasec.

La magistrada ha tomado
esta decision para el exniimero
dos de Interior ante el riesgo
de destruccién o alteracion de
las pruebas. En el caso de Al-
casec, ademads de estos dos
factores, también ha apreciado
el riesgo de reiteracion delicti-
vay de fuga. Alcasec desarro-
Ilaba un buscador de datos
abiertos basado en IA y entre
ambos accedian a “datos pri-
vados y sensibles” de millones
de personas.

En su declaracion ante la
juez, el ex secretario de Estado
asegurd que nunca se ha enri-
quecido de dato alguno al que
haya podido acceder.

La jueza de la Audiencia Na-
cional les investiga por presun-
tos delitos informaticos y de

Francisco Martinez.

blanqueo de capitales y les vin-
cula con una red criminal dedi-
cada a la realizacion de cibera-
taques de organismos publicos
y empresas

Un alto cargo de Interior de Rajoy,
a prision por delitos informaticos

altamente sofisticada que per-
mitia maximizar la extraccion,
almacenamiento y procesa-
miento de los datos que obteni-
an de forma ilegal mediante es-
tos ciberataques e intrusiones
informdticas reiteradas.

A partir de esa acumulacién
progresiva de datos, la organi-
zacion elaboraba “perfiles com-
pletos” y detallados de usuarios
individuales e instituciones con
el objetivo de maximizar su ca-
pacidad de control, explotacién
estratégica y comercializacién
de toda la informacion.

Esta investigacion se inicid
después de la denuncia de una
institucion publica que sufrié
un acceso ilicito a sus servicios
informaticos, lo que origind la
filtracién masiva de datos per-
sonales de titulares de lineas de
teléfono movil.

La operacién, bautizada co-
mo Borraska, ha sido desarro-
Ilada por agentes de la Comisa-

ria General

ivad z de Inf -
acceder | o Estdacusadode Gy el po.
Jdatos sensi- Blanqueo de capitales, it Nacional
es y priva- o y se inicié en
ﬁos de mi- descubrimiento y t202t4 tras de-
ones e ., ectarse una
ciudadanos revelacion de secretos Yy serie de cibe-
que luego co- . <y .. rataques sis-
mercializa- ~ Organizacion criminal  (emiticos y

ban en el
mercado negro. Ademads, sos-
pecha que utilizaban criptomo-
nedas para blanquear los bene-
ficios.

Esta organizacién desarrollo
una infraestructura tecnoldgica

sostenidos en
el tiempo contra infraestructu-
ras informdticas de organismos
publicos, empresas del sector
energético, puertos, sistemas de
transporte, redes telefénicas y
plataformas educativas.

Presuntamente estafd 350.000 euros

La Justicia procesa al novio
de Ayuso, quien esta a un paso
de sentarse en el banquillo

REDACCION, Madrid

La jueza que investiga a Alber-
to Gonzdlez Amador, pareja de la
presidenta de la Comunidad de
Madrid, Isabel Diaz Ayuso, pro-
puso la pasada semana su procesa-
miento por un delito de fraude fis-
cal y otro de falsificacién
documental.

La decisién deja a la pareja de
Ayuso al borde de sentarse en el
banquillo de los acusados por pre-
suntamente estafar 350.951 euros
a Hacienda, a través de facturas
falsas de una empresa de la que era
administrador unico. Contra este
auto, cabe recurso, para lo que le
dio un plazo de
tres dias.

Las diligen-

Al empresario se le

to fraudulento la cuantia de
155,000 euros para el Impuesto de
Sociedades del aio 2020 y de
195.951 41 euros para el Impuesto
de Sociedades del ejercicio 2021”.
La magistrada basa su auto en el
informe de la Agencia Tributaria,
que detectd el “incremento de in-
gresos” obtenidos por Maxwell
Cremona SL, empresa de la que
Gonzdlez Amador era propietario
unico.

Asi, relata que Maxwell Cre-
mona SL se dedujo “gastos ficti-
cios al amparo de facturas que se
reputan falsas, puesto que, en
esencia, no se han producido las
operaciones co-
merciales refe-
ridas en los con-

cias se abrieron acusa de lncumr en un ceptos
araiz de una de- . facturados” con
nuncia de la Fis- delito de fraude fiscal la finalidad de
calia Provincial . ., “reducir su tri-
de Madrid, sus- Y otro de falsificacion  butacién”.

tentada en un En total, la
informe de la documental magistrada

Agencia Tribu-

taria sobre una inspeccion llevada
acabo en 2022, en el que se alerta-
ba de presuntas irregularidades re-
lacionadas con el impuesto de So-
ciedades correspondientes a los
ejercicios de 2020y 2021.

En el auto, la jueza subraya el
“comportamiento fraudulento” de
Gonzdlez Amador e indica que “el
contribuyente, conocedor de sus
obligaciones tributarias, de forma
consciente y voluntaria, presentd
autoliquidaciones del Impuesto de
Sociedades, por los periodos im-
positivos comprendidos en el afio
2020 y 2021, no veraces, dejando
de ingresar con su comportamien-

menciona y de-
talla 15 facturas, una del afio 2020
por valor de 620.000 euros y otras
14 del afio 2021, por un importe
total de 1.100.985 euros.

El pasado 24 de febrero, Gon-
zalez Amador se acogio a su dere-
cho a no declarar por consejo de
sus letrados hasta que se resolviera
el recurso entonces pendiente so-
bre la apertura de una pieza sepa-
rada para investigar otros delitos.
Esta pieza separada en la que se le
investiga por los delitos de corrup-
cién en los negocios y administra-
cién desleal por sus negocios con
Quirdn Prevencion se mantiene
aun en fase de instruccion.

Investigados

tres ex altos
cargos de Madrid
por muertes en

la pandemia

REDACCION, Madrid

El Juzgado de Primera Instan-
cia e Instruccién nimero 6 de Le-
ganés, Madrid, abri6 una segunda
causa judicial contra tres ex altos
cargos del Gobierno de Isabel Di-
az Ayuso por las muertes en las
residencias durante la primera ola
de la pandemia de coronavirus en
la Comunidad de Madrid.

Los imputados son los autores
del protocolo de no derivacion de
mayores en residencia a hospita-
les al inicio de la pandemia —mds
conocido como ‘protocolo de la
vergilienza’—, Carlos Mur y Fran-
cisco Javier Martinez Peromingo.
También tendran que acudir en
calidad de investigados el enton-
ces director del Summa 112, Pa-
blo Busca, y la geriatra de enlace
del Hospital Severo Ochoa.

El motivo de la denuncia es la
comision de un delito de denega-
cién discriminatoria de la asisten-
cia sanitaria, castigado en el arti-
culo 511 del Cédigo Penal.

Gallardo se convierte en
aforado, acosado por el caso
del hermano de Sanchez

REDACCION, Madrid

El lider del PSOE de Extre-
madura, Miguel Angel Gallar-
do, presentd su renuncia como
presidente de la Diputacion de
Badajoz, un dia después de to-
mar posesion de su acta de di-
putado en la Asamblea de Ex-
tremadura, lo que le otorga la
condicién de aforado.

El aforamiento de Gallardo
tiene lugar en mitad de la polé-
mica por la contratacién del
hermano de Pedro Sanchez,
Daviz Sanchez, en la institu-
cién provincial, que la jueza
ha decidido llevar a juicio tras
un afio de instruccién.

En el momento de la subida
a la tribuna de Gallardo, los
cinco diputados de Vox han
abandonado el hemiciclo en
sefal de protesta.

El auto que le sienta en el
banquillo a é1, a David San-
chez y a nueve cargos socialis-
tas de la Diputacién llegé solo
24 horas después de que la
junta electoral emitiera su cre-

dencial de diputado tras forzar
la dimisién de una compaiiera
y la renuncia al acta de cuatro
personas que le antecedian en
la lista electoral que el expresi-
dente Guillermo Ferndndez
Vara elaboré en 2023.

Con el aforamiento de Mi-
guel Angel Gallardo, la causa
tendria que pasar al Tribunal
Superior de Justicia de Extre-
madura (TSJEx), aunque atn
se espera la resolucion de los
recursos de la defensa de Da-
vid Sdnchez y de la Fiscalia de
Badajoz, que han solicitado el
archivo de la causa en la Au-
diencia Provincial.

En este punto del proeso,
existen dudas de que el afo-
ramiento haya sido efectivo
antes del auto de apertura de
juicio oral. Por ello, se ha so-
licitado un informa al letrado
mayor de la Asamblea de Ex-
tremadura y toda la do-
cuemntacion disponible a la
Junta Electoral de Extrema-
dura.

Baleares tendra presupuestos en 2025 al contar la
‘popular’ Marga Prohens con el apoyo de Vox

El PP de Baleares ha llegado a un acuerdo con Vox para aprobar las
cuentas autonémicas de 2025. El acuerdo se ha alcanzado después de
semanas de negociacion en las que el PP, que no cuenta con mayoria en
el Parlament, ha cerrado pactos con Vox para aprobar normativas sobre
turismo, vivienda y rebajar las exigencias de conocimiento de catalan
para trabajar en la administracién autonémica. Vox facilité que Pro-
hens fuera presidenta a cambio de formar parte de las ejecutivas de los
Consells de Mallorca y Menorca. Desde entonces, el partido liderado a
nivel nacional por Santiago Abascal ha dado soporte indirecto a la esta-
bilidad del Govern, aunque los encontronazos con la ultraderecha han
sido constantes durante la legislatura.

Siete personas pierden la vida en el desembarco
de un cayuco en la isla canaria de El Hierro

El vuelco de un cayuco dentro del puerto de La Restinga, en la isla
canaria de El Hierro, dejo siete personas fallecidas: cuatro mujeres
adultas, dos nifias y una adolescente, que quedaron sepultadas bajo las
aguas en el momento mismo del desembarco. Entre los heridos figuran
tres niflos cuyo estado reviste gravedad. Actualmente se encuentran-
hospitalizados, pero evolucionan favorablemente. El suceso dejé una
vez mds imdgenes impactantes de una tragedia que se repite cada cierto
tiempo, debido a las malas condiciones en que se acercan a las costas
de Europa los que huyen del hambre y de la enfermedad en Africa.

La Audiencia Nacional condena a 7 afios de carcel
a seis hijos del empresario fallecido Ruiz Mateos

La Audiencia Nacional (AN) ha condenado a 7 afios y 4 meses de car-
cel a seis hijos del fallecido empresario José Maria Ruiz-Mateos por deli-
tos de estafa, blanqueo de capitales y alzamiento de bienes por la estafa
en la captacién de fondos para el Grupo Nueva Rumasa entre los afios
2009y 2011. El Grupo Nueva Rumasa estaba constituido por un comple-
jo conglomerado de sociedades que no conformaban un grupo consolida-
do en el sentido definido en la legislacién mercantil y fiscal.
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La unidad ambulante, complemento de las oficinas permanentes, informé a mds 500 familias

La Oficina Mobil de Retorno recorrio

ya el 60 %

E.FERNANDEZ, Rois (A Coruiia)

La Oficina M6bil de Retorno se
apostd en la mafiana del pasado dia
23 delante de la casa consistorial de
Rois con el objeto de informar de
las actuaciones que el Gobierno ga-
llego tiene en marcha para ayudar a
los gallegos que retornan. Hasta ese
municipio corufiés se desplazé
también el secretario xeral de Emi-
gracion, Antonio Rodriguez Mi-
randa, quien hizo balance del servi-
cio prestado por esta oficina madvil.

Rotulada con el logo de la Xun-
ta asi como con el lema con el que
la Secretaria Xeral de Emigracion
da la bienvenida a los que llegan a
Galicia con danimo de establecerse
—‘Benvidos a Galicia’—, la Oficina
Mobil del Retorno recorrid ya “el
60% de los municipios gallegos” y
presté atencién a “mds de medio
millar de familias”, aseguro el se-
cretario xeral de Emigracion de la
Xunta, Antonio Rodriguez Miran-
da, en Rois, a donde acudio, acom-
pafiado por la delegada territorial
en A Coruiia, Belén do Campo, asi
como por la subdirectora xeral de
Retorno, Begoiia Solis.

Recibidos por el alcalde del mu-
nicipio, Ramén Tojo, Miranda
aprovechd el acto para hacer balan-
ce de la actividad de la Oficina M6-
bil —que sirve de complemento a las
oficinas permanentes de retorno
que se han abierto en las principales
ciudades de Galicia—, cuyo objetivo
consiste en facilitar informacion
evitando “desplazamientos mds
largos™ a los que residen en nticleos
pequeiios de poblacidn, dijo el se-
cretario xeral.

Pintada de color azul, con el nid-
mero de teléfono de contacto —900
102 380—, asi como de la web a la
que deben dirigirse los potenciales
usuarios —www .emigracion.Xun-
ta.gal—, la Oficina M6bil —una ini-
ciativa del Ejecutivo gallego cofi-
nanciada por la Unién Europea—
cuenta en su interior con dos mesas
de trabajo, atendidas por profesio-
nales expertos en la materia, asi co-

os de Galicia

—

de los municipi
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Miranda, en el interior del vehiculo, con el alcalde de Rois, la delegada de la Xunta en A Corufia y una de las técnicas.

mo con una gran pantalla con infor-
macién sobre las peculiaridades de
un programa pensado para favore-
cer el “acompafamiento” y “segui-
miento” de los retornados que eli-
gen Galicia como lugar de
asentamiento.

Los tltimos datos sobre retorno
de que dispone la Xunta, referidos a
2023, reflejan que este afio, gracias
a esta iniciativa —enmarcada en el
paquete de medidas de la Estratexia
Galicia Retorna—, un total de
“8.500 personas” volvieron al lugar
de sus origenes, procedentes de
“distintos paises del mundo”, ase-
guré Miranda, quien detall6 que el
mayor nimero, alrededor de 1.000,
llegaron desde Cuba y también des-
de Suiza, mientras que desde Vene-
zuela y Argentina, se contabiliza-
ron unos 800, respectivamente, y
desde Estados Unidos y Reino Uni-
do, la cifra se sitia en torno a los
500 retornados.

Los datos demuestran que “la

capacidad de atraccion de Galicia
es muy importante”, subrayo el se-
cretario xeral, quien asegurd que la
Xunta tiene previsto “mantener el
servicio” que prestan estas oficinas
del retorno, que son lugares de “re-
ferencia” a la hora de realizar “tr-
mites ante cualquier administracion
publica” e incluso “para pedir ci-
tas”, contando para ello con la ayu-
da de los técnicos expertos que tra-
bajan en ellas.

Se trata de un servicio “tnico”,
atestigu el dirigente autonémico,
quien afadié: “No hay ninguna ad-
ministracién en toda Espafia ni en
Europa que tenga un servicio de es-
te nivel”. No obstante, record6 que
“otras comunidades auténomas es-
tdn empezando a seguir la estela”
iniciada por la Administracién ga-
llega, que se erige como “pionera”
en esta clase de medidas, impulsa-
da por “los sentimientos” que le
mueven “hacia la Galicia del exte-
rior”.

Teniendo en cuenta las circuns-
tancias politicas, econdmicas y de-
mogréficas actuales de la comuni-
dad auténoma, “‘este es el momento
para volver a la tierra”, dijo Miran-
da, quien justifico la decision de la
Xunta de intensificar el efecto 1la-
mada a la “capacidad” para absor-
ber la demanda que se produzca en
materia de retorno, ya que, en estos
momentos, se estd incidiendo mu-
cho en politicas que tienen que ver
con proporcionarles “trabajo y vi-
vienda”, dos de los condicionantes
que, segtin dio a entender Miranda,
mds les preocupan a la hora de
plantearse el cambio de residencia.
Sobre todo, las familias con hijos,
matizd, ya que los padres se preo-
cupan principalmente por el bie-
nestar de los menores, de ahi que la
Xunta haya apostado por “politicas
transversales” entre los distintos
departamentos, para dar respuesta a
las necesidades del colectivo.

En el marco de esa transversali-

dad, la colaboracién entre las con-
sellerias de Educacion, Politica So-
cial y Emprego con la Secretaria
Xeral de Emigracion es una cons-
tante en lo que se refiere a cuestio-
nes que tienen que ver con el retor-
no de los que residen fuera, apunté
el dirigente, quien justificé el cam-
bio de estructura de la Xunta y el
encuadre actual de su departamento
—hasta esta legislatura, dependiente
de Presidencia— en la Conselleria
de Emprego, precisamente, para es-
tablecer una colaboracién mas flui-
da ala hora de desarrollar actuacio-
nes en favor de los retornados. Por
lo tanto, se trata de un cambio que
“responde a las necesidades de los
ciudadanos”, aclaré Miranda en
Rois.

Potencial empleador de Rois

Municipio situado a escasos 18
kilémetros de Santiago, Rois es
uno de los pequefios ntcleos rura-
les de Galicia que sobresale por su
pujante economia, gracias al desa-
rrollo de sectores como la agricul-
tura y la ganaderia, pero también a
la industria del aluminio y la made-
rera, lo que lo convierte en lugar
atractivo para el establecimiento de
los que se plantean retornar para
mejorar sus condiciones de vida.

Con una poblacién que ronda
los 4.700 habitantes, repartida por
los 93 kilémetros cuadrados que
abarcan sus 111 parroquias, el al-
calde de Rois, Ramén Tojo —quien
participé junto a Miranda en el acto
de la Secretaria Xeral de Emigra-
cion delante de la casa consisto-
rial-, asegurd que en el municipio
“no hay paro”, y que, ademds, se si-
gue demandando mano de obra en
aquellos sectores que sostienen su
economia. La oferta constituye un
aliciente para los retornados, de ahi
que venga gente desde “hace tiem-
po” y “cada vez quieren venir
mds”, atestigué Tojo, porque
“cuando las medidas” que se adop-
tan “son buenas, la gente lo agrade-
ce”.

Con familiares en el exterior,
concretamente, en Argentina, Tojo
asegura que en el pais austral reside
una colonia compuesta por unas
500 personas con origenes en Rois.

El municipio cuenta con nume-
rosos servicios, de los que también
pueden hacer uso los retornados, y
por €l pasa el Camino Portugués de
la Ruta Xacobea.

Se reunié con emprendedores retornados

Miranda: ““Que vuestros proyectos
de empresa sean un ejemplo para
acercar el retorno a Galicia”

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miranda,
mantuvo el pasado dfa 22 una vide-
oconferencia con los emprendedo-
res retornados que participaran en la
quinta edicion del programa Merlo,
impulsado por la Xunta en colabo-
racién con la Fundacion Ronsel.
Durante el encuentro, Miranda
animo a los participantes a aprove-
char al maximo esta oportunidad de
acompaflamiento profesional, que
busca facilitar la puesta en marcha y
consolidacion de sus proyectos em-

presariales en Galicia. El secretario
xeral les dijo: “Queremos que vues-
tros proyectos emprendedores sean
un ejemplo del valor que acerca el
retorno a Galicia”.

El programa Merlo ofrece aseso-
ramiento individualizado en dreas
clave como la comunicacion, la pla-
nificacion estratégica, el marketing,
las finanzas o la gestién administra-
tiva, con el objetivo de reforzar sus
capacidades emprendedoras y con-
tribuir al éxito de sus iniciativas.

Este afio participan un total de
94 emprendedores.

GM

El secretario xeral, durante la videoconferencia con los participantes en la quinta edicion del programa Merlo.
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El secretario xeral de Emigracion pide al Gobierno central que solucione el problema “cuanto antes”

El nuevo Reglamento de Extranjeria deja en
la ““llegalidad” a cientos de miles de integrados

E.F/REDACCION, Vigo

La reforma del Reglamento de
Extranjeria (Reloex) en Espafia
entr6 en vigor el pasado dia 20,
pero lejos de contemplar solucio-
nes a todos los problemas que
afectan a los extranjeros, “deja en
situacion de ilegalidad a cientos
de miles de personas que ya esta-
ban integradas social y laboral-
mente” en el pais, denuncid el se-
cretario xeral de Emigracion de la
Xunta, Antonio Rodriguez Mi-
randa.

Durante un acto el pasado dia
23 en el municipio coruiiés de
Rois —acompafiando a la Oficina
Mobil del Retorno—, el responsa-
ble de Emigracion del Gobierno
gallego se refiri6 a este Regla-
mento, que, si bien “tiene algiin
aspecto positivo”, afirmé, tam-
bién presenta “defectos importan-
tes que ya se sabian antes de su
entrada en vigor” y de los que el
Gobierno gallego venia advirtien-
do al Central desde hace meses.
“Uno de ellos —prosiguid, en alu-
sién al punto referido— es crucial
e inexplicable que no se cambiase
antes” de la aprobacién definiti-
va, por lo que deja en la “ilegali-
dad” tanto a esas personas que ya
trabajaban como a los empresa-
rios, que, si no les rescinden el
contrato, tendrfan a “un trabaja-
dor ilegal” en sus empresas y, por
tanto, “responsabilidades juridi-
cas” de las que responder.

La entrada en vigor del nuevo
reglamento deja en situacidn ile-
gal a unas 275.000 personas en
todo el Estado, de las cuales alre-
dedor de 12.000 residen en Gali-
cia, segun se puso de manifiesto
en mds de una ocasion.

A raiz de la entrada en vigor de
la nueva norma, las personas en
proceso de solicitud de asilo que-
darén en situacidn irregular du-
rante por lo menos seis meses an-
tes de poder acogerse a las nuevas
vias de arraigo establecidas en la
normativa, lo que afecta incluso a

Miranda, durante la visita al municipio corufiés de Rois, donde hizo las declaraciones, el pasado dia 23 de mayo.

las personas que actualmente tie-
nen permiso de trabajo y que es-
tan plenamente integradas en el
mercado laboral, generando una
situacion de incertidumbre res-
pecto a su futuro. Hasta ahora, el
tiempo de residencia acumulado
durante el proceso de asilo com-
putaba para la regularizacion, al-
go que dejard de ocurrir con la
nueva normativa.

Por otra, parte, el reglamento
tampoco permite la renuncia a las
solicitudes de asilo para agilizar el
acceso al arraigo, por lo que la ma-
yoria de las personas afectadas de-
berdn permanecer dos afios en si-
tuacion de irregularidad
administrativa antes de optar a una
regularizacion, lo que las condena
a ser victimas de la economia su-
mergida y ala explotacién laboral.

El secretario xeral de Emigra-
cion de la Xunta quiso dejar claro

Miranda dice que Galicia
advirtio de ello, por lo
que “es mexplicable que
no se cambiase” el texto
“antes” de su aprobacion

que con la nueva normativa hay
“aspectos que se mejoran”, pero
en otros, “sigue habiendo dificul-
tades”, y, en concreto, centrando-
se en Galicia, puso el ejemplo de
determinados miembros de fami-
lias que, teniendo vinculacién
con la comunidad auténoma, no
tienen la nacionalidad, por lo que
son considerados “inmigrantes” y
se les tiene que aplicar “la norma-
tiva en materia de nacionalidad”.
Al respecto, Miranda inst6 a la
Administracion central a que “so-

lucione” el problema cuanto an-
tes, porque ya estd siendo “muy
tarde”, afladio.

El dirigente gallego aprovechd
el problema generado por esta
circunstancia para arremeter con-
tra el Gobierno de Pedro Sanchez,
al que acus6 de no ser “diligente
en la solucion de problemas” sino
mds bien de provocarlos para de-
cir mds tarde “que los arreglan”.

Repercusion en el
aspecto formativo

Un dia después de la entrada
en vigor de la reforma del Regla-
mento, la directora xeral de For-
macién e Cualificacién para o
Emprego de la Xunta, Zeltia La-
do, contrapuso la planificacion de
la Xunta en materia de captacion
de talento —con un foco priorita-
rio en los gallegos retornados y

una segunda linea centrada en los
trabajadores de terceros paises—
frente a los continuos giros del
Gobierno central en lo que se re-
fiere a este asunto.

Lado lamenté que, en la elabo-
racion de este documento, el Eje-
cutivo desatendid, de una manera
sistemadtica, el posicionamiento
de la Xunta, defensora de las ex-
periencias de corta duracién
—evaluadas por la Unién Europea
y en linea con el tercer sector— co-
mo una via complementaria id6-
nea para fomentar la empleabili-
dad y regularizacién de las
personas inmigrantes que se en-
cuentren en situacion administra-
tiva irregular, tal y como demues-
tra el €xito de la primera edicion
del programa autondémico de
arraigo por formacion.

La directora xeral también re-
cord6 que el nuevo Reglamento
de Extranjeria obstaculiza este
programa pionero al rechazar las
microformaciones y los cursos de
grado A en la regularizacion por
via formativa, ademads de no tener
en cuenta a entidades como Cri-
tas para la imparticién de esta for-
macion.

El Reglamento de Extranjeria
regula las condiciones y procedi-
mientos para que las personas ex-
tranjeras puedan residir, trabajar
y regularizar su situacién en Es-
pafia. También establece las vias
legales para entrar en el pais y de-
fine los derechos y deberes tanto
de las personas migrantes como
de las instituciones encargadas de
gestionar su integracion.

Con esta reforma, se han ac-
tualizado muchos aspectos para
que la normativa sea mds acorde
con la realidad actual, adaptando-
se a los cambios sociales, econo-
micos y demograficos de los ulti-
mos afios, sin embargo, no parece
que lo acordado sirva para dar
respuesta en positivo al conjunto
de las situaciones que abarca.

Aprobado el 20 de noviembre
de 2024, el nuevo Reglamento
entrd en vigor el pasado martes
dia 20. En estos seis meses de
‘vacatio legis’, el Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Mi-
graciones ha llevado a cabo una
intensa campafla con el objetivo
de formar e informar ampliamen-
te de todas las novedades y cam-
bios que el nuevo Reglamento in-
troduce.

La Secretaria Xeral recibi6 solicitudes procedentes de 30 paises

Emigracion publica el listado provisional de
los admitidos y excluidos de las becas BEME

REDACCION, Santiago

La Secretaria Xeral de Emi-
gracién ha publicado el listado
provisional de personas admiti-
das y excluidas en el programa
de becas BEME (Bolsas Exce-
lencia Mocidade) 2025/26, por
el que se han interesado cientos
de universitarios gallegos del
exterior. Estas becas permiten a
los gallegos universitarios que
residen fuera cursar un master
en una de las tres universidades
publicas gallegas. Las solicitu-
des llegaron desde todos los
continentes.

Las personas excluidas dis-
pusieron de cinco dias hébiles
para aportar los documentos re-
queridos, por lo que el plazo pa-
ra la subsanacién de solicitudes

estuvo abierto hasta el viernes
30 de mayo. Transcurrido ese
plazo sin que se haya presenta-
do la documentacidn, se consi-

dentes fuera de Galicia desde
hace mas de dos afios, o descen-
dientes de ciudadanos gallegos
con titulacién superior, que de-

dera que la seen  cursar
intere- . de 1

e Elimportedelaboca, 1t 4
su SL";iC;tr“e‘ié .. entrelos 8000y 12000 {2dos por la
tacion de laeuros, estd destinado a de)Vlig% (UVi-

ocumenta- . . g0), la Univer-
cion requerida cubrir gaStOS de viaje, sidad de San-
debia realizar- , . tiago de
se de forma matricula Yy alOJamlentO Compostela
electrénica, a (USC) o 1la

través de la aplicacién informé-
tica establecida en esta convo-
catoria de becas en el apartado
de “subsanacion”.

Estas becas estdn destinadas
a gallegos universitarios resi-

Universidad de A Coruia
(UDC), en cualquiera de sus
campus.

El objetivo de estas becas es
que estos jovenes puedan com-
pletar su formacién universita-

Beneficiarios de las BEME, en la edicion anterior del programa de estudios.

ria, lo que podria permitirles
quedarse a trabajar y vivir en
Galicia.

La beca, cuyo importe varia
entre 8.000 y 12.500 euros (se-
gun si la persona beneficiaria
procede de Europa o del resto
del mundo y del nimero de cré-
ditos a cursar), estda destinada a

cubrir gastos de matricula, via-
je, alojamiento y manutencién
en Galicia.

Mids  informacién  en:
https://emigracion.xunta.gal/es/
actividad/lista-a-
convocatoria/listados-provisio-
nales-solicitudes-admitidas-y-
excluidas-programa-7.
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José Gonzdlez y Miranda visitaron el archivo histérico de la Archidiécesis de Santiago

El acuerdo Xunta-Diocesis facilita datos

de su origen a 12.000

REDACCION, Santiago

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzilez, acompaifiado por el
secretario xeral de Emigracion,
Antonio Rodriguez Miranda,
visitd el pasado dia 21 el archi-
vo histérico de la Archididce-
sis de Santiago de Compostela,
estamento religioso con el que
la Xunta colabora para facilitar
la consulta y expedicion de
certificados acreditativos de la
ascendencia gallega a las per-
sonas emigrantes gallegas y a
sus descendientes.

A esta colaboracion se suma
también la que el Gobierno ga-
llego mantiene con las didcesis
de Lugo, Mondofiedo-Ferrol,
Ourense, Tui-Vigo y Astorga y
que en total permitieron que en
el afio 2024 mads de 12.600 ga-
llegos del exterior consiguie-
ran documentacién sobre su
origen familiar, lo que supone
casi el doble que en 2023.

De esas personas, mds de
6.100 lo hicieron a través de la
Archididcesis de Santiago de
Compostela. En este sentido, el
conselleiro puso de relieve el
valor de los archivos de estas
provincias eclesidsticas para la
expedicion de certificaciones
de nacimiento, bautismo, ma-
trimonio o defuncidn, acredita-
tivos de la ascendencia gallega
y que son clave, entre otros as-
pectos, para tramitar la nacio-
nalidad espafiola al amparo de
la ley estatal de Memoria De-
mocrdtica.

Gracias a estos espacios y a
la informacién que guardan so-
bre antepasados, afiadid, miles
de gallegos del exterior pudie-
ron reconstruir sus lazos con
Galicia. Ademds de facilitar
tramites legales y administrati-
vos, estos documentos acredi-

| - \
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gallegos del exterior

El arzobispo y el director del archivo muestran las instalaciones al conselleiro y al secretario xeral.

tativos también son llave para
recuperar la memoria familiar
y, €N numerosas ocasiones, sa-
ber si quedan familiares en Ga-
licia, afiadi6 José Gonzdlez.

Conscientes de la importan-
cia de la labor del archivo his-
térico de la Archididcesis de
Santiago y de los de las didce-
sis y del aumento de la deman-
da de estos documentos acredi-
tativos, senald, la Xunta
refuerza afio tras afio la colabo-
racion con estas entidades para
garantizar que puedan atender
estas solicitudes con rigor y
agilidad.

Esta cooperacién tiene como
finalidad la atencion especifica
y prioritaria a solicitudes de los
gallegos residentes en el exte-
rior, la digitalizacion y sistema-
tizaciéon de documentacion his-
térica y la expedicién de

certificaciones de nacimiento,
bautismo, matrimonio o defun-
cion, acreditativos de la ascen-
dencia gallega, por medio de la
consulta de los libros sacramen-
tales de los fondos parroquiales
concentrados en los archivos
historicos de estas entidades.
En esta linea puso como ejem-
plo el trabajo del archivo hist6-
rico de la Archididcesis de San-
tiago de Compostela, labor que
agradeci6 al arzobispo de San-
tiago, Francisco José Prieto, y
al director del archivo, Salvador
Domato, ambos presentes en la
visita.

Estabilidad frente a
incertidumbres

Desde la Conselleria de
Emigracion explican que la
Xunta contrapone la estabili-

dad que brinda esta colabora-
cién con la incertidumbre que
provoca el Gobierno central
con hechos como la aprobacion
improvisada de la Ley de Me-
moria Democratica, sin tener
en cuenta la situacion de la red
de consulados y que derivé en
el colapso de la tramitacién de
las solicitudes de nacionalidad
y en el bloqueo de otros trami-
tes comunes, entre otros la
emision de partidas de naci-
miento. Ante esta situacion, el
Ejecutivo gallego reclamé mads
medios en el pasado Consejo
General de la Ciudadania Es-
panola en el Exterior e insistid
en la necesidad de elaborar una
norma especifica de nacionali-
dad, que permita el acceso per-
manente y sin limitaciones
temporales a la nacionalidad
espaiiola.

Publicado el
listado definitivo
de los admitidos

en ‘Escolas
Abertas’ 2025

REDACCION, Santiago

La Secretaria Xeral de Emi-
gracion ha publicado en su pagina
web el listado definitivo de las
personas seleccionadas para par-
ticipar en el programa ‘Escolas
Abertas’ 2025, una iniciativa del
Gobierno gallego dirigida a for-
mar de manera especializada a los
docentes de las entidades gallegas
del exterior.

El programa, que se llevara a
cabo en Galicia del 4 al 15 de ju-
lio en el Centro de Hosteleria de
Galicia, estd orientado a aque-
llas personas que imparten do-
cencia en centros gallegos de
Europa y América, con el objeti-
vo de reforzar su capacitacion
técnica y pedagdgica, y multipli-
car el impacto de la cultura ga-
llega en las comunidades del ex-
terior.

En esta edicion, han sido se-
leccionadas 48 personas proce-
dentes de 10 paises que participa-
rdn en talleres especializados en
las modalidades de baile tradicio-
nal gallego, canto popular y pan-
dereta, confeccion de traje tradi-
cional gallego, gaita tradicional
gallega y percusion tradicional
gallega.

La Secretaria Xeral de Emi-
gracién asume la organizacion
de las actividades incluidas en
este programa, asi como los gas-
tos de viaje, estancia, manuten-
ci6n y material diddctico para
todo el alumnado participante.

A través de esta iniciativa, la
Xunta apuesta por la formacién
de formadores, asegurando que el
conocimiento adquirido por los
participantes se traslade a las en-
tidades a las que pertenecen, con-
tribuyendo asi a la preservacion
de la cultura gallega mds alld de
las fronteras. Este efecto multipli-
cador permite que miles de galle-
gos residentes o nacidos en el ex-
terior puedan acceder a la cultura
gallega viva y en constante evolu-
cién.

La iniciativa profundiza en la emigracion

Los responsables del proyecto
‘De Maion ao mundo’ se
retinen con Rodriguez Miranda

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo el martes 27 de ma-
yo en las dependencias de su
departamento un encuentro con
los responsables del proyecto cul-
tural ‘De Maifién ao mundo’ y con
el alcalde de Manon, Alfredo Do-
vale, asi como con el teniente de
alcalde, Francisco Calvin, con el
objetivo de conocer de primera
mano los detalles de una iniciati-
va que profundiza en la memoria
de la emigracién y reflexiona so-
bre la nueva realidad migratoria
de este municipio de A Marifia
Lucense.
La muestra y las actividades

paralelas, que se podrdn visitar
del 30 de mayo al 8 de junio en el
Abeiro do Sor, ofrecen una mira-
da plural sobre los movimientos
migratorios, vinculando el pasado
de tantos vecinos que partieron
hacia América y Europa con el
presente de jovenes y familias de
otros paises que hoy eligen Ma-
fién como lugar para construir un
nuevo futuro.

Durante el encuentro, Rodri-
guez Miranda destacé el valor
de esta propuesta que se puso
en marcha en Mafién como he-
rramienta de cohesidén social,
seflalando que “proyectos como
este ayudan a reconocer el es-
fuerzo de quienes se marcharon

Antonio Rodriguez Miranda, con los responsables del proyecto ‘De Mafién ao mundo’.

y también a integrar a quienes
llegan, haciendo de Mafién un

ejemplo de convivencia y espe-

ranza”.

La exposicién fue inaugurada
el viernes 30, a las 19:00 horas.
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REDACCION, Pamplona
El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracién, José
Gonzilez, particip6 el pasado sa-
bado 24 en los eventos conme-
morativos del 75° aniversario del
Lar Gallego de Pamplona. En el
acto central, que tuvo lugar en el
Palacio de Navarra, tras visitar la
sede del Lar Gallego, José Gon-
zalez ensalzd la labor de las dis-
tintas generaciones que constru-
yeron y mantuvieron esta entidad,
desde los pioneros a los mds jove-
nes, a favor de la difusion de la
cultura, lengua y tradiciones ga-
llegas en Navarra. En este senti-
do, sefial6 que es una entidad re-
ferente dentro de la red de 65
centros gallegos de Espafia en la
divulgacién de la galeguidade.
Ademas, el conselleiro subra-
y6 la amplia variedad de activida-
des e iniciativas que desarrolla a
lo largo de todo el afio, asi como
el importante papel que desempe-
fian los grupos de baile —Os fillos
de Breogdn’, que actud en esta ci-
ta— y de cantareiras y panderetei-
ras con los que cuenta el Lar Ga-
llego de Pamplona.
Entre las actividades destaca-

José Gonzalez, con autoridades y miembros del Lar Gallego, tras el acto, en el Palacio de Navarra.

José Gonzalez ensalza los 75 anos de
trabajo del Lar Gallego de Pamplona

das de este centro esta la celebra-
cion del Dia de Rosalia de Castro,
figura clave de la literatura galle-
ga, también homenajeada esa ma-
fiana con una ofrenda floral en la
plaza de Pamplona que lleva su
nombre y a la que también asistio
el conselleiro José Gonzéilez.
Ademds, el Lar Gallego de Pam-
plona es Centro Promotor del Ca-
mino de Santiago y atiende a los
peregrinos que se acercan a soli-
citar informacion sobre el cami-
no, asi como a retirar las creden-
ciales.

Apoyo del Gobierno gallego

En este contexto, el titular de
Emprego, Comercio e Emigra-
cion trasladé a esta entidad el
apoyo de la Xunta y destacé la
importancia de seguir trabajando
juntos, promoviendo que las nue-
vas generaciones mantengan este
legado y la difusion de la cultura
y tradiciones gallegas. Este traba-
jo conjunto, subrayd, es lo que ga-
rantiza el futuro para mantener vi-
vas la identidad y galeguidade
mads alld de las fronteras de Gali-
cia.

Por dltimo, el conselleiro tuvo
palabras de agradecimiento para
Maria Jesds Rodriguez, presiden-
ta del Lar Gallego de Pamplona
desde 2015 y la primera mujer en
ocupar este cargo. También agra-
deci6 a la Vicepresidencia segun-
da del Gobierno Foral de Navarra
la hospitalidad y la organizacién
de este acto, enmarcado en la Se-
mana de la Administracion
Abierta, y que representa un
puente de unién entre Galicia y
Navarra.

La Conselleria considera que
visitas como la de hoy al Lar Ga-
llego de Pamplona y otras realiza-
das a centros de Argentina, Uru-
guay, Suiza, Liechtenstein y
también en Asturias, Euskadi,
Madrid, Valladolid y Salamanca
contribuyen a seguir tendiendo
puentes y afianzar el compromiso
con la comunidad gallega en el
exterior, tanto en los distintos lu-
gares de Espafia como en otros
paises. Ademads, forman parte del
apoyo del Gobierno gallego a la
labor de estas entidades para con-
tinuar difundiendo la cultura y
tradiciones de Galicia en el exte-
rior.

Miranda agradece al Lar Gallego de Chile
su compromiso con la cultura gallega

REDACCION, Santiago

El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un encuentro con el
presidente de la Corporacién Lar
Gallego de Chile, Ricardo Gon-
zélez Méndez, en el que ambos
analizaron la situacién actual de
la colectividad gallega en este pa-
is andino, asi como las activida-
des que desarrolla esta entidad
para mantener viva la cultura ga-
llega entre sus sOcios.

Durante la reunién, Miranda
puso en valor la labor que desa-
rrolla el Lar Gallego de Chile des-
de su fundacién, en 1967, con una
intensa actividad cultural que
contribuye a mantener viva la
cultura gallega entre los mds de
4.000 gallegos y descendientes
residentes en el pais.

Miranda y Ricardo Gonzalez, durante el encuentro en Santiago.

La entidad cuenta con agrupa-
ciones folcldricas-escuela en la

que los socios aprenden los bailes
tradicionales de su lugar de origen.

La solicitud estd abierta hasta el 27 de junio

La Xunta convoca a participar
en ‘Reencontros con Galicia’
a 200 gallegos del exterior

REDACCION, Santiago

La Secretaria Xeral de Emi-
gracion ha convocado el progra-
ma ‘Reencontros con Galicia’
destinado a las personas mayo-
res de 65 afios residentes en
América. El programa cuenta
con 200 plazas y tiene como ob-
jetivo de facilitar el contacto con
la realidad gallega y el encuen-
tro con sus familiares.

Esta iniciativa, publicada en
el Diario Oficial de Galicia
(DOG) el pasado martes 27, tie-
ne por finalidad, facilitar a las
personas mayores de la Galicia
exterior un periodo de estancia
—entre el 6 y el 16 de octubre—en
las Residencias de Tiempo Libre
dependientes de la Conselleria
de Politica Social e Igualdade en
Panxén y en O Carballifio, de
manera que puedan acercarse a
la realidad gallega y disfrutar de
actividades de ocio y entreteni-
miento, potenciando, a la vez, el

contacto con sus familias resi-
dentes en Galicia.

La Xunta se hard cargo de los
traslados de los participantes me-
diante la financiacion de los cos-
tes desde su lugar de origen hasta
Galicia y de los del regreso. Asi-
mismo, se encargard de los des-
plazamientos en Galicia y de su
alojamiento y manutencion de las
personas con escasos recursos
econdmicos.

Detalles de la convocatoria

El plazo de presentacion de soli-
citudes, estd abierto desde el 28 de
mayo y se extenderd hasta el proxi-
mo 27 de junio. En el momento de
la solicitud, las personas que dese-
en participar deben tener cumpli-
dos los 65 afios y no pueden haber
participado en los dltimos cinco
afios en los programas de viajes or-
ganizados por la Secretaria Xeral
de Emigracioén.

El secretario xeral y Besteiro, durante la reunion

El secretario xeral resalta la
labor de la directiva del Centro
A Estrada de Buenos Aires

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, mantuvo un encuentro con Jo-
sé Manuel Besteiro, presidente
del Centro Cultural Partido de A
Estrada de Buenos Aires, en el
que analizaron las iniciativas de-
sarrolladas por la entidad para
atraer a las nuevas generaciones
al centro y reforzar su papel como
referente de la galeguidade en la
capital argentina.
Durante la reunién, Miranda

agradecio el trabajo de la directi-
va para dinamizar la entidad, in-
corporar nuevos socios, y poten-
ciar una programacion social y
cultural que contribuye a la pre-
servacién de la cultura gallega
entre los descendientes.

“Agradezco al Centro A Estra-
da de Buenos Aires su impulso por
revitalizar la vida social y cultural
de la colectividad gallega, una la-
bor clave para garantizar el futuro
de nuestra presencia en Argenti-
na”, sefial6 el secretario xeral.

Elvira Dominguez y el consul de Uruguay en
Galicia refuerzan la colaboracion institucional

La delegada de la Xunta de Galicia en Monevideo, Elvira Domin-
guez, recibid en su despacho al cénsul de Uruguay en Galicia, Ramiro
Rodriguez Bausero, para reforzar la colaboracién institucional entre am-
bos territorios. Trataron temas de colaboracién en materia cultural, espe-
cificamente en el dmbito econdmico, asi como la importancia de preparar
el tejido empresarial gallego y uruguayo para un escenario de internacio-
nalizacion, una vez ratificado el acuerdo entre la Unién Europea y Mer-
cosur. Ademds, se acordé la organizacion de encuentros con entidades
como AUACS y AEGU, fortaleciendo los lazos institucionales y abrien-
do nuevas vias de cooperacion entre Galicia y Uruguay.
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EL DIiA DAS LETRAS GALEGAS EN LOS CENTROS DEL EXTERIOR

ALEJANDRA PLAZA, Ziirich

En el corazén de Europa, lejos
de las aldeas himedas de Galicia,
pero cerca del alma gallega, las
asociaciones culturales en Suiza
han hecho vibrar una vez mas las
raices de nuestra tierra y el pais se
convirtié en una extension del co-
razén gallego.

Este ano, el Dia das Letras Ga-
legas se ha celebrado con una
emocion particular, uniendo fron-
teras, memorias y voces en un so-
lo canto; el de las cantareiras, esas
mujeres valientes que marcaron
con panderetas y gargantas la his-
toria de un pueblo. Las pandere-
tas no son solo instrumentos. En
las manos de las cantareiras, han
sido crénicas sonoras de la vida
cotidiana, protestas cantadas, re-
zos de esperanza y memoria viva.
A través de sus coplas se ha trans-
mitido saber, identidad y lucha.
En cada golpe, un latido del pue-
blo. En cada cancion, una historia
que merecia ser contada.

En esta ocasion, las Letras Ga-
legas llevan el nombre de Asun-
cion, Prudencia, Manuela, Adol-
fina, Rosa y Eva, pero también la
de cientos, miles de mujeres sin
nombre en los libros pero esen-

Las asociaciones culturales han rendido tributo a la celebracion que tiene lugar cada 17 de mayo.

Las asociaciones culturales de Suiza
homenajean a las cantareiras gallegas

ciales en la historia. Mujeres que,
sin mds escenario que una cocina,
una romeria o una noche de in-
vierno, han sostenido una cultura
que, sin ellas, simplemente, no
habria llegado hasta nosotros.

Y en Suiza, tierra de acogida
para tantas gallegas y gallegos
emigrados, las asociaciones cul-
turales han rendido un tributo que
ha sido mucho mas que una cele-
bracién. Fue un acto de justicia.
Durante dos dias, se tejié una red
de memoria colectiva a través de
conciertos, festivales, conferen-
cias y talleres. No sélo se escuchd
musica; se escucharon siglos de
resistencia y de sabidurfa popular.

La Asociacién Cultural Gale-
ga A Roda de Lausanne, A Ir-
mandade Galega na Suiza de Gi-
nebra, la Asociacion de Invalidos
y Pensionistas Espafioles de Sui-
za y Promocion da Cultura Gale-
ga de Lausanne unieron esfuer-
zos, con gran dedicacién y
compromiso, para conmemorar
las Letras Galegas 2025 en un
evento sin precedentes. La cele-
bracién contd con la colaboracion
de la Xunta de Galicia que apoyd
esta iniciativa que fortalece los la-
zos culturales e identitarios de la

comunidad gallega en el exterior.

El programa fue diverso y de
gran calidad. El eco de Dorothé
Schubarth, la investigadora suiza
que nos ensefié a escuchar a Gali-
cia con oidos nuevos, ha estado
muy presente. Raquel André y
Matias Vazquez ofrecieron una
conferencia en francés en la que
homenajearon el trabajo de la et-
nomusicéloga suiza Dorothé
Schubart en Galicia, sefialando su
importante contribucién a la con-
servacion y el estudio de la musi-
ca tradicional gallega. Maria Vi-
dal, Luis Prego y Francisco
‘Pichi’ Abollado impartieron un
taller de percusion y canto popu-
lar, mientras que Luis Prego y
‘Pichi’ también guiaron un ani-
mado taller de baile gallego, ha-
ciendo vibrar a los participantes
con las raices y la energia de la
tradicion.

La cultura gallega fue también
protagonista a través de la palabra
con la intervencién de Antén
Santamarina, quien sorprendid
con una conferencia en gallego
sobre la lirica popular y el papel
fundamental de las cantareiras en
la transmision oral de nuestra mu-
sica.

Cuba rinde tributo a las pandereteiras de
Mens y a la periodista Maria Xosé Porteiro

REDACCION, La Habana

La jornada por el Dia de las
Letras Gallegas 2025 en Cuba
culminé con la inauguracion del
Espacio Cultural ‘Sdndalo’, en el
salén de la Federacion de Socie-
dades Gallegas de Cuba.

Videos de las pandereteiras de
Mens, de la periodista y docu-
mentalista Violeta Ramos y de la
también periodista Maria Xosé
Porteiro, desde la Estacion Mari-
tima de Vigo, dieron a esta inau-
guracion un sentido especial.

Integraron un panel informati-
vo, Juana Caridad Fernandez Pé-
rez, presidenta de la Agrupacion de
sociedades representativas de mu-
nicipios y parroquias de Galicia;
Maria Aranzazu Ferndndez Cres-
po, directora de la Catedra de Cul-
tura Gallega de la Universidad de

Tanmy Lépez puso la nota musical a la inauguracion de ‘Sandalo’.

La Habana; y Patricia Ares Muzio,
doctora en Ciencias Psicoldgicas y
bisnieta de la maestra mindoniense
cubana Andrea Lépez Chao.
Finalmente, Juana Caridad hizo
un reconocimiento a Marfa Aran-
zazu por diez afios de su estrecha

colaboracién con la Agrupacion, y
la cantautora Tanmy Lépez More-
no dedicé con su violin, a Maria
Xosé Porteiro, por ser dia de su
cumpleafios, bellas canciones tra-
dicionales cubanas y dos felicita-
ciones musicales.

El Centro Gallego de
Montevideo celebro el
evento en su sede centenaria

MARIO CORRALES, Montevideo

El Centro Gallego de Montevi-
deo ha celebrado el Dia das Letras
Galegas en su centenaria sede patri-
monial. Para esta ocasion ha sido
invitada a dar la charla sobre pande-
reteiras la cantante Cristina Fernan-
dez que, junto a Rosario Anton,
ofrecid sus conocimientos de histo-
ria como anecdotario.

Estuvieron presentes en el acto
la delegada de la Xunta de Galicia,
Elvira Dominguez, y el cénsul de
Uruguay en Galicia, Asturias, Can-
tabria y Pafs Vasco, Ramiro Rodri-
guez, quien estaba de visita en el pa-
isen esos dias.

La Real Academia Galega este
aflo dedic6 este dia a la poesia po-
pular oral, personificada en Adolfi-
nay Rosa Casds Rama, de Cerceda;
a Eva Castifeira Santos, de Muxia;
y a Manuela Lema, Teresa Garcia
Prieto y Prudencia y Asuncién Ga-
rrido Ameixenda, integrantes estas
cuatro de las Pandeireteiras de
Mens (Malpica).

En el acto, Cristina Fernandez ha
realizado una charla muy amena, al-
ternando sus canticos y sus anécdo-
tas de los supuestos comienzos de
las pandereteiras. Luego, las pande-
reteiras de los grupos del Centro ga-
llego hicieron su actuacién cantan-

do con Cristina Ferndndez Canta-
reiras.

De este modo, el Centro Gallego
de Montevideo rindié homenaje a la
poesia popular oral que siempre ha
fluido a través del tiempo como una
corriente alternativa a la llamada li-
teratura “culta”, propia de las clases
subalternas que la compusieron y la
hicieron crecer. El Centro Gallego
ha obsequiado a la disertante Cristi-
na Ferndndez un cuadro de su pa-
dre, Pepe Ferndndez, dando clase de
canto a los jovenes de aquella épo-
ca.

Unién de Morgadanes

En el marco de las celebraciones
del Dia das Letras Galegas, la Fede-
racion de Instituciones Gallegas de
Uruguay ha organizado una ‘xun-
tanza’ en la Unién Hijos de Morga-
danes de Montevideo.

La delegada de la Xunta de Gali-
cia, Elvira Dominguez, agradecio la
participacion y ley6 palabras de la
directora de la Escuela Galega de la
Administracién Publica, Sonia
R.Campos, donde sefialaba que las
pandereteiras son simbolo de resis-
tencia y empoderamiento, trasmi-
tiendo el patrimonio cultural galle-
go de generacién en generacion.

Autoridades y responsables del Centro Gallego de Montevideo.

Celebracion en la Casa de Galicia de Curitiba

El Dia das Letras Galegas también se conmemord en Brasil, concreta-
mente, en Curutiba (Parand), donde la comunidad gallega se reunié en la
Casa de Galicia. Su presidenta, Maribel Marifio Gonzdlez, agradecid la
presencia de todos, habld sobre la importantcia del dia para la cultura ga-
llega, asi como para mantener viva la cultura gallega en la didspora.

Acto conjunto de Caballeros de Santiago y el Celga

La Asociacion Cultural Hispano Gallega Caballeros de Santiago y
el Centro de Estudios de Lengua y Cultura Gallega (Celga) celebraron
el Dia das Letras Galegas 2025 el martes 27 de mayo en el Auditorio de
la UFBA-Instituto de Letras. El presidente de Caballeros de Santiago,
Francisco Javier Pifieiro, destacé la importancia de preservar la cultura

y lalengua gallega en la didspora.

Actuacion en Ginebra de MarinaVillaverde Freire

La ciudad de Ginebra fue escenario de una emotiva celebracion, or-
ganizada por la sociedad cultural A Nosa Galiza. El evento tuvo lugar
en el restaurante Arcoop. Uno de los momentos mds destacados de la
velada fue la puesta en escena de Marifia Villaverde Freire, cantareira y
pandereteira, participante en el programa ‘Xuntos’,de la TVG

Exito de la semana cultural del Centro de Santander

El Centro Gallego de Santander celebré con éxito su semana cultu-
ral de las ‘Letras’, con la participacion, entre otros, de la consejera de
Presidencia y Justicia de Cantabria, Maria Isabel Urrutia; la directora
general de Administracion Local, Marta Gonzdlez; y Mateo Echeva-
rria, concejal del Ayuntamiento, en representacion de su alcaldesa.
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La directora del Igape, Covadonga Toca, visité en O Barco de Valdeorras Bodegas Godeval

La Xunta destaca el papel de Foexga en
la salida al exterior de las pymes gallegas

REDACCION, Ourense

La directora del Igape, Cova-
donga Toca, visité el pasado 20
de mayo en O Barco de Valdeo-
rras las instalaciones de Bode-
gas Godeval, una de las firmas
vitivinicolas gallegas con mayor
vocacion exportadora.

En este marco, destaco las
politicas de apoyo a la interna-
cionalizacién de las pymes ga-
llegas que desarrolla la Xunta de
Galicia a través de iniciativas
como el programa Foexga, cla-
ve para acercar los productos
gallegos a los mercados interna-
cionales.

Durante el recorrido, Cova-
donga Toca puso en valor el
ejemplo de Godeval como pro-
yecto que supo combinar inno-
vacion, calidad y tradicion para
consolidarse como referente en
el sector del vino godello. En
este sentido, sefiald, la empresa
participa desde hace afios en las
misiones comerciales Foexga
promovidas por el Igape y las
camaras de comercio gallegas.
Gracias a este apoyo, logré re-
forzar su presencia en destinos
estratégicos como Estados Uni-
dos y Reino Unido.

Asi, desde 2019, Godeval
ha tomado parte en mds de una
decena de misiones comercia-
les, alineando su estrategia con
el objetivo compartido de si-
tuar la variedad godello, ampa-
rada por la Denominacién de
Origen Valdeorras, en los mer-
cados internacionales. Este es-
fuerzo se traduce también en la
mejora constante de sus proce-
sos, como demuestra su solici-
tud para participar en el pro-
grama  Reacciona  para

: UE
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UNA HISTORIA

Www.godeval.com

Covadonga Toca, durante su visita a Bodegas Godeval, una empresa con una clara vocacional exportadora.

lapreparacion de procesos cer-
tificables.

Exportaciones en
maximos histéricos

La directora del Igape destacd
que la evolucién de Godeval en-
caja con el buen momento que
atraviesa el comercio exterior
gallego, en el que Galicia cerrd el
mes de marzo de 2025 con un
volumen de exportaciones supe-
rior a los 2.746 millones de eu-
ros, un 12% mas que en el mis-
mo mes de 2024, afio que se
cerrd con un récord histdrico de

ventas al exterior al superarse los
31.000 millones de euros. Se tra-
ta del mejor dato mensual en lo
que va de afio, con un saldo co-
mercial positivo de mds de 944
millones de euros.

Este crecimiento, superior a
la media estatal, refuerza la
apuesta del Gobierno gallego
por impulsar la proyeccion in-
ternacional de las empresas de
la Comunidad, especialmente
en sectores clave como la auto-
mocion, el textil o el agroali-
mentario, donde se incluye el
vino. Para contribuir a este obje-
tivo, expuso, la Xunta destina

GM

este afio 12,5 millones a apoyar
la salida al exterior de las em-
presas gallegas.

Asi, estdn activos los progra-
mas ‘Galicia Exporta Empresas’
—para que las pymes puedan ac-
ceder a fondos para acciones en
ferias internacionales, campafias
de marketing exterior o proyec-
tos de digitalizacién—; el ‘Galicia
Exporta Organismos Interme-
dios’; y el propio Foexga, que
solo en 2024 moviliz6 mas de
2,3 millones de euros y permitié
la participacion de 274 empresas
en cerca de setenta misiones co-
merciales en 43 paises.

Lorenzana destaca Filipinas como un mercado con

oportunidades para diversificar las exportaciones

REDACCION, Santigo
La conselleira de Economia e In-
dustria, Maria Jesds Lorenzana, re-
cibid el miércoles 28 de mayo a una
delegacion de la Embajada de Fili-
pinas en Espaia, encabezada por el
consul general, Mark Hamoy, con
quien abordd las oportunidades que
existen para afianzar las relaciones
comerciales entre Galicia y este pais
asidtico.¢
En los tltimos afios, las exporta-
ciones gallegas a Filipinas fueron
creciendo y pasaron de 7.9 millones
en 2020 a 15 millones el pasado
aflo. Hasta marzo de 2025, ya su-
man 6,1 millones. En relacién al ni-
mero de empresas exportadoras, en
torno a una veintena ya lo llevan ha-
ciendo de forma regular en este pe-
riodo. En 2024 fueron 88 las empre-
sas gallegas que comercializaron
sus productos y servicios en el mer-
cado filipino, de las que 23 eran ex-
portadoras regulares. Y en 2025
son, hasta ahora, 36, de las que 17
exportan regularmente al pais.
Por sectores, las industrias qui-

micas, el textil y el metalmecanico
mostraron saldos comerciales posi-
tivos, con exportaciones crecientes
en los ultimos afios y niveles de im-
portacion bajos. Destaca, especial-
mente, el primero de ellos (indus-
trias quimicas) que paso de exportar
en 2020 0,3 millones a 5,1 millones
el afio pasado. Filipinas también es
un mercado de ventas para el sector
agroalimentario gallego, la indus-
tria de la maquinariay el TIC.

En este contexto, en la reunién
se puso de manifiesto que existen
oportunidades para diversificar e in-
crementar las exportaciones galle-
gas a Filipinas en sectores industria-
les. Y, al respeto, informé de que las
lineas de ayudas de la Xunta para
internacionalizacidn, el programa
Foexga (2.4 millones) y Galicia Ex-
porta Organismos Intermedios (1,5
millones), ya estdn convocados.

Gestionados por el Instituto Eco-
némico de Galicia (Igape), el pri-
mero de estos programas, el Foex-
ga, se realiza en colaboracién con
las cdmaras de comercio y contem-
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Maria JesUs Lorenzana, reunida con la delegacion de Filipinas.

pla la organizacién de mds de 100
misiones empresariales al extranje-
ro en las que se prevé que participen
alrededor de 400 pymes gallegas.
Una de ellas, de hecho, serd a Filipi-
nas e Indonesia y tendrd lugar este
mes de junio con la Cdmara de Co-
mercio de Pontevedra, Vigo y
Vilagarcia de Arousa.

Lorenzana concluyd ratificando
el compromiso del Gobierno galle-
go con dar apoyo al tejido empresa-
rial para expandirse en el mercado
exterior y ampliar su capacidad ex-
portadora, después de que en 2024
Galicia alcanzara un nuevo maximo
histérico al superar los 31.000 mi-
llones de euros (31.019 millones).

Galicia defiende
en Madrid el
modelo gallego de
emprendimiento
para atraer talento

REDACCION, Madrid

La directora del Igape, Cova-
donga Toca, participd, el pasado
dia 28 en Madrid, en la mesa re-
donda ‘Importancia de los Ecosis-
temas Regionales en Espafia’, en el
marco de la presentacion del Infor-
me Empresas Tech e Innovadoras.

En este escenario, puso en valor
el modelo gallego de apoyo al em-
prendimiento como motor de
transformacién econémica y so-
cial, atrayendo talento e impulsan-
do la innovacién desde el territo-
rio. En este sentido, destac que
Galicia “no pretende competir por
volumen, sino por especializacion,
madurez de los sectores y valor
afiadido”.

Durante su intervencion, Toca
sefial que la Comunidad cuenta
con un ecosistema que integra ins-
trumentos financieros como Xes-
galicia, estructuras de acompaiia-
miento como la  Oficina
Econdémica de Galicia —que ya
atendié mds de 21.000 consultas y
950 reuniones empresariales desde
su creacion en 2024—, y una red de
aceleradoras sectoriales (Business
Factories) que permiten transfor-
mar ideas en empresas y motores
de cambio.

Detall6 también el buen hacer
de esta red de Business Factories
impulsadas por la Xunta en cola-
boracién con las empresas tracto-
ras y los centros tecnoldgicos. Es-
tas aceleradoras, como BFAuto,
BFFood, BFAero o BF Clima-
Tech, llevan apoyados mas de 830
proyectos empresariales y genera-
do mds de 1.400 empleos cualifica-
dos.

Una red a la que, como explicd,
se sumo este afio la nueva BFS-
port, centrada en tecnologia y ren-
dimiento deportivo, al tiempo que
ya se estd trabajando en las proxi-
mas dedicadas a la salud y a las
energfas renovables. “Son acelera-
doras que nacen desde dentro del
sistema productivo gallego y que
dan respuesta a retos reales, gene-
rando innovacién aplicada y opor-
tunidades laborales”, apunt6.

Retencion y atraccion de
talento

La directora del Igape también
hizo hincapié en la capacidad del
ecosistema gallego para fijar talen-
to local y atraer talento retornado o
especializado. A través de la Estra-
texia Galicia Retorna, la Xunta
busca facilitar el regreso de 30.000
gallegos del exterior. El apoyo al
emprendimiento retornado, la visi-
bilizacién del talento gallego a tra-
vés de la red de antenas internacio-
nales o la internacionalizacién de
‘startups’ son algunos de los meca-
nismos que permiten crear cone-
xiones globales. Por ultimo, sefialé
que el ecosistema gallego es posible
gracias a la colaboracién entre ad-
ministraciones, universidades, cen-
tros tecnoldgicos y empresas. Ini-
ciativas como los ‘hubs’ de
innovacion digital (Dihgigal y Da-
talife), los programas Igape Innova,
1A360 o Ticket Innova, y la partici-
pacion de las universidades y cen-
tros como CTAG, Aimen o Anfaco
son clave para garantizar una trans-
ferencia de conocimiento efectiva.
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El Plan gallego de I+D+i cuenta con herramientas como la Fundacion Galtia, el programa Oportunius o Retorna talento I+D

La Xunta impulsa a Galicia como destino atractivo
para captar talento y atraer investigadores

REDACCION, Santiago

El Plan Galego de Investiga-
cién e Innovacion es la hoja de
ruta de la Xunta de Galicia para
darle el impulso a la I+D+i dentro
de su intensa apuesta por la cien-
cia. Estd dotado con 1.310 millo-
nes de euros y cuenta con medi-
das para favorecer el desarrollo
economico de la Comunidad, el
progreso y bienestar de la socie-
dad y su posicionamiento interna-
cional, donde Galicia cada vez es
mds conocida por sus capacida-
des en este dmbito.

Los objetivos principales son
fomentar el talento investigador y
que los resultados de su trabajo
lleguen a la ciudadania y al mer-
cado para tener un impacto real a
través de herramientas como la
Fundacién Galtia, los planes lo-
cales de I+D+i o los modelos de
transferencia, entre otros.

La Xunta quiere ampliar las
posibilidades de la ciencia para
avanzar como pais, reforzar de-
terminados sectores estratégicos
y extender la innovacién a todo el
territorio. Esto es lo que 1lama
una apuesta por la I+G+i, una
apuesta por la Galicia Calidade
también en la investigacién y en
la innovacidn.

La ciencia, una prioridad

La ciencia es una prioridad pa-
ra el Gobierno gallego como he-
rramienta para impulsar el pro-
greso socioecondmico y mejorar
la vida de los gallegos.

Eso se evidencia, por ejemplo,
en dos datos:

-Galicia es la comunidad don-
de mas crece la inversion en I+D,
un 28%, el doble que en el con-
junto del Estado, segtin el Institu-
to Nacional de Estadistica (INE).

-Casi 14.000 personas se dedi-
can a actividades de I+D, un 12%
mas.

Galicia es la comunidad auté-
noma con los servicios ptblicos
mds innovadores de Espaifia al
captar el 40% de los proyectos
presentados a la Compra Piblica
de Innovacién en 2024: 8 proyec-
tos y 42 millones de euros.

En el ambito de la biotecnolo-
gfa, Galicia es la segunda regién
mads emprendedora. Desde el afio
2021 se han creado 24 empresas,
el nimero de trabajadores crecid
un 6% y el gasto en [+D+i en este
sector supone el 17% del total.

El Plan galego de I+D+i se
centra en el talento, en la transfe-
rencia de cono-
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El conselleiro de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional, Roman Rodriguez, durante su intervencion
en un acto en el que hizo balance del sector biotecnolégico en Galicia.
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La llamada Red Cigus esta compuesta por 10 centros de las tres universidades publicas gallegas que muestran la

mejor ciencia hecha en Galicia.

cina gendmica, nuevos materia-
les, farmacologia y agroalimenta-
cidn), las tecnologias profundas
(inteligencia artificial y computa-

cion cudntica) y

cimiento, en la s : las  energias
especializacion GahCla €s la Comunldad limpias. Con
y en la expan- donde mas crece la esto no solo se
sion de la in- mantiene la
vestigacién e mversion en [+D, un apuesta de Ga-
innovacién a licia por la ex-
todo el territo-  28%, el doble que enel  celencia  en
rio para la me- . I+D+i, sino que
jora de los ser- COl’l_]llIltO del EStadO se introducen
vicios publicos. iniciativas para

adaptarse a un contexto global en
E e qe e constante transformacion y, asf,

specializacion

La Xunta ha centrado sus es-
fuerzos en las dreas de especiali-
zacidén mds potentes y mejor con-
solidadas en la Comunidad. Estas
dreas son la biotecnologia (medi-

asentar unas bases sélidas para el
crecimiento.

Talento investigador

La Xunta es consciente de que

el talento es un pilar imprescindi-
ble de la I+D+i. El Plan incluye
medidas dirigidas a captar, rete-
ner, atraer y retornar investigado-
res. Destacan programas como
Oportunius, gracias al que traba-
jan en la Comunidad investigado-
res que obtuvieron una beca ERC,
las mds prestigiosas que concede
el Consejo Europeo de Investiga-
cion. También la gran red de cen-
tros de investigacion universita-
rios de excelencia, la llamada Red
Cigus, compuesta por 10 centros
de las tres universidades publicas
gallegas que muestran la mejor
ciencia hecha en Galicia. Ade-
mads, se estd disefiando el nuevo
programa ‘Retorno talento I+D’,
con el objetivo de captar investi-
gadores gallegos que estén desa-
rrollando su actividad en el exte-
rior con el objetivo de asentar en

Galicia el mejor talento.

Sin duda, una de las grandes
novedades en este campo es la
creacion de una fundacidon de
atraccion de ta-

€O puesto en captar a 30 investi-
gadores de maximo prestigio
mundial, que puedan llegar
acompafados de sus familias y
sus equipos.

Transferencia de
conocimiento

Por mucho talento que exista,
es necesario saber aprovechar los
resultados de las investigaciones
para mejorar la vida de las perso-
nas. Por eso, otro de los pilares
fundamentales del Plan galego de
I+D+i es la transferencia del co-
nocimiento a la sociedad. Para
eso, la Xunta de Galicia esta re-
forzando el programa Ignicia,
uno de los principales instrumen-
tos del Gobierno gallego para fa-
cilitar esta transferencia real de
las investigaciones a la sociedad.
Esta convocatoria, pionera y refe-
rente a nivel estatal, impulsa la
creacion de nuevas ‘spin-offs’ y
acuerdos de licencia de comercia-
lizacidn de la tecnologia generada
en Galicia.

En este apartado, el Plan da un
salto para impulsar la creacion de
‘startups’ derivadas de resultados
de investigacion. El fin es trans-
formar los avances cientificos y
tecnoldgicos en oportunidades de
desarrollo econdémico y social.
Para esto, se aplicard el modelo
conocido como ‘Venture Buil-
ding’, testado y reconocido a ni-
vel internacional, que identifica
ideas con alto potencial de merca-
do y se encarga de su acompafia-
miento hasta la consolidacién
empresarial.

Servicios publicos y territorio

El objetivo final del Plan Gale-
go de Investigacion e Innovacion
es mejorar la vida de la ciudada-
nia. Con este fin, la Xunta busca
extender la ciencia a toda la so-
ciedad y, por lo tanto, a todo el te-
rritorio gallego. Para eso se crea-
rdn los Planes locales de I+D+i.
Esta medida tiene como objetivo
que las entidades locales (ayunta-
mientos, diputaciones, mancomu-
nidades...) puedan identificar de-
safios pegados a los territorios en
los que se sitian y a los servicios
que prestan y articular soluciones
adaptadas a ellos.

También cabe destacar la Com-
pra Publica de Innovacién, una he-
rramienta que busca crear solucio-
nes innovadoras para mejorar los
servicios a la sociedad. De hecho,

Galicia es lider

o de o Seetddisehndoel  gien 2
nal: la ¢ nanciamiento
Fundacién Gal- Nuevo programa Retormo europeo a través
tia.bLg Xuntaya  talento [4+D’, paracaptar de este Emecai
trabaja en su . . nismo. En e
creacién con el Investigadores gallegos  afio 2024 capts
objetivo puesto . . el 40% de los
en que a inicios qlle traba_]an cn el exterior fondos de todo

de 2026 se pue-

da lanzar la primera convocatoria
de captacion de talento. Con esta
fundacion, el Gobierno gallego
quiere posicionar a la Comunidad
como un destino atractivo para
desarrollar la actividad investiga-
dora en dreas de conocimiento es-
tratégicas para Galicia, con el fo-

el Estado con
ocho proyectos que se pondrdn en
marcha en diferentes dreas como
la sanidad, el medio ambiente o la
educacién. El objetivo del Plan es
ampliar los dmbitos en los que
ahondar para seguir ampliando los
proyectos beneficiarios de esta
convocatoria.
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El consejero y el director general de Andalucia Global se reunieron con la Federacion

REDACCION, Sevilla

La Junta de Andalucia re-
fuerza la atencidon y el apoyo a
los andaluces retornados a tra-
vés de una subvencién de
70.000 euros concedida a la Fe-
deracion Andaluza de Asocia-
ciones de Emigrantes Retorna-
dos (FAER), entidad sin animo
de lucro y de cardcter benéfico
compuesta por personas retor-
nadas de todo el mundo. De este
modo, la Consejeria de Turismo
y Andalucia Exterior colabora
con FAER, federacion que tra-
baja para integrar los intereses y
objetivos de los andaluces y
emigrantes retornados y consti-
tuye un eslabdn esencial para
una mejor comunicacion entre
los mismos y la administracion.

El consejero, Arturo Bernal,
que se ha reunido con el presi-
dente de FAER, Mario Alonso,
y la secretaria de la entidad, Ro-
cio Abad, ha resaltado la sensi-
bilidad de la Junta con aquellos
andaluces que residen en el ex-
terior y que han tomado la deci-
sion de volver a su tierra de ori-
gen. A la reunién también
asisti6 el director general de
Andalucia Global, Jorge Vaz-
quez.

La subvencion concedida a la
entidad tiene como objetivo
ofrecer asistencia en los trami-
tes administrativos relacionados
con el retorno, facilitando el
proceso y superando las barre-
ras derivadas de las distintas
normativas entre paises. En este
sentido, Bernal ha destacado el
trabajo de la federacion desarro-
llando actividades enfocadas a
la acogida y acompafiamiento

La Junta destina 70.000 euros a la FAER
para reforzar el apoyo a los retornados

;f’/

De izda. a dcha., la secretaria de FAER, Rocio Abad; el consejero de Andalucia Exterior, Arturo Bernal; el
presidente de FAER, Mario Alonso, y el director general de Andalucia Global, Jorge Vazquez.

de la poblacién retornada, lo
que la convierte en referente en
materia de informacién para es-
tos colectivos.

“Andalucia es una tierra soli-
daria que no olvida a quienes un
dia tuvieron que marcharse en
busca de un futuro. Esta colabo-
racion reafirma el compromiso
de la administracion andaluza
con los andaluces retornados y
reconoce con hechos su esfuer-
z0 por esta tierra. Seguiremos
trabajando para que su regreso a
casa sea una oportunidad de fu-
turo y de garantia en cuanto a su
estabilidad social”, ha dicho.

Por su parte, el presidente de
FAER, Mario Alonso, ha valo-

rado la oportunidad de trasladar
al consejero los diferentes servi-
cios que se ofrecen al colectivo
de emigrantes y retornados, asi
como las inquietudes, necesida-
des y problemadtica a las que se
enfrenta la red asociativa de re-
torno en Andalucia.

Sobre la FAER

La Federacion Andaluza de
Asociaciones de Emigrantes y
Retornados agrupa a mds de
42.900 asociados y atiende una
media de 70.000 consultas al
aflo, principalmente relaciona-
das con la tramitacién de pen-
siones de jubilacién, invalidez,

viudedad/orfandad y servicios
de traduccién de documentacion
original.

Actualmente, existen ocho
entidades pertenecientes a la fe-
deracién: Asociacién Almerien-
se de Emigrantes Retornados,
Asociacion Gaditana de Emi-
grantes Retornados, Asociacion
Andaluza de Emigrantes Retor-
nados Plus Ultra, Asociacion
Granadina de Emigrantes Retor-
nados, Asociacion Onubense de
Emigrantes Retornados, Aso-
ciacion Jienense de Emigrantes
Retornados, Asociacion de Ma-
laga de Emigrantes y Retorna-
dos y la Asociacion Sevillana de
Emigrantes Retornados.

Publican ayudas

a las entidades
que atienden a
andaluces en el
exterior con
necesidad extrema

REDACCION, Sevilla

El Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia (BOJA) ha publica-
do, el pasado 19 de mayo, la Or-
den por la que se convocan sub-
venciones a entidades sin 4nimo
de lucro destinadas a atender ne-
cesidades asistenciales y situacio-
nes de extrema necesidad de an-
daluces residentes en el
extranjero, para el afio 2025. Los
beneficiarios son entidades sin
dnimo de lucro que desarrollen
actividades fuera del territorio es-
panol. El objetivo es mejorar la
calidad de vida de andaluces en si-
tuacion de extrema necesidad, re-
sidentes en paises extranjeros. Di-
chas personas han de ostentar o
estar en disposicion de obtener la
nacionalidad espafiola y la condi-
cién politica de andaluz o andalu-
za, conforme a lo establecido en el
articulo 5 del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia.

La dotacidn de las ayudas se re-
fleja en el cuadro del apartado pri-
mero, clasificada por las aplicacio-
nes econdmicas correspondientes
segtn el tipo de entidades a las que
van dirigidas las ayudas, amplia-
ble en los términos establecidos en
la orden de convocatoria. La cuan-
tia maxima subvencionada sera de
40.000 euros por solicitud.

El plazo de presentacion de so-
licitudes de la convocatoria co-
rrespondiente al ejercicio 2025 se-
ra de 20 dias habiles, contados
desde el dia siguiente al de la pu-
blicacién en el BOJA.

El plazo maximo para resolver
y publicar la resolucién serd de
seis meses, contados desde el dia
siguiente al de la finalizacion del
plazo para la presentacion de soli-
citudes.

Tienen entre sus objetivos proyectar la imagen de la Comunidad y apoyar a los emigrantes

Convocadas ayudas de casi 1,2 millones para las
entidades en el exterior, un 9,6 % mas que en 2024

REDACCION, Sevilla

La Consejeria de Turismo y
Andalucia Exterior, a través de la
Direccion General de Andalucia
Global, ha vuelto a convocar las li-
neas de subvenciones por valor de
casi 1,2 millones de euros a las co-
munidades andaluzas en el exte-
rior para contribuir a su manteni-
miento y promocién cultural,
reforzando asi su compromiso con
estas entidades.

El Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA) ha publicado,
el pasado jueves 29, las bases re-
guladoras para la concesion de es-
tas ayudas en régimen de concu-
rrencia competitiva. La orden
surtird efectos al dia siguiente de
dicha publicacion.

Las subvenciones integran dos

lineas: una primera, COAN, para
aquellas comunidades andaluzas
asentadas en el exterior, dotada
con mds de 927.800 euros, y una
segunda, FEDCO, dirigida a fede-
raciones o coordinadoras de co-
munidades andaluzas, por un im-
porte de 257.900 euros. La cuantia
supone un incremento del 9,6%
respecto al afio pasado, con
103.630 euros mas.

Ambas lineas tienen, entre sus
objetivos, la realizacién de accio-
nes culturales sobre la identidad
andaluza, la proyeccion de la ima-
gen de la comunidad en el exte-
rior, el apoyo a la emigracién o el
sostenimiento de la actividad ordi-
naria de estas entidades mediante
la financiacién de los gastos co-
rrientes de sus sedes.

Imagen de archivo de una actuacion en la Casa de Andalucia en Barcelona.

Las ayudas podrén ser solicita-
das por aquellas comunidades an-
daluzas, coordinadoras y federa-
ciones de comunidades andaluzas
inscritas en el Registro Oficial de
Comunidades Andaluzas antes de
la finalizacion del plazo de presen-
tacion de solicitudes.

“Un motor clave”

Por su parte, el consejero de
Turismo y Andalucia Exterior, Ar-
turo Bernal, ha destacado que esta
convocatoria refleja el compromi-
so de la Junta de Andalucia con la
denominada ‘novena provincia’
de Andalucia, donde las comuni-
dades andaluzas se han consolida-
do con su esfuerzo como “un mo-
tor clave para preservar la cultura
regional”.

“Con ese talento que representa
el orgullo andaluz, impulsamos un
afio mds esta linea de subvencio-
nes para que esa historia de cola-
boracién y trabajo conjunto por
Andalucia continde gracias a la la-
bor de cientos de comunidades an-
daluzas por todo el mundo”, ha
concluido el consejero.
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Ademas, ofrecerd ayudas por el mismo importe a las empresas que contraten a personas retornadas

La Junta ayudara con 5.000 euros a cada castellano
y leonés que retorne para emprender un negocio

REDACCION, Valladolid

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel Gonzélez Gago, ha fir-
mado un nuevo convenio de cola-
boracién con los presidentes del
Consejo de Camaras de Comercio
de Castilla y Leén, Antonio Miguel
Meéndez, y de la CEOE Castilla y
Le6n, Santiago Aparicio, para apo-
yar el emprendimiento y la contra-
tacion en la Comunidad de ciudada-
nos residentes en el exterior, ya sea
en otras comunidades auténomas o
en el extranjero.

Se trata de promover, mediante
una misma medida, el retorno y la
inclusion laboral de dichos ciudada-
nos, en linea con los objetivos mar-
cados por el IV Plan Estratégico de
la Ciudadania Castellana y Leonesa
en el Exterior 2025-2028.

La firma de este convenio se
produjo diez dias después de que el
presidente de la Junta, Alfonso Fer-
nandez Mafiueco, anunciara un au-
mento del 30% en los fondos desti-
nados a este programa, que tiene
por nombre ‘Volver a Castilla y Le-
6n’. Si en la edicion piloto desarro-
llada el afo pasado se destinaron
300.000 euros, en esta ocasion, de-
bido al éxito de la medida y el inte-
rés suscitado en las empresas y la
ciudadania, en 2025 la Consejeria
de la Presidencia ha ampliado el
presupuesto hasta los 400.000 eu-
ros. De esta forma, se cumple con el
anuncio hecho por el presidente de
la Junta durante el III Congreso de
Centros Castellanos y Leoneses en
el Exterior.

Dicha cantidad serd repartida a
partes iguales entre el Consejo de
Cémaras de Comercio y la CEOE,
con 200.000 euros a cada entidad.
Cada corporacién se compromete a
realizar las acciones concretas para
materializar este programa: desde el
servicio de informacion y asesora-
miento, hasta la bisqueda activa de
ciudadanos de Castilla y Leén y de
empresas que puedan estar interesa-
dos en esta iniciativa, pasando por
la labor de publicidad en redes y
otras herramientas de comunica-
cidn, y por la colaboracién en la
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Antonio Miguel Méndez, Luis Miguel Gonzalez Gago y Santiago Aparicio, durante la firma del acuerdo.

gestion del pago de las ayudas.

Como ha sefialado Gonzdlez
Gago, “este programa responde a
varios de los principales desafios
que tenemos como comunidad au-
ténoma: promovemos el retorno a
Castilla y Ledn, incentivamos la ac-
tividad econdmica y el autoempleo,
y ayudamos a dar respuesta a la pro-
blemadtica actual de las empresas
para encontrar ciertos perfiles de
trabajadores y para cubrir determi-
nados puestos de trabajo”.

La ayuda de 5.000 euros que el
beneficiario reciba gracias a este
programa serd compatible con otras
ayudas al retorno de la Junta, como
la correspondiente al programa ‘Pa-
saporte de Vuelta’, que se otorga a
la persona beneficiaria por su regre-
so sin vinculacién al empleo, y cu-
yas cuantias individuales pueden al-
canzar los 6.600 euros en atencion a
la edad, nimero de personas a cargo
del beneficiario, o lugar de retorno,
aplicando incentivos para quienes
retornen a un municipio del medio
rural. De esta manera, por ejemplo,
un castellano y leonés residente en

el exterior y que retorne a la Comu-
nidad para emprender un negocio
podria recibir un total de 11.600 eu-
ros en ayudas de la Consejeria de la
Presidencia, siempre que cumpla
con los requisitos establecidos.

Detalles del programa
‘Volver a Castilla y Leén’

A través del presupuesto desti-
nado a esta iniciativa, la Junta con-
cederd una ayuda de 5.000 euros a
cada ciudadano que retorne a la Co-
munidad para abrir una nueva em-
presa. El Consejo de Camaras y la
CEOE se comprometen a poner a
disposicion, de forma preferente,
sus servicios de apoyo al emprendi-
miento a la ciudadania castellana y
leonesa en el exterior. De esta ma-
nera, los futuros beneficiarios no
solo disfrutaran de una ayuda eco-
némica que les facilite su retorno y
la puesta en funcionamiento de su
nuevo negocio, sino que también
contaran con el asesoramiento ex-
perto de estas entidades para resol-
ver sus dudas o para ser asistidos en

cualquier punto del proceso o con
cualquier tramite burocratico.

Esta ayuda supone una mejora
del programa en comparacion con
el proyecto piloto ejecutado durante
2024, el cual ha servido para pulsar
el interés de la iniciativa y para re-
coger propuestas de mejora. Si en
2024 la ayuda para emprendedores
solo podia ir destinada a costear los
gastos de traspaso de un negocio ya
existente, en 2025 se elimina este
requisito, de tal forma que la trans-
ferencia no tendrd ninguna condi-
cién, mds alld de la de emprender en
la Comunidad.

Por otro lado, y tal y como se hi-
zo el afio pasado, la Junta seguird
ofreciendo ayudas, también de
5.000 euros, a las empresas que
contraten a uno de estos ciudadanos
residentes en el exterior, siempre
que dicho ciudadano retorne a la
Comunidad y que el contrato de tra-
bajo tenga una duracién de, al me-
nos, un ano.

Gago ha asegurado que “esta ini-
ciativa despierta el interés de las
empresas, que ven una oportunidad

idénea para sumar a sus plantillas a
jovenes profesionales que, forma-
dos en nuestras universidades o
centros de formacién profesional,
luego han adquirido, fuera de Casti-
lla y Leon, experiencia profesional
nacional o internacional, idiomas, o
una cualificacion especifica en de-
terminados sectores”.

Balance del proyecto piloto

Los datos obtenidos en 2024 en
el marco del programa ‘Volver a
Castilla y Leén’ confirman el éxito
de esta iniciativa como herramienta
eficaz para favorecer el retorno y la
integracion laboral de los castella-
nos y leoneses en el exterior. El afio
pasado, 45 personas se acogieron a
estas ayudas para regresar a la Co-
munidad, cifra se vera incrementa-
da tras la ampliacion del presupues-
to y la consolidacion de la medida.

Las personas contratadas el afio
pasado cuentan, en su mayor parte,
con formacién universitaria supe-
rior. Casi la mitad de ellos son per-
sonas menores de 35 afios que retor-
naron desde otras comunidades.
Entre los puestos de trabajo ofreci-
dos por las empresas y cubiertos por
estos ciudadanos destacan los pues-
tos cualificados, directivos y técni-
cos, en los sectores de comercio, in-
dustria tecnoldgica y finanzas.

El afio pasado, fueron 70 las em-
presas de Castilla y Leén que cola-
boraron activamente con el progra-
ma, ofertando mdas de 100 puestos
de trabajo. Las plataformas digitales
de las entidades colaboradoras don-
de se anunci6 dicho programa su-
maron mas de 8.300 visitas.

Gonzilez Gago ha concluido ad-
mitiendo que “cada castellano y le-
onés que consigue retornar es un
motivo de alegria, tanto para la Co-
munidad como para este Gobierno
autonémico, y por eso siempre va-
mos a tender puentes con cualquier
entidad que nos ayude en esta tarea,
ala que durante los dltimos afios es-
tamos prestando una atencion pri-
mordial a través de nuestras politi-

29
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El homenajeado emigr6 a Argentina en 1957

El Ayuntamiento de Trabadelo
otorgo el nombramiento de
‘Hijo Predilecto’ a Pedro Bello

REDACCION, Le6n

El Ayuntamiento de Trabadelo
otorgé a Pedro Bello el nombra-
miento de ‘Hijo Predilecto’ del mu-
nicipio. El acto tuvo lugar el pasado
dia 18 durante una comida popular
con los vecinos. Durante el acto, el
alcalde de la localidad, Ricardo Fer-
nandez, le entregd una placa con-
memorativa en agradecimiento a su
papel como embajador de Trabade-
lo en el extranjero y por su incansa-
ble labor en defensa de los derechos

de los emigrantes, tanto del Bierzo
como del resto de Castilla y Le6n y
de Espaiia.

Pedro Bello, natural de Trabade-
lo, emigré a Argentina en 1957 y ha
desarrollado alli una destacada tra-
yectoria como empresario y presi-
dente de la Federacion de Socieda-
des Castellanas y Leonesas de
Argentina. Su labor ha sido recono-
cida en numerosas ocasiones, tanto
en Espaiia como en el pais sudame-
ricano.

55
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Pedro Bello, junto a familiares, amigos, autoridades y vecinos de la localidad, durante el homenaje.
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111 CONGRESO INTERNACIONAL DE CENTROS CASTELLANOS Y LEONESES EN EL EXTERIOR

Situan los principales problemas en la falta de DNI, la vivienda y lentitud en las homologaciones

Los jovenes piden mayor acompanamiento
de la Junta en el momento de retornar

E.CARBAJALES, Burgos

La directora de Accion Exterior,
Irene Muiloz, fue la encargada de
moderar el conversatorio con los jo-
venes castellanos y leoneses del ex-
terior en el que participaron Mila-
gros Posada, del Centro Castilla y
Leon de Mar del Plata (Argentina);
Angeles Salomén, del Centro Za-
morano Cultural, Recreativo, De-
portivo y Mutual de Buenos Aires;
Roxana Suros, de la Colonia Zamo-
rana de Cuba; Mercedes Madrona,
de la Asociacion Castellano-Leone-
sa de Guatemala; y Victoria Veiga,
de la Unidn Castellano Leonesa de
Uruguay.

“Parece que el futuro de las Ca-
sas pasa por las mujeres”, asegurd
Muiioz, quien desvel6 que ella tenia
interés en moderar este conversato-
rio para escuchar y poder dialogar
con los jovenes de las instituciones,
unos jovenes, que, segiin Mufioz,
tienen una “gran oportunidad para,
desde la heterogeneidad, unirse y
llegar mds lejos que nunca”.

Durante este encuentro, que se
celebro en el marco del Congreso
Internacional de Centros de Caste-
llanos y Leoneses en el Exterior que
tuvo lugar en Burgos, los jovenes
plantearon cuestiones tan diversas
como el sentimiento identitario, el
liderazgo o los problemas para el re-

E.C..Burgos

Las asociaciones de empresa-
rios en el exterior (ACYLE) de di-
ferentes paises, representantes de
las Camaras de Comercio y de los
empresarios de Castillay Ledn y el
viceconsejero de Economia y
Competitividad, Carlos Martin,
participaron en la mesa redonda,
presidida por el asesor de la Junta
Félix Colsa, sobre ‘Los centros cas-
tellanos y leoneses en el exterior
como generadores de oportunida-
des de inversion’, que se celebrd en
el marco del III Congreso Interna-
cional de Centros Castellanos y Le-
oneses en el Exterior. Durante las
diferentes intervenciones se habld
de la importancia de que los centros
de Castilla y Ledn en el exterior se-
an los puentes para atraer inversio-
nes y para ayudar a las empresas en
la internacionalizacion.

Carlos Martin hizo referencia a
la situacion econdmica global que
avanza hacia una etapa mas protec-
cionista y esto puede ser una opor-
tunidad, ya que la generacién de
confianza y compartir un origen y
cultura serd todavia mas fundamen-
tal. El viceconsejero apunt6 que en-
tre los afios 2007 y 2009 se crearon
las ACYLE de Chile, Argentina y
Meéxico y luego se han ido constitu-
yendo en otros paises.

En este sentido, el viceconsejero
explic6 que estas asociaciones em-
presariales de los castellanos y leo-
neses en el exterior deben reforzar-
se haciendo mads actividades,
ensanchando las oportunidades —y
resalt6 que ademds de América La-
tina, también es importante el 4m-
bito europeo—, y dando a conocer
casos de éxito.

Por su parte, el presidente del
Consejo de Cdmaras Oficiales de

torno que pasan por la tardanza en
la homologacién de titulos, las difi-
cultades para conseguir una vivien-
day la falta de DNI que les dificulta
muchos tramites.

Para Victoria Veiga hablar de
Castilla y Ledn “es hablar de nues-
tros antepasados que cruzaron el
mar con valentia” y transmitieron a
sus descendientes el sentido de per-
tenencia. Respecto a los programas
para jovenes, esta joven de abuelo
burgalés explicé que estas experien-
cias sirven ‘“para encontrarse y
construir un liderazgo colectivo
pensando en nuestras raices” y para
crear lazos de union entre las dife-
rentes casas.

Mercedes Madrona, por su par-
te, destacé el “honor” que supone
estar en el Congreso. “Nos lleva-
mos la certeza de que, aunque este-
mos lejos, tenemos a Castilla y Le-
6n en nuestro corazén”, asegurd
esta joven de padre leonés que re-
cordé cémo creci6 con las historias
que contaban sobre su tierra. Ade-
mas, tuvo un recuerdo para su abue-
lo que fue el primer médico espaiiol
en Guatemala y fundador del Hos-
pital El Pilar.

“Es un privilegio que nos hayan
inculcado este sentimiento de perte-
nencia”, subrayé Angeles Salomén,
quien asegurd que, para atraer gente
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De izda. a dcha.: Roxa Suros, Mercedes Madrona, Irene Mufioz, Victoria
Veiga, Angeles Salomén y Milagros Posada.

alas casas, hay que ofrecer activida-
des que les interesen. En concreto,
con los descendientes, asegurd que
“primero hay que procurar el acer-
camiento y luego ya viene el senti-
miento”. “Tenemos —dijo— un senti-
miento muy fuerte de lo que somos
y nuestro origen”, asegurd Salomén
que recordd que estos dias “vivimos
algo inolvidable”.

Milagros Posada destacé que
“aprendieron mucho” durante la
participacién en los programas de

jovenes y en el Congreso. En el ca-
pitulo de reivindicaciones, Posada
pidi6é que haya mayor comunica-
cién con los jévenes y mayor escu-
cha por parte de los directivos para
poder llevar a cabo “las ideas de los
jovenes, sin dejar de lado lo que se
estd haciendo”.

Posada, que destac6 que hasta
que fue mayor no se enter6 de la
historia de su padre que era adopta-
do, recuerda que fue criada como
castellana y leonesa y aseguré que

Los centros del exterior, como puentes para atraer
inversiones y ayudar a la internacionalizacion

Comercio, Industria y Servicios de
Castilla y Ledn, Antonio Miguel
Méndez, agradecio el trabajo que
hacen los centros castellanos y leo-
neses del exterior que “nos mues-
tran el camino” y se mostrd encan-
tado “de que se abran a nuevas
posibilidades”. En su intervencion
recordd la importancia de trasladar
al mundo empresarial las relacio-
nes personales y el interés de los
que aman su origen. Asimismo,
agradeci6 “vuestra ayuda y vuestra
entrega” y subray6 que “estamos
abiertos a recibirlos” y a establecer
ese puente entre Castilla y Ledn y
el exterior.

Por su parte, la presidenta de la
Casa de Burgos en Buenos Aires y
de ACYLE Argentina, Julia Her-
nando, aseguré que las casas tienen
que abrirse a la parte de intercam-
bio empresarial “porque nosotros
recibimos las inquietudes de em-
presarios que quieren conocer Cas-
tilla y Ledn” para invertir. Hernan-
do pidi6 a la Junta contar con una
oficina o un responsable para poder
responder a los detalles que nos
preguntan “porque si no damos esa
respuesta, se van a otra autono-
mia”.

Pedro Diez, de la Casa de Casti-
llay Ledn y de los empresarios de
México, defendid la necesidad de
fomentar los vinculos con los em-
presarios de Castilla y Ledn, tratan-
do de ampliar la relacion, una rela-
cién que tiene que ser en ambas
direcciones la internacionalizacion
de empresas de Castilla y Leon al
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De izda. a dcha.: Tomas Garcia, Julia Hernando, Santiago Aparicio, Carlos
Martin, Félix Colsa, Antonio Miguel Méndez, Pedro Diez, Carmen Jiménez

y Juan José Cigarran.

exterior y las inversiones desde el
exterior en Castilla y Ledn.

Esta idea de bidireccionalidad
también fue resaltada por Santiago
Aparicio, presidente de la CEOE
Castilla y Ledn, quien reconocid
que “la internacionalizacidn es
compleja pero desde nuestra posi-
cién podemos tender puentes”.
Ademads, hizo referencia a la falta
de gente para trabajar en la comuni-
dad y la importancia del retorno.

Santiago Aparicio también des-
tacé la necesidad de hacer un segui-
miento del trabajo que se estd ha-
ciendo a la hora de crear una red
empresarial. “Tenemos que crear
conexiones para trabajar todo el
aflo” porque “no podemos perder
este tren, ni esta oportunidad”.

La presidenta de la Asociacién
Amigos de Castilla y Ledn en

USA, Carmen Jiménez, destaco la
importancia de dar apoyo a los cas-
tellanos y leoneses que estédn lejos y
de hacer actividades para llevar a
gente a la institucién. Jiménez su-
bray6 que el centro que preside,
con sede en Miami, cuenta con mu-
chos perfiles profesionales “que
pueden servir de ayuda” a la hora
del intercambio empresarial y reite-
16 el papel de puente de la asocia-
cién para establecer relaciones en-
tre Castilla y Leén y Estados
Unidos. “Estamos dispuestos a vol-
ver a casa y hacer inversiones”,
concluyd Jiménez.

En la mesa redonda también
particip6 Tomas Garcia, vicepresi-
dente de la Colectividad Castellano
y Leonesa de Chile y presidente de
ACYLE Chile, quien ademds de
destacar que “somos los mejores

“nos vamos con ganas de trabajar y
que del otro lado, nos escuchen”
porque hay que hacer un trabajo
conjunto entre los directivos y los
jovenes.

La historia de Roxana Suros es
diferente porque ella retorné a la co-
munidad y lleva dos afios viviendo
en Valladolid. Suros, que estuvo en
el Congreso de 2023 en Salamanca,
recordd que “hay muchas maneras
de querer a Castilla y Le6n” y ahora
su compromiso con la comunidad
ha cambiado y trata de “apoyar a la
casa regional desde el exterior”. En
todo caso y aprovechando la inercia
de participar en una casa regional se
apunt6 a la Casa de Soria de Valla-
dolid.

En cuanto a la pregunta lanzada
por Muifioz respecto a cémo puede
ayudar la Junta de Castilla y Ledn al
retorno, Roxana Suros record6 que
al final cuando regresan estdn tam-
bién emigrando. “Llegas con la na-
cionalidad, pero tienes que instalar-
te” y ahi es donde pidié el
acompailamiento de la Junta de
Castillay Ledn.

Las jovenes participantes insis-
tieron en los problemas que sufren
al retornar por no contar con DNI y
por no tener homologados sus titu-
los. “Las empresas deben tener en
cuenta que no contamos con titula-
cién homologada”, dijo Suros,
quien también pidié un mayor apo-
yo por parte de la Junta a la hora de
acceder a una vivienda porque ellos
tienen dificultades para contar con
avales. En todo caso, esta cubana
afincada en Valladolid también hi-
zo hincapié en que hay que dar més
informacion para que la gente retor-
ne con estas cuestiones lo mds arre-
gladas posible.

vendedores de nuestra tierra”, sena-
16 como fundamental unir las
ACYLE, donde estdn los empresa-
rios y profesionales, a los centros.
Una idea que en el tiempo de colo-
quio refrendo el catedrdtico de la
UNED Juan Andrés Blanco, quien
record6 que en un principio las en-
tidades, ademas de caracter social,
tenian un componente econémico,
ya que quienes llegaban nuevos a
un sitio acudian a la entidad para
encontrar trabajo.

Tomds Garcia, quien también
defendi6 la necesidad de que los
empresarios que quieran invertir en
Castilla y Ledn puedan recibir ase-
soramiento de la Junta en diferentes
dreas, hizo hincapié que “si no le
damos esa vision los centros desa-
parecen porque el arraigo se pier-
de”. En este sentido, insistio en im-
ponerle velocidad a este proceso
porque la gente mayor es la que tie-
ne el arraigo y no queda mucho
tiempo.

En representacién de la ACYLE
Espaiia, que estd radicada en Ma-
drid, intervino Juan José Cigarrdn,
quien subray6 que “Madrid corre el
riesgo de morir de éxito”. “Noso-
tros —explica— detectamos cuando
vamos por ahf que nos dicen que
quieren venir a Madrid y le estamos
mostrando alternativas”, apuntan-
do que Valladolid estd a una hora
de tren de Madrid.

Colsa recogi6 el sentir de las in-
tervenciones destacando la impor-
tancia de la confianza y la credibili-
dad a la hora de hacer negocios, asi
como la necesidad de coordinacion
entre las casas y el papel que debe
jugar la Junta de Castilla y Ledn en
el proceso. En su intervencion final
asegurd que tomaban buena nota de
los aspectos tratados.
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EN EL EXTERIOR

La presidenta de la Agrupacion en Cuba desgrano algunas de las situaciones que se viven en ese pais

Maria Antonia Rabanillo: ‘‘La situacion
en Cuba nos ha hecho mas fuertes”

E.CARBAJALES, Burgos

La presidenta de la Agrupacién
de Sociedades Castellanas y Leone-
sas en Cuba, Maria Antonio Raba-
nillo, explic6 que “la situacién en
Cuba nos ha hecho mds fuertes. An-
tes hacfamos muchas actividades,
llegamos a tener unas 900 personas
en las actividades, ahora continua-
mos haciéndolas, pero nos adapta-
mos a las circunstancias”.

Rabanillo, que también es presi-
denta de la Colonia Zamorana, par-
ticipd en el conversatorio sobre la
actuacion de los centros castellanos
y leoneses en el exterior ante situa-
ciones de crisis que tuvo lugar en el
IIT Congreso Internacional de Cen-
tros Castellanos y Leoneses en el
Exterior, donde detall6 como el tra-
bajo de la Agrupacion —que incluye
a siete sociedades— “hace posible
tramitar las ayudas para los castella-
nos y leoneses en situacion de pre-
cariedad” que se convocaron por
primera vez en 2013.

La presidenta de la Agrupacion
precisé que en ese momento eran
conscientes de que los castellanos y
leoneses del interior no estaban
agrupados y tenfamos que llegar a
ellos. “Llegamos a contar con 900
solicitantes, un volumen individual
muy alto”, ya que esta ayuda, aun-
que “no resolvia el problema total-
mente, resuelve mucho”. Ademas,
matiz6 “mds de la mitad llegan a no
asociados y se distribuyen por todo
el pais”.

La ayuda que presta la Agrupa-
cién, subray6 Rabanillo, es funda-
mental para muchas de estas perso-
nas “porque son personas mayores
y los expedientes son complicados”

CYLM

Maria Antonia Rabanillo, junto al consejero Luis Miguel Gonzéalez Gago, en un momento del Congreso en Burgos.

por eso cada una de las sociedades
que forman la Agrupacién atiende
en un lugar de La Habana para revi-
sar las solicitu-
des de manera
que vayan lo
mejor y mas
completas posi-
bles.

En referencia
a la complica-
cién de presentar
las planillas, el
jefe de Servicio
de la Ciudadania
Castellana y Le-
onesa en el Exterior, Jorge Herrera,
que estaba moderando el conversa-

“La satisfaccion que
sientes cuando puedes
llevarle a alguien un kilo
de arroz, unas conservas
o una botella de aceite es
inmensa”, dijo Rabanillo

torio, destaco que gracias a las apor-
taciones de Rabanillo se han simpli-
ficado los tramites y se dejaron de
pedir papeles
que no aporta-
ban nada.

“Tras la pan-
demia el niimero
de solicitantes se
redujo, ya que
muchos de los
beneficiarios fa-
llecieron”, se la-
menté Rabani-
llo, que recordd
que este afio se
han presentado 826 solicitudes, lo
que supone mucho trabajo, ya que

La Casa de Soria en Valencia, un punto de
apoyo para los castellanos y leoneses tras la
dana del pasado mes de octubre

E.C., Burgos

El presidente de la Casa de So-
ria en Valencia, David Berrojo,
hablé durante el IIT Congreso In-
ternacional de Centros de Castilla
y Leon en el Exterior sobre la la-
bor de esta entidad tras la catds-
trofe de la dana en Valencia el pa-
sado 29 de octubre. “Nuestra
funcién principal no es humanita-
ria, pero hubo que hacerlo”, des-
tacé Berrojo, quien recordd que la
entidad que dirige es muy joven,
“sobre todo teniendo en cuenta
que tenemos aqui a centros de
mds de 100 afios”, y “muchas ve-
ces escucho que los centros pue-
den desaparecer porque ya no tie-
nen la misma actividad que hace
afios, pero nunca sabes cudndo te
vaatocar”.

En el conversatorio ‘La actua-
cién de los centros castellanos y
leoneses en el exterior ante situa-
ciones de crisis’, que estuvo mo-
derada por el jefe de Servicio de
Ciudadania Castellana y Leonesa
en el Exterior, Jorge Herrera, Be-
rrojo explicé que tras la dana la
situacion fue un caos total, pero

“tuvimos el apoyo de la Diputa-
cion de Soria y de la Junta de
Castilla y Le6n”. “Ya al dia si-
guiente —continda— estdbamos en
comunicacion con ellos y sabia-
mos que tenfamos apoyo y que
nadie se iba a quedar atrds. Los
castellanos y leoneses no tuvieron
que pedir la ayuda porque ya la
tenian”.

El presidente de la Casa de So-
ria recordd que los residentes en
el epicentro de la tragedia tarda-
ron en tener comunicaciones y
“desde muchos sitios nos llama-
ron para saber si sabfamos c6émo
estaban sus familiares y allega-
dos. “En ese momento, tiramos
de contactos para conocer la si-
tuacién de la gente. Le ddbamos
una direccién y la persona iba alli
para ver como estaba y luego
transmitiamos la informacién”.

“En una situacién de crisis he-
mos sido muy utiles”, sentencid
Berrojo, quien se congratul6 de
que Castilla y Le6n sea una de las
comunidades que ya ha anuncia-
do la cesién de parte de sus fon-
dos europeos para la reconstruc-

cion de la dana.

“Va a hacer falta mucha ayuda
y va a llevar tiempo, pero por
ahora estdn todos atendidos”, re-
marcé el presidente de la Casa de
Soria, quien también comenté la
iniciativa que tuvieron una vez
que vieron que la mayoria de los
coches de estos pueblos habian
quedado inservibles.

Segun explica, pasados los pri-
meros dias vieron que la movili-
dad era complicada, ya que, aun-
que se limpiasen las calles y se
abriesen al paso, los vehiculos de
la localidad quedaron, en su gran
mayoria, inservibles. En este pun-
to, decidieron pedir donaciones a
la gente de coches que muchas
veces se tienen en el pueblo por-
que ya no pueden entrar en las
ciudades y que no se usan. La ini-
ciativa fue muy bien acogida y
mds de 150 familias de las zonas
afectadas recibieron un vehiculo.

Centro Castellano y
Leonés de Bahia Blanca

La secretaria del Centro Caste-

una vez presentadas “llegan los re-
querimientos y luego el pago”. En
referencia a este dltimo punto, re-
cordd cémo los primeros afios el pa-
go se hacia en efectivo y que ella,
junto con otra de las directivas de la
entidad, iban en autobus por el inte-
rior entregando las ayudas.

“Este afio la entrega de las plani-
llas ha sido una heroicidad”, apuntd
la presidenta, ya que “no hay trans-
porte y DHL no nos permitia con-
tratar sus servicios desde Cuba” lo
que obligd a buscar otras vias para
hacer llegar los expedientes a tiem-
po. En concreto, lograron que lo tra-
jeran tres personas que viajaban a
Espaiia, pero ahi no acabaron los

problemas, ya que una de las perso-
nas que trafa los expedientes aterri-
76 en Madrid el 28 de abril, el dia
del apagdn.

La prevision era que un joven de
la colectividad en Cuba que estd es-
tudiando en Valladolid recogiese
los expedientes en Madrid y los en-
tregase en la Junta de Castilla y Le-
6n, pero el apagon retrasé conside-
rablemente su llegada a Madrid y
todos temian que los expedientes no
pudieran meterse por registro a
tiempo. Finalmente, la situacion
acabd bien y las solicitudes de ayu-
da entraron en el registro y serdn
tramitadas para ayudar a la colecti-
vidad castellana y leonesa en Cuba
en situacion de necesidad.

Reparto de productos
entre la colectividad

Maria Antonia Rabanillo tam-
bién hizo hincapié como, con el
apoyo de la Junta, lograron comprar
productos y repartirlos entre la co-
lectividad. “Nosotros tenemos vin-
culados todos los socios a un direc-
tivo o activista y asi sabemos quién
necesita ayudas”, relatd la presiden-
ta de la Agrupacion, quien resaltd
que este ailo también llegaron al in-
terior del pais. “La satisfaccién que
sientes cuando puedes llevarle a al-
guien un kilo de arroz, unas conser-
vas o una botella de aceite es in-
mensa”, dijo Rabanillo, que
reconoci6 que “cuando lo entrega-
mos nos dan las gracias y yo le digo
que lo hagan a la Junta de Castilla 'y
Le6n porque sin el apoyo de la Jun-
ta de Castilla y Ledn no podriamos
hacer nuestro trabajo”.

Cuerpo de baile

En su intervencion, Maria Anto-
nia Rabanillo aseguré que también
trabajan con nifios y jévenes y des-
taco la actividad del cuerpo de baile
formada por muchachas universita-
rias que sacan tiempo para ir a bailar
y mantener la tradicién de Castilla y
Ledn.
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De izda. a dcha.: Maria Inés Dumrauf, Jorge Herrera, Maria Antonia
Rabanillo y David Berrojo, durante el conversatorio.

llano y Leonés de Bahia Blanca,
Maria Inés Dumrauf, también
presentd en el Congreso la actua-
cién de esta entidad con motivo
de las inundaciones que tuvieron
lugar en la localidad el pasado 7
de marzo, “una catdstrofe sin pre-
cedentes” que dejo 18 muertos,
“muchos dafios materiales y una
situacién de vulnerabilidad”, ya
que “nos quedamos sin luz, sin
agua y sin comunicaciones”. Las
comunicaciones, explicd, se res-
tablecieron esa misma noche, la
luz y el agua en algunas zonas al
dia siguiente, pero en otras tard6
hasta una semana.

“La institucién no se vio afec-
tada y en cuanto se restituyo la
comunicacién pudimos ponernos

en contacto con el consul, con el
consejero de Trabajo de Bahia
Blanca, y la Confederacién de la
Federacién Castellano y Leone-
sa”, afirmo.

Maria Inés Dumrauf detalla
que “la situacién en un principio
fue estresante y aunque no se pu-
do actuar de forma conjunta e ins-
titucional, si se hizo de manera
individual y privada para asistir a
familiares, amigos y vecinos”.

La secretaria de la instituciéon
subrayd que el entramado social e
institucional se puso en marcha
para poder asistir a los afectados
y destacd el trabajo realizado por
los jovenes de la institucién que
organizaron colectas para los mds
afectados.



José Luis Perestelo B Viceconsejero de Accion Exterior del Gobierno de Canarias

“Me parece que un pais como Venezuela, donde
[J [J Ve ,,
hay 60.000 canarios, necesita dos consulados mas

E. CARBAJALES, Vigo
La gran mayoria de canarios
del exterior residen en Venezuela y
Cuba, paises que viven en una si-
tuacién complicada y por eso “es-
tamos priorizando la atencién so-
ciosanitaria a otro tipo de politicas
vinculadas a la cultura y las tradi-
ciones que siempre han marcado la
relacion de Canarias con la emigra-
cién”, asegurd el viceconsejero de
Accién Exterior del Gobierno de
Canarias, José Luis Perestelo,
quien también insiste en la necesi-
dad de abrir dos consulados mds en
Venezuela, sobre todo teniendo en
cuenta que la estimacién es contar
con unos 120.000 canarios en ese
pais, una vez acabe la inscripcion
de nacionalidad al amparo de la
Ley de Memoria Democrdtica.
Perestelo también habl6 del
proyecto de la Ley Canaria de
Emigracién, un compromiso del
presidente y que se estd elaborando
con la participacion de la colectivi-
dad canaria del exterior.
Pregunta. Si hablamos de ca-
narios en el exterior, tenemos que
hablar de Venezuela y Cuba, pai-
ses que estdn atravesando situacio-
nes complicadas y donde residen el
mayor nimero de canarios del ex-
terior {Como estd la colectividad
que reside en estos paises y cudles
son las principales ayudas que reci-
be del Gobierno canario?
Respuesta. Yo creo que no es
una situacién en la que podamos
generar optimismo, es una situa-
cién bastante compleja. En estos
momentos, es verdad que hay al-
gunos que estdn en una situacion
mds complicada que otra, tanto es
asi que nosotros estamos priorizan-
do la atencién sociosanitaria a otro
tipo de politicas vinculadas a la
cultura y las tradiciones que siem-
pre han marcado la relacién de Ca-

José Luis Perestelo, viceconsejero de Accion Exterior del Gobierno canario.

ises tienen recursos naturales, so-
bre todo Venezuela, que les permi-
tan salir de la situacion actual y que
esa ciudadania pueda mejorar de
manera notable y muy pronto. En
todo caso, nosotros seguimos pen-
dientes y atendiendo a los canarios
que estan alli.

P. Canarias también tiene im-
portantes colectividades en otros
paises y dentro de Espaifia. ;Cudl
es la relacion del Gobierno de Ca-

narias con la emigracion. narias con ellas?

Por lo tanto, tanto en Cuba co- R. Fundamentalmente, tene-
mo en Venezue- mos una colabo-
la estamos aten- 13 racion en las ac-
diendo mds las En estos momentos, i qades

politicas socio-  astamos prion'zando la  culturales. Las
sanitarias, es de- actividades cul-
cir la asistencia  gtencidn sociosanitaria  turales vincula-
domiciliaria, los . L. das al lugar don-
centros de dia, @ Otro tipo de politicas  de se ubica esa

las residencias
de mayores, las
ayudas a la ali-
mentacion y las
medicinas o
aquellas personas que tenemos in-
corporadas al programa de Espaia
Salud, ademads de las ayudas indi-
vidualizadas que siempre surgen
por circunstancias extraordinarias
de necesidad que ocurren a lo largo
del afio.

P. Me decia que no es optimista
respecto a la situacién. ;No cree
que en un plazo relativamente cer-
cano pueda ir mejorando la situa-
cién de esos paises y, consecuente-
mente, de los canarios que viven
alli?

R. Yo soy optimista. Siempre
digo que analizando con frialdad la
situacién y la proyeccién de futuro,
yo soy de los que cree que estos pa-

vinculadas a la cultura
y las tradiciones”

sede de la casa
canaria. Por
ejemplo, Valla-
dolid, en la Se-
mana de Valla-
dolid; el Pilar, en Zaragoza; u otras
actividades en Sevilla. Siempre se
vincula la casa canaria a estas acti-
vidades que se realizan en esos lu-
gares, pero luego también tenemos
el Dia de Canarias en cada una de
esas sedes y tenemos apoyo del
Gobierno de Canarias. No en canti-
dades importantes porque, como
dije antes, lo mds importante es la
atencidn sociosanitaria, pero si que
mantenemos ese apoyo en Argen-
tina, Uruguay y también en Espafia
para que los canarios puedan dis-
frutar de una actividad lidica de re-
cuperacion de vivir el folclore y las
tradiciones en torno a una celebra-
cién como es el Dia de Canarias.

P. El Dia de Canarias es el 30
de mayo, pero a lo largo de todo el
mes se estan realizando activida-
des. ;Como estd siendo esta cele-
bracién?

R. En Canarias, desde ya hace
mucho tiempo, el mes de mayo se
dedica a las actividades culturales,
folcldricas, artesania y de recupe-
racién de nuestras tradiciones con
muchos actos repartidos por toda la
geografia de Canarias. Este afio,
incluso, con la particularidad de
que nuestro deporte verniculo, co-
mo es la lucha canaria, tuvo una
celebracion el pasado 17 de mayo
en la Plaza de Callao de Madrid,
donde dos equipos de lucha cana-
ria en competicion oficial en Cana-
rias lucharon ese dia en Madrid.
Rodeando esa competicion se llevo
a cabo un acto tipico con comida,
cultura, folclore y tradiciones ca-
narias.

Durante este mes, pero sobre
todo el Dia de Canarias, hay activi-
dades de recuperacion del folclore,
tradiciones, gastronomia... Mds
que nada es un dia de convivencia
y de que vivan la condicion de isle-
fos los que estdn fuera de Cana-
rias.

P. De hecho, este afio se estan
retransmitiendo ‘on line’ algunos
de los eventos con motivo del Dia
de Canarias. ;Como ha ido esta ac-
tividad?

R.Durante este tiempo y no so-
lo por el Dia de Canarias, hay mo-
mentos importantes en los que es
bueno establecer ese contacto y
hoy, afortunadamente, las redes
sociales y las nuevas tecnologias
nos permiten hacer una videocon-
ferencia o estar presentes desde

aqui en las actividades que se orga-
nizan en las entidades canarias. Es-
te es un tema que se utiliza mucho,
€s un recurso importante que per-
mite un contacto mucho mads direc-
to con los canarios que estdn en el
exterior.

P. Estas iniciativas también
permiten a los canarios del exterior
estar mds presentes en las islas y
conocer la cultura tradicional cana-
ria.

R. Generalmente, durante estos
aflos, en paises como Cuba y Ve-
nezuela se han
formado mu-
chos grupos ca-
narios que ha-
cen folclore y lo
conservan con
una gran auten-
ticidad, asi que
en el Dia de Ca-
narias hay actos
en los que viven
en primera per-
sona el folclore,
gastronomia, artesania y las tradi-
ciones canarias.

En todo caso, esa tecnologia
nos permite que el presidente del
Gobierno pueda estar presente y
compartiendo con los canarios ese
dia.

P.La comunidad también tiene
una importante relacién con San
Antonio de Texas, donde estd pre-
vista la construccion de un museo
sobre Canarias. {En qué situacién
se encuentra el proyecto?

R. Es un tema que estd promo-
vido por las autoridades de San
Antonio de Texas. Es un gran mu-
seo que recuerda la historia y, 16gi-
camente, los canarios tuvieron que

El Dia de Canarias,
“mas que nada es un dia
de convivencia y de que

vivan la condicion de
islefios los que estin
fuera de Canarias”

ver mucho con esa historia y por lo
tanto se estd planteando una sala
que pueda reflejar la vinculacion
de Canarias con la historia y ahi es-
tamos hablando permanentemente
con las autoridades de San Antonio
de Texas. De hecho, ellos estuvie-
ron aqui hace muy poco y el vice-
c6nsul espaiol alli estd trabajando
en ese tema.

En este caso, lo que nos piden
es apoyo de estrategias, de aporta-
ciones de tipo cultural e histdricas,
para que aportemos nuestro cono-
cimiento.

P. Desde el Gobierno se estd
trabajando en el proyecto de la Ley
Canaria de Emigracion que, segtin
dijo el propio presidente Clavijo,
quiere poner en el centro de la poli-
tica a los residentes del exterior.
(En qué punto se encuentra?

R. Ese fue un compromiso del
presidente del Gobierno canario en
el debate de investidura, y estd en
el documento del pacto de Cana-
rias. Es un compromiso que el pre-
sidente asumi6 con los emigrantes
durante la campaiia electoral y se
estd trabajando. Estdn los primeros
informes técnicos de aportaciones
para que ese documento pueda pa-
sar el Consejo Consultivo de Cana-
rias, para que vaya al Consejo de
Gobierno, se apruebe como Pro-
yecto de Ley y luego vaya al Parla-
mento.

En todo caso, se trata de desa-
rrollar nuestro Estatuto de Autono-
mia en cuanto a los derechos que
corresponden a los ciudadanos ca-
narios que estdn en el exterior.

P. ;La colectividad canaria del
exterior ha hecho aportaciones?

R. Por supuesto, el documento
para que sea eficiente tiene que ser
participado en su elaboracién. Hay
que tener en cuenta que nosotros
estamos muy pendientes y cuando
hacemos cualquier actividad en el
exterior lo hacemos con conoci-
miento de las
autoridades es-
pafiolas de rela-
ciones exterio-
res como
también en con-
tacto con los
consulados de
estos paises en
Canarias o en
Espafa porque
entendemos que
la accién serd
mucho mads eficiente si la logramos
conciliar con el Estado espafiol y
con el pais receptor de esos emi-
grantes.

Por tanto, esta tiene que ser una
Ley participada. También estamos
atentos a las resoluciones y acuer-
dos que se toman en el Pleno del
Consejo General de la Ciudadania
Espaiiola en el Exterior (CGCEE),
ya que all{ se hacen muchas aporta-
ciones sobre lo que preocupa en es-
tos momentos a los emigrantes ca-
narios en el exterior que coincide
con lo que preocupa a los emigran-
tes espafioles en el exterior por eso

Pasa a la pagina siguiente
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José Luis Perestelo, durante el pleno del Consejo General de la
Ciudadania Espanola en el Exterior celebrado el pasado mes de abril.

oo Viene de la pagina anterior

esas resoluciones del Consejo son
muy importantes a la hora de re-
dactar esa Ley de Emigracion.

P. De todas las propuestas que
se aprobaron en el dltimo Pleno,
(cudles considera que son las mds
urgentes de poner en marcha?

R. Yo no me referiria a una en
particular. Yo escuché todas las
peticiones que se aprobaron y tam-
bién las reflexiones y aportaciones
que allf se hicieron y dirfa que to-
das son muy importantes porque
significa la resolucién de algin de-
recho que corresponde al ciudada-
no en el exterior y, en este caso, to-
das las que vienen vinculadas a las
politicas sociales y sanitarias son
muy importantes porque, como di-
£0, para nosotros en este momento
son una prioridad, pero también la
formacion, la educacién, el papel
de la UNED en el exterior y las
convalidaciones de estudios para
aquellos que quieran retornar o el
mantenimiento de derechos como
pueden ser los temas vinculados al
Imserso.

Son temas muy importantes,
pero si hay algo que nos preocupa
desde hace muchos afios es la re-
presentacion consular de Espafia
en el exterior. Creemos que hay
que mejorar, incrementando nota-
blemente esa
presencia con-
sular de Espaiia

“Hace 20 afios presenté

Alli también dije y me parece
importante resaltarlo que el actual
cénsul general, Marcos Rodri-
guez, estd haciendo un trabajo im-
portantisimo porque estd suplien-
do esa falta de consulados con una
red de cénsules honorarios por to-
do el pais que estdn haciendo un
gran trabajo de manera altruista y
eso es justo reconocerlo. Hay que
reconocer el trabajo del cénsul y
de los viceconsules que es el lugar
mads cercano que tiene el ciudada-
no para tener una relacién con el
Estado.

P. A pesar de este trabajo, ;des-
de Canarias sigue vigente la recla-
macion de abrir mds consulados?

R. Sigue vigente y mds actual
que nunca. En este momento que
tenemos la Ley de Memoria De-
mocrdtica que estd generando una
gran acumulacién de trabajo en el
Consulado se estd demostrando es-
ta necesidad y es urgente que se
dote a Venezuela de dos consula-
dos més.

Reconociendo el trabajo del ac-
tual cénsul y el esfuerzo que estdn
haciendo alli, me parece que un pa-
is como Venezuela, donde hay
60.000 canarios, mds los espafioles
de otras comunidades, necesita dos
consulados més.

P. ;Tienen célculos de cudntos
canarios podria llegar a haber en
Venezuela
cuando finali-
cen las inscrip-

en el exterior en el Senado una ciones al ampa-
porque es el lu- . ro de la' Ley de
gar donde los pjciativa para que se =~ Memoria  De-
ciudadanos tie- . mocratica?

nen la oportuni- abﬂeran dOS C()nsuladOS R. En este mo-
dad de reclamar , mento, en el re-
sus derechos MAs en Venezuela. Solo gistro consular
porque por mu- < hay oficialmen-
chos derechos estd el de Caracas y h0y te 60.000 cana-

que les demos si
no tienen un lu-
gar donde poder
reclamarlos nunca podran recibir-
los.

Yo recordaba en ese Consejo
cémo hace 20 anos, en mi condi-
cién de senador de la Isla de La
Palma, presenté en el Senado una
iniciativa para que se abrieran dos
consulados mds en Venezuela. So-
lo estd el de Caracas y hoy sigue
solo el de Caracas. Se aprob6 por
unanimidad aumentar dos consula-
dos —uno en Valencia y otro en
Barquisimeto—. A posteriori, en el
Congreso —cinco o seis afios des-
pués porque no se habian puesto en
funcionamiento— presenté otra ini-
ciativa y se volvi6 a aprobar. Des-
pués mds tarde, el Gobierno, por la
via de Boletin Oficial, aprobd la
creacion de un consulado en Va-
lencia.

Pero la realidad es que 25 afios
después todavia no se ha creado
ningun consulado mds y solo se
mantiene el consulado de Caracas.

sigue solo el de Caracas”

rios, pero son
muchos mds.
Yo calculo que
entre los que se van a inscribir al
amparo de esta Ley y los que real-
mente estdn en Venezuela pero que
nunca han pasado por el Consula-
do podemos duplicar esta cantidad.

P. Por la situacién que se estd
viviendo en los paises de acogida
muchos canarios y sus descendien-
tes estdn retornando. ;Qué planes
de retorno tiene el Gobierno de Ca-
narias?

R. Nosotros no podemos estar
aislados a esa situacion y somos
conscientes que las politicas de
atencidn al retornado correspon-
den a la administracion general del
Estado pero que hay un tiempo de
tramitacion de esos derechos y por
eso tenemos una pequefia ayuda
que damos transitoria y por una
vez a los emigrantes retornados. Es
una ayuda de acompafiamiento
mientras tramitan los derechos que
le corresponden como emigrante
espafiol que retorna a su pais.

j‘&i I

El presidente Clavijo posa con los todos los premiados.
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Durante su discurso del acto institucional del Dia de Canarias

Clavijo llama a “toda Canarias”
a unirse en defensa de su derecho
a ‘“‘construir el pais que quiere ser”’

REDACCION, Las Palmas
El presidente de Canarias, Fer-
nando Clavijo, lanzd, el pasado
viernes 30, un llamamiento “‘a toda
la sociedad canaria” para que
afronte unida la defensa de su de-
recho a “construir el pais que pue-
de y quiere ser”. Durante su discur-
so en el acto institucional del Dia
de Canarias, el jefe del Gobierno
defendi6 “el modo canario de con-
vivir’ como patrimonio colectivo
del archipiélago, un “verdadero
capital” que invit a defender “en
todos los dmbitos de la sociedad.
Dentro y fuera de Canarias”.
“Somos un tnico pueblo, una
Unica voz, capaz de unirse para de-
fender sus derechos y lo que es jus-
to. Porque los retos que tenemos
por delante no se resuelven desde
la divisién ni desde el enfrenta-
miento. Se resuelven desde la uni-
dad”, manifestd para reivindicar
“el modo canario de convivir que
sabe encontrar acuerdos sin renun-
ciar a principios, anteponiendo el
didlogo a la confrontacién”.
Fernando Clavijo recordé que
la unidad ha permitido a Canarias
“superar dificultades sin fractura
social”: “Nuestra historia estd llena
de ejemplos de éxitos colectivos y
nuestro futuro también lo estard”.
“Ese comportamiento ciudadano,
esa capacidad de escucha, respeto
y construccién compartida es
nuestro verdadero capital como
pueblo y debemos no solo sentir-
nos orgullosos; debemos reivindi-

El presidente insta
a los canarios del
exterior a sentirse
orgullosos de ser
canarios

El presidente de Canarias,
Fernando Clavijo, envié un
mensaje a los canarios y sus
descendientes que residen en
el exterior con motivo del Dia
de Canarias, que este afio se
celebra bajo el lema ‘Orgullo-
sos de quiénes somos’. En el
video —que se puede ver en
www.cronicasdelaemigra-

carlo y exigirlo”, afirmé en el acto
celebrado en el Auditorio Alfredo
Kraus de la capital grancanaria.

Para lograrlo, el presidente 1la-
mo a “no bajar los brazos” y a ce-
rrar filas ante los “retos enormes”
que las islas tienen por delante.
“Canarias no se conforma. Somos
un gran pueblo, que ha sabido cre-
cer sin perder su esencia. Que ha
sabido ser solidario sin dejar de ser
exigente. Que ha sabido alzar la
voz sin dejar de ser respetuoso”,
subrayd. En este sentido y tras la
entrega de los tres Premios Cana-
rias y las 14 Medallas de Oro de
este afio, Clavijo animd a cerrar fi-
las “frente a quienes piensan que la
distancia y la insularidad nos debi-
lita”, cuando “los canarios y cana-
rias hemos demostrado que nos
hace mas fuertes”. “Hoy celebra-
mos el orgullo de quienes somos.
Pero también reafirmamos lo que
queremos seguir siendo: un pueblo
unido, responsable y orgulloso de
suidentidad”, declar6.

Una parte importante del dis-
curso de Fernando Clavijo del Dia
de Canarias se centrd asimismo en
alabar la trayectoria de los tres Pre-
mios Canarias 2025 y de los mere-
cedores de las 14 Medallas de Oro
concedidas este aflo. El presidente
se refirié a los galardonados como
“ejemplo de proyectar y defender
nuestra identidad y nuestra cultura,
de conservarla y divulgarla siendo
capaces de llevar Canarias por to-
do el mundo, a través del arte, la

cion.com—, Clavijo insta a to-
dos a reivindicar “el orgullo de
ser canario”. “Sintdmonos or-
gullosos de ser canarios, por-

cultura, el deporte, la literatura, la
gastronomia y la solidaridad”.

“Hoy es un dfa para celebrar,
pero también para reconocer a
quienes han dedicado su vida a ha-
cer de Canarias un lugar mejor”,
dijo al referirse a Juan Jests Armas
Marcelo, Michelle Alonso y el
Centro de la Cultura Popular Ca-
naria. Destac6 que los tres Premios
Canarias 2025 cuentan con “tra-
yectorias ejemplares que represen-
tan de forma excepcional los moti-
vos por los que sentimos orgullo
de quienes somos”.

El jefe del Gobierno subrayé de
igual manera la labor desarrollada
por los distinguidos con las Meda-
llas de Oro de Canarias, “personas
y entidades que, desde el arte, el
emprendimiento, la ciencia, la ac-
cion social o la cultura, han contri-
buido desde todas y cada una de
nuestras islas a construir una Cana-
rias mejor”. Las Medallas de Oro
entregadas durante el acto institu-
cional han recaido en la Unién De-
portiva Las Palmas; Sociedad cul-
tural, de recreo y deportiva
Torrelavega; Andrés Sanchez Ro-
bayna; Yolanda Arencibia; Club
Atletismo Teseida; Pastas La Isle-
fa; Efigenia Borges; Agustin Fer-
nandez Lépez; Aralda Rodriguez;
Colectivo Guanches de Candelaria
y Asociacién Guanches de Giii-
mar; Asociacién Mds Ruines que
Cain; Costaleros Nuestra Sefiora
del Carmen de La Isleta; Calixto
Herrera; y Mestisay.

que los canarios hemos hecho,
estamos haciendo y haremos
grandes cosas por Canarias y
por el mundo”.
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Para el Consejo, “esta propuesta incurre en una clara discriminacion hacia la ciudadania espafiola en el exterior”

El CGCEE rechaza la idea de aumentar y crear nuevas
tasas consulares de la Asociacion de Diplomaticos

E.C. Vigo

El Consejo General de la Ciuda-
danfa Espafiola en el Exterior (CG-
CEE) manifiesta “su firme oposi-
cion” a la propuesta de la
Asociacion de Diplomaticos Espa-
fioles (ADE) que plantea el incre-
mento de tasas y la creacion de otras
nuevas para financiar las mejoras
necesarias en lared consular.

Durante su reunién con la Mesa
y los portavoces de la Comisién de
Exteriores del Congreso, ADE re-
cordo que los principales problemas
en el servicio exterior son la “falta
de personal, edificios en mal estado,
carencia de medios o exceso de tra-
bajo en las delegaciones”.

En el informe presentado, esta
Asociacion apunta a que “la red
consular se encuentra en este mo-
mento en una situacién insosteni-
ble” y por eso hay que buscar siste-
mas de financiacidn alternativos
“ya que no es realista pensar que es-
te esfuerzo, que se extendera a lo
largo de varios afios, pueda ser su-
fragado exclusivamente via presu-
puestaria”.

Estas propuestas no han sido
bien acogidas por el Consejo Gene-
ral que, aunque comparte “la preo-
cupacién por el deterioro de la red
consular y la necesidad urgente de
reforzarla con mds recursos huma-
nos y materiales, rechazamos rotun-
damente que la carga recaiga sobre
la ciudadania espafiola residente en
el exterior, mediante el estableci-
miento de nuevas tasas o el incre-
mento de las ya existentes”.

El 6rgano de representacion de
los espafioles en el exterior asegura
que “esta propuesta incurre en una
clara discriminacion hacia la ciuda-
dania espafiola en el exterior, al pre-
tender imponer tasas por servicios
que en territorio nacional son gra-
tuitos o tienen un coste significati-
vamente menor”’. Para ellos, esta
iniciativa vulnera el principio de
igualdad recogido en la Constitu-
cién Espafiola y el articulo primero
del Estatuto de la Ciudadania Espa-
fola en el Exterior, que establece la
obligacion de garantizar a la ciuda-
danfa espafiola residente en el exte-
rior “el ejercicio de sus derechos y
deberes constitucionales en térmi-
nos de igualdad con los espafioles
residentes en Espafa”.

El CGCEE coincide con ADE en la mala situacion la red exterior pero rechazan que la solucién sea aumentar las tasas.

Desde el Consejo se considera
que imponer tasas adicionales es
una forma de “exclusion institucio-
nal” de los residentes en el exterior,
un colectivo que ya se enfrenta a ba-
rreras geogréficas, administrativas
y econdmicas para acceder a los
servicios consulares. Ademas,
muestran su preocupacion por el
“efecto disuasorio” que podrian te-
ner estas medidas y que llevarfan a
que gran parte
de la ciudadania
en el exterior
evite o retrase
hacer gestiones

El CGCEE asegura que
“debe tenerse en cuenta

paises no justifican tampoco la vul-
neracion de los principios de equi-
dad y legalidad del marco normati-
vo de nuestro pais”.

Por su parte, ADE anticipa en su
informe que el aumento de tasas de
ciertos servicios solo en la red con-
sular y no en el territorio espafiol
puede suscitar dudas, pero, segtin
aseguran, aunque la lectura literal
de la legislacion “podria pensar a
llevar que es
obligado impo-
ner las mismas
tasas dentro y
fuera de Espaiia,

enel consulado  ]g Capacidad econémica parece claro que
0, quienes viajan . el objetivo del
a Espana, las ha- de quienes las pagan, articulo es preci-
gan durante sus samente lo con-
desplazamien- algO que esta PfOPueSta trario: impedir
tos. : ” que se pueda ob-

El CGCEE 1ghora jetar el pago de

asegura que esta

iniciativa también plantea dudas ju-
ridicas, ya que la legislacion vigente
establece que las tasas deben exigir-
se con independencia de donde se
preste el servicio, con lo que “apli-
car tasas mds altas en el exterior in-
troduce una discriminacion territo-
rial injustificada”. ‘“Ademds,
—matizan— debe tenerse en cuenta la
capacidad econdmica de quienes las
pagan, algo que esta propuesta ig-
nora”. “Comparaciones con otros

una tasa por ha-
ber prestado el servicio fuera del te-
rritorio nacional”. En esta aclara-
cién, van un poco mds alld
afirmando que, si se parte del prin-
cipio que todo servicio publico se
sufraga por tasas o por impuestos,
“se puede sostener que el residente
en Espafia paga ese servicio via im-
puestos, en tanto que el no residente
solo puede hacerlo via tasas”.
El Consejo también recuerda
que “la ciudadania espafiola en el

exterior no representa un coste, sino
un activo estratégico para Espaia,
ya que “mantiene vinculos econé-
micos, sociales y afectivos con el
pais y una parte significativa sigue
contribuyendo fiscalmente, de for-
ma directa o indirecta”. “En este
sentido, —dicen— el acceso a los ser-
vicios consulares debe garantizarse
como un verdadero servicio publi-
co, accesible y universal”.

Necesidades de la red exterior

El informe presentado en el
Congreso por la Asociacion recoge
las principales necesidades de lared
exterior que pasan por la mejora de
las instalaciones, el incremento de
las plantillas y el aumento salarial.

En cuanto a las instalaciones re-
cuerdan que muchos de los edifi-
cios en que estdn los consulados no
retinen las condiciones necesarias
de “accesibilidad y seguridad para
el personal y el publico, por no ha-
blar de representatividad e imagen
del Estado ante su ciudadania y la
de los paises en los que radican
nuestras oficinas consulares”.

Por otro lado, el aumento de la
plantilla de las oficinas consulares
es una reivindicacion antigua y la
situacion va a ser mas complicada,
remarcan, cuando aumente consi-
derablemente el nimero de espaiio-

les inscritos como resultado de la
Ley de Memoria Democrdtica, ade-
mas, insisten en la necesidad de in-
crementar el salario de manera ur-
gente, ya que los sueldos del
personal en muchos paises se han
quedado muy por debajo del merca-
do laboral.

Desde ADE hacen hincapié en la
necesidad de establecer “férmulas
innovadoras de financiacion” y
plantean que se establezca que un
porcentaje del dinero recaudado por
el servicio exterior (unos 120 millo-
nes en 2019) se destine al manteni-
miento y mejora de la propia red.

En todo caso, destacan que si la
hacienda publica no quiere perder
estos recursos ‘“‘se puede abordar un
aumento de las tasas consulares”,
asegurando que “hay margen” para
llevarlo a cabo ya que en un estudio
se constatd que “‘el nivel medio de
las tasas de todos los paises analiza-
dos era muy superior al de las tasas
vigentes en las oficinas consulares”.
En este punto, hace una comparati-
va de precios y recuerda que en Es-
pafia la tasa de renovacion del pasa-
porte ordinario es de 30 euros
mientras que la tasa equivalente en
Francia es de 96 euros, en Portugal,
75; en Japdn, 110; en Alemania, 81;
y en Italia asciende a 116 euros.

Desde este organismo también
apuntan a la creacién de nuevas ta-
sas cuya recaudacion se destine al
mantenimiento y mejora de la red
consular, apuntando que otras redes
consulares cobran por tramites que
en Espaiia son gratuitos. Asimismo,
apuntan a la posibilidad de aplicar
el principio de reciprocidad en pai-
ses con tasas muy superiores a las
de Espafia. “Este principio —desta-
can— se lleva aplicando desde hace
unos afios en materia de visados y
ha incrementado su recaudacién ex-
ponencialmente en paises como
Australia”.

En su informacion, la Asocia-
cién de Diplomaticos Espaiioles su-
braya que la puesta en marcha de
estas medidas de financiacion es
una cuestion “‘exclusivamente poli-
tica”, ya que “nada en nuestro siste-
ma legal impide que se decida dedi-
car parte de la recaudacion consular
al mantenimiento y mejora de la
propia red consular que genera es-
tos ingresos”.

Un total de 117 oficinas consulares ya atienden a 2,4 millones de espafoles mediante este sistema digital

Exteriores prevé completar en julio el despliegue del Registro
Civil electronico en todas las representaciones de Espaiia

REDACCION, Madrid
El Ministerio de Asuntos Exte-
riores, Unién Europea y Coopera-
cién prevé completar en el mes de
julio el despliegue de Dicireg, la
plataforma electronica adaptada al
nuevo modelo de Registro Civil, en
todas las representaciones de Espa-
fla en el exterior.

A través de este sistema digital,
tanto la tramitacién de los expe-
dientes como la posterior inscrip-
cion de los asientos, se realiza de
forma electrénica. Se trata de un re-
gistro individual mediante el que
cada persona se identifica por un
cddigo que da fe de todos los he-
chos y actos de su estado civil, or-

denados de forma cronolégica y
sistematica.

El despliegue comenzd
en julio de 2024

Actualmente, el sistema esta im-
plantado en 117 oficinaas consula-
res que atienden a mas de 2,4 millo-

nes espafloles residentes en el exte-
rior. El despliegue comenzé en ju-
lio de 2024 en las oficinas de Hel-
sinki, Mdnchester y Amén; y a
finales de ese afo 35 oficinas con-
sulares de Europa Occidental y
Marruecos ya contaban con la pla-
taforma Dicireg.

Este despliegue coincide con el

Plan de Digitalizacién Consular del
Ministerio de Asuntos Exteriores,
Unién Europea y Cooperacion, que
se desarrolla a lo largo de 2025. La
implantacién de Dicireg en el exte-
rior se hace de forma progresiva en
estrecha coordinacién con el Mi-
nisterio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes.
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La ministra Elma Saiz hizo este anuncio en Buenos Aires, donde se reuni6 con el CRE y una representacion de la colectividad

El Gobierno ampliara la asistencia sanitaria de
espanoles en el exterior a colectivos vulnerables

REDACCION, Buenos Aires

La ministra de Inclusién, Segu-
ridad Social y Migraciones, Elma
Saiz, se reunié en Buenos Aires
con los miembros del Consejo de
Residentes Espafoles (CRE) de
Buenos Aires y del interior y con
una representacion de la colectivi-
dad espaiiola en Argentina. Cerca
de 530.000 espaiioles viven en el
pais, lo que supone el mayor colec-
tivo de espaiioles residentes fuera
de Espafia, el 17% del total.

Elma Saiz ha reiterado el com-
promiso del Gobierno de Espafa
con los residentes en el exterior y
les ha informado de las novedades
incorporadas en el nuevo Regla-
mento de la Ciudadania Espafiola
en el Exterior. “Hemos adaptado la
norma a la realidad actual y hemos
ampliado los instrumentos de pro-
teccion y asistencia a la ciudadania
espaiola en el exterior”, dijo Saiz.

Entre las medidas incorporadas
al nuevo Reglamento, que verd la
luz antes de final de afo, la minis-
tra ha destacado la ampliacion de
la cobertura sanitaria de los espa-
floles en el exterior, que hasta aho-
ra solo recibian los pensionistas, a
colectivos vulnerables: menores de
edad, victimas de violencia ma-
chista y personas con discapaci-
dad.

La proteccion a estos colectivos
mads vulnerables se refuerza de for-
ma especifica en otros aspectos.
Por ejemplo, los colectivos vulne-
rables tendrdn facilidad para acce-
der a los programas de retorno y se
concede una proteccién especial a
mujeres victimas de violencia de
género, incluyendo la posibilidad
de recibir ayuda en el pafs de resi-
dencia o facilidades para volver a
Espaiia. Por otro lado, se ha simpli-
ficado el acceso a la sanidad publi-
ca para los emigrantes espafioles
que regresan temporalmente a Es-
paiia, facilitando los requisitos ad-
ministrativos complejos.

Elma Saiz ha explicado a los es-
pafioles en Argentina cémo el re-
glamento también refuerza el papel
de sus asociaciones y de los CRE,
ya que tienen un papel fundamen-
tal para que estas personas puedan
mantenerse conectadas con Espa-
fia. En este sentido, la nueva norma
aumenta la financiacion para cen-
tros y asociaciones, se crea un cen-
so de asociaciones y centros para
facilitar su participacion y acceso a
ayudas. “Al reforzar los Consejos
de Residentes en el Exterior busca-
mos que los emigrantes tengan
mds voz en las decisiones del Go-
bierno”, explicé Saiz. “Queremos
escuchar como podemos serles titi-
les, cuales son sus demandas”.

El nuevo Reglamento de Ciuda-
dania Espariola en el Exterior, ade-
mas de las medidas referidas, me-
jora la tramitacién del certificado
de emigrante retornado, que ahora
se podrd realizar de forma telema-
tica y en cuyo proceso se han eli-
minado trabajas burocraticas.

Por otro lado, se han mejorado
las condiciones para optar al subsi-
dio de desempleo si se ha trabajado
fuera de Espafia al menos un afio
en los udltimos seis, para facilitar la
bisqueda de trabajo. El subsidio
dura hasta 18 meses y se puede
compatibilizar con trabajo a tiem-

La ministra y el embajador, junto a los miembros de la Asociacién de ‘Nifios de la Guerra’ y otros participantes en el acto.

Homenaje a los ‘Ninos de la Guerra’ por su lucha
por la memoria y el vinculo entre generaciones

“Hay memorias que atravie-
san generaciones. Y gracias a
vosotros, siguen vivas al otro
lado del océano”. Con estas pa-
labras, la ministra de Inclusion,
Seguridad Social y Migracio-
nes, Elma Saiz, ha rendido ho-
menaje en Buenos Aires a los
integrantes de la Asociacion de
Nifos de la Guerra Civil Espa-
fola en Argentina, durante la
entrega de un diploma de reco-
nocimiento a su labor por la
memoria democrdtica y por
mantener vivo el lazo entre Es-
paiia y su didspora.

El acto, celebrado este jue-
ves 29 en la sede de la Embaja-
da de Espafia, ha estado marca-
do por una fuerte carga
simbodlica. La ministra, acom-

pafiada del embajador Joaquin

Arfsegui, ha recordado el exilio
forzado de miles de nifios du-
rante la Guerra Civil y ha agra-
decido el ejemplo de dignidad,
resiliencia y compromiso del
colectivo, fundado en 2009 por
doce exiliados que hoy repre-
sentan una historia de supera-
cién compartida por toda una
comunidad.

“Vuestra lucha no es solo
por el pasado: es por la verdad,
la justicia y la dignidad de un
pais que hoy quiere saldar una
deuda histérica con vosotros”,
ha afirmado Saiz.

Una historia
que no se olvida

La Asociacién ha jugado un
papel clave en la recopilacion

de historias personales, la de-
fensa de los derechos de los
emigrantes espaiioles y la difu-
sion de la Ley de Memoria His-
térica. Su trabajo cobra ain
mds valor en un momento en
que la mayoria de sus miem-
bros ronda o supera los 90
anos.

Argentina sigue siendo el
segundo pafs con mds benefi-
ciarios de las prestaciones deri-
vadas de la Ley 3/2005, que re-
conoce la contribucién de
quienes fueron forzados al exi-
lio. Solo en 2024, Espaiia ha
destinado mds de 316.000 eu-
ros a esta comunidad, aunque
de los 550 beneficiarios de que
llegaron a ser reconocidos en
Argentina, hoy quedan apenas
65.

po parcial, reduciéndose en pro-
porcion.

Elma Saiz también ha dado de-
talles a los espafioles residentes en
Argentina sobre la nueva Oficina
Espafiola del Retorno, que serd un
punto de informacién y apoyo en
temas como empleo, vivienda,
educacion y papeleo.

En esta oficina, se podra obte-
ner informacién sobre tramites y
cémo encontrar trabajo o iniciar un
negocio. También facilitard la ho-
mologacién de titulos extranjeros,
evitando largos procesos burocrdti-
cos y se coordinard con ayunta-
mientos y comunidades auténo-
mos para que el retorno sea mas
sencillo. Ademas, se habilitara una
pédgina web con toda la informa-
cién y tramites unificados para evi-
tar confusion.

Finalizacion del viaje oficial

La ministra de Inclusién tam-
bién visitd ese viernes 30 la Conse-
jeria de Trabajo, Migraciones y Se-
guridad Social y diversos
emplazamientos destinados a re-
cordar a los 3 millones de espaiio-
les que migraron a Argentina a lo
largo del siglo XX, fundamental-
mente hasta 1950.

Saiz asisti6 al Museo del Hotel
de los Inmigrantes para visitar la
exposicion ‘Representar el silen-
cio’ en el Centro de Arte Contem-
poraneo. La ministra ha considera-
do fundamental conocer de
primera mano estos centros muse-
isticos: “Espafia ha sido hasta hace
muy poco un pais de emigrantes.
Esta tierra acogid con carifio a los 3
millones de espaiioles que vinieron
en las primeras décadas del siglo
XX, alos que vinieron antes y a los
que han venido después. La me-
moria nos hace entender cémo so-
mos y también entender a los de-
mds, a esas personas que hoy
buscan prosperidad en Espafia y a
los que debemos acoger como nos
acogieron a nosotros cuando lo ne-
cesitamos”.

Saiz también visitd el Centro
Galicia de Buenos Aires. “La mi-
tad de esas personas que vinieron a
Argentina eran gallegos, por eso es
tan importante para mi esta visita.
Estos centros han servido para
mantener viva la memoria, pero
sobre todo han ayudado durante
generaciones a mantener lazos con
Espaiay, a la vez, a integrar al re-
cién llegado. Han sido muy impor-
tantes para muchas personas”.

Para terminar el viaje, la minis-
tra asisti6 al Museo de la Memoria
(Ex ESMA), Monumento Histdri-
co Nacional, evidencia del terroris-
mo de Estado y prueba judicial en
las causas por crimenes de lesa hu-
manidad en Argentina, como nud-
cleo represivo del Centro Clandes-
tino de Detencién, Tortura y
Exterminio de la Escuela de Meca-
nica de la Armada.

Elma Saiz también ha visitado
Uruguay, donde se ha reunido con
los ministros de Trabajo y Seguri-
dad Social, Juan Castillo, y el mi-
nistro de Desarrollo Social, Gonza-
lo Civila, ademas de conocer
también de primera mano las in-
quietudes de la colectividad de es-
pafioles en este pafs.
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La Comisién de Derechos Civiles consiguié también el apoyo a la reapertura de la consejeria de finanzas en Alemania

Los consejeros respaldan la renegociacion
del convenio tributario hispano-aleman

E. FERNANDEZ, Vigo

La Comisién de Derechos Ci-
viles y Participacién sacé adelante
en el dltimo pleno del Consejo
General de la Ciudadania Espafio-
la en el Exterior (CGCEE) —cele-
brado los pasados dias 2 y 3 de
abril— un total de 21 propuestas
sobre mejoras en los servicios
consulares, asi como en asuntos
que tienen que ver con el voto del
CERA, la fiscalidad, pero también
sobre los condicionantes para es-
tablecerse en Espaiia o la partici-
pacioén en sectores como el merca-
do de la vivienda.

En relacion con la fiscalidad, y
a propuesta de la consejera por
Alemania —asi como presidenta
del Consejo—, Violeta Alonso Pe-
laez, se solicitd al Ministerio de
Hacienda la renegociacién del
convenio firmado entre Espaifia y
ese pafs para evitar el doble pago
del impuesto sobre la renta por los
residentes en Alemania que perci-
ben dinero en concepto de alquile-
res procedente de bienes inmue-
bles en Espaiia.

Los espafioles en Alemania es-
tan sujetos a fiscalidad también en
ese pais, donde la presion fiscal es
mds elevada que la espafiola, de
ahi que acaben pagando cantida-
des mucho mas altas que el resto
de personas con rentas en Espafia
residentes en otros paises, incluso
los extracomunitarios.

Las personas residentes en ter-
ceros paises con rentas proceden-
tes de bienes inmuebles en Espaiia
solo estdn sometidas a la imposi-
cién tributaria espafiola a través
del Impuesto de la Renta para no
Residentes, mientras, los residen-
tes en Alemania con rentas proce-
dentes de bienes en terceros pai-
ses, solo estdn sujetos a impuestos
en el pais germano en el caso de
Espaiia.

Para evitar la discriminacion
en el caso de Espaiia, se pide que
tales rentas estén libres de im-
puestos y no se graben en el lugar
de acogida, sino que Gnicamente
se tengan en cuenta para el cdlculo
del tipo impositivo.

Consejeria de finanzas
en Alemania

Igualmente, a propuesta de la
consejera Violeta Alonso, el Ple-
no aprobd la iniciativa para que se
reabra la consejeria de finanzas en
la Reptiblica Federal de Alemania
—suprimida en 2014 por la rees-
tructuracion de las mismas— para
que la ciudadania espafiola en ese
pais pueda recibir informacion so-
bre temas fiscales, pensiones, in-
gresos provenientes del trabajo o
las herencias.

La propuesta respecto a ese pa-
is —en el que la poblacién espafio-
la aumenté de manera exponen-
cial en los tdltimos afios y ronda ya
las 200.000 personas— serd eleva-
da a los ministerios de Hacienda,
Asuntos Exteriores y Economia y
con ella se pretende facilitar a los
espafioles con residencia fiscal
alli el cumplimiento de sus obli-
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Violeta Alonso, durante una de sus intervenciones en el reciente pleno del CGCEE.

gaciones tributarias individuales,
proporciondndole informacion so-
bre estas obligaciones en ese pafs,
respecto a sus posibles obligacio-
nes fiscales en Espafia y evitando
multas por incumplimientos tribu-
tarios debido al desconocimiento
de la normativa. Asimismo, se
persigue también asegurar el cum-
plimiento por parte de las admi-
nistraciones alemanas del conve-
nio de doble imposicién firmado
entre ambos paises.

La supresion de la consejeria
de finanzas en Alemania obede-
cid a criterios que se basaban en
la experiencia que habfan adquiri-
do los empresarios para afrontar
los asuntos en materia de fiscali-
dad. Sin embargo, la Comision
considera que la emigracién ac-
tual “no cuenta ni con experiencia
en el pais ni con conocimientos
fiscales avanzados”™, asi como
tampoco con “conocimientos de
idioma” ni “cauces alternativos
para recibir informacién en mate-
ria fiscal”, por lo que reclama su
reapertura.

Por otra parte, se aduce que en
la reptblica germana solo se per-
mite “acudir a asesores fiscales”
que cobran unos emolumentos
“elevados”.

Evitar la doble imposicion
tributaria con terceros paises

Otro de los asuntos en materia
de fiscalidad que se han abordado
en el pleno es el que demanda co-
nocer e informar con cardcter pre-
vio sobre los convenios de Espaiia
con terceros paises para evitar la
doble imposicién y prevenir la
evasion fiscal en materia de im-
puestos sobre la renta y sobre el
patrimonio, tanto de la ciudadania
en el exterior como de las perso-
nas retornadas.

Espaiia ha firmado, al menos,
un centenar de convenios de este
tipo, con los que busca proporcio-
nar a los posibles afectados un
marco claro y no abusivo para
cumplir con estas obligaciones,
por lo que el pleno ha decidido so-
licitar del Ministerio de Hacienda
que recabe previamente a la firma
de nuevos convenios o renegocia-
cién de los existentes informe
preceptivo tanto del CGCEE co-
mo de los CRE (Consejos de Re-
sidentes Espafioles) afectados res-
pecto a la nueva disposicién
normativa.

La consejera y presidenta del
Consejo también presentd una pro-
puesta para que se exima a los pen-

El dltimo pleno del CGCEE
aprobd propuestas de la consejera
Carolina Haché (Republica Do-
minicana) para que se modifique
la normativa que regula la ocupa-
cion de viviendas y los topes al
precio del alquiler, asf como que
se endurezcan las penas para los
que incurran en ocupacion ilegal y
se deje de penalizar a los propieta-
rios que les cortan los suministros
por falta de pago.

la propuesta insta a evitar la
“ocupaciodn ilegal” y eliminar los
“topes” a los precios, por conside-
rarlos “una imposicion forzada al
libre mercado”. Igualmente, sobre
la consideracion de estos delitos,
piden dejen de ser leves y pasen a
ser “‘sanciones m4s graves y priva-
tivas de libertad por violacion y
secuestro de la propiedad priva-
da”.

Asimismo, acuerdan que se

sionistas y personas preceptoras de
prestaciones de la Seguridad Social
de la obligatoriedad de remitir
anualmente un certificado de resi-
dencia fiscal al INSS (Instituto Na-
cional de la Seguridad Social).

Con esta medida se evitaria
también la doble imposicién a
ambos colectivos, garantizar que
la documentacién enviada por
ellos llegue correctamente a la ad-
ministracion espafiola y evitar que
esta modifique el estatus fiscal de
pensionistas en el extranjero sin
una base documental que respalde
un cambio en su situacién admi-
nistrativa o fiscal.

Mds informacion en
cronicasdelaemigracion.com

En contra de la ocupacion
ilegal de la vivienda

modifique el articulo 172 del C6-
digo Penal que penaliza a los pro-
pietarios que corten los suminis-
tros bdsicos a las viviendas
ocupadas.

Acord6 también elevar al de-
partamento correspondiente la
concesion del permiso a todos los
espafioles en el exterior que regre-
san temporalmente a su tierra en
su condicion de turistas para que
puedan disponer de vehiculos pro-
pios en el territorio nacional.

También se llegd a acuerdos en
lo que respecta al censo del exte-
rior (CERA) ue hablan de solicitar
al Instituto Nacional de Estadisti-
ca (INE) el desarrollo de un proce-
dimiento telemético para que los
electores censados puedan realizar
sus reclamaciones a través de la
sede electronica del INE.

Mas informacion en
cronicasdelaemigracion.com

Modernizar las
instalaciones
consulares y
sustituir la valija

Mejora y modernizacion de
las instalaciones consulares,
creacion de nuevas oficinas,
implementacién de un sistema
seguro de envio de documenta-
cién entre administraciones o
instar a que se informe del de-
ber de inscripcion son algunos
de los asuntos sobre consulados
de la Comisién de Derechos Ci-
viles aprobados en el Pleno de
abril del Consejo General (CG-
CEE).

Para evitar retrasos en la re-
cepcidn de documentacion fisi-
ca, el consejero por Canadd Pa-
blo Ruisanchez Ortega propuso
solicitar al Ministerio de Asun-
tos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacion que implemente un
sistema de envio de documenta-
cién interno sin tener que hacer
uso de las valijas diplomaticas,
que enlentece la entrega.

A propuesta de Ruisdanchez,
también se aprobd la solicitud
para eximir a los usuarios de los
registros civiles consulares de
presentar la traduccion jurada de
los documentos extranjeros en
aquellos casos en los que el en-
cargado de dicho registro conoz-
ca el idioma de que se trate. Asi-
mismo, prescindir de la
legalizacion o apostilla de los
documentos cuando estos sean
de uso habitual por parte del re-
gistro civil consular o no quepa
duda de la autenticidad de los
mismos debido a la seguridad ju-
ridica del pafs expedidor del do-
cumento.

Asimismo, por iniciativa del
consejero por Canadd y teniendo
en cuenta la demora para inscri-
birse en el registro por parte de
los que se establecen en el ex-
tranjero, se acordd igualmente
solicitar al Ministerio de Asun-
tos Exteriores que informe del
deber de inscripcion consular a
la ciudadania espafiola en el ex-
terior mediante los mensajes de
texto del programa ‘Espaiia.con-
tigo’, con el fin de aumentar el
registro consular.

Respecto a las mejoras en los
servicios consulares, la sugeren-
cia de Ana Carolina Haché, con-
sejera por Republica Dominica-
na, se centré en solicitar la
modernizacién de las instalacio-
nes.

El presidente de esta Comi-
sion y consejero por Reino Uni-
do, David Casarejos Moya,
quien resalta la necesidad de que
las consejerias sin representa-
cién en demarcaciones consula-
res ofrezcan asistencia presen-
cial de manera periddica en estos
consulados.

Mds informacion en
cronicasdelaemigracion.com
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Los consejeros respaldaron que se implemente el nimero de las magistraturas de Enlace

La Comision de Asuntos Juridicos acordo
la ampliacion de los gastos de los CRE

E. FERNANDEZ, Vigo

Las cuestiones que la Comi-
sién de Asuntos Juridicos llevo al
pleno del Consejo General del pa-
sado abril versaron sobre las ma-
gistraturas de Enlace y sobre los
CRE. Respecto al primero de los
asuntos, se aprobé la ampliacién
del ndimero de acreditaciones y la
creacion de nuevas sedes, mien-
tras que en lo que atafie al segun-
do, se acordd pedir la ampliacion
y actualizacién de la orden sobre
los Consejos de Residentes Espa-
floles en el exterior.

La Comision de Asuntos Juri-
dicos del CGCEE considera “cru-
cial” el papel que desempefian las
magistraturas de Enlace para me-
jorar la asistencia legal y la pro-
teccion de los derechos de la ciu-
dadania espafiola en el exterior,
por lo que, en el ultimo pleno de
este organismo, sometio a vota-
cién de los asistentes la propuesta
de la consejera por Reino Unido
Nuria Fraile para solicitar al Mi-
nisterio de Justicia la ampliacién
del nimero de acreditaciones por
pais de esta figura, asi como la
creacion de nuevas sedes en el ex-
terior.

Son competencia de estas ma-
gistraturas facilitar la coordina-
cion entre el sistema judicial espa-
flol y el de otros paises,
asegurando el flujo efectivo de in-
formacion y colaboracién; brindar
asesoramiento legal a la ciudada-
nia en el exterior, abordando cues-
tiones judiciales y ofreciendo
orientacion sobre el sistema legal
del pais anfitrién; coordinar las
notificaciones y citaciones judi-
ciales de personas en el extranje-
ro, facilitando la ejecucion de pro-
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Elena Bernardo, Violeta Alonso y Nuria Fraile, durante la comision de Asuntos Juridicos en el reciente pleno.

cesos legales, y actuar como de-
fensoras de los intereses legales
de Espaia y su ciudadania en el
ambito internacional.

Espafia dispone actualmente de
magistrados de Enlace en Francia,
Marruecos, Reino Unido, Estados
Unidos de América y Bélgica.

Los integrantes de la Comisién
de Asuntos Juridicos consideran
que ampliar estas magistraturas en
el exterior garantiza un acceso
mds rdpido y efectivo a la justicia,
proporciona una mayor protec-
cién legal y representacion para la
ciudadania en casos judiciales
complejos, sobre todo en casos en
que las personas son mds vulnera-
bles, y facilita la coordinacién y

asistencia legal a la comunidad
espafiola en el exterior en casos de
crisis extremas, como guerras o
secuestros.

El otro punto que abordé el
pleno en relacién con las cuestio-
nes que atafien a Asuntos Juridi-
cos tiene que ver con la amplia-
cién y actualizacién de la orden
sobre gastos de funcionamiento
de los Consejos de Residentes Es-
pafioles (CRE), introduciendo
cambios significativos como la re-
estructuracion mediante diferen-
tes alquileres de salas, desplaza-
mientos,  alojamientos y
manutencién, pero también la di-
visién del presupuesto en materia
de oficina y comunicacion, garan-

tizando reembolsos de préstamos
en 15 dias y revisando y actuali-
zando anualmente los presupues-
tos.

Con la propuesta, que fue res-
paldada mayoritariamente por los
consejeros, se pretende mejorar la
funcionalidad de los CRE, una
mayor flexibilidad financiera, la
alineacién con las normativas ac-
tuales y lograr mayor transparen-
cia y eficiencia por parte de estos
organismos.

Acuerdos de la
Comisiéon Permanente

El incremento del nimero de
ciudadanos espafioles inscritos en

los consulados como consecuen-
cia de la aplicacion de la Ley de
Memoria Histdrica, la Comision
Permanente del Consejo llevé al
pleno la propuesta para que se in-
cremente, con cardcter de urgen-
cia, el refuerzo del personal, as{
como la dotacién de recursos tec-
nolégicos y la ampliacién de in-
fraestructuras en los consulados
generales de Espaifia en Buenos
Aires, Cérdoba, Rosario, Bahia
Blanca y Mendoza, y hacerlo ex-
tensivo a todos los consulados en
Latinoamérica.

El fin de la vigencia de la Ley
de Memoria Democratica dejé
460.350 inscritos y la prevision de
aumento con el desarrollo de la
Ley de Memoria Historica es de
un 100%, por lo que esta comisién
se planteo la necesidad de refuer-
zo para garantizar una prestacion
eficiente y adecuada de los servi-
cios consulares.

El otro aspecto llevado al ple-
no, en este caso, por iniciativa de
la consejera por Alemania Violeta
Alonso, insté a la Direccion Ge-
neral de la Ciudadania Espafiola
en el Exterior y Politicas de Retor-
no la realizacion de forma peri6-
dica, en coordinacion con otras
administraciones, de estudios,
andlisis e infografias que permitan
ahondar en la realidad migratoria
para un mejor conocimiento de in-
dicadores sobre ciudadania en el
exterior y retornados.

La propuesta estd pensada para
mejorar el conocimiento de la ciu-
dadanfia en el exterior y de perso-
nas retornadas de nuestro pafs,
identificando sus necesidades y
demandas, dificultades a las que
se enfrentan tanto en su vida en el
extranjero como en su relacion
con Espaiia, pero también para fa-
cilitar el disefio de politicas publi-
cas orientadas a la proteccién,
apoyo y retorno de la didspora es-
pafiola que sean mds eficaces y
que respondan a las necesidades
especificas de la ciudadania en el
exterior. Asimismo, servird para
el fortalecimiento del vinculo con
la ciudadania en el exterior.

Mujer y Juventud pidié mejoras para el voto de los discapacitados cognitivos

Contra la violencia de género en el exterior
y por la movilidad geografica de los jovenes

E.F., Vigo

La Comisién de Mujeres y J6-
venes llevé al dltimo pleno del
Consejo General de la Ciudada-
nia Espafiola en el Exterior (CG-
CEE) una serie de propuestas, de
las cuales se aprobaron un total de
nueve, que tienen que ver con
ampliar el respaldo a ambos co-
lectivos en cuestiones relaciona-
das con la violencia de género, las
ayudas a los jovenes y la conside-
racion hacia las personas con dis-
capacidad.

La consejera Nuria Fraile Diaz
(Reino Unido) present6 en el ple-
no y de manera conjunta con la
Comisién de Derechos Civiles,
una propuesta para lograr mejoras
urgentes en la accesibilidad del
voto para las personas con disca-
pacidades cognitivas. Dicha pro-
puesta, que contd con la aproba-
cién de los representantes de la
emigracion, aboga por la simpli-
ficacion del lenguaje en las pape-

letas electorales, por proporcio-
nar material de voto accesible,
ofrecer asistencia personalizada
en los centros de votacion, dotar
de formacion al personal electoral
en cuanto a sensibilizacion, reali-
zar consultar previas al proceso
electoral y mantener didlogo con
las organizaciones de discapaci-
dad, asi como promover la inno-
vacién tecnoldgica, con recursos
‘online’ y ‘apps’, y la participa-
cién activa.

Sobre la discapacidad, tam-
bién se aprobd, a propuesta de la
consejera por Alemania Violeta
Alonso Peléez, el reconocimiento
de la calificacién y grado de dis-
capacidad a personas espafiolas
residentes en el extranjero, otor-
gando una tarjeta acreditativa a
los nacionales residentes en el ex-
tranjero que les permita disfrutar
de ella durante sus desplazamien-
tos a Espafia o para cualquier otro
trdmite a nivel estatal de los dere-

chos previstos en la legislacion.
Asimismo, y en este caso, a pro-
puesta de la consejera Nuria Frai-
le, se solicito la inclusion, en cali-
dad de vocal, de un miembro del
CGCEE con alguna discapacidad
en el Consejo Nacional de la Dis-
capacidad.

En materia legislativa, por ini-
ciativa de Fraile Diaz, se acordo
solicitar la modificacion del real
decreto y la orden sobre la conva-
lidacién del diagnéstico a perso-
nas que hayan obtenido un infor-
me médico de discapacidad en el
exterior, especialmente, de aque-
llas discapacidades reconocidas
como crénicas y de por vida, sin
requerir una reevaluacién médica
en territorio espafiol.

Asuntos relacionados con la
violencia sobre la mujer tuvieron
también protagonismo durante las
sesiones de trabajo, donde se de-
batié y aprobd, a propuesta de la
consejera por Alemania, la trami-

CONSEJO GENERAL
DE LA CIUDADANIA
ESPANOLA

EN RIOR

Elena Bernardo, Violeta Alonso y Mary Ballester, en la mesa presidencial
de la comisién de Mujeres y Joévenes en el ultimo pleno del CGCEE.

tacién de ayudas econdmicas para
las residentes en el exterior que su-
fren violencia sexual, ya que, en la
actualidad, solo se puede acceder a
ellas si se reside en Espafia. Tam-
bién se solicitd al Ministerio de
Igualdad y, en concreto, al Obser-
vatorio Estatal de Violencia sobre
la Mujer, incluir al menos una vo-
calia en su composicion destinada
al Consejo General, como organi-
zador de la sociedad civil en repre-
sentacion de las mujeres espafiolas
en el exterior.

El apartado referido a los jéve-
nes logré consenso para la revi-
sién del acuerdo entre Espafia y
Canada relacionado con su movi-
lidad cuando esta sea necesaria
por motivos de estudio o trabajo.
A este respecto, se pretende que a
las personas con edades compren-
didas entre los 18 y los 35 aflos le
sea concedido un permiso por dos
aflos o puedan solicitarlo por se-
gunda vez.

Mds informacion en
cronicasdelaemigracion.com
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La Federacion de Centros Espafioles en Venezuela celebr6 su III Congreso

Videoconferencia de Urrutia con las entidades

La Feceve abordo con el embajador
y con el consul los problemas de las
entidades espanolas en Venezuela

REDACCION, Caracas

La Federacion de Centros Es-
paiioles de Venezuela (Feceve) or-
ganizo el pasado 17 de mayo su III
Congreso de Centros Espafioles,
donde se abordaron cuestiones de
actualidad relacionadas con el fu-
turo de unas entidades que buscan
salida a los problemas econdémicos
derivados de la situacién en el pais.
El acto, que congregd a represen-
tantes de 28 entidades de las 42 in-
tegradas en la Federacion, se cele-
bro en la sede de la Hermandad
Gallega de Valencia, estado Cara-
bobo.

Con la sostenibilidad de los
centros como tema central del en-
cuentro, la directiva de la Federa-
cién, que preside Roberto Gonza-
lez Pérez, convoco al acto al
embajador de Espafia en Venezue-
la, Alvaro Albacete, asi como al
consul general, Marcos Rodriguez,
y al consejero de Trabajo, con el
fin de compartir entre todos ideas y
actuaciones que sirvan de referen-
cia para la solucién de problemas y
la atencion de las necesidades que
se detectan. Asistieron, ademas,
los presidentes, que tuvieron oca-
sién de exponer ante los diplomati-
cos espafioles la situacidn de las
entidades a las que representan.

Se trata de “intercambiar ideas”
y de organizar acciones “en con-
junto”, dijo a ‘Cronicas de la emi-
gracion’ el secretario general de
Feceve, José Antonio Alejandro,
quien destaco la importancia de
aunar esfuerzos entre las entidades
de la colectividad para salvar su si-
tuacion, teniendo en cuenta los
“apuros econdémicos” que les aco-
san.

La situacion politica del pais y,
como consecuencia de ello, el au-
mento del retorno, estd repercu-
tiendo de manera considerable en
la reduccién de asociados, asegura
el directivo, y, al tiempo, en los in-
gresos que perciben estas asocia-
ciones, que se consideran insufi-
cientes para responder de manera

résode Centros Espaiioles

v

tros.
a vision

Junta Directiva de Feceve. De izda. a dcha., José Ramén Arvelo,
director; Antonio Corral, tesorero; Ricardo Marquez, vicepresidente;
Roberto Gonzalez, presidente; Juan Coronas, director; y José Antonio

Alejandro, secretario general.

eficiente al fin para el que fueron
creadas: organizacion de activida-
des culturales, deportivas o de ca-
récter lidico festivo. Ante este pa-
norama, Alejandro fija la mirada
en el futuro, consciente de que la
continuidad de estas entidades pa-
sa por realizar acciones coordina-
das que permitan reducir costes al
tiempo que se mantiene la activi-
dad.

Tanto el embajador como el
presidente de Feceve centraron sus
intervenciones en la sostenibilidad
de los centros espafioles en el pais
ante las dificultades que atravie-
san, y aludieron igualmente a la
importancia de unir sinergias entre
ellos para que puedan salir adelan-
te. Asimismo, se les animo a ahon-
dar en la manera de prestarse apo-
yo mutuo para dar soluciones a los
retos que experimentan.

Las autoridades espaiiolas tam-
bién dieron informacién actualiza-
da sobre los programas y activida-
des que adelantan para la
comunidad espafiola en Venezuela
y, al respecto, hablaron de la canti-

dad de personas que se benefician
de las ayudas que prestan, de los
tramites que se pueden realizar y
de como, de la ley de memoria de-
mocrética y de otras acciones de
interés para los presentes.

Como parte de las actividades
del congreso, la directiva convocé
al acto a Juan Pablo Dos Santos, un
atleta amputado —ademds de mo-
delo, motivador y conferencista—,
quien ofreci6 una charla relaciona-
da con su experiencia de vida,
aportando herramientas emociona-
les y actitudes a adoptar para en-
frentar las adversidades de la vida.

Este encuentro, en el que tam-
bién se abordaron cuestiones rela-
cionadas con las necesidades de la
Fundacién Espaifia Salud, derivé
en un acuerdo para continuar con-
versaciones sobre temas especifi-
cos y en las que todos aporten su
visién y experiencia, sobre la base
de la sostenibilidad de los centros y
asociaciones espafiolas en Vene-
zuela ante las dificultades de indo-
le econdmica, cultural, y de pobla-
cién y patrimonio que enfrentan.

El Rey dice a los nuevos diplomaticos que
de su labor dependera ‘el vinculo con
Espana de tantos espanoles en el exterior”

REDACCION, Madrid
El Rey ha entregado los despa-
chos a los nuevos funcionarios de
la Carrera Diplomadtica, un cuerpo
de la Administracion especializa-
do en relaciones internacionales y
adscrito al Ministerio de Asuntos
Exteriores al que, por su prepara-
cién especifica, le estdn encomen-
dadas las funciones de naturaleza
politica, diplomadticas y consula-
res. El Rey, en sus palabras, ha fe-
licitado a los recién nombrados se-
cretarios de Embajada y ha
destacado que “de vuestra labor
dependera nuestra imagen y nues-
tra palabra, nuestra presencia en el
mundo, y el vinculo con Espaiia de
tantos espafioles en el exterior”.

ESCUELA DIPLOMATICAS

El Rey posa con los nuevos secretarios de Embajada.

El Gobierno adelanta el pago
de las ayudas nominativas que
reciben las Casas de Cantabria

REDACCION, Santander

La consejera de Presidencia,
Justicia, Seguridad y Simplifica-
cion Administrativa, Isabel Urru-
tia, se ha reunido por videoconfe-
rencia con los representantes de las
Casas de Cantabria en un nuevo
encuentro tendente a impulsar pro-
puestas conjuntas, reforzar el dia-
logo y apoyar a los cdntabros que
residen fuera de la comunidad.

Durante la reunion, la segunda
de estas caracteristicas tras el
acuerdo entre el Gobierno y las Ca-
sas de organizar este tipo de en-
cuentros regularmente, el Ejecuti-
vo ha reforzado su compromiso
con los centros regionales, subra-
yando la importancia de reconocer
sus derechos y asignar mds recur-
sos para satisfacer necesidades.

Con este objetivo, el departa-
mento dirigido por Isabel Urrutia
ha anticipado el abono de las ayu-
das nominativas que reciben las
casas para que, cuanto antes, cuen-
ten con esta aportacion econdmica
tan importante para su actividad
diaria y permanencia. En palabras
de Urrutia, el Gobierno ha hecho
efectivas las subvenciones en el
mes de marzo y abril en la prictica
totalidad de los centros —“nunca
antes se ha habia realizado tan
pronto”—y a estas medidas de sim-
plificacién administrativa en la tra-
mitacion se afiade, ha recordado, el
incremento en un 12,5% en dos
afios de la partida global, hasta al-
canzar 246.800 euros.

Igualmente, el encuentro ha ser-
vido para dar cuenta de la resolu-
cioén de las ayudas a inversiones, a
las que el Ejecutivo destina este
afio a 110.000 euros para mejorar

hasta 11 centros regionales que
han solicitado la subvencién para
mejorar sus sedes, mobiliario y
equipos. El abono de estas subven-
ciones, que también se han incre-
mentado un 10% en dos afios, se
producird en un mes, segtn ha
anunciado la consejera a los repre-
sentantes de las casas.

Por otro lado, Isabel Urrutia ha
avanzado que el Gobierno organi-
zard el XI Encuentro de Casas de
Cantabria tras el verano, los dias
18,19 y 20 de septiembre, en Cam-
poo. La consejera ha sefialado que
para el Gobierno es fundamental la
organizacion de estos encuentros
que “fomentan la convivencia y los
lazos de afecto entre las casas re-
gionales” y sirven para abordar
“sus inquietudes y su actual situa-
cién para preparar acciones que
aseguren su continuidad”.

De hecho, ha informado de los
avances relativos a los estudios que
faciliten el retorno de los cantabros
y el programa de retorno de talento
joven, junto al plan para el relevo
generacional de los centros, cuya
elaboracioén se acord6 en la ultima
Comisioén Permanente celebrada
en el X Encuentro de las Casas. Se-
gin ha sefialado la consejera de
Presidencia, el Gobierno estd ter-
minando la redaccién de ambos
planes y ha instado a los represen-
tantes de los centros regionales a
presentar sus sugerencias y pro-
puestas en cuento se disponga del
texto definitivo.

Por ultimo, el Gobierno de Can-
tabria ha informado de los trabajos
de elaboracién del nuevo decreto
que creard y regulard el registro de
las Casas regionales.

* La embajadora de Espaiia en Suiza, Celsa Nufio,
realizé una visita oficial al canton de Vaud

* El ministro Albares afirma que Espafia mostrara
su riqueza cultural en el festival belga Europalia

* Cantabria celebrara en otofio un festival para acercar
la cultura del resto de regiones a la Comunidad

* El Circulo Machado de Luxemburgo celebro otra
edicion del Certamen Literario Infantil y Juvenil

* Barbon defiende que Asturias fue tierra de partida
y ahora es puerto de acogida, “‘y estamos orgullosos”

* Un ministro de Venezuela asegura que la oposicion
preparaba un atentado contra la Embajada de Espafia

* El Centro Asturiano de Montevideo organizo
un acto para celebrar las letras asturianas

* Unas 140 personas asistieron al 119° aniversario
de la Asociacion Espaiiola de Rio Gallegos

* Amelia Bados festejo sus 100 afios de vida en la
Asociacion Espaiiola de Coronel Pringles

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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Deportes

El Betis acab6 goleado en la final de la Conference League

El sueno bético se esfumo

Luis Enrique se

corona con una

obra maestra de
su PSG

REDACCION, Vigo

El entrenador espafiol Luis
Enrique hizo historia el pasado
sabado en Munich. Bord6 la pri-
mera ‘Champions’ del PSG y
complet6 el primer triplete del
fiitbol francés, el segundo de su
carrera, tras destrozar al Inter de
Milan (5-0) con una exhibicién
sin precedentes en el Allianz
Arena y con un equipo que mol-
deé a su antojo, que esculpid
hasta erigirlo como el rey de Eu-
ropa

Al ritmo de ‘olés’ termind el
PSG. Nunca en la historia en una
final de Liga de Campeones o de
Copa de Europa hubo una dife-
renciade 5 goles. Gigante la ges-
ta de Luis Enrique, que consi-
guié lo que el PSG no pudo con
Messi, Neymar o Mbappe. Nue-
vo rey de Europa. Arquitecto de
un equipo temible, lider de un
atropello sin precedentes en un
partido de este nivel.

Acabada la final, Luis Enri-
que mir6 emocionado hacia una
de las gradas del Allianz Arena.
Un inmenso mosaico tenia la fi-
gura de Xana, su hija, fallecida
en 2019, clavando la bandera del
club francés en el centro del
campo, como ya hizo en Berlin-
2015 cuando el Barga del triden-
te (Messi-Neymar-Sudrez) con-
quisté la Champions en Berlin.

“No me hace falta ganar la
Champions para sentir a Xana
cada dia”, decia el técnico astu-
riano, quien nada mds ganar la
final se colocd una camiseta ne-
gra de la Fundacién Xana para

rendirle homenaje.

n BETIS

n CHELSEA

BETIS: Adrian; Sabaly, Bartra, Natan, Ri-
cardo Rodriguez (Parraud, m.46);
Johnny Cardoso (Lo Celso, m.85), For-
nals (Altimira, m.85); Antony, Isco, Ez Ab-
de (Jesus Rodriguez, m.53); y Bakambu
(Aitor Ruibal, m.72).

CHELSEA: Jorgensen; Gusto (Reece Ja-
mes, m.46), Chalobah, Badiashile (Col-
will, m.62), Cucurella; Enzo Fernandez,
Caicedo; Pedro Neto (Jadon Sancho,
m.62), Palmer (Marc Guiu, m.87), Ma-
dueke; y Jackson (Dewsbary-Hall, m.80).
GOLES: 1-0, M.09: Ez Abde. 1-1, M.65:
Enzo Fernandez. 1-2, M.70: Jackson. 1-
3, M.83: Jandon Sancho. 1-4, M.90: Moi-
sés Caicedo.

ARBITRO: Irfan Pelito (Bosnia). Amones-
t6 a los jugadores del Chelsea Badiashi-
le, Palmer y Sancho y a los béticos An-
tony y Perraud.

INCIDENCIAS: Final de la Liga Confe-
rencia disputada en el Estadio Municipal
de Breslavia ante 39.754 espectadores.

REDACCION, Madrid
El Chelsea, que se fue al descan-
so con el marcador en contra tras un
tanto de Abde, le dio la vuelta en la
segunda, hasta el punto de que logré
una goleada con la que destrozé al
Betis y a su suefio de estrenarse co-
mo campedn europeo.
De entrada el partido lo empezo
a ganar en la grada el Betis, con mds
seguidores y mucho mas ruidosos,
lo que contagi6 al equipo para no
dejar de presionar, tener el balén y
la iniciativa del juego, hasta el pun-
to de que un preciso pase de Isco fue

El espanol Cucurella fue una pesadilla para el atacante bético Antony.

bien resuelto por Abde a los nueve
minutos.

El Betis lleg6 a la media hora
muy superior y la duda era la de sa-
ber cudnto tiempo duraria el fisico y
si el fmpetu podria suponer algtin
disgusto en forma de contragolpe.
Lo mads igualado que se vio en la
primera parte fue el duelo entre el
brasilefio Antony dos Santos y el in-
ternacional espafiol Marc Cucure-
1la, poco para que el Chelsea tuviera
opciones de igualar el partido en es-
te acto, por lo que en el segundo los
ingleses fueron més protagonistas
con los ingresos al campo de Reece

Piastri gana el Gran Premio de Espana
y Alonso logra sus 2 primeros puntos

REDACCION, Barcelona

Oscar Piastri empieza a con-
vertirse en uno de los valores
mds seguros de la F1. No suele
cometer graves errores, regula el
ritmo de los neumaticos a su an-
tojo y exprime el MCL39 cuan-
do toca para no dejar opcion a
sus rivales. Es cierto que tiene el
mejor coche, pero también lo
conduce Lando Norris y se que-
da de nuevo a 10 puntos del lide-
rato.

En el Gran Premio de Espana,
el australiano culminé un fin de
semana perfecto. Mantuvo la
‘pole’, logré sostener el liderato
frente a Verstappen, que adelan-
té a Lando en la salida y se enca-
mind a otra carrera aburrida para
sus perseguidores. Es de lo mds
rocoso y consistente que ha apa-
recido de la nueva generacién y
le saca todo el rédito, con cinco
victorias en 9 carreras en 2025.

Norris, pese a errores graves,
ha terminado segundo, y tercero
fue Leclerc.

Y al fin, sin suerte y con mu-
cho trabajo, con sufrimiento ex-
tremo y con la perseverancia que
se mantiene cuando otros se rin-

den. Fernando Alonso se gan6 el
décimo en el sprint final, pasan-
do a Bortoleto y a Lawson, del
que se pasé media carrera detrds
y luego la sancién de Max le de-
jaba noveno y feliz, por sus dos
primeros puntos en el Mundial
2025. Parece broma pero no hu-
bo nada tan trabajado en su ca-
rrera.

Sainz, saliendo desde el 18°,

tuvo un toque inicial, una parada
incomprensible muy temprana,
una estrategia penosa y Wi-
lliams se comid el dltimo ‘sa-
fety’ en lugar de entrar con to-
dos al dltimo cambio de gomas.
No se enteran de lo mds bdsico
en ese muro y asi es sencilla-
mente imposible. El 14° final es
hasta bueno con la mochila que
le colocaron.

James, Colwill y Jadon Sancho.

Asi, un medido centro al area de
Palmer lo cabeced con poca oposi-
cién Enzo Ferndndez para poner el
empate y cinco minutos después, en
el 70, el propio Palmer volvié a po-
ner la pelota en el primer palo para
que ahora Jackson con el pecho le
diera la vuelta al marcador.

Ahf se derrumbd el Betis y el
Chelsea oli6 sangre para rematar el
partido con una goleada gracias a
los tantos de Jadon Sancho y de
Caicedo este ya en el minuto noven-
ta que dejo sin reaccion y destroza-
dos alos de Pellegrini.

El Elche acompana
al Levanteenel
ascenso a Primera
Division

REDACCION, Vigo

El Levante, que ya celebrd
su ascenso a Primera Division
tras la pentltima jornada, co-
nocio este pasado domingo a
su compafiero de viaje hacia la
madxima categoria, el Elche. El
conjunto ilicitano, que afron-
taba la dltima jornada como
segundo clasificado, no quiso
depender de otros resultados y
decanté su partido en Riazor,
ante un Deportivo que no se
jugaba nada, con un claro 0-4
(0-3 al descanso).

Los cuatro equipos que ju-
gardn el play off de ascenso,
del que saldrd el tercer club
que juegue en Primera la pro-
xima temporada, son Oviedo,
Mirandés, Racing de Santan-
der y Almeria. El tercero, el
Oviedo, se enfrentara al sexto,
el Almeria; mientras que el
cuarto, Mirandés, y el quinto,
el Racing de Santander, se me-
dirdn en la otra eliminatoria.
El Almeria-Oviedo serd el sa-
bado 7 de junio a las 21:00 ho-
ras y el Racing-Mirandés, el
domingo 8, a las 18:30 h. Los
partidos de vuelta tendran lu-
gar en Oviedo el miércoles 11
(21:00 h.) y en Miranda de
Ebro el jueves 12 (21:00 h.).
Los ganadores de estas elimi-
natorias se enfrentardn en el
duelo final, los dias 15y 21 de
junio.

La dltima jornada no deci-
di6 nada mas. Ya se conocian
con anterioridad los cuatro
equipos que pierden la catego-
ria: Eldense, Tenerife, Racing
de Ferrol y Cartagena.

Ayuso, la gran baza espanola, abandona el Giro

El espafiol Juan Ayuso se despidié de forma precipitada del Giro
de Italia 2025. El corredor alicantino, que llegaba como lider del
UAE, se marché en la etapa 18 tras las molestias en su rodilla y la
picadura de una avispa en el ojo derecho. Ayuso, ganador de la etapa
7 de este Giro, perdi6 todas sus opciones en la ronda italiana en la
etapa del pasado martes 27 cuando en la subida en Santa Barbara se
destaparon sus flaquezas, entre ellas unas molestias en una rodilla
derivadas de una caida en la novena etapa, que transcurrié por los
polvorientos caminos de la Toscana. No pudo rodar con sus compa-
fieros del UAE y acusd el ritmo que impuso el Ineos y el EF de Cara-
paz. El espafiol perdi6é mds de 45 minutos en las dos tltimas etapas,
y se encontraba en la general en el puesto 26 a 49 minutos de su
compaifiero mexicano Isaac Del Toro, lider de la carrera hasta la pe-
niltima etapa, en la que el britdnico Simon Yates le robé ese primer
puesto que mantuvo hasta el final en Roma. El segundo puesto del
Giro fue para Del Toro, y el tercero, para Carapaz.

- B
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Para enfrentarse a los retos de la sociedad digital es necesario un nuevo
modelo de servidor pablico. Si te consideras una persona comprometida
y crees en una nueva Administracion, jpor gue no te vienes?

Te ofrecemos desarrollo personal y profesional, formacidn continua,
estabilidad economica y conciliacion familiar. Cualquiera que sea tu perfil
profesional, en la Administracion publica de Castillay Ledn hay un sitio para ti.

Junta de
Castillay Leon
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