
El secretario xeral de Emigra-
ción se reunió en Montevideo, el
pasado sábado 25, con jóvenes ga-
llegos participantes en los progra-
mas de la Secretaría Xeral de Emi-
gración para reforzar el
mantenimiento de los vínculos con
la tierra conformando un auténtico
‘Reconecta con Galicia’, un pro-
grama que promueve el reencuen-
tro de jóvenes gallegos en el exte-
rior, especialmente aquellos que ya
formaron parte de las anteriores
ediciones de ‘Conecta con Gali-
cia’. 

También en la capital uruguaya
Antonio Rodríguez Miranda se
unió a un grupo de participantes de
ediciones anteriores del programa
‘Conecta con Galicia’, beneficiarios
de ‘Reencontros’ del pasado año y
jóvenes gallegos en una caminata
simbólica por un tramo utilizado
para la preparación del Camino de
Santiago en Montevideo. 

El día anterior, el secretario xeral
se reunió con el embajador de Espa-
ña en Argentina para reforzar la co-
laboración institucional.
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Las sesiones tendrán lugar en Buenos Aires, el 6 y 7 de marzo, y en Montevideo, el día 10

La Xunta presenta su oferta de empleo
en sendas ferias en Argentina y Uruguay

GM
La ministra de Migraciones, Elma Saiz, posa junto al grupo de españoles
residentes en Francia con los que se reunió en París.

GM
José González y Rodríguez Miranda, durante su visita a la oficina móvil de retorno desplazada a Nogueira de Ramuín.

Las ayudas
extraordinarias
al retorno de la
Xunta beneficiarán
a 1.000 familias

Alrededor de 1.000 fami-
lias retornadas se beneficia-
rán en este año 2025 de las
ayudas extraordinarias al re-
torno que la Xunta concede al
amparo de la Estratexia Gali-
cia Retorna. Con un presu-
puesto de 2,3 millones de eu-
ros disponibles para el
desarrollo de este programa,
el plazo de solicitud se abrió
el pasado día 20 de febrero y
concluirá el próximo 30 de
septiembre, según recoge el
Diario Oficial de Galicia
(DOG) del pasado 12 de fe-
brero.
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Saiz se reunió en
París con un grupo
de españoles que
residen en Francia

La ministra de Inclusión, Seguri-
dad Social y Migraciones, Elma
Saiz, ha presentado ante un grupo
de españoles residentes en Francia
los primeros trabajos del Regla-
mento de ciudadanía española en el
exterior, que pondrá el foco en el re-
torno de los españoles en el extran-
jero. La de Francia, con 310.072 es-
pañoles registrados, es la segunda
colectividad más grande del mundo
después de Argentina (482.176).
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La Junta concede
30.000 euros a la
Asociación de
Retornados de
Castilla y León

El Consejo de Gobierno ha
aprobado, a iniciativa de la
Consejería de la Presidencia, la
concesión de una subvención
de 30.000 euros a la Asociación
de Emigrantes Retornados de
Castilla y León (AERCYL) pa-
ra potenciar sus tareas de
acompañamiento a los castella-
nos y leoneses retornados a la
Comunidad.
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José González destaca la labor de la Oficina de Retorno
de Ourense, que ya ha atendido a unas 3.000 familias Pág. 7
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Imos a Montevideo
para o cumpreanos de
‘Sempre en Galicia’

MANUEL SUAREZ MEMORIAS RIOPRATENSES

Neste ano 2025 temos que
ser agradecidos cos emigran-
tes que en Montevideo –o 3 de
setembro de 1950– fundan un
programa de radio para lem-
brar a Castelao (fa-
lecido en xaneiro na
capital arxentina)
pois merecen as
maiores distincións
e recoñecementos.
A emisión de ‘Sem-
pre en Galicia’, nas
mañás dos domin-
gos, ten a singulari-
dade de que se reali-
za enteiramente en galego.
Quere dicir que milleiros de
descendentes da nosa emigra-
ción aprenderon ou entende-
ron o significado da nosa cul-
tura diferenciada por medio da
radio e así foi como se achega-
ron a emotividade da terra de
Rosalía de Castro.

Quero suliñar que somos
afortunados. O paso do tempo
non foi quen de esvaecer o
sentimento galego e na capital
da República Oriental do Uru-
guai seguimos a ter herdeiros
que non queren esquecer as
súas raíces. A maioría dos no-
sos descendentes non se dei-
xan envelenar polas trapalla-
das interesadas de partidos
políticos que ofenden aos que
buscan un futuro mellor pero
aplauden e defenden aos que
se benefician da explotación
dos máis desfavorecidos. Os
nosos netos montevideanos
saben que os seus esforzados
avós, suaron na Banda Orien-
tal (a terra do moi nobre Arti-
gas) para erguer un niño onde
acubillarse e manter quentes
os recordos da aldea na que
naceron.

Coido que Montevideo é o
lugar máis axeitado para unha
celebración (tendo en conta

que no pasado mes de xaneiro
non houbo ningún acto con
participación de autoridades
no Centro Galego de Bos Ai-
res) na que se lembre a Caste-

lao por medio da
entrega de premios
e distincións a
‘Sempre en Galicia’
e tamén coa organi-
zación dun evento
que sexa unha Festa
Maior da nosa cul-
tura na capital uru-
guaia. O agradece-
mento a quen

mantivo o idioma galego nun
programa radiofónico desde
1950 debe ir acompañado de
actividades nas que a colecti-
vidade emigrada poida aplau-
dir e sentir que Galicia non
esquece aos devanceiros se-
mentadores de galeguidade.
A xeito de suxestión e sen
más inten-
ción de que
sexa un exi-
toso festexo,
creo que
ademais da
a c t u a c i ó n
dun grupo
ou solista
galego de-
bemos de
convidar a
miña boa
amiga Cris-
tina da Pas-
toriza (Cristina Fernández
Fernández) para que emocio-
ne coa súa voz aos asistentes
ao recital do aniversario nú-
mero 75.

Eu sinto que levo dentro un
pequeno anaco sentimental de
‘Sempre en Galicia’ que co-
mezou a instalarse en min o
domingo 30 de novembro de
1958. O meu desembarco (co-
llido da man da miña nai) tivo

lugar o xoves 27 despois duns
longos vinte días de navega-
ción no Cabo de Hornos desde
o porto da Coruña. Os anos fo-
ron pasando pero sigo tendo
moi presente a música das gai-
tas que saía dunha radio Phil-
co que estaba na cociña do pe-
queno apartamento que meu
pai alugara na rúa Pantaleón
Artigas, no barrio de Aires Pu-
ros. Era pola mañá e pasaban
uns minutos das nove e media
(aínda estaba na cama xa que
nunca fun moi madrugador)
cando me espertan os sons
dunhas gaitas. Érgome axiña
para achegarme a cociña onde
os meus pais estaban a almor-
zar. A miña sorpresa foi que
aqueles gaiteiros soaban igua-
liño que o grupo que viñera a
tocar a Tines na festa da Ermi-
da Vella. O meu pai díxome
que era unha audición de radio

feita por
xente que
nacera en
Galicia que
eran emi-
grantes co-
ma nós.
Contou que
todos os do-
mingos a
emisora Ra-
dio Carve
emitía este
p r o g r a m a
que escoita-

ba desde que chegou a Monte-
video. Foi o pontevedrés Paco
Esperón que era o dono da
pensión na que viviu antes da
nosa chegada (situada na rúa
Yaguarón, perto do Palacio
Lexislativo) o que lle falou da
audición da que era un fiel se-
areiro. Quixera estar en setem-
bro en Montevideo para poder
berrar forte: Graciñas, SEM-
PRE EN GALICIA!

“El Callao tiene una playa pe-
dregosa, con guijarros grises o
negruzcos que golpean con ruido
seco cada vez que se retiran las
olas –nos recuerda el inefable
historiador peruano Aurelio Mi-
ró-Quesada–. Éste es, precisa-
mente, el origen del nombre”.
Pues, en verdad, Callao no pro-
viene de la lengua “yunga” de la
costa, como nos indicó Jiménez
de la Espada, siguiendo la estela
del señor Montesinos,
quien, a su parecer,
“callao” significaba
“cardero”, el que hace
cardas. Tampoco pro-
cede de la lengua “qué-
chua”: “callu” o “callu-
o”, esto es, lugar de
lengua de tierra. Ni de
“calla”, costa, como
supuso Mideendorf.
Tampoco Callao y chalaco tienen
su origen en las voces “aimaras”:
“challua”, costa o pescado, y
“challua-haque”, es decir, hom-
bre de costa, tal como estimó el

señor Torres Saldamando. Acaso
más lógica es otra derivación de

la lengua “yunga” de la
costa: “xllac” o “sha-
llak-o”, que significa
hombre de mar, a jui-
cio de Benvenutto Mu-
rrieta.

Así, pues, Callao –
según la mayor solidez
expresada por Palma y
“Juan de Arona”, asi-
mismo robustecida por

el filólogo español Corominas,
es, ciertamente, un término dia-
lectal de Canarias: un vocablo de
la terminología marina, que sig-
nifica “guijarro, peladilla de río,

zahorra, lastre”. He aquí por qué
hallamos aquello que caracteriza
a la playa chalaca. Evoquemos la
voz del carmelita Vázquez de Es-
pinosa, quien –en su Compendio
y descripción de las Indias Occi-
dentales– afirmaba que “el terru-
ño y playa donde está fundado (el
Callao), es cascajo suelto, o gui-
jas menudas, con que se lastran
todos los navíos del mar del Sur”.

¿Y cómo no recordar la aseve-
ración de Fray Martín de Murúa
en su Historia General del Perú?:
“Dos leguas de la ciudad de Los
Reyes, o Lima, está su puerto, di-
cho el Callao a causa de las mu-
chas piedras que hay en él”. De

este modo lo contemplaron quie-
nes por vez primera llegaron, en
1535, para escoger el lugar de la
ciudad que fuera asiento del con-
quistador don Francisco Pizarro.
Precisamente, una de las razones
por las que Pizarro fundamentó
su elección fue ésta: “por estar
como está junto a el muy buen
puerto para la carga e descarga de
los navíos que vinyeren a estos
Reinos, para que de aquí se pro-
vean de las cosas necesarias los
otros pueblos que están fundados
o se fundaren la tierra adentro”.
Dicho de otra manera: la fijación
del destino del Callao como
puente de enlace.

Durante aquella época, no
obstante, no existía en el lugar si-
no la “ranchería” de pescadores
de Pitipiti, cuyo significado, al
decir de Carlos A. Romero, era
“atarazana”, lugar de tejedores
de hilos o de redes. Ahora bien,
sobre las faenas indígenas de la
pesca, los primeros pobladores
españoles marcaron el acento
mayor en el comercio. Así, el 6
de marzo de 1537, el Cabildo de
Lima otorgó autorización a Die-
go Ruiz, para que alzara un “tam-
bo” que protegiera del viento o
del sol las mercaderías, la ropa y
el vino. De todas formas, el cui-
dado era tan efímero y la llegada
de los navíos tan distanciada, que
ni siquiera se pensó en fundar un
pueblo; ni hubo preocupación
por concederle un nombre. ¡Tan
solo era el “tambo de la mar”! O
más detalladamente: el “puerto
de Lima”. Y, a partir de 1550, no
para bautizarlo sino aludiendo a
su geografía, el “puerto y callao
de Lima”.

Los reconocimientos, inhabitua-
les por demás, ayudan a las eviden-
cias. La multitud suele ser indife-
rencia, exigente, crítica y, cuando
no es así, acostumbra a aparecer
como seguidista, simple, fanática.
El equilibrio, el justo medio, suelen
determinarlo cánones que solo los
muy éticos, los cultos, los especial-
mente facultados obedecen con la
sola subjetividad de sus
doctos pareceres, no por
ello incuestionables.
Ponderar no es fácil, y
como bien dejó escrito
Aristóteles, “la multitud
obedece más a la necesi-
dad que a la razón, y a los
castigos más que al ho-
nor”.

Se tiene reflexionado
más sobre el castigo que sobre el
premio, al menos con seriedad, y
cuando se hace sobre los halagos
suele ser por añadir gazmoñerías a
lo que una determinada circunstan-
cia o jurado ya certificó. Por eso,
hay que confiar de nuevo en Mi-
guel de Cervantes cuando dice que
“al bien hacer jamás le falta pre-
mio”, lo que en el saber popular
eleva la confianza sobre el compor-
tamiento de aquellos que se sujetan
a las normas aceptadas por el co-
mún, por insensatas que resulten,
incluso en Fuenteovejuna.

El honor y el premio ayudan a
alentar al hombre en sus muchos
desafíos, en sus afanes, en sus cui-
tas, son ballestas que despiertan los
resortes corroídos por el desaliento,
la enfermedad, la edad, la desaten-
ción o el desquicie. Son recursos
maravillosos de supervivencia, aire
diáfano a los pulmones, ejemplo y
referencia, aliento vital para el re-
conocido y para su entorno de bon-
dad. La demostración contraria es
la envidia, el orgullo, la descon-
fianza, males de las sociedades in-
cultas, las que alcanzan sin esfuer-
zo juicios sumarísimos e
inquisiciones, las que niegan la
otredad, el reflejo modélico a sus
nuevas generaciones.

Mi amiga Nélida Piñón, a la que
se le otorgaron muchos galardones

por sus innúmeros méritos, me en-
señó que “la seducción no es algo
espurio, para cosas terribles. No, es
un homenaje a alguien, a la vida.
Porque cuando se seduce a alguien,
se le reverencia, se le legitima. Es
una pauta agradable en lo cotidiano
y la estamos perdiendo. Nos esta-
mos acostumbrando a no cumpli-
mentar ya a las personas. Se pierde

la cortesía, el urbanismo,
y la delicadeza que
aprendimos como un
contrapunto de la barba-
rie”.

En un mundo cruel y
desalmado, los premios
ayudan a las conviccio-
nes, destapan a los ami-
gos, revelan a los enemi-
gos, resuelven

determinados méritos, desprecian
los deméritos.

Estos días, María Xosé Porteiro
recibió el Mundiario, José de Cora
el Premio Diego Bernal, y Alfredo
Conde los Puro de Cora y el Álvaro
Cunqueiro. Inconforme, recuento
cuántos más les debemos a los tres,
sabios de la tribu, portadores de in-
teligencia, creatividad, compromi-
so, tradiciones y maestría en su tra-
bajo. Me acuerdo también, y en
especial, de aquellos otros compa-
ñeros que reciben con alegría la
exaltación de los méritos ajenos sin
ver reconocidos los propios. Entre
estos últimos, figuran algunos de
los más grandes creadores de todos
los tiempos, muchos de los que más
han aportado al común y, sin duda,
los que cada día ofrecen la lección
más hermosa de humildad, voca-
ción y amor por la irresoluble causa
de la injusticia. Con María Xosé,
Pepe y Alfredo brindamos por
ellos, pues durante muchos años
ellos también estuvieron entre los
grandes olvidados.

Estamos a tiempo de reparar al-
gunas iniquidades, me ciño en este
caso al mundo de la comunicación,
pero puedo extenderme. Y debería-
mos hacerlo.

Alberto Barciela
Periodista

Premios justos e
iniquidades manifiestas

ALBERTO BARCIELA TRIBUNA ABIERTA

Eu sinto que levo dentro
un pequeno anaco

sentimental de ‘Sempre
en Galicia’ que comezou

a instalarse en min o
domingo 30 de

novembro de 1958

El puerto de El Callao
y el origen de su nombre

ISAAC OTERO EL OMBÚ



REDACCION, Madrid
El Tribunal Supremo ha acor-

dado retirar el pasaporte al que
fuera número tres del PSOE y
ministro de Transportes hasta
2021, José Luis Ábalos, y le obli-
ga a comparecer cada 15 días en
un juzgado. La resolución se pro-
duce después de que el valencia-
no haya vuelto a negar –el jueves
de la pasada semana y en su cita
ante el juez del Supremo, Leo-
poldo Puente–, que cobrase co-
misiones por el presunto cobro
de adjudicaciones en la compra
de material sanitario durante la
pandemia en el marco del ‘caso
Koldo’.

Ábalos se ha quejado ante el
juez del último escrito de Víctor
de Aldama –el principal cerebro
de la trama–, y ha dicho que su
patrimonio está limpio y que solo
tiene su piso de Valencia y un lo-
cal. Respecto a las informaciones
que le vinculaban también con la
adquisición de un chalé en Perú
con dinero público valorado en
más de un millón de euros, Ába-
los ha asegurado que lo que hay a
su nombre es el suelo y que no es
suyo porque es de una fundación.

Tras la declaración del exmi-
nistro, el magistrado que lleva la
causa rechazó el recurso de refor-
ma que el acusado presentó –al
que se adhirió Koldo García Iza-
guirre–, contra el auto en el que
el instructor acordó investigar la
situación patrimonial del exmi-
nistro y la de su hijo Víctor, se ci-
tó a 17 testigos y se designó a la
Unidad Central Operativa (UCO)
de la Guardia Civil como policía
judicial actuante en la causa.

Ábalos acudió la pasada se-
mana por segunda vez ante el
juez después de que en diciembre
de 2024 declarase voluntaria-

mente por este asunto, aunque en
esta ocasión ya sin la calidad de
aforado y formalmente con la
condición de investigado. Todo
ello después de que en enero el
Congreso aceptase el suplicatorio
de Puente para poder retirarle la
inmunidad parlamentaria.

Al igual que en diciembre, el
exministro ha vuelto a negar que
recibiese pagos de ningún tipo
por parte de Víctor de Aldama,
empresario y supuesto cabecilla
y conseguidor en el ‘caso Koldo’. 

Torres desbarata la
acusación de De Aldama

Por su parte, De Aldama ha

entregado al magistrado del Tri-
bunal Supremo Leopoldo Puente
una serie de documentación para
acreditar sus acusaciones, que
implican a políticos del Gobierno
socialista, como es el caso del
ministro de Política Territorial,
Ángel Víctor Torres. El material
incluye ‘emails’ que confirman

el pago del alquiler de dos pisos
por un total de 621,98 euros. En
dichos apartamentos habrían te-
nido lugar los encuentros con
“señoritas”, según De Aldama.

Por su parte, el ministro ha re-
chazado la veracidad de estos do-
cumentos porque en las fechas
que en ellos se citan se encontra-
ba en Tenerife. Los papeles que
presentó Torres desmienten la in-
formación que publica ‘El Confi-
dencial’, según la cual el ministro
estuvo en Madrid el fin de sema-
na que Aldama alquiló un piso
para que pudieran utilizarlo José
Luis Ábalos y el propio Torres
para encuentros de “diversa natu-
raleza”.

GM
José Luis Ábalos volvió a acudir al Supremo para declarar como investigado en el denominado ‘caso Koldo’.

El exministro niega que cobrase comisiones por la adjudicación en la compra de mascarillas

El Supremo retira el pasaporte a Ábalos
y le obliga a comparecer cada 15 días

Desmiente además que
tenga un chalé en Perú

con dinero público
valorado en más de
un millón de euros

Los documentos
de Aldama
obligan a Koldo
a someterse a una
prueba caligráfica

Koldo García, exasesor de
José Luis Ábalos, ha presentado
en el Tribunal Supremo (TS)
varios informes médicos para
justificar que su letra podría ha-
berse visto alterada. El acusado
se sometió a una prueba caligrá-
fica para comprobar si su letra
coincide con los documentos
aportados por el empresario
Víctor de Aldama sobre ama-
ños en adjudicaciones públicas.

En concreto, Aldama pre-
sentó en el Supremo un listado
con supuestas obras públicas
preadjudicadas, y un pantalla-
zo que aportó con anotaciones
manuscritas. Con esto intenta
sustentar esos presuntos ama-
ños en las adjudicaciones pú-
blicas a varias empresas que
luego terminaban pagando co-
misiones a Koldo, al exminis-
tro y a él mismo.

El que fuera mano derecha
de Ábalos ya rechazó que fue-
ra su letra. Según él, los infor-
mes que ha entregado acredi-
tan que su letra es
irreconocible porque se ha
operado el brazo, por lo que
sería imposible esclarecer con
la prueba caligráfica a la que
se ha sometido si es el autor de
las notas manuscritas que Al-
dama endosa a Koldo.

Su defensa ha aportado una
serie de informes médicos y
periciales donde se razona que,
debido a las lesiones sufridas
en el brazo con el que escribe,
su letra ha podido variar a con-
secuencia de las operaciones y,
por tanto, “la prueba caligráfi-
ca podría verse alterada”. De
esta forma, la defensa busca
hacer inservible esta y cual-
quier otra prueba caligráfica
que pueda acordar el magistra-
do Leopoldo Puente.

REDACCION, Madrid
El Tribunal Supremo ha avala-

do el registro que la Guardia Civil
practicó durante casi 10 horas el
30 de octubre en el despacho del
fiscal general del Estado, Álvaro
García Ortiz, lo que supone un
respaldo a la investigación del
juez Ángel Hurtado por presunta
revelación de secretos denuncia-
da por Alberto González Ama-
dor, pareja de la presidenta ma-
drileña, Isabel Díaz Ayuso.

La Sala de Apelación, que ha
desestimado los recursos de ape-
lación presentados por la Fiscalía
y por la Abogacía del Estado, ha
respaldado tanto la decisión del
juez de ordenar el registro poli-
cial en el despacho del fiscal ge-
neral y en el de la fiscal provin-
cial de Madrid, Pilar Rodríguez,

como la incautación de material
informático, sobre la que pivota
buena parte de los indicios de la
instrucción, al considerar que el
delito investigado lo permite, la
investigación era necesaria y el
registro era el único medio posi-
ble.

La Sala considera que los re-
gistros eran el único medio posi-
ble, pues los dispositivos estaban
en los despachos, y porque “no
queda otra alternativa”; de lo con-
trario, concluir que no se puede
registrar el despacho del fiscal
general, conllevaría a “la renun-
cia” a la investigación y a la crea-
ción de un ámbito de impunidad.

Ni la Fiscalía General ni nin-
guna otra institución tienen una
garantía de inmunidad, dicen los
magistrados, que avalan la “nece-

sidad, idoneidad y proporcionali-
dad” de la obtención de informa-
ción para la causa, que gira en tor-
no a la filtración de datos del caso
por presunto fraude a Hacienda
de Alberto González Amador,
novio de Isabel Díaz Ayuso.

Tanto Abogacía como Fiscalía
denunciaban una vulneración de
derechos fundamentales que con-
llevarían la nulidad de ese regis-
tro y del efectuado ese mismo 30
de octubre en el despacho de la
jefa de la Fiscalía Provincial de
Madrid, Pilar Rodríguez.

La Fiscalía defendía que am-
bos registros eran nulos y que to-
do lo hallado en ellos no debería
tenerse en consideración en la in-
vestigación. A su juicio, los autos
de entrada y registro “no contie-
nen razonamiento alguno para

justificar la idoneidad, necesidad
y proporcionalidad de las medi-
das acordadas”.

Para los magistrados, los indi-
cios eran suficientes para investi-
gar un delito “supuestamente co-
metido por medios telemáticos”
(en relación a que la filtración se

produjo de esta forma), de modo
que debe ser investigado por esos
propios medios: “Es la única ma-
nera de esclarecerlo”.

La Sala rechaza que se hayan
vulnerado derechos recogidos en
el Convenio Europeo de Dere-
chos Humanos.

Desestinma los recursos de la Fiscalía y la Abogacía del Estado

Avalado por unanimidad el registro en el
despacho del fiscal general García Ortiz

GM
Álvaro García Ortiz.
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REDACCION, Valencia
El empresario y exalcalde de

Gandia (Valencia) Arturo Torró
fue encontrado sin vida y con sig-
nos de violencia el jueves de la
pasada semana junto a su vehícu-
lo, lo que ha llevado a la Guardia
Civil a abrir una investigación al
respecto. El cadáver, que presen-
taba un disparo, se halló tras reci-
birse en el 112 el aviso de que ha-
bía un vehículo averiado en el
kilómetro 37 de la autovía A-38 a
la altura del municipio de Xeresa
(Valencia) en sentido Gandía.

Al personarse en el lugar del

accidente, los agentes policiales
encontraron el cuerpo sin vida de
quien fue alcalde de Gandía entre
2011 y 2015 por el PP.

Las investigaciones apuntan a
que Torró sufrió un fallo en los
neumáticos y, al bajar del coche,
recibió un disparo en el tórax.
Fuentes de la investigación han
confirmado también que el motor
del coche estaba aún encendido
cuando llegaron los agentes y el
cuerpo presentaba también signos
de un posible estrangulamiento.

Arturo Torró, de 62 años y
fundador del Grupo MasVisión y

de Hidrosalud, estuvo imputado
en varias causas y fue condenado
en 2023 por la sección segunda de
la Audiencia Provincial de Valen-
cia a una pena de tres años y seis
meses de prisión y seis años y seis
meses de inhabilitación absoluta
como autor de un delito de mal-
versación por la adjudicación de
los servicios de comunicación au-
diovisual del Ayuntamiento de
Gandía de 2012 a 2015, en el ‘ca-
so Tele 7’. Torró había abandona-
do, en febrero de 2016, el cargo
de presidente del PP de Gandía
para “no generar polémica”.

Dejó el cargo en el PP local en 2016 tras ser condenado por malversación

Asesinado de un disparo el empresario
y exalcalde de Gandía Arturo Torró

REDACCION, Madrid
Las denuncias por presuntos

casos de violencia sexual aco-
san a dirigentes de las forma-
ciones de izquierda, que fueron
las que más reclamaron airear
ese tipo de actuaciones, al tiem-
po que defendieron los dere-
chos de las mujeres. 

A la denuncia y acusaciones
contra Íñigo Errejón (el que fue-
ra uno de los líderes de Podemos
y portavoz de Sumar –la plata-
forma que lidera la ministra Yo-
landa Díaz–), se suman ahora
dos nuevos casos de denuncias
de dos mujeres contra Juan Car-
los Monedero, uno de los funda-
dores de Podemos, quien ya lle-
va tiempo fuera de los órganos
de decisión del partido.

La dirección de la formación
morada lo apartó de la actividad
y de la primera línea de la polí-
tica tras conocer, en 2023, la
denuncia de una mujer que le
acusaba de comportamientos
que podrían ser considerados

violencia sexual.
Por otro lado, en las mismas

fechas, varios miembros de la
dirección del partido recibieron
otro testimonio de otra mujer
que denunciaba ser víctima de
violencia sexual por parte de
Monedero y que pedía expresa-
mente que este dejara de parti-
cipar en los actos de la organi-
zación.

Tras airearse ambos testimo-
nios, Podemos ha afirmado que
actuó “desde el primer minuto”
y dejó de convocar a las activi-
dades del partido a Monedero,
que, desde 2015, no ocupa nin-
gún puesto en la dirección y
que en mayo de 2023 renunció
voluntariamente al cargo de
presidente del Instituto Repú-
blica y Democracia (antes Insti-
tuto 25M), vinculado a la for-
mación morada.

La líder actual de Podemos,
Ione Belarra, aseguró al respec-
to que “siempre” que el partido
ha conocido “cualquier indicio

de violencia sexual” ha “actua-
do”, y añadió que el partido
cuenta con “los mejores proto-
colos” y que es un “espacio se-
guro” para las mujeres.

A raíz de estas informacio-
nes, se supo que la Universidad
Complutense de Madrid tiene
abierto desde enero un informe
reservado sobre el profesor de
Ciencias Políticas al recibir una
denuncia de acoso sexual por
parte de una alumna. Este cen-
tro universitario ha activado el
protocolo tras la queja oficial y
conocer el testimonio de la es-
tudiante.

Por su parte, Monedero se de-
fiende afirmando que lleva 12
años sufriendo “denuncias fal-
sas” por “rumores” orquestados
para hacerle daño y que no le pa-
rece “justo” verse salpicado por
acusaciones de presunto acoso
sexual, cuando él es un defensor
de la ‘Ley solo sí es sí’ y tiene
claro que cualquier relación se
basa en el consentimiento.

GM
Irene Montero y Juan Carlos Monedero en un acto en noviembre de 2022. 

La Complutense abrió una investigación al cofundador de Podemos

El delito de acoso sexual persigue
también a Juan Carlos Monedero

REDACCION, Valencia
La Sala de lo Civil y Penal del

Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana
(TSJCV) mantiene que no hay
indicios “suficientes” para inves-
tigar al presidente de la Genera-
litat Valenciana, Carlos Mazón,
por la gestión de la catastrófica
dana del pasado 29 de octubre.

De esta forma, el tribunal va-
lenciano ha desestimado dos re-
cursos de súplica interpuestos
por una entidad y un particular
contra su auto previo del pasado
23 de diciembre, por el que el
Alto Tribunal valenciano acordó
la inadmisión de las querellas y
denuncias contra el presidente
de la Generalitat por su gestión
de la riada.

La Sala coincide con el crite-
rio del Ministerio Fiscal y recha-
za la vulneración de derechos
que esgrimían los recurrentes, al
tiempo que señala que los indi-
cios aportados por éstos “resul-
tan a todas luces insuficientes e
infundados en orden a aplicar las
normas de competencia asocia-
das a la prerrogativa de afora-
miento”.

Los magistrados sostienen
que no se pueda descartar “abso-
lutamente el carácter delictivo
de todos y cada uno de los he-
chos mencionados en las quere-
llas y denuncias presentadas”,
pero explican que el archivo de
las mismas “se ampara en la au-
sencia de indicios suficientes
para imputar estos hechos a la
persona aforada y asumir así la
competencia especial’ que se
atribuye legalmente al Tribunal
Superior.

“No solo no permiten otorgar
a los datos ofrecidos la conside-
ración de indicios decisivos, si-
no que además nos aproximan a
una investigación sumamente
compleja en orden a deslindar
conductas las instituciones y or-
ganismos implicados, así como
las personas que intervienen en

la toma de decisiones son nume-
rosos- y hallar elementos indi-
ciarios bastantes referidos tanto
al carácter delictivo de los he-
chos –y en esta fase se mencio-
nan solo la omisión del deber de
socorro y la prevaricación admi-
nistrativa con alguna insinua-
ción respecto al homicidio–, co-
mo a la implicación en los
mismos, intencionada o en su
caso negligente, del aforado”,
precisa el auto facilitado por el
TSJCV.

Los recursos de súplica habí-
an sido interpuestos por Iustitia
Europa y la Federación Estatal
de Trabajadores de las Adminis-
traciones Públicas de la Confe-
deración General del Trabajo
(Fetap-CGT).

Protestas contra Mazón
Por su parte, un grupo reduci-

do de víctimas de la dana se han
concentrado el jueves de la pasa-
da semana en las inmediaciones
de las Cortes de Valencia para
reclamar que los 99 diputados de
la Cámara tengan en cuenta su
dolor y votasen ‘sí’ a la propues-
ta de que dimita el presidente
Mazón, por su gestión de la tra-
gedia.

Reconoce ausencia de indicios suficientes

El TSJ de la Comunidad
Valenciana desestima imputar a
Mazón por la gestión de la dana

REDACCION Madrid
El presidente del Gobierno,

Pedro Sánchez, ha confirmado la
pasada semana al secretario gene-
ral de la OTAN, Mark Rutte, el
compromiso de España de lograr
que en el año 2029 el gasto en de-
fensa sea del 2% del PIB.

La primera reunión de Sán-
chez y Rutte desde que el holan-
dés llegó al mando de la Alianza
en 2024 tiene como telón de fon-
do la exigencia de la OTAN de
que sus miembros aumenten
“considerablemente” la inversión
militar por encima del 2% del
PIB.

El compromiso actual de in-

vertir el 2% en defensa lo cum-
plen por el momento 23 de los 32
miembros de la OTAN. Por con-
tra, España se sitúa a la cola en la
Alianza atlántica con el 1,29% de
gasto y la previsión de llegar al
2% solo en 2029.

Sánchez se ha mostrado ante
Rutte “favorable a movilizar fon-
dos adicionales de forma conjun-
ta y destinarlos a financiar bienes
públicos como proyectos relacio-
nados con la defensa”. Asimismo,
ha trasladado al secretario general
de la organización que España es
un “aliado serio, responsable y
comprometido dentro de la
OTAN”.

España está a la cola en inversión, con el 1,29%

Pedro Sánchez se compromete a
alcanzar el 2% del PIB en gastos
de defensa, como quiere la OTAN

GM
Carlos Mazón.
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E. F., Vigo
El despegue económico de

Galicia depende del impulso en la
actividad de sus empresas y estas
parecen necesitadas de trabajado-
res con talento que respondan al
perfil adecuado al momento pre-
sente.

El déficit demográfico que
acusa la comunidad obliga a bus-
car fuera la especialización que
escasea dentro y, en este comien-
zo de año, la Xunta centra una
parte de su iniciativa empresarial
a instar a los gallegos del exterior,
entre otros, a que retornen y pla-
neen su futuro profesional en la
comunidad gallega.

Empezando por Argentina, pa-
ís que acoge al mayor número de
gallegos emigrados, su capital,
Buenos Aires, será escenario, los
días 6 y 7 de marzo, de la primera
de las dos ferias de empleo que,
sobre el particular, se propone de-
sarrollar en el exterior la Conse-
llería de Emprego, Comercio e
Emigración (la segunda será en
Montevideo el día 10).

Contando con la presencia del
conselleiro, José González, así
como del secretario xeral de Emi-
gración, Antonio Rodríguez Mi-
randa, el objetivo de este evento,
se centra en difundir entre perso-
nas de más de 18 años los progra-
mas de retorno del Gobierno ga-
llego, favorecer su contacto con
el tejido empresarial y facilitarles
información sobre la manera de
acceder a las ofertas de empleo en
Galicia que puedan ser de su inte-
rés, así como de participar en los
procesos de selección para optar a
puestos de trabajo en las empre-
sas gallegas participantes.

El acto en Buenos Aires podría
contar también con la presencia
del máximo representante del Go-
bierno gallego, Alfonso Rueda,
quien tiene previsto visitar Ar-
gentina en esas mismas fechas.

Cientos de empresas gallegas
buscan personas con talento para
contratar y traer de vuelta a la co-
munidad, por lo que, en una sola
tarde, la feria puede cambiar la
vida de cualquier joven gallego o
descendiente que contemple la
movilidad geográfica como una
alternativa a su actual situación
personal. Así, se podrá conocer el
listado de los puestos que se ofer-
tan, ser entrevistado ‘in situ’ y fir-
mar el contrato el mismo día.

Participando en el programa,
en el que los interesados podrán
inscribirse en uno de los dos días
rellenando el formulario a su dis-
posición, las jornadas son una
puerta abierta al empleo en secto-
res como el tecnológico, la inves-
tigación, la preparación de entre-
vistas ‘on line’ o el
emprendimiento, y a ellas podrán
acudir tanto personas vinculadas
a Galicia como aquellas que, sin
tener esa relación, se estén plante-
ando salir de su país a trabajar
fuera.

El Club Español de Buenos
Aires es el lugar escogido para

desarrollar el programa en Argen-
tina, entre las 10:00 y las 19:30
horas del jueves 6, y las 10:00 y
las 13:00 del viernes día 7.

La primera sesión comenzará
en la ciudad porteña con la inter-
vención del subdirector general
del Servizo Público de Emprego
de Galicia, Santiago Boquete
Sanluis, quien centrará su exposi-

ción en la ‘IA aplicada a los servi-
cios públicos de empleo’ con una
conferencia sobre ‘la moderniza-
ción del servicio público de Em-
pleo de Galicia y las nuevas fun-
cionalidades premiadas por la
Comisión Europea que permiten
individualizar la atención y apo-
yar las tomas de decisiones en los
datos del mercado laboral’.

A continuación, a las 11:00
horas, es el turno de la directora
del área de Talento y Transferen-
cia de la Axencia Galega de Inno-
vación de la Xunta, María José
Mariño Fontenla, quien, bajo el
epígrafe ‘El ecositema gallego de
I+D+i’, hablará sobre ‘Las opor-
tunidades para la carrera investi-
gadora en Galicia’.

A las 11:30 y a cargo de la
Alianza Tecnolóxica Intersecto-
rial de Galicia (Atiga), se hablará
de las ‘Oportunidades de carrera
en los centros tecnológicos galle-
gos’ y, a las 12:30, comienza la
‘Preparación de entrevistas de
trabajo online’, de lo que se en-
cargará la jefa de sección de Co-
ordinación de Orientación Labo-
ral, del Servizo Público de
Emprego de Galicia, María José
Alonso Lameiro.

Sobre las ‘Ayudas para em-
prender en Galicia’ impartirá no-
ciones, a partir de las 16:00 horas,
Elena Enjamio Vázquez, directo-
ra del Centro de Orientación al
Emprendimiento de Galicia y,
una hora después, serán las técni-
cas de las oficinas de Asesora-
mento e Seguimento do Retorno
de la Secretaría Xeral de Emigra-
ción, Natalia Búa Núñez y Patri-
cia Fernández Fernández, las que
tomen la palabra para hablar de
los ‘Trámites de interés para re-
tornar a Galicia’.

El secretario xeral de Emigra-
ción de la Xunta, Antonio Rodrí-
guez Miranda, tendrá una actua-
ción destacada en estas jornadas,
incidiendo en las bondades de ‘La
Estratexia Galicia Retorna’. A
partir de las 17:30 horas, disertará
sobre ‘Retorno a Galicia: un re-
torno en compañía’.

La ‘Búsqueda de empleo en
Galicia para personas proceden-
tes de un país extranjero’, uno de
los asuntos más trascendentes del
programa, está previsto para las
18:30 horas, y de su exposición se
encargará María José Alonso La-
meiro y María Dolores Otero Vi-
llena, ambas del Servizo Público
de Emprego de Galicia.

La jornada del jueves se cerra-
rá con la intervención de la jefa
del Servizo de Orientación Labo-
ral, del Servizo Público de Em-
prego de Galicia, María Dolores
Otero Villena, quien introducirá a
los presentes en los pormenores
del ‘Mercado de trabajo de Gali-
cia’.

Sesión del viernes
La sesión del viernes 7 incluye

algunos de los temas abordados el
día anterior, con la participación
de los mismos intervinientes. Co-
mienza a las 10:00 horas con el
asunto clave del programa: ‘Bús-
queda de empleo en Galicia para
personas procedentes de un país
extranjero’ y, a continuación, a
las 10:30, tendrá lugar la charla
‘El mercado de trabajo de Gali-
cia’. A las 11:30 se hablará de los
‘Trámites de interés para retornar
a Galicia’ y a las 12:00, de las
‘Oportunidades para la carrera in-
vestigadora’ en la comunidad au-
tónoma.

Por último, se incluye la inter-
vención de la Alianza Tecnolóxi-
ca Intersectorial de Galicia (Ati-
ga), que centrará la charla en las
‘Oportunidades de carrera en los
centros tecnológicos gallegos’.

GM
Dentro del programa previsto en sendas ferias, Antonio Rodríguez Miranda intervendrá para explicar las
particularidades de la Estratexia Galicia retorna 2023-26.

Las sesiones serán en el Club Español de Buenos Aires, el 6 y 7 de marzo, y en el Hotel Radisson de Montevideo, el día 10

La Xunta presenta sus ofertas de empleo
en sendas ferias en Argentina y Uruguay

La feria cambiará de escenario de promoción
tras el fin de semama y el 10 de marzo llegará a
Montevideo. El Hotel Radisson Montevideo
Victoria Plaza es el lugar escogido en esta oca-
sión para difundir la propuesta del Gobierno ga-
llego, que tendrá lugar a lo largo de una intensa
jornada que comienza a las 10:00 horas con la in-
tervención del subdirector xeral del Servizo Pú-
blico de Emprego de Galicia, Santiago Boquete
Sanluis. Al igual que en Buenos Aires, Boquete
Sanluis centrará su exposición en la ‘IA aplicada
a los servicios públicos de empleo’ con una con-
ferencia sobre ‘la modernización del servicio pú-
blico de Empleo de Galicia y las nuevas funcio-
nalidades premiadas por la Comisión Europea
que permiten individualizar la atención y apoyar
las tomas de decisiones en los datos del mercado
laboral’.

La materia del programa se condensa en un
único día, por lo que, a las 11:00 horas, será el
turno de la directora del área de Talento y Trans-
ferencia de la Axencia Galega de Innovación de
la Xunta, María José Mariño Fontenla, quien ha-
blará sobre ‘Las oportunidades para la carrera in-
vestigadora en Galicia’, bajo el epígrafe ‘El eco-
sitema gallego de I+D+i’.

Analizar las ‘Oportunidades de carrera en los
centros tecnológicos gallegos’ será otro de los
asuntos a tratar, del que se encargará, a partir de
las 11:30 horas de ese lunes, un representante de
la Alianza Tecnolóxica Intersectorial de Galicia
(Atiga).

A las 12:30, comienza la ‘intervención de
María José Alonso Lameiro, jefa de sección de
Coordinación de Orientación Laboral del Servi-
zo Público de Emprego de Galicia, quien centra-

rá su intervención en la ‘Preparación de entrevis-
tas de trabajo online’.

Sobre las ‘Ayudas para emprender en Gali-
cia’, impartirá nociones, a partir de las 16:00 ho-
ras del lunes 10, Elena Enjamio Vázquez, direc-
tora del Centro de Orientación al
Emprendimiento de Galicia. Una hora después,
serán las técnicas de las oficinas de Asesoramen-
to e Seguimento do Retorno de la Secretaría Xe-
ral de Emigración, Natalia Búa Núñez y Patricia
Fernández Fernández, las que tomen la palabra
para hablar de los ‘Trámites de interés para retor-
nar a Galicia’.

La conferencia ‘Búsqueda de empleo en Gali-
cia para personas procedentes de un país extran-
jero’, uno de los asuntos más trascendentes del
programa, está establecida para las 18:00 horas,
y de su exposición se encargará María José Alon-
so Lameiro y María Dolores Otero Villena, am-
bas del Servizo Público de Emprego de Galicia.

La jornada incluye la intervención de la jefa
del Servizo de Orientación Laboral del Servizo
Público de Emprego de Galicia, María Dolores
Otero Villena, quien, a partir de las 18:30, intro-
ducirá a los presentes en los pormenores del
‘Mercado de trabajo de Galicia’, que demanda
personal especializado para ayudar a las empre-
sas a hacer frente a los retos que se les presentan
en el plano competitivo.

El acto lo cerrará el secretario xeral de Emi-
gración de la Xunta, Antonio Rodríguez Miran-
da, quien, a partir de las 19:00 horas, incidirá en
las bondades de ‘La Estrategia Galicia Retorna’,
que va por su segunda edición y que tiene como
objetivo lograr atraer a Galicia a 30.000 personas
hasta 2026.

Montevideo, segundo escenario para difundir
las oportunidades que se abren en Galicia
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REDACCION, Santiago
Alrededor de 1.000 familias

retornadas se beneficiarán en
2025 de las ayudas extraordina-
rias al retorno que la Xunta con-
cede al amparo de la Estratexia
Galicia Retorna. Con un presu-
puesto de 2,3 millones de euros
disponibles para el desarrollo de
este programa, el plazo de soli-
citud se abrió el pasado día 20 y
concluirá el próximo 30 de sep-
tiembre, según recoge el Diario
Oficial de Galicia (DOG) del pa-
sado 12 de febrero.

El Consello de la Xunta ana-
lizó, dos días antes de esa publi-
cación, un informe de la Conse-
llería de Emprego, Comercio e
Emigración sobre dichas ayudas
a personas emigrantes retorna-
das en el presente ejercicio, do-
tadas con un crédito inicial de
2,3 millones de euros. La cuan-
tía se podrá reforzar según la de-
manda.

Estas ayudas extraordinarias
al retorno son un recurso funda-
mental para el colectivo que se
inscribe dentro de este apartado,
ya que le permite cubrir necesi-
dades iniciales como el estable-
cimiento de personas y familias
emigrantes retornadas que deci-
den fijar su residencia en Gali-
cia, ayudando a su integración
en la comunidad.

En este sentido, pueden bene-
ficiarse de ellas las personas ga-
llegas retorna-
das nacidas en
Galicia y sus
descendientes
y los cónyuges
o parejas de he-
cho. Para eso,
deben haber re-
sidido fuera de
España un mí-
nimo de dos
años antes del retorno y el retor-
no debe haberse producido desde
el 1 de enero de 2023 en adelante.

La ayuda máxima por unidad
familiar es de 6.000 euros, y se
incluye, además de los apoyos
de carácter genérico, uno especí-
fico para las familias con hijos
menores de edad que se esta-
blezcan en Galicia, con un im-
porte de 1.000 euros por hijo
hasta el segundo hijo, y de 1.500
euros a partir del tercero. La
cantidad se incrementa el 25%

en caso de que la familia resida
en un ayuntamiento del rural.
También se incluye una ayuda

de 500 euros
por unidad fa-
miliar destina-
da a hacer fren-
te a los gastos
derivados de
las primeras
gestiones nece-
sarias para ga-
rantizar el ac-
ceso a una

vivienda. El plazo de presenta-
ción de solicitudes se abrió el 20
de febrero y las personas intere-
sadas podrán consultar los deta-
lles de la convocatoria en la re-
solución que publicó el
miércoles 12 de febrero el DOG.

Resultados de
convocatorias anteriores

Entre 2018 y 2024, el apoyo
concedido dentro de este aparta-
do superó los 14 millones de eu-

ros y se han beneficiado de esta
ayuda más de 5.400 familias re-
tornadas, lo que supone alrede-
dor de 20.000 personas entre so-
licitantes, miembros de su
familia y convivientes. 

Por origen, las familias pro-
ceden de más de 60 países, y Ve-
nezuela –más de 2.100 solicitu-
des concedidas–, Cuba –cerca
de 980– y Argentina –más de
940– son los países predominan-
tes. 

En relación con las caracte-
rísticas de los solicitantes, un
54% de las personas beneficia-
rias son mujeres y en las últimas
convocatorias se detecta una
tendencia al alza de personas re-
tornadas más jóvenes.

En lo referido al 2024, resul-
taron beneficiarias 1.159 fami-
lias por un importe total de 3,5
millones de euros, siendo ese el
año en el que se registraron más
solicitudes concedidas. En esta
caso, las personas beneficiarias
procedían de 38 países, entre los

que destacan Cuba –más de 480
beneficiarios–, Argentina –cerca
de 240– y Venezuela –más de
180–, y casi el
63% son muje-
res. Aunque las
provincias de
A Coruña, con
más de 550 so-
licitudes con-
cedidas y la de
Pontevedra –
más de 240–,
son las predo-
minantes en la elección del desti-
no para el retorno, destacan en
proporción los casos de las ciu-
dades de Ourense –111 benefi-
ciarios– y Lugo –101–, dentro de
una distribución que favorece la
buena parte del territorio –solo
en la última edición, los retorna-
dos con estos apoyos se instala-
ron en cerca de 150 ayuntamien-
tos gallegos diferentes–.

Dentro del compromiso con
las personas gallegas del exte-
rior, la Xunta de Galicia realizó

en la convocatoria del año pasa-
do la mayor ampliación de fon-
dos desde la puesta en marcha
de esta línea de ayudas, ya que
se publicó con un crédito inicial
de dos millones de euros que se
vieron incrementados en di-
ciembre en un 67%, hasta alcan-
zar el total de 3,5 millones. De
este modo, se cubrió la elevada
demanda que permitió a más ga-
llegos del exterior establecerse
en la comunidad gallega con
apoyo económico.

Apoyo integral al retorno
Galicia es una región pionera

a favor de las políticas de retor-
no, gracias a las medidas que
impulsa, tanto en el campo de la
cuenta propia cómo en la ajena y
dentro y fuera de la comunidad,
para hacer frente al reto demo-
gráfico y responder a desafíos
estructurales del mercado labo-
ral, como la atracción de talento
y la cobertura de vacantes. 

Este desafío exige estimular
la fuerza laboral interna y, en
paralelo, favorecer la atracción
de trabajadores del exterior de
una manera ordenada, vinculado
a empleos de calidad y de la ma-
no de la empresa.

En este campo, la Xunta prio-
riza el retorno de los emigrantes
gallegos y cuenta con una bate-
ría integral de medidas dentro de
la Estratexia Galicia Retorna,
dotada de 450 millones de euros
hasta 2026, a través de herra-
mientas como el ‘Retorna Cuali-
fica Emprego’, con la segunda
edición en marcha (2,3 millo-
nes) y el objetivo de beneficiar a
unos 200 residentes en el exte-
rior menores de 55 años durante
todo el año2025.

En esta línea, y al amparo del
Plan de capta-
ción de talento
implementado
este año por la
A d m i n i s t r a -
ción autonómi-
ca, se celebra-
rán ferias de
empleo el 6 y 7
de marzo en
Argentina y el

10 de marzo en Uruguay. Otras
iniciativas en este mismo ámbito
son las becas BEME –con la
convocatoria abierta– que per-
miten a la juventud del exterior
completar su formación acadé-
mica en Galicia. Asimismo, se
ofrecen ayudas al autoempleo
como una vía de apoyo al retor-
no de las personas gallegas resi-
dentes en el exterior, dotadas es-
te año con 1 millón de euros y
que se pueden solicitar hasta el
30 de septiembre.

GM
El Consello de la Xunta analizó, en su reunión del pasado 10 de febrero, el informe sobre las ayudas
extraordinarias a personas emigrantes retornadas.

El plazo para realizar la solicitud se abrió el pasado día 20 y concluirá el próximo 30 de septiembre 

Alrededor de 1.000 familias se beneficiarán
de las ayudas extraordinarias al retorno

El programa incluye una
subvención de 500 euros
por unidad familiar para
hacer frente a los gastos
del acceso a la vivienda

La ayuda máxima por
unidad, 6.000 euros, se

incrementa en el caso de
tener hijos y vivir en un
ayuntamiento del rural

REDACCION, Vigo
La promoción del retorno que

la Xunta lleva a cabo de manera
continuada desde la implantación
de la Estratexia Galicia Retorna
estaba previsto que llegara a los
gallegos en La Habana el lunes de
esta semana, día 24 de febrero,
con la presencia en la isla del se-
cretario xeral de Emigración del
Gobierno autonómico, Antonio

Rodríguez Miranda.
A través de las redes sociales,

Miranda se dirigió a los gallegos
en la capital cubana que se plante-
an regresar, convocándolos, a las
cinco de la tarde, en las instala-
ciones del antiguo Palacio del
Centro Gallego de La Habana,
para contarles los mecanismos de
ayuda de que dispone la Adminis-
tración gallega, y más concreta-

mente, el departamento que enca-
beza, para favorecer un retorno
digno y con garantías.

Se calcula que unas 200 perso-
nas asistirían al acto que el secre-
tario xeral tenía programado con
anterioridad a las jornadas de pro-
moción de empleo que la Xunta
tiene previsto realizar en Argenti-
na y Uruguay a comienzos del
próximo mes de marzo.

El secretario xeral programó una charla en La Habana para el día 24 

Miranda difunde en Cuba los mecanismos
de la Xunta para facilitar el retorno

GM
Antonio Rodríguez Miranda.

Paella en el
Centro Partido
de A Estrada

REDACCION, Buenos Aires
El Centro Cultural del Parti-

do de A Estrada, en Buenos Ai-
res, convoca a una gran paella de
verano el sábado 1 de marzo a
las 20:00 horas. La celebración
contará también con la presenta-
ción del ballet institucional, así
como con grupos invitados. La
entrada incluye menú español,
bebida y postre por el precio de
20 dólares para los socios y 25
para el público general.
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REDACCION, Ourense
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, acompañado por el se-
cretario xeral de Emigración, An-
tonio Rodríguez Miranda, y por el
delegado territorial de la Xunta
en Ourense, Manuel Pardo, se
acercó, el pasado día 19, a la ofi-
cina móvil de retorno a su paso
por el municipio de Nogueira de
Ramuín.

Durante la visita –en la que
también estuvo presente el alcal-
de del municipio, Julio Temes–,
reafirmó el compromiso de la
Xunta de Galicia de ofrecer un
servicio de cercanía y un apoyo
integral y personalizado a las fa-
milias retornadas, independiente-
mente de su ubicación geográfi-
ca.

El trabajo de la oficina móvil
recorriendo los municipios rura-
les y las villas más pequeñas –que
acumula ya alrededor de 200 visi-
tas desde 2023– se complementa
con el desarrollado en las cinco
oficinas permanentes situadas en
las ciudades de A Coruña, Lugo,
Ourense, Vigo y Santiago. En
ellas se han tramitado alrededor
de 140.000 consultas desde su
puesta en marcha hace cinco
años, atendiendo a 30.000 fami-
lias, cerca de 3.000 solo en el área
de Ourense.

A la luz de
estas cifras, Jo-
sé González
destacó que la
iniciativa –en-
marcada en el
paquete de me-
didas de la Es-
tratexia Galicia
Retorna– se
confirma como una herramienta
esencial para facilitar el retorno,
la integración y el acompaña-
miento permanente a los gallegos
que deciden regresar a su tierra.

En este sentido, señaló que Gali-
cia es hoy una tierra de oportuni-
dades a la que pueden volver para
sumar su talento y capacidades al

mercado labo-
ral –tanto por
cuenta ajena
como propia–
contribuyendo
a cubrir vacan-
tes y a afrontar
el reto demo-
gráfico. Ade-
más, recordó
que la Xunta

también ofrece ayudas extraordi-
narias al retorno para cubrir las
necesidades derivadas de su re-
greso. Precisamente, la convoca-
toria de 2025, dotada con 2,3 mi-

llones de euros, abrió el pasado
día 20 su plazo de solicitudes. En
el balance de 2024, en la provin-
cia de Ourense se concedieron
cerca de 200 ayudas a familias re-
tornadas por un valor de 580.000
euros.

Acompañamiento
permanente en el retorno

Entre los servicios que se ofre-
cen a través de estas oficinas
–tanto en las fijas como en la mó-
vil– se encuentra el asesoramien-
to sobre programas de apoyo al
retorno, proporcionando informa-
ción actualizada sobre las ayudas
económicas y programas disponi-
bles para facilitar la integración

en Galicia. También se brinda
ayuda en trámites administrati-
vos, ofreciendo apoyo en gestio-
nes relacionadas con la sanidad,
la vivienda, la
educación, la
Seguridad So-
cial y otros as-
pectos clave
para la vida co-
tidiana de las
personas retor-
nadas.

Asimismo,
se incluye
orientación laboral, asesorando
en la búsqueda de empleo en Ga-
licia y guiando sobre la valida-
ción de títulos obtenidos en el ex-
tranjero. En este sentido, y con el

objetivo de contribuir de manera
más eficaz a captar y retener el ta-
lento de los gallegos del exterior,
el Consello de la Xunta acaba de
aprobar el nuevo plan de forma-
ción permanente del Servizo Pú-
blico de Emprego de Galicia, que
por primera vez también estará
disponible para el personal de es-
tas oficinas de retorno.

Otras acciones
Galicia es una región pionera

en políticas de retorno, impulsan-
do medidas tanto para el trabajo
por cuenta ajena como propia pa-
ra afrontar el reto demográfico y
responder a desafíos como la co-
bertura de vacantes y el relevo ge-
neracional. Así, en el marco de la
Estratexia Galicia Retorna, la
Xunta también lleva a cabo otras
acciones, como la atracción de
perfiles altamente cualificados a
través de las becas BEME –cuya
9ª convocatoria se puede solicitar
hasta el 30 de abril– o el progra-
ma Retorna Cualifica Emprego,
cuya segunda edición está abierta
con un presupuesto de 2,3 millo-
nes de euros y con el objetivo de
beneficiar a unos 200 residentes
en el exterior menores de 55 años
hasta finales de 2025.

Además, en las próximas se-
manas la Xunta
impulsará fe-
rias de empleo
específicas en
Argentina (6 y
7 de marzo) y
Uruguay (10 de
marzo), en co-
ordinación con
las necesidades
de las propias

empresas gallegas, que tendrán la
oportunidad de captar talento en
ambos países para hacer frente a
sus perspectivas de crecimiento y
garantizar su competitividad.

GM
José González y Antonio Rodríguez Miranda, junto a otras autoridaedes, durante su visita a la oficina móvil de
retorno desplazada a Nogueira de Ramuín.

José González y Antonio Rodríguez Miranda visitaron la oficina móvil de retorno en la localidad de Nogueira de Ramuín

La Xunta destaca la labor de la Oficina de Retorno
de Ourense, que ya ha atendido a unas 3.000 familias

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo un
encuentro con
José Canosa
Blanco, presi-
dente del Cen-
tro Airiños da
Nosa Galicia de
Santa Coloma
de Gramenet.

La reunión
sirvió para in-
tensificar la colaboración en la
promoción de la cultura gallega

en Cataluña y abordar temas de
interés para la comunidad gallega
en esta localidad de la provincia

de Barcelona,
incluyendo la
promoción de la
cultura gallega
y la organiza-
ción de eventos
culturales. El
secretario xeral
expresó su
agradecimiento
por el trabajo

realizado por el Centro Airiños da
Nosa Galicia y reiteró su apoyo a

las iniciativas que favorezcan el
enriquecimiento cultural.

Además, se presentó un plan

de eventos para este año que in-
cluye diversas actividades desti-
nadas tanto a jóvenes como a per-

sonas mayores, con el objetivo de
mantener vivas las tradiciones ga-
llegas en Cataluña.

El secretario xeral de Emigración se reunió con
José Canosa Blanco, presidente de la entidad

Miranda agradece el
trabajo realizado por el
Centro Airiños da Nosa
Galicia de Santa Coloma

GM
Antonio Rodríguez Miranda y José Canosa, durante su encuentro en la sede de la Secretaría Xeral de Emigración.

José González destacó
que la iniciativa se
confirma como una
herramienta esencial

para facilitar el retorno

En las oficinas de
retorno se han tramitado
unas 140.000 consultas

desde su puesta en
marcha hace cinco años

La reunión sirvió
para intensificar la
colaboración en la

promoción de la cultura
gallega en Cataluña
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REDACCION, Santiago
La Xunta reforzará este año la

formación del personal del Servi-
zo Público de Emprego de Gali-
cia (SPEG) en el marco de su pro-
ceso de modernización y
extenderá las acciones formativas
al personal de las oficinas de re-
torno, con el objetivo de contri-
buir de manera más eficaz a cap-
tar y retener el talento de los
gallegos del exterior, además del
de las personas residentes en Ga-
licia.

También habilitará un campus
virtual para los orientadores de
entidades colaboradoras del
SPEG y de los centros de forma-
ción profesional con acciones for-
mativas específicamente diseña-
das sobre temas como el mercado
laboral de Galicia, la orientación
profesional, las competencias la-
borales según las taxonomías eu-
ropeas y el SPEG, con el fin de
impulsar la calidad del servicio y
la empleabilidad de la ciudadanía.

Así lo refleja un informe sobre
el Plan de formación permanente
del personal del Servizo Público
de Emprego de Galicia, analizado
en el Consello de la Xunta. Esta
herramienta está orientada a in-
crementar y reforzar las compe-
tencias y habilidades de su perso-
nal, promoviendo la
transformación tecnológica y su
máximo aprovechamiento al ser-
vicio de los retos que hoy enfrenta
el mercado laboral. De hecho,
otra de las principales novedades
del plan formativo de 2025 es el
desarrollo de un curso sobre la he-
rramienta software EMI, implan-
tada de manera pionera en las 54
oficinas de empleo de Galicia y
que se apoya en la inteligencia ar-
tificial para casar la oferta y la de-
manda laboral en tiempo real.

Plan formativo 2025
Este plan se desarrolla desde

sus inicios a través de un conve-
nio con la Escola Galega de Ad-
ministración Pública. El corres-
pondiente a 2025 se sellará en
próximas semanas con el objetivo
de poner en marcha las acciones
formativas en el segundo semes-
tre del año e incluirá una gran fle-
xibilidad en la metodología for-
mativa, lo que les permitirá a los
participantes organizar su proce-
so de aprendizaje y una mayor in-
teracción con otro alumnado y tu-
tores a través de foros. Además,
se actualizan los contenidos y ma-
teriales didácticos para adaptarse
a las nuevas exigencias y cambios
en los procedimientos del trabajo.

La medida se encuadra en el
proceso global de modernización
del SPEG, que está impulsando la
Xunta para consolidarlo como un
verdadero nodo de empleabili-
dad, referente de innovación y di-
gitalización. A este ámbito este
año la Consellería de Emprego,
Comercio e Emigración destina
más de 8 millones de euros; se in-
cluye el refuerzo del servicio de
orientación laboral y prospección
empresarial, obras de renovación
en las oficinas de empleo, mejo-

ras como el desarrollo de la app
de EMi o la incorporación de nue-
vos cajeros en las oficinas para la
renovación de las demandas de
empleo, petición de cita previa u
otras gestiones, con el objetivo de
agilizar trámites e incrementar la
eficacia del servicio.

Desde su puesta en marcha en
el año 2022, este programa for-
mativo permitió que se cubrieran
con éxito alrededor de 1.700 pla-
zas en los distintos cursos impar-
tidos relacionados con cuestiones
como la intermediación laboral,
la inscripción de las personas ex-
tranjeras en el servicio público de
empleo, las prestaciones por de-
sempleo o servicios a empresas,
entre otros.
Esto favorece
la eficacia de
la atención a
la ciudadanía
por parte del
personal del
SPEG y el im-
pulso de sus
oportunidades
de empleo, re-
forzando la buena marcha del
mercado laboral de la Comuni-
dad, que acaba de registrar la ci-
fra de paro más baja en un mes de
enero de toda la serie histórica,
con 121.320 personas, así como
con un nivel de cotizantes de
1.067.089 personas, el mejor da-
to en un enero desde hace 16
años.

Esta apuesta se respalda a tra-
vés de iniciativas como el conve-
nio firmado la pasada semana en-
tre la Xunta de Galicia y la
Universidad de Santiago de Com-
postela (USC), con el que se pro-
moverá la realización de estudios
de evaluación de la eficacia de las
políticas activas de empleo y de
formación impulsadas por el Go-
bierno gallego.

Retención y captación de
talento

La modernización del SPEG
en que se enmarca el plan de for-
mación permanente es una de las
medidas pioneras que está impul-
sando Galicia, tanto en el merca-
do interno como en el exterior,
para dar respuesta a retos del mer-

cado laboral como la cobertura de
vacantes. Entre ellas también está
la implantación de la ya mencio-
nada herramienta de inteligencia
artificial EMi –galardonada por la
Comisión Europea– y que ya per-
mitió desde septiembre de 2024
el perfilado competencial de cer-
ca de 40.000 personas. Esto se
complementa con acciones como
el programa intensivo de la de-
manda de empleo, encaminado a
garantizar que en las listas del pa-
ro figuren exclusivamente aque-
llas personas que realmente quie-
ren entrar en el mercado de
trabajo con el fin de hacer más
eficaces las políticas activas de
empleo. Este programa permitió

desde su pues-
ta en marcha
en junio de
2023 que de-
jen de ser de-
mandantes de
empleo de una
manera volun-
taria más de
13.000 perso-
nas y que se

inserten laboralmente más de
8.900. Para reforzar este progra-
ma, se incorporó en noviembre de
2024 un compromiso de activi-
dad –recogido en la normativa es-
tatal–, que ya firmaron alrededor
de 53.500 personas. A esto se su-
ma el impulso a las microforma-
ciones o la incentivación de la en-
trada en el mercado laboral de
colectivos prioritarios o infrarre-
presentados.

Atendiendo a las recomenda-
ciones de la UE y de manera com-
plementaria en lo que respecta a
los trabajadores foráneos –puesto
que la fuerza laboral interna no
cubre todas las necesidades ac-
tuales de las empresas y sus previ-
siones de crecimiento–, la Xunta
prioriza la atracción de talento de
los gallegos de la diáspora en el
marco de la Estratexia Galicia
Retorna; de ahí la importancia de
que puedan acceder a este plan
formativo las personas de las ofi-
cinas de retorno. Precisamente, a
su amparo están programadas fe-
rias de empleo de la mano de em-
presas gallegas en Argentina (6 y
7 de marzo) y en Uruguay (10 de
marzo).

GM
El personal de las oficinas de retorno podrá participar en la formación
del personal del Servizo Público de Emprego.

El objetivo es que ayuden a captar y retener el talento que viene de fuera

La Xunta incluye al personal de las
Oficinas de Retorno en la formación

REDACCION, Santiago
La Secretaría Xeral de Emigra-

ción acogió el pasado día 11 la pre-
sentación de la novela ‘Éramos
tres niños perdidos en la niebla’,
del escritor uruguayo Ruperto
Long. El acto contó con la partici-
pación del secretario xeral de
Emigración, Antonio Rodríguez
Miranda; el cónsul general de
Uruguay en Galicia, Ramiro Ro-
dríguez Bausero; y el autor, quie-
nes mantuvieron una conversa-
ción sobre la obra y sus vínculos
con la emigración.

La novela relata la historia de
tres niños que, en plena Segunda
Guerra Mundial, se vieron atrapa-
dos en los horrores del Holocaus-
to y de la persecución, pero en-
contraron fuerza en la amistad y
en la esperanza.

La presentación en Santiago
de Compostela fue una oportuni-
dad para reflexionar sobre la
emigración como un fenómeno
histórico y actual, así como sobre
la importancia de preservar la
memoria de las generaciones que
vivieron el desarraigo.

El libro invita a reflexionar sobre la emigración

Emigración acoge la presentación
de ‘Éramos tres niños perdidos
en la niebla’, del uruguayo Long

GM
Ruperto Long, entre Miranda y el cónsul, en la Secretaría Xeral.

GM
Luis E. Ramos y Merelles –en el centro–, durante la presentación del libro.

REDACCION, Madrid
El director de Turismo de Gali-

cia, Xosé Merelles, y el director de
la Casa de Galicia en Madrid, Luis
E. Ramos, presentaron en esta en-
tidad la obra ‘El Camino de San-
tiago. El libro olvidado de 1965 de
Álvaro Cunqueiro’, (editorial Al-
varellos), impulsada por la Xunta
para enriquecer la biblioteca sobre
temas del Camino. Ambos pusie-
ron en valor la experiencia y la
perspectiva del Camino narrada
por uno de los grandes de la litera-
tura gallega como fue Cunqueiro.

Ramos destacó la importancia
de rescatar esta obra, “que cayó en
el olvido después de su publica-
ción y que ahora, gracias a Alvare-
llos y a Turismo de Galicia, la po-
demos volver a tener en nuestras
manos”. Merelles, por su parte, su-
brayó que la publicación inicial de

esta obra de Cunqueiro en 1965
fue para divulgar el Camino de
Santiago con motivo de la celebra-
ción de aquel año santo, efeméride
“que reorientó la motivación de
los peregrinos” al sumar, por pri-
mera vez, otras razones de carácter
cultural y turísticas. Además,
aquel año se realizaron numerosas
obras para mejorar el Camino y
los monumentos de sus aledaños y
para alojar a los peregrinos, inau-
gurándose la primera infraestruc-
tura de acogida en Santiago para
peregrinos.

La reedición de este libro for-
ma parte de los esfuerzos de la
Xunta para enriquecer la biblio-
grafía sobre el Camino de Santia-
go, facilitando el acceso a textos
fundamentales que contribuyeron
a consolidar su importancia en la
cultura europea.

La Casa de Galicia en Madrid
presenta ‘El libro olvidado’ de
Cunqueiro sobre el Camino
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Desde su puesta en
marcha en 2022, este

programa permitió que
se cubrieran con éxito

unas 1.700 plazas



REDACCION,  Santiago
El Diario Oficial de Galicia

(DOG) publicó el pasado 10 de
febrero la resolución de la Se-
cretaría Xeral de Emigración
por la que se regula y convoca el
programa de Escolas Abertas
2025, una iniciativa del Gobier-
no gallego que promueve la for-
mación especializada para las
personas que imparten docencia
en las entidades gallegas del ex-
terior.

Se trata, por lo tanto, de un
programa de formación de for-
madores, con el objetivo de que
los profesores que trabajan en
los distintos centros gallegos
del mundo tengan la oportuni-
dad de venir a Galicia a partici-
par en diferentes talleres de es-
pecialización,
con el que se
les aporta una
formación al-
tamente espe-
cializada y
cualificada.

C o n c r e t a -
mente, los cur-
sos previstos
–que se lleva-
rán a cabo en el mes de julio–
contemplan talleres de especia-
lización de las siguientes moda-
lidades: formación de personal
directivo, gaita tradicional ga-
llega, baile tradicional gallego,
percusión tradicional gallega,
canto popular y pandereta, con-

fección de traje tradicional ga-
llego y cocina gallega.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración se hará cargo de la orga-
nización de estas formaciones y
del coste de la estadía, del mate-
rial didáctico y de los viajes de
ida y vuelta de las personas par-
ticipantes.

El plazo de presentación de
solicitudes, de un mes, en esta
ocasión abre la posibilidad de
participar en este programa a un
total de 80 docentes gallegos re-
sidentes en el exterior.

Efecto multiplicador
de la cultura gallega

‘Escolas Abertas’ permite,
de este modo, esparcir la cultu-

ra, las tradicio-
nes y la idio-
s i n c r a s i a
gallega por to-
do el mundo a
través de la
convivencia y
de la estadía de
profesores que
imparten cla-
ses en diferen-

tes entidades gallegas del mun-
do, que transmitirán su
experiencia propia a muchos
otros en sus lugares de origen o
residencia habitual, mediante el
efecto multiplicador de los cur-
sos formativos.

Los alumnos de este progra-

ma son, así, a su vez, formado-
res en los lugares de los que
proceden, por lo que sus conoci-
mientos, y también su experien-
cia de contacto directo con la re-
alidad actual del país, llega de
este modo a los ciudadanos de
la Galicia del exterior. Con la

instrucción y mejora de habili-
dades de los docentes partici-
pantes en la iniciativa, se acre-
cienta el interés y la formación
de miles de gallegos residentes,
e incluso nacidos, fuera de la
Galicia territorial.

La Secretaría Xeral de Emi-

gración destaca la importancia
de seguir impulsando la difu-
sión de la cultura gallega, recor-
dando el rol que juegan las enti-
dades gallegas del exterior para
mantener vivas las raíces de los
emigrantes y de sus descendien-
tes con su tierra de origen.

GM
El conselleiro y el secretario xeral de Emigración, durante el acto de entrega de diplomas a los participantes en la
última edición de este programa.

Habrá talleres de gaita, baile, percusión, canto y pandereta, confección de trajes, cocina y formación de directivos

Emigración lanza la nueva convocatoria de Escolas
Abertas para impulsar la formación de los docentes

REDACCION, Santiago
La Secretaría Xeral de Emi-

gración ha abierto la convocato-
ria del programa ‘Obradoiros’
para que las entidades del exte-
rior puedan participar en los ta-
lleres de folclore, artesanía, co-
cina y seminarios de cultura
gallega en las entidades gallegas
del exterior.

Esta iniciativa, publicada en
el Diario Oficial de Galicia
(DOG) del pasado día 17, busca
seguir fortaleciendo los vínculos
de la comunidad emigrante con
su tierra de origen. El pasado
año se realizaron cerca de 70 ta-
lleres en entidades gallegas de
todo el mundo y se formaron
cerca de 2.000 personas.

Los 200 centros de toda Eu-
ropa y América interesados po-
drán hacer efectiva la solicitud
desde el pasado 18 de febrero, y
hasta el próximo 17 de marzo.

Con un presupuesto de
225.000 euros, la orden sufraga
los gastos relacionados con la
administración y la contrata-
ción, el desplazamiento del pro-
fesorado y la compra de los ma-
teriales de formación. Las
entidades se encargarán, por su
parte, de los gastos de estadía y

mantenimiento del personal do-
cente y de las instalaciones don-
de se impartan los cursos.

Así, al amparo de esta línea,
se posibilita la celebración de ta-
lleres de folclore –como baile,
gaita, percusión y pandereta y
canto–, la puesta en marcha de
talleres de artesanía relaciona-
dos con el encaje de bolillos o
con la confección de trajes tradi-
cionales, el desarrollo de cursos
de cocina gallega y el impulso
de seminarios de cultura.

Presencial o telemática
En esta edición se mantiene,

como en años pasados, la moda-
lidad presencial de estos talleres
y la modalidad telemática a tra-
vés del aula virtual, una plata-
forma donde la persona forma-
dora y el alumnado interactúan,
conforme las necesidades de las
personas participantes con el fin
de optimizar el aprendizaje. En
ambos casos, los cursos serán
impartidos por profesionales
con reconocida experiencia en
las distintas modalidades.

Las entidades podrán solici-
tar, por orden de preferencia, la
organización de hasta tres cur-
sos diferentes, y proponer un
profesor para que lo imparta,
siempre que esté incluido en las
listas de personas formadoras en
la modalidad solicitada. Para la
realización de talleres de cocina
o de seminarios de cultura galle-
ga, las entidades deben contar
con instalaciones y equipamien-
tos idóneos.

Las entidades en el exterior podrán solicitar la organización de hasta tres cursos diferentes

Se abre una nueva convocatoria del programa
‘Obradoiros’, para formar a unas 2.000 personas

GM
Un taller de pandereta en un centro del exterior.

La Secretaría Xeral de
Emigración destaca la
importancia de seguir
impulsando la difusión

de la cultura gallega
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REDACCION, Santiago
“Genio y figura de la nación

gallega”. Así define Henrique
Monteagudo a Alfonso Daniel
Rodríguez Castelao (Rianxo,
1886-Buenos Aires, 1950) en la
entrada que acaba de elaborar pa-
ra el Álbum de Galicia, colección
de biografías digitales que man-
tiene el Consello da Cultura Gale-
ga (CCG).

En ella hace un recorrido sobre
la biografía del reconocido inte-
lectual, artista plástico, escritor y
dirigente político, al que conside-
ra “un referente indiscutido del
galleguismo y del nacionalismo,
un clásico de las letras gallegas y
una de las figuras más representa-
tivas de la Galicia contemporá-
nea”.

La entrada elaborada por Hen-
rique Monteagudo, profesor de la
Universidad de Santiago de Com-
postela, para el Álbum de Galicia
con motivo del Año Castelao ha-
ce un recorrido por la trayectoria
vital del galleguista en el que dis-
tingue tres etapas claramente
marcadas.

En la primera etapa, que va
desde su nacimiento hasta 1916,
define su vocación: estudia Medi-
cina, pero renuncia a ejercer co-
mo doctor para dedicarse al culti-
vo de las artes plásticas. Explica
Monteagudo que en el inicio de la
universidad “destaca en el diver-
tido ambiente estudiantil no tanto
por su brillantez académica como
por sus caricaturas y su colabora-
ción con la tuna”.

La segunda etapa, que Monte-
agudo llama “Nuestro genial ar-
tista”, va de 1917 hasta 1930. Se
corresponde con el período en el
que Castelao está afincado en
Pontevedra, donde se comprome-
te con el galleguismo y con el na-
cionalismo gallego en su condi-
ción de intelectual y artista.
Integrado en la vida social y cul-
tural pontevedresa, “participó en
la fundación del Museo Provin-

cial de Pontevedra (1927), con el
que se sintió íntimamente vincu-
lado (hasta el punto de legarle su
obra artística), y de la Coral Poli-
fónica (1928), con la que colabo-
ró activamente, y de la sociedad
local de estudios Labor Gallega”.
Ya adherido a las Irmandades da
Fala, Castelao afinca su compro-
miso con el nacionalismo galle-
go, al mismo tiempo que desen-
vuelve su carrera como dibujante
y escritor. Según Monteagudo,
esta etapa le sirve para concen-
trarse en la producción artística,
“no sólo por vocación personal,
sino también por la fuerza de las
circunstancias, pues la dictadura
primorriverista (1923-1930) im-
pidió la actividad política del ga-
lleguismo”. Es la etapa en la que
ejerce como caricaturista, humo-
rista gráfico e ilustrador de libros
y revistas con incursiones en la
escenografía y el cartelismo, sin

abandonar su faceta como pintor.
En este período expone en varias
ocasiones, produce el Álbum Nós
y las series de ‘Cousas da vida’,
en la que se acerca a su faceta co-
mo orador y ensayista donde so-
bresalen los artículos ‘Arte e ga-
leguismo’ (1919), ‘Humorismo.
Debuxo humorístico. Caricatura’
(1920) y ‘O novo espírito’
(1924).

En la tercera y última etapa,
que trascurre entre 1931 y 1950,
Castelao, sin abandonar su labor
creativa, se entrega al compromi-

so político, que le lleva a las Cor-
tes Constituyentes de la II Repú-
blica (1931-1933); a la dirección
del Partido Galeguista (1932-
1936); a formar parte de las listas
del Frente Popular, en las que fue
nuevamente elegido diputado
(1936); a la defensa de la Repú-
blica y del Estatuto durante la
Guerra Civil, y, ya en el exilio, a
la Presidencia del Consello de
Galiza fundado por él mismo en
Buenos Aires (1944) y a ocupar
una cartera ministerial en el Go-
bierno republicano en París
(1946-1947).

La nueva entrada se comple-
menta con otras biografías elabo-
radas por diferentes autores que
formaron parte de iniciativas an-
teriores de proyectos del CCG
que se acercaron a la figura polié-
drica del intelectual con otros ses-
gos: el Álbum Nós, el Álbum da
Ciencia, Álbum da Junta de Am-

pliación de Estudos y el Álbum
da Emigración. Además del texto
biográfico, la entrada incluye fo-
tografías, enlaces y otros materia-
les destacados como el único re-
gistro sonoro con la voz de
Castelao que se conserva.

Álbum de Galicia
En enero de 2020 el Consello

da Cultura Galega presentó el Ál-
bum de Galicia, una colección di-
gital de biografías de personas
que destacaron en diversos ámbi-
tos: la sociedad, la ciencia, la cul-
tura o la empresa. La idea es dar
visibilidad y perspectiva de con-
junto a las numerosas mujeres y
hombres, ya fallecidos, que con-
tribuyeron de manera significati-
va a la sociedad gallega a lo largo
de su historia. En muchos casos,
siguen siendo grandes desconoci-
dos para el público de todas las
edades, de dentro y de fuera del
país.

A día de hoy, el Álbum cuenta
con más de 756 entradas, de las
cuales las más recientes son las de
Virxilio Viéitez, Tucho Lagares,
Eduardo Lence-Sartar, Avelino
Cachafeiro, Lola Ferreiro, Aurora
Sampedro o Jose Luis Pensado
Tomé.

Las biografías del Álbum de
Galicia están enriquecidas con
material documental, referencias
bibliográficas y contenidos multi-
media que permiten conocer la
obra de las personas divulgadas,
pero también la producción inte-
lectual existente sobre ellas. Los
textos y materiales están produci-
dos por expertos y son una fuente
rigorosa para acceder a la vida y
obra de estos personajes. Ade-
más, el Álbum de Galicia permite
explorar la presencia de las perso-
nas biografiadas en los fondos
documentales digitalizados del
Consello da Cultura Galega. El
Álbum de Galicia es el punto de
acceso que ofrece la entidad para
conocer toda su producción di-
vulgativa e investigadora alrede-
dor de cada una de las figuras.

El Álbum de Galicia es el re-
sultado de la unificación de las
colecciones biográficas temáticas
del Consello da Cultura Galega,
en las que desde 2005 se han pu-
blicado álbumes sobre la mujer,
la ciencia o la emigración, entre
otros.

GM
Alfonso Daniel Rodríguez Castelao.

Hace un recorrido por la trayectoria vital del intelectural, en la que distingue tres etapas marcadas

Henrique Monteagudo define a Castelao
como “genio y figura de la nación gallega”

La segunda etapa, que el
profesor Monteagudo
llama “Nuestro genial
artista”, va de 1917

hasta 1930

REDACCION, Santiago
El ‘Repertorio da prensa da

emigración galega’, proyecto que
mantiene el Arquivo da Emigra-
ción Galega (AEG) del Consello
da Cultura Galega (CCG), incor-
poró este mes de febrero nuevos
números de ‘Vivero en Cuba’,
publicación oficial de la Socie-
dad de Instrucción ‘Vivero y su
comarca’.

Esta sociedad nació con la vo-
luntad, según sus Estatutos, de
“construir edificios para escuelas
en todas las parroquias de los
Ayuntamientos de Vivero, Orol,
Muras, Riobarba, Jove y Cervo, y
crear una escuela de Artes y Ofi-
cios”.

En esta entrega se suben 48
números de esta publicación que

tenía como lemas varias frases de
Concepción Arenal: “Cada es-
cuela que se abre, es una cárcel
que se cierra” o “La instrucción
es de necesidad pública”. Esta
publicación, de periodicidad
mensual, estuvo activa desde
1911 hasta 1957, aunque tuvo va-
rias interrupciones a lo largo de
su trayectoria. La revista respon-
de al arquetipo de las publicacio-
nes societarias, ya que describe
las actividades de la sociedad,
ofrece información económica
sobre las realizadas, publica noti-
cias de la comarca y artículos di-
versos sobre Galicia, notas socia-
les y páginas literarias.

Tuvo seis directores (A. Fer-
nández; F. Almoina; Francisco
Docal; Jesús Peynó; M. Barreiro;

X. del Valle Mora) y en ella cola-
boraron figuras como Alberto
Michelena; Andrés Prieto; Blan-
ca Espinar; César Michelena Re-
bellón; Constantino Horta; D'Ar-
xellas o Vicente Otero Cao. Se
escribió mayoritariamente en
castellano reservando el gallego
para alguna creación poética. In-
tercalados entre los artículos hay
numerosos anuncios comercia-
les, de compañías navieras, ban-
cos y aseguradoras.

El ‘Repertorio da prensa
da emigración galega’

El ‘Repertorio da prensa da
emigración galega’, proyecto del
Arquivo da Emigración Galega
(AEG) del Consello da Cultura

Galega (CCG), se creó en 1998,
fruto de un trabajo de investiga-
ción dirigido por Vicente Peña
Saavedra. Como cometido, busca
difundir el patrimonio documen-
tal producido por la comunidad
gallega del exterior y que, hoy en
día, mantiene actualizado el Ar-
quivo.

En él se recompila una rela-
ción de las publicaciones galle-
gas (boletines, periódicos de in-
formación general, revistas
culturales, prensa política, revis-
tas y portavoces internos de las
asociaciones de emigrantes) edi-
tadas tanto por las asociaciones
de emigrantes como por persona-
jes destacados de la colectividad
gallega.

Pese a que los números de las

diferentes cabeceras se pueden
consultar directamente en las ins-
talaciones del AEG, cada mes se
digitalizan nuevos ejemplares
que se ponen a disposición de los
usuarios para ser consultados en
línea en la web institucional del
CCG.

Era la publicación oficial de la Sociedad de Instrucción ‘Vivero y su comarca’

El proyecto ‘Repertorio da prensa da emigración galega’
incorpora 48 números de la revista ‘Vivero en Cuba’

GM
Portada de la revista ‘Vivero en
Cuba’.
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E. FERNANDEZ, Vigo
Yelipza Moreno, natural de Ba-

rinitas (Estado Barinas), vivió casi
toda su vida en Valencia (Venezue-
la), hasta que las carencias del ‘cha-
vismo’ quedaron al descubierto y la
persecución a los opositores se con-
virtió en práctica habitual. Entonces
se vio obligada a abandonar su país
y en 2017 recaló en Vigo, donde,
tiene que seguir trabajando para vi-
vir, pese a haber superado la edad
de la jubilación. Galicia, reconoce,
ha sido para ella una “bendición”.

Pregunta. ¿Por qué tuvo que
dejar Venezuela?

Respuesta. Porque denuncié el
desabastecimiento en medicinas a
partir de 2014 y el incremento de las
muertes que llevaba asociado y eso
tuvo mucha cobertura mediática.
Como presidenta del Colegio de
Farmacéuticos de Carabobo y
miembro de la Asociación de Profe-
sores de la Universidad de ese esta-
do, incluso llegué a protagonizar un
enfrentamiento fuerte con gente del
Gobierno, porque me situé a favor
de declarar el estado de emergencia
sanitaria. También hicimos huelgas
en plan gremial y eso no le gustó al
Gobierno.

P. ¿Y cuál fue el desencadenan-
te de su marcha?

R. La toma del Fuerte Parama-
cay, en Valencia, el 8 de agosto de
2017. Entonces llevaron detenidas a
tres personas de distintos gremios,
entre ellos, al presidente del Cole-
gio de Enfermería. En aquellas cir-
cunstancias me animaron a que me
fuera y salí del país el 18 de agosto,
con rumbo a Miami. Pero venían las
elecciones a gobernadores en octu-
bre y todo indicaba que los de la
oposición íbamos a ganar. Yo que-
ría regresar, pero aquello fue un
fraude completo y esta vez me reco-
mendaron que no volviera porque
no se daban las condiciones.

P. ¿Por qué eligió España como
lugar de asentamiento?

R. Primero me planteé Chile,
pero deseché la idea. Pensé en Mi-
lán, donde había hecho el postgrado
y ejercido como profesora universi-
taria, pero en Italia era muy difícil la
homologación del título. Así que
me quedó la opción de España, a
donde vine con mi hermana, que es
abogado, y sus dos hijos.

P. ¿Era su primer contacto con
España?

R. El contacto con España, o
más bien, con Galicia, comenzó es-
tando allá. En Valencia había la
costumbre de asociarse a alguna en-
tidad y mis hermanos y yo nos vin-
culamos con la Hermandad Gallega
de Valencia. Allí aprendimos las
costumbres gallegas y hasta comía-
mos cocido. Como no había grelos,
utilizábamos repollo, algo que tam-
bién hacen aquí.

P. De todos los lugares posibles,
recalaron en Vigo, ¿por qué?

R. La ONG que nos asignaron
cuando llegamos a España decidió
que Vigo debía ser nuestro destino.
Yo había venido en dos ocasiones a
Galicia, sabía que es un lugar en el
que llueve mucho, y así se lo dije a
mi familia, pero le doy gracias a
Dios de que hayamos tenido esta
oportunidad.

P. ¿Cómo recuerda aquel mo-
mento?

R. Fue un golpe fuerte, sobre to-
do para la niña, que estaba acostum-
brada a la vida allá. No tuvimos más
remedio que recibir ayuda y estuvi-
mos cinco meses viviendo en el re-
fugio de la Cruz
Roja. También
me vinculé a la
Federación Ve-
nezolana de Ga-
licia (Fevega).

P. Los estu-
dios que traía y
su experiencia
como profesora
de universidad,
¿le sirvieron pa-
ra encontrar empleo?

R. Lo primero que me dijeron al
llegar fue que no iba a tener oportu-
nidad, pero alguien me animó a es-
tudiar técnico de farmacia y en dos
años tenía el título. La Xunta me dio
la beca para estudiar, pude comprar

un ordenador y me fue superbién.
Yo fui quien dio el discurso de gra-
duados en el instituto Santa Irene.
Fue una experiencia muy bonita.

P. ¿Encontró trabajo entonces?
R. Sí, en una farmacia. Trabajé

en tres farmacias y, desde hace un
año, soy teleope-
radora en un
banco. Se trata
de empleos tem-
porales, porque
aquí hay muy
poco trabajo, pe-
ro lo cierto es
que nos ha ido
bien y salimos
de la Cruz Roja.
P. La pande-

mia les sorprendió en un país que no
era el suyo. ¿Cómo afrontaron ese
periodo?

R. Volvimos a necesitar ayuda y
recibimos alimentos de Cruz Roja y
de Cáritas, hasta que empezamos de
nuevo a despegar.

P. Y, ¿cómo es su situación ac-
tual?

R. Mi hermana también encon-
tró trabajo y vivimos de alquiler.
La chica, que es muy estudiosa,
obtuvo una beca para cursar el ba-
chiller internacional en Estados
Unidos y el chico, que estudia ter-
cero de la ESO y es muy buen atle-
ta, está preparando el Campeonato
de España.

Para mi sobrino, diagnosticado
de TDH cuando era niño, Galicia
ha sido una bendición. Mi hermana
da gracias a Dios de que no la deja-
ran en Madrid, porque aquí los ni-
ños se han desarrollado muy bien.

P. ¿Mejor Galicia que Madrid?
R. Para las familias emigrantes,

Galicia es una bendición, porque se
vive con más familiaridad. En ciu-
dades como Madrid habrá más
oportunidades, pero la vida es más
costosa, las viviendas están aleja-
das del lugar de trabajo... todo es
más difícil.

P. Trascurridos más de siete
años desde que dejó Venezuela,
¿cómo ve su país?

R. Venezuela está muy mal, so-
bre todo en el aspecto de la salud.
Quien no tiene dinero para pagarse
un seguro privado, o incluso te-
niéndolo, no puede hacer frente a
situaciones graves. Porque no hay
dinero que soporte el coste de una
enfermedad catastrófica o un cán-
cer. El dinero que podríamos haber
tenido para hacer hospitales..., todo
eso fue sustraído; no hay nada. Los
gallegos tienen suerte porque tie-
nen un centro de día en la Herman-
dad, y perciben ayudas de la Xunta,
les llegan medicinas y las pensio-
nes, pero para el resto, es mortal.

P. ¿Qué le transmite la gente
que no ha salido?

R. Tengo cinco hermanos allá y
hablo con profesores que fueron
mis compañeros, y están mal. Una
amiga me dijo estos días que habí-
an estado seis horas sin luz. Están
habituados a eso. Ahora no hay es-
casez de alimentos, pero los que es-
tán a la venta no todos se los pue-
den comprar, porque se cobra en
dólares. El sueldo de un profesor
universitario son unos 50 dólares
mensuales, y no dan para nada. Es
por eso que la desnutrición ha au-
mentado, las enfermedades relacio-
nadas con ello han vuelto a apare-
cer. La gente va a lo básico, a vivir
el día a día y faltan proteínas, y todo
eso influye en la salud en general.

P. ¿Cómo son capaces de so-
brevivir en esas condiciones?

R. Se han acostumbrado; se
reinventan, trabajan en varios si-
tios, porque el venezolano es traba-
jador y, al igual que en el resto de
Latinoamérica, viven también de
las remesas que les envían los hijos
y nietos que están fuera. En mi fa-
milia ocurre; todos los sobrinos, ex-
cepto dos, están fuera y les envían
remesas a sus padres. Mis herma-
nos son huérfanos de hijos.

P. La inseguridad y la corrup-
ción imagino que también juegan
en contra.

R. La corrupción es muy gran-
de. La gente que tiene negocios lu-
cha para pagar los impuestos, que
no son normales, sino que les tie-
nen que pagar a los funcionarios
para que los dejen trabajar tranqui-
los. Pero esto no se puede hablar
allá; todo se hace con miedo y eso
influye en la mente de las personas.
Los datos hablan de un aumento de
los problemas psicológicos y psi-
quiátricos. La inseguridad ciudada-
na afecta a mucha gente, como es el
caso de mi hermana, que se animó
a salir por eso. 

Ocurre que emigrar no es fácil y
a mayor edad, peor. Así que uno se
acostumbra. Conozco casos de
amigos españoles y gallegos que
quieren que sus padres retornen,
pero ellos van y vienen, porque es-
tán acostumbrados a aquel país.

P. Si la situación mejorara en
Venezuela, ¿se plantearía volver?

R. Aquí me he reinventado y no
sé qué haría. Si allá se arreglaran
las cosas, pienso que me atrevería,
porque ya lo hice una vez, pero
siempre hay ese temor a no ser ca-
paz de adaptarse nuevamente.

ROSALIA
Yelipza Moreno, el pasado 11 de febrero en Vigo, donde reside desde el año 2017.

Yelipza Moreno ■ Expresidenta del Colegio de Farmacéuticos de Carabobo y asilada en España

“Galicia es una bendición para las familias
emigrantes; doy gracias a Dios por la oportunidad”

Pregunta. A nivel político y
económico, ¿qué sabe de la situa-
ción actual en Venezuela?

Respuesta. Sé que está resul-
tando muy difícil, porque el mun-
do globalizado depende de la eco-
nomía. Venezuela es un país con
mucha riqueza natural, además
del petróleo, y es objeto de mu-
chos intereses económicos. Irán y
China, por ejemplo, están intere-
sados en los minerales que son
fundamentales para las tecnologí-
as. Todos los países tienen intere-
ses económicos. Es mentira la hu-
manidad que proclaman los
políticos, la economía prevalece.

P. ¿Qué posibilidades hay de
que se instaure la democracia?

R. Tenemos esperanza con lo
que decida hacer Estados Unidos,
pero también sabemos que para
Trump lo primero es su país y se-
guir con el negocio del petróleo.
Por de pronto, el pasado octubre

ya han renovado la licencia a la
petrolera Chevron para que siga
operando en Venezuela y solo
nos queda ver qué pasará a partir
de abril, que se acaba la conce-
sión otra vez.

P. ¿En todo este conflicto ge-
nerado por el ‘chavismo’, qué es-
peran de Europa?

R. En Europa se reconoce que
las elecciones del pasado julio no
fueron legales, pero, en el caso
concreto de España, su posiciona-
miento es muy light, porque tam-
bién le interesa preservar los inte-
reses económicos de empresas
como Repsol o el BBVA, así que
no se van a pelear con el Gobier-
no de allá.

P. Algunos políticos españo-
les, como Zapatero, tienen un pa-
pel destacado en todo este proce-
so en Venezuela. ¿Qué le parece
su labor de intermediación?

R. Sabemos que lo que Zapa-

tero busca es ganancia económi-
ca. Sus hijas tienen empresas allá;
una vinculada con el turismo y
otra con el mundo de la moda, y
él con las minas de Bolívar. Todo
eso está contrastado.

Cuando yo vivía en Venezue-
la, me gustaba la actitud de Felipe
González y confiaba en los socia-
listas, pero ahora... 

P. También políticos de Pode-
mos ejercieron influencia en la
ideología’ chavista’. ¿Qué res-
ponsabilidad tienen en todo este
proceso?

R. Ellos fueron asesores, pero
la política de Chávez estuvo in-
fluenciada principalmente por Fi-
del Castro, que, a su vez, también
tenía sus conexiones con Pode-
mos. Lo que más me apena es que
no se oye que en España se esté
defendiendo a los presos españo-
les que han tomado partido por
una alternativa política.

“Los políticos hablan de humanidad, pero lo
único que les mueve son intereses económicos”

“Mis hermanos y yo
nos vinculamos con

la Hermandad Gallega
de Valencia. Allí
aprendimos las

costumbres gallegas”
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La conselleira participó en Madrid en un encuentro organizado por la Universidad Politécnica 

Lorenzana destaca que las exportaciones
a Francia representan casi el 20% del total

REDACCION, Madrid
La conselleira de Economía

e Industria, María Jesús Loren-
zana, subrayó que las exporta-
ciones gallegas a Francia re-
presentaron en el año 2023 casi
el 20% del total de las ventas al
exterior.

Lorenzana, que participó, el
pasado día 10, en el Encuentro
entre la Comunidad franco-es-
pañola y su relación con la
Universidad, foro organizado
por la Universidad Politécnica
de Madrid, destacó que Francia
es un inversor clave y un socio
estratégico con el que Galicia
comparte una relación comer-
cial sólida y “muestra de esto
es que las exportaciones al país
galo alcanzaron cerca de 5.300
millones de euros”, dijo. En su
intervención, la conselleira va-
loró que Galicia es un territorio
atractivo para la inversión ex-
tranjera porque “ofrecemos es-
tabilidad, certezas y un entorno
favorable para el desarrollo
empresarial”, subrayó.

En este sentido, señaló que
el Gobierno gallego apuesta
por una economía abierta y
competitiva que exporta cali-
dad, innovación, talento y va-
lor añadido. Según explicó,
Francia es un aliado funda-
mental en la vocación interna-
cional que tiene la economía
gallega, una relación que se

sustenta en sectores estratégi-
cos que “definen nuestro mo-
delo industrial y productivo”,
apuntó.

Así, hizo alusión a la auto-
moción que “es el motor de
nuestras exportaciones”, con
más de 2.000 millones de euros
vendidos a Francia el año pasa-
do; y a los sectores textil y

agroalimentario, “que refuer-
zan aún más nuestra presencia
en el país galo”, señaló.

Asimismo, explicó que la
prioridad de la Xunta es forta-
lecer los lazos con Francia y
seguir potenciando las relacio-
nes porque “creemos en la coo-
peración y en la competitivi-
dad”, subrayó.

GM
La conselleira de Economía, con algunos de los asistentes al encuentro.

La Xunta inicia
la repotenciación
de los 25 parques
eólicos más
antiguos de Galicia 

REDACCION, A Coruña
La conselleira de Economía e

Industria, María Jesús Lorenzana,
destacó que la repotenciación de
los 25 parques eólicos más anti-
guos de Galicia, por superar los
25 años de antigüedad, permitirá
la retirada de más de 800 aeroge-
neradores del paisaje gallego, que
quedan reducidos a un promedio
de 120.

Lorenzana visitó en Zas (A
Coruña) uno de los cinco parques
eólicos que hay actualmente en
Galicia ya repotenciados. Los
restantes están todos en la provin-
cia de A Coruña: en Corme, Cabo
Villano, Malpica y entre Mañón y
Ortigueira (Serra de la Panda II).

“En Galicia, en los próximos
años, se va a aumentar la canti-
dad de parques eólicos repoten-
ciados de manera significativa”,
dijo la conselleira de acuerdo a la
Ley de medidas fiscales y admi-
nistrativas, que establece que
aquellos parques eólicos con una
antigüedad de más de 25 años
van a tener el deber de repoten-
ciarse. De esos 25 parques, cinco
ya lo están haciendo de forma
voluntaria, y los 20 restantes tie-
nen un plazo de 18 meses para
presentar su proyecto.

En el caso del parque eólico de
Zas, que promueve EDP, con la
repotenciación pasó de tener 80
aerogeneradores de 300 KW a 10
de 2.400 KW, y duplicó la pro-
ducción de energía de 52,8
GWh/año a más de 100
GWh/año, que equivale al consu-
mo eléctrico de 30.000 hogares.
Es decir, con la misma potencia
instalada, 24 MW, al ser máqui-
nas más eficientes, consiguen un
rendimiento que pasa de las 2.200
horas de funcionamiento –la cifra
media de un parque normal– a
más de 4.000.

La mayor producción eléctrica
proviene de la eólica

A la espera de conocer los da-
tos del informe anual de Red
Eléctrica, Galicia es la tercera co-
munidad autónoma con mayor
producción eléctrica a partir de la
fuerza del viento (9.086 GWh).
La eólica fue la tecnología reno-
vable que más GWh acercó du-
rante 2023 al mix energético au-
tonómico, hasta el 38,1%.

Lorenzana concluyó insistien-
do en la importancia de seguir tra-
bajando en el nuevo Plan Eólico
de Galicia y de que las medidas
que la Xunta está implantando
“redunden en más industria y más
empleo”, y ayuden a aumentar el
porcentaje de energía renovable
que es lo que va a permitir conse-
guir los objetivos de descarboni-
zación y a su vez abaratar la fac-
tura eléctrica de los gallegos.

REDACCION, Vigo
La conselleira de Economía

e Industria, María Jesús Loren-
zana, destacó que más de 2.000
pequeñas y medianas empresas
gallegas ya se han beneficiado
en los últimos años del progra-
ma ReAcciona, que incluye un
catálogo de servicios para la
mejora de la competitividad
empresarial.

La conselleira, acompañada
por la directora del Igape, Co-
vadonga Toca, visitó, el pasado
sábado 22, en Vigo uno de los
establecimientos de Laguardia
& Moreira, beneficiaria de esta
línea de apoyos del Instituto
Galego de Promoción Econó-
mica (Igape).

Una línea de apoyos que in-
cluye, entre otros, servicios de
asesoramiento para el relanza-
miento comercial, para el dise-
ño de productos innovadores,
para la optimización de proce-
sos, la mejora de la gestión fi-
nanciera.

Presupuesto de 2,8 millones
La edición de este año del

programa ReAcciona abrió el
plazo de solicitud el pasado 21
de enero y permanecerá dispo-
nible hasta el próximo 15 de no-
viembre, con un presupuesto de

2,8 millones de euros y subven-
ciones de hasta el 80 por ciento.

Desde que se puso en marcha
en el año 2012, este programa
de asesoramiento especializado

ha beneficiado a más de 2.000
empresas, con más de 3.000
servicios prestados y un presu-
puesto ejecutado de 14 millones
de euros.

La Xunta puso en marcha esta iniciativa para aumentar la competitividad empresarial

Más de 2.000 pymes gallegas ya se beneficiaron del
programa ReAcciona, desde su creación en 2012

GM
La conselleira y la directora del Igape, durante la visita a uno de los establecimientos de Laguardia & Moreira.
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Destacó que Francia es
un inversor clave y un
socio estratégico con el
que Galicia comparte
una relación sólida

Esta iniciativa puesta
en marcha permitirá
la retirada de más de
800 aerogeneradores
del paisaje gallego



REDACCION, Bruselas
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, aseguró la pasada
semana en Bruselas que la go-
bernanza descentralizada es una
de las principales fortalezas de
la Unión Europea y demandó
una mayor participación de las
comunidades autónomas en la
gestión de los fondos europeos.

El titular del Gobierno auto-
nómico –que participó en la 164ª
Sesión Plenaria del Comité Eu-
ropeo de las Regiones (CdR),
donde fue nombrado vicepresi-
dente de esta institución comu-
nitaria y coordinador de la dele-
gación de España– fue el
encargado de presentar la posi-
ción común de las comunidades
sobre el futuro de la política re-
gional en el marco del debate
‘Los entes locales y regionales
en el corazón de una política de
cohesión renovada’, que se cele-
bró en el Comité Europeo de las
Regiones. 

Durante su intervención,
Rueda destacó que la cohesión y
la búsqueda de un crecimiento
equitativo entre todos los territo-
rios “fue y sigue siendo” uno de
los grandes motores del progre-
so de Europa, siendo útil para
reducir los desequilibrios y lle-
var a toda la Unión las priorida-
des comunitarias. En este senti-
do, según apuntó el presidente,
la búsqueda de un crecimiento
equitativo entre todas las regio-
nes “está grabado en el ADN” de
todo el continente.

El objetivo común es, según
destacó, compatible con una ma-
yor gobernanza descentralizada,
lo que describió como “una de
nuestras principales fortalezas”
y la forma más eficaz de garanti-
zar que las prioridades de los
ciudadanos tienen su reflejo en

la política comunitaria.
Rueda aplaudió una revisión

del actual modelo de gestión de
los fondos europeos para incre-
mentar la simplificación y la fle-
xibilidad, pero sin caminar hacia
una recentralización; una forma
de trabajar que, según explicó,
no es tan eficaz a la hora de dar
respuesta a las necesidades rea-
les de un territorio y usar ágil-
mente los fondos.

Protagonismo autonómico
Así, el presidente de la Xunta

de Galicia defendió en Bruselas

que el futuro de los fondos de
cohesión pasa por no replicar la
gestión de los fondos del Meca-
nismo de Recuperación y Resi-
liencia. Al contrario, Rueda
apostó por “incrementar la parti-
cipación” de las comunidades en

los mismos y que no se limiten a
ser meros ejecutores de las deci-
siones adoptadas en otras insti-
tuciones. 

Asimismo, recordó que las
comunidades cuentan con expe-
riencia en la ejecución de fon-
dos, capacidad de análisis y pre-
sencia sobre el territorio, lo que
permite una gestión más útil y
eficiente de los mismos. 

Además, el presidente hizo
hincapié en que las autonomías
“quieren asumir un papel prota-
gonista” y seguir siendo actores
claves en la construcción del
proyecto europeo.

GM
El presidente de la Xunta, Alfonso Rueda, durante su intervención en la 164ª Sesión Plenaria del Comité de las
Regiones, el pasado día 20.

Defendió en Bruselas los beneficios que la gobernanza descentralizada tiene para los ciudadanos

Rueda demanda más peso de las regiones
en la gestión de los fondos europeos

Aplaudió una revisión
del actual modelo, pero
sin caminar hacia una

recentralización, que no
sería tan eficaz, apuntó 

REDACCION, Bruselas
La comparecencia del presi-

dente de la Xunta ante la Comisión
Europea le permitió defender un
desarrollo energético, industrial y
del sector marítimo-pesquero
compatible con la protección del
medio ambiente, que cree empleo
y nuevas oportunidades en Gali-
cia.

Alfonso Rueda, quien mantuvo
la pasada semana en Bruselas reu-
niones con la vicepresidenta de
Transición Limpia, Justa y Com-
petitiva, Teresa Ribera; y el comi-
sario de Pesca y Océanos, Costas
Kadis, trasladó a ambos dirigentes
los intereses y demandas que “en
estos momentos son especialmen-
te importantes para Galicia”.

En el encuentro con Ribera, en
el que estuvo acompañado por la
conselleira de Economía e Indus-
tria, María Jesús Lorenzana, abor-
dó la actual situación judicial de
proyectos eólicos. Rueda trasladó
sus expectativas ante el futuro pro-
nunciamiento del Tribunal de Jus-

ticia de la UE, que deberá fallar
sobre la cuestión perjudicial y de-

terminar si la tramitación de los
proyectos paralizados fue correc-

ta. Tal y como señaló, este pronun-
ciamiento no solo afectaría “a las

tramitaciones que se están desa-
rrollando en Galicia” sino que
también “tendría un impacto en las
que se llevan a cabo a nivel euro-
peo”.

En cuanto a los proyectos in-
dustriales, le manifestó a la vice-
presidenta Ribera la “absoluta ri-
gurosidad” con la que se tramitan
las evaluaciones de impacto am-
biental en Galicia, observando “to-
da la normativa” que hay que
cumplir. Así, de cara al acceso a
ayudas de todo tipo, incluyendo
las europeas, “pueden tener la
tranquilidad de que son proyectos
absolutamente viables y respetuo-
sos con el medio ambiente”.

Del mismo modo, demandó
que se tenga en cuenta a Galicia
“como territorio estratégico para
las grandes redes de transporte en
Europa”, incluyendo tanto el
transporte de personas y mercancí-
as como las infraestructuras ener-
géticas y “la necesaria conexión
de Galicia a la red de hidroductos
europeos”. También hizo referen-
cia al corredor atlántico de mer-
cancías, que, según apuntó “es
preciso que se contemple como un
objetivo estratégico europeo”, en
un contexto de potenciación del
ferrocarril y de la descarboniza-
ción del transporte por carretera.

Galicia defiende un impulso energético, pesquero 
e industrial compatible con el medio ambiente

El presidente
exige “reglas de
juego iguales
para todos” al
comisario de Pesca

En la reunión con el comisa-
rio europeo de Pesca y Océanos,
el chipriota Costas Kadis, Alfon-
so Rueda resaltó la importancia
que tiene el sector para la Comu-
nidad e incidió en la “necesidad
de compatibilizar la preserva-
ción del medio ambiente con la
economía del mar”. Rueda re-
cordó que los estrictos estánda-
res que se les exigen a los pesca-
dores europeos no pueden verse
penalizados frente a rivales que
no cumplen estos requisitos.
“Tenemos que competir en con-
diciones de igualdad” y reaccio-
nar cuando entran productos
pesqueros “que tienen una con-
dición de ventaja porque no se le
piden las mismas condiciones
que se nos están pidiendo en Eu-
ropa”, dijo el presidente, quien
añadió: “Es imprescindible exi-
gir reglas de juego iguales para
todos”, por lo que defendió que
“lo que se nos exige a nosotros
debe exigírseles también a aque-
llos que quieran vender pescado
en Europa”. Mostró su preocu-
pación respecto a los acuerdos
de libre comercio que pueda ha-
ber con Tailandia, especialmen-
te en relación con el atún.

Rueda, que estuvo acompa-
ñado por el conselleiro do Mar,
Alfonso Villares, le pidió al co-
misario chipriota que no se eli-
minen las bonificaciones al ga-
sóleo para los barcos “mientras
no se encuentre otro sistema de
propulsión alternativo”. El presi-
dente puso de manifiesto que pa-
ra Galicia es prioritario que la
UE apueste por un desarrollo
pesquero sostenible y que com-
patibilice aspectos sociales y
ambientales. Hizo hincapié en
que “somos los primeros intere-
sados en cuidar” unos recursos
marítimos que “necesitamos que
se nos deje seguir explotando”.

GM
Rueda, Lorenzana y Gamallo (responsable de Relaciones con la UE de la Xunta), con la comisaria Teresa Ribera.
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REDACCION, Bruselas
El presidente de la Junta de An-

dalucía y copresidente del Comité
de las Regiones, Juanma Moreno,
ha señalado que este órgano es una
gran oportunidad para que estas y
las ciudades estén presentes en la
toma de decisiones de la Unión Eu-
ropa, al mismo tiempo que ha ase-
gurado que es un actor clave en el
desarrollo de las políticas que se fi-
jen desde las instituciones europeas.

En este punto, ha insistido en
que es clave involucrar a los jóve-
nes, a los que ha considerado im-
prescindibles para conectar la políti-
ca de la UE y las estructuras locales
y regionales, por lo que ha animado
a buscar su ayuda para que Europa
crezca, se mantenga unida y sea ca-
paz de afrontar los retos que tiene
por delante. “El futuro está cargado
de ilusión y los jóvenes tienen en
sus manos construir la Europa que
queremos”.

Durante su intervención en el
164º pleno del Comité de las Regio-
nes que ha tenido lugar en Bruselas
y donde se ha elegido a la nueva
Presidencia de este órgano, Moreno
ha señalado que las regiones y enti-
dades locales tienen importantes ni-
veles de competencias y son socios
estratégicos para alcanzar los objeti-
vos de la Unión.

Así, ha subrayado que desde el
punto de vista económico y de la
competitividad, Europa se ha dado
cuenta de que debe competir en una
economía mundial cada vez más
dominada por China y Estados Uni-
dos, sin olvidar que la UE es la se-
gunda potencia económica del
mundo.

Además, ha incidido en la im-

portancia de preservar la agricultu-
ra, a la que ha definido como un
gran pilar económico y social de
muchas regiones europeas y un sec-
tor primario fuerte que garantiza la
producción de alimentos para la au-
tonomía y la soberanía alimentaria
de Europa.

Para Moreno, “la Política Agra-
ria Común necesita estar más des-
centralizada y conectada con las es-
trategias sobre desarrollo rural y
seguridad alimentaria, protegiendo
a nuestros agricultores y ganade-
ros”.

Por ello, ha manifestado que es
importante el trabajo para asegurar
el agua en las regiones y ciudades,
invirtiendo en infraestructuras y

siendo cada vez más eficientes en
su gestión. “El agua es un problema
no solo para el sur de Europa, sino
también para el centro, y lo será en
el norte como consecuencia del
cambio climático. Sin agua no exis-
te ni vida, ni actividad económica,
ni prosperidad, ni futuro. Las políti-
cas del agua se deben tomar muy en
serio por parte de la Comisión y de
la nueva comisaria europea, con po-
líticas globales y específicas”.

También se ha referido a la mi-
gración y ha apostado por avanzar
hacia un modelo ordenado y regu-
lar, y por seguir luchando contra
las mafias de tráfico de personas.
“Sé muy bien de lo que hablo, –ha
dicho– porque Andalucía es fron-

tera sur de Europa y afrontamos es-
te fenómeno prácticamente a dia-
rio”.

El presidente andaluz ha aseve-
rado que el declive demográfico, la
despoblación, la fuga de talento, la
escasez de mano de obra y la inte-
gración de migrantes y refugiados
son temas que han de estar también
en el foco de las estrategias de la UE
y en la agenda del Comité.

“Debemos oponernos a cual-
quier intento de desestabilizar insti-
tuciones que son democráticas. Te-
nemos que garantizar la integridad
de las elecciones a cualquier nivel,
sea local o regional, y fortalecer la
participación política de abajo a
arriba. En definitiva, reforzar nues-

tra democracia, que es un pilar cla-
ve de la Unión Europea”.

Moreno ha apuntado que no se
puede hablar de protección de nues-
tros valores sin hablar de paz por-
que, según ha dicho, la Unión Euro-
pea es hija de la necesidad de evitar
la guerra. “Europa es sinónimo de
paz, generosidad y visión de futuro.
Defender la democracia europea no
va a ser posible sin unos vecinos
que sean democráticos y que apor-
ten seguridad”.

“Sentirnos orgullosos”
“Tenemos una identidad de la

que sentirnos orgullosos. Nuestro
sentimiento de pertenecer a un terri-
torio que es importantísimo, singu-
lar en el planeta, no solo porque te-
nemos miles de años de historia,
sino porque hemos construido un
espacio de libertad, prosperidad y
derechos sociales que es único en el
mundo. Un modelo propio del que
debemos sentirnos profundamente
orgullosos”.

El presidente de la Junta ha afir-
mado que el Comité de las Regio-
nes entra en un nuevo nivel, en el
que tanto Kata Tutto como él van a
trabajar de manera conjunta y con
objetivos comunes para elevar este
órgano y hacer que sea más influ-
yente en las decisiones que se adop-
tan en la Comisión Europea y en las
distintas instituciones.

“Hay retos importantes donde el
Comité de las Regiones puede ejer-
cer un papel destacado por su capa-
cidad para hacer pedagogía entre
los ciudadanos y ser correa de trans-
misión entre estos y las institucio-
nes, trasladándoles los objetivos”.

AM
Juanma Moreno abraza a Kata Tutto, junto a la que presidirá conjuntamente el Comité Europeo de las Regiones.

Afirma que el Comité de las Regiones es una gran oportunidad para que las ciudades estén presentes en las decisiones de la UE

El presidente Juanma Moreno participó en Bruselas
en el 164º Pleno del Comité Europeo de las Regiones

REDACCION, Granada
La IX feria ‘Estudiar en Espa-

ña’, organizada por el Servicio
Español para la Internacionaliza-
ción de la Educación (SEPIE), se
celebró, del 10 al 13 de febrero, en
Marruecos y contó con la colabo-
ración de la Consejería de Educa-
ción de la Embajada de España en
este país. La Universidad de Gra-
nada (UGR) participó, junto a
otras 25 universidades españolas,
en esta Feria que se celebró en Ca-
sablanca, Rabat y Tánger. El
evento ha sido organizado por el
SEPIE, agencia encargada de la
promoción internacional del siste-
ma universitario español.

La feria se celebró en tres de
las ciudades más importantes del
país (Casablanca, Rabat y Tán-
ger), a las que acudieron estudian-
tes marroquíes, tanto de bachille-
rato como universitarios, que

demostraron gran interés por la
oferta de la UGR.

Por parte de la UGR, ha asisti-
do una delegación de miembros
de la Oficina de Relaciones Inter-
nacionales y del Servicio de Ac-
ceso, Admisión y Permanencia
(SAAP).

La feria arrancó el lunes 10 de
febrero. La inauguración tuvo lu-
gar en el Instituto Español ‘Juan
Ramón Jiménez’ de Casablanca,
continuó el martes 11 en Rabat y
finalizó en Tánger, el jueves 13,
en el Palacio de Conferencias Ah-
med Boukmakh.

Esta feria ofreció a los estu-
diantes marroquíes un amplio
abanico en su formación superior,
fomentar la movilidad entre Espa-
ña y Marruecos y permitir que el
estudiante marroquí se prepare en
la Universidad española para asu-
mir un rol activo en el desarrollo

futuro de las relaciones económi-
cas y sociales entre ambos países.

Los numerosos jóvenes que
acudieron a la Feria mostraron
gran interés por la oferta académi-
ca de grados, másteres, doctora-
dos y cursos de español de la
UGR y preguntaron con ilusión
acerca de las vías de acceso a la

Universidad, las pruebas de admi-
sión (PEvAU), becas, alojamiento
y todos los detalles necesarios pa-
ra poder planificar su futuro como
estudiantes de la Universidad de
Granada.

La Universidad de Granada, a
través de su estand atendido por
personal de la Oficina de Relacio-

nes Internacionales de la UGR y
del Servicio de Acceso, Admisión
y Permanencia (SAAP), dio a co-
nocer su amplia oferta académica
de grados, másteres y doctorados,
así como los cursos de español del
Centro de Lenguas Modernas al
estudiantado interesado en cursar
estudios en esta institución.

Asistió junto a otras 25 universidades españolas

La Universidad de Granada
participó en la IX feria ‘Estudiar
en España’ en Marruecos

AM
Muchos estudiantes visitaron el estand de la Universidad de Granada en la Feria.
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REDACCION, Valladolid
El Consejo de Gobierno ha

aprobado, el pasado día 13, a ini-
ciativa de la Consejería de la Pre-
sidencia, la concesión de una sub-
vención de 30.000 euros a la
Asociación de Emigrantes Retor-
nados de Castilla y León
(AERCYL) para potenciar sus ta-
reas de acompañamiento a los cas-
tellanos y leoneses retornados a la
Comunidad.

El objetivo de esta subvención
es la financiación de los gastos de-
rivados de los servicios de infor-
mación y asesoramiento a los emi-
grantes retornados y a sus
familias. Con estos servicios,
Aercyl potencia la integración la-
boral y social de estos ciudadanos
castellanos y leoneses. Esta aso-
ciación también promueve activi-
dades asistenciales, culturales y de
ocio en beneficio de todos los
miembros de la organización, y
colabora con entidades de todo ti-
po para el desarrollo de estas labo-
rales.

La presente subvención se en-
cuadra en el III Plan Estratégico de
la Ciudadanía Castellana y Leone-
sa en el Exterior, que entre sus me-
didas cuenta con la de apoyar al
movimiento asociativo de los emi-
grantes retorna-
dos a Castilla y
León.

Aercyl es
una entidad sin
ánimo de lucro,
con sede en Pa-
lencia, integra-
da por emigran-
tes retornados a
Castilla y León,
principalmente
desde países de
Europa y Latinoamérica. La aso-
ciación tiene como objetivo priori-
tario la defensa de los intereses de
los emigrantes retornados y de sus

familias, y actúa en todo el territo-
rio de Castilla y León. En 2024,
atendió 3.383 consultas relaciona-
das con el retorno a la Comunidad.

Esta asociación
cuenta con re-
presentación en
el Consejo de
Políticas Demo-
gráficas en Cas-
tilla y León y es
miembro de la
Federación Es-
pañola de Aso-
ciaciones de
Emigrantes Re-
tornados.

Según los últimos datos oficia-
les del Instituto Nacional de Esta-
dística (INE) –publicados en
2024–, en 2023 retornaron a la co-

munidad 3.467 castellanos y leo-
neses. Se observa una tendencia
creciente en los últimos años: este
dato representa un aumento de ca-
si un 60% res-
peto a los 2.190
castellanos y le-
oneses que vol-
vieron en 2021.

De estos
3.467 castella-
nos y leoneses
retornados en
2023, León es
la provincia que
más personas
recibió (717),
seguida por Valladolid (683), Sa-
lamanca (477), Burgos (462),
Ávila (414), Zamora (228), Sego-
via (227), Palencia (150) y Soria

(109). En cuanto al rango de
edad, es significativo que 536 de
los retornados se encuentran en la
franja de edad de entre 30 y 39

años, y 609 son
niños menores
de 10 años. És-
te es un reflejo
del creciente
regreso de fa-
milias jóvenes
a Castilla y Le-
ón, que la Con-
sejería de la
Presidencia in-
centiva espe-
cialmente a tra-

vés de la convocatoria anual de
ayudas al retorno desde otras co-
munidades autónomas y desde el
extranjero.

CYLM
El portavoz de la Junta, Carlos Fernández Carriedo, y la vicepresidenta, Isabel Blanco, durante la rueda de prensa
posterior al Consejo de Gobierno.

En 2024, la Aercyl atendió 3.383 consultas relacionadas con el retorno a la Comunidad

La Junta concede 30.000 euros a la
Asociación de Retornados de Castilla y León

REDACCION, Valladolid
El Consejo de Gobierno ha

autorizado la concesión de una
subvención por importe de
20.000 euros a la Fundación
+34, que tiene entre sus objeti-
vos la ayuda a los castellanos y
leoneses en situación de desam-
paro y abandono en el extranje-
ro, así como la defensa de los
derechos de los presos españoles
en otros países, el asesoramiento
y ayuda a sus familiares, y su
reinserción en España.

El propósito de la ayuda es
llevar a cabo actuaciones que
alivien situaciones particular-
mente complejas en las que pue-
dan encontrarse determinados
grupos de castellanos y leoneses

residentes en el extranjero y pri-
vados de libertad, tal y como
contempla el III Plan Estratégi-
co de la Ciudadanía Castellana y
Leonesa en el
Exterior.

Podrán ser
beneficiar ios
de la subven-
ción las perso-
nas que se en-
cuentren en
régimen de pri-
sión preventiva
o en cumpli-
miento de con-
dena en establecimientos pena-
les de otros estados, así como
sus familias. Es condición nece-
saria que entre los delitos come-

tidos por estas personas no se
encuentren acusaciones de terro-
rismo, colaboración con banda
armada, pederastia, abuso de

menores, blan-
queo de capita-
les y delitos de
sangre.

La Funda-
ción +34, con
sede en Valla-
dolid, es una
organización
privada, de ca-
rácter social y
benéfico, sin

ánimo de lucro, que desarrolla
sus actividades principalmente
en Castilla y León. Esta Funda-
ción ha atendido, desde su cons-

titución en 2015, a más de 3.800
españoles y a 1.400 familias en
todos los continentes. Durante el
último año, prestó asistencia a
16 castellanos y leoneses priva-
dos de libertad en el extranjero.
Entre sus objetivos se encuentra
defender los derechos de los pre-
sos españoles en el extranjero,
promover su reinserción a su
vuelta a España, y asesorar a sus
familiares.

Esta organización tiene sus-
crito desde 2016 un protocolo
con la Administración de Casti-
lla y León para la atención de los
castellanos y leoneses que se en-
cuentren en situación de espe-
cial necesidad fuera del territo-
rio nacional.

El Consejo de Gobierno autorizó la concesión de una subvención de 20.000 euros a esta entidad

La Fundación +34 prestó, durante 2024, asistencia a 16
castellanos y leoneses privados de libertad en el extranjero
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Castilla y León
supera los
170.000 inscritos
en el CERA

E. F., Vigo
El CERA de Castilla y León

experimentó un importante cre-
cimiento en 2024 y supera ya los
170.000 inscritos, según se des-
prende de los datos de la Oficina
del Censo Electoral (OCE), que
recoge 6.737 personas censadas
más por esta comunidad a fina-
les de diciembre con respecto a
enero. El aumento –3.118 inscri-
tos más que en 2023–, casi du-
plica la cifra de crecimiento de
ese año por Castilla y León, cuya
subida quedó fijada en 3.619
personas y tuvo repercusión en
las ocho provincias, aunque de
manera desigual, ya que los
1.765 registrados en León con-
trastan con los 263 de Ávila.
Con 1.288 más figura Salaman-
ca, y el tercer lugar es para Za-
mora, con 952. Burgos se sitúa
en cuarto puesto, con 802; segui-
do de Valladolid, con 721; Soria,
con 434, y Palencia, con 337.

Los datos que se desprenden
de la relación mes a mes que
proporciona la OCE dan mues-
tra del importante salto cuantita-
tivo que experimentó la comuni-
dad en cuanto a los inscritos en
el CERA, que pasó de 163.944 a
finales de diciembre de 2023 a
170.681 en la misma fecha de
2024. Atendiendo a la informa-
ción disponible, León, con
50.997, es la provincia que regis-
tra mayor número de censados,
seguido de Salamanca, con
33.298; Zamora (21.999) y Bur-
gos (20.039). Con 15.794 figura
Valladolid y con 8.770, Ávila.
Palencia y Soria casi empatan,
ya que contabilizan 7.972 y
7.884, respectivamente, y el últi-
mo lugar lo ocupa Segovia, con
un total de 3.928 inscritos.

Argentina, el país
con más inscritos

Argentina es el país con más
castellanos y leoneses inscritos
en el CERA, entre los que sobre-
salen los casi 18.000 de León y
los más de 11.500 de Salaman-
ca, así como los 9.554 por Za-
mora. En América, también co-
bran importancia Cuba, Estados
Unidos y Brasil. El país caribeño
alcanza los 3.381 por León,
3.084 por Zamora y 1.705 por
Salamanca, mientras que en EE
UU destacan las cifras que arro-
jan las provincias de León y Sa-
lamanca, con 2.133 y 1.455, res-
pectivamente. Por su parte,
Brasil contabilizan 2.370 y
1.828, también de manera res-
pectiva.

En lo que atañe a Europa, el
mayor número de inscritos se re-
gistra en Francia, Alemania y
Reino Unido. En el país galo
destacan los 7.749 de Salaman-
ca, los 5.933 de León y los 2.111
de Zamora. En el caso de Ale-
mania, son León (1.345), Zamo-
ra (1.290) y Valladolid (1.120),
las que cuenta con mayor pre-
sencia de censados. En Reino
Unido, por su parte, se contabili-
zan 1.345 por León y 1.120 por
Valladolid.

Esta Fundación ha
atendido, desde su

constitución en 2015, a
más de 3.800 españoles

y a 1.400 familias en
todos los continentes

Aercyl es una entidad
sin ánimo de lucro,

con sede en Palencia,
integrada por emigrantes

retornados a Castilla
y León

Según los últimos datos
oficiales del Instituto

Nacional de Estadística,
en 2023 retornaron a la

comunidad 3.467
castellanos y leoneses



REDACCION, Barcelona
El Hogar Centro Castellano y

Leonés de Catalunya celebró un
año más la fiesta de Santa Águe-
da durante un fin de semana en la
que se entregaron los tradiciona-
les galardones, hubo una misa y
una procesión y actuaron distin-
tos grupos folclóricos.

Si la tradición de ‘Las Águe-
das’ tiene casi 800 años –798 pa-
ra ser exactos, ya que fue en 1227
cuando ocurrieron los hechos de
la conquista del Alcázar de Sego-
via– en esta asociación se celebra
desde hace más de 60 años.

En cualquier caso, los prime-
ros en celebrar la fiesta de Santa
Águeda en Cataluña, que pone en
valor a las mujeres con una fiesta
que atrae a muchas personas,
oriundas de Castilla y León y
otras que no lo son, pues es un
evento que se está extendiendo
por toda España.

Los días centrales de la fiesta
fueron el sábado 8 y el domingo
9.

En la jornada del sábado, la
vicepresidenta del Centro, Josefi-
na Fernández Narganes, fue la
maestra de ceremonias que, con
la solvencia que la caracteriza,
fue pautando los diferentes actos.

El pregón corrió a cargo del
escritor y socio de la entidad Si-
món Martínez Rubio, que relató
con todo lujo de detalles la vida
de la Santa y la tradición de las
mujeres de Zamarramala para
conquistar el Alcázar de Segovia,
con el ardid del baile para que los
hombres conquistasen la fortale-
za.

A continuación, se celebró la
cena para efectuar los nombra-

mientos al final de la misma. El
de la ‘Aguedera 2025’ fue para
Marina Alonso Gómez, socia
muy destacada del Centro, cola-
boradora incansable y cercana.

El galardón de ‘Ome bueno e
Leal’, que se otorga a una perso-
na, indistintamente del sexo, o a
una entidad, fue para la regidora
de la Concejalía de Salud, Perso-
nas con Discapacidad y Estrate-
gia contra la Soledad del Ayunta-
miento de Barcelona, además de
regidora del Distrito de Sant An-
dreu, Marta Villanueva Cendán.

Este galardón reconoce el tra-
bajo que se ha desarrollado en
pro de la entidad que lo concede
y, en este caso, se agradece la co-
laboración del Ayuntamiento pa-
ra la instalación en las nuevas de-
pendencias que recientemente ha

inaugurado el Centro.
Marta Villanueva agradeció, a

su vez, la labor que la entidad
también desarrolla dentro del
Distrito de Sant Andreu

El galardón de ‘Matahombres
de Oro’ se concede a una persona
o entidad que haya colaborado en
beneficio del rol de la mujer en la
sociedad. En esta ocasión se le ha
concedido al presidente de la
Unió Esportiva Sant Andreu,
Manuel Camino Martínez en re-
conocimiento a la labor llevada a
cabo con el fútbol femenino den-
tro de su club. Además, el pre-
miado es nacido en Laguna de
Negrillos, en la provincia de Le-
ón.

El nombramiento de ‘Alcalde-
sa de Honor’ fue para la teniente
de alcalde y concejal de Relacio-

nes Institucionales, Festejos y
Tradiciones del Ayuntamiento de
Salamanca, Carmen Seguín Kat-
tán, que, en sus palabras de agra-
decimiento, trasladó el saludo del
alcalde de Salamanca, Carlos
Manuel García Carbayo, así co-
mo el obsequio de la bandera ins-
titucional de la ciudad de Sala-
manca y una réplica en cerámica
del Edificio Consistorial y la fa-
mosa Plaza Mayor.

La nueva ‘Alcaldesa de Ho-
nor’ es una extraordinaria emba-
jadora de Salamanca y por exten-
sión de toda Castilla y León.

En ausencia de la alcaldesa sa-
liente, la senadora Esther B. del
Brío González, la vara de mando
se la entregó el presidente del
Centro Castellano y Leonés, Juan
M.ª Santiago Valea.

Una vez cerrado el acto insti-
tucional, los socios de honor Sil-
vestre, Claudio y José Andrés
ofrecieron unas palabras.

Silvestre Sánchez Sierra, pre-
sidente del grupo de restauración
Silvestre, agradeció la labor que
lleva a cabo el Centro Castellano
y Leonés de Cataluña para difun-
dir el espíritu y las tradiciones de
la Comunidad.

Claudio García García, presi-
dente del grupo M-Automoción,
recordó las circunstancias que le
llevaron a tomar contacto con el
Centro, cuando aún estaban en la
anterior sede y su voluntad de se-
guir colaborando con él.

José Andrés Martín de Frutos,
presidente de Inteman, coincidió
con los dos anteriores para agra-
decer y resaltar la labor de repre-
sentación que el Centro realiza
en Cataluña.

Jornada dominical
La misa en honor a Santa

Águeda se hizo este año en la
iglesia de Sant Joan de Mata,
muy cercana a las instalaciones
de la entidad, por lo que la proce-
sión fue más rápida que en otras
ocasiones.

La Coral Santa Gadea cantó la
misa desde una posición más cer-
cana al Altar Mayor que en la
iglesia anterior, lo que propició
una buena audición que invitaba
a participar al público.

Los grupos de danzas ‘Vega
de Duero’ y ‘Dulzaina Sierte’
bailaron frente al Altar Mayor y
amenizaron el recorrido de la
procesión son su música.

De regreso a la sede, la fla-
mante ‘Alcaldesa’, Carmen Se-
guín Kattán, dirigió unas pala-
bras al numeroso público
asistente y que no había tenido a
oportunidad de escucharla la no-
che anterior.

También, los grupos folclóri-
cos ofrecieron unas piezas de
música tradicional, a la vez que
comenzaba un vino de honor para
socios e invitados.

CYLM
El presidente de la entidad –1º por la dcha.–, junto a los galardonados.

La nueva ‘Alcaldesa de Honor’ es la teniente de alcalde de Salamanca, Carmen Seguín Kattán

El Hogar Centro de Catalunya entregó los
galardones de su fiesta de Santa Águeda

REDACCION, Valladolid
El presidente de la Junta de

Castilla y León, Alfonso Fernán-
dez Mañueco, se ha reunido, este
viernes 14, con la directiva de la
Cofradía del Dulce Nombre de Je-
sús Nazareno de León, que partici-
pará el próximo 17 de mayo en la
procesión que tendrá lugar en Ro-
ma con motivo del Año Jubilar,
junto a otras dos cofradías españo-
las, la Virgen de la Esperanza de
Málaga y el Cachorro de Sevilla, y
dos italianas, procedentes de Sici-
lia y Génova.

Mañueco ha trasladado el apo-
yo del Ejecutivo autonómico a la
presencia de la Cofradía del Dulce
Nombre de Jesús Nazareno de Le-
ón y de su santo titular de León,
que procesionarán un recorrido de
cuatro kilómetros. Este aconteci-
miento es una oportunidad magní-
fica de promocionar la Semana
Santa de Castilla y León a nivel in-
ternacional, que en esta ocasión
viene reforzada por ir de la mano
de dos imágenes emblemáticas de
la Semana Santa de Andalucía.

El respaldo de la Junta a este
evento se materializará colaboran-
do con la Cofradía del Dulce Nom-

bre de Jesús Nazareno para que los
elementos procesionales se conser-
ven en buen estado, así como para
que su participación en el evento
de Roma, que contará con una im-
portante repercusión internacional,
sirva de difusión y promoción de la
Semana Santa de Castilla y León.

La Semana Santa de León
cuenta con la Declaración de Fies-
ta de Interés Turístico Internacio-
nal desde el año 2002, con men-
ción especial al papel que
representa la Ronda y la Procesión
de los Pasos de la Cofradía del
Dulce Nombre de Jesús Nazareno.

La Semana Santa en Castilla y
León constituye una de las mani-
festaciones culturales y populares
de mayor atractivo, tanto por sus
muestras de devoción, como por la
diversidad de las formas de su ce-
lebración y sobre todo por el incal-
culable valor artístico de los pasos
que salen en sus procesiones. Por
ello, con carácter anual, el Ejecuti-
vo autonómico concede ayudas a
las Juntas de Cofradías de Semana
Santa de la Comunidad, para im-
pulsar actividades de promoción y
divulgación.

Castilla y León mantiene el li-

derazgo nacional con ocho sema-
nas de pasión declaradas de Interés
Turístico Internacional (Ávila, Le-
ón, Medina de Rioseco, Medina
del Campo, Palencia, Salamanca,
Valladolid y Zamora); seis nacio-
nales (Astorga, Burgos, Ponferra-
da, Segovia, Bajada del Ángel de
Peñafiel, y Sahagún) y 16 declara-
ciones de carácter autonómico

(Viernes Santo Ágreda, Viernes
Santo Almanza, Aranda de Duero,
Viernes Santo Bercianos de Aliste,
Viernes Santo en Covarrubias, El
Burgo de Osma, Fresno el Viejo,
Fuentesaúco, La Bañeza, Proce-
sión de los Romances en Nava-
luenga, Peñafiel, Soria, Sotillo de
la Ribera, Tordesillas, Toro y Vi-
lladiego).

La Cofradía del Dulce Nombre de Jesús Nazareno de León
participará el 17 de mayo en una procesión en Roma

CYLM
El presidente Mañueco recibió a los directivos de la Cofradía del Dulce
Nombre de Jesús Nazareno de León.
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En la Casa de Soria en
Madrid se presentó el
libro del I Concurso
Literario Abel Hernández

La colectividad castellana y
leonesa en Madrid se dio cita el
pasado 13 de febrero en la Casa
de Soria de la capital para asistir
a la presentación del libro del I
Concurso Literario Abel Her-
nández, dedicado a encumbrar la
figura del periodista y escritor de
Sarnago (Soria). Asistieron unas
cien personas, entre las que esta-
ban el político Julio Llamazares,
el periodista Rafael Latorre (ga-
nador del concurso), José Mari
Carrascosa (presidente de Ami-
gos de Sarnago) y el presidente
de la Casa de Soria, Javier Mu-
ñoz. Los intervinientes destaca-
ron la gran acogida que tuvo el
certamen, así como la calidad de
los relatos que concurrieron y el
compromiso con la cultura que
comportan convocatorias como
la impulsada por la entidad orga-
nizadora del evento, la Asocia-
ción Amigos de Sarnago. Se le-
yeron varios relatos del concurso
que emocionaron a los asisten-
tes. La jornada se clausuró con
un ‘vino castellano’, momento
en el que se puso de relieve la
importancia de preservar la me-
moria rural.



REDACCION,
Nuakchot (Mauritania)

El presidente de Canarias hizo
un llamamiento a la Unión Europea
(UE), el pasado viernes 21, para
que redoble su política de coopera-
ción y desarrollo en Mauritania con
el objetivo de desincentivar la peli-
grosa Ruta Atlántica de migración.
Fernando Clavijo ha animado a
Bruselas a seguir la senda marcada
por ‘Tierra Firme’, una iniciativa
“de éxito” del Gobierno autonómi-
co que persigue ofrecer a la juven-
tud africana un proyecto de vida en
su país.

Durante su segunda jornada en
Mauritania, el jefe del Gobierno
autonómico ha resaltado que este
tipo de iniciativas son claves para el
desarrollo económico y social de
África. A su juicio, la única res-
puesta efectiva al fenómeno migra-
torio es dar oportunidades a la ju-
ventud africana en su tierra, en
lugar de levantar muros.

“Nadie arriesga su vida en un
cayuco si puede quedarse en su tie-
rra”, recalcó tras subrayar que la
migración es un fenómeno estruc-
tural que hay que abordarlo buscan-
do soluciones en los países de ori-
gen y tránsito de la migración,
“escuchándolos y viniendo aquí pa-
ra atender la situación”.

Clavijo ha realizado estas decla-
raciones durante la presentación del
programa piloto ‘Tierra Firme’,
que ya está en marcha en Maurita-
nia y que se ampliará en los próxi-
mos meses en una nueva etapa mu-
cho más ambiciosa. En la
actualidad, 40 jóvenes de este país
reciben formación en ferralla y
construcción, aunque el objetivo
del Gobierno de Canarias es multi-
plicar el alcance de este proyecto

como se ha hecho en Senegal. En
total, se formarán en estos dos paí-
ses a más de 400 jóvenes en países
de origen y tránsito de migración
hacia el archipiélago.

El acto de presentación en
Nuakchot del proyecto ‘Tierra Fir-
me’ contó con el respaldo del mi-
nistro mauritano de Formación
Profesional, Artesanía y Oficios,
Maalainine Ould Eyih, y de la em-
bajadora de España en este país
africano, Miriam Álvarez de la Ro-
sa. En este sentido, el presidente
destacó la importancia del trabajo
conjunto con las autoridades del
país africano, además de la colabo-
ración público-privada con empre-

sas españolas y canarias instaladas
en el país.

Con anterioridad, el titular del
Ejecutivo autonómico ha visitado
además el centro de formación Es-
cuela de Enseñanza Técnica y For-
mación Profesional Industrial de
Nuakchot (EETFPI) en Nuakchot,
donde la Fundación Laboral impar-
te formación en ferralla y construc-
ción en el marco de Tierra Firme.
El proyecto incluye tres meses pos-
teriores de prácticas en empresas
asociadas al programa.

Ha estado acompañado en am-
bos actos por el viceconsejero del
Gabinete de la Presidencia, Octavio
Caraballo, y el director general de

Relaciones con África, Luis Padi-
lla, además de otros representantes
de la amplia delegación canaria que
formó parte de esta misión institu-
cional y empresarial a Mauritania.

Éxito en inserción laboral
El proyecto ‘Tierra Firme’ fue

lanzado el año pasado por el Go-
bierno de Canarias en Senegal con
la finalidad de ofrecer a la juventud
africana una inserción laboral efec-
tiva mediante formación y prácti-
cas en empresas colaboradoras.

Se trata de dar una oportunidad
de formación profesional e inser-
ción laboral a los jóvenes del país,

especialmente a aquellos en riesgo
de exclusión para que pueda ser
una alternativa atractiva que les ha-
ga desistir de iniciar la Ruta Atlán-
tica, una de las más peligrosas y
mortíferas del mundo.

Con ese objetivo, en los prime-
ros meses de 2024 comenzó en Se-
negal un proyecto piloto para jóve-
nes de 18 a 35 años con un
presupuesto de 60.000 euros. El
éxito y la acogida del programa fue
total, ya que el 100% de los partici-
pantes consiguieron trabajo estable
en las empresas donde realizaron
las prácticas, algo que animó al Go-
bierno a extender esta iniciativa.

En la actualidad, ‘Tierra Firme’
se desarrolla plenamente en Sene-
gal y está en fase de consolidación
en Mauritania con un presupuesto
de 500.000 euros destinado a la for-
mación y capacitación laboral de
más de 400 jóvenes. Los beneficia-
rios del programa están recibiendo
tres meses de formación profesio-
nal adaptada a las necesidades es-
pecíficas demandadas por las em-
presas asociadas al proyecto y en
sectores como turismo y hostelería,
fontanería y electricidad, andamia-
je y albañilería y agricultura, textil
y energías renovables.

Además del proyecto piloto
‘Tierra Firme’, el Gobierno de Ca-
narias colabora con Mauritania en
varias iniciativas de formación y
cooperación. En total en los últi-
mos tres años Canarias ha invertido
en materia de cooperación en este
país africano cerca de 1,5 millones
de euros. Esta cifra unida a la de
ejercicios anteriores sitúa al archi-
piélago entre las regiones española
con mayor inversión en coopera-
ción en este país africano junto con
Andalucía y Valencia.

CM
Clavijo visitó en Mauritania uno de los talleres en los que 40 jóvenes reciben formación en ferralla y construcción.

El presidente de Canarias ha re-
clamado a Europa que incremente
sus políticas de desarrollo y coope-
ración en Mauritania para afrontar
el reto migratorio. Tras la reunión
mantenida, con el presidente de este
país africano, Mohamed Ahmed
Ould Ghazouani, Fernando Clavijo
puso énfasis en la necesidad de que
la UE “haga más” en el área geopo-
lítica del Sahel, zona donde la mi-
sión pacificadora europea se en ma-
yo de 2024 y que ejerce de foco de
la presión migratoria hacia el archi-
piélago.

A su juicio, la cooperación con
Mauritania y con el resto de los paí-
ses de África occidental es el único
camino para afrontar con garantías
un reto estructural como el migrato-
rio. “Necesitan recursos y colabora-
ción para poder generar oportunida-
des aquí, porque si nos empeñamos
en levantar muros y generar barre-
ras no estamos entendiendo nada de
lo que está pasando”, indicó tras la-
mentar que “desgraciadamente Eu-
ropa y Trump van por otro camino”.

Fernando Clavijo consideró
prioritario entender la realidad mi-
gratoria “desde las dos orillas”, por-
que “o eres capaz de venir aquí co-
mo hemos hecho nosotros estos
días y escucharlos o todas las solu-

ciones que pongamos sobre la mesa
están abocadas al fracaso”. Desde
Nuakchot, abogó por trabajar con
las autoridades africanas en la bús-
queda de soluciones, ya que “no
hay varitas mágicas”.

El presidente canario ha analiza-
do con el titular del Gobierno mau-
ritano y varios de sus ministros el
fuerte repunte que vive la peligrosa

Ruta Atlántica desde el segundo se-
mestre de 2023. Al respecto, Clavi-
jo ha recordado que Mauritania, al
igual que Canarias, ejerce de territo-
rio de tránsito de migrantes que bus-
can llegar a Europa. En el caso este
país africano, su posición geográfi-
ca con frontera con Mali, Senegal y
el Sahel provoca la llegada a su te-
rritorio de miles de personas que

buscan dar el salto en cayuco hacia
el archipiélago huyendo del hambre
y la guerra.

Ante esta realidad, el jefe del
Ejecutivo autonómico ha agradeci-
do al Gobierno de Mauritania que
mantenga abierta la cooperación
con España para reforzar la vigilan-
cia de su costa y evitar así la pérdida
de más vidas. Asimismo, ha desta-
cado el esfuerzo realizado por las
autoridades de este país africano pa-
ra luchar contra las mafias que trafi-
can con personas y que ponen en
riesgo sus vidas. A su juicio, esta
cooperación por parte de Maurita-
nia requiere un apoyo mayor de la
UE a un país clave para abordar el
desafío migratoria.

Un país de tránsito migratorio
La visita del jefe del Gobierno

autonómico a Mauritania tuvo lugar
cuando las islas afrontan la mayor
crisis migratoria en los 30 años de
actividad de la Ruta Atlántica. En
dos años han llegado a las costas del
archipiélago 86.753 migrantes –
39.910 en 2023 y 46.842 en 2024–

y las ONG calculan que 10.000 per-
sonas perdieron la vida en el intento
el año pasado.

Mauritania es el país africano
desde donde más migrantes parten
hacia Canarias. De las 658 embar-
caciones que fueron rescatadas o
llegaron al archipiélago en 2024,
356 salieron de las costas de este pa-
ís. Representa el 54% del total.

Sin embargo, Mauritania es fun-
damentalmente un país de tránsito
de migrantes, no de origen. De las
casi 47.000 personas que llegaron a
las islas en 2024, solo el 6% son na-
turales de este país africano. Sus
acuerdos fronterizos con Senegal y
su cercanía al conflicto bélico en
Mali y al Sahel convierten a este Es-
tado con 5,3 millones de habitantes
en tierra de paso para quienes huyen
de los problemas económicos, so-
ciales y las guerras de países de su
alrededor.

Esta presión migratoria se refle-
ja en la llegada de ciudadanos ma-
lienses a Canarias, algunos meno-
res migrantes no acompañados. De
hecho, la comunidad autónoma
acoge en la actualidad a casi 1.000
niños y niñas nacidos en este país
en guerra. 535 de ellos están pen-
dientes de que el Estado tramite su
petición de asilo.

Reunión con el presidente mauritano

CM
Fernando Clavijo y Mohamed Ahmed Ould Ghazouani analizaron las
acciones para afrontar el reto migratorio.
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En su visita a Mauritania, pidió a la Unión Europea que redoble su política de cooperación y desarrollo en este país

Clavijo resalta el éxito de ‘Tierra Firme’, que ofrece
un proyecto de vida a jóvenes africanos en su tierra



REDACCION, Dublín
Una delegación canaria enca-

bezada por el presidente del Ca-
bildo de Lanzarote, Oswaldo Be-
tancort, junto a la delegada de
Proexca en Reino Unido e Irlanda,
Coral Vázquez, visitaron Dublín
la semana pasada con el objetivo
es fortalecer los vínculos econó-
micos, culturales y empresariales
entre Irlanda y Canarias.

Formaron parte de la delega-
ción canaria el presidente de la
Cámara de Comercio de Lanzaro-
te, José Valle; el consejero dele-
gado de los Centros de Arte y Cul-
tura, Ángel Vázquez; el consejero
delegado de la Sociedad de Pro-
moción Exterior, Héctor Fernán-
dez; el alcalde de Tías, José Juan
Cruz Saavedra, cuyo municipio
aglutina una de las comunidades
de residentes irlandeses más im-
portantes de Canarias; y junto a
empresarios de Lanzarote.

La delegación mantuvo reunio-
nes con la alcaldesa de Dublín,
gobierno nacional, Enterprise Ire-
land, IDA Ireland y líderes empre-
sariales clave para fomentar la in-
versión y el desarrollo de nuevas
oportunidades económicas.

Lanzarote está emergiendo co-
mo un ‘hub’ pa-
ra la inversión
sostenible y la
innovación em-
presarial. Como
región ultrape-
riférica de la
Unión Europea,
la isla ofrece un
puente estraté-
gico entre Irlan-
da, España y los mercados emer-
gentes de África. La isla está
posicionándose como un enclave
preferente para emprendedores de
toda Europa. La combinación de
conectividad, calidad de vida y
ecosistema empresarial hace de la
isla un destino ideal para profesio-

nales que buscan un entorno ins-
pirador para desarrollar sus pro-
yectos.

El viceconsejero de Presiden-
cia y presidente de Proexca, Al-

fonso Cabello,
ha destacado la
importancia de
este impulso
económico para
Canarias. “Esta
iniciativa re-
fuerza la estra-
tegia de interna-
cionalización
de Canarias y

confirma que Lanzarote puede li-
derar la atracción de inversión ir-
landesa. Esto es una gran noticia
no solo para Lanzarote, sino para
toda Canarias e Irlanda, ya que
abre nuevas oportunidades de ne-
gocio y cooperación bilateral”, ha
concluido.

“Lanzarote ya no es solo un
destino turístico de primer nivel;
estamos consolidándonos como
un motor económico con grandes
oportunidades de inversión. Irlan-
da es un socio clave en esta visión,
y este encuentro marca un paso
fundamental para fortalecer nues-
tra cooperación. Buscamos un
modelo de menor carga, pero de
larga duración, con socios activos
en la mejora de la sociedad de
Lanzarote”, ha señalado Betan-
cort.

Las reuniones con Enterprise
Ireland se centraron en cómo Lan-
zarote puede servir como platafor-
ma de expansión para empresas
irlandesas interesadas en los mer-
cados español, canario y africano.
Asimismo, se analizó con IDA
Ireland la posibilidad de atraer in-
versión extranjera directa (IED) a
Lanzarote, ofreciendo ventajas

fiscales, incentivos europeos y
una conexión directa con el conti-
nente africano.

Más allá del ámbito económi-
co, Lanzarote e Irlanda comparten
profundos vínculos culturales que
se remontan al siglo XIX, cuando
comerciantes irlandeses desempe-
ñaron un papel clave en el desa-
rrollo económico de la isla. La co-
munidad irlandesa en Lanzarote
sigue creciendo, con más de
300.000 turistas irlandeses visi-
tando la isla anualmente y eventos
destacados como el Festival de
San Patricio, que celebran la co-
nexión entre ambos territorios.

La Red Lanzarote-Irlanda
(LIN), un actor clave en esta rela-
ción, seguirá facilitando oportuni-
dades para empresas, inversores y
emprendedores interesados en
fortalecer los lazos entre ambos
destinos.
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Una de las reuniones mantenida por la delegación comercial de Lanzarote.

Lanzarote e Irlanda comparten profundos vínculos culturales que se remontan al siglo XIX

Una delegación de Lanzarote refuerza
sus relaciones comerciales con Dublín

REDACCION, Tenerife
El director general de Emi-

gración de Canarias, José Té-
llez, se reunió con el cónsul ge-
neral de Colombia en la
comunidad, Juan Carlos Espino-
sa Escallón, para compartir las
inquietudes que afectan tanto a
los colombianos en Canarias,
como a los ca-
narios residen-
tes en Colom-
bia.

Asimismo,
valoraron las
diferentes ac-
ciones que se
pueden llevar a
cabo para la
creación de si-
nergias a favor de la integración
y la interculturalidad de ambas
colectividades.

Hay que destacar el gran nú-
mero de colombianos que resi-
den en Canarias y que ascienden
a más de 36.000. De hecho, Co-
lombia fue en el último trimestre
del año, el principal país de pro-
cedencia de los inmigrantes que
llegaban en ese periodo a Espa-
ña, contabilizándose más de

43.000 llega-
das.

Por su parte,
el número de
canarios que
residen en Co-
lombia ascen-
día en el año
2024 a 1.643,
una cifra que
se ha modifica-

do poco a lo largo de los años,
ya que en 2019 ya se situaba en
1.486.

Durante el encuentro, también se valoraron las acciones para favorecer la integración

José Téllez analiza con el cónsul general de Colombia
en Canarias las inquietudes de ambas colectividades

CM
Juan Carlos Espinosa y José Téllez, durante el encuentro mantenido.

Destacar el gran número
de colombianos que
residen en Canarias

y que ascienden
a más de 36.000

Lanzarote está
emergiendo como un
‘hub’ para la inversión

sostenible y la
innovación empresarial

Clavijo aboga
por “duplicar
esfuerzos para
retener el
talento”

REDACCION, Tenerife
El presidente de Canarias,

Fernando Clavijo, subrayó la
importancia de conectar los
centros de formación y educa-
ción superior con la sociedad.
En un debate con alumnos de
la Universidad del Atlántico
Medio (UNAM), el presidente
Clavijo reconoció la necesidad
de “duplicar esfuerzos para re-
tener el talento” con el objeti-
vo de “blindar la Canarias del
Cocimiento”

Durante el debate, en el que
participaron alumnos de dis-
tintas ramas formativas, entre
ellas magisterio y empresaria-
les, así como, antiguos alum-
nos de la UNAM, el presidente
de Canarias respondió a las in-
quietudes del alumnado en
asuntos como la educación su-
perior, la formación profesio-
nal, el desafío de la vivienda,
la política de transportes y las
dirigidas a promover el em-
pleo, fundamentalmente, para
los jóvenes entre los 18 y 25
años.

El presidente de Canarias
reconoció la “oportunidad de
compartir puntos de encuen-
tro, de escuchar y de intercam-
biar ideas con jóvenes talentos
que influirán en el presente y
en el futuro de nuestra tierra”.
Asimismo, puso en valor el
papel de los centros de educa-
ción superior tanto privados
como el de las dos universida-
des públicas canarias que “su-
ponen un activo incalculable y
que tienen una relación directa
con la Canarias de hoy, una
Canarias cada vez más ligada a
la innovación, a la economía
azul, a la economía circular y
que, sin duda, no es la misma
que la de hace 10, 20 ó 30
años”, concluyó.

Canarias será sede en
abril de una jornada
sobre la conectividad de
las regiones del Corredor
del Atlántico

El Gobierno de Canarias, el
Estado y las autoridades por-
tuarias han mantenido un en-
cuentro de trabajo en el que
han abordado la organización
de unas jornadas en abril, de
las que las islas serán sede, por
primera vez, para abordar la
conectividad de las regiones
que forman parte del Corredor
del Atlántico, y que reunirá a
cerca de 150 representantes
europeos. El consejero Pablo
Rodríguez ha insistido en que
esta reunión, que se realiza
después de que la delegación
canaria se haya desplazado
hasta Bruselas el pasado mes
de diciembre, “se enmarca en
las sesiones de trabajo que la
Consejería ha liderado en esta
legislatura, junto a las autori-
dades portuarias, para abordar
el acceso a la financiación para
mejorar la conectividad del
Archipiélago y avanzar en el
Pacto Verde Europeo”.
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REDACCION, París
La ministra de Inclusión, Segu-

ridad Social y Migraciones, Elma
Saiz, ha presentado ante un grupo
de españoles residentes en Francia
los primeros trabajos del Regla-
mento de ciudadanía española en
el exterior, que pondrá el foco en
el retorno de los españoles que vi-
ven en el extranjero.

La de Francia, con 310.072 es-
pañoles registrados, es la segunda
colectividad más grande del mun-
do después de Argentina
(482.176), según el Padrón de Es-
pañoles Residentes en el Extranje-
ro (PERE) del INE.

Saiz ha transmitido el “impor-
tante hito” que supone este nuevo
Reglamento, que mejorará la pro-
tección de los españoles en el ex-
tranjero y de aquellas personas
que decidan regresar a España. El
Reglamento facilitará y agilizará
trámites, reducirá burocracia, re-
forzará el apoyo social y económi-
co de los residentes en el extranje-
ro y fomentará una mayor
participación de la sociedad emi-
grante, entre otros aspectos.

“España fue un país emigrante,
y es importante no olvidar. Mu-
chos españoles vinieron aquí a
Francia huyendo de nuestro país
por su cercanía y proximidad. Ese
vínculo convierte a la colectividad
española de Francia en la segunda
más grande del mundo, después de
Argentina. Por eso, es importante
que este nuevo Reglamento que
vamos a impulsar lo sintáis vues-
tro, queremos escuchar vuestras
ideas y aportaciones”, ha señalado
Saiz en un encuentro celebrado en
París.

En este sentido, desde el pasa-
do  10 de febrero se encuentra
abierto el trámite de consulta pre-
via del Reglamento. El objetivo
consiste en recabar la opinión de la

población emigrante, asociaciones
y organizaciones antes de poner en
marcha el proceso normativo.

Se pueden realizar aportacio-
nes hasta el 25 de febrero, a través
del formulario ubicado en:
https://expinterweb.inclusion.gob.
es/iparticipa/form/2025002

“Un Reglamento innovador”
La ministra Saiz ha explicado

que esta medida da cumplimiento
al artículo 42 de la Constitución
Española, que garantiza los dere-
chos de los residentes en el exte-
rior. “La Ley 40/2006 sentó las ba-
ses, pero este Reglamento
innovador incorporará medidas
desarrolladas y adaptadas a la rea-

lidad actual, al tiempo que amplia-
rá los instrumentos de protección
y asistencia a la ciudadanía emi-
grante”.

El Regla-
mento incluirá
mejoras en la
obtención del
certificado de
emigrante retor-
nado, que podrá
solicitarse tele-
máticamente y
deberá expedir-
se en un plazo
máximo de tres
meses. Además,
mejorará el acceso al subsidio por
desempleo para los residentes re-
tornados que hayan trabajado al

menos doce meses en los últimos
seis años.

También reforzará la asistencia
sanitaria tanto en el extranjero –a

través del re-
fuerzo de con-
venios entre Es-
paña y otros
países– como
en España, faci-
litando y sim-
plificando el ac-
ceso a la
sanidad pública
española.

Se creará la
Oficina Espa-

ñola del Retorno para facilitar el
acceso a la información y los trá-
mites para aquellas personas que

deseen volver a España, al tiempo
que se impulsará la digitalización
de los procedimientos.

Se aumentará el apoyo a los
centros y asociaciones de españo-
les en el extranjero, al tiempo que
se fomentará la participación de
los jóvenes en dichos foros, con el
objetivo de hacerles partícipes
dentro de las organizaciones de
emigrantes.

Población emigrante
vulnerable

Asimismo, el nuevo Regla-
mento otorgará mayor protección
para colectivos especialmente vul-
nerables, como personas mayores
de 65 años o mujeres víctimas de
violencia de género. En este se-
gundo caso, las víctimas podrán
recibir ayuda en el país de residen-
cia o facilidades para regresar a
España. Los menores de víctimas
de violencia también recibirán
protección, aunque la madre no
tenga nacionalidad española.

Se pondrá en marcha un Centro
de Memoria de la Emigración Es-
pañola, con el objetivo de poner en
valor el patrimonio de las personas
que tuvieron que emigrar fuera de
España durante las diferentes eta-
pas de su historia.

“La migración no es un fenó-
meno, es una realidad que los es-
pañoles hemos protagonizado du-
rante nuestra historia. Por eso,
como ministra de Migraciones, es
un honor presentaros las líneas
principales de este nuevo Regla-
mento con el que vamos a actuali-
zar la política de protección de los
conciudadanos en el extranjero y
facilitar el retorno a España de
aquellas personas que deseéis vol-
ver”, ha afirmado Saiz a los repre-
sentantes de la colectividad espa-
ñola en Francia.
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La ministra Elma Saiz, durante la reunión con el grupo de españoles residentes en Francia.

La ministra de Migraciones mantuvo un encuentro en París con un grupo de españoles residentes en el país

Elma Saiz expone a la colectividad en Francia los
primeros trabajos del Reglamento del exterior
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REDACCION, Ciudad de Panamá
La Asamblea Nacional de la

República de Panamá ha acogido
el acto solemne de constitución y
juramentación del Grupo de
Amistad Interparlamentario Pana-
má-España, con la presencia del
embajador español, Guzmán Pala-
cios Fernández, y del cónsul, Ma-
rio Crespo Ballesteros, así como
del presidente de la Comisión de
Relaciones Exteriores de la Cá-
mara, Joan Manuel Guevara Ro-
dríguez.

El Grupo estará presidido por
el diputado José Pérez Barboni.
La vicepresidenta será Janine Pra-
do Castaño y el secretario, Lenin
Ulate Rodríguez. Los acompañan
otros 14 diputados, con una gran

variedad de bancadas y de provin-
cias, unidos por su interés en fo-
mentar las relaciones con España.
Varios de ellos son de origen es-
pañol o han estudiado en España.

Estrechar lazos
Tanto los legisladores como el

embajador de España subrayaron
la oportunidad que constituye el
Grupo para estrechar los lazos
entre ambos países en campos
como la inversión y el comercio,
la cultura o la cooperación. Hu-
bo, además, varias referencias a
la importancia de la comunidad
hispano-panameña. Según la
Sección Consular, el número de
españoles registrados como resi-
dentes en Panamá se acerca ya a
la simbólica cifra de 20.000.

Se espera que la creación del
grupo pueda plasmarse en proyec-
tos concretos de colaboración con
la Embajada y con las cámaras
parlamentarias españolas, el Con-
greso de los Diputados y el Sena-
do, en beneficio de los ciudada-
nos.

El número de españoles registrados en Panamá se acerca ya a la simbólica cifra de 20.000

El embajador asiste al acto de creación del Grupo
de Amistad Interparlamentario Panamá-España

GM
Parte de los integrantes del Grupo de Amistad Interparlamentario Panamá-España.

“Es importante que este
nuevo Reglamento lo

sintáis vuestro,
queremos escuchar

vuestras ideas y
aportaciones”, dijo Saiz



REDACCION, Lechería (Venezuela)
El cónsul honorario de Espa-

ña en Lechería (Venezuela), con
jurisdicción en los estados de
Anzoátegui, Sucre y Monagas,
Richard Barreiro y Olmedo, y su
equipo realizaron, el pasado 11
de febrero, una jornada especial
para entregar 225 pasaportes, de
los cuales 142 fueron tramitados
por primera vez, a ciudadanos
españoles residentes en el Orien-
te de Venezuela, que habían asis-
tido al operativo de captahuellas
realizado el pasado 25 de no-
viembre.

Asimismo, se hizo entrega de
literales de nacimiento, y otros
documentos como certificados,
libros de familia y certificados de
matrimonio, resolución de dudas
y trámites de ayudas económicas,
tanto consulares como de la Con-
sejería de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social de la Embajada
de España.

Al acto asistieron ciudadanos
residentes en las localidades de
Anaco, Barcelona, Cantaura, Cla-
rines, El Tigre, Lechería, Paria-
guán, Píritu, Puerto La Cruz,
Onoto, San José de Guanipa, San
Mateo, Soledad Valle de Guana-
pe (Anzoátegui), así como de Ca-
rúpano, Casanay, Cumaná, Irapa
y Río Caribe (Sucre), y de Caica-
ra, Caripe, Caripito, Maturín,

Punta de Mata y Temblador (Mo-
nagas), así como de Altagracia de
Orituco, El Sombrero y Zaraza
(Guárico) y Ciudad Bolívar (Bo-
lívar).

El cónsul honorario, una vez
más, agradeció la labor desarro-
llada por el Consejo Directivo del
Centro Gallego de Lechería y del
Centro Cultural Español Cervan-
tes de El Tigre, por su estrecha
colaboración con la Oficina Con-
sular Honoraria en la atención de
la numerosa comunidad española
afincada en la región Oriental,
quienes también se dedican a
atender los planes sociales de la
Xunta de Galicia y del Gobierno
de Canarias.

De igual forma, Barreiro agra-
deció a todas las secciones del
Consulado General de España en
Caracas, y a la auxiliar consular
Fabiola Ramírez La Rosa, por su
apoyo en esta y en otras jornadas
en favor de nuestros connaciona-
les.

“Hoy reciben en sus manos un
documento muy importante, para
identificarse, viajar, solicitar
otros servicios consulares, de la
Consejería de Trabajo, Migracio-
nes y Seguridad Social de la Em-
bajada de España, para empren-
der estudios en línea a través de la
Universidad Nacional de Educa-
ción a Distancia (UNED), para

poder ejercer el derecho al sufra-
gio en las elecciones autónomas,
generales y al Parlamento Euro-
peo. (…) Hagan buen uso de este
valioso instrumento que le permi-
te visitar 192 países sin necesidad
de visado”, agregó Richard Ba-
rreiro.

El cónsul honorario adelantó
que “muy probablemente tendre-

mos una jornada de captahuellas,
y tal vez jura nacionalidad por la
Ley 20/2022 o Ley de Memoria
Democrática (LMD), a principios
del mes de abril. Estén muy aten-
tos a las importantes informacio-
nes que se anuncian a través de
las redes sociales o página web
del Consulado General de España
en Caracas”, concluyó.

“Hoy reciben en sus manos un documento muy importante”, afirmó el cónsul honorario

El Consulado Honorario en Lechería
entregó 225 pasaportes y otros documentos
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Una ciudadana de origen gallego recibe su pasaporte de manos del cónsul
honorario.

Con fecha 15 de febrero de
2025, se publicó en el Boletín Ofi-
cial del Estado (BOE), de la Subse-
cretaría del Ministerio de Asuntos
Exteriores, Unión Europea y Coo-
peración, la convocatoria de provi-
sión de puestos de trabajo por el
sistema de libre designación, en la
Carrera Diplomática. De conformi-
dad con lo dispuesto en los artícu-
los 6 y 10 del Real Decreto
674/1993, de 7 de mayo, sobre pro-
visión de puestos de trabajo en el
extranjero y ascensos de los funcio-
narios de la Carrera Diplomática,
modificado parcialmente por el
Real Decreto 805/2000, de 19 de
mayo.

El Ministerio convoca el proce-
dimiento general de provisión de
puestos de trabajo en el extranjero
para personal funcionario de la Ca-
rrera Diplomática que en la presen-
te resolución ha sido publicada. Es-
ta convocatoria se realiza de
conformidad con las siguientes ba-
ses:

Primera. Los puestos de la pre-
sente convocatoria podrán ser soli-
citados exclusivamente por perso-
nal funcionario perteneciente a la
Carrera Diplomática.

Segunda. Los puestos de la pre-
sente convocatoria se proveerán
por el procedimiento de libre desig-
nación, previa propuesta no vincu-
lante de la Junta de la Carrera Di-

plomática, si bien no será precepti-
va dicha propuesta de la Junta de la
Carrera Diplomática para la provi-
sión de los puestos que se indiquen
expresamente.

Tercera. El personal del fun-
cionariado de la Carrera Diplomá-
tica que deba cesar en su puesto por
cumplir el día 30 de ju-
nio de 2025 el plazo má-
ximo de permanencia en
el mismo o por haber so-
licitado la participación
voluntaria en el proceso,
en el plazo previsto en el
artículo 9 del Real De-
creto 674/1993, así co-
mo aquel que esté desti-
nado en los servicios
centrales del Ministerio de Asuntos
Exteriores, Unión Europea y Coo-
peración, por haberse encontrado
con posterioridad al 31 de enero del
pasado año en la situación prevista
en el artículo 11 del Real Decreto
674/1993, presentará su solicitud
de nuevo destino dentro de los si-
guientes plazos:

-Hasta las 18:00 horas del lunes
24 de febrero si pertenece a las ca-
tegorías de embajador o ministro
de primera clase.

-Hasta las 18:00 horas del miér-
coles 26 de febrero si pertenece a la
categoría de ministro de segunda
clase.

-Hasta las 18:00 horas del lunes

3 de marzo si pertenece a la catego-
ría de ministro de tercera clase.

-Hasta las 18:00 horas del jue-
ves 6 de marzo si pertenece a la ca-
tegoría de consejero de Embajada.

-Hasta las 18:00 horas del lunes
24 de febrero si pertenece a las ca-
tegorías de embajador o ministro

de primera clase.
-Hasta las 18:00 ho-

ras del miércoles 26 de
febrero si pertenece a la
categoría de ministro de
segunda clase.

-Hasta las 18:00 ho-
ras del lunes 3 de marzo
si pertenece a la catego-
ría de ministro de tercera
clase.

-Hasta las 18:00 horas del jue-
ves 6 de marzo si pertenece a la ca-
tegoría de consejero de Embajada.

-Hasta las 18:00 horas del mar-
tes 11 de marzo si pertenece a la ca-
tegoría de secretario de Embajada
de primera clase.

-Hasta las 18:00 horas del vier-
nes 14 de marzo si pertenece a la
categoría de secretario de Embaja-
da de segunda clase.

-Hasta las 18:00 horas del mar-
tes 18 de marzo si pertenece a la ca-
tegoría de secretario de Embajada
de tercera clase.

Cuarta. Las solicitudes debe-
rán dirigirse mediante el anexo II
de la presente resolución a la Sub-

dirección General de Personal, per-
teneciente a la Dirección General
del Servicio Exterior del Ministerio
de Asuntos Exteriores, Unión Eu-
ropea y Cooperación.

Quinta. Conforme al artículo
11 del Real Decreto 674/1993, en
su solicitud, los participantes indi-
carán, por orden de preferencia,
cinco puestos de trabajo entre los
incluidos en la convocatoria a los
que deseen ser destinados. Dentro
de las cinco preferencias podrán
también expresar su deseo de per-
manecer o ser destinados a los ser-
vicios centrales del Ministerio de
Asuntos Exteriores, Unión Euro-
pea y Cooperación. Los participan-
tes que indiquen menos de cinco
puestos de trabajo en su solicitud
(entendiéndose por tales puestos de
trabajo en el exterior) y cuyas pre-
ferencias no sean atendidas, podrán
ser destinados a cualquier otro
puesto, sin que esos destinos ten-
gan la consideración de forzosos.

Sexta. Los puestos convocados
quedarán circunscritos a las cate-
gorías de la Carrera Diplomática
que se establezcan en la convocato-
ria. Únicamente podrán adjudicar-
se puestos a miembros de categorí-
as inferiores a aquellas a las
previamente establecidas cuando
ninguno de los integrantes de estas
que participe en la convocatoria ha-
ya solicitado dichos puestos, o

cuando aun solicitándolos, se le ad-
judique cualquier otro de los pues-
tos que figuren en su solicitud.

Séptima. Con fecha límite del
20 de abril, se publicarán los nue-
vos destinos del personal funciona-
rio de la Carrera Diplomática, que
tendrán efecto desde el 30 de junio
de 2025, fecha a partir de la cual se
iniciará el cómputo del plazo de ce-
se reglamentario. La incorporación
a los puestos asignados se produci-
rá durante el mes de agosto de
2025.

Octava. A la provisión de pues-
tos de trabajo en el exterior para el
personal funcionario de la Carrera
Diplomática le serán aplicables las
demás normas y condiciones gene-
rales para la provisión de puestos
de trabajo en el extranjero conteni-
das en el capítulo II del Real Decre-
to 674/1993.

Novena. Contra esta resolu-
ción, que pone fin a la vía adminis-
trativa, puede interponerse recurso
contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados desde
el día siguiente al de su publica-
ción, ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de su comuni-
dad autónoma o del Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid, a
elección del recurrente, con arre-
glo a lo dispuesto en los artículos
10.1.i) y 14.1.segunda de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-ad-
ministrativa, o potestativamente y
con carácter previo, recurso admi-
nistrativo de reposición en el plazo
de un mes ante el mismo órgano
que lo dictó.

Artículo completo en la web
www.cronicasdelaemigracion.com

Publicada la convocatoria de provisión
de puestos de trabajo en la Carrera Diplomática

MIGUEL ANGEL ALVELO TRIBUNA ABIERTA
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Abierto el plazo
de presentación
de candidaturas
a los ‘Langreanos
en el Mundo’

REDACCION, Oviedo
La asociación ‘Langreanos

en el Mundo’ abre la convocato-
ria de sus premios anuales ‘Lan-
greanos en el Mundo’ y la distin-
ción solidaria ‘Falo Cadenas’,
cuyo plazo de envío de solicitu-
des finaliza el 31 de marzo.

El premio ‘Langreanos en el
Mundo’ distingue a aquella per-
sona, que vinculada a Langreo,
por nacimiento, residencia, pro-
fesión, sentimiento y/o cual-
quier otro motivo, destaque en
el ámbito internacional de ma-
nera general o, particularmente,
en el nacional, o en su país o lo-
calidad de residencia, por sobre-
salir, bien en su trayectoria per-
sonal o profesional, en
cualquiera de las disciplinas so-
ciales, culturales, científicas, de-
portivas o humanitarias, valo-
rando a quienes además, con sus
acciones, proyecten la imagen
de Langreo.

La distinción solidaria ‘Falo
Cadenas’ premia a aquellas per-
sonas, entidades o colectivos
vinculadas a Langreo, que se
hayan distinguido en la realiza-
ción de acciones humanitarias
de forma desinteresada y gene-
rosa en beneficio de sus nuevos
lugares de asentamiento y/o de
sus habitantes, que sean dignas
de resaltar y sirvan de ejemplo.



REDACCION, Madrid
El Flamenco Festival de Nue-

va York celebrará del 5 al 15 de
marzo una nueva edición de un
certamen que contará con una de-
legación formada por más de 70
participantes, entre artistas del
cante, el baile y el toque, y técni-
cos, y con actuaciones de Kiki
Morente, La Plazuela o Eva Yer-
babuena, entre otros, en un parti-
cular homenaje a la figura del po-
eta Federico García Lorca y a la
ciudad de Granada.

En el acto de presentación en
la sede del Instituto Cervantes de
Madrid han intervenido el direc-
tor de la institución, Luis García
Montero; la alcaldesa de Grana-
da, Marifrán Carazo; el presiden-
te de la Diputación Provincial de
Granada, Francisco Pedro Rodrí-
guez; y el director del festival,
Miguel Marín, además de varios
de los artistas que participarán en
esta edición.

Este encuentro, que espera su-
perar los 18.000 asistentes, lleva-
rá 12 compañías programadas en
un total de 26 representaciones,
en 15 espacios de Nueva York,
Chicago, Miami y San Francisco.
Entre los lugares elegidos para
actuar se encuentran el New York
City Center, Jazz at Lincoln Cen-
ter o Kauffman Music
Center/Merkin Concert Hall, en-
tre otros.

Las sedes del Instituto Cervan-
tes en Nueva York y Chicago
acogerán cinco espectáculos de
esta edición. García Montero ha
recordado que el flamenco es “un
punto de referencia fundamental”
para la institución, como así de-
muestra que celebre al año 300
actividades relacionadas con esta
disciplina artística, además de ha-
ber participado desde la primera
edición de este festival.

“Para nosotros es algo muy es-
pecial, con lo que nos sentimos
comprometidos, porque nos ayu-
da a defender la lengua y la cultu-
ra española en todo el panorama
internacional
en el que traba-
jamos”, ha
apuntado el di-
rector del Cer-
vantes, quien
ha recordado
no obstante que
“todavía queda
mucho por ha-
cer y el com-
promiso con el futuro es com-
prender la importancia de la
memoria”.

Por su parte, el director del
festival, Miguel Marín, ha incidi-
do en la importancia que tendrá
en esta edición la figura de Lorca,
debido al “hecho histórico” que
supuso su viaje a Nueva york en
1929, pero también se ha referido
a otra de los grandes nombres del
flamenco, Enrique Morente.

“Ha dejado una huella en el
flamenco impensable, ya hace 20
años que dio un concierto históri-
co en el Carneggie Hall acompa-
ñado de Tomatito y que nunca po-
dremos olvidar. En parte le
debemos a Morente esto, porque
era lo que el flamenco hace 20
años quería decir: reflejaba la for-

ma de expresión de un pueblo”,
ha apuntado.

Kiki Morente abre la edición
en el Elebash Recital Hall

El cantaor Kiki Morente,
acompañado a la guitarra por el
también granadino Carlos de Jaco-
ba, abrirá esta edición el 5 de mar-
zo en el Elebash Recital Hall
(CUNY Graduate Center) con el
espectáculo ‘Lorquianos’, que in-
cluye adaptaciones del poemario
de Lorca, musicalizadas por Enri-
que Morente en discos como ‘Lor-
ca y Omega’.

Al día siguiente, el New York
City Center recibirá a Alfonso Lo-
sa y Patricia Guerrero, directora
del Ballet Flamenco de Andalucía,
donde presentarán su espectáculo
‘Alter ego’. Asimismo, el 7 de
marzo llegará ‘Muerta de Amor’,
del granadino Manuel Liñán

acompañado de
un elenco de
doce artistas, al
escenario del
New York City
Center.

Ese mismo
día, en Roulette,
el cantaor gra-
nadino Antonio
Gómez ‘El

Turry’ propondrá en ‘La búsqueda
del duende’ un viaje hacia el alma
del flamenco, recorriendo los pai-
sajes sonoros que habitan en el co-
razón de Granada y de Lorca.

Eva Yerbabuena subirá a las ta-
blas del New York City Center los
días 8 y 9 de marzo con ‘Yerba-
güena (oscuro brillante)’, su deci-
monoveno espectáculo. Por su
parte, Juan Habichuela, nieto del
legendario guitarrista, actuará en
el Joe’s Pub del The Public Thea-
ter el 8 de marzo con sus ‘8 abra-
zos para Lorca’, en coproducción
con el Instituto Cervantes.

Ya en la segunda semana del
festival, flamenco y jazz se fundi-
rán en una doble cita el 12 de mar-
zo, en el Jazz At Lincoln Center,
que tendrá como maestros de cere-

monias al guitarrista Carlos de Ja-
coba y al pianista y compositor es-
tadounidense Zaccai Curtis, con el
recital ‘Flamenco meets jazz’ (con
Juan Carmona a la percusión).

El segundo de los espectáculos
que acogerá Joe’s Pub llegará el 13
de marzo, también en coproduc-
ción con el Instituto Cervantes, de
la mano de la bailaora granadina
Sara Jiménez, quien traerá a suelo
neoyorquino ‘Variación a tempo’.

El 14 de marzo, la voz de Mari-
na Heredia inundará Merkin Con-
cert Hall (Kaufman Music Center)
con un recuerdo a Federico García
Lorca, a quien ha cantado en ante-
riores ocasiones. En ‘De lo jondo a
Lorca’ incluye una selección de
poemas y canciones que el poeta
inmortalizó en sus obras.

El broche a esta edición de Fla-
menco Festival Nueva York lo
pondrá La Plazuela, el dúo forma-
do por Manuel Hidalgo Sierra (El
Indio) y Luis Abril Martín (El Ni-
tro), con una actuación el 15 de
marzo en Le Poisson Rouge para
presentar su primer álbum Roneo
Funk Club.

Danza, teatro y simposio
Además, con la coproducción

del Instituto Cervantes, NYU
King Juan Carlos I Spain Center
acogerá el 11 de marzo la actua-
ción de Carlos López y Noemí Pa-
reja, componentes de Zen del Sur,
que pondrán en escena ‘Órbita’,
una propuesta en la que ambos in-
teraccionan a través de diferentes
lenguajes contemporáneos de mo-
vimiento, elementos de circo y la
música en vivo.

En esta edición, Flamenco Fes-
tival Nueva York se abre también
al teatro programando la última
obra escrita por Lorca, ‘La casa de
Bernarda Alba’, que representará
en su teatro la compañía Reperto-
rio Español en una única función
el 12 de marzo.

La programación también da
cabida al ámbito académico a tra-
vés de un simposio que analizará
el impacto que tuvieron en la obra

de Lorca los artistas afroamerica-
nos que el poeta conoció en Har-
lem. La mesa redonda titulada ‘Fe-
derico García Lorca, el flamenco y
el Renacimiento de Harlem’ reuni-
rá el 5 de marzo en el Skylight Ro-
om (CUNY Graduate Center) a
expertos como la investigadora de
la historia de la afrodiáspora Sybil
Cooksey; la intérprete de flamen-
co, coreógrafa, profesora y acadé-
mica K. Meira Goldberg; el autor
de numerosos libros sobre Lorca
José Javier León; y la profesora de
la Universidad de Yale Noël Valis,
quien ha escrito sobre cuestiones
como la literatura, la cultura y la
historia de la España moderna y la
Guerra Civil española.

A ello se suman dos proyeccio-
nes cinematográficas que acogerá
la sede del Instituto Cervantes en
Nueva York los días 7 y 13 de mar-
zo. Ambas ponen el foco en Grana-
da como territorio flamenco con
‘Cante Jondo:
Granada 1922’,
dirigido por Jo-
sé Sánchez
Montes, (y, tras
cuya proyec-
ción, se celebra-
rá un coloquio
con la participa-
ción de Eva
Yerbabuena) y
‘Sacromonte, los sabios de la tri-
bu’, de la directora Chus Gutiérrez.
También en esta ocasión seguirá a
la proyección un coloquio, que
contará con Marina Heredia como
participante.

Por último, lo jondo se exten-
derá también a espacios de comu-
nidad, concretamente, a El Rincón
Criollo, en el barrio del Bronx,
donde habrá una cajoneada que di-
rigirán los componentes de Zen
del Sur el 9 de marzo.

Asimismo, el festival ha pro-
gramado una representación mati-
nal para escolares enmarcada en la
iniciativa NYPDF Flamenco for
Young Audiences que promueve
el New York City Center con el
objetivo de introducir a los estu-
diantes en la historia y la cultura

del flamenco. De esta manera, en
la mañana del 5 de marzo, unos
2.000 escolares neoyorquinos de
entre 8 y 12 años tendrán la opor-
tunidad de disfrutar de una versión
reducida de ‘Alter ego’, habiendo
recibido previamente, en clase, co-
nocimientos en torno al flamenco.

Miami, Chicago y San
Francisco, otras sedes

Aunque Nueva York es la sede
central de Flamenco Festival, el
evento se expande a otras localiza-
ciones estadounidenses. Es el caso
de la ciudad costera de Miami, que
levantará el telón del Arsh Cen-
ter/Knight Concert Hall para reci-
bir a varios de los artistas que pa-
sarán también por los escenarios
de Nueva York, otorgando un pro-
tagonismo especial al baile y co-
menzando por Manuel Liñán, que
presentará ‘Muerta de Amor’ el 5
marzo.

Solo una jornada después, el 6
de marzo, Eva Yerbabuena recala-
rá en ese mismo espacio con ‘Yer-
bagüena (oscuro brillante)’ y, ya el
día 9, Alfonso Losa y Patricia
Guerrero harán lo propio con ‘Al-
ter ego’ para cerrar, el día 13, con
el espectáculo que también pondrá
el broche en Nueva York: la mez-
cla de flamenco, funk, pop y elec-
trónica de La Plazuela y su ‘Roneo
Funk Club’ llegará al Miami Be-
ach Bandshell.

Chicago será otra de las locali-
zaciones de esta 24ª edición. El
Instituto Cervantes ha organizado
en su sede en esta ciudad un total
de cinco representaciones de otras
de las propuestas que podrán verse
en Nueva York. En este caso, la
compañía Zen del Sur ofrecerá dos
funciones de ‘Órbita’ los días 7 y 8
de marzo, mientras que, el día 9,
Juan Habichuela nieto aterrizará en
este escenario con ‘8 abrazos para
Lorca’. Las últimas actuaciones
previstas en Chicago serán las fun-
ciones de ‘Variación a tempo’ que
brindará Sara Jiménez los días 14 y

15 de marzo.
En la costa

oeste de Esta-
dos Unidos, San
Francisco será
la última de las
ciudades satéli-
te de esta edi-
ción de Flamen-
co Festival.
Hasta allí llega-

rá el dúo formado por Kiki Moren-
te y Carlos de Jacoba el 7 de mar-
zo, concretamente a Sierra 2
Center for the Arts, con su reinter-
pretación de ‘Lorquianos’.

Flamenco Festival Nueva York
2025 es un proyecto que cuenta
con el apoyo del Instituto Cervan-
tes, INAEM, Ministerio de Cultu-
ra, Diputación Provincial de Gra-
nada, Ayuntamiento de Granada,
Acción Cultural Española, Natio-
nal Endowments for the Arts, Ho-
ward Gilman Foundation, The Je-
rome L. Greene Foundation,
Marta Heflin Foundation, Gradua-
te Center de la Universidad de
Nueva York, Consulado General
de España en Nueva York y el
King Juan Carlos I of Spain Cen-
ter.

GM
Luis García Montero, director del Cervantes, toca palmas durante un momento de la presentación del Festival.

Además de los actos en la ciudad neoyorkina, habrá eventos en Miami, Chicago y San Francisco

Más de 70 artistas, 26 representaciones y 15 espacios
configuran el nuevo Flamenco Festival de Nueva York

El certamen rendirá un
particular homenaje a la
figura del poeta Federico

García Lorca y a la
ciudad de Granada

El cantaor Kiki
Morente abrirá esta

edición el 5 de marzo
con el espectáculo

‘Lorquianos’
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REDACCION, Toledo
La Universidad de Castilla-La

Mancha (UCLM) acogerá hasta
el próximo 20 de marzo en Tole-
do una exposición que analiza los
movimientos migratorios tempo-
rales de trabajadores españoles a
Europa en la segunda mitad del
siglo XX. La muestra, ubicada en
el Patio del Tesoro de San Pedro
Mártir, está comisariada por el
profesor de Historia Contemporá-
nea Sergio Molina y tiene como
objetivo arrojar luz sobre un fenó-
meno clave en la historia reciente
de España.

El vicerrector de Cultura, De-
porte y Responsabilidad Social,
César Sánchez, ha destacado la
relevancia de esta exposición pa-
ra comprender el pasado migrato-
rio del país y su impacto en la so-
ciedad actual. “Esta muestra nos
enfrenta a una realidad que marcó
a generaciones de españoles, des-
de los años finales de los 40 hasta
los 90. Es un recorrido por la his-
toria de las migraciones, que nos
ayuda a reflexionar sobre nuestra

situación actual como país recep-
tor”, afirmó en el acto inaugural. 

La muestra refleja las duras
condiciones en las que vivían y
trabajaban estos emigrantes. “Es
una exposición que llama la aten-
ción porque muestra la realidad
de aquellos años a través de los
propios protagonistas. Son imá-
genes y relatos que nos ayudan a
entender mejor los sacrificios y
dificultades que enfrentaron estos
trabajadores”, destacó el vicerrec-
tor.

La exposición ofrece un enfo-
que divulgativo a través de textos
e imágenes que documentan las
condiciones de vida de los traba-
jadores españoles que emigraron
de forma temporal a países como
Francia y Suiza. “Seguramente
todos tengamos en mente la emi-
gración permanente a Alemania o
Francia, gracias a películas y no-
velas que la han retratado. Sin
embargo, sabemos menos sobre
la migración temporal, que es
precisamente lo que esta muestra
quiere visibilizar”, explicó el pro-

fesor Sergio Molina. 
El recorrido expositivo se cen-

tra en los desplazamientos tempo-
rales de trabajadores a Europa, es-
pecialmente en sectores como la
agricultura en Francia y la cons-
trucción en Suiza. Estas migra-
ciones, menos documentadas que
la emigración permanente, juga-
ron un papel fundamental en la
economía española y en la vida de
miles de familias. “El objetivo de
esta exposición es mostrar cuáles
fueron los principales movimien-
tos de migración temporal, por
qué se produjeron y en qué con-
texto social y económico se desa-
rrollaron”, señaló el comisario.

La exposición ha sido finan-
ciada por el Ministerio de Cultura
y cuenta con el respaldo de la
Fundación Pablo Iglesias, además
de formar parte de un proyecto de
investigación de la UCLM. Su
carácter itinerante permitirá que
pueda ser visitada en otros cam-
pus de la universidad y en diver-
sas ciudades dentro y fuera de Es-
paña. 

La muestra ‘Huir de la miseria’ se puede visitar hasta el 20 de marzo

Toledo acoge una exposición
sobre la emigración temporal de
españoles a Europa en el siglo XX

REDACCION, PLC (Venezuela)
El Centro Cultural Español Cer-

vantes (CCEC) de El Tigre, en el
estado de Anzoátegui, que preside
Juan Carlos Capllonch Calderón,
realizó una importante jornada mé-
dico-asistencial, a más de 50 adul-
tos mayores que son usuarios del
Centro de Día ‘Miguel de Cervan-
tes Saavedra’, que funciona en las
instalaciones de la entidad hispano-
venezolana.

Esta jornada contó con la aten-
ción especializada de Jaled Habib
Ezeldine (médico internista) y de
Yenfer Narváez Froilán (traumató-
logo), asistidos por los pasantes de

la carrera de Medicina Adriana Al-
calá, Sebastián Guzmán y Valenti-
na Suárez. A 60 beneficiarios del
Centro de Día se les practicó despis-
taje de diabetes e hipertensión arte-
rial, control de consultas traumato-
lógica, densitometría ósea,
ecografía, entre otros casos especia-
les. Mediante esta iniciativa, a los
mayores se les permitió el acceso a
servicios médicos de calidad, resol-
ver sus inquietudes como pacientes
en diversas patologías, reafirmando
así el compromiso de la institución
con los adultos mayores más nece-
sitados de la comunidad española
radicada en el sur de Anzoátegui.

El CCEC de El Tigre prestó atención
médica a más de 50 mayores del Centro
de Día ‘Miguel de Cervantes Saavedra’

GM
Autoridades en la presentación de la exposición instalada en el Patio del Tesoro de San Pedro Mártir, de Toledo.

REDACCION, Santo Domingo
El cantante y compositor do-

minicano Juan Luis Guerra reci-
bió la Encomienda de la Real Or-
den de Isabel la Católica de
manos del embajador de España
en República Dominicana, Anto-
nio Pérez-Hernández, en un acto
que tuvo lugar el pasado día 11
en la Embajada de España en
Santo Domingo, y al que asistió
el presidente del país, Luis Abi-
nader, y varios ministros de su
gobierno.

“Recibo esta condecoración
con mucho cariño y aprecio”,
afirmó Juan Luis Guerra, durante
su discurso de agradecimiento.
El artista estuvo acompañado por
su mujer y sus hijos. “Estoy feliz
con este reconocimiento y todo
lo que me ha dado España a cam-
bio de un poquito de merengue”,
expresó el artista galardonado.

“Quiero agradecer a su Ma-
jestad el Rey Felipe VI, al Go-
bierno de España, al embajador
don Antonio Pérez-Hernández y
a su esposa, doña Pilar Lladò, a
los diplomáticos y a todo el per-
sonal de la Embajada en la Repú-

blica Dominicana”, dijo el can-
tante.

Nacido en 1957 en Santo Do-
mingo, Juan Luis Guerra está
considerado uno de los artistas
más importantes de la música la-
tina, después de que junto al gru-
po 4.40 le llegara el reconoci-
miento internacional con ‘Ojalá
que llueva’ (1989) y ‘Bachata ro-
sa’ (1990).

En sus 40 años de carrera ha
sido reconocido con numerosos
premios, entre ellos dos Grammy
estadounidenses, una decena de-
Latin Billboard y una treintena
de Grammy Latinos.

El otorgamiento de la Enco-
mienda de Isabel la Católica de-
pende del Ministerio de Asuntos
Exteriores y premia “aquellos
comportamientos extraordina-
rios de carácter civil, realizados
por españoles y extranjeros, que
redunden en beneficio de la Na-
ción o que contribuyan, de modo
relevante, a favorecer las rela-
ciones de amistad y cooperación
de la Nación Española con el res-
to de la Comunidad Internacio-
nal”.

El cantante Juan Luis Guerra
recibió la Encomienda de la
Real Orden de Isabel la Católica
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• Diez directores de centros del Instituto Cervantes
cambiarán de destino a otras sedes de la red
• La Casa de Asturias en Valencia acogió una reunión
de la Directiva de la FICA para España y Europa
• La Oficina del Gobierno de Cantabria en Bruselas
supera en 2024 de nuevo las 5.000 consultas
• El Instituto Cervantes de Curitiba inaugura dos
exposiciones fotográficas que compartirán espacio
• El director de Participación destaca el compromiso del
Gobierno valenciano con las entidades en el exterior
• El embajador de España en Argentina realizó
su primera visita a la sede de Ospaña
• El cónsul general en Bahía Blanca visitó la Casa de
España para observar los daños tras el temporal
• La Casa de Asturias en Guadarrama celebra
su IV Concurso de Fabada y Arroz con Leche

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com

GM
Juan Luis Guerra, durante su discurso de agradecimiento en la Embajada.

CCEC
Una paciente es atendida por la
pasante Valentina Suárez.
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La selección
femenina remonta
a Bélgica con dos

goles al límite
REDACCION, Valencia

La selección española fe-
menina de fútbol impuso su
condición de campeona y re-
montó el pasado viernes a
Bélgica (3-2) con goles de
Lucía García y Cristina Mar-
tín-Prieto en el tiempo añadi-
do de su primer partido de la
fase de grupos de la Liga de
Naciones, disputado en el
Ciutat de València.

Bélgica logró adelantarse
0-2 con dianas de Toloba
(min. 18) y Wullaert (min.
72), pero Claudia Pina recor-
tó distancias a los cinco mi-
nutos (min. 77). La delantera
inició el camino de la remon-
tada que completaron ya en el
tiempo de prolongación Lu-
cía García (min. 92) y Mar-
tín-Prieto (min. 96), que sa-
lieron desde el banquillo para
convertirse en las heroínas de
la noche en un final apoteósi-
co para la selección española.

Partido solidario
Con motivo de la dana que

asoló parte de la provincia
valenciana, la selección espa-
ñola jugó en el estadio del
Levante para destinar toda la
recaudación del encuentro a
los afectados bajo el lema
‘Jugamos por vosotr@s’.

El resultado fue lo mejor
de un mal partido que España
fue capaz de solucionar en el
último momento aunque es
evidente que el equipo está
pasando por un momento de
dudas en su juego.

Derbi en Europa
entre Atlético y
Real Madrid; y
Benfica-Barça

REDACCION, Vigo
El sorteo de la Champions di-

bujó el cuadro hasta la final del
31 de mayo en Múnich. Las bo-
las descubrieron cielos despeja-
dos para el Barça, dos derbis fra-
tricidas, Madrid-Atlético (4 y 12
de marzo, ambos a las 21:00 ho-
ras) y Bayern-Leverkusen.

El derbi madrileño vivirá su
primer asalto en el Santiago Ber-
nabéu y la vuelta en el Metropo-
litano. La historia volvía a cruzar
en el camino a merengues y col-
choneros. Un cruce que no ha
gustado en ninguna de las dos
orillas del Manzanares. La histo-
ria dice que Real Madrid y Atlé-
tico se han medido en la Copa de
Europa en nueve ocasiones con
un balance de dos triunfos para
los rojiblancos, dos empates y
cinco triunfos madridistas. 

El Barcelona evitó al PSG y
se desplazó a la parte blanda del
cuadro. Allí le espera el Benfica
(5 y 11 de marzo, la vuelta a las
18:45 h.). Si el Barça supera la
prometedora vuelta de Montjuic,
en cuartos le esperará el vence-
dor del Dortmund-Lille.

Europa League
El sorteo de los octavos de fi-

nal de la Europa League deparó
un enfrentamiento entre el Ath-
letic y la Roma, con la ida en Bil-
bao; mientras que la Real Socie-
dad se medirá al Manchester
Unitad jugando primero en San
Sebastián.

En la Conference, el Betis se
enfrentará al Vitória Guimaraes.

REDACCION, Las Palmas
El Barcelona será líder al menos

una semana más. El conjunto que
dirige Hansi Flick se impuso a Las
Palmas en un partido sin alardes,
pero en el que hizo los deberes y
mantuvo la portería a ceero de nue-
vo. Los tantos de Dani Olmo, que
entró en la segunda mitad, y Ferran
Torres, en el descuento, sellaron un
triunfo capital para empezar con
buen pie el maratón de encuentros
que los azulgrana tienen por delante
y mantener el pulso en la clasifica-
ción con Atlético y Real Madrid.

Y eso que el Barça empezó el
partido con muchas dudas. El técni-
co germano se afanó en que los su-
yos movieran la pelota de lado a la-
do y que tuvieran paciencia para
generar unos espacios que parecían

inexistentes en el arranque. Su idea
no cuajó esta vez y los culés tuvie-
ron el balón pero sin poder dañar a
un Las Palmas que se parapetó en
bloque bajo y que fió todo a las tran-
siciones en ataque.

Tras la reanudación, Flick mo-
vió ficha. Dani Olmo ingresó por
Fermín y el Barça dio un paso al
frente para embotellar a su rival.
Las Palmas fue reculando hasta me-
terse en su área. Fue ahí cuando los
azulgrana lograron por fin generar
desequilibrios desde los costados.
Lamine Yamal habilitó a Dani Ol-
mo y este recortó a su par y se sacó
de encima un zurdazo imparable a
la escuadra. La entrada de Olmo,
más allá del gol, cambió la cara del
Barça, que certificó su victoria en la
prolongación.

REDACCION, Madrid
El juez Central de lo Penal de

la Audiencia Nacional, José Ma-
nuel Fernández-Prieto, no ha ne-
cesitado ni una semana para sen-
tenciar el beso que el expresidente
de la Real Federación Española de
Fútbol (RFEF) Luis Rubiales dio
a Jennifer Hermoso tras ganar el
Mundial en agosto de 2023. Y lo
ha hecho dando “plena credibili-
dad” a la versión de la jugadora, lo
que supone condenar al exdirigen-
te del fútbol español a 18 meses
de multa con cuota diaria de 20
euros (10.800 euros) por un delito
de agresión sexual, una pena mu-
cho más baja a la solicitada por las
acusaciones (un año de prisión
por este delito). También le impo-
ne una orden de alejamiento de
200 metros y le prohíbe comuni-
carse con ella durante un año.

El magistrado ha absuelto tan-
to a Rubiales como los otros tres
acusados, el exseleccionador fe-
menino Jorge Vilda, el exdirector
deportivo de la masculina Albert
Luque y el que fuera responsable
de marketing de la Federación
Rubén Rivera, del delito de coac-
ciones del que estaban acusados y

por el que las acusaciones solici-
taban año y medio de cárcel. Tam-
bién ha hecho caso a las defensas
a la hora de fijar en 3.000 euros la
indemnización concedida a Her-
moso, una cantidad muy alejada
de los 100.000 euros que la fisca-
lía solicitaba para el principal acu-
sado.

La sentencia –que será recurri-
da ante la Sala de lo Penal de la

Audiencia Nacional por ambas
partes– considera probado que
“en el momento en que Jennifer
Hermoso recibía el saludo proto-
colario y la felicitación del acusa-
do Luis Manuel Rubiales, este su-
jetó la cabeza de la jugadora con
ambas manos, y de manera sor-
presiva y sin consentimiento ni
aceptación de la jugadora, le pro-
pinó un beso en los labios”.

GM
Dani Olmo dispara a portería para marcar el primer gol.

Condenan a 10.800 euros de multa a
Rubiales por besar a Jenni Hermoso

RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN
Resultados: Celta-Osasuna,

1-0; Las Palmas-Barcelona, 0-2;
Athletic-Valladolid, 7-1; R. Ma-
drid-Girona, 2-0; R.Sociedad-
Leganés, 3-0; Valencia-At. Ma-
drid, 0-3; Rayo V.-Villarreal,
0-1; Getafe-Betis, 1-2; y Alavés-
Espanyol, 0-1. El Sevilla-Ma-
llorca se juega este lunes 24.

Clasificación: Barcelona y
Real Madrid, 54 puntos; At. Ma-
drid, 53; Athletic, 48; Villarreal,
44; Rayo Vallecano y Betis, 35;
R. Sociedad y Mallorca, 34; Cel-
ta y Osasuna, 32; Girona y Sevi-
lla, 31; Getafe, 30; Espanyol, 27;
Leganés, 24; Las Palmas y Va-
lencia, 23; Alavés, 22; y Valla-
dolid, 15.

LAS PALMAS

BARCELONA

LAS PALMAS: Cillessen, Viti (Pezzolesi,
min. 85), Alex Suárez, Mármol, Alex Mu-
ñoz, Bajcetic (Benito Ramírez, min. 85),
Javi Muñoz, Essugo (Campaña, min. 67),
Sandro, McBurnie (Jaime Mata, min. 67)
y Moleiro (Fuster, min. 67).
BARCELONA: Szczesny, Koundé, Eric
García, Cubarsí, Balde, Casadó, Pedri
(Frenkie de Jong, min. 85), Fermín (Dani
Olmo, min. 46), Lamine (Ferran Torres,
min. 85), Raphinha (Gerard Martín, min.
97) y Lewandowski.
GOLES: 0-1: min. 62, Dani Olmo. 0-2:
min. 94, Ferran Torres.
ÁRBITRO: Cordero Vega (Comité Cánta-
bro). Amonestó a Álex Suárez y Frenkie
de Jong.

0
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La entrada al campo de Dani Olmo cambió el partido

Una semana más de líder

El manchego David Castro, oro en la primera
prueba de la Copa del Mundo de triatlón

David Castro, que no competía desde mayo de 2024 por una lesión,
ha conquistado el oro en la primera prueba de la Copa del Mundo de tria-
tlón que se ha iniciado en Napier (Nueva Zelanda). Roberto Sánchez
Mantecón ha quedado cuarto en un inicio de temporada sobresaliente pa-
ra el triatlón español. El grupo de cabeza, de 31 triatletas, afrontó unido
el segmento de carrera de 5 kms. En el segmento final David Castro mar-
có el parcial más rápido para vencer en un tiempo de 50:30. “Estoy muy
emocionado, el último año fue muy duro para mí. Me lesioné y estuve
nueve meses sin competir. Ahora, en el comienzo de temporada, con
nuevo entrenador, necesito refrescar mi mente y no puedo creer que haya
iniciado el año con una victoria aquí. Me dijo mi entrenador Javier (Gó-
mez Noya) ‘tienes mucha confianza, cuando empiezas a correr empujas
y si estás en un grupo grande, piensas que en los últimos 300 metros pue-
des correr y ganar’. Es mi táctica y estoy muy feliz”, comentó.



REDACCION, Vigo
La ciudad brasileña de Salva-

dor de Bahía conmemora el 400
aniversario de la liberación del te-
rritorio de los holandeses, y a los
actos conmemorativos asistió, en-
tre otros, la princesa Leonor, he-
redera al trono de España, quien,
desde el pasado 11 de enero, viaja
a bordo del buque escuela ‘Juan
Sebastián de Elcano’. 

El acto tuvo lugar en el Fuerte
de Santa María, para conmemorar
la hazaña protagonizada por una
flota hispano-portuguesa coman-
dada por el almirante Fadrique de
Toledo, al que han dedicado una
placa en este recinto defensivo
militar. Hasta el momento esa flo-
ta fue la más grande en atravesar
el Océano Atlántico.

La estructura heptagonal del
fuerte, original del siglo XVII con
anchos muros cortina de piedra,
acogió la ceremonia que comen-
zó con la interpretación de ambos
himnos nacionales, antes de la
ofrenda floral conjunta que reali-
zaron el comandante del Segundo
Distrito Naval de Brasil, viceal-
mirante Antonio Carlos Cambra,
y el comandante del ‘Juan Sebas-
tián de Elcano’, Luis Carreras-
Presas do Campo.

Posteriormente, en presencia
del cónsul general de España en
Salvador, Ignacio Pérez Cambra,
se entregó a la Marinha do Brasil
por parte de la Armada española
la copia restaurada del cuadro
‘Sitio y empresa de Salvador de
Bahia’, en el Museo Naval de
Salvador de Bahía (Faro de Ba-
rra) –ya sin guardamarinas–.

En el marco de la visita del ‘El-
cano’ a la ciudad, se celebró tam-

bién el seminario de Historia titu-
lado ‘Salvador de Bahía y su sitio
y empresa de 1625’, organizado
por la Consejería de Cultura de la
Embajada de España en Brasilia
con la colaboración del Instituto
Cervantes de Salvador –una de las
ocho sedes del Instituto en Brasil–
y el Instituto Geográfico e Históri-
co de Bahía, institución de refe-
rencia en la investigación y pre-
servación del patrimonio histórico
de la ciudad. En el seminario par-
ticiparon renombrados historiado-
res bahianos y españoles, y asistió
una representación de oficiales
del ‘Juan Sebastián de Elcano’. 

Estas iniciativas forman parte
del programa de actos para con-
memorar el 400 aniversario de la
recuperación de Salvador de Ba-
hía de manos de los holandeses,
junto con la exposición temporal
que se organizará en el Museo
Naval de Madrid bajo el título
‘Salvador de Bahía 1625: el cré-
dito de España’.

El 19 de febrero, el buque es-
cuela ‘Juan Sebastián de Elcano’
zarpó del puerto de Salvador con
destino a Montevideo (Uruguay),
donde atracará el 4 de marzo y, a
continuación, avanzará hacia
Punta Arenas, en Chile (a donde

llegará el 20 marzo); Valparaíso,
en Chile (4 abril); El Callao, en
Perú (18 abril); Panamá (3 ma-
yo); Cartagena / Santa Marta, en
Colombia (9 mayo); Santo Do-
mingo, en República Dominicana
(19 mayo); Nueva York (5 junio);
Gijón (3 julio); Ferrol (9 julio);
Marín (14 julio) y Cádiz (21 julio
2025).

Este XCVII Crucero, que
arrancó de Cádiz el 11 enero de
2025, cuenta con la presencia de
la heredera de la Corona de Espa-
ña que es “una guardiamarina
más” entre los otros 75 que inte-
gran la 427ª promoción.

La Princesa desembarca en América
La tripulación del ‘Elcano’ celebró el 400 aniversario de la liberación de Salvador de Bahía de Holanda

Negocios, compras, diversión… Todo está cerca del Bristol. Situado en el eje
neurálgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el fácil acceso a los más importantes
puntos de interés. Su ubicación, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnífica vista que cuenta con el característico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.

CERRITO 286 (C1010AAF) BUENOS AIRES, ARGENTINA • TEL. (54-11) 5252-6400 (líneas rotativas) • RESERVAS (54-11) 5252-6452
• FAX: (54-11) 4382-3284 • http://www.hotelbristol.com.ar • e-mail: reservas@hotelbristol.com.ar

GM
La Princesa saluda a la embajadora de España en Brasil, Mar Fernández-Palacios, en el buque escuela ‘Juan
Sebastián de Elcano’, en presencia del capitán de Navío comandante del buque, Luis Carreras-Presas do Campo.

‘Arco’ 2025 dedica
la 44ª feria al
Amazonas y hará
mención especial a
Brasil y Argentina

REDACCION, Madrid
La Feria Internacional de Arte

Contemporáneo Arco 2025, que
se celebrará del 5 al 9 de marzo,
reunirá en Madrid a galerías de 36
países en el marco de una edición,
la 44ª, que contará con un aparta-
do dedicado al Amazonas y a Ibe-
roamérica, con especial mención
a Brasil y Argentina.

“Va a ser una muy buena feria,
por la calidad de las galerías par-
ticipantes y por el interés demos-
trado por compradores nacionales
e internacionales”, subrayó el pa-
sado miércoles la directora de la
feria, Maribel López, en la rueda
de prensa de presentación.

Uno de los ejes de esta edición
será ‘Perfiles/Arte Latinoameri-
cano’, una selección de 10 galerí-
as de 7 países que permitirán am-
pliar la colaboración entre artistas
y galerías procedentes de Iberoa-
mérica.

Las nuevas galerías contarán
con ‘Opening’, un espacio con es-
tablecimientos de 13 países que
llevan menos de 7 años en funcio-
namiento con el objetivo de apor-
tar nuevos artistas a la feria.

La organización ha impulsado
este año un Programa Internacio-
nal de Coleccionistas que incluye
a coleccionistas y compradores
en activo a propuesta de las pro-
pias galerías.

La feria incluirá también la ce-
lebración de foros específicos so-
bre coleccionismo, el futuro del
Amazonas y un Foro de Artistas
organizado por Mujeres en las
Artes Visuales (MAV), además
de un apartado especial que, bajo
el nombre de ‘Arts Libris’ inclui-
rá la presencia de editoriales y li-
bros de artistas y publicaciones.

En su primera escala en Iberoamérica, y única en Brasil, una
formación de guardamarinas del buque escuela ‘Juan Sebastián
de Elcano’, entre los que figura la princesa Leonor, participó en
una ofrenda floral a los caídos de las Fuerzas Armadas españo-

las y brasileñas en Salvador de Bahía y conmemoró el 400 ani-
versario de la recuperación de la ciudad a los holandeses. El bu-
que está previsto que llegué a Montevideo el 4 de marzo para, a
continuación, proseguir por diversos países de América.
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