
La Dirección General de Emi-
gración del Gobierno canario desa-
rrolla un completo programa de ac-
ciones sociales dirigido a los
canarios en el exterior, especial-
mente en países de Latinoamérica.
Para ello ha destinado este año una
partida de 632.330 euros que tiene
como fin “mejorar la atención sani-
taria y social de aquellos canarios, y
en algunos casos, de sus descen-
dientes, que se encuentren en situa-
ción de vulnerabilidad, bien por no
tener recursos o por no tener una fa-
milia de apoyo que les pueda asistir
en su soledad o en una enferme-
dad”, explica el director general de
Emigración, José Téllez.
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Estas iniciativas se llevan a cabo, principalmente,
a través de las entidades canarias en el exterior

Más de 600.000 euros
destinados a programas
sociales para canarios
en Latinoamérica
SUMARIO

La web
‘Galicia Aberta’ de
Emigración recibe
un premio de la
Orden da Vieira

Moreno crea
la Consejería de
Turismo y Andalucía
Exterior, que trata los
temas de emigración

Irene Muñoz
agradece a las Casas
de Soria que
mantengan los
“valores” de su tierra

El PSOE
en República
Dominicana elige
nueva ejecutiva en
una tensa asamblea

20

15

14

5

El CGCEE estudia
iniciativas para
mejorar la atención
de los presos en el
exterior

El presidente de la Comisión
de Derechos Civiles y Participa-
ción del Consejo General de la
Ciudadanía Española en el Exte-
rior (CGCEE), David Casarejos,
se reunió con Javier Casado y Ro-
sario Sánchez, director y coordi-
nadora, respectivamente, de la
Fundación +34 que trabaja para
mejorar la calidad de vida y faci-
litar la reinserción de los presos
españoles y las personas en situa-
ción de desamparo en el extranje-
ro.
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El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigración, José
González, visitó, el pasado día 6,
el Centro Gallego de Madrid,
donde conoció la biblioteca y
despachos de ‘coworking’ dispo-
nibles en este centro, así como el
espacio gastronómico de esta en-

tidad y puso de relieve su labor
para reforzar los lazos con la co-
lectividad gallega en la capital y a
favor de la cultura y tradiciones
de Galicia –por ejemplo, a través
de la Agrupación Rosalía de Cas-
tro– y su papel como salvaguarda
de los lazos entre los gallegos en

la capital española y Galicia.
González destacó el apoyo de

la Xunta a los centros gallegos
para asegurar que sigan siendo
un punto de referencia y de en-
cuentro para la comunidad galle-
ga fuera de Galicia.
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GM
José González conversa con los responsables del Centro Gallego de Madrid en la sede de la entidad.

José González destaca la labor de
los centros gallegos para reforzar
los lazos con la colectividad

GM
Miranda se dirige a los jóvenes en la sede de la Secretaría Xeral.

Los jóvenes del
‘Conecta co
Voluntariado’
visitaron la sede
de Emigración

El secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miranda,
recibió el pasado día 2 en la sede
de su departamento a los partici-
pantes del programa ‘Conecta co
Voluntariado’, que llegaron a Ga-
licia a finales de agosto.
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¿Le han sustraído ‘Familia Real’
al Diccionario de la

Real Academia Española?

ALBERTO BARCIELA TRIBUNA ABIERTA

La circunstancia siquiera será un hecho rese-
ñable para muchos, incluso algunos lo celebra-
rán, pero lo cierto es que en la entrada Familia,
del Diccionario de la Real –significo este último
adjetivo– Academia Española, no recoge Familia
Real, siquiera Familia del Rey. Ya sabemos que
no es un manual enciclopédico, pero en esa herra-
mienta maravillosa se acopian, “según un orden
determinado, las palabras o expresio-
nes de una o más lenguas, o de una ma-
teria concreta, acompañadas de su de-
finición, equivalencia o explicación”.
Y estarán de acuerdo conmigo en que
el uso de la expresión a la que me refie-
ro es común, al menos en español.

En tiempos de Carlos III, allá por
1732, el delicioso Diccionario de Au-
toridades, en su toma III, decía: FAMI-
LIA REAL. El número de Personas
Reales que viven al cuidado del Rey, en que entra
la Reina, Príncipe, y Infantes. Latín. Regia cog-
natio vel Familia. Y añadía, en una segunda en-
trada, FAMILIA REAL. Se llama también el
agregado de todos los criados y domésticos del
Rey, en que entran las quatro classes de Casa, Ca-
pilla, Cámara y Caballeriza con sus Xefes. Latín.
Regium famulitium. Claro, sin ironía, era el Dic-
cionario de Autoridades, e incluso, entonces, el
mejor alcalde era el Rey. En la vigente edición, al
menos en la electrónica, ha desaparecido.

En la actualidad, según se especifica en la
Carta Magna, la forma política del Estado espa-
ñol es la Monarquía Parlamentaria. Su título II
hace referencia a la Corona. Como es conocido,
el monarca, Felipe VI, tiene familia respetable y
próxima, y los cuatro, con la reina Leticia y la
princesa Leonor y la infanta Sofía, gozan de algu-
nos derechos y deberes. El alto papel del monarca
resulta fundamental en el Estado y está regulado
por apartado 1 del artículo 56, que explicita, de
manera clara y determinante, que “El Rey es el
Jefe del Estado, símbolo de su unidad y perma-
nencia, arbitra y modera el funcionamiento regu-
lar de las instituciones, asume la más alta repre-
sentación del Estado español en las relaciones
internacionales, especialmente con las naciones
de su comunidad histórica, y ejerce las funciones
que le atribuyen expresamente la Constitución y
las leyes”.

Según el texto de la Ley Fundamental, corres-
ponde al jefe del Estado español: Sancionar y
promulgar las leyes. Convocar y disolver las Cor-
tes Generales y convocar elecciones en los térmi-

nos previstos por la Constitución. Convocar el re-
feréndum en los casos previstos en la Constitu-
ción. Proponer el candidato a Presidente de Go-
bierno y, en su caso, nombrarlo, así como poner
fin a sus funciones en los términos previstos en la
Constitución. Nombrar y separar a los miembros
del Gobierno, a propuesta de su presidente. Expe-
dir los decretos acordados en el Consejo de Mi-

nistros, conferir los empleos civiles y
militares y conceder honores y distin-
ciones con arreglo a las leyes. Ser in-
formado de los asuntos de Estado y
presidir, a estos efectos, las sesiones
del Consejo de Ministros, cuando lo
estime oportuno, a petición del presi-
dente del Gobierno. El mando supre-
mo de las Fuerzas Armadas. Ejercer el
derecho de gracia con arreglo a la ley,
que no podrá autorizar indultos gene-

rales. El Alto Patronazgo de las Reales Acade-
mias. Esas son sus funciones fundamentales,
aunque debe de ejercer otras muchas.

Es posible que los académicos encuentren res-
petables excusas sobre lo dicho en alguna de las
diez acepciones de Familia, incluidas la primera,
que alude a “Grupo de personas vinculadas por
relaciones de matrimonio, parentesco, conviven-
cia o afinidad”; la segunda que habla de “Conjun-
to de ascendientes, descendientes, colaterales y
afines de un linaje”, o incluso la tercera, “Hijos o
descendencia”. Lo curioso es que en la quinta,
por venir al caso, se refiere al “Cuerpo de una co-
munidad religiosa, política, ideológica o deporti-
va”, y utiliza como ejemplos a la “familia carme-
lita” y a “la familia socialista”. Tranquilos, en
este último caso, no rezan parientes concretos, si-
quiera con vocación religiosa o carné partidario.
Sí han considerado y permanece en el diccionario
casa del rey y casa real.

En las expresiones de, usos, etc. de Familia, el
diccionario de la RAE contempla muchas acep-
ciones, todas reales, ninguna monárquica. Es,
cuando menos, curioso y rectificable por los sa-
bios miembros de la Real Academia, siempre
atentos y corteses. Lo debatirán una tarde de jue-
ves, que no será Santo, y es probable que lo
aprueben sin consenso entre la legítima y nume-
rosa familia republicana allí representada, cuyo
alto patronazgo ocupa un gran Rey, Felipe VI.
Palabra.

Alberto Barciela
Periodista

“Hablar claro y decir lo que
piensa es lo que ha convertido a
Chimamanda Ngozi Adichie –na-
cida en Nigeria en 1977– en un
icono. ‘No respeta a los profeso-
res’, era el comentario que solían
recibir sus padres desde el cole-
gio en el que la niña Chimaman-
da cuestionaba lo que no com-
prendía y se negaba a acatar lo
establecido. ‘Soy como soy gra-
cias al amor de mis padres; mi fa-
milia es la razón de que sea lo que
soy. Ellos me dieron el espacio
para que fuera un poco diferente’,
confesaba en una entrevista en
agosto de 2021 a New African”,
leemos en las páginas correspon-
dientes al documentado y necesa-
rio libro titulado Africanas, edito-
rial ‘Mundo Negro’, Madrid,
2024, cuyos autores son Carla Fi-
bla García-Sala y Javier Fariñas
Martín, acompañadas por las be-
llas ilustraciones de Tina Ramos
Ekongo.

Chimamanda fue la quinta hija
de seis hermanos, a quien sus pa-

dres trataron lo mismo, sin preo-
cuparles su género. De modo que,
en la actualidad, es es-
critora, novelista, dra-
maturga e inmersa en el
movimiento “feminis-
ta”. Llegó a Estados
Unidos con 19 años
merced a una beca para
estudiar ‘Comunicación
y Ciencias Políticas’ en
la Universidad de Dre-
xel, en Filadelfia. Más
tarde, amplió su formación en
“escritura creativa” en Baltimore
y en “Estudios Africanos” en Ya-
le. Sin olvidar, desde luego, a su
país de Nigeria, donde se halla

Abba, su aldea, la cual ha conti-
nuado siendo su imprescindible

referencia hasta 2020 y
2021, cuando fallecie-
ron sus padres. “Las ca-
pas de pérdidas hacen
que la vida parezca fina
como el papel”, escri-
bió en su ensayo Sobre
el duelo, publicado en
abril de 2021.

La obra de Chima-
manda incide en la raza

y la identidad, la relación con los
hombres y el poder de las mujeres
en el siglo XXI, al igual que en la
férrea defensa de los derechos hu-
manos. Ella se confiesa “contado-

ra de historias”. Desde sus inicia-
les obras ha sido reconocida con
premios como el “Commonwe-
alth Writters” y el “Wright Le-
gacy Prize”, fruto de su primer li-
bro; titulado La flor púrpura de
2003. Asimismo, el Premio del
Círculo de Críticos Nacionales
del Libro de Ficción por America-
nah de 2013, convertido en “su-
perventas”. Tampoco olvidemos
el Premio Orange de Ficción por
su libro Medio sol amarillo.

Chimamanda es madre de una
niña, fruto de su matrimonio con
un médico. En su ensayo Querida
Ijeawele. Cómo educar en femi-
nismo, la escritora nigeriana se

distancia meridianamente de los
estereotipos mediante asevera-
ciones que parecieran sentencias.
A manera de ejemplos, “A las hi-
jas hay que transmitirles que no
han hecho nada malo por ser mu-
jeres y cambiar el lenguaje hacia
lo neutral”. O bien, “Los hombres
y las mujeres son iguales, y en el
matrimonio ambas personas son
socios absolutos”. “Los jóvenes –
afirma– deben convertirse en un
bloque de voto que sea casi impo-
sible ignorar”.

“Hay que vivir lo que crees”,
aconseja Chimamanda Adichie.
Así prosigue en sus pensamien-
tos: “En las redes sociales es muy
fácil que la gente pierda su senti-
do de la humanidad. Pero las per-
sonas somos seres humanos y hay
consecuencias en lo que se cuelga
en esas redes”. Plena de convic-
ción, sin pelos en la lengua, deter-
mina que “no me van a decir có-
mo pensar, he pasado toda mi
vida leyendo y reflexionando, y
puedo pensar por mí misma”.

Quero aproveitar que ‘Sempre en
Galicia’ de Montevideo (o programa en
galego máis antigo do mundo) cumpre
74 anos para pedir que o vindeiro ano
viaxemos ata a capital da miña moi re-
cordada República Oriental do Uruguai
para participar nas celebracións do 75º
aniversario. Coido que estamos en dé-
beda cos emigrantes que o 3 de setem-
bro de 1950 deciden homena-
xear a Castelao (falecido en
Bos Aires no mes de xaneiro)
por medio da fundación dun-
ha audición radial que fose
emitida enteiramente no noso
idioma.

Aqueles galeguistas (Ca-
nabal, Crestar, Couceiro, Lei-
ras, Meilán, Pita, Somoza)
eran admiradores e seguido-
res do ideario do nobre rianxeiro e sentí-
anse moi doídos polo seu pasamento.
Naqueles tempos a radio era un medio
de comunicación que tiña moita audien-
cia e a idea era a de achegarse aos foga-
res dos galegos emigrados no Río da
Prata (por onda corta tamén se podía es-
coitar na capital arxentina) para alumear
con sentimento e así manter a nosa iden-
tidade diferenciada.

O custe do espazo radial era pagado
polos propios fundadores e tamén por
un pequeno grupo de amigos que cada
mes pagaba unha cota de colaboración.
Cando se producía algunha baixa na re-
cadación, polo que fose, alí estaba sem-
pre a man xenerosa de don Xesús do
Amenal (Xesús Canabal Fuentes) para
arranxar o asunto. Ata a morte de Ma-
nuel Meilán Martínez (o último dos fun-
dadores e director desde 1950) o espazo
foi pagado por particulares (entre eles os
propios redactores-locutores) e logo pa-
sou a ser unha responsabilidade do ‘Pa-
tronato da Cultura Galega’ xa que reci-
biu a honrosa herdanza de manter activa
a voz dos loitadores devanceiros.

Hai que ser agradecido e por iso fago
un chamamento para que os cidadáns
galegos, mediante a súa xestión persoal
diante das autoridades que xulguen con-
venentes, soliciten a celebración de acti-
vidades culturais na capital uruguaia no
vindeiro 2025 e así poder berrar forte
Viva Sempre en Galicia de Montevi-
deo! Eu penso que este programa radial
é un importante fito dentro da longa his-
toria da nosa emigración e debe ser tido
en conta pois fortalece o noso espírito.

Estou a pensar en que hai dous con-

cellos galegos (o de Carballo e do Rian-
xo) que teñen sobrados motivos para
achegarse a Montevideo é celebrar unha
Festa da Irmandade Emigrante. Os
rianxeiros, xa que ‘Sempre en Galicia’ é
unha homenaxe cotiá a Castelao e ta-
mén porque foi o ‘Patronato da Cultura
Galega’ o que fixo a doazón do busto a
Castelao que se instalou no paseo da Ri-

beira en 1975. Quero dicir
que sería moi fermoso que
cincuenta anos despois, o ac-
tual alcalde dixese en Monte-
video: Graciñas, Patronato
da Cultura Galega. Os carba-
lleses, pois tamén teñen que
sentir orgullo de que diante
do micrófono de Sempre en
Galicia leva 30 anos ininte-
rrompidos Xosé Antonio

García de Seárez (Toni de Seárez). O
meu prezado amigo naceu en Sofán e re-
side en Montevideo desde o seu casa-
mento coa filla montevideana duns emi-
grantes carballeses. O meritorio labor de
Toni (director-locutor-redactor) debe
ser premiado xa que o seu bo facer e a
súa constancia manteñen a emoción de
poder falar na nosa lingua en terras uru-
guaias.

Por suposto, ademais de Rianxo e
Carballo, espero contar con achegas de
entidades e institucións para que o mes
de setembro do 2025 sexa unha conme-
moración inesquecible (no recordo de
moitos permanece a moi exitosa cele-
bración do 40º Aniversario con ‘Milla-
doiro’ do Teatro Solís) para agradecerlle
aos que na outra beira do mar mantive-
ron acesa a lareira da galeguidade. Non
quero esquecer de informar que un dos
fundadores de Sempre en Galicia foi o
deputado republicano Alfredo Somoza
Gutiérrez, que fora presidente da Depu-
tación Provincial da Coruña en 1931 e
que outros dous fundadores, Canabal e
Meilán, recibiron a Medalla Castelao.
O certo é que Sempre en Galicia merece
as máximas distincións pero sei que o
mellor agasallo será achegarse a Monte-
video para ofrecerlle unha fonda aperta
colectiva aos descendentes dos funda-
dores, redactores, locutores, colabora-
dores e aos directivos do Patronato da
Cultura Galega. Haberá discursos que
farán louvanza do mérito de manterse,
desde 1950, nun ético sulco de identida-
de pero quizais o máis emotivo sexan as
dúas palabras finais: Graciñas, Moitas
Grazas.

Sempre en Montevideo!
MANUEL SUAREZ SUAREZ MEMORIAS RIOPRATENSES

La escritora nigeriana
Chimamanda Ngozi Adichie

ISAAC OTERO EL OMBÚ



REDACCION, Madrid
Tras más de cinco años de blo-

queo, el PP y PSOE han logrado
alcanzar por fin un acuerdo para
desatascar la renovación del Con-
sejo General del Poder Judicial
(CGPJ) y para presentar una pro-
posición de ley orgánica que re-
fuerce la independencia de la Jus-
ticia.

El ministro de Presidencia,
Justicia y Relaciones con las Cor-
tes, Félix Bolaños, y el vicesecre-
tario de Institucional del PP, Este-
ban González Pons, sellaron a
finales del pasado junio en Bruse-
las este acuerdo para renovar el
órgano de gobierno de los jueces
en presencia de la vicepresidenta
de la Comisión Europea, Vera
Jourová. 

La ceremonia de la firma llegó
tras seis meses de negociaciones
y a pocos días de que expirara el
plazo que marcó el Gobierno para
la renovación.

Ambos partidos acordaron un
reparto “equilibrado” de los 20
vocales del órgano y la distribu-
ción será de 10 miembros cada
uno. Además, se establece la ne-
cesidad de alcanzar una mayoría
de tres quintos para la toma de de-
cisiones y los futuros nombra-
mientos.

Entre los miembros, según han
indicado PP y PSOE, hay 16 per-
sonas que proceden de la carrera
judicial o fiscal. A ellos se suman
un letrado del Tribunal Supremo,
una letrada de las Cortes Genera-
les y una letrada del Tribunal
Constitucional. La lista la cierra
el actual presidente del Consello
Consultivo de Galicia.

“Hoy demostramos que las cri-
sis más graves y los desacuerdos
más profundos se pueden resolver
gracias al acuerdo, a la negocia-
ción y al entendimiento de partes
que son diferentes”, dijo el minis-
tro Bolaños, a la hora de justificar
el pacto. Por su parte, González
Pons celebró que el PP ha cumpli-
do “todos los objetivos”. “Hoy la
Justicia española es más indepen-
diente de lo que era ayer e inicia el
camino de una vida alejada de la
política y de la influencia de los
políticos”, aseveró.

Producto de ese acuerdo, la
magistrada del Tribunal Supremo
Isabel Perelló fue elegida el pasa-
do 3 de septiembre presidenta del
Consejo General del Poder Judi-
cial (CGPJ) y del Tribunal Supre-
mo, al imponerse a la otra candi-
data, Ana María Ferrer.

El Pleno del CGPJ había pro-
puesto a Perelló y Ferrer a la Pre-
sidencia del órgano en un último
intento de lograr consenso entre
vocales progresistas y conserva-
dores, después de varias reunio-
nes fallidas por el enfrentamiento

entre ambos bloques. Finalmente,
han sido necesarias cinco reunio-
nes para que los 20 vocales –diez
progresistas y diez conservado-
res– que tomaron posesión el pa-
sado julio se pusieran de acuerdo
en la designación de la nueva ca-
beza del Poder Judicial.

Magistrada especialista de lo
contencioso-administrativo desde
1991, Perelló es una de las juristas
cercanas a la magistrada y minis-
tra de Defensa, Margarita Robles,
y miembro de Juezas y Jueces pa-
ra la Democracia (JJpD).

GM
Isabel Perelló, junto al Rey, en el acto de toma de posesión en el palacio de la Zarzuela.

La magistrada es jurista cercana a la ministra Margarita Robles y miembro de Jueces y Juezas para la Democracia

PSOE y PP desatascan la renovación del CGPJ
y eligen presidenta a la progresista Isabel Perelló

Primera mujer 
al frente del
organismo 
de los jueces

Un día después de que sus
20 vocales acordaran su desig-
nación, la magistrada del Su-
premo Isabel Perelló ha tomado
posesión de su cargo como pre-
sidenta del Consejo General del
Poder Judicial y del Tribunal
Supremo, convirtiéndose en la
primera mujer al frente de am-
bos órganos en toda su historia.

En la misma mañana, Pere-
lló ha prometido su cargo ante
el rey Felipe VI en la Zarzuela,
acto al que también han acudi-
do las máximas autoridades del
Estado. Entre ellos, el ministro
de Presidencia, Justicia y Rela-
ciones con las Cortes, Félix Bo-
laños, quien momentos previos
al acto ha expresado su satis-
facción por esta designación:
“Estoy muy contento de que
por primera vez en la historia
de nuestro país tengamos una
presidenta”, apuntó. La nueva
presidenta ha hecho un alegato
en defensa de la independencia
judicial y ha dicho que “velará”
para que sea efectiva, con un
mensaje claro a los políticos, a
quienes ha pedido expresamen-
te que “respeten la independen-
cia judicial”, si bien, ha admiti-
do “las críticas” a las
resoluciones, pero no los “in-
sultos y descalificaciones”.

REDACCION, Madrid
El PSOE celebrará su 41º Con-

greso Federal los próximos 29 y
30 de noviembre y el 1 de diciem-
bre en Sevilla, y en él, el actual
secretario general del PSOE y
presidente del Gobierno, Pedro
Sánchez, se presentará para reno-
var su liderazgo.

El nuevo Congreso Federal del
PSOE tendrá lugar con un año de
adelanto sobre la fecha prevista,
ya que habitualmente se celebra
cada cuatro años y el anterior fue
en octubre de 2021, en Valencia.

El Congreso Federal llega en
un momento de grandes desafíos,
por la enorme desinformación
que denuncia el presidente, el au-
ge de la ultraderecha, la posición
global de España en el marco de
los conflictos, los nuevos dere-
chos sociales y el papel capital de
los socialdemócratas como ga-
rantes de las democracias. Sán-

chez ha anunciado que volverá a
presentar su candidatura en las
primarias para seguir liderando el
PSOE. Toda la Ejecutiva del par-

tido le ha mostrado su apoyo para
seguir consolidando los avances
del país, aseguró la portavoz de la
Ejecutiva, Esther Peña.

Anunció que se presentará para renovar el cargo de secretario general

Pedro Sánchez adelanta el Congreso
Federal del PSOE a finales de noviembre

GM
Pedro Sánchez, durante el Comité Federal del pasado sábado.

Vox no logra rédito de la ruptura con el PP

El PP amplía su ventaja sobre
el PSOE tras el acuerdo de
financiación para Cataluña

REDACCION, Madrid
El acuerdo del PSC con

ERC para dar privilegios a Ca-
taluña en materia de financia-
ción ha pasado factura a Pedro
Sánchez en la encuesta del Ins-
tituto 40dB para ‘El País’ y la
Cadena SER. De ella se deriva
que el PP amplía su distancia
con respecto al PSOE a 3,5
puntos y obtendrían el 34% de
los votos en unas elecciones
generales. El PSOE había con-
seguido en julio recortar a dos
puntos porcentuales la diferen-
cia de hasta 5,5 puntos que el
PP le sacaba en abril, pero la
maniobra de Sánchez para se-
guir en el poder le ha hecho
perder siete décimas, que gana
el partido de Alberto Núñez
Feijóo. Aún así, los socialistas

mantienen un respaldo del
30,5% del electorado.

‘Se acabó la Fiesta’, la for-
mación política de ultradere-
cha que lidera Alvise Pérez es
la siguiente que más crece en
la encuesta, tres décimas, y se
sitúa en el 4,7% de los votos.
Vox, por su parte, apenas logra
un ligero rédito de la ruptura
con el PP en los gobiernos au-
tonómicos.

Por lo que respecta a Sumar
(6,1%), sube tan solo dos déci-
mas, mientras que Podemos se
dejó tres décimas el pasado
agosto y baja al 2,7% en la in-
tención de voto.

Todos los partidos naciona-
listas y soberanistas suman un
6,1% en intención de voto, ca-
si un punto menos que el 23-J.
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El presidente rompió el acuerdo tácito por el que PSOE y PP consensuaban estos cargos

La oposición aviva las críticas a Sánchez
por derivar a Escrivá al Banco de España

REDACCION, Madrid
Solventado el problema para

renovar el Consejo General del
Poder Judicial, Pedro Sánchez
ha apurado el inicio del curso
político para meterse en otro
charco de los que le gustan y
provocan las iras de la oposi-
ción. El pasado julio anunció
que José Luis Escrivá, quien
ocupaba hasta ese momento la
cartera de Transformación Digi-
tal y Función Pública, se presen-
taba a sus ojos como la persona
idónea para convertirse en go-
bernador del Banco de España.
El anuncio se hizo efectivo la
pasada semana y el líder de la
oposición, Alberto Núñez Fei-
jóo, no dudó en acusar una vez
más al presidente del Gobierno
de “intentar controlar e invadir”
las instituciones. Al respecto, le
advirtió de que no contarán con
el PP para “la invasión del Ban-
co de España”. “No se puede ser
ministro por la mañana y gober-
nador del Banco de España por
la tarde”, denunció Feijóo,
quien reclama mayor indepen-
dencia para este cargo del que
pueda aportar un ministro que
venía ejerciendo como tal.

Los dos grandes partidos, PP
y PSOE, han venido negociando
y acordando la decisión sobre
las personas que ocuparán el
cargo de gobernador y subgo-
bernador, según una norma táci-
ta por la que se reparten el go-
bernador para el partido en el
Gobierno y el subgobernador
para el partido en la oposición.

Pedro Sánchez se propuso
romper la norma una vez más y
Escrivá tomó posesión del pues-
to el jueves de la pasada sema-
na.

El mandato de seis años de
Pablo Hernández de Cos termi-
nó el 10 de junio y desde enton-
ces la subgobernadora, Margari-
ta Delgado, ha asumido sus
funciones. Para sucederlo, los
socialistas defienden el conoci-
miento económico de Escrivá,
que empezó su trayectoria pro-
fesional precisamente en el
Banco de España, y el ministro
ha defendido en otras ocasiones
que la independencia depende

de cómo se ejerza el cargo, en
respuesta a las críticas que tam-
bién ha suscitado su paso de la
AIRef al Gobierno.

Óscar López, ministro
El puesto de Escrivá al frente

del Ministerio de Transforma-
ción Digital y Función Pública
lo ocupa Óscar López, un histó-
rico del PSOE que se desempe-
ñaba como jefe de Gabinete de
Sánchez, una vez que este deci-
dió prescindir de Iván Redondo.

Con anterioridad, López fue
secretario de Organización del
PSOE (entre 2012 y 2014) y es-

tuvo con el jefe del Ejecutivo en
su primera etapa, antes de vol-
ver a la primera línea de la Mon-
cloa tras un alejamiento entre
ambos. Entre julio de 2018 y
hasta el mismo mes de 2021,
López fue presidente de Parado-
res.

En una declaración institu-
cional sin preguntas, Pedro Sán-
chez ha resaltado la capacidad
“política” y el “compromiso con
el país” de López, del que dijo:
“Es un gran impulsor y conoce
perfectamente todos los niveles.
Será un director clave y ejem-
plar que sabrá servir con entre-
ga”.

Licenciado en Ciencias Polí-
ticas con la doble especialidad
de Administración Pública y
Relaciones Internacionales por
la Universidad Complutense de
Madrid, el nuevo ministro de
Transformación Digital y Fun-
ción Pública tendrá que hacer
frente al nuevo despliegue de
los fondos europeos para mejo-
rar la digitalización de la econo-
mía española, así como llevar a
cabo la modernización de las
administraciones públicas.

En sus primeras declaracio-
nes ha dicho que tras seis años
como jefe de Gabinete del presi-
dente del Gobierno tiene mu-
chas ganas de hablar y que “ha-
brá para todos, también para la
oposición”, sobre todo para
“contrarrestar” algunas de “las
tonterías que hay que escuchar”
en un momento “tan bueno para
el país”.

GM
Óscar López, durante la toma de posesión como ministro.

La Audiencia Nacional cita
como testigos a Rajoy y a su
cúpula por el caso Kitchen

La Audiencia Nacional ha cita-
do a declarar como testigos al ex-
presidente del Gobierno Mariano
Rajoy y a parte de la cúpula del PP
durante su mandato en el juicio del
caso Kitchen. El proceso investiga
el operativo parapolicial puesto en
marcha supuestamente en 2013 pa-
ra sustraer al extesorero del PP Luis
Bárcenas material relacionado con
la investigación del caso Gürtel.
Los magistrados han aceptado la
petición del PSOE y Podemos para
citar también a la exvicepresidenta
Soraya Sáenz de Santamaría, a la
exsecretaria general del PP María
Dolores de Cospedal, y al exminis-
tro de Interior Juan Ignacio Zoido.

El preacuerdo fiscal
para Cataluña
incomoda en las
comunidades del 
PP y del PSOE

REDACCION, Madrid
La vicepresidenta primera del

Gobierno y ministra de Hacienda,
María Jesús Montero, ha compare-
cido la pasada semana ante el Ple-
no del Senado para defender la
“solidaridad” del acuerdo fiscal
para Cataluña alcanzado entre so-
cialistas y ERC para investir a Sal-
vador Illa como presidente de la
Generalitat, un pacto que el PP re-
chaza por considerarlo “una finan-
ciación independentista a la carta”
y que también ha generado críticas
en el seno del PSOE.

El texto del preacuerdo entre
ERC y PSC, que sirvió para hacer
a Salvador Illa presidente del Go-
bierno catalán, establece un nuevo
modelo de financiación para Cata-
luña, en el que sea la Generalitat
quien “gestione, capte, liquide e
inspeccione todos los impuestos”,
al tiempo que aumente “sustancial-
mente” su capacidad normativa de
forma coordinada con el Estado y
la Unión Europea.

Los 11 presidentes autonómi-
cos del PP, el vicepresidente de
Canarias y los presidentes de Meli-
lla y Ceuta suscribieron el pasado
viernes un acuerdo en el que abo-
gan por “condenar totalmente la
artimaña de la bilateralidad con los
separatistas con la que el Gobierno
de España pretende camuflar su
determinación de construir un país
con ciudadanos de primera y de se-
gunda”.

Asimismo, la Comisión Ejecu-
tiva Regional del PSOE de Ara-
gón, que lidera Javier Lambán, ha
mostrado por unanimidad su re-
chazo al acuerdo fiscal y ha recla-
mado un sistema de financiación
“sin privilegios” para ningún terri-
torio. Otros líderes regionales del
PSOE, como los de Castilla-La
Mancha, Asturias o Extremadura
también mostraron sus reticencias
a aceptar el pacto por las conse-
cuencias que ello podría tener para
sus arcas.

Los partidos independentistas,
por su parte, han advertido al Eje-
cutivo de las “consecuencias” de
no cumplir el pacto y no aplicar el
“concierto económico”, algo que
Montero ha negado: “No nos van a
parar y el próximo puerto: los Pre-
supuestos Generales del Estado”.

El socialista Salvador Illa tomó posesión el pasado
10 de agosto del cargo de presidente de la Generali-
tat de Cataluña, en un acto en el que se ha compro-
metido a gobernar para “todos” respetando la “diver-
sidad y la pluralidad” del pueblo de Cataluña. Así lo
ha asegurado en su primer discurso como president,
en el que ha prometido su cargo en un acto solemne
celebrado en el Salón Sant Jordi del Palau de la Ge-

neralitat ante la presencia de autoridades políticas
nacionales y autonómicas, así como amigos y fami-
liares del líder del PSC, que fue investido con el res-
paldo de ERC y Comuns. Su voluntad, según asegu-
ró, es la de “gobernar lo mejor que sepa para todos”,
con dos ejes principales en su presidencia: “Unir y
servir” a los catalanes. En la imagen, Illa posa con
los miembros del nuevo gobierno catalán.

GM

Illa promete gobernar para “todos” y respetar la “diversidad”

Clavijo, dispuesto
a iniciar un
“proceso jurídico
contra el Estado”

REDACCION, Madrid
El presidente del Gobierno de

Canarias, Fernando Clavijo,
anunció que está dispuesto a ini-
ciar un “proceso jurídico contra el
Estado” por la gestión de la crisis
migratoria. Clavijo acusó al Go-
bierno de “amenazar”, “presio-
nar” y “amedrentar a las ONG”,
sobrepasadas por las llegadas a
las islas. “Se ha cruzado una ba-
rrera que yo nunca pensé que fue-
ra a ocurrir”, señaló, tras reiterar
que su administración ha puesto
el interés del menor “por encima
de todo”.

El ministro de Política Territo-
rial, el también canario Ángel
Víctor Torres, respondió a Clavi-
jo recordándole que fue el PP, so-
cio de coalición en el Gobierno
canario, quien votó en contra de
admitir a trámite en el Congreso
la reforma de la ley de extranjería
que establecía el reparto obligato-
rio entre las comunidades autóno-
mas de los niños migrantes que
llegan solos a territorios con los
centros de acogida saturados.
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Publicado el
listado provisional
de admitidos en
‘Reencontros
con Galicia’

REDACCION, Santiago
La Secretaría Xeral de Emi-

gración hizo público reciente-
mente el listado provisional de
personas admitidas y excluidas
en el programa ‘Reencontros con
Galicia’, que ofrece 200 plazas
con el objetivo de facilitar a es-
tas personas el contacto con la
realidad gallega y el encuentro
con sus familiares a mediados
del mes de octubre.

Esta lista recoge a las perso-
nas participantes que reúnen los
requisitos para participar poste-
riormente en el proceso de adju-
dicación de plazas.

Las personas excluidas tuvie-
ron un plazo, que finalizó el pa-
sado 31 de agosto, para subsanar
las deficiencias en sus solicitu-
des.

Este programa tiene por fina-
lidad facilitar a las personas ma-
yores de la Galicia exterior un
período de estancia en la resi-
dencia dependiente de la Conse-
llería de Política Social e Igual-
dade en Panxón (Nigrán) de
manera que puedan acercarse a
la realidad gallega y disfrutar de
actividades de ocio y entreteni-
miento, potenciando, a la vez, el
contacto con sus familias resi-
dentes en Galicia.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración se hará cargo de los tras-
lados de los participantes me-
diante la financiación de los
costos desde su lugar de origen
hasta Galicia y de los del regre-
so. Asimismo, se encargará de
los desplazamientos en Galicia y
del alojamiento y mantenimiento
de las personas con escasos re-
cursos económicos.

El conselleiro de Emprego, Comercio e Emigración visitó el Centro Gallego de Madrid

González destaca la labor de los centros
para reforzar los lazos con la colectividad

REDACCION, Madrid
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, visitó, el pasado día
6, el Centro Gallego de Madrid,
donde conoció la biblioteca y
despachos de ‘coworking’ dis-
ponibles en este centro, así co-
mo el espacio gastronómico de
esta entidad y puso de relieve su
labor para reforzar los lazos con
la colectividad gallega en la ca-
pital y a favor de la cultura y tra-
diciones de Galicia –por ejem-
plo, a través de la Agrupación
Rosalía de Castro– y su papel
como salvaguarda de los lazos
entre los gallegos en la capital
española y Galicia.

En esta línea, José González,
que en la visita estuvo acompa-
ñado por el presidente de esta
entidad, Fernando Rey, y por el
director de la Casa de Galicia en
Madrid, Luis Ramos, destacó el
apoyo de la Xunta a los centros
gallegos para asegurar que sigan
siendo un punto de referencia y
de encuentro para la comunidad
gallega fuera de Galicia. Ade-
más, puso de relieve la impor-
tancia de visitas como esta a es-
te centro fundado en 1892 y las
realizadas en el mes de julio a
centros de Argentina y de Uru-
guay para seguir afianzando el
compromiso con la comunidad
gallega en el exterior, tanto en
los distintos lugares de España
como en otros países. 

El titular de Emprego, Co-
mercio e Emigración insistió en
la necesidad de seguir tendiendo

puentes con la colectividad ga-
llega en el exterior y en el papel
de los centros gallegos como
aliados en este fin y embajado-
res de la cultura y tradiciones de
Galicia. Este refuerzo de víncu-
los, subrayó, es muy importante
para el retorno de los emigrantes
gallegos que deciden regresar a
nuestra tierra.

En este sentido, puso en va-
lor la contribución de la emigra-
ción gallega en el desarrollo so-
cioeconómico de la comunidad
poniendo como ejemplo que al-
rededor del 20% de las personas

atendidas en la Red de polos de
emprendimiento son retornadas
de otros países u otros puntos de
España o extranjeras. Esto de-
muestra, añadió, que Galicia es
tierra de oportunidades y que los
emigrantes gallegos que regre-
san también son una oportuni-
dad para atraer talento y para
impulsar el emprendimiento.

Además, José González des-
tacó la importancia de apoyar a
la juventud gallega en el exte-
rior para facilitar su contacto
con las raíces gallegas y promo-
ver el retorno de aquellos que

deseen contribuir al desarrollo
de su tierra de origen.

A mayores, el conselleiro re-
conoció la contribución de los
gallegos del exterior a lo largo
de los años, que permitió y per-
mite conservar y difundir la cul-
tura gallega y que es fundamen-
tal en el desarrollo de las
relaciones entre Galicia y el res-
to de España. En este contexto,
aprovechó la ocasión para agra-
decer a la directiva y a los más
de 180 socios del Centro Galle-
go de Madrid su trabajo para
contribuir a una Galicia mejor.

GM
El conselleiro de Emigración recorrió las instalaciones del Centro Gallego.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, recibió de mano de los res-
ponsables de la Orden da Vieira
el reconocimiento a la ‘Galegui-
dade no Mundo 2024’ en la cate-
goría de medio de comunicación
social que en esta edición fue
para la web de la Secretaría Xe-
ral de Emigración ‘Galicia
Aberta’, reconociendo su papel
fundamental como puente entre
Galicia y los gallegos del exte-
rior.

El galardón fue entregado por
los representantes de la Orden
da Vieira, Carlos de Blas y José
Cerdeira, y recibido por el secre-
tario xeral de Emigración y los
responsables de la web, desta-
cando su contribución como el
mejor enlace permanente para la
gran familia de la ‘galeguidade’

en todo el mundo. “Quiero agra-
decer a todo el equipo de la Se-
cretaría el trabajo hecho ya que
son ellos los que hacen posible
esto”, aseguró Miranda.

El premio, otorgado durante
el 56º Capítulo da Orden da
Vieira en Madrid, es un reflejo
del éxito de los programas de la
Secretaría Xeral, que demues-
tran la capacidad de la web para
superar las barreras tecnológicas
y mantener a Galicia siempre
presente, tanto física como vir-
tualmente.

Más usuarios
La web ‘Galicia Aberta’ vol-

vió a incrementar su número de
usuarios durante el último año,
hasta superar los 532.000, y por
encima de las 1.532.000 páginas
vistas. Además, cuenta con más
de 27.000 seguidores en Insta-
gram y más de 35.000 en Face-
book, lo que le permite llegar a
miles de usuarios cada día. Este
impacto en las redes sociales re-
fleja su capacidad para conectar
con los gallegos del exterior y
mantener viva la cultura y las
tradiciones de Galicia en todo el
mundo.

El galardón reconoce su papel como puente entre Galicia y los gallegos del exterior

La web ‘Galicia Aberta’ recibe el premio de la
Orden da Vieira como medio de comunicación social

GM
Antonio Rodríguez Miranda y el responsable de comunicación de la Secretaría, Jorge Barrio, –a su cha.– ,con los
responsables de la Orden da Vieira.
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La Xunta da a
conocer la lista de
los beneficiarios
este curso con las
becas BEME

REDACCION, Santiago
La Xunta dio a conocer la pa-

sada semana la lista definitiva de
los 250 beneficiarios de las becas
BEME (Bolsas Excelencia Moci-
dade Exterior) para el curso
2024-2025. La relación de perso-
nas salió publicada en el Diario
Oficial de Galicia (DOG) del pa-
sado miércoles, día 4. 

La propuesta permitirá a jóve-
nes del exterior cursar alguno de
los másteres que ofertan las tres
universidades públicas gallegas.

Se trata de un programa de
ayudas que ofrece la Secretaría
Xeral de Emigración y que alcan-
za ya su octava edición, en la bús-
queda de fomentar el retorno de la
juventud gallega en el exterior.

El listado que se publica en el
DOG tiene en cuenta los alegatos
presentadas por los gallegos del
exterior que optaron a estas ayu-
das, así como la recepción de los
justificantes de la matrícula de los
alumnos en los diferentes máste-
res, estableciéndose un turno de
personas suplentes para cubrir
posibles renuncias o bajas.

Entre los datos que se despren-
den del listado, el mayor número
de personas beneficiarias proce-
den de Argentina, Venezuela,
Uruguay, Brasil y Reino Unido,
de las que 113 cursarán sus estu-
dios en la Universidade de San-
tiago de Compostela (USC), 84
en la de Vigo (UVigo) y 53 en la
de A Coruña (UDC).

Destacar que la Secretaría Xe-
ral de Emigración cerró este año
el plazo de solicitud de las becas
BEME con más de 850 gallegos
universitarios del exterior intere-
sados en conseguir un máster en
una de las tres universidades pú-
blicas gallegas.

Las becas BEME se destinan a
gallegos universitarios que resi-
den fuera de Galicia desde hace
más de dos años o descendientes
de gallegos con titulación supe-
rior que deseen ampliar estudios
en Galicia. El objetivo es que es-
tos jóvenes puedan completar su
formación universitaria en Gali-
cia, con la consiguiente posibili-
dad de quedarse a trabajar y vivir
en la comunidad gallega.

Todas las personas beneficia-
rias de estas ayudas contarán, un
año más, con una orientación la-
boral con la que se pretende no
solo captar para Galicia el talento
más brillante de entre los jóvenes
residentes fuera, fomentando el
retorno de la población activa la-
boral, sino también facilitarles su
establecimiento definitivo en la
Comunidad. Así, la oferta se cen-
tra en estudios con capacidad de
absorción en el tejido productivo
y laboral gallego.

La beca, con un importe que
varía entre los 8.000 y los 12.500
euros dependiendo de la región
de origen y del número de crédi-
tos a realizar, cubrirá gastos de
matrícula, viaje, alojamiento y
mantenimiento en Galicia. Con
esta convocatoria, la Xunta rea-
firma su compromiso con el ta-
lento gallego en el extranjero,
ofreciendo ya más de 2.000 opor-
tunidades de retorno hasta la fe-
cha.

Miranda informó a los beneficiarios de los programas de retorno que auspicia la Xunta

Los jóvenes de ‘Conecta co voluntariado’
visitaron la sede de la Secretaría Xeral

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez Mi-
randa, recibió el pasado día 2 en
la sede de su departamento a los
participantes del programa ‘Co-
necta co Voluntariado’, que lle-
garon a Galicia a finales de
agosto.

Durante el encuentro, los
participantes, que habían sido
recibidos por Miranda a su lle-
gada al aeropuerto de Santiago,
tuvieron la oportunidad de co-
nocer de primera mano los pro-
gramas de retorno que la Xunta
ofrece para facilitar el regreso y
la integración de los gallegos en
el exterior que desean volver a
Galicia.

Los asistentes recibieron,
asimismo, información sobre el
‘Carné Xove Exterior’, una he-
rramienta que les permitirá ac-
ceder a una amplia gama de des-
cuentos y ventajas tanto en
Galicia como en otros países,
facilitando su movilidad y acce-
so a recursos culturales, deporti-
vos y de ocio. Esta iniciativa re-
fleja el compromiso de la Xunta
por seguir apoyando a la juven-
tud gallega, independientemen-
te de donde se encuentren, para
que mantengan un vínculo acti-
vo con su tierra.

El secretario xeral destacó la
relevancia del programa ‘Co-
necta co Voluntariado’ no solo
como una oportunidad para co-

nocer Galicia, sino también co-
mo un medio para contribuir a la
preservación y promoción del
patrimonio cultural gallego. Es-
ta experiencia, que combina vo-
luntariado, formación y activi-
dades de convivencia,
constituye una vivencia enri-
quecedora para los jóvenes, al
tiempo que beneficia a las co-

munidades locales con las que
interactúan.

Este programa, que se desa-
rrolla en colaboración con la Di-
rección Xeral de Xuventude y la
Dirección Xeral de Patrimonio
Cultural de la Consellería de
Cultura, Lingua e Xuventude,
ofrece a 20 participantes la
oportunidad de conocer Galicia

a través de actividades de volun-
tariado, que se realizarán en el
campo de trabajo del Castro de
Viladonga, en Castro de Rei
(Lugo), hasta el 9 de septiem-
bre.

La iniciativa permite, ade-
más, reforzar los vínculos entre
la juventud gallega residente en
el exterior y su tierra de origen.

GM
Rodríguez Miranda da explicaciones a los jóvenes delante de la sede de la Secretaría Xeral.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, destacó el compromiso del
Centro Galego de Málaga en la
promoción y difusión de la cultu-
ra y de las tradiciones gallegas en
la ciudad, durante la reunión
mantenida la pasada semana con
el presidente de la entidad, Alfon-
so Bermúdez Virgós.

El secretario xeral expresó a
Bermúdez su agradecimiento
por los esfuerzos realizados para
acercar la riqueza cultural galle-
ga no solo a los gallegos resi-
dentes en la provincia, sino tam-
bién a todos los malagueños y
visitantes.

Rodríguez Miranda reafirmó
el apoyo de la Xunta a las iniciati-
vas desarrolladas por la comuni-
dad gallega en Málaga, subrayan-
do la importancia de seguir
llevando las actividades cultura-
les a distintos espacios públicos
de la ciudad. 

“Es fundamental que los galle-
gos sigan compartiendo sus tradi-
ciones con la sociedad en la que
están integrados, para que nuestra

cultura siga viva y se enriquezca
con el intercambio constante”, se-
ñaló el secretario xeral, a propósi-
to de la reunión.

Además, Miranda alentó a la
comunidad gallega a continuar
con su labor de difusión cultural,
destacando que cada acción en

este sentido contribuye a fortale-
cer los lazos entre Galicia y An-
dalucía, promoviendo un entendi-
miento y respeto mutuos.

El secretario xeral se reunió en Santiago con el presidente de la entidad, Alfonso Bermúdez

Miranda agradece al Centro Galego de Málaga
su labor en la promoción de la cultura gallega

GM
Antonio Rodríguez Miranda y Alfonso Bermúdez Virgós, durante su encuentro.
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Emigración incluye en su
web la lista de adjudicación
de los talleres de cultura

La Secretaría Xeral de Emigra-
ción publica en su página web el
listado definitivo de adjudicación
de los 49 talleres de cultura galle-
ga destinados a entidades del ex-
terior. El programa cuenta con un
presupuesto de 225.000 euros y
permitirá sufragar los gastos de
contratación y desplazamiento del
profesorado y materiales de for-
mación. Las 58 entidades benefi-
ciarias se encargarán, por su parte,
de las instalaciones donde se im-
partan los cursos y de los gastos
de estancia y mantenimiento de
los docentes. Estos talleres de en-
caje de bolillos, cocina gallega,
gaita, percusión, baile, pandereta
y canto o seminarios de cultura
gallega, nuevamente podrán ser
presenciales o telemáticos. En
ambos casos, los cursos serán im-
partidos por profesionales con re-
conocida experiencia.

La Oficina móvil
de retorno visitó
76 municipios del
rural en un año

REDACCION, Santiago
La Oficina móvil de retorno es-

tá cumpliendo su objetivo de acer-
car un servicio de información y
asesoramiento especializado a las
personas emigrantes retornadas a
Galicia y a sus familias. Después
de recorrer 76 ayuntamientos de
las cuatro provincias en menos de
un año y de asesorar a cientos de
familias, esta iniciativa pionera se
consolida como un recurso clave
para facilitar el proceso de reinte-
gración de los gallegos que deci-
den volver a su lugar de origen.

Este servicio itinerante –que
complementa a las oficinas perma-
nentes situadas en Santiago de
Compostela, A Coruña, Lugo, Ou-
rense y Vigo– ofrece un amplio
abanico de servicios diseñados pa-
ra atender las demandas y necesi-
dades específicas de las personas
retornadas. Entre ellos, el asesora-
miento personalizado para un re-
torno exitoso, información sobre
programas de retorno para facilitar
la adaptación a Galicia, gestión de
trámites necesarios para el retorno,
orientación laboral y profesional y
soporte en materia de vivienda y
educación.

Esta iniciativa, cofinanciada
con el Fondo Social Europeo, con-
tinuará avanzando en las próximas
semanas con motivo de garantizar
un retorno digno y fructífero para
la comunidad emigrante gallega.

El trabajo de la Oficina móvil
de retorno se enmarca en la Estra-
texia Galicia Retorna 2023-2026,
que dispone de un presupuesto de
más de 450 millones de euros con
el objetivo de facilitar el regreso de
millares de gallegos y de sus fami-
lias.

La Consellería de Emprego,
Comercio e Emigración –a través
de la Secretaría Xeral de Emigra-
ción– reafirma con esta oficina su
compromiso con el retorno y con la
integración de los gallegos y de sus
familias, fortaleciendo los vínculos
con la comunidad gallega en el
mundo. La Oficina móvil de retor-
no demuestra ser una herramienta
esencial en esta tarea.

Miranda visitó en A Coruña un centro de fisioterapia gestionado por dos hermanos llegados de París

Los retornados pueden pedir las ayudas
al autoempleo hasta el 30 de septiembre

REDACCION, A Coruña
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez Mi-
randa, visitó a finales del pasado
mes de agosto en A Coruña un
centro de fisioterapia liderado
por los hermanos Ibán y Pablo
Fernández Pérez, gallegos retor-
nados de París en 2021 que fue-
ron beneficiarios de las partidas
de la Xunta para el fomento del
autoempleo y la actividad em-
prendedora de los emigrantes
retornados. 

La ayuda les permitió esta-
blecer su negocio en la ciudad
herculina desde donde el secre-
tario xeral recordó que la convo-
catoria de 2024 de estas aporta-
ciones está abierta hasta el 30 de
septiembre.

Miranda recordó que el año
pasado se beneficiaron de estas
ayudas al retorno un total de 39
personas de la provincia de A
Coruña de las 120 que las obtu-
vieron en el conjunto de Galicia.

Además, el secretario xeral
de Emigración subrayó que es-
tos apoyos son fundamentales
para fomentar el emprendimien-
to entre los gallegos retornados,
para contribuir al desarrollo
económico local e incorporar al
mercado laboral gallego perso-
nas con alta cualificación profe-
sional desde el resto del mundo.
El objetivo, incidió, es crear
oportunidades reales para aque-
llas personas que deciden regre-
sar a su tierra.

En el caso de Ibán y Pablo,
ellos ya contaban con una am-
plia experiencia adquirida en
París y ahora la incorporan a
Galicia. Comenzaron a planifi-
car su retorno en 2019 y el apo-
yo recibido fue clave para la

puesta en marcha de su centro
de fisioterapia con el que contri-
buyen al bienestar de la comuni-
dad local y ejemplifican el im-
pacto positivo de las políticas de
retorno de la Xunta.

Las ayudas son de 6.000 eu-
ros, aumentables en 1.000 si la
persona beneficiaria es mujer, y
en otros 3.000 si la empresa se
pone en marcha en un ayunta-
miento rural. De este modo, una
persona solicitante puede obte-
ner hasta 10.000 euros de apoyo
para la puesta en marcha de su
negocio, de manera que pueda
fijar su residencia e integrarse
social y laboralmente en Gali-
cia, realizando sus actividades

empresariales y profesionales y
favoreciendo además el desarro-
llo del tejido empresarial de Ga-
licia.

Estos apoyos permitieron
que en los últimos años se desti-
naran desde el Gobierno auto-
nómico más de 4 millones de
euros para la puesta en marcha
de cerca de 800 proyectos em-
presariales en Galicia.

Estratexia Galicia Retorna
Iniciativas como esta facili-

tan el acogimiento a los emi-
grantes retornados que deseen
iniciar una nueva vida en Gali-
cia y entre ellas también están

las que prestan las Oficinas Inte-
grales de Asesoramiento y Se-
guimiento al Retorno con sede
en las principales ciudades ga-
llegas. A traves de ellas, las per-
sonas interesadas se pueden in-
formar de todo tipo de ayudas al
retorno.

La Xunta de Galicia, a tra-
vés de la Estratexia Galicia Re-
torna, continúa trabajando para
ofrecer oportunidades reales de
retorno a los gallegos del exte-
rior, con especial atención al
fomento del autoempleo y a la
creación de nuevos proyectos
empresariales que fortalezcan
el tejido económico de nuestra
comunidad.

REDACCION, Vigo
La ciudad de Vigo fue otro

de los puntos que el secretario
xeral de Emigración, Antonio
Rodríguez Miranda, visitó a fi-
nales del pasado mes de agosto
dentro de la ronda que realiza
para conocer en detalle el desti-
no de las ayudas que su departa-
mento deriva al emprendimien-
to de los gallegos retornados.

En la ciudad olívica, Miran-
da tuvo ocasión de acercarse
hasta el taller de electromecáni-
ca que puso en marcha la fami-
lia formada por Agustina Patiño
y Agustín Cierne, que retorna-
ron a Galicia desde Argentina.
Ambos pudieron llevar a cabo
este proyecto empresarial gra-
cias al apoyo integral y a diver-
sas iniciativas de la Xunta de
Galicia de impulso al emprendi-
miento, tal y como le comenta-
ron al secretario xeral.

Agustina y Agustín forman
parte del grupo de beneficiarios
de las becas BEME (Bolsas Ex-

celencia Mocidade Exterior), lo
que propició su retorno para cur-
sar un máster en Dirección de
Proxectos en la Universidade de
Santiago de Compostela, en el
campus de Lugo, durante el cur-
so 2019/2020. Asimismo, entre
otras aportaciones, fueron bene-
ficiarios de las ayudas para el fo-
mento del autoempleo y la acti-
vidad emprendedora de los
emigrantes retornados de la Con-
sellería de Emprego, Comercio e
Emigración y de la ayuda Eme-
ga, de la Dirección Xeral de Pro-
moción da Igualdade.

Durante la visita, el secreta-
rio xeral, que estuvo acompaña-
do por el delegado de la Conse-
llería en Vigo, destacó el valor
del retorno como una oportuni-
dad para Galicia, afirmando que
“es un orgullo ver cómo galle-
gos del exterior, gracias a su ex-
periencia y determinación, deci-
den volver a nuestra comunidad
para emprender y formar una
nueva vida aquí. 

El caso de Agustina y su fa-
milia es un ejemplo de cómo las
diversas ayudas de la Xunta de
Galicia no solo facilitan el retor-
no, sino que también permiten
que los beneficiarios contribu-
yan activamente al desarrollo
económico y social de Galicia”.

Las ayudas que permitieron
a Agustina Patiño y a su pareja
establecer su negocio en Vigo,
así como la beca BEME, se en-
marcan dentro de la Estratexia

Galicia Retorna, que implica
una actuación integral desde to-
dos los departamentos de la
Xunta para fomentar el retorno
y la integración de los gallegos
del exterior en la sociedad ga-
llega, promoviendo la creación
de nuevas empresas e impul-
sando el tejido empresarial de
la comunidad, que se ve enri-
quecido por la experiencia pro-
fesional de retornados llegados
de diferentes países.

Una familia llegada de Argentina
abre un taller de electromecánica

GM
Rodríguez Miranda, junto a los hermandos Ibán y Pablo Fernández.

GM
Miranda y el delegado de la Consellería en Vigo, con los beneficiarios.
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REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez
Miranda, mantuvo un encuen-
tro con Álvaro García, presi-
dente de la Asociación Cultural
e Deportiva de Tordoia en Gi-
nebra, y con Patricia Coo, teso-
rera de la institución, donde re-
saltó el compromiso de la
comunidad gallega en el exte-
rior con el mantenimiento de
sus raíces y cultura.

Durante la reunión, se abor-

daron diversas iniciativas y pro-
yectos que la asociación desa-
rrolla para promover la cultura
gallega entre los gallegos del
exterior, haciendo especial hin-
capié en la importancia de las
actividades culturales, deporti-
vas y de formación que contri-
buyen a la cohesión de la comu-
nidad gallega en Suiza.

Álvaro García destacó la la-
bor de la Asociación que orga-
niza regularmente eventos que
fomentan tanto la participación

como la integración de los más
jóvenes. Estas iniciativas no só-
lo mantienen viva la cultura ga-
llega, sino que también fortale-
cen los lazos entre los
miembros de la comunidad ga-
llega en Ginebra y alrededores.

El secretario xeral de Emi-
gración valoró positivamente
estas actividades y se compro-
metió a seguir apoyando pro-
yectos que promuevan la identi-
dad y cohesión de la comunidad
gallega en el exterior.

GM
Patricia Coo, Álvaro García y Antonio Rodríguez Miranda, durante la reunión.

El secretario xeral recibió al presidente y la tesorera de la entidad

Emigración refuerza el apoyo a la
Asociación Cultural de Tordoia en
Ginebra para preservar la cultura

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo una reunión, durante
el pasado mes de agosto, con Ma-
ría Jesús Rodríguez, presidenta
del Lar Galego de Pamplona, y
Jacobo Ruibal, tesorero de la enti-
dad, donde se evaluaron las ac-
ciones desarrolladas por esta enti-
dad a lo largo del último año.

Durante el encuentro, Miranda
destacó la importancia de las ini-
ciativas culturales llevadas a cabo
por el Lar Galego, subrayando el
papel esencial que desempeñan
en la preservación y promoción
de la identidad gallega fuera de
Galicia, precisamente en las vís-
peras del 75º aniversario de la en-
tidad.

Nuevas vías de colaboración
En esta reunión, también se

exploraron nuevas vías de cola-
boración entre la Secretaría Xeral

de Emigración y el Lar Galego de
Pamplona, con la finalidad de re-
forzar los lazos culturales y socia-
les entre Galicia y la comunidad
gallega en Navarra.

Miranda expresó su compro-
miso de seguir apoyando a las

entidades gallegas fuera de Gali-
cia, asegurando que la Xunta
continuará trabajando para po-
tenciar el papel de estas asocia-
ciones como embajadoras de la
cultura y tradiciones gallegas en
el mundo.

La entidad gallega en Navarra cumplirá próximamente 75 años

Antonio Rodríguez Miranda recibió a la
presidenta del Lar Galego de Pamplona

GM
Antonio Rodríguez Miranda recibió en su despacho a María Jesús
Rodríguez y Jacobo Ruibal.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, se reunió en la sede de la Se-
cretaría Xeral de Emigración con
Mónica Calvo, presidenta del
Centro Galego de Álava, para co-
nocer de primera mano la situa-
ción de la entidad y de la comuni-
dad gallega residente en Vitoria.

Durante el encuentro, que tu-
vo lugar en agosto, ambas partes
exploraron diversas vías de cola-
boración para potenciar las acti-
vidades, con el objetivo de refor-
zar la conexión cultural entre
Galicia y la comunidad gallega
en Euskadi.

La reunión permitió a Antonio

Rodríguez Miranda expresar su
apoyo a las iniciativas desarrolla-
das por el Centro Galego de Ála-
va, que cuenta con cuatro agrupa-
ciones principales: el grupo de
Arte Galega, compuesto por gai-
teros, percusionistas y bailarines;
el grupo de teatro Alecrín; el coro
Aturuxo, formado por doce vo-
ces; y el grupo de monte Sarai-
bas, dedicado al conocimiento de
la naturaleza alavesa.

El Centro, fundado en los años
50 para ayudar a los gallegos re-
cién llegados a Vitoria a mante-
ner su lengua, cultura y costum-
bres, continúa su labor mediante
la realización de diferentes acti-
vidades.

Es la presidenta del Centro Galego de Álava

Miranda y Mónica Calvo tratan la
conexión cultural entre Galicia y
la comunidad gallega en Euskadi

GM
Antonio Rodríguez Miranda recibió a la presidenta del Centro Galego de
Álava, Mónica Calvo.

GM
Juan Alvite y Antonio Rodríguez Miranda, durante su encuentro.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo una reunión con
Juan Alvite, un destacado refe-
rente de la comunidad española
residente en Río de Janeiro. Du-
rante el encuentro, celebrado el
pasado mes de agosto, Rodríguez
Miranda se interesó por la situa-
ción actual de los gallegos en este
estado brasileño.

Rodríguez Miranda resaltó la

importancia de Juan Alvite dentro
de la comunidad española, recor-
dando su papel crucial al frente de
diversas instituciones que agru-
pan a los gallegos en Río de Ja-
neiro, como la Casa de España.

El secretario xeral aprovechó
la ocasión para expresar su agra-
decimiento por la inestimable la-
bor desarrollada por Alvite a lo
largo de los años, trabajando in-
cansablemente a favor de los ga-
llegos residentes en Brasil.

Durante su reunión con Juan Alvite

El secretario xeral de Emigración
refuerza los lazos con la
comunidad gallega en Río 
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REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez
Miranda, mantuvo una reunión
con José González Costa, presi-
dente del Centro Lalín, Agola-
da e Silleda de Galicia en Bue-
nos Aires.

Durante el encuentro, se
abordaron temas relacionados
con el fortalecimiento de los la-

zos culturales y sociales entre
Galicia y los gallegos en Ar-
gentina, así como las iniciativas
de colaboración para apoyar a
los gallegos residentes en el ex-
terior a través de los programas
de la Secretaría Xeral.

Ambas partes destacaron la
importancia de continuar traba-
jando en conjunto para preser-
var las tradiciones y fomentar la

integración de la comunidad
gallega en el país sudamerica-
no. Rodríguez Miranda expresó
su agradecimiento por la labor
del Centro Lalín, Agolada e Si-
lleda de Galicia en Buenos Ai-
res, subrayando el compromiso
de la Xunta de seguir impulsan-
do proyectos y programas que
mejoren la calidad de vida de
los gallegos en la diáspora.

GM
Antonio Rodríguez Miranda, reunido con José González Costa, presidente del Centro Lalín, Agolada e
Silleda de Galicia en Buenos Aires.

Reafirma el compromiso de la Xunta con los gallegos en el exterior

Rodríguez Miranda agradece la
labor del Centro Lalín, Agolada e
Silleda de Galicia en Buenos Aires

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, se reunió con la presidenta
del Centro Galego de Comodoro
Rivadavia, Bárbara Estrada, para
reforzar los lazos entre la Xunta
de Galicia y la comunidad galle-
ga en Argentina.

Durante la reunión, Rodrí-
guez Miranda destacó la impor-
tancia de “mantener vivas las
tradiciones y la cultura gallega”
a través de entidades como el
Centro Galego, que lleva más de
un siglo trabajando en esta labor.

En esta reunión, Rodríguez
Miranda reafirmó el compromi-
so de la Xunta de Galicia con los
gallegos del exterior, haciendo
especial hincapié en la Estratexia
Retorna. Este plan busca facilitar
el regreso de hasta 30.000 galle-
gos a su país de origen antes de
2026, a través de una serie de
medidas que incluyen asesora-

miento en materia de empleo, vi-
vienda y educación.

Por su parte, la presidenta del
Centro Galego de Comodoro Ri-
vadavia agradeció el apoyo de la

Xunta y subrayó la importancia
de continuar trabajando conjun-
tamente para preservar y difun-
dir la cultura gallega entre las
nuevas generaciones.

Se reunió con la presidenta del Centro Galego de Comodoro Rivadavia

El secretario xeral destaca el papel de las
entidades gallegas del exterior para
“mantener vivas las tradiciones gallegas”

GM
Rodríguez Miranda y Bárbara Estrada, durante el encuentro en Santiago.

GM
Miranda y Canosa analizaron las iniciativas realizadas por la entidad.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
recibió en su despacho a Carlos Ca-
nosa, expresidente y actual directi-
vo del Centro Galego de Lucerna.

Durante el encuentro, analizaron
las iniciativas que se están llevando
a cabo en este centro gallego de Sui-

za, así como los proyectos previstos
para lo que resta de año, todos ellos
enfocados en la promoción de la
cultura gallega entre los ciudadanos
de Lucerna.

Miranda y Canosa aprovecharon
esta reunión para compartir la situa-
ción actual de la comunidad gallega
en este cantón suizo.

Carlos Canosa, del Centro Galego de Lucerna,
visitó al secretario xeral de Emigración

GM
Rodríguez Miranda y Manuel Díaz Otero, durante el encuentro.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
recibió al presidente de la Casa de
Galicia en el Puerto de Santa Ma-
ría, Manuel Díaz Otero. Durante la
reunión, analizaron la situación de
la colectividad gallega y los futuros
proyectos de la entidad, destacando
la importancia de las iniciativas

orientadas a hacer partícipes a las
entidades gallegas de los proyectos
de Emigración.

Miranda aprovechó la visita pa-
ra agradecer el trabajo de esta enti-
dad y el resto de asociaciones de
Andalucía, destacando su papel co-
mo auténticas embajadoras de la
cultura gallega y del Camiño de
Santiago.

El secretario xeral de Emigración destaca la labor
de la Casa de Galicia en el Puerto de Santa María 

GM
Miranda, con el presidente de la Sociedade Rosalía de Castro de Santos.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
recibió al presidente de la Socieda-
de de Socorros Mútuos e Benefi-
ciente Rosalía de Castro de Santos,
Casto Vieitez, con el objetivo de
analizar la atención socioasistencial
que esta entidad ofrece a los galle-
gos residentes en esta ciudad de

Brasil. Durante la reunión, se desta-
có el apoyo continuo de la Xunta a
esta entidad y el reconocimiento a la
figura relevante de Casto Vieitez.

La Sociedade Rosalía de Castro
es una entidad sin ánimo de lucro
que cuenta con numerosos socios
gallegos residentes en Santos y de-
sarrolla una importante política so-
cioasistencial.

Miranda y Casto Vieitez analizan la asistencia a los
gallegos mayores en la ciudad brasileña de Santos
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REDACCION, Buenos Aires
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, acompañado por el
secretario xeral de Emigración,
Antonio Rodríguez Miranda, y
por el delegado de la Xunta en
Argentina, Alejandro López
Dobarro, finalizó el viaje oficial
por Argentina de finales de julio
con una reunión con el ministro
de Desarrollo Económico del
Gobierno de la Ciudad de Bue-
nos Aires, Roberto García Mori-
tán, con quien reforzó la colabo-
ración para seguir favoreciendo
las relaciones entre Galicia y la
que es la ciudad del exterior con
más residentes gallegos.

Los representantes autonó-
micos también se reunieron con
el encargado de negocios de la
Embajada de España en Argen-
tina, Luis Tejada Chacón, para
avanzar en la coordinación de
cara a lograr la atención efectiva
de los gallegos residentes en el
país.

En los encuentros, se trataron
así asuntos de interés para las
tres administraciones implica-
das con la colaboración y el apo-
yo a los gallegos residentes en la
Argentina como base.

Encuentros institucionales
En las reuniones, la delega-

ción autonómica abordó cues-
tiones como la estrategia que hi-
zo a Galicia merecedora del
reconocimiento como Región
Emprendedora Europea 2025,
fundamentada en herramientas
como la Red de polos de em-
prendimiento y apoyo al empleo
de la Xunta que con 14 centros
activos está consiguiendo dina-
mizar la economía gallega y fi-
jando población, especialmente
en el rural. Con ese mismo papel
de vertebrar el territorio, se alu-
dió a la importancia de la econo-
mía social y a su relevancia a la
hora de apostar por la inclusión
sociolaboral de personas en si-

tuación de vulnerabilidad como
las migrantes.

Los representantes institucio-
nales consideraron clave la des-
burocratización y que las admi-
nistraciones sean facilitadoras
de la actividad económica, con
especial apoyo a las pequeñas y
medianas empresas. De cara a
lograr su continuidad, se hizo re-
ferencia al ‘Bono remuda’ de la
Xunta con un presupuesto de 1,5
millones de euros, para sufragar
parte de los gastos de transmi-
sión que deben afrontar las per-
sonas que deciden hacerse cargo
de negocios que iban a cerrar. 

Asimismo, se trató la impor-
tancia de la formación para el
empleo de cara a incrementar las
oportunidades laborales de las
personas en edad de trabajar, así
como de la necesidad de ajustar-
la a los requerimientos concretos
de las empresas y a los perfiles
que demandan para dar respues-
ta a la falta de mano de obra ca-
pacitada y especializada.

GM
El conselleiro, junto con el ministro García Moritán, Antonio Rodríguez Miranda y Alejandro López Dobarro.

José González se reunió con el ministro de Desarrollo Económico

La Xunta refuerza la colaboración
con el Gobierno de Buenos Aires

REDACCION, Buenos Aires
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, realizó durante el viaje
a Argentina una visita institucio-
nal a Ospaña, donde destacó el
compromiso y la dedicación de
entidades como esta en la promo-
ción del bienestar social y sanita-
rio de sus millares de afiliados es-
pañoles, en particular gallegos
residentes en Buenos Aires y su
entorno.

El conselleiro, acompañado
por el secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, y del delegado de la Xunta en
Argentina, Alejandro López Do-
barro, pudo comprobar los avan-
ces y mejoras recientes en el servi-

cio que esta entidad ofrece desde
su inauguración en 2019. Gonzá-
lez subrayó la importancia de la
atención sanitaria integral propor-

cionada por Ospaña, que beneficia
a personas de todas las edades y si-
tuaciones económicas en la comu-
nidad española de Argentina.

José González destaca el compromiso de Ospaña
con el bienestar de los gallegos en Argentina

GM
La delegación de la Xunta, con directivos de Ospaña, a finales de julio.

GM
González, Miranda y Dobarro, con beneficiarios de las becas BEME.

REDACCION, Buenos Aires
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, acompañado por el se-
cretario xeral de Emigración, An-
tonio Rodríguez Miranda, mantu-
vo en Buenos Aires encuentros
con personas beneficiarias de las
becas BEME (Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior) que concede
la Xunta de Galicia.

Con estas becas, el Gobierno
autonómico busca atraer a galle-
gos residentes en el exterior de al-
ta cualificación, para cubrir va-
cantes laborales al tiempo que se
fija población, especialmente en
el rural.

En concreto, los representan-
tes de la Xunta se reunieron con
beneficiarios de estas becas para
el curso 2024/2025. En la sede
del Centro Orensano de Montevi-
deo el encuentro fue con unas 60
personas, mientras se rondó el
centenar de asistentes en el Cen-
tro Galicia de Buenos Aires.

En las reuniones, a las que
también asistieron respectiva-
mente la delegada de la Xunta en
Uruguay, Elvira Domínguez
Alonso, y el de Argentina, Ale-
jandro López Dobarro, el conse-
lleiro puso en valor las 250 becas
BEME concedidas para el próxi-

mo curso, agradeciendo el interés
de la juventud en el exterior por
participar de esta iniciativa auto-
nómica.

Una iniciativa que –según des-
tacó– se seguirá potenciando y
ampliando al permitir ahondar en
las estrategias de retorno al tiem-
po que se da respuesta a las nece-
sidades de personal cualificado
de las empresas.

Además de proporcionarles in-
formación práctica y recomenda-
ciones, insistiendo en que se apo-
yen en la Oficina Integral de
Asesoramiento y Seguimiento al
Retorno, a los asistentes les des-
granaron las ventajas de otras me-
didas como el Programa Retorna
Cualifica Emprego, que busca se-
guir ofreciendo en origen trabajos
de calidad a los que antaño emigra-
ron o a sus hijos y nietos, con for-
mación orientada al empleo y ayu-
das para establecerse en Galicia.

Los representantes de la Xunta
recalcaron el ánimo decidido que
se le quiere dar a este programa,
de la mano de una colaboración
estrecha con el tejido productivo
gallego, con motivo de cubrir sus
demandas concretas de mano de
obra. Otra medida del Gobierno
gallego en este ámbito es el pro-
grama Retorna Talento FP.

El conselleiro recibió a becarios de este curso

Más apoyo a las BEME para
abrir nuevas oportunidades
a los gallegos en el exterior

La comitiva de la Xunta, encabe-
zada por el conselleiro, visitó el
Colegio Santiago Apóstol del
Centro Galicia de Buenos Aires.
Durante el acto, José González

puso de relieve el papel crucial
que juega este centro en la forma-
ción de cientos de alumnos, de los
cuales la gran mayoría son des-
cendientes de gallegos.

GM

Elogio al Santiago Apóstol por el ejemplo
de continuidad de la cultura gallega

EL CONSELLEIRO DE EMIGRACIÓN CERRÓ SU VISITA A ARGENTINA CON VARIOS ACTOS
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La Xunta reafirma
su compromiso con
los retornados que
quieran emprender
en Galicia

REDACCION, Santiago
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, participó el pasado día
4, en la rueda de prensa sobre el
programa ‘Emprende. Intégrate’,
de la Unión de Profesionales y
Trabajadores Autónomos (UP-
TA), una iniciativa para orientar
gratuitamente en materia de auto-
empleo a las personas extranjeras
interesadas y que cuenta con el
apoyo de la Xunta.

En este contexto, el titular de
Emprego destacó la labor indis-
pensable de este colectivo para
la economía pues con su trabajo
contribuyen a un mercado labo-
ral que en el mes de agosto sumó
cerca de 15.000 nuevas afilia-
ciones en la comparativa intera-
nual y obtuvo, con 118.678 per-
sonas, la mejor cifra de paro en
un mes de agosto de los últimos
28 años.

Además, el conselleiro trasla-
dó el compromiso de la Xunta
con estos profesionales y con las
personas extranjeras que quieren
emprender, lo que convierte a Ga-
licia en comunidad pionera en el
soporte a este tipo de acciones.
Este apoyo se materializa a través
de acciones como la Agenda Im-
pulso Autónomo Horizonte 2027,
que regirá las medidas durante los
próximos años para fortalecer y
potenciar su actividad.

En este campo, José González
mencionó las aportaciones del
‘Bono Remuda’ para garantizar el
relevo en los negocios, la cuota
cero para nuevos autónomos y
otros en el ámbito del emprendi-
miento como la Red de polos, el
mapa del emprendimiento o las
microguías para ayudar a quien
esté dando los primeros pasos de
su negocio en Galicia.

Al mismo tiempo, defendió la
necesidad de mayor implicación
del Ejecutivo estatal con este co-
lectivo para desarrollar de la ma-
nera más eficiente posible las me-
didas de apoyo a estos
profesionales en acciones relacio-
nadas con la integración laboral
de migrantes.

José González especificó que
la apuesta de la Xunta por los
trabajadores por cuenta propia es
adaptada a las tendencias y diná-
micas cambiantes como el auge
de la afiliación extranjera. Entre
los apoyos del Ejecutivo gallego
en este ámbito, el conselleiro
destacó los que destina a los emi-
grantes gallegos retornados para
que puedan lanzar su proyecto
empresarial, consolidarse y cre-
cer y el programa ‘Retorna Cua-
lifica Emprego’, del que se está
diseñando una nueva edición de
la mano de las empresas gallegas
con el fin de ofrecer trabajos de
calidad en origen, formación a
medida y ayudas para establecer-
se con todas las garantías.

En esta línea, manifestó que
el retorno es una oportunidad de
progreso para Galicia pues con-
tribuye a incorporar alta cualifi-
cación profesional desde el resto
del mundo al mercado laboral, a
cubrir las vacantes existentes en
el tejido empresarial gallego y a
mantener vivos los negocios.

El conselleiro se reunió con representantes de la Confederación Empresarial de la provincia

González cuenta con los retornados para
reforzar el tejido productivo de Ourense

REDACCION, Ourense
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, acompañado del direc-
tor xeral de Comercio e Consumo,
Gabriel Alén, mantuvo un en-
cuentro con el equipo de gobierno
de la Confederación Empresarial
de Ourense (CEO) –encabezado
por su presidenta, Marisol Nó-
voa– para avanzar en el refuerzo
del tejido productivo de la provin-
cia. Así, abordaron cuestiones co-
mo el interés en atraer de vuelta a
los gallegos residentes en el exte-
rior o a sus descendientes, el prio-
ritario recambio generacional al
frente de los negocios y las micro-
formaciones para el empleo adap-
tadas a las necesidades de las em-
presas.

Con respeto a la captación de
talento entre los gallegos en el ex-
terior, en la reunión se habló de las
ventajas del programa ‘Retorna
Cualifica Emprego’, al que se le
está dando un impulso de la mano,
precisamente, de las empresas pa-
ra ofrecer trabajos de calidad en
origen que promuevan el retorno
al tiempo que dan respuesta a la
necesidad de personal calificado
en ciertos sectores. Así, se recalcó
que el programa proporciona for-
mación para el empleo a las perso-
nas retornadas, además de ayudas
para viajar y establecerse en Gali-
cia.

En esa línea, se señaló que bue-
na parte de los nuevos empresa-
rios de la Comunidad también vie-
nen de fuera, constatándose que
alrededor del 20% de las personas

atendidas en la ‘Rede de polos de
emprendemento’ son retornadas o
extranjeras, atraídas por las condi-
ciones de vida en Galicia.

El conselleiro y el director xe-
ral también abordaron con la CEO
el Plan Remuda habilitado en el
seno de los ‘Polos de emprende-
mento e apoio ao emprego’, para
garantizar la continuidad de los
negocios especialmente en el ru-
ral, y que se está apoyando con
una orden de ayudas (el Bono Re-
muda) que cuenta con un presu-
puesto de 1,5 millones de euros
para que las personas interesadas
en hacerse cargo de empresas via-
bles que vayan a cerrar puedan su-

fragar parte de los gastos que van
a afrontar. Añadieron que el plazo
de solicitud de esta convocatoria
está abierto hasta el 30 de octubre.

Microformaciones
En la reunión se trató también

la necesidad de seguir fomentando
el diseño de microformaciones
adaptadas a las necesidades de las
empresas, para dar respuesta a los
perfiles profesionales que preci-
san. En esa línea, hace falta men-
cionar la convocatoria pionera
aprobada en el último Consello da
Xunta que, con un presupuesto de
4 millones de euros, financiará ac-

ciones formativas a demanda del
tejido productivo gallego y dirigi-
das a personas trabajadoras ocu-
padas.

De este modo, la Consellería
de Emprego, Comercio e Emigra-
ción da con esta orden un nuevo
impulso a su apuesta por las expe-
riencias cortas de aprendizaje, ya
que además de incentivar la ob-
tención de certificados profesio-
nales (grado C), contempla tam-
bién de manera decisiva las
formaciones de corta duración
(grado B y certificados de compe-
tencia) y las microformaciones
(grado A y acreditación parcial de
competencia).

GM
El conselleiro, en la reunión, donde habló del programa ‘Retorna Cualifica Emprego’.

REDACCION, Ourense
El conselleiro de Emprego, Co-

mercio e Emigración, José Gonzá-
lez, acompañado por el director de
Turismo de Galicia, Xosé Mere-
lles, y por el delegado territorial de
la Xunta en Ourense, Manuel Par-
do, participó en la 62ª ‘Festa do
Pulpo do Carballiño’, una celebra-
ción en la que tradicionalmente se
reúnen muchos de los gallegos del
exterior que están pasando el pe-
riodo estival en su tierra de origen.

En su intervención, González
destacó el potencial del producto
en la villa y comarca ourensana
como “generador de riqueza y
empleo”.

Señalando que el pulpo forma
parte de nuestra identidad, el con-
selleiro aludió a su importancia
cultural en tropel de romerías a
través de la labor de las ‘pulpei-
ras’, a las que calificó como refe-
rentes económicos de este entor-
no. Así, quiso tener un recuerdo
para todas las familias que poten-
cian cada día este sector.

Asimismo, en este contexto tu-
vo una mención especial para la
Gran Romería Gallega del Centro

Galicia de Buenos Aires, a la que
asistió, en el marco de su viaje
institucional a Argentina y Uru-
guay.

Fiestas como esa más allá de
nuestras fronteras o como la que
hoy se celebra en O Carballiño
–aseguró– hablan de nuestra tierra
y lo mismo se puede decir del pul-

po. Unas realidades que –apuntó–
conocen bien los emigrantes que
antaño marcharon de comarcas co-
mo las ourensanas y que en la ac-
tualidad “vuelven con fuerza, lla-
mados por una Galicia convertida
en tierra de oportunidades”.

El titular de Emigración quiso
acordarse en su intervención de

todos esos gallegos del exterior
que siguen celebrando fiestas y
apostando por la tierra allá donde
se encuentren, con platos de refe-
rencia como el pulpo o con vinos
como los del Ribeiro, en alusión a
la denominación de origen vitivi-
nícola homenajeada en esta edi-
ción número 62 del evento.

El conselleiro alude a los gallegos en el exterior en la
celebración de la 62ª ‘Festa do Pulpo do Carballiño’

GM
José González, durante su intervención en la fiesta gastronómica.
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La Xunta amplía
el presupuesto del
‘Galicia Exporta
Organismos
Intermedios’

REDACCION, Santiago
La Xunta refuerza su apuesta por

la internacionalización del tejido
empresarial gallego ampliando el
presupuesto del programa ‘Galicia
Exporta Organismos Intermedios’.
El Diario Oficial de Galicia recogió
este incremento en el presupuesto
de la línea que procura incentivar la
realización de acciones de promo-
ción exterior que generen ventajas
competitivas en la proyección y el
posicionamiento de empresas y or-
ganismos gallegos en los mercados
internacionales. Para conseguir este
objetivo, el presupuesto aumenta en
cerca de 300.000 euros, llegando
casi a 1,6 millones de euros

Una apuesta que se complemen-
ta con los programas ‘Galicia Ex-
porta Empresas’ y ‘Galicia Exporta
Dixital’ que suman, de manera con-
junta, casi 8 millones de euros más
para colaborar con el tejido empre-
sarial gallego en la buena marcha de
sus exportaciones.

A través de la línea específica
para proyectos individuales Galicia
Exporta Empresas y de la destinada
a apoyar proyectos colectivos coor-
dinados por agrupaciones empresa-
riales Galicia Exporta Organismos
Intermedios, se impulsan tanto acti-
vidades de difusión como la partici-
pación en eventos expositivos en el
exterior y acciones de prospección
internacional. El objetivo de estas
líneas, impulsadas a través del Iga-
pe y en el marco de la Estratexia de
Internacionalización, es apoyar la
salida al exterior del tejido empresa-
rial gallego, especialmente de py-
mes, a través de nuevos canales de
comercialización.

Un marco en el que también se
activó este año una nueva convoca-
toria del Galicia Exporta Dixital, lí-
nea adaptada a las nuevas deman-
das y necesidades de las empresas,
para facilitar la reactivación del teji-
do empresarial y la mejora de la
competitividad en el actual contexto
económico. El objetivo es fomentar
la internacionalización digital de las
pymes apoyándose en herramientas
innovadoras para acceder a los mer-
cados exteriores a través de nuevos
canales de comercialización.

En este sentido, destacar que
desde la puesta en marcha del Gali-
cia Exporta Empresas, en 2016, se
han apoyado más de 1.500 planes
de promoción internacional, con ac-
ciones de difusión, y asistencia a fe-
rias o prospección de nuevos mer-
cados, con un promedio de
participación de más de 240 empre-
sas al año, lo que supuso una ayuda
total que supera los 31 millones de
euros. Cifras a las que se suman los
cerca de 10 millones de euros y 186
iniciativas promovidas a través del
Galicia Exporta Organismos Inter-
medios. Por su parte, el Galicia Ex-
porta Dixital ha beneficiado ya a
más de 400 empresas por importe
de más de 14 millones y una inver-
sión inducida de 17,6 millones.

Todas estas acciones se englo-
ban en la apuesta del Gobierno ga-
llego por la Internacionalización del
tejido empresarial. Un esfuerzo
conjunto que permitió a Galicia ba-
tir sus registros de exportaciones,
rozando el año pasado los 30.000
millones de euros en venta al exte-
rior.

La conselleira Lorenzana visitó las nuevas instalaciones, en las que trabajan 100 profesionales

La Oficina Económica del Igape ha
atendido ya más de 5.000 consultas

REDACCION, Santiago
La conselleira de Economía

e Industria, María Jesús Loren-
zana, visitó, el pasado día 3, las
nuevas instalaciones de la Ofi-
cina Económica del Instituto
Galego de Promoción Econó-
mica (Igape) que, desde que en-
tró en funcionamiento el pasado
mes de abril, ha atendido más
de 5.000 consultas de empresas.

En concreto, fueron 5.446
consultas, un 78 por ciento de
ellas, resueltas en el momento;
se concertaron 323 reuniones
con empresas, y se prestó ase-
soramiento personalizado a 146
proyectos de especial relevan-
cia.

Por sectores, Lorenzana
apuntó que las principales con-
sultas provienen de ámbitos co-
mo el energético, la automo-
ción, la economía circular, el
sector mar-industria, el turismo,
las TIC, la logística, el contract
y la construcción. Junto con es-
to, también cabe señalar que es-
ta oficina realiza labores de co-
ordinación con otros agentes y
entidades externas, tanto de for-
ma directa como a través de
ICEX/Invest in Spain, a la hora
de detectar obstáculos adminis-
trativos e identificar nuevas
oportunidades de inversión.

La puesta en funcionamiento
de la Oficina Económica com-
porta una inversión de casi 6
millones de euros, de los que

cerca de 1 millón de euros fue-
ron destinados a recursos hu-
manos para
dotarla de un
equipo de más
de 100 profe-
sionales a par-
tir de personal
del Igape y la
colaboración
con empresas
especial iza-
das. Para la
digitalización de todos los ser-
vicios, se invirtieron 1,4 millo-

nes. Y los 3,5 millones restantes
van dirigidos a programas espe-

cíficos de ase-
s o r a m i e n t o
empresarial,
como el Eco-
nomía Res-
ponde o el
R e a c c i o n a
(ayudas para
que las em-
presas galle-
gas puedan

ver mejorada su competitividad
con el apoyo de expertos).

La conselleira explicó que lo
que se busca con la Oficina Eco-
nómica es acompañar las em-
presas gallegas en cualquier tipo
de consulta o apoyo que necesi-
ten por parte de la Xunta de Ga-
licia. “Lo que pretendemos es
desburocratizar la administra-
ción, facilitar al mundo empre-
sarial gallego el acceso a una
administración amistosa”, seña-
ló Lorenzana, quien destacó que
este modelo de oficina única ya
está siendo replicado en otras
comunidades autónomas.

GM
María Jesús Lorenzana visitó las dependencias de la Oficina Económica de Galicia.

REDACCION, Santiago
La Xunta de Galicia tiene en

marcha una nueva convocatoria
del programa de becarios de in-
ternacionalización, que permiti-
rá la contratación de medio cen-
tenar de jóvenes gallegos que
podrán adquirir competencias
profesionales en mercados exte-
riores en la búsqueda de seguir
mejorando las ventas interna-
cionales del tejido empresarial
gallego.

En esta ocasión, la iniciativa,
impulsada a través del Igape por
la Consellería de Economía e
Industria, recibió cerca de un
centenar de solicitudes. Pero pa-
ra hacerse con la beca los candi-
datos deberán de superar un
proceso selectivo consistente en
una prueba de idiomas (para
aquellos que no aportaron pre-
viamente el correspondiente
certificado) y una entrevista
personal.

El Igape destina más de 3 mi-
llones de euros a este programa
cuyo objetivo pasa por fortale-
cer la especialización en comer-
cio exterior facilitando la con-

tratación de estas personas, me-
nores de 35 años, con titulación
universitaria superior, que ad-
quirirán formación práctica en
internacionalización que se po-
drá llevar a cabo en el extranje-
ro o en Galicia, en entidades y
organismos oficiales relaciona-
dos con la internacionalización
empresarial. La duración de la
beca se establece en un máximo
de 11 meses con la posibilidad
de prorrogarla por igual período
de tiempo.

Los países en los que el per-
sonal seleccionado completará
su formación en el extranjero
incluyen nuevos mercados in-
ternacionales, algunos de ellos
de interés estratégico para el te-
jido empresarial gallego. Así,
los becarios tendrán como posi-
bles destinos, entre otros, Bogo-
tá, Casablanca, Chicago, Dubai,
Dusseldorf, Johannesburgo,
Kuala Lumpur, Lima, México,
Miami, Montevideo, Oslo, Otta-
wa, Roma, Seúl, Singapur o To-
kio.

La iniciativa contribuye así a
la capacitación profesional de

nuevos titulados en la interna-
cionalización de empresas, a la
mejora de su empleabilidad para
facilitar su acceso al mercado
laboral y al desarrollo de pro-
yectos de internacionalización
de las pymes gallegas en los que
colaborarán los becarios apor-
tando sus conocimientos al
tiempo que refuerzan su forma-
ción práctica.

La programación de las becas
abarca el estudio de los sectores
más importantes de los merca-
dos extranjeros, el análisis de las
oportunidades y debilidades de
los sectores estratégicos galle-
gos en relación con su interna-
cionalización y el estudio de las
formas de introducción de las
empresas en los mercados inter-
nacionales, contando para el
aprendizaje con el apoyo de tu-
tores tanto en las estadías en el
extranjero como en Galicia.

450 nuevos titulados gallegos
Este programa facilitó desde

su puesta en marcha la capacita-
ción de 450 nuevos titulados ga-

llegos, que se especializaron en
comercio exterior mientras co-
laboraron con la internacionali-
zación de las empresas de Gali-
cia desde mercados tan dispares
como Filipinas, Canadá, Esta-
dos Unidos, China, Australia,
Corea del Sur o Emiratos Ára-
bes, entre muchos otros.

La iniciativa se incluye en la
Estratexia de Internacionaliza-
ción da Empresa Galega 2021-
2025 que está promoviendo la
Xunta para contribuir al incre-
mento de la competitividad ex-
terior de las empresas gallegas,
que durante el año pasado con-
siguieron registros históricos en
exportaciones, al superar la ba-
rrera de los 30.000 millones, y
que este año están mejorando
estos datos durante los primeros
seis meses del año.

En este sentido, en el primer
semestre de 2024 las empresas
gallegas suman ventas en el ex-
terior por encima de los 15.500
millones de euros, una cifra que
supone un incremento del 3,5%
con respeto al mismo período de
ese histórico 2023.

El programa mejora la capacitación y facilita a las pymes la salida a nuevos mercados

Cerca de cien jóvenes optan a las 50 plazas del
programa de becarios de internacionalización

GALICIA EN EL MUNDO
9 - 22 septiembre de 202412 / Galicia

Desde su creación en
abril, la Oficina atendió
5.446 consultas, con un
78% de ellas resueltas

en el momento



Galicia pide al
Gobierno una
respuesta eficaz a
la homologación
de títulos

REDACCION, Santiago
El Parlamento de Galicia apro-

bó el pasado día 4 por unanimidad
la proposición no de ley del Grupo
Popular para solicita al Gobierno
que incremente la dotación de re-
cursos humanos y materiales nece-
sarios para dar respuesta eficaz a la
tramitación de las solicitudes de
homologación, de declaración de
equivalencia o de validación de tí-
tulos universitarios extranjeros que
están pendientes de resolución.

El viceportavoz ‘popular’, Julio
García Comesaña, recordó que el
Gobierno central aprobó en octu-
bre de 2022 un Real Decreto que
establecía el plazo máximo para re-
solver y publicar la resolución de
homologación de los títulos en seis
meses. “Lamentablemente, casi
dos años después, miles de casos
siguen pendientes de resolución,
generando críticas por los largos
tiempos de espera y llegando al
punto que la propia ministra de
Universidades calificara la situa-
ción como de inasumible”, señaló.

En concreto, indicó que, según
los datos aportados por el propio
Gobierno, a finales de 2023 había
más de 60.000 solicitudes de ho-
mologación y otras 20.000l de de-
claración de equivalencia pendien-
tes de resolución por parte del
Ministerio. En este sentido, dijo
que “llama la atención los datos re-
lativos a títulos de la rama sanita-
ria, ya que hay más de 20.000 soli-
citudes pendientes de resolución
de títulos de medicina y más de
3.500 solicitudes pendientes de tí-
tulos de enfermería”. Aunque el
Gobierno central no proporciona
datos por comunidades autóno-
mas, una aproximación estadística
podría llegar a más de 1.000 títulos
de medicina de residentes en Gali-
cia pendientes de homologación. 

“Delante de esta situación, des-
de el Grupo Popular solicitamos
que el Gobierno de España incre-
mente la dotación de recursos hu-
manos y materiales necesarios para
dar respuesta eficaz a la tramita-
ción del número, cada vez más al-
to, de solicitudes de homologación
o declaración de equivalencia, con
el objetivo de dotar al tejido pro-
ductivo y social del personal cuali-
ficado necesario”, manifestó el vi-
ceportavoz ‘popular’. 

Respecto a solicitudes de com-
petencias en el ámbito de la homo-
logación, como fue el caso del País
Vasco en el acuerdo de investidura
del PNV con el PSOE, el vicepor-
tavoz recordó que el Tribunal Su-
premo suspendió cautelarmente el
Real Decreto que lo regula, con el
argumento de la necesidad de ga-
rantizar que el proceso de homolo-
gación sea homogéneo en todo el
Estado, situación que en el caso de
homologar en cada comunidad au-
tónoma no estaría garantizado, al
menos en la situación actual. 

García Comesaña recordó que
“Galicia, donde sí se tienen com-
petencias, lanzará este curso un
programa de acogida y apoyo al
alumnado extranjero integrado en
el Plan MEGA de mejora educati-
va de Galicia, dirigido a facilitar su
labor de escolarización, propiciar
un buen desarrollo académico y
cuidar su bienestar emocional”.

La Federación de entidades culturales gallegas de Cataluña (Fegalcat) promueve estos premios

La Xunta elogia el trabajo de los centros
gallegos en la entrega de los Alecrín 2024

REDACCION, Lugo
El conselleiro de Emprego,

Comercio e Emigración, José
González, participó en el acto de
entrega de los premios Alecrín de
Ouro, unos galardones que orga-
niza la Federación de entidades
culturales gallegas de Cataluña
(Fegalcat) con el objetivo de re-
conocer el trabajo a favor de la
cultura gallega por parte de per-
sonas, empresas y entidades de
diferentes ámbitos.

En el evento –celebrado en el
auditorio Hernán Naval y que
contó también con la presencia
del alcalde de Ribadeo, Daniel
Vega, y del presidente y secreta-
ria de Fegalcat, Domingo Balboa
y Marisol Pérez, respectivamen-
te–, el titular de Emprego felicitó
a los 13 premiados y celebró la
diversidad y el dinamismo del ta-
lento cultural, artístico, social y
empresarial gallego, destacando
el esfuerzo y la excelencia que
cada uno de los galardonados de-
sarrolla en sus respectivos cam-
pos.

José González manifestó tam-
bién el reconocimiento al trabajo
de Fegalcat, una entidad fundada
en 1987 para promover la cultura
gallega en Cataluña y de la que
forman parte en la actualidad
nueve asociaciones de la comuni-
dad catalana.

Durante su intervención, el
conselleiro recordó además el fir-
me compromiso de la Xunta con
las diferentes asociaciones y cen-
tros gallegos, destacando la im-
portancia de estas entidades en la

promoción de la cultura y en la
preservación de la lengua y de la
identidad en diferentes rincones
de España y también del mundo.

Por eso, señaló, desde la Con-
sellería de Emprego, Comercio e
Emigración se trabaja para seguir
al lado de estas entidades, traba-
jando de la mano de los gallegos
que están en el exterior y buscan-
do maneras innovadoras de man-
tener y fortalecer los lazos cultu-
rales y sociales.

José González fue el encarga-
do de entregar el premio Alecrín
de Ouro en el ámbito empresa-

rial, que este año recayó en Jesús
Pérez, gerente de la Asociación
de Comerciantes Industriales,
Servicios y Autónomos (Acisa),
una entidad destacada del sector
comercial gallego y apoyada por
la Xunta con más de 220.000 eu-
ros para dinamizar su centro co-
mercial abierto e impulsar la con-
tratación de personas
trabajadoras desempleadas.

El resto de premiados fueron
Carmen Rodríguez, directora de
la Coral Polifónica de Ribadeo
(música); la artesana Elena Ferro
(artesanía popular); Manuel Blan-

co, CEO de Pescados Rubén (em-
presa gallega); Serxio María Ro-
dríguez (investigación); Toño Ji-
ménez, comunicador de Onda
Bierzo (comunicación); Xosé Be-
nito Reza (defensa de la naturale-
za); Manuel Fernández (emigra-
ción); Carmen Pérez (defensa de
la lengua gallega); David Balles-
tar, director de la Banda munici-
pal de Ribadeo (trayectoria musi-
cal); Manuel Blanco, presidente
del Club Deportivo Burela Fútbol
sala Femenino (deporte femeni-
no) y Vanesa Ribas de Festigalei-
ros (innovación tecnológica).

GM
El conselleiro José González entrega el premio a Jesús Pérez, gerente de Acisa.

REDACCION, Santiago
El conselleiro de Cultura, Lin-

gua e Xuventude, José López
Campos, animó el pasado jueves,
día 5, al alumnado del Instituto
Argentino-Gallego Santiago
Apóstol de Buenos Aires a man-
tener vivo el legado de Galicia y
de sus ancestros en Argentina.

Lo hizo aprovechando el viaje
de estudios que están realizando,
junto con el miembro fundador de
este centro, José Manuel Castelao
Bragaña, a la Comunidad para co-
nocer lugares de especial interés
patrimonial y natural, así como
las principales instituciones cul-
turales gallegas.

Precisamente, López Campos,
acompañado del secretario xeral
da Lingua, Valentín García, reci-
bió a la veintena de jóvenes de es-
te centro bonaerense, con edades
comprendidas entre los 17 y 19
años de edad, en la Cidade da
Cultura de Galicia, complejo ar-
quitectónico y cultural que pudie-
ron conocer en profundidad en
una visita guiada.

Recordar que el Instituto Ar-
gentino-Gallego Santiago Após-

tol puso en marcha su primer ci-
clo lectivo en marzo de 1998 para
atender la amplia demanda social
de la colectividad gallega en la
capital argentina y, desde enton-
ces, fue completando su oferta
educativa hasta abarcar los actua-

les niveles de infantil, primaria y
secundaria. Desde el año 2003, el
centro de enseñanza cuenta con
un Departamento de Lengua y Li-
teratura Gallega, que contribuye
aún más a reafirmar los valores y
trazos de la identidad y de la cul-

tura de Galicia en la escuela, fa-
voreciendo su difusión entre su
estudiantado. El alumnado cursa
en él las materias, con el gallego
como lengua vehicular, de Len-
gua y Literatura, Geografía e His-
toria de Galicia.

López Campos recibe en la Cidade da Cultura a
20 alumnos del Santiago Apóstol de Buenos Aires

GM
Los dirigentes de la Xunta, con los alumnos del Instituto, el pasado día 5 de septiembre.

GALICIA EN EL MUNDO
9 - 22 septiembre de 2024 Galicia / 13



REDACCION, Sevilla
La remodelación del Gobierno

de Andalucía llevada a cabo el
pasado mes de julio por su presi-
dente, Juanma Moreno, permite a
la Junta contar con una Conseje-
ría de Turismo y Andalucía Exte-
rior, que, además de las compe-
tencias en materia turística, será
la encargada de coordinar la ac-
ción exterior de la Junta de Anda-
lucía y las actuaciones derivadas
de la integración de España en la
Unión Europea.

El departamento, dirigido por
Arturo Bernal, acoge la Secreta-
ría General de Acción Exterior
que hasta el momento dependía
de la Consejería de Presidencia y
cuenta con las competencias rela-
cionadas con los andaluces que
residen en el exterior y sus agru-
paciones.

Durante su toma de posesión,
tanto Bernal como el resto de los
nuevos consejeros de la Junta
fueron felicitados por el presiden-
te, Juanma Moreno, quien tam-
bién les agradeció “su generosi-
dad al asumir el reto importante
de gestionar sectores que son cla-
ves en el ámbito público como es
la educación, la sanidad, el me-
dioambiente o la cultura. Gracias
por el compromiso que habéis
mostrado asumiendo un reto de
futuro”.

Moreno también tuvo palabras
de agradecimiento para el resto
de los miembros del Consejo de
Gobierno y destacó su trabajo pa-
ra hacer que Andalucía avance y
su entrega, luchando por los inte-

reses de esta comunidad. “Ésta ha
sido una actualización que tienen
todos los equipos para dar mejor
respuesta a los asuntos que in-
quietan, interesan y preocupan a
los andaluces”, aseguró.

De este modo, se mostró orgu-
lloso de la labor realizada por to-
dos ellos, así como la que lleva-
ron a cabo otros consejeros que
formaron parte del Gobierno an-
daluz y que asumieron nuevas
responsabilidades, ya que, según
dijo, “todos han formado parte de
una cadena de valor y compromi-
so a favor de Andalucía”.

El responsable del Ejecutivo
recordó que tienen por delante un
desafío importante para “dar res-
puesta a los sueños y a los deseos
de los andaluces y hacerlo siendo
siempre cercanos, honestos y
buenos gestores”.

Competencias
La recién creada Consejería de

Turismo y Acción Exterior, ade-
más de las cuestiones relaciona-
das con el turismo, se ocupará de
la dirección, impulso, fomento y
coordinación de la acción exterior
de la Junta de Andalucía. Asimis-
mo, se hará cargo de todas las ac-
tuaciones derivadas de la integra-
ción de España en la Unión
Europea que afecten a las compe-
tencias o intereses de la comuni-
dad autónoma, de acuerdo con el
Estatuto de Autonomía y el mar-
co de lo que establezca la legisla-
ción del Estado, incluido el segui-
miento de la normativa

comunitaria, así como las compe-
tencias en relación con las institu-
ciones europeas.

También tendrá que coordinar
las políticas respecto a los anda-

luces en el mundo y la coopera-
ción interregional, transnacional
y transfronteriza.

Esta Consejería también asume
la competencia de la elaboración

de las directrices de política de
concienciación de la identidad del
pueblo andaluz y la coordinación
de su ejecución y cumplimiento,
así como la planificación de la ac-
ción exterior coordinada con el
resto de las consejerías competen-
tes de la Junta de Andalucía.

Las entidades que quedarán
adscritas a esta Consejería son la
Comisión Interdepartamental de
Acción Exterior; la Sociedad Red
de Villas Turísticas de Andalucía,
S.A; la Fundación Real Escuela
Andaluza de Arte Ecuestre, orgá-
nicamente a través de la vicecon-
sejería y funcionalmente a través
de la Secretaría General para el
Turismo; y la Empresa Pública
para la Gestión del Turismo y el
Deporte de Andalucía, S.A., or-
gánicamente a través de la vice-
consejería y funcionalmente a tra-
vés de la Secretaría General para
el Turismo, si bien las funciones
que actualmente tiene encomen-
dadas en materia de deporte serán
ejercidas bajo la dirección funcio-
nal de la consejería competente
en dicha materia.

La estructura de la Consejería,
según el decreto publicado en el
Boletín Oficial de la Junta de An-
dalucía (BOJA) el pasado 27 de
julio, se estructura en los siguien-
tes órganos directivos centrales:
Viceconsejería, Secretaría Gene-
ral para el Turismo, Secretaría
General de Acción Exterior y
Unión Europea, Secretaría Gene-
ral Técnica, Dirección General de
Turismo y Dirección General de
Andalucía Global.

AM
Enrique Millo, secretario general de Acción Exterior y Unión Europea.

El presidente andaluz justificó la remodelación de su Gobierno para “dar respuesta a los sueños y deseos de los andaluces” 

Moreno crea la Consejería de Turismo y Andalucía
Exterior para coordinar las acciones en emigración

Enrique Millo ostentará el
cargo de secretario general de
Acción Exterior y Unión Euro-
pea de la recién creada Conse-
jería de Turismo y Andalucía
Exterior.

El Boletín Oficial de la Jun-
ta de Andalucía (BOJA) del
pasado 30 de julio recoge el

cambio de nombre del departa-
mento de emigración de Anda-
lucía del que continúa al frente
Enrique Millo.

Con esta remodelación,
Millo deja de estar al cargo de
las competencias de coopera-
ción que tenía en la anterior
etapa.

Millo continúa como secretario
general de Acción Exterior

REDACCION, La Habana
El salón ‘García Lorca’ del

Centro Andaluz de la Habana
acogió el pasado 17 de agosto la
Junta General de la Sociedad de
Beneficencia de Naturales de An-
dalucía y sus Descendientes, en la
que, entre varios puntos impor-
tantes a tratar, se habló sobre las
actividades desarrolladas por di-
cha Sociedad en el pasado año.

En el recuento de lo ya realiza-
do destacaron las reuniones con
los especialistas de los programas
de ayudas de la Consejería de Tra-
bajo, Migraciones y Seguridad So-
cial de la Embajada de España, se
trabajó en la entrega de ayudas a
34 asociados españoles por el Pro-
grama de Mayores y Dependientes
y por el Programa de Asociaciones
se realizó la Reparación y Restau-
ración del Panteón Social. Ade-
más, después de los trámites reali-
zados, la Junta de Andalucía
otorgó el NIF a la Sociedad. Tam-
bién se hizo alusión a las activida-

des recreativas y culturales a las
que asistieron algunos de sus aso-
ciados y a otras en las cuales se
participó con la elaboración de co-
reografías y realización de clases y
ensayos para las diferentes activi-
dades desarrolladas. 

La Sociedad de Beneficencia
citó su asistencia a la Feria del Li-

bro; la actividad por el Día de An-
dalucía y el XXX Festival de La
Huella de España.

En el mes de octubre pasado se
efectuó la entrega del Reconoci-
miento Cervantes a un grupo de
personas trabajadoras de la cultu-
ra, el deporte y asociados de dife-
rentes sociedades españolas.

El Centro Andaluz de La Habana acogió
la Junta General de la Sociedad de
Beneficencia Naturales de Andalucía

AM
Los miembros de la directiva, durante la Junta, el pasado 17 de agosto.

El Centro Andalucía de
Buenos Aires participó en 
los actos de la Reconquista

REDACCION, Buenos Aires
El Centro Cultural Andalu-

cía de Buenos Aires, con su
grupo de baile ‘Luna Rociera’,
y el coro ‘Luna y Candela’,
participó el pasado 11 de agos-
to en la conmemoración de la
Reconquista de Buenos Aires
(12 de agosto de 1806).

La entidad estaba represen-
tando al Tercio de Andaluces
que participaron de esta gesta
tan importante para la historia

de lo que fuera en ese momen-
to el Virreinato del Río de la
Plata. En el acto de homenaje
participaron Familias Tradi-
cionales de Candombe Afro-
uruguayo, Agrupación de Re-
sidentes Salteños ‘Sembrando
Tradiciones’, Escuela ‘Recon-
quista’ del Barrio de Boedo,
Ernesto Darío Rojas, Museo
del Cabildo, Manzana de las
Luces y Museo de la Casa Ro-
sada.

AM
Artilleros de la Patria, el pasado día 11, en la capital argentina.

Andalucía en el Mundo14



REDACCION, Soria
Representantes de las 11 Casas

de Soria repartidas por la geogra-
fía nacional, junto con la de Ar-
gentina, se han dado cita en el XX-
XII Encuentro celebrado el pasado
3 de agosto en la localidad de Yan-
guas. Acompañados de un nutrido
grupo de vecinos de esta comarca
de Tierras Altas, han disfrutado de
una jornada de convivencia repleta
de actividades.

La jornada contó con la presen-
cia de la directora de Acción Exte-
rior de la Junta de Castilla y León,
Irene Muñoz, así como con el pre-
sidente de la Diputación Provin-
cial de Soria, Benito Serrano.
También han participado en este
acto institucional, celebrado en el
Castillo de Yanguas, los socios de
las distintas Casas de Soria; el al-
calde de Yanguas, José Rico Mar-
tínez; y la delegada de la Junta de
Castilla y León en Soria, Yolanda
de Gregorio.

En su intervención, Irene Mu-
ñoz ha agradecido a todos los so-
cios de las Casas de Soria “su de-
dicación y esfuerzo por preservar
los valores como sorianos y caste-
llanos y leoneses, en cada lugar de
España y el mundo donde residen”
y ha ensalzado su presencia en el
acto, que “demuestra el orgullo de
pertenencia hacia una provincia
como Soria, y una Comunidad, co-
mo Castilla y León, de las que sois
los mejores embajadores”.

Por su parte, el presidente de la
Diputación provincial, Benito Se-

rrano, ha agradecido el trabajo que
realizan las Casas de Soria en be-
neficio de su tierra y les ha anima-
do a comprometerse en el desarro-
llo de la provincia de Soria, que,
según apuntó, necesita de todos
para trabajar unidos y aprovechar
las grandes oportunidades que
ofrece esta tierra.

La localidad de Yanguas ha
congregado el XXXII Encuentro

de Casas de Soria con la presen-
cia de unas 400 personas, inclu-
yendo la participación de la Casa
de Soria en Buenos Aires y a nu-
merosos vecinos de la comarca,
que han colaborado desinteresa-
damente para que todo salga per-
fectamente.

El presidente de las Casas Re-
gionales, Javier Muñoz, ha tenido
palabras de agradecimiento para

todos los presentes y ha destacado
la importancia de poder celebrar
todos los años un día de encuentro
y hermanamiento, que sirve para
poner en común las inquietudes de
los numerosos sorianos que viven
fuera de la provincia y quieren se-
guir manteniendo los lazos de
unión.

Por su parte, el alcalde de Yan-
guas, José Rico Martínez, ha pedi-

do a todos los presentes que des-
pués de conocer este municipio y
todos sus atractivos, sean heraldos
de las ventajas de esta comarca,
para que puedan visitarla un ma-
yor número de personas, donde se-
rán recibidos como un vecino más
de esta localidad.

Actividades desarrolladas
Entre las actividades desarro-

lladas, cabe destacar las visitas
guiadas por las calles de Yanguas,
la celebración de la santa misa en
la Iglesia María, culminando la
mañana con una comida de her-
mandad en la Plaza Mayor.

Por la tarde, la Compañía de
Teatro ‘Tiermes’, del Centro So-
riano de Zaragoza, ha presentado
la obra ‘Veinte Minutos con Ma-
ría’, dirigida por Marimar Martí-
nez Marqués, en la Iglesia de San-
ta María.

Los asistentes han participado
de juegos autóctonos y tradiciona-
les, como la tanguilla, organizada
por la Casa Regional de Barcelo-
na; los bolos, por la Casa de Soria
en Valladolid; y el juego de la ra-
na, a cargo del responsable del
Centro Soriano en Zaragoza, en el
Frontón de Yanguas. Para cerrar el
día, se ha realizado un recital de
poetas y escritores sorianos en el
Castillo de Yanguas, con la parti-
cipación de Alfonso Fresno, Anto-
nio Delgado y otros destacados
autores.

Benito Serrano ha querido des-
tacar el trabajo conjunto de la Di-
putación provincial y de la Junta
de Castilla y León en cuanto al
nuevo proyecto para remodelar la
Casa de Soria en Madrid, que va a
suponer un paso definitivo para re-
convertir este céntrico espacio en
un lugar de encuentro, pero tam-
bién de impulso económico en be-
neficio de Soria y de toda la re-
gión.

CYLM
Irene Muñoz, junto con autoridades y participantes en este encuentro.

La directora de Acción Exterior participó en el XXXII Encuentro de Casas de Soria

Irene Muñoz agradece a las Casas de Soria
que mantengan los “valores” de su tierra

REDACCION, Bahía Blanca
Las instalaciones de la Casa

de la Cultura de la Universidad
Nacional en Bahía Blanca aco-
gieron una charla sobre ‘lideraz-
go sustentable’, organizada por
la Federación de Sociedades
Castellanas y Leonesas de la Re-
pública Argentina, el Centro
Castellano Leonés de Bahía
Blanca y Alumni Universidad de
Salamanca.

Un gran número de personas
se acercó para escuchar la amena
e interesante presentación, lleva-
da a cabo por Inés Bello knoll,
presidente de Alumni Universi-
dad de Salamanca.

La bienvenida estuvo a cargo
del presidente de la entidad anfi-
triona, Luis Cuenca Reyzabal
–que también es tesorero de la Fe-
deración de Sociedades Castella-
nas y Leonesas–, quien agradeció
la presencia de los asistentes.

Se encontraban presentes en
la actividad, el responsable de la
Oficina del Ministerio de Traba-

jo de España en la ciudad, Mario
Álvarez Themtham; la tesorera
de la Federación Regional de So-
ciedades Españolas y represen-
tante del Centro Valenciano, Sil-
via Benedetti; la vicepresidenta
en representación de la presiden-
cia de Casa de España, Mirta
Verdugo; la presidenta del Insti-
tuto Argentino de Cultura Hispá-
nica, María Ángela Torres, y el
representante del Centro Galle-
go, Christian Docampo, todos de
Bahía Blanca.

También estuvieron presentes
autoridades de la Universidad
Tecnológica Nacional Facultad
Bahía Blanca, de la Universidad
Nacional del Sur, de la Universi-
dad Católica de La Plata sede Ba-
hía Blanca y del Instituto Supe-
rior Juan XXIII.

El acto contó además con la
presencia de socios del Centro
Castellano y Leonés de Bahía
Blanca.

La disertante, Susy Bello,
oriunda de Río Gallegos, conta-

dora, abogada y coordinadora del
capítulo Argentina de Alumni y
los capítulos LATAM, se refirió a
la temática de liderazgo sustenta-
ble, seguida con mucha atención
por los presentes.

Con ejemplos diversos, de su
vida o de lo que había hablado
minutos antes del inicio de la
charla, Susy Bello fue marcando
cosas importantes para que fueran

recordadas por los presentes.
Directivos de la entidad caste-

llana y leonesa bahiense, al finali-
zar, le entregaron un presente.

También, los directivos de la
entidad local, aprovecharon la
ocasión, para entregar a Guiller-
ma Gómez de Cruz el diploma
que otorga la Federación Regio-
nal de Sociedades Españolas con
sede en Bahía Blanca a las perso-

nas que han sido distinguidas co-
mo ‘personalidad destacada de la
colectividad’. Finalizando, Bello
les entregó un presente a las auto-
ridades del Centro Bahiense.

Como ya es tradicional en las
actividades organizadas por la en-
tidad, se realizó en una sala conti-
nua, un ágape en donde los pre-
sentes pudieron seguir
dialogando.

Tuvo lugar en la Universidad Nacional bahiense

El Centro Castellano y Leonés de
Bahía Blanca realizó una charla
sobre ‘liderazgo sustentable’

CYLM
La profesora Inés Bello, durante la charla organizada por diferentes instituciones castellanas y leonesas.
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REDACCION, Valladolid
En lo que va de 2024, la Conse-

jería de la Presidencia ha colabora-
do en siete proyectos internaciona-
les, a través de ayudas
humanitarias, para cubrir las nece-
sidades más básicas de las personas
afectadas por situaciones de crisis
cronificadas. Al margen de estas
ayudas, la Consejería también ha
convocado 4 millones de euros pa-
ra proyectos de Cooperación al De-
sarrollo y sigue colaborando con
proyectos especiales multisector de
la mano de ONG de referencia en
todo el mundo.

Los fondos que la Junta de Cas-
tilla y León dedica a acción huma-
nitaria, 600.000 euros a lo largo de
2024, se destinan a dar respuesta a
situaciones urgentes en el ámbito
internacional que requieren una in-
tervención especial para problemas
muy concretos, derivados de situa-
ciones de crisis como catástrofes
naturales o desplazamientos de la
población. Esta es la principal dife-
rencia entre estas ayudas y los fon-
dos de cooperación al desarrollo,
que tienen un carácter más general
y que se destinan a proyectos con
objetivos a cumplir en un plazo de
tiempo más amplio.

El Gobierno
a u t o n ó m i c o
considera esen-
cial que la cola-
boración a tra-
vés de la ayuda
humanitaria ten-
ga un carácter
sostenido a lo
largo del tiempo
en los mismos
lugares. En este sentido, el conseje-
ro de la Presidencia, Luis Miguel
González Gago, ha señalado que su
departamento “prioriza conceder
estas ayudas a los diferentes pro-
yectos que han demostrado su buen
funcionamiento y que han arrojado
un balance positivo en años ante-
riores”. Por eso, las siete actuacio-
nes que ha financiado la Junta en
2024 vienen a continuar con la
prestación de ayuda en diferentes
situaciones de crisis cronificadas en
las que la Junta de Castilla y León
ya ha actuado previamente.

A lo largo de este año, la Junta
ya ha destinado casi 400.000 euros
a este tipo de intervenciones, que-
dando algo más de 200.000 y que
se concederán a lo largo de lo que
queda de año, atendiendo a las dife-

rentes situaciones de crisis o emer-
gencia humanitaria que se vayan
produciendo en el mundo. En total,
la cuantía destinada a acción huma-
nitaria por la Junta se sitúa en un
10% del total de la cooperación al
desarrollo, cumpliendo, de esta ma-
nera, con los estándares internacio-
nales que así lo aconsejan.

Proyectos de ayuda
humanitaria

Este año, han sido seis las ONG
que han recibido colaboración de la
Junta para desarrollar su trabajo de
ayuda humanitaria en los países
más desfavorecidos, a través de sie-
te proyectos ya en desarrollo y con
los que se ha colaborado previa-
mente. Miles de personas en todo el
mundo se están beneficiando de es-
tas intervenciones, en particular
mujeres y niños.

A través de Cruz Roja Española,
la Consejería de la Presidencia está
actuando en los campamentos de
refugiados saharauis para mejorar
el acceso a la educación de las per-
sonas con discapacidad, mediante
la provisión de un vehículo adapta-
do y la construcción de un nuevo
centro de discapacidad sensorial en

el entorno de di-
chos campa-
mentos. Este
proyecto, finan-
ciado con
100.000 euros,
está especial-
mente dirigido
al alumnado y
profesorado sa-
haraui, que lle-

van más de cuatro décadas sopor-
tando condiciones de pobreza
extrema y vulnerabilidad en el de-
sierto argelino.

Por otro lado, y también a tra-
vés de Cruz Roja Española, la Jun-
ta está ayudando a aliviar la situa-
ción de inseguridad alimentaria,
desnutrición y riesgo de enferme-
dades de la población de Níger, a
través de la distribución de ali-
mentos y de la formación sobre el
tratamiento de la malnutrición y la
elaboración de alimentos con in-
gredientes locales. De esta inter-
vención, financiada con 50.000
euros, se están beneficiando 4.700
personas, de las que más de 3.200
son mujeres y niñas.

También en el continente africa-
no, se ha concedido una ayuda hu-

manitaria de 50.000 euros para
ofrecer asistencia psicológica y dis-
tribuir kits de protección e higiene
menstrual a 2.000 niños, niñas,
adolescentes y mujeres de Sudán
refugiadas en Chad. Más del 30%
de la población sudanesa ha tenido
que abandonar el país desde el ini-
cio del conflicto armado en 2023 y
más de un 86% de los refugiados
son mujeres, niños y niñas, que se
han visto separados de sus familias,
y que sufren especialmente la vio-
lencia étnica y la vulneración en ge-
neral de sus derechos humanos.

Los proyectos financiados a tra-
vés de las ayudas humanitarias de
la Junta también tienen presencia
en América Central, América del
Sur y el Caribe. Mediante la cola-
boración con Unicef, se está llevan-
do a cabo una intervención en Haití
para distribuir suministros de agua,
higiene y saneamiento para las fa-
milias, con especial atención a las
necesidades de los niños y niñas,
así como kits con suministros mé-
dicos para hacer frente al cólera en
los servicios básicos de salud. En
total, se está ayudando a 640 fami-
lias, que engloban a un total de
3.200 personas, de las cuales 1.920
son menores. Esta intervención está
dotada con 40.000 euros.

En Honduras, a través de Médi-
cos del Mundo, la Junta está cola-
borando para atender a personas
migrantes establecidas en las áreas
fronterizas de este país, aquejado
por problemas estructurales que de-
rivan en desigualdades socioeconó-

micas, situaciones de violencia y
un acceso a los servicios públicos
muy limitado. 21.500 personas se
están viendo beneficiadas por esta
ayuda, de las cuales más de 14.000
son mujeres. El proyecto está fi-
nanciado con casi 60.000 euros.

Otra intervención importante es
la que se está desarrollando en va-
rios países de América del Sur y el
Caribe, a través del Grupo de Res-
cate Espeleológico y de Montaña
(GREM), perteneciente a la Unidad
Canina de Salvamento de Castilla y
León. Esta organización continúa
formando a la población local de
estos países en emergencias, bús-
queda y rescate de personas tras de-
sastres naturales, muy frecuentes
en esta zona del mundo. En el pro-
grama participan cuerpos de pro-
tección civil de Colombia, Repúbli-
ca Dominicana, Perú y Bolivia, por
lo que el número de posibles perso-
nas beneficiadas de estas acciones
de formación es muy elevado. La
financiación concedida por la Junta
para este proyecto es de 56.000 eu-
ros.

Por último, la Consejería de la
Presidencia ha concedido una sub-
vención de 35.000 euros a la UNR-
WA, como viene siendo habitual
desde hace más de diez años, para
seguir colaborando con la distribu-
ción de kits higiénicos y sanitarios
entre personas mayores y con dis-
capacidad que se encuentran des-
plazadas en campos de refugiados
en Siria. Las necesidades de higie-
ne de estas personas no siempre

centran la atención de las ayudas
humanitarias destinadas a este país
de Oriente Próximo y por eso la
Junta contribuye de esta manera,
con el objetivo de atajar la crisis de
los refugiados en Siria desde todos
los ángulos que sea posible.

Ayudas para intervenciones
especiales

Al margen de estas ayudas hu-
manitarias, la Junta sigue trabajan-
do con otras ONGs en proyectos
ambiciosos, que abarcan varios ser-
vicios públicos prestacionales, y
que arrojan resultados a más largo
plazo. La Ley de Cooperación al
Desarrollo permite a la Administra-
ción autonómica trabajar con ONG
de su elección en estos proyectos
multisector, sin la necesidad de pa-
sar por un proceso de concurrencia
pública, como sí que se precisa en
la convocatoria ordinaria anual de
proyectos de Cooperación al Desa-
rrollo, que este año ha estado dota-
da con 4 millones de euros. De esta
manera, y como ha asegurado Gon-
zález Gago, “se pueden planificar
acciones de forma estratégica y a
largo plazo, lo cual es fundamental
en ciertas intervenciones de carác-
ter especialmente complejo”.

Dentro de este tipo de proyectos
se encuentra el que la Junta de Cas-
tilla y León está llevando a cabo pa-
ra luchar contra la mortalidad infan-
til en Guinea Bissau, que tiene
carácter bianual y que finalizará es-
te 2024. Este proyecto, dotado con
algo más de 350.000 euros, se está
llevando a cabo con Unicef, institu-
ción que trabaja en más de 190 paí-
ses por el bienestar de los niños más
desfavorecidos y con la que la Junta
lleva colaborando más de 30 años.

A través de esta intervención, la
Junta quiere ayudar a contribuir
con el cumplimiento de los dere-
chos al acceso al agua, la nutrición
y la salud de los niños que viven en
las zonas más deprimidas de este
país. Además del suministro de he-
rramientas sanitarias e higiénicas,
la Junta ha contribuido al reparto de
tabletas purificadoras de agua, pre-
parados alimenticios terapéuticos o
tratamientos para la deshidratación.
Todo ello junto a la difusión de
buenas prácticas en materia ali-
menticia y la construcción de nue-
vas instalaciones para asegurar el
abastecimiento de agua, el sanea-
miento y la higiene dentro de las
comunidades más vulnerables.

De este proyecto se están bene-
ficiando, actualmente, en torno a
6.000 menores en las regiones más
necesitadas de este país africano,
además de 3.800 padres que reci-
ben formación en higiene alimenta-
ria, y 88 trabajadores sanitarios y
profesores que se especializan en
prevención y tratamiento de la des-
nutrición.

CYLM
La Junta tiene en marcha, en colaboración con Unicef, un proyecto de
cooperación en Guinea Bissau.

También destina 4 millones de euros para la Cooperación al Desarrollo

La Junta ayuda a salvar vidas en los países
con una emergencia humanitaria extrema

La Junta “prioriza
conceder estas ayudas a
los diferentes proyectos
que han demostrado su
buen funcionamiento”

REDACCION, Bahía Blanca
El Centro Regional Castella-

no y Leonés de Tres Lomas es-
tuvo presente en la localidad de
Ingeniero Thompson celebran-
do el Mes de la Niñez, promo-
viendo y difundiendo su rica

cultura.
Como parte del compromiso

de la entidad con esta localidad
con raíces de Castilla y León, la
institución aportó payasos que
llenaron de risas y alegría a los
más pequeños, en una jornada

que combinó música, juegos y
tradición.

Un día lleno de recuerdos
inolvidables, junto a los organi-
zadores de la Parroquia Nuestra
Señora de la Esperanza y los
amigos de Thompson.

La entidad aportó a la festividad la presencia de payasos

El Centro Regional Castellano y Leonés
de Tres Lomas celebró el Mes de la Niñez
en la localidad de Ingeniero Thompson

CYLM
Los niños de la institución disfrutaron de los payasos.
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Canarias destina,
a los canarios en el
exterior, 170.398
euros en ayudas
de emergencia

REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias, a tra-

vés de la Dirección General de
Emigración, ha destinado, este
año, 170.398 euros a ayudas de
emergencia de carácter humanita-
rio a los canarios residentes en
Argentina, Cuba y Venezuela.

La situación económica de
esos países, tal y como explica su
director general, José Téllez, “im-
pide que muchos canarios tengan
una vida digna debido a los pro-
cesos inflacionarios que padecen
esos países, y al coste sanitario y
de tratamientos especializados,
así como al precio de los servicios
de primera necesidad”.

Para intentar, en alguna medi-
da, paliar esta situación, en Cuba
se han concedido ayudas por im-
porte total de 15.000 euros, que se
desglosan en 75 ayudas de 200
euros para mayores de 80 años; y
350 ayudas, por un importe total
de 70.000 euros, de carácter ge-
neral. Estas últimas forman parte
del Plan Extraordinario de Ayu-
das a canarios en Cuba.

Asimismo, en Venezuela se
han otorgado 51 ayudas por un
importe de 75.398 euros, que van
destinadas a productos de primera
necesidad o a suministrar recur-
sos para procesos de intervencio-
nes quirúrgicas.

Por su parte, en Argentina se
realiza, entre mayo y diciembre,
una entrega mensual de cajas de
alimentos a 30 canarios residen-
tes debido a la incapacidad de cu-
brir sus necesidades básicas debi-
do a la inflación. El importe de
esta contribución asciende a
10.000 euros.

Clavijo llama al
“diálogo” para
dar una salida a la
emergencia de los
migrantes menores

REDACCION, Tenerife
El presidente de Canarias, Fer-

nando Clavijo, lanzó un llama-
miento al Gobierno del Estado y a
todas las fuerzas políticas para re-
cuperar el “diálogo” con el fin de
buscar soluciones a la emergencia
migratoria, concretamente, a la
situación de los más de 5.500 me-
nores no acompañados acogidos
en el archipiélago.

Clavijo, que compareció a pe-
tición propia en el Parlamento de
Canarias para rendir cuenta sobre
la gestión de su Ejecutivo en esta
materia, reclamó al Estado la con-
vocatoria de una reunión “urgen-
te” con el principal partido de la
oposición, el Partido Popular
(PP), para desbloquear la nego-
ciación y poder “alcanzar ese
acuerdo de país” que permita la
modificación de la Ley de Ex-
tranjería.

Estas iniciativas se llevan a cabo, principalmente, a través de las entidades canarias en el exterior

Destinan 632.330 euros a programas
sociales para canarios en Latinoamérica

REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias, a

través de la Dirección General de
Emigración, desarrolla un com-
pleto programa de acciones so-
ciales dirigido a los canarios resi-
dentes en el exterior,
especialmente en países de Lati-
noamérica, y en concreto en Ve-
nezuela.

Para ello ha destinado este año
una partida presupuestaria de
632.330 euros que tiene como
objetivo “mejorar la atención sa-
nitaria y social de aquellos cana-
rios, y en algunos casos, de sus
descendientes, que se encuentren
en situación de vulnerabilidad,
bien por no tener recursos o por
no tener una familia de apoyo que
les pueda asistir en su soledad o
en una enfermedad”, explica el
director general de Emigración,
José Téllez.

En este sentido, hay cuatro lí-
neas de actuación diferentes: los
consultorios médicos, los centros
de acogida residencial, la asisten-
cia domiciliaria y los centros de
día.

Los consultorios médicos, pa-
ra los que se dispone un total de
217.330 euros, funcionan gracias
a las entidades canarias en el ex-
terior donde están ubicados, y la
contribución del Gobierno les
permite atender diversas especia-
lidades de atención primaria para
canarios y sus descendientes.

En Venezuela están en funcio-
namiento 16 de estos servicios,

distribuidos en 10 estados, a los
que se han destinado 201.252 eu-
ros para gastos de funcionamien-
to y material sanitario. Los cen-
tros están ubicados en Caracas
(5), La Guaira, Lara, Mérida, Ya-
racuy, Aragua (2), Anzoátegui,
Guárico, Carabobo y Falcón.
Asimismo, en los estados de Ara-
gua y Carabobo se ofrecen algu-
nas jornadas de atención médica
descentralizada.

En Uruguay se atiende en un
consultorio médico en Montevi-
deo, que recibe una partida eco-
nómica de 11.000 euros.

Mayores y dependientes
El Gobierno de Canarias con-

tribuye, además, al funciona-
miento de tres centros de acogida
residencial para mayores cana-
rios en Venezuela, que no dispo-
nen ni de recursos ni de apoyo fa-
miliar. Se encuentran en la
Fundación Nuestra Señora de las
Nieves en Cagua, estado Aragua;
en la Fundación Nuestra Señora
de Los Reyes, en Quíbor, estado
Lara; y en el Centro de Mayores
San Vicente de Paúl en Valencia,
estado Carabobo. Estos centros
cuentan con una aportación de
155.000 euros.

Por otra parte, también se co-
labora en el funcionamiento de
varios centros de día donde se
promociona la autonomía perso-
nal, así como actividades socio
culturales que les permitan dis-

frutar de un envejecimiento acti-
vo, con una partida total de
140.000 euros.

En la actualidad existen siete
centros en Venezuela, para los
que se destinan 106.300 euros, en
los estados de Lara, Guárico, Ca-
racas(3), La Guaira y Anzoáte-
gui. Así como los centros de Ar-
gentina, en Rosario, con una
contribución de 12.700 euros; y
de Uruguay, en Montevideo, con
una aportación de 21.000 euros.

En cuanto a la asistencia do-

miciliaria para personas con dis-
capacidad o situación de depen-
dencia se desarrolla un programa
en Venezuela que da apoyo a 244
beneficiarios en los estados de
Caracas, Miranda, Aragua, Lara,
Portuguesa, Mérida, Yaracuy,
Carabobo y La Guaira. Este pro-
yecto, al que se destinan 120.000
euros, permite una ayuda para el
cuidado personal y de la casa, así
como apoyo para realizar la com-
pra de medicamentos o productos
de primera necesidad.

CM
Las ayudas se centran en consultorios médicos, centros de acogida,
centros de día y asistencia domiciliaria.

REDACCION, Tenerife
El presidente del Gobierno

canario, Fernando Clavijo, y el
director general de Emigración,
José Tellez, mantuvieron, a pri-
meros del mes de agosto, una
reunión telemática con las enti-
dades que agrupan a la colectivi-
dad canaria en Venezuela para
conocer su situación.

Hay que recordar que el país
estaba viviendo una tensa y pre-
ocupante situación tras darse a
conocer los resultados de las
elecciones en los que, tanto el
actual Gobierno como la oposi-
ción, se consideraban ganado-
res.

“He podido hablar con las en-
tidades canarias en Venezuela y
abordado la preocupante situa-
ción en el país desde el pasado
fin de semana”, aseguró en sus
redes sociales Fernando Clavijo.

El presidente del Ejecutivo
canario recordó que “el Gobier-
no de Canarias, a través de la Vi-
ceconsejería de Acción Exterior,
de la Dirección General de Emi-

gración y de la Delegación en
Venezuela estamos muy pen-

dientes y continuo contacto para
conocer la situación de los cana-

rios allí y del pueblo venezola-
no”.

Fernando Clavijo y José Tellez se interesaron
por la situación de la colectividad en Venezuela

CM
Fernando Clavijo y José Tellez, durante la reunión telemática con las entidades canarias en Venezuela.
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REDACCION, Santiago
El director general de Emi-

gración del Gobierno de Cana-
rias, José Téllez Ledesma, ha
visitado la Casa de Canarias en
Valladolid para hacer un segui-
miento de las obras realizadas
en la misma, comprobando in
situ la buena marcha de su in-
tenso programa de actividades
sociales y culturales.

Desde la Dirección General
de Emigración, se mantiene un
estrecho contacto con las enti-
dades canarias repartidas por el
mundo en las que se apoya la
canariedad, bien a través de sus
programas asistenciales, mante-
nimiento de las señas de identi-
dad y programación cultural. En
este sentido, la Casa Canaria de
Valladolid es una de las más
participativas, y despliega una
intensa actividad a lo largo de
todo el año, gracias al apoyo
institucional.

Es por ello que para hacer un
seguimiento de las ayudas con-
cedidas por la Dirección Gene-

ral de Emigración, su titular se
desplazó a Valladolid y mantu-
vo varias reuniones con la direc-
tiva y socios, tendentes a cono-
cer de primera mano el
resultado de las obras de mejora
y acondicionamiento ejecutadas
hasta la fecha, las que están por
acometer, los proyectos que tie-
nen en mar-
cha y sobre
todo, las in-
quietudes de
índole cultu-
ral que hacen
de este colec-
tivo un refe-
rente en la vi-
da social de la ciudad.

En la 41ª Feria de Folclore
y Gastronomía

Coincidiendo con su visita y
al estar celebrándose en Valla-
dolid la 41ª Feria de Folclore y
Gastronomía, José Téllez asis-
tió a la Jornada Inaugural en re-
presentación del Gobierno de

Canarias, compartiendo el acto
institucional con las otras auto-
ridades presentes, entre ellas el
alcalde de Valladolid, el conse-
jero de Presidencia del Gobier-
no de Castilla y León; el presi-
dente y miembros de la Junta
Directiva de la Federación de
Casas Regionales de esa Comu-

nidad; directi-
vos de las
mismas, y
otras autori-
dades de las
autonomías y
diputaciones
representa-
das.

Cada casa regional enarbola
en esta feria su día, y se abren las
célebres casetas en las que se
ofrecen a lo largo de diez días
productos autóctonos de sus re-
giones de origen. La Casa de
Canarias en Valladolid es una de
las más populares y concurridas,
donde el público degusta, entre
otros platos, las tradicionales pa-
pas arrugadas con mojo.

CM
El director general de Emigración, durante su visita a la Casa de Canarias en Valladolid.

También apoyó a la entidad en la 41ª Feria de Folclore de la ciudad

El director de Emigración visitó la
Casa de Canarias en Valladolid y
se interesó por las obras en su sede

REDACCION, Tenerife
El director general de Emi-

gración del Gobierno de Cana-
rias, José Tellez, se reunió con
el alcalde de San Miguel de
Abona, Arturo González, con el
objetivo de abordar diferentes
asuntos de interés para el muni-
cipio.

Durante la reunión, en la que
también estuvieron presentes los
concejales Lot García, Nuria
Marrero y Laura Paiz, se plante-
aron futuras líneas de colabora-
ción con asociaciones que pue-
dan asesorar, en todos los
ámbitos, a las personas migran-
tes, así como la viabilidad de fu-
turos hermanamientos.

Hablaron de la colaboración con asociaciones que asesoran a migrantes

José Téllez se reunió con el alcalde del
ayuntamiento de San Miguel de Abona

CM
José Tellez, durante su reunión con el alcalde y miembros de la
corporación de San Miguel de Abona.

REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias, a tra-

vés de la Viceconsejería de Ac-
ción Exterior, y a propuesta de la
Dirección General de Relaciones
Exteriores, financia 31 proyectos
en 16 países que están desarrolla-
dos por ONG con sede en Cana-
rias, tal y como se especifica en la
resolución, publicada el 23 de
agosto, en el Boletín Oficial de
Canarias, correspondiente a la
convocatoria pública del año
2024.

Tal y como ha informado su ti-
tular, José Luis Perestelo, “para
este fin se ha destinado una parti-
da presupuestaria de 1.850.537,10
euros, que responde al compromi-
so del Gobierno de participar en
las acciones que desarrollan estas
entidades por el bienestar de otros
pueblos, que viven en una situa-
ción de extrema vulnerabilidad”.

Especialmente, las iniciativas
se desarrollan en países del entor-
no geográfico del Archipiélago
como pueden ser Gambia, Mauri-
tania, Marruecos o Cabo Verde o

en aquellos con los que existe un
vínculo estrecho con nuestra co-
munidad, como Venezuela, y en
los que se requiere mejorar la
atención social y sanitaria.

Asimismo, añade Perestelo,
“también hemos contemplado
proyectos en otras zonas del pla-
neta en las que las carencias para
la población son importantes co-
mo Guatemala, Bolivia, Sierra
Leona, Indonesia, El Salvador,
Ecuador, Camerún, Mali, Guinea
Bissau, Uruguay, República De-
mocrática del Congo y Costa de
Marfil”.

En este sentido, los objetivos
de los programas, en palabras de
la directora general, Miossoty
Pardelo, “están focalizados en fa-
cilitar un mayor acceso de la po-
blación a la sanidad, así como la
alfabetización de un gran número
de personas y la elaboración de
proyectos agrícolas; ámbitos to-
dos ellos que permiten mejorar la
calidad de vida y garantizar que
puedan desarrollar un proyecto de
vida”.

Se destinan un total de 1,8 millones de euros

El Gobierno de Canarias
financia 31 proyectos de
Cooperación en 16 países

GM
Los proyectos de cooperación internacional cuentan con una partida
presupuestaria de 1,8 millones de euros.

REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias deci-

dió cambiar el nombre del premio
con el que distingue a la emigra-
ción canaria, ‘Distinción a la
Emigración Canaria’, y sustituir-
lo por el de ‘Distinción Valbanera
a la Migración Canaria’, según se
recoge en un decreto incluido en
el Boletín Oficial del archipiélago
del pasado 2 de septiembre. 

La disposición, que emana de
la Presidencia del Gobierno, da
cumplimiento a lo acordado en el
Parlamento de Canarias el pasado
13 de junio para que el 10 de sep-
tiembre sea declarado de manera
oficial Día Canario de las Migra-
ciones y ese día se adopte, entre
otras medidas, la concesión del
Premio Valbanera.

Se trata de un premio que el
Ejecutivo autonómico concede a
las personas físicas y jurídicas,
públicas o privadas que hayan
prestado relevantes y meritorios
servicios dignos del agradeci-
miento de la comunidad canaria o
que hayan destacado por su cola-
boración con el Gobierno autonó-
mico y también a aquellos que,
dentro o fuera del archipiélago,
hayan destacado por su labor
eminente a favor de Canarias o de
las personas migrantes de esta co-
munidad autónoma. También se-
rán merecedoras del mismo los
canarios migrantes o descendien-
tes que hayan realizado una labor
relevante en los ámbitos de la vi-
da social o cultural en los países
que las acogieron.

Sustituye a la ‘Distinción a la Emigración Canaria’

La ‘Distinción Valbanera a la
Migración Canaria’ se entrega el
Día Canario de las Migraciones
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La Casa Canaria de
Valladolid despliega una

intensa actividad a lo
largo de todo el año



REDACCION, Valladolid
El presidente de la Comisión de

Derechos Civiles y Participación
del Consejo General de la Ciuda-
danía Española en el Exterior
(CGCEE), David Casarejos, se
reunió con Javier Casado y Rosa-
rio Sánchez, director y coordina-
dora, respectivamente, de la Fun-
dación +34 que trabaja para
mejorar la calidad de vida y facili-
tar la reinserción de los presos es-
pañoles y las personas en situación
de desamparo en el extranjero.

Esta es la primera reunión cara
a cara entre la Fundación +34 y
miembros del CGCEE tras contac-
tos previos con miembros del
Consejo para hablar de la situa-
ción de los presos españoles en pa-
íses específicos y en esta ocasión
el foco ha pasado a trasladarse al
nivel global.

Desde el CGCEE se han hecho
multitud de preguntas y cuestiones
que servirán para armar varias
propuestas que serán debatidas en
las reuniones de comisiones de oc-
tubre y que luego se presentarán
para su aprobación en el Pleno que
se celebrará antes de finalizar este
año.

Una de las propuestas habrá de
girar en la atención y recursos que
se asignan para la atención de los
ciudadanos presos, así como de la
incorporación de asistentes socia-
les en plantillas de consejerías y
consulados generales para poder
tratar de manera más profesional y
holística las innumerables necesi-
dades de esta parte de la ciudada-
nía española en el exterior.

Es necesario priorizar aquellos
lugares donde la ciudadanía presa
es más vulnerable y hay mayor
riesgo de incumplimiento de unos
derechos mínimos de estos presos.
Se necesita igualmente la adop-
ción de convenios con aquellos
países con los que todavía no exis-
ten tratados para la repatriación de
presos y se solicitará que desde los
consulados generales y siempre
respetando la legalidad vigente, se
apoye a los detenidos con solucio-
nes tan fáciles de ofrecer como se-
ría el proporcionarles el código pe-
nal del país traducido al español

para que puedan comprender de
que se les acusa y la pena que con-
lleva.

La reunión es enriquecedora

para el CGCEE que en este últi-
mo mandato está trabajando por
extender la red de contactos con
instituciones que trabajan con el

mismo fin que esta institución y
que no es otro que el de mejorar
la vida de los españoles allá don-
de estén.

GM
Rosario Sánchez, Javier Casado y David Casarejos, durante la reunión.

El presidente de la Comisión de Derechos Civiles se reunió con dirigentes de la Fundación +34

El CGCEE estudia iniciativas para mejorar
la atención de los presos en el exterior

GM
Carolina de Manueles.

Carolina de
Manueles, nueva
directora general
de Españoles
en el Exterior 

REDACCION, Madrid
Carolina de Manueles Álva-

rez es la nueva directora general
de Españoles en el Exterior y de
Asuntos Consulares, en sustitu-
ción de Xavier Martí, que ha
pasado a ser subsecretario de
Asuntos Exteriores, Unión Eu-
ropea y Cooperación.

Carolina de Manueles Álva-
rez es licenciada en Derecho
por la Universidad de Salaman-
ca e ingresó en la Carrera Di-
plomática en 2005 como jefa de
servicio de Emergencia Consu-
lar y más tarde como consejera
técnica en la misma división.

Desde agosto de 2022 hasta
su actual nombramiento ejercía
como cónsul general de España
en Monterrey (México). Entre
noviembre de 2018 y julio de
2022 fue consejera de Política
Nuclear y de No Proliferación y
Desarme en la Representación
Permanente de España ante la
OTAN y anteriormente, conse-
jera técnica de Extranjería y vo-
cal asesora de Extranjería.

Entre agosto de 2012 y julio
de 2015 fue cónsul general en
Lagos (demarcación consular
Nigeria y Benín) y anterior-
mente, encargada de la Sección
Consular de la Embajada en
Trípoli (Libia). Entre agosto de
2007 y julio de 2010 ocupó la
segunda jefatura en la Embaja-
da en Dar es Salam (Tanzania,
con acreditación también en
Rwanda y en Burundi).

La secretaria de Estado de
Migraciones, Pilar Cancela, se
reunió con la presidenta del Con-
sejo General de la Ciudadanía
Española en el Exterior (CG-
CEE), Violeta Alonso, y el presi-
dente de la Comisión de Dere-
chos Civiles y Participación,
David Casarejos, para organizar
el trabajo de las próximas comi-
siones delegadas que se celebra-
rán en el mes de octubre y plani-
ficar el Pleno previsto para
finales de año.

Alonso asegura que “el pleno
será probablemente a finales de
año, pero no está cerrada una fe-
cha concreta ni lugar, se están

barajando opciones”.
Alonso y Casarejos también

se reunieron con la directora ge-
neral de Ciudadanía Española en
el Exterior y Políticas de Retor-
no, Elena Bernardo, y el subdi-
rector general de la Ciudadanía
Española en el Exterior y Retor-
no, José Julio Rodríguez.

En las reuniones también se
llevó a cabo el seguimiento e im-
pulso de alguno de los acuerdos
del último pleno. Por ejemplo,
explica Alonso, se ha hablado del
acuerdo de Reforma del Código
Civil en Materia de Nacionali-
dad, de la prórroga de la Ley de
Memoria Democrática, de los

viajes del imserso o del RD
664/2024, de 9 de julio, por el
que se regulan las ayudas econó-
micas a víctimas de violencias
sexuales, y que afectan también a
víctimas en el exterior.

Hay que recordar que las reu-
niones de las comisiones delega-
das serán el próximo mes de oc-
tubre. En concreto, los días 3 y 4
se reúnen las de Mujeres y Jóve-
nes y la de Educación; el día 5, la
Comisión Permanente; el día 6,
la nueva comisión de Asuntos
Jurídicos; el día 7, la Comisión
de Derechos Civiles y Participa-
ción y el día 8 se reunirá la Comi-
sión de Asuntos Sociolaborales.

Cancela y el Consejo avanzan en la organización
del Pleno previsto para finales de año
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REDACCION, Santo Domingo
Felipe VI mantuvo un encuentro

con la colectividad española en la
Embajada de España en República
Dominicana, país al que se desplazó
para acudir a la toma de posesión
del presidente electo, Luis Abida-
ner. Acompañado por la secretaria
de Estado para Iberoamérica y el
Caribe y el Español en el Mundo,
Susana Sumelzo, el Rey llegó al pa-
ís caribeño donde fue recibido por

las autoridades dominicanas; así co-
mo por el embajador de España,
Antonio Pérez-Hernández; y el di-
rector de Ceremonial de Estado y
Protocolo, Francisco Cantizano.
Posteriormente, tras pasar por un
Cordón de Honor y la interpretación
de los himnos de los dos países, don
Felipe recibió el saludo del personal
de la Embajada y del Consulado
General en la República Dominica-
na.

Ya por la tarde, el Rey se dirigió
al Palacio Nacional, donde mantu-
vo un encuentro con el presidente
de la República Dominicana, Luis
Abinader, junto a las delegaciones
española y dominicana. Posterior-
mente, el Rey se trasladó a la resi-
dencia del embajador de España,
donde recibió en audiencia a una re-
presentación de la colectividad es-
pañola. Al día siguiente, asistió a la
toma de posesión del presidente.

Viajó al país para asistir a la toma de posesión del presidente Luis Abidaner

El Rey se reúne en República Dominicana
con una representación de la colectividad

GM
Felipe VI, acompañado por el embajador de España, saluda a los
asistentes a la recepción.



La Generalitat
destina 270.000
euros a los Centros
Valencianos en el
Exterior

REDACCION, Valencia
La Generalitat ha convocado las

subvenciones destinadas a los Cen-
tros Valencianos en el Exterior
(CEVEX), unas ayudas a las que el
Gobierno valenciano destina
270.000 euros en 2024, un 8% más
que en el ejercicio anterior. La con-
vocatoria incluye además una nue-
va línea de ayudas, con una dota-
ción de 20.000 euros, para
subvencionar los viajes de los re-
presentantes de los CEVEX que se
desplacen a la Comunitat Valencia-
na para participar en los actos festi-
vos, culturales e institucionales de
las fiestas de las Fallas de València,
las Hogueras de San Juan de Ali-
cante y la Magdalena de Castellón
de la Plana.

Podrán beneficiarse de estas
ayudas los centros valencianos en el
exterior, así como sus federaciones
y confederaciones. Las subvencio-
nes se podrán destinar a actividades
y gastos de funcionamiento para fi-
nanciar actuaciones cuyo objetivo
general sea la organización y reali-
zación de proyectos concretos para
el desarrollo de acciones propias de
estas entidades.

En cuanto a la modalidad de
subvenciones para gastos de inver-
sión, se podrán financiar aquellas
actuaciones relacionadas con el
mantenimiento y mejora de las se-
des, las instalaciones y los equipa-
mientos de estas entidades.

Proyectos concretos
Las propuestas de los CEVEX

promoverán actividades y progra-
mas de fomento del conocimiento
de la lengua propia, la cultura y la
realidad social valencianas que lle-
ven a cabo dichos centros, así como
cursos, conferencias y programas
formativos y de difusión de la cultu-
ra valenciana en universidades o
instituciones culturales de los terri-
torios donde existan colectividades
valencianas.

A su vez, se financiarán trabajos
para inventariar, catalogar, restaurar
y difundir el patrimonio artístico,
bibliográfico, fotográfico y docu-
mental de los centros valencianos;
la organización o participación en
campañas e iniciativas de solidari-
dad con los centros valencianos ra-
dicados en los territorios menos fa-
vorecidos económicamente, con el
objeto de cubrir las necesidades bá-
sicas de sus miembros; la organiza-
ción de campañas e iniciativas de
solidaridad que potencien las rela-
ciones interculturales entre los di-
versos pueblos y regiones del mun-
do. Además, se financiarán aquellas
acciones que fomenten la participa-
ción activa de las personas jóvenes
residentes en el exterior. También
se dará soporte al desarrollo de es-
trategias innovadoras que incorpo-
ren la gestión de la información y el
conocimiento, los valores democrá-
ticos y la participación de las perso-
nas jóvenes.

De las iniciativas contempladas,
se impulsarán especialmente las
destinadas a los colectivos más des-
favorecidos, a la infancia, la juven-
tud o a los mayores, así como a la
convivencia intergeneracional, a las
mujeres y a la igualdad de oportuni-
dades entre hombres y mujeres.

La secretaria del PSOE Exterior, Pilar Cancela, fue acusada de querer imponer una lista preconcebida

El PSOE en República Dominicana elige
nueva ejecutiva en una tensa asamblea

REDACCION, Vigo
Los socialistas de República

Dominicana eligieron una nue-
va ejecutiva en una tensa asam-
blea que estuvo presidida por la
secretaria del PSOE Exterior,
Pilar Cancela, y que por mo-
mentos fue suspendida al pre-
sentar algunos de los participan-
tes una lista alternativa.

Tras dos años con una gesto-
ra, el PSOE de República Domi-
nica convocó una asamblea para
elegir una nueva ejecutiva. El
malestar entre la militancia so-
cialista comenzó por el lugar
elegido, Azua, ya que es una zo-
na donde viven muchos domini-
canos nacionalizados como es-
pañoles, pero no es donde vive
el grueso de los españoles de
origen y sus descendientes. De
hecho, el propio letrero de la
reunión hacía referencia a este
punto, ya que ponía ‘Partido So-
cialista Obrero Español Azua-
nos nacionalizados con el
PSOE, R.D.’.

Desde España se desplazó
hasta esta localidad, que dista
algo más de 100 kilómetros de
la capital, una comitiva del

PSOE, encabezada por Cancela,
que fue acusada en varias oca-
siones de intentar imponer una
lista ya preconcebida.

La reunión se fue tensando
hasta el punto, aseguran los me-
dios locales, de tener que sus-
penderla. En ese momento, los
presentes presentaron una lista
formada por Iván Armengou,

presidente; Ángel Piña, secreta-
rio general; Julia Muñoz, secre-
taria de Organización; Sócrates
Rafael Olmos, secretario de po-
lítica territorial y electoral; y
Rafael Díez, secretario de rela-
ciones internacionales.

El rechazo a esta lista hizo
que se incrementara la tensión,
ya que muchos de los asistentes

consideraban que se estaba vul-
nerando su derecho democrático
de elegir a sus representantes en
el partido.

El periódico ‘Faro Latino’
fue más allá y recoge valoracio-
nes de algunos asistentes que
quisieron permanecer en el ano-
nimato y que aseguran que las
personas llegadas desde España
“ya tenían preparados documen-
tos previos al posible desenlace,
demostrando el teatro que fue-
ron a representar, tratando a to-
dos esos dominicano-españoles
como borregos”.

Lista de consenso
Finalmente, Ángel Piña, jun-

to con otros militantes, calmó
los ánimos de los asistentes y
permitieron que el proceso con-
tinuase y se eligiese una lista de
consenso formada por Iván Ar-
mengou, presidente; Julia Mu-
ñoz, secretario general; Katy
Guzmán, secretaria de Organi-
zación; Ángel Piña, secretario
de política territorial y electoral;
y Rafael Díez, secretario de re-
laciones internacionales.

GM
Asistentes a la tensa asamblea del PSOE dominicano.

REDACCION, Palma de Mallorca
El Gobierno de Baleares

anunció el pasado mes de agosto
la apertura del plazo hasta el 31
de octubre para solicitar las sub-
venciones destinadas a las comu-
nidades baleares en el exterior,
con un presupuesto de 126.000
euros.

Este importe representa un au-
mento significativo respecto al
año anterior, puesto que práctica-
mente dobla el importe de 65.000
euros previsto para el año 2023.
Este incremento refleja el com-
promiso del Gobierno con estas
comunidades, que juegan un pa-
pel crucial en la difusión de la
cultura y las tradiciones baleares
a nivel internacional.

Las ayudas están diseñadas
para apoyar las actividades cultu-
rales y sociales de estas comuni-
dades, formadas por personas
originarias de las Islas Baleares y
sus descendientes que residen en
otros países, principalmente en
América Latina. El objetivo es
garantizar que puedan mantener
vivos los vínculos culturales, his-
tóricos y lingüísticos con su tie-
rra de origen, a la vez que pro-
mueven el patrimonio balear a
nivel mundial y fortalecen el sen-
timiento de identidad y pertenen-
cia entre sus miembros.

Como novedad en relación a
años anteriores, y con el objetivo
de cumplir con el compromiso
del Gobierno en materia de sim-

plificación administrativa, se ha
revisado el proceso para simplifi-
car su tramitación. Además, se
hará el pago anticipado del 100%
de las subvenciones para facilitar
la gestión fi-
nanciera de es-
tas comunida-
des, que a
menudo no dis-
ponen de recur-
sos suficientes
para avanzar
los gastos de
sus proyectos.

En este sen-
tido, hay que recordar que tanto
la presidenta del Gobierno, Mar-

galida Prohens, como la conseje-
ra de Presidencia y Administra-
ciones Públicas, Antonia María
Estarellas, aprovecharon la clau-
sura del XXV Pleno del Consejo

de las Illes Ba-
lears en el Ex-
terior –que tu-
vo lugar en
Palma el 28 de
febrero pasa-
do– para reafir-
mar el compro-
miso del
Ejecutivo auto-
nómico con las

casas baleares a la hora de aten-
der las necesidades principales

para mejorar su funcionamiento
y garantizar su supervivencia,
destacando su importancia como
embajadoras culturales de las Is-
las Baleares y su contribución al
enriquecimiento de las relaciones
internacionales de la comunidad
autónoma.

La Dirección General de Rela-
ciones Institucionales y de Rela-
ciones con el Parlamento asistirá
a las comunidades en la prepara-
ción de las solicitudes y proyec-
tos mediante varias reuniones.
Las solicitudes se podrán presen-
tar hasta el próximo 31 de octu-
bre, fecha en que se cerrará el
plazo para poder tramitarlas.

La cuantía de las ayudas llega a los 126.000 euros, casi el doble que en la anterior convocatoria

El Gobierno de Baleares abre el plazo de solicitud de
subvenciones para las comunidades baleares en el exterior

GM
Margalida Prohens y Antonia María Estarellas, con los asistentes al Consejo de las Illes Balears en el Exterior el
pasado mes de febrero.
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Los centros baleares
en el exterior podrán

presentar sus solicitudes
hasta el próximo

31 de octubre



ALEJANDRA PLAZA, Zúrich
En el restaurante Sabor de Sch-

lieren (Suiza) se vivió una jornada
cargada de emociones y recuerdos
entrañables en la celebración del
90 cumpleaños de Miguel Soto.
Rodeado de su maravillosa fami-
lia, este carismático hombre, co-
nocido por su incansable labor en
defensa de los derechos de los mi-
grantes españoles en Suiza, com-
partió con todos los presentes un
recorrido por su vida llena de ad-
versidades, logros y un profundo
compromiso con la justicia social.

Miguel Soto nació un martes
por la mañana en 1934, en la casa
de sus padres en Badalona, en
tiempos de la Segunda República.
Su infancia estuvo profundamente
marcada por la Guerra Civil y sus
devastadoras consecuencias. Con
tan solo cuatro años y medio, co-
menzó su primer exilio junto a su
madre Ramona y su hermana Lu-
cía, huyendo de la represión fran-
quista hacia Francia. La travesía
fue dura: recorrieron 200 kilóme-
tros hacia la frontera en un crudo
invierno, sorteando bombardeos y
caminando largas distancias, hasta
acabar en campos de concentra-
ción franceses.

La familia pasó alrededor de
un año en diversos campos de re-
fugiados en Francia, enfrentando
la miseria y la incertidumbre. Con
la invasión alemana de 1940, les
ofrecieron la opción de regresar a
España o embarcar hacia México.
Ramona decidió regresar a Espa-
ña, donde las condiciones seguían
siendo durísimas: su padre estaba
preso en Valencia y la familia vi-
vió con su abuela Lucía en condi-
ciones muy precarias. Miguel re-

cuerda cómo, tras años de separa-
ción, su padre fue liberado y se re-
encontraron en circunstancias di-
fíciles que él, siendo solo un niño,
no pudo comprender del todo.

Durante su juventud, Miguel
se involucró activamente en movi-
mientos sociales y sindicales, a
pesar de las restricciones impues-
tas por el régimen franquista. For-
mó parte de la Juventud Obrera
Católica (JOC), una organización
progresista que luchaba por la jus-
ticia social y los derechos de los
trabajadores, y que el régimen in-
tentó sofocar constantemente.

La experiencia sindical de Mi-
guel culminó cuando, en su último
trabajo en una fundición en Espa-
ña, lideró una iniciativa para redis-
tribuir los premios de productivi-
dad entre todos los trabajadores.
Este acto de solidaridad y desafío
no fue bien visto por la empresa,
que lo despidió. Este despido se
convirtió en el catalizador para su
migración a Suiza, en los años se-

senta, en busca de mejores oportu-
nidades.

En 1960, Miguel llegó a Zúrich
y rápidamente se convirtió en un
líder entre la comunidad de emi-
grantes españoles. En noviembre
de 1960, fundó la Casa de España
en Zúrich, la primera asociación
de migrantes en la ciudad, con el
objetivo de crear un espacio de
apoyo y defensa para los trabaja-
dores españoles. A lo largo de los
años, su compromiso no disminu-
yó; participó en la fundación de
diversas asociaciones y comisio-
nes en defensa de los derechos
culturales y sociales de los mi-
grantes. Desde la UGT en Zúrich
hasta la creación del Ateneo Po-
pular de Zúrich, Miguel ha sido un
referente en la lucha por los dere-
chos de los migrantes. A lo largo
de 64 años, ha formado parte de
comisiones nacionales, cantonales
y ciudadanas, siempre buscando
mejorar las condiciones de vida y
promover la integración cultural

de los españoles en Suiza. Su la-
bor en el Comité de ayuda a los
presos políticos españoles y su tra-
bajo en la fundación de la Comi-
sión Cultural del Consulado de
España en 1998 son solo algunas
de las numerosas iniciativas que
lideró.

Un legado de inspiración
La celebración del 90 cumple-

años de Miguel Soto no solo fue
una fiesta, sino un homenaje a un
hombre cuya vida es un ejemplo
de perseverancia, lucha y compro-
miso con la comunidad. Su histo-
ria es la de miles de emigrantes
que, como él, dejaron su tierra en
busca de un futuro mejor, sin olvi-
dar nunca sus raíces ni la respon-
sabilidad de luchar por un mundo
más justo.

Miguel continúa activo en la
comunidad, siendo una figura fun-
damental en el Ateneo Popular de
Zúrich, donde sigue promoviendo
actividades culturales y eventos
informativos que fortalecen el teji-
do social de los migrantes. A sus
90 años, su espíritu sigue siendo
tan combativo y solidario como en
sus días de juventud, demostrando
que la edad no es un límite cuando
se trata de defender los valores y la
dignidad de las personas.

Rodeado de su familia y ami-
gos, Miguel Soto mostró que
cumplir 90 años no es solo un hito
personal, sino el testimonio de una
vida dedicada al servicio de los
demás. Una vida que ha dejado
huella en la historia de la emigra-
ción española en Suiza y que se-
guirá inspirando a futuras genera-
ciones.

El Gobierno vasco
convoca las ayudas
para un total
de 67 centros
en el exterior

REDACCION, Vitoria
Un total de 67 centros de 14

países diferentes recibirán las
ayudas del Gobierno vasco con
un importe total de cerca de
980.000 euros.

El Boletín Oficial del País
Vasco publicó la resolución de la
convocatoria de ayudas para los
centros del exterior tanto para el
capítulo IV, destinado a gastos
corrientes y organización de acti-
vidades, como el capítulo VII, pa-
ra gastos de infraestructura y
equipamiento.

El mayor número de la benefi-
ciarios está en Argentina, donde
30 entidades recibirán ayudas por
el capítulo IV y 24, lo harán por el
VII.

En el apartado de subvención
para gastos corrientes y organiza-
ción de actividades, cuyo importe
total asciende a 800.024 euros,
también recibirán ayudas ocho
entidades de Estados Unidos; cin-
co, de España y otras tantas de
Uruguay; cuatro de Francia; y
tres de Chile. En Australia y Ve-
nezuela se beneficiarán dos en ca-
da país y en Bélgica, Brasil, Ca-
nadá, China, Alemania y Perú
será una en cada uno.

Gastos de infraestructura
En cuanto al capítulo VII re-

ferente a los gastos de infraes-
tructura y equipamiento, ade-
más de las entidades radicadas
en Argentina, recibirán ayudas
cuatro en España y dos en Aus-
tralia, Francia, Estados Unidos
y Uruguay. En Bélgica, Brasil,
Chile, Perú y Venezuela habrá
una entidad beneficiaria por ca-
da país.

En este capítulo, el gasto total
asciende a 177.186 euros.

REDACCION, Madrid
El ministro de Política Territo-

rial y Memoria Democrática, Ángel
Víctor Torres, participó en los actos
conmemorativos del 80º aniversario
de la liberación de París, presididos
por el presidente de Francia, Em-
manuel Macron, que ha recordado a
los republicanos españoles de ‘La
Nueve’ por su contribución en la li-
beración de la capital francesa en
1944 durante la Segunda Guerra
Mundial. Precisamente durante la
jornada anterior, el ministro Torres
había homenajeado a los españoles
de ‘La Nueve’ junto a la alcaldesa
de París, Anne Hidalgo, y anunció
que el primer lugar de Memoria de-
clarado en Europa, fuera de España,
será para el ‘Jardín de la Nueve’,
junto al Ayuntamiento de la capital
francesa.

‘La Nueve’ formaba parte de la
2ª División Blindada de la Francia
Libre, comandada por el general
Leclerc, y estuvo integrada mayori-

tariamente por republicanos espa-
ñoles, bajo el mando del capitán
Dronne. Ellos fueron los primeros
en entrar en París aquel 24 de agos-
to de 1944, escoltando al general De
Gaulle, a bordo de los semiorugas
‘Guadalajara’, ‘Madrid’, ‘Guerni-
ca’, ‘Brunete’, ‘Jarama’, ‘Ebro’,
‘Teruel’, ‘Belchite’ o ‘Don Quijo-
te’. “El ejemplo de ‘La Nueve’ debe
hacer reflexionar a nuestra juventud
sobre el precioso valor que es la de-
mocracia, valor que hay que defen-
der cada día, más en estos tiempos
en que asistimos a rebrotes de neo-
fascismos y populismos”, ha seña-
lado el ministro, que considera a es-
tos combatientes unos verdaderos
“demócratas”, que “con su compro-
miso antifascista, pusieron los ci-
mientos de la Europa de las liberta-
des de la que hoy disfrutamos”.
“Les debemos lo que somos”, agre-
gó en el homenaje.

En su intervención, Torres des-
tacó que el ‘Jardín de La Nueve’ de

la capital francesa ha sido declarado
como Lugar de Memoria, y que la
placa que lo reconocerá será coloca-
da en breve. Además, el ministro ha
entregado a la alcaldesa Hidalgo
una Moneda Conmemorativa, acu-
ñada por el Gobierno de España,

para rendir homenaje a los comba-
tientes de ‘La Nueve’.

Una gran exposición
en Madrid

El ministro, que ha definido la

contribución del exilio español en
Francia o México como de un “in-
calculable valor”, estuvo acompa-
ñado en el acto por el embajador
de España en Francia, Victorio
Redondo; el secretario de Estado
de Memoria Democrática, Fer-
nando Martínez; y la directora ge-
neral de Atención a las Víctimas y
Promoción de la Memoria Demo-
crática, Zoraida Hijosa. Además,
ha glosado los diferentes hitos que
demuestran el compromiso del
Gobierno de España con la Me-
moria Democrática, tanto con el
plan de exhumaciones, como con
la declaración como ilegales de
los tribunales y consejos de guerra
franquistas, o la inclusión del es-
tudio del exilio en los programas
educativos.

Además, ha indicado que, a fi-
nales de este año, se va a poder
contemplar en Madrid una gran
exposición sobre ‘La Nueve’.
“Desde el Ministerio de Política
Territorial y Memoria Democráti-
ca queremos que el gran público
español conozca qué fue ‘La Nue-
ve’, cómo fue su entrada en París
y, en suma, su compromiso y su
papel en la lucha contra el fascis-
mo durante la Segunda Guerra
Mundial”, ha revelado Ángel Víc-
tor Torres.

El ministro Ángel Víctor Torres representó a España en la ceremonia de conmemoración

El Gobierno conmemora en Francia la contribución de
‘La Nueve’, en el 80º aniversario de la liberación de París

GM
Miguel Soto posa con su famlia y amigos en la celebración.

GM
Torres, junto a Anne Hidalgo, durante el homenaje en París a ‘La Nueve’.

En 1960, llegó a la ciudad de Zúrich, donde fundó la Casa de España

Miguel Soto, referente de la emigración
española en Suiza, celebró sus 90 años
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REDACCION, Barcelona
El presidente del Principado,

Adrián Barbón, ha visitado las
obras de ampliación del Centro
Asturiano de Barcelona, un equi-
pamiento de referencia en Sarriá
en la promoción de actividades
socioculturales, la protección de
la cultura y las tradiciones astu-
rianas y el apoyo a la comunidad.

La sede de la asociación, que
preside desde hace 20 años el
trubieco Enrique Delgado, su-
mará próximamente 562 metros
cuadrados de superficie para am-
pliar servicios a los asociados,
mejorar la oferta gastronómica y
convertirse en punto de encuen-
tro para el empresariado asturia-
no interesado que opera en Cata-
luña.

Barbón ha aprovechado su
viaje para asistir a la posesión de
Salvador Illa como presidente de
la Generalitat, para conocer el
centro y ha anunciado que volve-
rá para la inauguración de las
nuevas instalaciones.

La primera actividad docu-
mentada del centro data de 1887,
aunque su fundación oficial se
produjo en 1930. El jefe del Eje-
cutivo ha estado acompañado

por Isabel Delgado, vocal de
Cultura; Manuel Mayo, vocal de
Patrimonio; y Javier Méndez,
coordinador de la coral, dado
que Enrique Delgado se encuen-
tra estos días en Asturias entre
otros miembros del centro.

El Centro Asturiano de Bar-
celona cuenta actualmente con
460 socios y su junta directiva,
paritaria, está formada por cinco
mujeres y cin-
co hombres
que trabajan
de manera de-
s in te resada
para mantener
los lazos con
su comunidad
de origen y
ampliar el te-
jido asociati-
vo. La mitad de las personas aso-
ciadas son asturianas, entre las
nacidas en la comunidad y las
descendientes de estas.

La divulgación de la cultura
regional es una de las principales
líneas de trabajo de la asocia-
ción, que programa talleres de
grupos de baile y de gaita y cuen-
ta, además, con una formación
coral.

También apuesta por las acti-
vidades para menores y jóvenes
–mediante la organización de
campamentos y extraescolares–
y por el fomento del deporte a to-
dos los niveles. Además, el cen-
tro cuida de manera especial la
labor social y colabora con todas
las escuelas de su distrito y de
Barcelona.

De cara al futuro, el Centro
Asturiano de
Barcelona as-
pira a afian-
zarse como
elemento de
dinamización
sociocultural
y de apoyo a
las necesida-
des del Princi-
pado en su

proyección en Cataluña. En defi-
nitiva, persigue actuar a nivel lo-
cal en acciones concretas para
que Asturias tenga presencia en
la zona.

Otro de los proyectos que
persigue la asociación es abrirse
a la cultura académica y colabo-
rar con la Universidad de Oviedo
para la difusión de conocimien-
tos y proyectos en Barcelona.

Asistió a la toma de posesión del presidente electo, José Raúl Mulino

El presidente Barbón visitó las
obras de ampliación del Centro
Asturiano de Barcelona

REDACCION, Madrid
El Boletín Oficial del Estado

(BOE) publica, el pasado 29 de
julio, el acuerdo entre España y
Paraguay para evitar la doble im-
posición y prevenir la evasión o
elusión fiscal en materia de im-
puestos sobre la renta.

Este acuerdo, firmado en San-
to Domingo en marzo de 2023 y
que atañe a las personas residen-

tes en uno o en ambos países, se
aplicará en Paraguay al impuesto
a la renta personal, a la renta em-
presarial, a los Dividendos y Uti-
lidades y al impuesto a la Renta
de no Residentes.

Por parte de España, será de
aplicación en el impuesto de la
Renta de las Personas Físicas, de
sociedades y de no residentes.

El convenio se utilizará igual-

mente a los impuestos de natura-
leza idéntica o análoga que se es-
tablezcan con posterioridad a la
firma del mismo y que se añadan
a los actuales o les sustituyan. Las
autoridades competentes de los
Estados contratantes se comuni-
carán mutuamente las modifica-
ciones que se hayan introducido
en sus respectivas legislaciones
fiscales.

Los gobiernos de España y Paraguay ponen
en marcha un convenio para evitar la doble
imposición y prevenir la evasión fiscal

GM
Adrián Barbón, durante su visita a las instalaciones del Centro Asturiano de Barcelona.

REDACCION, Santander
La Consejería de Presidencia,

Justicia, Seguridad y Simplifica-
ción Administración, publicó en
el Boletín Oficial de Cantabria
(BOC) del pasado 30 de julio la
convocatoria, a la que el Ejecuti-
vo regional destina 100.000 eu-
ros, para financiar los proyectos
de adquisición, construcción, re-
habilitación, remodelación y
equipamiento de inmuebles desti-
nados a sedes e instalaciones so-
ciales de las Casas de Cantabria,
así como la amortización de los
préstamos contratados para dicha
finalidad.

Estas ayudas se distribuyen en
tres programas: ayudas para la re-
forma, rehabilitación y remodela-
ción de sus instalaciones (60.000
euros); ayudas para la mejora de
dotaciones y equipos (28.000 eu-
ros); y un tercer programa desti-
nado a la amortización de présta-
mos por adquisición,
construcción o rehabilitación de

sedes (12.000 euros). El importe
de la subvención puede alcanzar
hasta el 100% del coste del pro-
yecto.

La consejera de presidencia,
Isabel Urrutia, ha destacado el
importante papel que desarrollan
las Casas de Cantabria como re-
presentantes de la región fuera de
ella y la gran labor cultural y so-
cial que llevan a cabo allí donde
están implantadas, de ahí, “el in-
terés del gobierno en apoyar, más
de cerca, su actividad y contribuir
a que las Casas de Cantabria pue-
dan seguir desarrollando las acti-
vidades identificativas de Canta-
bria”.

Durante el pasado ejercicio
2023, la Consejería financió a 11
Casas de Cantabria en España y
en el extranjero: Cádiz, Madrid,
Lérida, Sevilla, Logroño, Valla-
dolid, Barcelona, Eibar, Valen-
cia, Barakaldo, y la Casa de Can-
tabria en Buenos Aires
(Argentina).

Cantabria destina 100.000
euros para financiar mejoras
en los centros del exterior

La primera actividad
documentada del centro
data de 1887, aunque su

fundación oficial se
produjo en 1930
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• Llamedo reitera el compromiso del Gobierno astur
con la emigración al clausurar la Escuela de Asturianía
• Nombrados nuevos directores de los centros del
Cervantes de Nueva Delhi, Tel Aviv, Manila y Múnich
• El Consulado Honorario en Lechería realizó otra
jornada especial para entregar 220 pasaportes
• Isabel Urrutia anima a la Casa de Cantabria en
Madrid a “seguir siendo una gran embajadora”
• El Instituto Cervantes de Nueva York lanza por
primera vez un curso de asturiano
• La FICA entrega la ‘Carabela 2024’ a la Radio
Televisión del Principado de Asturias
• El Consejo de Ministros aprobó nombrar a Sonia
Isabel Álvarez como embajadora en El Salvador
• Elma Saiz avanza en Estambul en la aplicación del
acuerdo de política social entre España y Turquía
• El presidente asturiano, Adrián Barbón, se reúne
con el responsable de CeDEU, Juan Manuel de la Hoz
• El astillero Armón, premio a la ‘Entidad Asturiana
del Año’ que entrega el Centro Asturiano de Madrid

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com

GM
La presidenta Buruaga recibió a los representantes de las entidades
cántabras en el exterior con motivo del Día de las Instituciones.
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REDACCION,Ginebra
Impulsada desde un arranque al

ritmo de Lamine Yamal el día de su
primer aniversario con la selección,
encontrando el premio del gol en la
calidad de Fabián, autor de un do-
blete, y el dulce sabor de la goleada
tras un ejercicio de resistencia en in-

ferioridad numérica con aportación
decisiva desde el banquillo de Fe-
rran Torres, España recuperó su
identidad letal de la Eurocopa para
tumbar a Suiza en su casa.

España recuperaba el brillo en
un patatal, imponía la alegría y la
verticalidad de su fútbol que le con-
dujo al éxito en Alemania, exhi-
biendo pegada con dos goles que

dejaban en el olvido la impotencia
sentida en Belgrado –0-0 ante Ser-
bia el pasado jueves–, cuando una
acción marcó el duelo. Embolo, que
trajo de cabeza a la zaga con cada
movimiento, fue derribado en un
forcejeo con Le Normand cuando
se encaminaba a su cita con David
Raya. Pese a que el central tocó el
balón abajo, el agarrón inicial fue

suficiente para que el colegiado
mostrase una roja que cambió el pa-
norama.

Aún tuvo esperanza de sorpren-
der España cuando pudo encontrar
el contragolpe con la amenaza de
Yamal, que se encontró con la esti-
rada de Kobel en su disparo cruzado
en una acción que pudo rebajar el
sufrimiento posterior. Suiza, tras

una gran parada de David Raya, en-
contró un premio merecido. Fueron
repetidos los errores de marcaje es-
pañoles en acciones a balón parado.
Al minuto 41, tras un saque de es-
quina en el que Embolo explotó su
superioridad en centímetros ante
Carvajal en el primer palo, cabeceó
para la aparición libre de marca en
el segundo de Amdouni. La segun-
da parte prometía emoción.

Y de nuevo, como ocurrió en ca-
da cita de la Eurocopa, De la Fuente
acertó con los cambios. Con el ries-
go de sentar en el descanso el dese-
quilibrio asegurado con Yamal para
aumentar la ayuda defensiva con la
entrada de Ferran. A España no le
interesaba el ida y vuelta en un par-
tido en el que perdía la posesión, un
hecho que dejó de ser noticia cuan-
do lo cambia por contundencia.

Inició un ejercicio de resistencia
sin sufrimiento excesivo. Mejoró
sus prestaciones defensivas la selec-
ción española que no volvió a con-
ceder ni un disparo a su rival. Se
centró en defender bien confiado
que con el paso del tiempo aparece-
ría la oportunidad al contragolpe y
ahí interpretó un papel estelar Fe-
rran para premiar el compromiso en
un partido de gran desgaste. Resta-
ban 13 para el final cuando su carre-
ra repleta de fe, encontró la misma
en un centrocampista como Fabián
que tuvo fuerzas para llegar al área
rival y definir con calidad mandan-
do a la lona las esperanzas suizas.
Tres minutos después Ferran ensan-
chaba sus grandes números como
internacional poniendo la firma al
cuarto en otra transición en la que
resolvió bien el mano a mano ante
el portero para cerrar la goleada.

REDACCION,Madrid
El ciclista esloveno Primoz Ro-

glic (Red Bull Bora) se ha reencon-
trado con el triunfo de la general en
la Vuelta a España, que no conquis-
taba desde 2021, cuando había en-
cadenado tres triunfos consecuti-
vos. Tres años después, Roglic ha
llegado de rojo a Madrid, que ha si-
do la sede de una contrarreloj que
se apuntó el suizo Stefan Küng
(Groupama FDJ).

El español Enric Mas (Movis-
tar) no pudo arrebatar el segundo
puesto de la general al australiano
Ben O'Connor (Decathlon) y se su-
bió al tercer puesto del podio de Ci-
beles. “Ha sido mi peor día en la
Vuelta. No he tenido ni buenas sen-
saciones ni fuerza y nos hemos te-
nido que conformar con el tercer
puesto”, dijo el balear después de la
etapa. El ciclista español aspiraba a
recortar los 11 segundos que le se-
paraban de O'Connor, pero no tuvo
su día.

De esta manera, ese segundo
puesto del cajón ha sido para el ci-
clista australiano, que hizo buena la
renta que consiguió en una escapa-
da que le ha permitido luchar por la
general, algo por lo que pocos hu-
bieran apostado.

Sin embargo, en el pelotón esta-
ba el esloveno Primoz Roglic dis-
puesto a reencontrarse con la victo-
ria con la general de la Vuelta. Y
así lo ha conseguido, igualando el

récord de victorias del español Ro-
berto Heras. Cuatro Vueltas para el
esloveno, que veía como "una locu-
ra” pensar en un quinto triunfo.

En la crono final en Madrid, el
suizo Küng, todo un especialista en
carreras contra el crono, se ha
apuntado su primera victoria en una
gran vuelta por etapas tras marcarse
una carrera perfecta y un tiempo de
26:28 minutos, a una media de
55.755 kilómetros por hora. Segun-
do fue el maillot rojo, Primoz Ro-
glic, que entró en meta a 31 segun-
dos del suizo, mientras que el
italiano Mattia Cattaneo acabó ter-
cero a 41.

El ciclista esloveno Primoz
Roglic conquista su cuarta
Vuelta a España

SUIZA

ESPAÑA

SUIZA: Kobel; Wüthrich, Akanji, Ricardo
Rodríguez (Rieder, m.62); Omeragic, Za-
karia (Sierro, m.62), Freuler, Aebischer
(Monteiro, m.76); Amdouni, Vargas (Stef-
fen, m.85) y Embolo (Duah, m.76).
ESPAÑA: David Raya, Dani Carvajal, Le
Normand, Laporte, Grimaldo; Rodri (Zubi-
mendi, m.59), Fabián (Aleix García,
m.82), Pedri (Vivian, m.28); Lamine Ya-
mal (Ferran Torres, m.46), Nico Willians
(Yeremy Pino, m.59) y Joselu.
GOLES: 0-1, m.4: Joselu. 0-2, m.13: Fa-
bián Ruiz. m.41: 1-2: Amdouni. 1-3, m.77:
Fabián. 1-4, m.80: Ferran Torres.
ÁRBITRO: Irfan Peljto (Bosnia). Amones-
tó a Vargas, Freuler y Wuthrich por Suiza;
y Ferran y Carvajal por España. Expulsó
por roja directa a Le Normand (min.20).
INCIDENCIAS: Encuentro de la segunda
jornada del Grupo A de la Liga de Nacio-
nes, en el Stade Ginebra ante 26.265 es-
pectadores.

1

4

Goleó a Suiza pese a jugar con un hombre menos desde el minuto 20

España recupera su identidad letal

GM
Fabián celebra uno de los dos goles que marcó ante Suiza.

GM
Roglic, en lo más alto del podio, acompañado por O Connor y Enric Mas.
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