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Asisti6 a la reunion el secretario de Estado de Universidades, que apuesta por automatizar procesos

La Comision de Educacion reclama una
mayor agilidad en la tramitacion de titulos

El retraso de las homologacio-
nes de titulos y las pruebas de acce-
so a la Universidad fueron los prin-
cipales temas que los miembros de
la Comision de Educacion, Cultura
y Deporte del Consejo General de la
Ciudadania Espafiola en el Exterior
(CGCEE) trataron con el recién
nombrado secretario de Estado de
Universidades, Francisco Garcia
Pascual, quien explicé que su idea
es poner a trabajar al equipo para
automatizar lo mds posible todo el
proceso de manera que las homolo-
gaciones puedan hacerse en los seis
meses que marca el decreto que las
regula Durante la reunion también
asegurd que tiene mucho interés en
establecer el mayor nimero de con-
venios bilaterales posibles que faci-
liten las homologaciones.

La Comisién de Educacion, Cul-
tura y Deporte se reunié en Madrid
los pasados jueves y viernes en dos
intensas jornadas de trabajo en las
que aprobaron un total de 17 pro-
puestas, dos de ellas condicionadas
areescribirse.

Durante el fin de semana se reu-
nieron la Comision Permanente y la
Técnica de Asuntos Juridicos. Los
dias 7 y 8 se reunian las comisiones
de Asuntos Sociolaborales y de De-
rechos Civiles y Participacion.
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MINISTERIO DE INCLUSION,
SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES

Los miembros de la Comisién de Educacion, Cultura y Deporte, antes de la segunda sesion de trabajo.

La Comision de Mujeres y Jovenes pide accesibilidad

a la hora de votar para todo tipo de discapacidades
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La sociedad ‘Rosalia de Castro’
de Sao Paulo duplicara su
capacidad con una nueva sede

El éxito de la primera carrera
solidaria organizada por la socie-
dad ‘Rosalia de Castro’ de Sao
Paulo ha dado visibilidad a esta
entidad que atiende a los mayores
en situacion de necesidad y que
tiene previsto abrir una segunda
sede en el sur de la ciudad, duran-
te el primer trimestre del préximo

afio. “El éxito de la carrera te via-
biliza” esta apertura, asegura a
‘Galicia en el Mundo’ Pablo
Valldecabres, presidente de la en-
tidad, que explica que “las em-
presas van a apostar por ti si ven
que eres capaz de hacer ciertas
cosas y que tienes energia”.
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Rueda destaca la apuesta por
el retorno de los gallegos ante
el embajador de Argentina

El presidente de la Xunta,
Alfonso Rueda, destacé, el pa-
sado dia 1, ante el embajador
de Argentina en Espafia, Ro-
berto Sebastian Bosch, la
apuesta de la Xunta de Galicia
por facilitar el retorno a todos
los gallegos del exterior que
deseen volver a su tierra a tra-

vés de la Estratexia Galicia Re-
torna, una iniciativa que inclu-
ye un centenar de medidas co-
mo ayudas para afrontar los
gastos iniciales del traslado,
becas para estudiar un master y
FP o programas especificos pa-
ra emprender.
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La Junta de
Castilla y Leén
aprueba su
nueva Agenda de
Accion Exterior

La Junta de Castilla y Le6n
aprobd, el pasado jueves 3, su
nueva Agenda de Accién Ex-
terior 2024-2027, que propor-
cionard un marco general de
actuacién para coordinar sus
recursos y sus departamentos,
con la finalidad de incrementar
el impacto positivo de la pre-
sencia de Castilla y Le6n en el
exterior. Uno de los objetivos
fundamentales en este dmbito
es el de procurar la cobertura
de las necesidades bdsicas de
todos los castellanos y leone-
ses residentes en el exterior,
particularmente de aquellos
que se encuentran en situacion
de especial necesidad.
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MEMORIAS RIOPRATENSES

ALBERTO BARCIELA

TRIBUNA ABIERTA

Unha ducia de galeguismos na
linguaxe popular riopratense

Non é doada a tarefa de deter-
minar o léxico completo de pala-
bras galegas que participaron na
formaci6n da linguaxe riopraten-
se, sexa na lingua popular ou no
lunfardo. O certo € que 0s nosos
emigrantes deixaron
a sua pegada pero
nunca se fixo unha
investigacion filolo-
xica para identificar,
sen dubidas, todas as
nosas palabras. Hai
pequenas achegas
feitas por afecciona-
dos patriéticos coma
ser Luis Seoane ou
Antonio Pérez Prado. Eu reco-
1lin, al6 polo ano 2000, un pe-
queno mollo de aquelas expre-
siéns que coido tefien unha clara
orixe galega. O investigador ar-
xentino Xosé Gobello (a quen
visitei na compaiia do inesqueci-
ble doutor Pérez Prado) s fai re-
ferencia a palabra lurpiar como
orixinaria galega no seu moi co-
fiecido Diccionario Lunfardo.
Outras palabras nosas quedan
escurecidas detrds da califica-
cién de portuguesismos pero a
historia comtn da Arxentina e
do Uruguai amosa que a presen-
cia de emigracion portuguesa a
partir de 1870 foi minima e por
tanto sen influencia sobre o cas-
teldn que se falaba nas duas cida-
des-porto do Rio da Prata. Outro
asunto ben distinto € o desem-
barco de milleiros de galegos e
de milléns de italianos das dife-
rentes rexions que Garibaldi
consigue unificaren 1870.0 que
quero sulifiar € que cando nace o
tango xa temos vivindo en Bos
Aires e Montevideo a moitos ga-
legos que sen decatarse estan
sendo creadores de novas expre-
siéns da linguaxe popular que
axifia son recollidas polos poetas
do tango. Non esquezamos que
un precursor da temdtica tan-
gueira foi un galego das terras lu-
censes de Ribadeo, 0 moi impor-
tante poeta gauchesco ou
nativista Xosé Alonso-Trelles
Xarén. Quero dicir que antes de
que o tango fose cancién (pri-
meiro foi s6 unha danza) xa te-

“Isafas es el padre de Antoinet-
te Kankindi. La fildsofa congolefia
aprendio de €l y de la comunidad
en la que nacié el valor de la grati-
tud. Por eso suele emplear la pala-
bra ‘gracias’ cuando arranca sus
intervenciones. ‘El decia que las
palabras mds pobres son las que
empleamos para decir

mos a un emigrante galego fa-
cendo versos de calidade que lo-
go foron cantados polo inmenso
creador Carlos Gardel (Carlos
Escayola Oliva).

ARRANYAR: Arreglar,
componer, reparar,
enmendar el menos-
cabo que ha padecido
una cosa (Gobello)

En galego arran-
xar: 1) Pofier en orde;
2) Dispotier, acomo-
dar; 3) Procurar, tra-
tar de; 4) Concluir un
asunto. Para Gobello
é do sur de Italia
(arrangia).

BANDAYO: Picaro, pillo.
Para Gobello vén do portugués
bandalho.

En galego ten duas acep-
ciéns: 1) Farrapo; 2) Persoa su-
cia, de mal aspecto. Un banda-
1lan, bandallas ou bandalleiro.

BARUYO: Alboroto, bulla,
griteria (Gobello)

En galego: 1) Confusion, de-
sorde, mestura de xente ou cou-
sas de varias clases; 2) Vocerio,
bule-bule; 3) Ruido.

BICHOCO: Caballo innitil
para la carrera. Cadudo. Tal vez
de bicho choco: bicho o animal
cueco o patituerto (Gobello)

En galego bicho ou bechoco
ten ddas acepcions: 1) Verme
das carnes e froitas; 2) Verme
que serve para pescar troitas coa
cana. Vén de becho, en latin vul-
gar bestiu, nome dun animal pe-
queno.

BOLICHE: Pequeno despa-
cho de bebidas con lugar reser-
vado a partidas de naipes o de ta-
ba (Gobello)

En galego: 1) Arte de pesca
introducido en Galicia polos ca-
talans (cat. bolitx); 2) Antiga bo-
tella de gaseosa que tifia unha
bolifia de cristal na gorxa. Boli-
chada, bolicheiro.

BURACO: Agujero. Es el
port. Buraco. Agujero (Gobello)

En galego un buraco, burato,
furaco ou furado ten ddas acep-
ciéns: 1) Abertura ou rotura pro-
ducida en calquera superficie, un
orificio; 2) Oco, oquedade.

ISAAC OTERO

CANCEL: Cancel, verja o
puerta que cierra el zaguan (Go-
bello)

En galego unha cancela (lat.
cancellu=reixa) é unha sinxela
porta dunha soa folla, feita de ta-
boas que se coloca nunha portela
para abrir ou pechar o paso a un-
haleira ou camifio.

CISMAR: Cavilar. Es el
port. cismar: meditar (Gobello)

En galego: 1) Meter discor-
dia, promover lios; 2) Cavilar,
pensar teimudamente en algo; 3)
Insistir sobre algo, teimar [do la-
tin schisma=separaracion]

CHANTAR: Encajar, colo-
car con impetu y fuerza. No debe
descartarse la influencia del ge-
novés cianta: plantar.

En galego: 1) Cravar, espetar;
2) Fincar; 3) Plantar na terra; 4)
Cercar con chantos unha leira; 5)
Pofier unha prenda de vestir; 6)
Pofier a alguén nun sitio na con-
tra da sda vontade [chantéuno
fora]. Do latin: plantare.

CHUMBO: Proyectil de ar-
ma de fuego. Del port. chumbo:
plomo (Gobelo)

En galego: 1) Metal pesado;
2) Chumbada; 3) Bala de arma
de fogo [enchéulle o corpo de
chumbo]; 4) Persoa molesta; 5)
Cousa moi pesada. Do latin:
plumbu.

DESCANGAYADO: Dete-
riorado, estropeado, menoscaba-
do. Del port. escangalhado: que-
brantado, roto (Gobello)

En galego: 1) Perder as forzas
por cansancio [estd escangalla-
do]; 2) Desencaixar os 6so0s, €x-
perimentar frouxedade corporal.
A expresion procede de cangalla
ou cangallo que € unha persoa al-
ta e desgarbada e tamén 0 nome
de cadanseu dos paus combados
do xugo no que se introduce o
pescozo dos bois.

EMPURRAR: Introducir
enérgicamente. Del galaico-port.
empurrar: hacer tomar algo a la
fuerza, empujar (Gobello)

En galego: 1) Botar os cans a
algo ou algtien, encirrar; 2) Enra-
bexar; 3) Empuxar con forza; 4)
Obreigar a alguén a tomar unha
decision; 5) Atacar, acometer.

Foro La Toja, una travesia
de libertad y respeto

Desde el lugar mas pequeio del
mundo puede observarse todo el uni-
verso. Eso mantienen los poetas alema-
nes, esa misma estela la prosiguieron
los bardos gallegos, los que sabian la
lengua de los teutones y traducian el
mundo al saber de la aldea, de lo proxi-
mo, de lo abarcable. Eso sabemos los
que tenemos el privilegio de participar
del Foro La Toja, incluso podemos
atestiguar que en los legendarios pasi-
llos del Gran Hotel es donde
mejor navegan los secretos
de Estado, las confidencias
de los grandes economistas,
los runrunes amortizados por
el contraste de las verdades
palmarias. No cualquier lu-
gar puede ser considerado el
centro del mundo, y la pe-
queiia Isla lo es durante los
dias del encuentro atlantico.

Cruzado el puente como de encaje,
superados los estrictos controles de se-
guridad, la tierra parece abrazarse al
mar de las oportunidades. En el hori-
zonte proximo se deja O Grove, con su
vigilante armada de bateas, se traspasa
el bosque de pinos, y se alcanza ese tra-
satlantico blanco con toques amarillos,
atoldados, anclado en la misma orilla de
la ria més espléndida, en la que se espe-
ja. Todo contrasta con cielos de azul yo-
dado, entre verdes jardines, al socaire
de los vientos norte, en un remanso de
paz. Las pequefias embarcaciones pa-
san como en un desfile preciso, para
buscar tesoros en forma de moluscos,
mariscos, pescados...

Los privilegiados visitantes perma-
necemos extasiados, atentos al paisaje,
a las olas menudas, a los pensamientos.
Atentos a los acordes de una sinfonia
audible y visual...

Es momento de subir al camarote-
habitacion, asomarse al balcén, y tam-
bién resulta imprescindible regresar a la
vida... Tras los reencuentros, los proto-
colarios y amigables saludos, en el co-
medor del piano, en los paseos hasta el
centro de convenciones, en los coffee-
break, todos parecen estar en el secreto
del vinculo que nos une, que nos convo-
ca con la periodicidad de los afios. Sa-
bemos que lo reservado ha de estar ne-
cesariamente fragmentado, dispuesto a
la puesta en comtin discreta, ha de su-
poner el condimento de las conversa-
ciones que se habran de prolongar du-
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rante al menos tres dias en un equilibrio
entre lo publico y lo que ha de permane-
cer en la prudente reserva.

Hay una parte publica, si. Plena de
contenidos en vanguardia, elusiva de
lugares comunes, elevada a rango de
excelencia por las autorizadas voces in-
vitadas por Amancio Lépez Seijas y
Ana Sanjurjo, armadores, por su expe-
rimentada tripulacién, con Marina y
Clara, Carmen Martinez Castro... y el
imborrable recuerdo de Jo-
sep Piqué. Pero hay también
una convivencia privada en
los almuerzos y cenas, en el
Bar Inglés, en los corrillos y
tertulias. En tres dias se dard
la vuelta al mundo de la ac-
tualidad, de las crisis y de las
oportunidades.

En su VI edicion, el Foro
La Toja —marca comercial—,
se celebrard en ese lugar en donde el
mundo ha dado en llamarse A Toxa —
topénimo—, atendiendo a sus plantea-
mientos fundacionales como espacio
comtn para el didlogo, la reflexion y la
defensa de la democracia liberal. Acu-
dirdn como en ediciones anteriores el
monarca Felipe VI, presidentes y ex
responsables de gobierno, Felipe Gon-
zalez y Mariano Rajoy; representantes
de instituciones europeas, como el pre-
sidente del Consejo de Europa, Anténio
Costa; ministros; profesores universita-
rios; embajadores, analistas, historiado-
res, empresarios, editores y comunica-
dores. Puede que la ocasién sea algo
mas que propicia para apoyar la demo-
cracia, muy en especial en Venezuela,
con sorpresa incluida, y se honrard con
el prestigioso Premio Foro La Toja-Jo-
sep Piqué a Josep Borrell que, desde di-
ciembre de 2019, ocupa el cargo de alto
representante de la Unién para Asuntos
Exteriores y Politica de Seguridad y vi-
cepresidente de la Comisién Europea.

El otofio dejard muchas hojas volan-
deras sobre cuanto, con luz y taquigra-
fos, se hable o se debata en A Toxa. En
los diarios intimos permaneceran apun-
tes discretos de utilidad para el comun.
Y el mundo seguird con sus convulsio-
nes y avances, pero serd un poco mejor
después de esta de esta puesta en co-
mun y reflexion, de esta nueva travesia

de libertad y respeto.
Alberto Barciela
Periodista
La valiente filésofa congolefia

mujeres en el mundo) —editorial
‘Mundo Negro’, Madrid, 2024—,
cuyos autores son Carla Fibla Gar-
cia-Sala y Javier Farifias Martin,
acompaiiada de las espléndidas

ilustraciones a cargo de

las cosas mds importan-
tes’, explica. Nacida en
la Republica del Congo,
pero unida vital y profe-
sionalmente a Kenia,
donde imparte clases de
Etica y Filosofia Politica
en la Universidad de
Strathmore, en Nairobi,
sus primeros afios de vi-
da no distaron mucho de los de
tantos nifios y nifias en su pafs na-
tal 0 en muchas otras naciones afti-
canas, ya que cada dia tenfa que re-
correr muchos quilémetros para ir
ala escuela”, leemos en las pagi-
nas de la obra Africanas (50+1

Tina Ramos Ekongo,
con diseflo y maqueta-
cién de José Luis Silvan
Sen.

Porque, en efecto, la
lejania de la escuela se
convirti6 en la enorme
traba para ir escalando
los grados de estudiante.
Desde luego que atin
quedaban décadas para que la gen-
te como la periodista Caddy Adzu-
ba denunciara constantes violacio-
nes y que los cuerpos de mujeres y
nifias —no pocas de ellas cuando
iban camino de la escuela— se habi-
an transformado en un siniestro

La filosofa congoleiia
Antoinette Kankindi

campo de batalla en el Este del
Congo. “Esas cosas no son parte de
la cultura congolefia —explica la fi-
16sofa Kankindi—. Es algo que se
introdujo con las guerras de fines
de la década de 1990, con la gente
que particip6 en el genocidio de
Ruanda”. A ella le horroriza la vio-
lencia sexual contra las mujeres en
su pais, agregando: “El énfasis que
se pone en la denuncia de este cri-
men hace que otros dolores que pa-
decen las congolefias se mantengan
ocultos para la opinién publica”.
Antoinette Kankindi, cierta-
mente, denuncia el improbo traba-

jo que han de asumir las mujeres,
al igual que sus minimas posibili-
dades de mejoras académicamen-
te, ademads de las barreras a fin de
obtener una independencia econd-
mica. Acerca de la responsabilidad
de tal mutismo, ella centra el foco
en las empresas periodisticas: “Me
duele que todo en Africa se estere-
otipe durante todo el tiempo. Esto
acontece en los medios informati-
vos, pero antes ya lo hicieron los
que designamos como antrop6lo-
gos”. ;Quién es capaz de poner en
duda la inacabable expansién de la
corriente corrupta?

—en aras de aquellas explicaciones
que escapen de la mera superficia-
lidad— desglosa asf dos ideas. So-
bre la primera de ellas expresa: “Es
un problema de falta de ética per-
sonal, y no queremos enfrentarnos
a la responsabilidad personal”. En
cuanto a la segunda, no le duelen
prendas al afirmar que la acusa-
cion va contra Occidente: “No ten-
driais solamente que acusarnos, si-
no que tendriais que averiguar
hasta qué punto contribuyen los
modelos de raiz occidental”. En
torno a la incesante corrupcion,
Kankindi cautivé en 2013 al “Fon-
do de Accién Urgente-Africa”
merced a una conferencia imparti-
da en Malaui bajo el titulo de “Li-
derazgo de las mujeres en Africa”.
Ella asegura que la “globaliza-
cion” quiere destruir la familia.
“Me gusta Platén —dice—, porque
escribe como hablan los viejos de
mi tierra”.
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Sanchez cierra con el presidente castellano-manchego la ronda con los dirigentes autonémicos

REDACCION, Madrid

La ronda de contactos que el
presidente del Gobierno, Pedro
Sanchez, inici6 el pasado 20 de
septiembre en La Moncloa con
los jefes de gobierno de las comu-
nidades auténomas, tuvo conti-
nuidad los viernes 27 de ese mis-
mo mes y el 4 de octubre. La cita
mds esperada de la pasada sema-
na era con el presidente de Casti-
lla-La Mancha —de su mismo sig-
no politico—, Emiliano
Garcia-Page, quien se muestra
critico con la linea que marca
Sanchez.

Page aprovecho la ocasién pa-
ra trasladar a Sanchez su rechazo
al concierto cataldn y pidié nego-
ciar una propuesta acordada por
todas las comunidades auténo-
mas. El presidente autonémico
aboga por que el modelo de finan-
ciacion a aplicar sea “multilateral,
entre todos, sin regimenes espe-
ciales m4s alld de los que marca la
Constitucion”.

Ese mismo dia, Sanchez tam-
bién recibié al presidente de Va-
lencia, Carlos Mazdn, quien le
exigi6 un fondo “urgente y priori-
tario” de 1.782 millones de euros
en los préximos cuatro afios para
que la Comunidad Valenciana, la
que menos recursos recibe del Es-
tado, pueda alcanzar la media del
resto de autonomias hasta que se
negocie un nuevo modelo de fi-
nanciacion.

El jefe del Ejecutivo autoné-
mico ha expresado a Sdnchez su
rechazo al ‘cupo’ cataldn pactado
por los socialistas con ERC. “Por
ese camino, esto se rompe”’, le ha
advertido.

En su misma linea, el presi-
dente del Gobierno murciano, el
‘popular’ Fernando Lépez Miras,

Pedro Sanchez y Emiliano Garcia-Page al inicio de su encuentro en La Moncloa.

ha exigido al jefe del Ejecutivo
que nivele los recursos de las co-
munidades infrafinanciadas, entre
las que se encuentra la Region, a
través de un fondo transitorio
mientras se reforma el sistema, a
la vez que se ha mostrado favora-
ble a abordar la condonacion de la
deuda dentro de la mesa de nego-
ciacion para renovar el modelo de
financiacion.

Tras la primera ronda, donde
recibié al ‘lehendakari’, Imanol
Pradales; al presidente de la Xun-
ta, Alfonso Rueda; y al presidente
de la Junta de Andalucia, Juanma
Moreno Bonilla, Sdnchez recibié
el 27 de septiembre en La Mon-
cloa a la presidenta de Cantabria,
Maria José Sdenz de Buruaga; al
presidente de La Rioja, Gonzalo
Capelldn; y al del Principado de

Page rechaza el concierto y pide un
trato igual para todas las comunidades

Asturias, Adrian Barbon.

Aligual que hicieran los presi-
dentes de Galicia y Andalucia,
ambos del PP, Séenz de Buruaga
ha lamentado que el encuentro
“no se ha traducido en ningin
compromiso concreto”. “Le he
trasladado al presidente que los
cantabros no esperamos ser mas
que nadie, pero tampoco menos”,
ha dicho, en una comparecencia
posterior al encuentro. Capellan,
por su parte, ha valorado positiva-
mente la reunién y ha explicado
que no se ha hablado de financia-
cién autonémica porque no era el
foro y ha puesto el foco en el “dé-
ficit de infraestructuras” de la re-
gién.

El jefe del Ejecutivo autoné-
mico de Asturias, por su parte,
reiterd su intencién de no apoyar

G e

S =

GM

ningtin acuerdo en materia de fi-
nanciacion con Catalufia que per-
judique los intereses de Asturias y
asegurd que Sanchez se compro-
meti6 a impulsar una reforma que
dote al sistema de mds recursos
para que las comunidades puedan
prestar mejores servicios publicos
de calidad. Ademas, se fue de
Madrid con la garantia del Go-
bierno de apostar por el manteni-
miento de la siderurgia integral en
el Principado, sea con o sin Arce-
lorMittal.

No obstante, el Ejecutivo hace
una valoracién satisfactoria y pro-
ductiva de las rondas de contac-
tos, por su importancia en el im-
pulso de medidas en beneficio de
la ciudadania y del didlogo y la
colaboracion institucional entre
administraciones.

El resto de grupos del Parlamento anuncian que presentardn enmiendas al texto

El Gobierno pacta con Bildu sustituir la ‘ley mordaza’
por la ‘Ley de Libertades y Seguridad Ciudadana’

REDACCION, Madrid

El grupo parlamentario de Bil-
du en el Congreso ha llegado a un
acuerdo con el Gobierno de coali-
cién para acabar con la Ley de
Seguridad Ciudadana, rebautiza-
da como ‘ley mordaza’. La nueva
norma que se llamard ‘Ley de Li-
bertades y Seguridad Ciudadana’
recoge la modificacién de los
cuatro puntos “mds lesivos” que
desbloquean el texto de la pasada
legislatura: desobediencia, falta
de respeto, pelotas de goma y ‘de-
voluciones en caliente’.

La nueva ley “acabard” con la
actual, y pondrd fin a sus aspectos
“mads lesivos”, segtin la portavoz
parlamentaria de los independen-

tistas vascos, Mertxe Aizpurua.

La portavoz de Bildu ha hecho
hincapié en que se ha llegado a un
compromiso para, en un plazo
maximo de seis meses, modificar
la ley de Extranjeria que evite las
Ilamadas ‘devoluciones en ca-
liente’ de los llegados a las costas
espafiolas, con base a los dere-
chos humanos y que se analice la
peticién de solicitud de protec-
ci6n antes de iniciar un posible
expediente de expulsion.

El portavoz en el Congreso del
PNV, Aitor Esteban, ha compare-
cido para confirmar el apoyo de
su partido a la nueva norma, pero
se ha reservado el derecho de en-
mienda, ya que ha mostrado reti-

cencias sobre los puntos de la de-
sobediencia y la falta de respeto.

Por su parte, Miriam Nogueras,
portavoz de Junts, ha subrayado
que su formacion “siempre” ha de-
fendido la derogacion de esta nor-
ma asf como una “ley democratica
de seguridad ciudadana para Cata-
lufia” y ha avanzado que presenta-
rdn enmiendas al texto acordado,
lo mismo que apunt6 Ione Belarra
(Podemos). “Mucho titular y poco
cambio”, apostilld la lider de la
formacion morada.

El portavoz en el Congreso de
ERC, Gabriel Rufian, ha mostrado
su “alegria” en un mensaje en la
red social X porque también es “su
acuerdo”.

La postura del PP la adelant6
el vicesecretario general del parti-
do, Miguel Tellado, quien reac-
ciond al anuncio de Bildu califi-
cando de  “nauseabundo”
escuchar a los ‘abertzales’ hablar
de derechos humanos. Ha ido mds
alld, y ha acusado al Gobierno de
dejar la seguridad de los policias
y los guardias civiles “en manos
de quien los mataba”.

La respuesta del lider de Vox,
Santiago Abascal, también fue
contundente: “Hoy Sdnchez ha
decidido que sean los terroristas
los que hagan en Espaiia las leyes
policiales y de seguridad. Nunca
un gobierno traicion6 tanto a la
Nacién”.

Borrada la web
del software de
la catedra que
codirigia Begofia
Gomez

REDACCION, Madrid

La Audiencia Provincial de Ma-
drid fallara este lunes, 7 de octubre,
sobre los recursos presentados por
la Fiscalia de Madrid y el abogado
de Begofia Gémez para que se ar-
chive la causa abierta contra le es-
posa del presidente Sanchez, acusa-
da de tridfico de influencias y
corrupcién en los negocios.

La Audiencia se vio obligada a
suspender la sesion prevista para el
30 de septiembre, dado que faltaba
parte de la documentacion de la que
habia reclamado al juzgado. Una
vez recibido el testimonio completo
del procedimiento, ha vuelto a fijar
fecha para su andlisis y deliberard al
respecto. La Sala debatird si acota
de alguna manera la investigacion
que estd llevando a cabo el titular
del juzgado niimero 41 de Madrid,
Juan Carlos Peinado, sobre la espo-
sa del presidente del Gobierno o si
la ordena un archivo parcial o total.

Peinado mantiene abiertas tres
lineas de investigacion contra Be-
gofia Gémez: la primera sobre las
adjudicaciones al empresario Juan
Carlos Barrabés que no involucran
fondos europeos, ya que esa parte la
investiga la Fiscalfa Europea. En se-
gundo lugar, estudia la relacién de
la esposa del presidente con Air Eu-
ropa y su posible influencia en el
rescate de la aerolinea y, finalmen-
te, investiga sus actividades como
codirectora de dos mésteres en la
Complutense.

Respecto a su relacion con la ci-
tada universidad madrilefia, las acu-
saciones populares personadas en el
caso han avisado al juez que investi-
ga la causa del borrado de la web re-
lacionada con el software de la céte-
dra que codirigia Gdmez, lo que se
produjo entre el 26 y el 30 de se-
tiembre. Las acusaciones conside-
ran que este borrado resulta de es-
pecial gravedad, porque da la
sensacion que se ha hecho esconder
la aplicacién y se trara de un meca-
nismo para eliminar pruebas. Al
respecto piden que se conozcan las
caracteristicas técnicas del borrado
de la plataforma.

El Supremo
rechaza la
aministia de
Junqueras por
malversacion

REDACCION, Madrid
El Tribunal Supremo ha confir-
mado su decisién de no aplicar la
amnistia al delito de malversacién
por el que fue condenado el exvice-
presidente cataldn Oriol Junqueras
por el ‘procés’, al considerar que
“medi6 un beneficio personal de ca-
racter patrimonial”. Asi, la Sala de
lo Penal rechaza los recursos de su-
plica presentados por Junqueras y
los ex consejeros Raiil Romeva,
Dolors Bassa y Jordi Turul.
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“Todo planificado” ante la posible evacuacion de los militares

REDACCION, Madrid

Los dos aviones del Ejército
del Aire fletados por el Go-
bierno para evacuar a espafio-
les del Libano aterrizaron el
jueves de la pasada semana en
la base aérea de Torrejon de
Ardoz.

El plan de evacuacion de es-
paioles en el Libano disefiado
por los ministerios de Defensa
y Asuntos Exteriores ante el
agravamiento del conflicto en
Oriente Medio ha logrado res-
catar a unos 500 ciudadanos
residentes en ese pais o que
han encontrado dificultades
para salir a través de alternati-
vas comerciales.

La primera aeronave tam-
bién llevaba a bordo a 40 liba-
neses y ciudadanos de Argenti-
na, Estados Unidos, Italia,
Francia, Reino Unido y Vene-
zuela, segun ha precisado Ex-
teriores. En el primer avidon
viajaban ciudadanos espafio-
les, sus familiares y personal
de la Embajada de Espafia en
el Libano, que ha quedado en
servicios minimos.

El Gobierno descarta por
ahora coordinar més evacua-
ciones, segun ha explicado la
ministra de Defensa, Margarita
Robles.

La ministra de Defensa
también asegurd que Espafia
tiene “todo planificado” ante
una posible evacuacién de los
militares espafioles desplega-
dos en la Fuerza Interina de
Naciones Unidas en Libano
(FINUL), aunque ha recordado

El Gobierno repatria a 500
espanoles residentes en Libano

Algunos de los evacuados de Libano, a su llegada a Espafa.

que la decisidn final corres-
ponde a la ONU. “No vamos a
adelantar acontecimientos”,
dijo.

La escalada bélica en
Oriente Proximo se recrudecio
en las ultimas semanas con los
ataques de Israel a Libano y el
perpetrado por Irdn a Israel.

Sanchez pide contencion

El presidente del Gobierno,
Pedro Sanchez, ha hecho un
llamamiento a la contencién y
a la responsabilidad a todas las
partes implicadas en el conflic-
to en Oriente Proximo y evitar
asi una escalada de violencia
“de consecuencias imprevisi-

bles” para la paz en la regién y
en el mundo.

El presidente ha vuelto a
condenar los ataques con misi-
les perpetrados por Iran contra
Israel del martes de la pasada
semana, al tiempo que ha exi-
gido un alto el fuego tanto en
Gaza como en Libano y que
“el derecho internacional sea
respetado”.

En este sentido, insistié en
que debe respetarse la integri-
dad territorial, la soberania de
los estados y la proteccion de
civiles, asi como el acceso a la
ayuda humanitaria, “principios
bésicos para la coexistencia en-
tre naciones que ahora estamos
viendo socavarse”, advirtio.

Feijoo reunira de
nuevo a los barones
para exhibir fuerza
ante Sanchez

REDACCION, Madrid

Alberto Nufez Feijéo se pro-
pone volver a reunir a todos sus
presidentes autonémicos como ya
hizo a principios de septiembre,
para rechazar el concierto fiscal
para Cataluiia.

La reunidn se estd enfocando
para este mes de octubre con el
objetivo de volver a exhibir una
alternativa al Gobierno de Pedro
Sanchez echando mano del poder
territorial que atesora.

El encuentro en esta ocasion
estard mds centrado en las dos
grandes banderas que el partido
ha enarbolado en este momento:
el problema de la vivienda en Es-
pafia y la nueva ley de concilia-
cidn que ya han registrado en el
Congreso y con las que el lider
popular se propone atraer al voto
de izquierda moderada descon-
tento con el sanchismo.

Con esta reunién, Feijoo se
propone aplacar las criticas susci-
tadas en el seno del partido, que le
acusan de girar hacia politicas
mas socialdemdcratas.

Admitida a tramite la
denuncia contra el empresario
que entreg6 dinero a Alvise

REDACCION, Madrid

El juez de la Audiencia Na-
cional José Luis Calama ha ad-
mitido a tramite tres denuncias
presentadas contra el empresa-
rio Alvaro Romillo, que entregd
100.000 euros al eurodiputado
Alvise Pérez, por una supuesta
estafa piramidal cometida por
Madeira Invest Club, una plata-
forma de inversiones de la que
fue maximo dirigente.

El eurodiputado ha admitido
que aceptd cobrar 100.000 eu-
ros en efectivo, y sin factura, al
empresario como “honorarios
privados”, porque “Hacienda
es una Mafia” y asi podria “te-
ner mds ahorros” para su activi-
dad politica como lider de Se
Acabd la Fiesta (SALF).

Alvise se ha declarado “cul-
pable” como “auténomo que ha
cobrado en efectivo un trabajo”
y por haber ejercido, segtin de-
nuncid, su “legitima defensa”
contra “el terrorismo fiscal del
Estado”. Asimismo, calificé a
Alvaro Romillo de “criminal

que ha estafado a miles de perso-
nas” y a quien el Gobierno, se-
glin su version, “ha permitido
huir a Dubai a cambio de decir
que me regal6 100.000 euros™.

También cargé contra “los
medios corruptos y manipula-
dores” por “una factura sin
IVA”. “Pero diganme, ;quién
de ustedes no ha hecho conce-
siones o pequefios sacrificios
de moral para llegar donde es-
ta?”, planted, al tiempo que
mostro su desconfianza con la
justicia espafiola y animé a sus
seguidores a que eviten pagar
impuestos, si pueden.

En este caso, el magistrado
atisba una compleja investiga-
¢ién, con un entramado delicti-
vo de multiples sociedades ins-
trumentales y conexiones
internacionales, con domicilios
en Portugal, Estados Unidos,
Republica Dominicana, Esto-
nia 'y Albania, que hard necesa-
rio acudir de forma recurrente a
la emisién de instrumentos de
cooperacion juridica.

Dice que Espana cierra el grifo al tercer partido

Vox reconoce que recurrio a un
banco hingaro para financiar
las campanas electorales de 2023

REDACCION, Madrid

Vox reconoce haber recibido
9,2 millones de euros del banco
hingaro Magyar Bankholding
(MBH), el segundo del pafs, para
financiar las campafas de las
elecciones generales y municipa-
les celebradas en 2023.

Fuentes del partido de Santia-
go Abascal han confirmado a
agencias de noticias espafiolas
que se vieron obligados a recurrir
al MBH por la negativa de las en-
tidades bancarias espaiiolas a fi-
nanciarles, a diferencia de lo que
ocurre con el PSOEyel PPy a
pesar de ser Vox el tercer partido
del pais. MBH es propiedad de
Lorinc Mészdros, que, segtn ‘El
Confidencial’, es amigo de infan-
cia del primer ministro, Viktor
Orbén, ahora socio de Vox en el
Parlamento Europeo.

El informe de gestion de Vox
correspondiente al ejercicio de
2023 revelaba que adeudaba a los
bancos 9.229.444 euros, corres-
pondientes a créditos pedidos pa-
ra hacer frente a las elecciones
generales y municipales. En con-
creto, solicitd un crédito de 6,5
millones para las generales,
mientras que el importe del crédi-
to para las municipales ascendié a
2.6 millones. En el partido asefu-

Santiago Abascal.

ran que se trata de préstamos “ab-
solutamente legales”, que ya fue-
ron devueltos por Vox y que fue-
ron comunicados debidamente al
Tribunal de Cuentas.

Desde el partido dicen no en-
tender esa falta de ofertas de la
banca espaiiola y aseguran que, si
volviera a ser necesario, recurri-
rdn de nuevo a bancos extranjeros
para financiarse.

El paro se sitiia en 2.575.285
personas tras el fin del verano,
un 5,4% menos que hace un ano

REDACCION, Madrid
Coincidiendo con el fin de la
temporada turistica, el nimero de
desempleados inscritos en el Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE) en septiembre ascendié a
3.164 personas. Es el menor in-
cremento para este mes desde
2007, con la excepcién de los
afios de Covid-19, y deja el total
de parados en 2.575.285 perso-
nas, en niveles no vistos en 17
aflos. Al mismo tiempo, los afilia-
dos medios a la Seguridad Social
se incrementaron en 8.805, lle-
vando el total de cotizantes hasta

los 21.198.206. Es el menor incre-
mento de los ultimos cinco afios,
seglin recogen las estadisticas de
los ministerios de Trabajo y Segu-
ridad Social, y en el que existen
grandes diferencias entre sectores:
mientras la educaciéon sumé
49.858 trabajadores, el comercio
y la hosteleria perdieron 41.640 y
30.348, respectivamente. El au-
mento del paro en ese mes se debe
a la caida del empleo en los Servi-
cios, sector en el que se registra-
ron 4.351 parados mds, y en el co-
lectivo sin empleo anterior, que
sumo 6.549 desempleados.

Meéxico tensa las relaciones con
Espana al excluir al Rey de la
toma de posesion de su presidenta

REDACCION, Madrid

El Gobierno espaiiol ha pro-
testado formalmente ante México
por el veto a Felipe VI en la toma
de posesion de la nueva presiden-
ta mexicana, Claudia Sheinbaum,
el 1 de octubre.

El desaire tensoé las relaciones
entre los dos paises y el Ministe-
rio de Exteriores convoc6 el mar-
tes de la pasada semana al emba-
jador mexicano para trasladarle
“una nota verbal”, conducto nor-
mal de comunicacién escrita en-

tre las embajadas y el Ministerio
de Exteriores, en la que manifes-
taba su queja por no haber invita-
do al Rey a la ceremonia.

Sheinbaum justificé la exclu-
sién de Felipe VI de su investidu-
ra por la falta de respuesta a una
carta, enviada en 2019, en la que
su antecesor en la Presidencia
mexicana y mentor politico, An-
drés Manuel Lopez Obrador, pe-
dia que el monarca se disculpara
por los “atropellos” de la con-
quista de América.
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Su presidente, Pablo Valldecabres, destaca la visibilizacion que dio a la entidad su primera carrera solidaria

La sociedad ‘Rosalia de Castro’ de Sao Paulo
duplicara su capacidad con la apertura de otra sede

E.CARBAJALES, Sao Paulo

El éxito de la primera carrera so-
lidaria organizada por la sociedad
‘Rosalia de Castro’ de Sao Paulo ha
dado visibilidad a esta entidad que
atiende a los mayores en situacion
de necesidad y que tiene previsto
abrir una segunda sede en el sur de
la ciudad, durante el primer trimes-
tre del préximo afio. “El éxito de la
carrera te viabiliza” esta apertura,
asegura Pablo Valldecabres, presi-
dente de la entidad, que explica que
“las empresas van a apostar por ti si
ven que eres capaz de hacer ciertas
cosas y que tienes energia”.

La apertura de esta nueva sede,
que permitird duplicar el nimero de
usuarios, se basa en dos pilares. Por
un lado, la gratuidad de la sede, ya
que “conseguimos que una institu-
cién, el Centro Canario, que estaba
a punto de tener que cerrar sus
puertas porque no tenia mas activi-
dad, nos ceda gratuitamente el in-
mueble” y, por otro lado, “hemos
conseguido que el Estado de Sao
Paulo nos aprobara dos proyectos
por los cuales las grandes empresas
que participaron en la carrera pue-
dan desgravar impuestos para fi-
nanciar esos dos proyectos, con lo
cual a la institucidn publica no le
cuesta nada y las empresas pueden
desgravar. Con eso nos garantiza-
mos el dinero suficiente para abrir
el segundo centro”, destaca este va-
lenciano que lleva 14 afios viviendo
en Brasil.

Hay muchas empresas de gran-
des dimensiones que colaboran con
el proyecto como Mapfre e Indra,
pero “no solamente de origen galle-
go o espaiiol, también empresas
brasilefias que quieren ayudar, con-
fian en nuestro proyecto y lo ven
importante”.

‘Rosalia de Castro’ se encuentra
en un punto importante de su tra-
yectoria vital, ya
que, tras 40 afios

La carrera solidaria organizada por la entidad fue un éxito de participacion.

pudo ser”, pero el hecho de este
“respaldo” fue muy importante pa-
ra que la gente se movilizase.
Valldecabres también quiso re-
saltar el respaldo de Antonio Rodri-
guez Miranda, secretario xeral de
Emigracién. “Es una barbaridad
—dijo— lo que se desvive por noso-
tros y me imagino que con otras en-
tidades parejas a la nuestra. Es in-
crefble. La labor que lleva haciendo
durante muchos afios es impagable
porque hace mucho bien a la gente”.
A partir de ahi, relata, comenz6
un trabajo de comunicacidn tanto en
redes sociales como entre los ami-
gos para que la gente se apuntase a
la carrera porque “financieramente
estaba mds que
garantizada, pe-

de historia,ests  QUEITAMOS PrOVOCAT 1o haba que lle-
llevando a cabo : var gente y aqui
una renovacion tener un evento a l'llVel de en Sao Paulo no
de sus propues- Ciudad para dar a Conocer es nada facil. Se
tas y “querfamos ., orgapizan mu-
provocar tener  todo lo que hacemos”,  chisimas carre-

un evento a ni-
vel de ciudad
para dar a cono-
cer todo lo que hacemos”. En ese
contexto es como nace la idea de
celebrar una carrera. La entidad
contraté a una empresa que trabaja
con este tipo de eventos y luego
buscé patrocinios. “Al principio,
—recuerda Valldecabres— era todo
mads complicado porque, 16gica-
mente, provoca desconfianza que
no tengas un histérico en este tipo
de eventos, pero al final tuvimos
bastante suerte porque contamos
con 13 patrocinadores y eso viabili-
z6 financieramente todo el evento.
La Xunta de Galicia, incluso, nos
ayudé siendo el principal patroci-
nador y colocamos las marcas de
Galicia y Xacobeo™.

Ademds, el presidente de la enti-
dad resalta la importancia de que el
presidente de la Xunta, Alfonso
Rueda, “tuviese mucho interés en
poder acudir, aunque finalmente no

dice Valldecabres

ras y nuestros
competidores
para ese evento
son mds sélidos con marcas como
Nike y nosotros somos una instiatu-
cién pequeilita que trabaja con el
publico mds anciano y no es muy
atractivo si lo comparas con otro ti-
po de propuestas deportivas. Al fi-
nal nos fue muy, muy bien y feliz-
mente tuvimos una carrera bastante
bonita y la gente sali6 encantada”.
El reto era enorme, ya que la
ciudad es muy grande y normal-
mente juntar a 100 personas de la
colectividad es complicado y solo
se consigue en Navidad o algtin
evento puntual. En la carrera parti-
ciparon 1.101 adultos en las moda-
lidades caminata de 3 kilometros o
carrera de 5 kildmetros, y 123 nifios
en la categoria infantil. A estas ci-
fras hay que sumar aquellas perso-
nas que no participaron de la carre-
ra, pero si de la jornada festiva. En
concreto, la policia cifré que mas
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Pablo Valldecabres y Antonio Rodriguez Miranda, antes de la carrera.

de 5.000 personas estuvieron pre-
sentes a lo largo del evento.

“Estamos supercontentos”, ase-
gura el presidente de ‘Rosalia de
Castro’, quien destaca el éxito de
participacion y la repercusion de la
carrera. “Por ejemplo, —dijo— parti-
cip6 en la carrera el CEO de Intra
Brasil, que se llama Marcelo Ber-
nardino, y cuando estdbamos ha-
ciendo la caminata me decia que
ahora mis 7.000 trabajadores de In-
dra en Brasil conocen ya ‘Rosalia
de Castro”. Este éxito hace que la
carrera haya llegado para quedarse
y convertirse en un evento impor-
tante de la colectividad en la ciudad
brasilefa.

“Esta visibilidad —subraya— es
un intangible que para nosotros era

una parte importantisima del objeti-
vo, porque el problema de Sao Pau-
lo es que es una ciudad que tiene la
poblacion de Portugal y cuando eres
muy pequediito es muy dificil que te
vean. El hecho de que haya miles de
personas que ahora nos conocen y
hace unos meses no nos conocfan es
importantisimo para nosotros”.

Relevo generacional

“La carrera —precisa Valldeca-
bres— no era para que participara
gente mayor, sino para que fuera la
gente joven quien pudiera estar alli
participando. Nos hemos dado a
conocer con gente joven y eso para
nosotros es muy importante porque
significa el relevo generacional y

CIRCUITO
ROSALIA

L.POLO

renovacion de energia”, algo muy
importante a tener en cuenta en una
institucién que tiene 40 afos, de
manera que la gente que comenzé
con la institucion ya es muy mayor.

El presidente de la institucién —
cuyo mandato acaba en junio de
2025- hace hincapié en que si estan
llevando a cabo el relevo genera-
cional. “Lo que hacemos —detalla—
es provocar diferentes situaciones.
Es decir, cuando hacemos un even-
to dentro de ‘Rosalia’, de nuestra
institucion, siempre intentamos que
haya un encuentro intergeneracio-
nal, invitamos a gente relevante,
como el director del Instituto Cer-
vantes o atletas que eran olimpi-
cos” para atraer a la gente joven
que tienen “la oportunidad de cono-
cer a esas personalidades en vivo y
tener un contacto con ellos que si
no fuera en ‘Rosalia’ no lo iban a
poder tener”.

Pablo Valldecabres puntualiza
que ya estd preparando su sucesion
para cuando deje la presidencia y
hace hincapié en que “yo tengo que
dar un paso al lado y lo haré feliz y
dejaré a algtin amigo que continde
trabajando con ese impetu, y yo a
su lado ayudédndole en todo lo que
sea posible. En este segundo man-
dato involucré a otras seis personas
que tienen un perfil parecido y més
o menos de la misma edad y con
vinculacién con ‘Rosalia’ para ga-
rantizar que, cuando tenga que sa-
lir, tengamos a otras personas que
sigan con este empuje”. “Rosalfa’
es mds fuerte que cualquier persona
individual y tiene que ser algo mds
de todos”, subraya.

La entidad también trabaja la
parte cultural. De hecho, hace poco
organizaron una exposicién sobre
la emigracion gallega en el Instituto
Cervantes. Eligieron esta sede para
que tuviera mds difusion, ya que el
Cervantes de Sao Paulo estd en la
principal avenida financiera de la
ciudad.
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Su presidenta, Mary Daparte, asegura que el secretario xeral también informé sobre las diferentes ayudas de la Xunta

Los socios de la Sociedad Hispano Brasileira de Sao
Paulo plantearon a Miranda sus dudas sobre el retorno

E.CARBAJALES, S0 Paulo

La Sociedad Hispano Brasileira
de Socorros Mutuos de Sdo Paulo
recibi6 recientemente al secretario
xeral de Emigracién, Antonio Ro-
driguez Miranda, que mantuvo un
encuentro con los asociados a los
que respondid sus numerosas pre-
guntas.

“El fue muy simpdtico y agrada-
ble respondiendo a todos”, destaca
la presidenta de la Sociedad Hispa-
no Brasileira de Socorros Mutuos
de Sao Paulo, Mary Daparte, quien
explica que “la mayoria de las pre-
guntas se centraron en el retorno,
los problemas para poder trabajar
en Galicia y la vivienda, asi como
las ayudas” de la Xunta. “En el en-
cuentro —continta— también se
planteé el tema de la tardanza a la
hora de conseguir los papeles para
poder trabajar, pero el secretario
xeral matizé que eso es competen-
cia del Gobierno de Espafia y no de
la Xunta de Galicia”.

Esta entidad se constituyd hace
126 aflos para ser un hospital y una
farmacia porque en aquel momento
no habia en Sao Paulo. “En 1898,
Brasil era un pais dificil para los in-
migrantes”, reconoce Daparte,
quien recuerda que la Sociedad
Hispano Brasileira primero era de
Socorros Mutuos y luego se afiadid
la parte cultural y recreativa.

Actualmente, la Sociedad esta
mds centrada en la parte cultural y
lddica y cuenta con unas instalacio-
nes que incluyen piscina de adultos
y nifios y canchas deportivas, pero
no por eso dejan de ayudar a quien
lo necesita. “Cuando podemos,
ayudamos a las personas a través de
la Secretarfa Xeral de Emigracion”,
subraya Mary Daparte, quien hace
hincapié en que llevan a cabo acti-
vidades para recaudar fondos y

Mary Daparte, junto a Antonio Rodriguez Miranda, en la reciente visita del secretario xeral de Emigracion.

“para ayudar a las personas que lo
precisan. Si algtn espaiiol tiene una
necesidad y nosotros vemos que es
una realidad, ayudamos no solo
econdémicamente sino también con
una bolsa de comida”.

En todo caso, la presidenta se la-
menta que todavia no se han recu-
perado todas las actividades que se
perdieron con la pandemia. En es-
tos momentos, tienen cursos de es-
paiiol, deportes y el grupo folclori-
co ‘Lembranza e Agarimo’, que
ensefla todos los instrumentos y
bailes tradicionales.

La presidenta sefiala que la co-
lectividad gallega en Sao Paulo
mantiene sus raices y las transmite

a la siguiente generacion. Ella llegé
a Brasil con 10 afios y siempre
mantuvo el contacto con la cultura
gallega. De hecho, su padre fue el
fundador de ‘Lembranza e Agari-
mo’ y ella siempre particip6. “Mi
hermana regresé ahora a Galicia,
pero también formo parte del grupo
folclérico. Cantabamos, bailaba-
mos y haciamos exposiciones y
transmitimos mucho la cultura ga-
llega porque es la que nuestros pa-
dres nos ensefiaron”.

Dos de las celebraciones fijas de
la entidad son el Dia das Letras Ga-
legas y el Dia de Galicia. Durante la
primera dan a conocer a los home-
najeados y organizan charlas y lec-

REDACCION, Santos

En su reciente visita a Brasil,

el secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miran-
da, participd en un encuentro con
la colectividad gallega en la ciu-
dad de Santos con el objetivo de
reforzar los vinculos entre el Go-
bierno gallego y los gallegos re-
sidentes en este pais. Durante el
encuentro, Miranda destaco la
importancia de mantener un con-
tacto directo con los gallegos del
exterior y de apoyar a las entida-
des que trabajan a favor de la co-

L.POLO
Antonio Rodriguez Miranda, junto a directivos y participantes en los grupos que amenizaron la
jornada de convivencia en el Centro Espafol de Santos.

turas. “Ademads, —sostiene Dapar-
te— ahora es todo mucho mads facil
porque a través de internet en dos
minutos se resuelven las cosas y es
todo muy rdpido”.

En el Dia de Galicia se organiza
una misa en honor a Santiago
Apbstol y luego una celebracion a
la que suelen acudir mds de 350
personas, y “eso que es una fecha
complicada porque todo el mundo
se va para Galicia a estar con sus fa-
milias”. Ademas, cada dos meses
hacen una comida gallega y retinen
amucha gente.

El centro cuenta actualmente
con unos 170 socios que pagan la
cuota, a los que hay que sumar

actuaron diversos grupos folcléricos.

Cientos de personas asistieron al encuentro

Miranda destaca en Santos la
importancia del apoyo a las
entidades en el exterior

munidad gallega.

Rodriguez Miranda subray6d
que la Xunta sigue comprometi-
da en ofrecer apoyo institucional

a las organizaciones gallegas en
el exterior, reconociendo su pa-
pel fundamental en la promocién
de la cultura y de los valores ga-

llegos. En el encuentro se abor-
daron las necesidades mads ur-
gentes de la colectividad en San-
tos, y el responsable de
Emigracién de la Xunta escuchd
de primera mano las demandas
de las entidades culturales y so-
ciales de la ciudad.

El secretario xeral reafirmé el
compromiso del Gobierno galle-
go con los gallegos del exterior,
fomentando el mantenimiento de
los lazos culturales y la solidari-
dad entre gallegos. Miranda in-
sisti6 en que estas iniciativas

aquellos que pagaron cuando se ad-
quirieron los terrenos y a los fami-
liares que pagan en funcién de la
edad y circunstancia. En total, hay
unas 500 personas, pero “llegamos
a tener 4.000 socios, pero muchos
se fueron muriendo”, lamenta esta
corufesa.

La Sociedad Hispano Brasileira
es un club familiar. “Tenemos mu-
chas familias de las que la mayoria
son gallegas”, remarca Daparte,
quien también subraya la seguridad
del centro, “y eso los padres lo va-
loran mucho porque con la insegu-
ridad que tiene actualmente Sdo
Paulo, la Casa de Espafia es segura
y eso les da tranquilidad, ya que
pueden dejar aqui a los nifios solos
porque la sociedad es un lugar se-
guro”.

La presidenta de la institucién
también se muestra orgullosa de
contar con mucha juventud en la
entidad. En este dmbito hay dos
perfiles, los hijos y nietos de ga-
llegos que se han criado en el club
y los jovenes que llegan a trabajar
en Brasil y que hasta ahora, co-
menta la presidenta, no se acerca-
ban a las instituciones porque vei-
an su paso por el pais como algo
temporal.

La entidad cuenta con bastantes
jovenes y muchos de ellos se estdn
implicando en su gestién. “Tene-
mos la suerte de que en la nueva di-
rectiva que empezd ahora y en la
que yo continiio como presidenta
hay gente muy joven”. “Por prime-
ra vez —reconoce— tuvimos una re-
novacién muy grande y eso me ale-
gra mucho porque la mayoria de
instituciones tienen problemas para
incorporar a la gente joven”. “No-
sotros escuchamos lo que nos pi-
dieron y conseguimos la renova-
cién”, concluye Mary Daparte.

L.POLO

Cientos de personas asistieron al encuentro en el Centro Espafol de Santos, en el que

contribuyen a preservar y pro-
mover la identidad gallega mds
alld de las fronteras de Galicia.
Brasil es el segundo pais del
mundo con mayor presencia ga-
llega, con una comunidad de mds
de 50.000 residentes, concentran-
dose el 80% de esta poblacion en
ciudades como Salvador de Ba-
hia, Rio de Janeiro, Sao Paulo y
Santos. Esta dltima ciudad es uno
de los puntos clave en la relacion
entre Galicia y su didspora, forta-
leciendo los lazos culturales y so-
ciales que unen ambas tierras.
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El impacto de algunas edificaciones en el paisaje
gallego, desluciendo su belleza natural, parece que-
dar como una foto del pasado. Casas sin revestir, te-
jados y balcones que amenazaban ruinas, fuentes,

Galicia practica el fermosismo

lavaderos, palcos de musica y hdrreos desconcha-
dos y abandonados van recobrando su esplendor a
medida que se adoptan politicas para dar un lavado
de cara a estas edificaciones, bien sean propiedad de

particulares, bien de titularidad municipal. Sobre la
base de la normativa sobre paisaje, la Xunta conce-
dié en cuatro afios 2.400 ayudas por valor de 9,6 mi-
llones de euros para colaborar en este apartado.

La Xunta concedi6 en cuatro afios 2.400 ayudas para corregir parte de los impactos paisajisticos de la comunidad

REDACCION, Vigo

La Xunta de Galicia, a través
de la Conselleria de Medio Am-
biente e Cambio Climatico, des-
tind en cuatro afios alrededor de
9,6 millones de euros para mejo-
rar el estado de inmuebles € ins-
talaciones de diversa indole, con
la finalidad de ir corrigiendo los
impactos que caracteriz6 a la Ga-

licia de otro tiempo.

Un total de 283 de los 313 mu-
nicipios que integran la comuni-
dad autéonoma (mads del 90%) se
han visto beneficiados por la ha-
bilitacion de esta partida presu-
puestaria que, entre 2021 y 2024,
favoreci6 la concesion de 2.374
ayudas a ayuntamientos y parti-

culares.

En la convocatoria de este afo,
se aprobaron solicitudes de 50

ayuntamientos,

para realizar 64

actuaciones, y de 346 particula-
res, hasta agotarse los dos millo-
nes de euros presupuestados para
tal fin. De este modo, se avanza
en la ejecucién de las actuaciones
de correccién de impactos paisa-

jisticos y de
apuesta por el
fermosismo
promovidas
por el Ejecuti-
vo gallego.

Se trata de
partidas que
cada vez tienen
mayor deman-
da y que per-
miten mejorar
el estado tanto
de inmuebles
propiedad de
particulares
como de edifi-
cios, equipa-
mientos y otras
instalaciones
de titularidad
municipal.

Las partidas estdn destinadas a
aquellos ayuntamientos con me-
nos de 20.000 habitantes y se
conceden a través de dos lineas
de ayudas, dotadas con 20.000
euros cada una de ellas. La pri-
mera de las modalidades es para
la renovacioén y finalizacién exte-
rior de fachadas, cubiertas y mu-
ros de cerramiento de edificios
municipales, y la segunda, para
mejorar el aspecto y conserva-
cion de elementos etnograficos
como fuentes, lavaderos publi-

cos, palcos de musica y horreos.

Por su parte, las cuantias diri-
gidas a los particulares estdn des-
tinadas a intervenciones en fa-
chadas, cubiertas y muros de
cierre, y en la convocatoria de es-
te afio se introduce como nove-
dad la posibilidad de financiar la
retirada de elementos adyacentes
que perjudiquen la imagen o cau-
sen algin impacto en los bienes
en los que se pretende intervenir.

El municipio de Trazo (en A
Corufia ambos) fue visitado re-
cientemente por la conselleira de
Medio Ambiente € Cambio Cli-
matico, Angeles Vazquez, como
ejemplo de lugares beneficiarios
de las ayudas de la Xunta por este
concepto. Concretamente, Trazo

‘Guias de boas
practicas e
recomendacions’
para adaptarse
a los tiempos

Galicia tiene disenada una
‘Estratexia da Paisaxe’ pensa-

da para proteger y preservar

los elementos mds significati-
vos y caracteristicos de los di-

ferentes ambientes de la co-
munidad auténoma, asi como

ordenar el paisaje a través de
acciones tendentes a su mejo-

ra, restauracion o regeneracion
y gestionarlo desde una pers-
pectiva de uso sostenible del
territorio mediante iniciativas
que guien las transformacio-
nes inducidas por los procesos

bientales.

sociales, econémicos y am-

Con la ‘Guia de Estudos de

Impacto e Integracién Paisa-

Una calle en la aldea marinera de Redes (Ares), tras su remodelacion.

recibié en cuatro afios cerca de
140.000 euros para realizar un to-
tal de 38 actuaciones. La vivien-
da visitada, en la parroquia de
Vilouchada, se benefici6 de una
partida de 3.000 euros en 2021
para la renovacion de la cubierta

con teja del pafs.

Al amparo de la convocatoria
de este afio de la Xunta para los
ayuntamientos, el Gobierno local
de Trazo aprobd dos actuaciones
que suman una ayuda total de
mds de 26.000 euros. La primera

de ellas consiste en la mejora del
estado del Centro Social de Oa,
en la parroquia de Xavestre, y la
otra —ya en marcha— permitira re-
cuperar y acondicionar el lavade-
ro de Irexe, en la parroquia de
Chaién.

xistica’ en pro-
ceso de actuali-
zacion y
adaptacién a la
normativa sobre
paisaje, otra se-
rie de manuales
han sido elabo-
rados para con-
tribuir a mejorar
la percepcion
visual del entor-
no gallego. Se
trata de las guias
‘de boas précti-
cas para a inter-
vencion nos nu-
cleos rurais’,
‘de intervencion
en sistemas
praia-duna’, ‘de
caracterizacién

e integracién paisaxistica de
valados’, ‘de cor e materiais
de Galicia’, ‘de estudos da pai-

saxe urbana’, ‘de boas practi-

cas en intervencions en espa-

Z0S

publicos’,

‘de boas

précticas para a integracion
paisaxistica das actividades
extractivas’, ‘da paisaxe do
tempo’, ‘de boas practicas pa-
ra a identificacion e acondicio-
namento de miradoiros’, ¢ para

a integracion paisaxistica das

redes de abastecemento de au-

ga potable’, ‘de boas practicas

nos carteis publicitarios’, ‘de

integracion paisaxistica dos
sistemas de conterizacién de

residuos urbanos’, ‘para a inte-

de Galicia’,

gracién paisaxistica dos portos
‘para as terrazas

no espazo publico’ y ‘para a

integracién paisaxistica das
dreas empresariais’.
Este tipo de guias son una

herramienta prevista en el re-
glamento de la Lei de protec-
cién da paisaxe de Galicia para
divulgar los valores paisajisti-
cos de la comunidad auténoma
y que cierto tipo de actuacio-
nes puedan lograr una buena
integracién y un equilibrio con
el entorno donde se sitian.
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El conselleiro particip6 en el Programa de Atraccion de Talento en las empresas gallegas.

José Gonzalez inaugurd las mesas del programa de atraccion de talento

La Xunta avanza en abordar
la cobertura en las vacantes
laborales y de captacion de talento

REDACCION, Santiago

El conselleiro de Emprego,
Comercio e Emigracion, José
Gonzdlez, inaugur6 el pasado
dia 25, en la Cidade da Cultura,
la primera de las mesas de tra-
bajo del Programa de Atraccién
de Talento en las empresas ga-
llegas, que se desarrollé duran-
te una semana.

Estas jornadas —que conta-
ron con la participacion de los
sectores metalmecanico, cons-
truccién, agroalimentario, turs-
tico, TIC y logistico— se enmar-
can en las lineas de accién que
estd promoviendo la Xunta para
conocer las necesidades especi-
ficas de personal del tejido pro-
ductivo gallego, identificar las
barreras de acceso a mano de
obra, especialmente de la ex-
tranjera, e informar sobre las
diferentes vias y recursos que

tiene en marcha la Administra-
cién autonémica para facilitar
la incorporacién al mercado la-
boral de la colectividad gallega
del exterior y de personas ex-
tranjeras. Asimismo, se busca
detectar las carencias del cata-
logo de puestos de dificil cober-
tura, para proponer su actuali-
zacion al Gobierno central.

En su intervencion, José
Gonzilez puso en valor el tra-
bajo conjunto publico-privado
que suponen estas mesas para
abordar en comun con las em-
presas un reto de tanto calado
como es el de la cobertura de
las vacantes laborales. Asimis-
mo, destacé que Galicia enfren-
ta también retos demograficos
que requieren soluciones inno-
vadoras y sostenibles.

El conselleiro puso el foco
en las tres grandes dreas que

marcan la hoja para la atrac-
cién de talento en Galicia. La
primera de ellas, indicd, estd
centrada en la modernizacién
del Servizo Publico de Empre-
go, en el impulso de la emple-
abilidad a través de las micro-
formaciones y en la necesaria
optimizacién de las listas de
demandantes.

La segunda de las lineas de
trabajo estd relacionada con la
colectividad gallega del exte-
rior a través de la Estratexia
Galicia Retorna, dotada de 450
millones de euros para favore-
cer el retorno de 30.000 galle-
gos y sus descendientes.

Finalmente, hizo mencion a
que Galicia, como tierra abier-
ta al talento, apuesta por la in-
tegracién sociolaboral de las
personas extranjeras, entendi-
da siempre de manera ordena-

Un centenar de alumnos asisten a la
clausura del obradoiro de pandereta,
percusion y canto en Montevideo

REDACCION, Montevideo

La delegada de la Xunta en Uru-
guay, Elvira Dominguez, asisti6 al
espectaculo de clausura del obra-
doiro de pandereta, percusion y can-
to tradicional gallego, en el que cer-
ca de un centenar de alumnos
demostraron lo aprendido a lo largo
del curso.

Este taller, organizado en cola-
boracién con la Secretaria Xeral de
Emigracién, conté con la participa-
cion de las formadoras principales.

El evento fue organizado con el
apoyo total de las profesoras y de la
directiva de los centros Alma Gale-
ga y Unién Fillos de Morgadanes,
junto con la delegacién de la Xunta
de Galicia en Uruguay.

La delegada de la Xunta, con las profesoras y participantes en el taller.

La actividad forma parte del es-
fuerzo conjunto por mantener viva
la cultura gallega entre la colectivi-

dad en Uruguay y garantizar la
transmision de las tradiciones a las
nuevas generaciones.

Enma Veiga, Lucia Calvo y José Luis Gonzalez, durante el encuentro.

Directivos del Centro Gallego de Santo Domingo y la
alcaldesa de Teo analizan formulas de cooperacion

Los representantes del Centro Gallego de la Reptiblica Dominicana
‘O Noso Lar’ Enma Veiga y José Luis Gonzdlez visitaron a la alcaldesa
de Teo, Lucia Calvo para tratar férmulas de colaboracion entre ambas
instituciones. En la reunién, se extendié una invitacion a la alcaldesa para
visitar de forma oficial a la comunidad gallega en la Reptiblica Domini-
cana, lo que fue bien acogido por la regente, que se propone acudir con
empresarios teenses dispuestos a explorar negocios en el pais. Calvo hizo
entrega al Centro de un ejemplar de ‘Os Xenerdis do Ulla’.

GM
Maria Victoria Scola, Elvira Dominguez y los presidentes de las entidades
gallegas celebraron un nuevo aniversario del Centro Valle Mifior.

El Centro Valle Mifior de Montevideo celebra su 77°
aniversario con un banquete y danzas tradicionales

El Centro Valle Mifior de Montevideo celebr6 su 77° aniversario
con un banquete y la actuacion de los cuerpos de baile de la institucion.
Tras la entonacién de los himnos de Uruguay, Espaiia y Galicia, el pre-
sidente, Juan Valverde, resalté las actividades que la institucion lleva a
cabo, apostando por el relevo generacional. La delegada de la Xunta,
presente en el acto, felicitd a los grupos de danzas por la coordinacién
que estdn logrando para participar den eventos, mientras la consul, que
también acudio a la cita, agradecié la invitacién y felicit6 a la entidad
por sus 77 afios en activo.

Fondos de la Agrupacion Artistica Gallega de

La Habana llegan al Arquivo da Emigracién Galega

Algunos de los fondos de la Agrupacién Artistica Gallega de La Ha-
bana, creada en el afio 1919 y hoy en activo, conforman la nueva entre-
ga del especial web ‘Memoria documental das sociedades da emigra-
cién galega’, que mantiene el Arquivo da Emigracién Galega (AEG)
del Consello da Cultura Galega (CCG) y ya esta disponible en la web
de la institucidn.

La presidenta de la entidad y la directiva, con las autoridades.

La Associacao Recreio dos Ancidos-Residencia
Santiago Apostol de Rio homenajeé a su patrona

La Associacdo Recreio dos Ancidos-Residencia Santiago Apdstol
de Rio de Janeiro celebr6 el pasado 29 de septiembre la Fiesta de la Pa-
trona de la institucion. La presidenta de la entidad, Esther Pérez Duran,
y su directiva recibieron a las autoridades que les acompaiiaron en el
evento, entre los que figuraban la embajadora, Maria del Mar Ferndn-
dez Palacios, y el consul general en Rio, Angel Vazquez Dias de Tues-
ta. La Fiesta de la Patrona es un evento que refleja la esencia de la co-
munidad y la devocidon hacia su santa protectora.
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Alfonso Rueda y Roberto Sebastian Bosch, durante el encuentro, la pasada semana.

El presidente se reunié con Roberto Sebastian Bosch en Vigo

REDACCION, Vigo
El presidente de la Xunta,
Alfonso Rueda, destacd, el pa-
sado dia 1, ante el embajador
de Argentina en Espafa, Ro-
berto Sebastidn Bosch, la
apuesta de la Xunta por facili-
tar el retorno a todos los galle-
gos del exterior que deseen
volver a su tierra a través de la
Estratexia Galicia Retorna que
incluye un centenar de medi-
das como ayudas para afrontar
los gastos iniciales del trasla-
do, becas para estudiar un
madster y FP o programas espe-
cificos para emprender.

Rueda destaca ante el embajador
de Argentina la apuesta por el
retorno de los gallegos del exterior

Ademas, durante la reu-
nién, Rueda traslado el interés
de Galicia por mantener la co-
laboracion entre ambas regio-
nes para avanzar en los intere-
ses de las empresas y los
gallegos afincados en el pafs
latinoamericano.

Durante un encuentro cele-
brado en Vigo —en el que tam-
bién participaron la cénsul ge-
neral de Argentina en Galicia,
Silvina Isabel Montenegro, y
el conselleiro de Presidencia,
Xustiza e Deportes, Diego
Calvo—, el lider del Gobierno
autonémico recordd la impor-

tancia de afianzar las relacio-
nes econdmicas, especialmen-
te en el sector pesquero.

En esta linea, recordé que
Galicia es una potencia pes-
quera internacional con gran
presencia en Argentina. Las
empresas gallegas generan
5.500 empleos en el sector de
la pesca y transformacién de
productos en el mar en Argen-
tina y hay 80 buques pesque-
ros de capital gallego con ban-
dera argentina, por lo que se
trata de un dmbito clave para
dinamizar la economia en ese
pafs.

Los recibi6 la subdirectora de Comunidades Galegas de la Secretaria Xeral

Miembros de la Federacion de Asociacions
Galegas de Madrid peregrinan a Santiago

REDACCION, Santiago

La subdirectora de Comunida-
des Galegas de la Secretaria Xe-
ral da Emigracién, Isabel Marti-
nez Pellicer, recibié en la Praza
do Obradoiro a un grupo de 20 re-
presentantes de distintas asocia-
ciones y entidades gallegas en
Madrid, que culminaron el Cami-
no de Santiago.

Durante el encuentro, la subdi-
rectora destacé la importancia de
mantener vivas las tradiciones y
el sentimiento de pertenencia a la
tierra natal, subrayando el papel
fundamental que juegan estas en-
tidades en la conexion entre Gali-
ciay los gallegos fuera de nuestra
tierra.

Los participantes expresaron
su emocion al llegar a Santiago
de Compostela tras recorrer el
Camino, simbolizando el esfuer-
zo colectivo por mantener viva
la identidad gallega fuera de Ga-
licia. La subdirectora agradecid

Isabel Martinez recibi6 en la Praza do Obradoiro al grupo de peregrinos.

el trabajo y la dedicacion de es-
tas asociaciones, que a diario
contribuyen a llevar el nombre
de Galicia a lo mds alto, y animé

a todos a seguir fortaleciendo
los lazos que unen a las comuni-
dades gallegas del exterior con
su tierra de origen.

Rodriguez Miranda y Luis Garcia —1° por la dcha.—, durante el encuentro.

Miranda se reunid con el director de la entidad

Emigracion y la Fundacion
Ronsel resaltan el éxito de
su colaboracion en retorno

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-
cién, Antonio Rodriguez Miranda,
mantuvo el pasado dia 1 una reu-
nion con Luis Garcia, director de la
Fundacién Ronsel, en la que am-
bos destacaron el éxito de la cola-
boracién entre ambas entidades pa-
ra mejorar la empleabilidad de las
personas gallegas retornadas.
Miranda subrayé la importancia
de las acciones conjuntas, como las
jornadas formativas, que estdn fa-
cilitando la integracién de los re-
tornados en la sociedad gallega y
en el mercado laboral.
Durante el encuentro, destaca-
ron la relevancia del programa de
Mentores Merlo, que tiene como

objetivo apoyar a los emprendedo-
res retornados en la consolidacion
de sus proyectos en Galicia. Gra-
cias a esta iniciativa, mas de un
centenar de empresarios gallegos
retornados recibieron formacién y
asesoramiento para fortalecer sus
negocios.

Finalmente, Miranda y Garcia
coincidieron en la necesidad de
continuar intensificando las activi-
dades formativas y de orientacion,
no solo para los retornados, sino
también para los becarios de las
becas BEME (Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior), garantizando
que tengan las herramientas nece-
sarias para incorporarse al merca-
do laboral gallego con éxito.

El representante de la Xunta —3° por la izda.— junto a los responsables de
diferentes centros de Andalucia, Extremadura y Ceuta.

Malaga acogio el Encuentro de
Centros Gallegos de Andalucia,
Extremadura y Ceuta

REDACCION, Malaga

Milaga acogi6 el pasado dia 24
el XIV Encuentro de Centros Galle-
gos de Andalucia, Extremadura y
Ceuta, un evento que reunio a repre-
sentantes de la colectividad gallega
del sur de Espafia. Durante el en-
cuentro, el representante de la Se-
cretaria Xeral de Emigracién puso
en valor la unidad de accién que de-
muestran los gallegos de esta zona
de Espaiia, destacando su capacidad
para multiplicar los resultados del
importante esfuerzo que realizan,
contrarrestando asi la distancia geo-
grafica, climdtica y cultural que los
separa de Galicia.

La Xunta recuerda que la ‘gale-
guidade’ en Andalucia estd viva, di-
ndmica y eficazmente incardinada
en la sociedad de acogida, demos-
trando una vez mds c6mo las comu-

nidades gallegas, sin renunciar a sus
raices, son capaces de adaptarse a la
nueva cultura y estilo de vida del lu-
garen el que residen.

El acto destacé que la excelente
imagen de la que disfruta Galicia en
el sur de Espaiia es fruto directo de
décadas de relacion entre gallegos y
andaluces, que, a pesar de las posi-
bles diferencias culturales, compar-
ten una profunda conexién basada
en el respeto y cariflo mutuos.

El encuentro sirvié como un es-
pacio para fortalecer los lazos entre
los distintos centros gallegos y rea-
firmar el compromiso de la Secreta-
ria Xeral de Emigracion de conti-
nuar apoyando a las comunidades
gallegas en el exterior, promovien-
do la conexién con la tierra de ori-
gen e iniciativas que impulsen el re-
torno de quien desee regresar.
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La Conselleria de Educacién comienza el pre-
sente curso a desarrollar el ‘Programa de apoyo
al alumnado extranjero’, una iniciativa para pro-
mover la escolarizacién, acogida y bienestar

emocional de ese colectivo, entre los que se en-
cuentran los emigrantes retornados. La medida,
que se inscribe dentro del Plan de Mejora Educa-
tiva de Galicia (Plan MEGA), servird para ade-

lantarse a los desafios que el sistema va a tener a
corto, medio y largo plazo en la comunidad auté-
noma, que el pasado afio registrd el mayor incre-
mento de estudiantes llegados de fuera.

Galicia lidera el apoyo al alumnado extranjero

Educacion pone en marcha un plan para facilitar la acogida y el bienestar emocional de los vulnerables por su procedencia

REDACCION, Vigo

La educacién marca la vida de
las personas y el futuro de cual-
quier sociedad. Un sistema edu-
cativo adaptado a los tiempos fa-
vorece el desarrollo 'y
proporciona la base para la con-
vivencia y el bienestar de los ciu-
dadanos, principales beneficia-
rios de esa relacién de
reciprocidad.

Galicia avanza en educacion
disefiando planes y estrategias
pensadas para la formacidn inte-
gral de las nuevas generaciones,
favoreciendo la atencion perso-
nalizada y la inclusion.

El Plan MEGA, que el conse-
lleiro de Educacion, Ciencia,
Universidades e FP de la Xunta,
Romaén Rodriguez, dio a conocer
al comienzo del presente curso,
camina en esa direccion y consti-
tuye “un paso de gigante con vis-
tas a la educacion del futuro, con
una mayor atencién personaliza-
da al alumno, y vinculando la ca-
lidad propia de la ensefianza con
la igualdad de oportunidades”,
segtin él mismo sefialé.

Enmarcado dentro de este
Plan MEGA, la Conselleria de
Educacién también comienza a
desarrollar en el presente curso el
‘Programa de apoyo al alumnado
extranjero’, que incluye la aten-
cion a los emigrantes retornados
0 a sus hijos como una prioridad,
derivada del contexto histdrico
que vincula a Galicia con su dids-
pora.

Orientado a facilitar la labor
de escolarizacion, acogida y bie-
nestar emocional del alumnado
especialmente vulnerable por sus
condiciones de procedencia, el
programa organizard las inter-

El ‘Programa de apoyo al
alumnado extranjero’, que co-
mienza a desarrollarse este afio,
se integra dentro del Plan MEGA
de mejora educativa de Galicia.
Dependiente de la Conselleria de
Educacion, Ciencia, Universida-
des e FP, el conselleiro del depar-
tamento, Roman Rodriguez, defi-
nio este Plan como “un paso de
gigante con vistas a la educaciéon
del futuro, con una mayor aten-
cién personali-

venciones educativas necesarias
para el desarrollo personal, cultu-
ral y social de estos estudiantes
desde una participacion activa en
la vida escolar.

Las estimaciones para el curso
2024-2025 arrojaban la cifra de
21.000 alumnos extranjeros en
los centros escolares gallegos, lo
que sitda a la comunidad auténo-
ma entre las de menor relevancia
por este concepto. Con un 5,9%
de extranjeros sobre el total de
matriculados, solo Extremadura
y la ciudad auténoma de Ceuta
registran cifras inferiores. No
obstante, es Galicia, con el

Con el 20,2%, Galicia es
la regién que registrd un
mayor incremento de
estudiantes llegados de
fuera el pasado curso

20,2%, la region de Espafia que
experimentd un mayor incremen-
to de estudiantes llegados de fue-
raen el curso 2023-2024.

Ante esta realidad, el ‘Progra-
ma de apoyo al alumnado extran-
jero’ busca “adelantarse a los de-

GM
Los escolares gallegos estan entre los mas tolerantes y los que mas respetan otras culturas, segun el informe PISA.

safios” que el sistema va a tener
“a corto, medio e, incluso, largo
plazo”, asegura el conselleiro,
quien dice tener “muchas espe-
ranzas en este plan”. El mismo se
presenta como una amplia extra-
tegia de mejora educativa para
reforzar las bases de la ensefianza
del futuro en Galicia, que incluye
medidas como el ‘Acuerdo de
mejora’ firmado el pasado afio
con organizaciones sindicales.

El nuevo programa tendrd co-
mo objetivo facilitar la integra-
cién de estos escolares, lo que
garantizard su inclusién y éxito
escolar.

Educacion inclusiva como base
de una formacion integral

mads de 77 millones de euros para
los proximos cuatro cursos, pre-
vé la dotacién de 400 profesores
de refuerzo en las aulas gallegas,
lo que se comenzard a notar des-

de el principio

zada al alumno, de curso, segin
y vinculada a la Con un presupuesto de el conselleiro.
calidad propia  4g de 77 millones de Los objetivos

de la ensefianza
con la igualdad
de oportunida-
des”.

El curso
2024-2025, que
dio comienzo el
pasado mes de
septiembre, se
presenta para la Administracion
gallega como el de “transforma-
cién y consolidacién definitiva
del sistema educativo gallego” y
como el mds ambicioso de la his-
toria en cuanto a la bateria de me-
didas para el refuerzo, personali-
zacion y apoyo a la ensefianza, en
base a las necesidades particula-
res de cada alumno.

Con un presupuesto dotado de

euros, se prevé dotar
de 400 profesores de
refuerzo las aulas de
los colegios gallegos

de este progra-
ma se centran en
incrementar el
nivel de compe-
tencias de los
alumnos, perso-
nalizar el apoyo
educativo, me-
jorar la atencién
a las necesidades especificas,
avanzar en una ensefianza mds
inclusiva y fortalecer la forma-
cion de los docentes.

El Plan MEGA nace para con-
solidar el sistema educativo ga-
llego como el més inclusivo, li-
der en equidad e igualdad de
oportunidades, tal y como refleja
el informe PISA. Asimismo, se
ocupa de impulsar el desarrollo

del alumnado y sus buenos resul-
tados académicos.

Estructurado alrededor de seis
programas distintos que se ponen
en marcha a lo largo del primer
trimestre del presente curso esco-
lar, cuatro de ellos son iniciativas
nuevas. Se trata del programa
‘Promociona’ y los de refuerzo
de la competencia lectora, refuer-
zo de la competencia matematica
y apoyo educativo para el alum-
nado extranjero. Los otros dos
son iniciativas ya existentes, pero
reformuladas y actualizadas para
dar respuesta a las necesidades
actuales. Se trata del programa
‘PROA+’ (refuerzo, orientacion
y apoyo) y del de impulso de cen-
tros referentes.

Los seis estdn basados en un
analisis exhaustivo del sistema
educativo. Por lo que respecta al
programa ‘Promociona’, parte de
la decision pionera de la Xunta,
al amparo del acuerdo histérico
de mejora del sistema educativo
firmado con las organizaciones
sindicales, de ponderar al alum-

nado con necesidades educativas
especiales por dos o tres en base
a los informes médicos que acre-
diten su nivel de discapacidad, de
dependencia o de trastorno grave
de la conducta.
Con el obje-
tivo de que el
sistema educati-
vo gallego con-
tinde siendo el
mds inclusivo
de Espaiia y tras
evaluar las ne-
cesidades del
profesorado, se
estd dotando a
los centros que
concentran a este alumnado de
profesorado adicional para aten-
der las necesidades especificas
de atencion educativa.
Asimismo, la Conselleria
cuenta ya con los resultados de
evaluacion de didgndstico reali-
zado el pasado abril con la parti-
cipacién de 19.061 alumnos de
Primaria de 809 centros y 21.615
estudiantes de ESO de 476 cen-

Se trata de delimitar
qué sabe el alumno,
con qué solvencia, sus
aspectos curriculares
con més debilidades
y los mas afianzados

Para lograr ambos objetivos,
el plan trabaja sobre la base de
potenciar las habilidades de lec-
tura y escritura, expresion y com-
prensidn lingiiistica, asi como en
el desarrollo de actividades que
promuevan el entendimiento in-
tercultural a través de bibliotecas
escolares.

Segin el informe PISA, los
alumnos gallegos estdn entre los
mads tolerantes y los que mads res-
petan otras culturas. Esto se de-
be, segin la Conselleria de Edu-
cacidn, a que la enseflanza en
Galicia se caracteriza por promo-
ver la igualdad de oportunidades
entre los alumnos, sea cual sea su
origen y contexto.

Programa Retorna

El ‘Programa de apoyo al
alumnado extranjero’ guarda es-
trecha relacion con el Plan Retor-
na de la Xunta —orientado para
traer de vuelta a la comunidad au-
ténoma y de modo controlado a la
didspora gallega—, y también con
la Formacién Profesional, ya que,
“cada vez mads, percibimos que en
los centros de FP hay un mayor
nimero de alumnos extranjeros,
fundamentalmente latinoamerica-
nos”, destaca el conselleiro.

Lallegada de familias ucrania-
nas a la comunidad auténoma tras
el conflicto bélico que Rusia de-
satd en ese pais y de menores mi-
grantes no acompafiados proce-
dentes del norte de Africa, no ha
hecho més que acentuar la incor-
poracion de escolares al sistema
educativo gallego, ya que, como
subraya Rodriguez, la acogida a
alumnos extranjeros en Galicia se
ha hecho “desde siempre”.

tros. En base a esos resultados, se
disefiaron  los  programas
‘PROA+’ y de refuerzo de la
comprension lectora y matemati-
ca, que premitié reformular y ac-
tualizar el programa ‘PROA+’ en
aquellos centros con mayor por-
centaje de alumnado vulnerable
por cuestiones socio-educativas,
para reforzar la equidad y la
igualdad de oportunidades. EI
objetivo es que mds especialistas
en Audicién y
Lenguaje y en
Pedagogia Tera-
péutica estén
trabajando en
las aulas en este
mes de octubre.

Cada centro
dispone ya de
un informe in-
dividualizado
sobre los resul-
tados de evalua-
cién de diagndstico, que le per-
mite analizar sus fortalezas y
debilidades, para poder hacer asi
una reflexion sobre las necesida-
des de refuerzo.

El informe establece seis nive-
les de desempeilo competencial.
Se trata de delimitar qué sabe ha-
cer el alumnado, con qué solven-

Pasa a la pagina siguiente
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El nimero de solicitudes ascendio en esta ocasion a 112, frente a las 93 de la convocatoria anterior

El programa ‘Retorna Talento FP’ recibe
este curso a S0 gallegos en el exterior

REDACCION, Santiago

La Conselleria de Educacion,
Ciencia, Universidades e FP pu-
blic6é a mediados del pasado mes
de septiembre el listado de per-
sonas admitidas en esta ocasién
para participar en el programa
‘Retorna Talento FP’, que el
Gobierno autonémico concede
como parte de la segunda edi-
cion de la Estratexia Galicia Re-
torna.

Un total de 50 gallegos del
exterior cursardn Formacion
Profesional en Galicia este cur-
so, en el que se recibieron 112
solicitudes, frente a las 93 de la
convocatoria anterior. Mientras,
35 fueron desestimadas por no
presentar la documentaciéon o no
cumplir las condiciones requeri-
das en la convocatoria.

La modalidad con mds solici-
tudes es la de FP Dual a distan-
cia, con 40 admitidos para las 60
plazas ofertadas. En este caso,
los seleccionados podran iniciar
su formacion académica en el
pafs de origen y completarla con
la parte practica en empresas en
Galicia, en funcion de la estruc-
tura de los dos cursos que com-
ponen cada ciclo.

Asfi pues, durante el primer
curso, los estudiantes de FP Dual
realizardn la primera parte de la
formacion a distancia desde el
pais de origen y una segunda
parte presencial en las empresas
seleccionadas, a través de conve-
nios con firmas referentes de los
entornos de los centros y de los
sectores correspondientes.

En el segundo curso académi-
co, habra una primera parte en
modalidad semipresencial en el
centro de formacién y una se-
gunda parte presencial en la em-
presa. Los beneficiarios de esta

Viene de la pagina anterior

cia, en qué aspectos curriculares
tiene mas debilidades y cudles es-
tdn mds afianzados.

Cada centro puede obtener la
puntuacion media del alumnado
de cada grupo, si el alumnado
del centro es mejor, inferior o
comparable con el rendimiento
del alumnado de otros centros
educativos de caracteristicas si-
milares o la informacién sobre
cada una de las competencias de-
sagregadas por destrezas, como
la comprension oral, escrita o ex-
presidn escrita.

A partir de este informe indi-
viualizado, los centros de Prima-
ria y ESO deberdn elaborar un
plan de mejora para el que con-
tardn con el asesoramiento y
apoyo de la Conselleria de Edu-
cacion. Como complemento, el
departamento de Educacién de
la Xunta elaborard una guia para
el disefio de los planes de mejo-
ra, que pondrd a disposicién de
los centros.

Conforme a los resultados de
la evaluacidn, la Xunta decidié
impulsar el fortalecimiento de la
competencia en las dreas clave,
entre ellas, la comprension lecto-
ra del alumnado gallego, con un
amplio abanico de actividades

s

sk

El presidente Alfonso Rueda, el conselleiro Roman Rodriguez y el secretario xeral de Emigracion, Antonio

Rodriguez Miranda, durante la presentacion del programa, en junio de 2023.

Los beneficiarios
recibirdn una partida
economica de 10.800

euros cada uno para
afrontar los gastos
asociados a estas becas

iniciativa recibirdn una beca de
10.800 euros cada uno para
afrontar los gastos asociados a
estas becas, como el viaje desde
su pais de origen, alojamiento y
manutencién en Galicia y sus-

cripcion de un seguro médico, de
ser el caso.

Las personas beneficiarias en
el actual curso académico, con
edades comprendidas entre los
17 y los 45 afios, proceden de
Argentina (22), Uruguay (5),
Brasil (5), Venezuela (4), Cuba
(1), Panama (1), Australia (1),
Alemania (1).

Formacioén especifica basica

En la modalidad para cursar
programas especificos bdsicos
de FP, la beca es de 6.500 euros
por alumno. Los 11 alumnos ad-
mitidos este afio cursardn el pro-

Este curso se amplio
la edad limite de las
personas solicitantes,
pasando de los 40 a los
45 afos, para dar mas
opciones de retorno

grama formativo en Fontaneria,
calefaccion, electricidad y tele-
comunicaciones en edificios. Es-
ta formacion especifica bdsica se
imparte en el CIFP Universidade
Laboral de Culleredo.

El conselleiro de Educacion, Roméan Rodriguez, departe con alumnos del IES Pedras Rubias, de Salceda.

que tendrdn como eje vertebrador
la biblioteca escolar.

Partiendo de una autoevalua-
cién de cada centro, se propone
una accién integral de la forma-
cién docente para personas coor-
dinadoras de los planes de lectura
de los centros y profesorado en
general en las metodologias del
proceso de lecto-escritura y estra-
tegias para el aprendizaje compe-

tencial de la lectura.

Asimismo, se buscara estable-
cer sinergias con los diferentes
programas de innovacién educa-
tiva y se facilitardan gufas y recur-
sos varios tanto para la elabora-
ciéon de los planes de lectura
como para la planificacion y or-
ganizacion de las distintas dind-
micas de lectura y mediacion lec-
tora en el contexto del aula.

El programa de refuerzo de la
competencia matematica tiene
como finalidad mejorar los resul-
tados de los alumnos en esta area,
apoyando el proceso de aprendi-
zaje y adaptdndolo al modo de
aprender de cada uno.

Respecto al alumno extranje-
ro, Galicia decidi6 adelantarse a
este nuevo reto con el disefio de
un programa especifico gallego

Las personas beneficiarias en
esta ocasion, con edades com-
prendidas entre los 17 y los 44
aflos, proceden de Argentina (6),
Uruguay (2), Brasil (1), Cuba (1)
y Venezuela (1).

Casi 1 millon de inversion

El Gobierno gallego destina
casi 1 millén de euros a esta ini-
ciativa, que forma parte de la Es-
tratexia Galicia Retorna, con la
que el Gobierno gallego quiere
incentivar que los gallegos resi-
dentes en el extranjero —tanto
emigrantes como descendientes
de estos— regresen a formarse a
su tierra de origen e incorporarse
al mercado laboral.

Se busca también que la so-
ciedad gallega se enriquezca con
los conocimientos y las expe-
riencias profesionales interna-
cionales que aporten estas perso-
nas que residieron o nacieron en
el extranjero.

Las becas Retorna Talento FP
para estudios de formacion pro-
fesional estdn dirigidas a galle-
gos residentes en el exterior que
buscan retornar a Galicia para
cursar formacién profesional.
Los candidatos deben tener me-
nos de 45 afios, poseer la nacio-
nalidad espafiola y demostrar re-
sidencia fuera de Espafia por al
menos dos afios previos a la soli-
citud.

Como novedad frente a las
convocatorias anteriores, este
afio se ampli6 la edad limite de
las personas solicitantes, pasan-
do de los 40 a los 45 afios, favo-
reciendo asi que un mayor niime-
ro de personas gallegas que
quieran retornar a Galicia pue-
dan hacerlo consiguiendo una
Formacion Profesional reconoci-
da que posibilite su incorpora-
cioén al mercado laboral.

Entre los principales objeti-
vos de la convocatoria de becas
figura incentivar el retorno de las
personas gallegas del exterior
para cursar enseflanzas de for-
macién profesional en Galicia e
integrar posteriormente a los be-
carios en el mercado laboral ga-
llego.

de apoyo educativo para el alum-
nado extranjero. A su alrededor
se organizan todas las interven-
ciones educativas necesarias para
el desarrollo académico personal,
cultural y social de estos estu-
diantes desde una participacién
activa en la vida escolar. El obje-
tivo es que el sistema educativo
gallego continde siendo lider en
igualdad de oportunidades y en
tolerancia respecto a otras cultu-
ras, como puso de manifiesto el
informe PISA.

Un sexto programa, pensado
para el impulso de centros refe-
rentes, reformula y actualiza el
planteamiento de los antiguos
contratos-programa y tiene co-
mo finalidad promover las bue-
nas précticas educativas, del tal
modo que los centros que desa-
rrollen iniciativas a su amparo
se conviertan. en ejemplos en
materia de inclusion, sostenibili-
dad, bienestar emocional o con-
vivencia en la comunidad educa-
tiva gallega.

Esta iniciativa recoge testimo-
nios de los contratos-programa y
le da un nuevo enfoque, con el
objetivo de impulsar el nacimien-
to de una red de centros referentes
que compartan sus proyectos ins-
piradores con el resto de los cole-
gios e institutos.
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Venezolanos residentes en Vigo y retornados
asisten perplejos al giro que ha dado la politica
en la republica bolivariana tras los comicios del
pasado mes de julio. Con el lider de la oposicién

exiliado en Espafia, Maduro podria volver a ocu-
par la presidencia el 10 de enero, pese a la pre-
sién internacional para que presente las actas del
escrutinio. La situacion en el pais es “asfixian-

te”, reconocen representantes y miembros de Fe-
vega, que se preparan ya para recibir la avalan-
cha que, sin duda, se avecina si no se acaba con
la “dictadura” impuesta por el actual régimen.

Manuel Pérez B Presidente de la Federacion de Venezolanos en Galicia (Fevega)

““A los que quieren salir de Venezuela les decimos la
verdad, que no es facil conseguir piso ni trabajo aqui”

E. FERNANDEZ, Vigo

Los comicios del pasado mes
de julio en Venezuela han ahon-
dado en los problemas de tipo
econdmico y social que desde ha-
ce afios sufre la poblacién. La po-
Iémica sobre las actas amplié to-
davia mds la brecha politica,
dificil de cerrar desde que Nicolds
Maduro se instalé en el poder, en
el afo 2013.

El préximo 10 de enero es la
fecha limite para la proclamacién
de presidente en la republica boli-
variana y muchos de sus residen-
tes aguardan el momento para de-
cidir su futuro. El dia marca el
punto de inflexién porque lo que
entonces acontezca influird en la
decision de aquellos que tratan de
ajustar sus vidas al modelo del si-
glo XXI.

La Federacion Venezolana de
Galicia (Fevega) se ha convertido
de un tiempo a esta parte en el ‘fa-
ro’ hacia el que miran los venezo-
lanos que ya han optado por emi-
grar, huyendo del deterioro
econdémico y social que desenca-
denaron las politicas ‘populistas’
de Chavez y Maduro en todo lo
que va de siglo. En sus instalacio-
nes, que comparten con la Asocia-
ciéon Amigos de Venezuela, en Vi-
go, reciben a diario la visita de
recién llegados que buscan en es-
tas entidades una tabla de salva-
cidn para su situacion personal,
que suele ser mds que preocupan-
te: no tienen medios ni dinero su-
ficiente para afrontar el dia a dfa
en Galicia ni tampoco papeles, lo
que les obliga a buscar trabajo en
negro.

“A la asociacion llegan perso-
nas con una maleta, pero sin pape-
les y no tienen dénde dormir, por
lo que hay que derivarlos a los al-
bergues y a los comedores socia-
les”, que, por otra parte, ya “estan
colapsados”, comenta su presi-
dente, Manuel Pérez. Conocedor
de la situacion y del desconcierto
que provocan los problemas a los
recién llegados nada mds aterrizar
en Galicia, hace una llamada a la
emigracion responsable, que pasa
por informarse de los requisitos
necesarios para establecerse en un
pafs distinto del de origen, de los
papeles que se requieren para en-
contrar empleo o para estudiar, asi
como de las dificultades a la hora
de acceder a una vivienda.

Las hermandades gallegas en
Venezuela se encargan de realizar
esta labor, pero también la Fede-
racion y las asociaciones que
mantienen en Galicia (Lugo, Ou-
rense y Vigo) —con ayuda de la
Secretaria Xeral de Emigracion—,
que programan conferencias con
el exterior haciendo uso de las
nuevas tecnologias. En esos en-
cuentros, Pérez se encarga de ex-
ponerles a sus interlocutores la re-
alidad de Galicia y de Espaiia
cuando le preguntan por la posibi-
lidad de acceder a un piso o ejer-
cer una determinada profesion,

—_J

B iTA
HLICIA

i)
l ga:\w

Manuel Pérez —en el centro—, Camilo Cendo6n y Ana Sara Lara, técnica asesora de Fevega en Vigo, entre los que
participaron en un acto de la colectividad de la Federacién en Vigo.

porque el precio del alquiler se
disparé en Espaiia en los tltimos
tiempos y desempefiar una carrera
profesional requiere de la homo-
logacién del titulo o emprender
los estudios de nuevo.

Permiso de trabajo

Una vez en Galicia sin haber
previsto tales circunstancias, “la
gente comienza a buscarse la vida
y se fomenta el trabajo en negro”.

Hay “médicos, abogados o in-
genieros ejerciendo como reparti-
dores”, denuncia, por lo que de-
manda al Gobierno de Espafia
“una ley para que puedan entrar al
pais determinadas personas con
permiso de trabajo”. Pérez consi-
dera que la ley que regula estas
cuestiones “deberia ser revisada,
porque si Espafia necesita mano
de obra”, estaria bien que se apro-

La situacién en Venezuela
“estd terrible”. Cuando “los ca-
pitales no confian en un pais, los
movimientos empiezan a decli-
nar, las empresas empiezan a re-
cortar y la situacién econémica
se pone critica”, reflexiona el
presidente de la Federacion de
Asociaciones Venezolanas de
Galicia (Fevega), Manuel Pérez,
quien afiade: “Si en un pais co-
mo Espaifia, cuando hay eleccio-
nes, se ralentiza la economia, es
facil imaginar lo complicado que
se pone alld”.

Algunas voces de represen-
tantes de partidos politicos de iz-
quierda en Espaiia se alzan en

El presidente de Fevega
hace una llamada a la
emigracion responsable
y pide que se agilice la
homologacion de titulos
y los permisos de trabajo

vechara “la cantidad de extranje-
ros que estdn llegando” al pais, ar-
gumenta. Lo bueno seria, prosi-
gue, que a estas personas “se les
dé la posibilidad de trabajar legal-
mente”, porque es la manera de
que “coticen a la Seguridad Social
y aporten al fondo comuin”.

La comunidad venezolana es la
que tiene mayor presencia en la
Seguridad Social, asegura el presi-
dente de Fevega, quien informa de

defensa del régimen de Maduro,
pero los que residen fuera y tie-
nen la oportunidad de comuni-
carse con sus familiares en Ve-
nezuela constatan el deterioro
paulatino que ha ido experimen-
tando el pais con el ‘chavismo’,
que ha ido empeorando, hasta
llegar a la situacion actual, en
que estd en entredicho la demo-
cracia.

“La democracia debe ser el
norte a seguir por los politicos”,
defiende Pérez, para quien
“cualquier demdcrata tiene que
luchar porque las democracias
retornen a cualquier pais”. En
ese sentido, y a raiz de la deriva

que Galicia cuenta con 100.000
personas con permiso de trabajo.
La cifra deberia ser més alta, ya
que, en la Federacion se constata
que hay empresarios dispuestos a
dar trabajo a los emigrantes, pero
la falta de papeles lo hace inviable.

Ante este panorama, “yo harfa
un llamado a la emigracién res-
ponsable”, insiste el presidente,
quien insta a los interesados en
emprender la dura experiencia de
la emigracién a que se informen
primero. Y en Fevega “les vamos
a decir la verdad”, asegura. “No
les vamos a decir: vente, que aqui
estd buenisimo, sino que les va-
mos a informar de que no van a
poder conseguir un piso” y que
van a estar un tiempo sin ingresos
porque si no traen papeles, no van
a poder acceder a un empleo.

oo Pasa a la pagina siguiente

“‘Si no se retoma la democracia en el pais,
la salida de la poblacion va a ser masiva”

que el sistema politico ha toma-
do en la reptblica de Maduro,
tras los comicios del pasado ju-
lio, “todos los paises del mundo
estdn haciendo lo posible para
que retorne la democracia a Ve-
nezuela”, atestigua. Porque el
peligro es que “hoy le toca a Ve-
nezuela” vivir un proceso de es-
tas caracteristicas y “mafana, a
Argentina o a Espafia”. Y qué
pasard si no se retoma. Al res-
pecto, responde: “Hay que pre-
pararse, porque la salida va a ser
masiva’”; la gente estd “a expen-
sas de lo que ocurra el dia 10 de
enero” cuando se proclame al
presidente.

“Como va a
gobernar
Maduro si no
tiene el apoyo
internacional”

La colectividad venezolana
en Vigo se muestra convencida
de que, de aqui al 10 de enero,
Nicolds Maduro va a claudicar
en su pertinaz empefio de man-
tenerse en el poder. En el su-
puesto de que Edmundo Gon-
zélez no esté en el pais en esa
fecha —la pasada semana anun-
ci6 en el Foro de la Toja que
irfa para proclamarse presiden-
te—, si Maduro se erige en presi-
dente, “cémo va a gobernar si
no tiene el apoyo internacio-
nal”, se preguntan —obviando lo
que estd ocurriendo en Cuba—,
personas vinculadas a Fevega,
durante un acto celebrado en la
entidad.

“Edmundo gand” en los co-
micios del pasado mes de julio,
segun las actas que presenta la
oposicién, que han sido con-
trastadas por el centro Carter, y
lo normal es que €l sea el presi-
dente, defienden, en contra de
la actitud de los que ostentan el
poder, que se niegan a presen-
tarlas. Al respecto, pone el
ejemplo de la persona que jue-
ga a la loterfa. “Si td no tienes
cartén ganador no puedes co-
brar. Dices que ganaste, pero
no ensefas el carton...”.

La maniobra muestra la si-
tuacidn politica que se estd vi-
viendo en Venezuela, donde
“todos sabemos que no hay de-
mocracia”, apostillan. Asimis-
mo, denuncian: “Nosotros te-
nemos gente alld” y sabemos
que “todos los poderes estan en
manos del Gobierno”. “El po-
pulismo compra voluntades y
le mete miedo a la gente”, afia-
den.

La reaccién en estos casos
seria salir a la calle a protestar,
pero cuando se tiene la posibili-
dad de viajar al pafs se entien-
den los motivos de ese inmovi-
lismo: “Hay matones, que son
personas de la milicia militar,
con escopetas en las puertas de
los supermercados”, que a los
que protestan les “pegan un tiro
por menos de nada, porque alli
nadie paga muerto”, reconocen.

La situacién es tan dramdti-
ca que los familiares les piden
que no se comuniquen con
ellos, porque si alguien vincu-
lado al poder les detecta el mo-
vil con propaganda en contra
del régimen, son detenidos. Y
lo mismo sucede con las perso-
nas mayores que reciben la bol-
sa de alimentos. “Si td protes-
tas, te la quitan”.
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Por su experiencia de afios co-
mo retornado, el maximo repre-
sentante de Fevega tienen cons-
tancia de que los venezolanos que
llegan “se integran muy bien” y
salen adelante, porque “el vene-
zolano es muy emprendedor y
busca sobrevivir’. Ademas, como
ocurria con “el gallego, el italiano
o el portugués que emigraba, que
los contrataban al momento, por-
que sabian que eran buenos traba-
jadores, lo mismo ocurre ahora
con el venezolano. Estd bien vis-
to”, corrobora Pérez, quien cons-
tata, ademds, que, al principio,
“casi todos estdn trabajando en
negro”. A su entender, los que
emigran “tienen interés en traba-
jar”, por lo que reclama que se les
dé el permiso de turista por tres
meses y cuanto antes también, el
de trabajo, para que puedan ga-
narse la vida, “porque vienen a
trabajar, no a otra cosa”, apostilla.

Homologacion de titulos

Otros aspectos que hay que te-
ner en cuenta y sobre el que hace
hincapié es el que se refiere a la
homologacién de titulos y del
carné de conducir. Las circuns-
tancias en las que un médico, un
ingeniero o un abogado obtiene
un titulo o el premiso para circu-
lar con un vehiculo son distintas
en cualquier pais de Latinoaméri-
ca y en Espaifia, pero esas son
cuestiones que el Gobierno debe-
ria tener en cuenta a la hora de ho-
mologar los titulos y los permi-
sos, desliza. Al respecto, aboga
por elaborar una ley para que es-
tas personas puedan ejercer su
profesion cuando estén prepara-
dos, porque en Espaia “se necesi-
tan muchos trabajadores”, atesti-
gua.

Respecto a los inmigrantes
que carecen de arraigo en Galicia,
considera que “hay que ayudarles
con la documentacion”, buscar la
manera de “incorporarlos al mer-
cado laboral” y no dejarlos en el
“abandono” para que la tnica op-
cién que tengan no sea trabajar en
negro”. Porque “todos queremos
que contribuyan” al sostenimien-
to del sistema”, por eso le pedi-
mos al Gobierno que “busque la
manera de incorporarlos de ma-
nera legal”. Caso aparte es el de
los emigrantes retornados, porque
“cuando tienes documentacién
todo es distinto”.

Entre los colectivos que mds
sufren las consecuencias que
emanan de un pais “casi en gue-
rra” como es Venezuela estdn los
mayores, resalta. Cuando llegan a
Espafa “no hay ayudas para
ellos”. En Venezuela tienen una
pensién de 3,5 délares, que al
cambio son 3 euros, y cuando vie-
nen “ni siquiera eso traen”, dice.
El convenio que Venezuela tiene
con Espaiia les obliga a trabajar
dos afios en este pais para recibir
una pensién de 480 euros, pero
“muchos de ellos llegan en edad
avanzada y les es imposible en-
contrar un empleo”. La Secretaria
Xeral de Emigracién colabora
con los retornados —“Estamos ha-
blando de gente mayor que cuan-
do emigré contribuyd” a paliar si-
tuaciones de necesidad “en
Galicia”— pero el Estado no cola-
bora y la realidad es que las pro-
piedades que estos tienen en Ve-
nezuela no valen nada ahora; los
ahorros se han devaluado y el di-
nero no les alcanza ni para pagar
el pasaje cuando deciden abando-
nar el pafs.

Camilo Cendon M Gallego retornado de Venezuela

“El régimen de Maduro es asfixiante,
quiere que dependas de ‘papa’ Estado”

E.F., Vigo
Camilo Cendoén, natural de A
Graia (Covelo-Pontevedra) y hoy
en dia colaborador de Fevega, re-
tornd de Venezuela en el afio 2009
debido al “declive social” tan
“enorme” que entonces ya se per-
cibfa y se sufrfa en las calles de Ca-
racas. El mismo habia sido victima
de “dos atracos y un secuestro ex-
press”, por lo que el panorama se
presentaba poco fa-

asociaciones de venezolanos en to-
da Galicia, reunidas en una Federa-
cién (Fevega) para tratar de agluti-
nar todo el apoyo que se presta a
los recién llegados, y con oficinas
itinerantes” recorriendo distintos
pueblos.

Camilo, que empez6 a trabajar
como auténomo a su regreso, llegd
un momento en que se asfixio,
“porque la situacion era muy dis-

primera mano de los que todavia
resisten —‘Creo que no hay familia
en Galicia que no tenga a nadie en
Venezuela”, reconoce— por lo que
sabe que “hay un deterioro enor-
me”.Y no se trata solo de deterioro
“econdmico, que es asfixiante,
porque han llegado a que dependas
de ‘papd’ Estado”, denuncia, sino
también de tipo social. Como
ejemplo, comenta que, para el

pecto politico “no puedes abrir la
boca”. Pero “no solo eso”, ya que
“si en el teléfono movil te salta en
la red social cualquier informacion
que no le guste al Gobierno”, y se
tiene la mala suerte de que “la poli-
cia te lo revisa, te meten en la car-
cel” bajo acusacion de ser “un te-

rrorista o un desestabilizador”.
Camilo considera que “es im-
presionante cémo se ha llegado a
esto” en Venezuela

vorable para una fa-
milia que esperaba
la llegada de un hijo
y queria para él “una
infancia con la edu-
cacion y las medidas
sanitarias propias de
un ambiente nor-
mal”.

Vigo, donde Ca-
milo habia vivido
antes de emigrar, fue
su refugio, y una vez
en la ciudad olivica
conté con el apoyo
de la Asociacion
Amigos de Vene-
zuela que lleva afios
ocupada en propor-
cionar a los recién
llegados a Vigo in-
formacidn “para le-
galizar papeles” y
realizar “cursos de
formacién” que faci-
litaran la integra-
cion.

En Caracas, a
donde emigré por
motivos personales, empezé como
mozo de almacén en una empresa
del sector textil regentada por ga-
llegos, en la que llegd a ocupar los
cargos de subgerente y gerente.
Como comercial recorria Vene-
zuela cada 15 dias y hacia unos
3.000 kilémetros por carretera de
cada vez. La compaiifa, que sigue
ocupada en la venta al por mayor y
detalle, estaba entre las dos o tres
mds fuertes del ramo textil en el
pais, donde los gallegos tienen am-
plia representacion.

Una vez en Vigo, no le resultd
muy dificil integrarse, porque con-
t6 con la ayuda de Amigos de Ve-
nezuela. Es por eso que no quiere
dejar escapar la ocasién de poner
en valor el trabajo que desde hace
22 afios lleva a cabo su presidente,
Manuel Pérez. “Hizo una labor que
hay que reconocer y que ha desem-
bocado en lo que hay hoy en dia:

Deputacion
Pontevedra
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y aporta cifras de las
personas detenidas
por cuestiones poli-
ticas, que, dice, as-
cienden a 2.500 (se-
gun datos facilitados
por otros medios de
comunicacion, se
contabilizan 1.700)
y cerca de 200 me-
nores de edad, que
por el simple hecho
de tener en el movil
instaladas determi-
nadas aplicaciones
“fueron torturados,
& Vil muchos con violen-

serv|  cia sexual”. Ade-
mds, mas de 25 per-
sonas han sido
asesinadas, y “tene-
mos a una gran parte
de la cipula de la
oposicién en la cdr-
cel”. Aquellos que
no estan presos Vvi-

tinta a como yo la crefa”, dice.
Luego se fue a Madrid como em-
pleado en una empresa de carpinte-
ria subsidiaria de El Corte Inglés y
fue gracias a la constancia, la parti-
cipacion en cursos y la experiencia
que pudo salir adelante y estuvo
ocho o nueve afios en esa situa-
cion.

Al enfermar sus padres regresé
a Vigo para cuidarlos, aunque para
ello tuvo que dejar a sus hijos en
Alcala de Henares, donde contind-
an sus estudios y a donde se des-
plaza dos o tres dias cada mes para
compartir tiempo con ellos.

Su condicién de retornado le
facilita analizar la situacion que se
vive en Venezuela que, segtin cree,
evolucioné “a peor” desde co-
mienzos de siglo, cuando €l se fue
del pais. De eso, como otros mu-
chos retornados, tiene constancia
por la informacién que le llega de

Camilo Cendon, natural de A Grafha (Covelo), retorné a Espana en 2009.

mantenimiento de parte de la po-
blacién, se distribuyen “bolsitas”
con comida, cuyo contenido empe-
z6 “siendo regular, pero cada vez
es peor; cada vez es mds lamenta-
ble, porque por cuestiones politicas
se restringe y los alimentos que
vienen en ella cada vez son peores,
a veces hasta llegan podridos”, co-
menta.

Suidea es que los lideres del ré-
gimen bolivariano “quieren que to-
do dependa del Estado” y les inte-
resa “que te sumes a los actos que
organizan”. Ademds, “te vigilan en
las elecciones, y hasta llegaron a
agarrarle el voto a la gente mayor
para marcarle lo que tienen que vo-
tar”.

Lo que estd ocurriendo en Ve-
nezuela “es un deterioro cada vez
peor”, lamenta, porque “con la de-
lincuencia, no puedes salir, te tie-
nen encerrado en casa”, y en el as-

ven “presionados de
una forma horrible
para que no puedan
ni manifestarse ni comunicarse con
nadie, aislados totalmente y tienen
que trabajar en la clandestinidad”,
asegura.

Las actas que aport6 la oposi-
cién y que son las que dan a Ed-
mundo Gonzdlez ganador de las
ultimas elecciones se obtuvieron
“gracias a Marfa Corina Macha-
do”. Segtin relata, la politica logré
hacer “una estructura donde unié
lo politico con lo social y gracias a
esa estructura se consiguio por pri-
mera vez las pruebas”. Se trata de
“actas veridicas”, asegura. Con un
codigo QR “se logro sacarlas y te-
nerlas en las manos” y todo ello
“gracias a los militares que custo-
diaron esos centros de votacion,
pero son los militares de a pie, no
la ctpula”. “Ellos facilitaron a mu-
chos de los testigos esas actas”,
que “son las que dan a Edmundo
ganador”.

ROSALIA

“Nos sentimos contentos de que Edmundo tenga
proteccion, pero lamentamos la gestion en la Embajada”

La situacion politica en Vene-
zuela es tan critica que el lider de
la oposicidn se vio en la obliga-
cion de exiliarse a Espaiia tras los
comicios de julio. Antes firmé un
documento en la Embajada de
Espafa en el pais en el que se
comprometia a dejar la politica y
reconocia a Maduro como presi-
dente. El acto se llevo a cabo por
mediacion del expresidente espa-
fiol José Luis Rodriguez Zapate-
ro y ni una ni otra circunstancia

es del agrado de muchos de los
venezolanos que viven asentados
en Vigo. “Nos sentimos conten-
tos de que Edmundo tenga pro-
teccién”, pero “lo que lamenta-
mos” es que la gestidon
diplomatica se haya realizado ba-
jo “territorio espafiol” y con un
agravante, que de las dos perso-
nas que le estaban presionando,
una de ellas, Delsi Rodriguez,
“tiene prohibida la entrada en la
comunidad europea”, comenta-

ron a este periédico. Con esta,
“es la segunda vez que Delsi estd
pisando suelo europeo y siempre
con Zapatero detrds”, denuncian,
al que “consideran persona non
grata para el pueblo venezolano,
porque en ninglin momento ha
hecho nada por la gente”, sino
“para ayudar a Maduro”. “La dis-
culpa”, dicen, es que “se estd ne-
gociando”, pero “las negociacio-
nes son para dale un respiro a
Maduro”, aseguran. Los venezo-

lanos en Vigo vinculados a Feve-
ga quieren dar las gracias a las
instancias europeas por mostrar
reconocimiento a Edmundo Gon-
zalez, asi como al PP por promo-
ver la adhesién del Congreso al
lider de la oposicion venezolana.
Respecto al PSOE, que se abstu-
Vo 0 votd en contra en estas vota-
ciones, creen que acabara asu-
miendo la realidad, por la presién
y por las movilizaciones en con-
tra del régimen.



El consejero de Andalucia Exterior, Arturo Bernal, comparecié en comision parlamentaria

La Junta comienza a elaborar la primera
Ley de Accion Exterior de Andalucia

REDACCION, Sevilla

El consejero de Turismo y An-
dalucia Exterior, Arturo Bernal, ha
comparecido en comision parla-
mentaria para exponer las principa-
les lineas y objetivos de su nuevo
departamento. En lo que se refiere a
la competencia de Andalucia Exte-
rior, el consejero ha informado del
inicio de la elaboracién de la prime-
ra Ley de Accién Exterior de Anda-
lucia, que seguird el ejemplo de
otras comunidades auténomas y
que estard en concordancia con la
normativa estatal.

La ley contemplard la creacién
del Consejo Asesor de Accion Ex-
terior, “un érgano fundamental para
integrar al sector privado en el desa-
rrollo de una politica de accidn ex-
terior efectiva. Es imprescindible
contar con la sociedad civil y los ac-
tores que operan en el &mbito inter-
nacional para colaborar en la defini-
cién de politicas, asi como en la
asignacion de recursos para alcan-
zar los objetivos”.

También se va a reforzar el papel
de la Comisién Interdepartamental
de Accion Exterior, “una herra-
mienta clave para coordinar los tra-
bajos que se llevan a cabo en las di-
ferentes consejerias y entidades
adscritas, con el fin de mejorar su
efectividad y alcanzar los objetivos
establecidos”.

Igualmente, se potenciard la co-

Arturo Bernal acude a la sesién parlamentaria acompafnado por otros cargos de la Consejeria.

municacién de la actividad de Ac-
cién Exterior, el papel de la Delega-
cién de la Junta de Andalucia en
Bruselas, dado el creciente papel de
la comunidad en Europa, especial-
mente en el Comité de las Regiones,
y el apoyo a las comunidades anda-
luzas en el exterior.

Por ultimo, ha anunciado la crea-

cién e impulso de la Red de Talento
de Andalucia como catalizador de
la esencia de la region en el &mbito

internacional.

Integracion de competencias

En su intervencion, Arturo Ber-
nal ha considerado que la integra-

cién de las dos competencias de su
Consejeria “va a facilitar la coordi-
nacién entre las actividades de pro-
mocién turistica y las relaciones bi-
laterales y multilaterales a nivel
internacional, proyectando la ima-
gen de la marca Andalucia”.

En este sentido, Bernal ha sefa-

lado que las estrategias de marke-

ting y los esfuerzos diplomaticos
pueden alinearse para atraer ‘tar-
gets’ turisticos en el mercado inter-
nacional y promover el destino An-
dalucia en ferias internacionales,
eventos y campaifias de relaciones
publicas.

Ademds, ha apuntado que varios
de los proyectos que Andalucia ha
liderado como miembro del Comité
de las Regiones de la Unién Euro-
pea estan vinculados al turismo, co-
mo la transformacion hacia destinos
turisticos basados en datos, la distri-
bucidn equitativa y sostenible de los
destinos, la promocién de productos
turisticos mds sostenibles y desesta-
cionalizados y la cooperacién para
la adaptacion de los destinos al
cambio climatico.

Novedades en Turismo

Respecto al area de Turismo, el
consejero ha presentado como gran
novedad la puesta en marcha antes
de que finalice el afio de nuevas he-
rramientas que pondrén al servicio
de empresas turisticas y de destinos
todas las ventajas que proporciona
la inteligencia artificial.

Por otra parte, se va a avanzar en
el acercamiento a la Generacion Z,
los turistas del mafana, a través del
uso de sus canales de comunicacion
habituales, redes sociales, videojue-
£0s 0 comics.

Arturo Bernal ha definido una
estrategia que ird enfocada a priori-
zar las acciones encaminadas hacia
la sostenibilidad en sus tres vertien-
tes: social, econémica y ambiental.

El consejero ha informado de
que en breve se implementardn pro-
gramas de formacién para los profe-
sionales turisticos, algo que ird
acompaiado de una acreditacion de
competencias y certificacion.

Las becas estan orientadas a promover la formacion practica

El consejero de Andalucia Exterior recibe
a los diez jovenes becados que se formaran
en accion exterior en Sevilla y Bruselas

REDACCION, Sevilla

La Consejeria de Turismo y
Andalucia Exterior, a través de la
Secretarfa General de Accion Ex-
terior y Unién Europea, impulsa el
liderazgo europeo de Andalucia al
conceder diez becas de formacion
y especializacion en Bruselas y
Sevilla, sobre la Unién Europea y
Accion Exterior dirigidas a jove-
nes. Asi lo ha destacado el conse-
jero de Turismo y Andalucia Exte-
rior, Arturo Bernal, que ha
recibido en la sede de la Conseje-
ria, junto al secretario general de
Accion Exterior y Unién Europea,
Enric Millo, y el director de Anda-
lucia Global, Jorge Vazquez, a los
becados que comienzan ya su for-
macion.

Estas becas estdn orientadas a
promover la formacién préctica
especializada en accion exterior y
en linea con las politicas andalu-
zas de promocion de la juventud.
Durante estos mas de 20 afios, han
adquirido un alto nivel de excelen-
ciay prestigio, dotando de una for-
macién cualificada en materia ex-
terior e idiomas.

El objetivo final es que los j6-
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Arturo Bernal, junto con los jovenes becados.

venes con titulacion superior pue-
dan adquirir experiencia y mejorar
su capacitacion en las materias re-
lacionadas con la Unién Europea y
la Accién Exterior, impulsando asi
su incorporacién al mercado labo-
ral. Anualmente se conceden, en
total, diez becas, siete a desarrollar
en la Secretarfa General de Accion
Exterior y Unién Europea en Sevi-
lla, y tres en la Delegacion de la
Junta de Andalucia en Bruselas.
Arturo Bernal ha subrayado el

interés de los becados por el papel
de Andalucia en el contexto inter-
nacional, asi como su compromi-
so por consolidar el protagonismo
de nuestra tierra. “Es motivo de
orgullo ver como el talento anda-
luz se pone al servicio del futuro
de nuestra comunidad”, ha sefiala-
do, destacando el respaldo del Go-
bierno andaluz en este impulso
formativo, que refuerza el papel
determinante de Andalucia en Eu-
ropa.

Arturo Bernal, acompafiado por Jorge Vazquez, en su visita a la
Federacién de Asociaciones Andaluzas ‘Garcia Lorca’ en Ermua.

En el encuentro de la Federacion ‘Garcia Lorca’

Bernal dice en Ermua que ‘‘en
cualquier rincon de Espaiia,
Andalucia late con fuerza”

REDACCION, Bilbao

El consejero de Turismo y An-
dalucia Exterior de la Junta de An-
dalucia, Arturo Bernal, ha valorado
la labor de las casas andaluzas en el
Pais Vasco a la hora de proyectar la
marca Andalucia, asi como sus tra-
diciones, costumbres y esencia tini-
ca de nuestra tierra.

Asfi lo ha expresado, el pasado
domingo 22 de septiembre, durante
su intervencion en el encuentro or-
ganizado por la Federacion de Aso-
ciaciones Regionales Andaluzas
‘Garcia Lorca’ en Ermua, momen-

to en el que ha agradecido la invita-
cién al acto que pone de manifiesto
que “en cualquier rincén de Espa-
fia, Andalucia late con fuerza”.

El consejero, que estuvo acom-
paiiado por Jorge Véazquez, direc-
tor general de Andalucia Global de
la Junta, mostré su “agradecimien-
to a las casas andaluzas por impul-
sar nuestras costumbres y tradicio-
nes”.

Al acto también asisti6 la vicele-
hendakari primera y consejera de
Cultura del Gobierno vasco, Ibone
Bengoetxea.



Castilla y Ledn en el Mundo

Otro de los ejes de actuacion sera favorecer el retorno de los ciudadanos que residen en el exterior

La nueva Agenda de Accion Exterior busca la cobertura
de las necesidades basicas de los residentes en el exterior

REDACCION, Valladolid

La Junta de Castilla y Le6n
aprobd, el pasado jueves 3, su
nueva Agenda de Acciéon Exte-
rior 2024-2027, que proporcio-
nard un marco general de actua-
cién para coordinar sus recursos
y sus departamentos, con la fina-
lidad de incrementar el impacto
positivo de la presencia de Cas-
tilla y Ledn en el exterior. Uno
de los objetivos fundamentales
en este ambito es el de procurar
la cobertura de las necesidades
basicas de todos los castellanos
y leoneses residentes en el exte-
rior, particularmente de aquellos
que se encuentran en situacion
de especial necesidad.

Para la elaboracién de esta
Agenda, que marca las lineas
generales de actuacidn en este
contexto, se han tenido en cuen-
ta los diferentes programas sec-
toriales y concretos que, en el
periodo 2024-2027, pueden te-
ner incidencia en la accién exte-
rior de la Comunidad.

Entre ellos, se encuentran
programas de cardcter esencial-
mente econdmico, como el V
Plan de Internacionalizacién
Empresarial de Castilla y Le6n
2022-2025 o la Estrategia de
Emprendimiento e Innovacion
de Castilla y Le6n 2027, pero
también programas destinados a
dar respuesta a diferentes nece-
sidades fuera de la Comunidad,
como el III Plan Estratégico de
la Ciudadania Castellana y Leo-
nesa en el Exterior 2021-2024 o
el IV Plan Director de Coopera-
cion al Desarrollo de Castilla y
Ledn 2023-2026.

El seguimiento de la Agenda
de Accion Ex-

Luis Miguel Gonzalez Gago, consejero de la Presidencia.

rrollo de las nuevas tecnologias
y de los cauces de participacién
internacional, la Junta de Casti-
Ila y Ledn tiene la posibilidad y
la responsabilidad de ser una
institucion activa fuera de sus li-
mites territoriales, y ayudar, de
esta manera, a establecer siner-
gias que, sin duda, repercutirdn
en la mejora de la vida de los
ciudadanos de la Comunidad”.
En primer lugar, el documen-
to recoge la

terior 2024- ¢ : importancia de
2027 recaerd La Junta tiene la reforzar la pre-
sobre la Conse- responsabilidad de ser  sencia activa

jeria de la Pre-
sidencia, la
cual, a su vez,
se encargard de
coordinar al
resto de las
consejerias en
cada una de las actuaciones que
recaigan sobre su dmbito de
competencias.

Ejes principales de actuaciéon

La Agenda de Accidon Exte-
rior 2024-2027 se articula a tra-
vés de los ocho ejes que guian
las politicas de la Junta de Casti-
lla y Le6n en este ambito. Estos
ejes no deben verse como lineas
de actuacion aisladas. Al contra-
rio, funcionan como parte de un
conjunto amplio y ambicioso de
actuaciones, con el objetivo ge-
neral de consolidar a Castilla y
Leén como una comunidad au-
ténoma abierta, participativa en
el plano exterior y dispuesta a
contribuir en la toma de decisio-
nes internacionales.

Como ha sefialado el conseje-
ro de la Presidencia, Luis Mi-
guel Gonzélez Gago, “a medida
que pasan los afios, con el desa-

una institucion activa
fuera de sus limites
territoriales”, dice Gago

de Castilla y
Leén en la
Unién Euro-
pea, defendien-
do sus intere-
ses sectoriales
ante las institu-
ciones y organismos comunita-
rios. Para ello, entre muchas
otras medidas, se recoge la vo-
luntad de promover, desde la
Delegacion Permanente de Cas-
tilla y Ledn ante la Unién Euro-
pea en Bruselas, los diferentes
proyectos e iniciativas de interés
para Castilla y Ledn, su partici-
pacion en redes internacionales
en un amplio abanico temdtico y
la asistencia a empresas, organi-
zaciones o entidades ante las
instituciones de la Unién Euro-
pea.

Relaciones con Portugal

El segundo de los ejes recoge
una serie de medidas encamina-
das a seguir fortaleciendo las re-
laciones entre Castilla y Ledn y
Portugal, pensando, en particu-
lar, en impulsar el desarrollo de
las zonas transfronterizas a tra-
vés de grupos de trabajo de ca-

rdcter técnico en materias como
el empleo, la prestacion de ser-
vicios de proximidad, o las co-
municaciones. En este sentido,
esta Agenda de Accién Exterior
serd un documento de referencia
para las actuaciones del Plan Es-
pecial para el Desarrollo Social
y Econémico de la Raya, com-
prometido por el presidente de la
Junta de Castilla y Le6n, que se
aprobard en los préximos meses.

Proyeccion internacional

El tercer eje gira en torno a la
proyeccion internacional de
Castilla y Leén, dando respuesta
a las necesidades de las empre-
sas que deseen incrementar su
presencia en los mercados inter-
nacionales y atraer inversion ex-
tranjera. Esto se realizard, por
ejemplo, favoreciendo la de-
manda internacional del turismo
de la Comunidad en todos los
ambitos en los que demuestra su
fortaleza: turismo rural, enotu-
rismo, cultural, de naturaleza,
gastronémico... asi como a tra-
vés del impulso de sus industrias
culturales: artes escénicas, mu-
sicales, como territorio de roda-
je...

También se apoyard el desa-
rrollo de las empresas de la Co-
munidad mediante ayudas a su
digitalizacién y a su participa-
cidén en ferias internacionales.

Apoyo a la cindadania
en el exterior

El cuarto eje es el relativo al
apoyo a la ciudadania castellana
y leonesa en el exterior y a sus
comunidades. Uno de los objeti-
vos fundamentales en este 4dmbi-
to es el de procurar la cobertura

CYLM

de las necesidades badsicas de to-
dos los castellanos y leoneses
residentes en el exterior, parti-
cularmente de aquellos que se
encuentran en situacién de espe-
cial necesidad. Al mismo tiem-
po, se seguird trabajando por
fortalecer el vinculo de todos los
ciudadanos en el exterior con
Castilla y Leodn, a través del
mantenimiento de sus lazos cul-
turales y sociales mediante dife-
rentes activida-

administraciones publicas, me-
diante la cofinanciacion de dife-
rentes acciones solidarias en el
ambito internacional.

Colaboracion entre
autonomias

El sexto eje es el que guiard
la colaboracion de Castilla y Le-
on con el resto de comunidades
auténomas, en particular, con
las nueve comunidades limitro-
fes a través de los diferentes pro-
tocolos generales de colabora-
cién y los convenios sectoriales
en dmbitos como la asistencia
sanitaria, la lucha contra los in-
cendios, etcétera. La nueva
Agenda de Accién Exterior re-
coge el compromiso de impulsar
la actualizacién de estos proto-
colos generales.

El séptimo eje recoge el im-
pulso de las relaciones con enti-
dades de otros paises para el de-
sarrollo de acciones puntuales
como la celebracion de iniciati-
vas culturales por parte de la
Junta de Castilla y Le6n en di-
chos paises o la realizacién de
programas de formacién que
puedan resultar de interés en el
ambito internacional, como los
relacionados con la gestion de
emergencias y la bisqueda y el
rescate de personas.

Compromiso con el retorno

Por ultimo, el octavo eje se
centra en el compromiso de la
Junta de Castilla y Ledn por fa-
vorecer el retorno de los ciuda-
danos de la Comunidad que resi-
den en el exterior. La Agenda

recoge la

des o por : : 5 apuesta  del
medio de los PI'CSldenCla ya esta Gobierno auto-
programas de  frabajando en el [V Plan ~némico por se-
retorno tempo— L. gllll' incenti-
ral. Estratégico de la vando el
. , retorno de es-

Politicas d Ciudadania Castellana tos ciudadanos.
oliticas ¢ : facilitando su
Cooperaciéon y Leonesa en el EXterior |, cercisn 1abo-
El quinto ral o sus pro-

eje recoge las lineas generales
de las politicas de Cooperacién
al Desarrollo, materializadas ac-
tualmente en el IV Plan Director
de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo de Castilla y
Leodn 2023-2026, centradas en
promover la mejora de las con-
diciones de vida de la poblacién
en paises empobrecidos y el
cumplimiento efectivo de los
Derechos Humanos, al mismo
tiempo que se seguird actuando
para ayudar a atajar situaciones
de emergencia humanitaria o de
crisis cronificadas como conse-
cuencia de catastrofes naturales,
conflictos bélicos, etcétera.
Ademas, la Junta de Castilla
y Ledén seguird fomentando el
espiritu solidario entre los ciu-
dadanos de la Comunidad a tra-
vés de iniciativas educativas o
de visibilidad de las acciones re-
alizadas por las diferentes ONG,
y también entre sus empresas y

yectos de emprendimiento den-
tro de la Comunidad. La
Consejeria de la Presidencia ya
se encuentra trabajando en el IV
Plan Estratégico de la Ciudada-
nia Castellana y Leonesa en el
Exterior 2025-2028, que vendra
a sustituir al IIT Plan Estratégico
ahora en vigor, y que recogerd
las novedades recientemente in-
troducidas en este dmbito y la
estrategia a seguir en los proxi-
mos afios.

Estos son, a grandes rasgos,
los principales objetivos de esta
nueva Agenda de Accion Exte-
rior, que, en palabras de Gonza-
lez Gago, “estd encaminada a
progresar en el posicionamiento
de una Castilla y Ledn sélida en
la defensa de sus intereses, com-
prometida con sus ciudadanos,
sus instituciones y sus empresas,
y siempre a la bisqueda de nue-
vas oportunidades de crecimien-

”

to".
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Organizados por el Ayuntamiento de Segovia

Los miembros de la junta directiva, durante la sesion celebrada el pasado 17 de septiembre.

La directiva de la entidad se reunio el pasado 17 de septiembre

REDACCION, Ciudad Guatemala
La Asociacién Castellana y
Leonesa de Guatemala convo-
ca a los espafioles en el pais a
participar el préximo mes de
noviembre en la gran festividad
familiar que la junta directiva
programa para esa fecha, con el
objetivo de reencontrarse y
mantener el espiritu familiar
que caracteriza a los integran-
tes de esa colectividad.

La entidad, que se fund6 en
el afio 1991, celebr6 el pasado
17 de septiembre una sesion de
su junta directiva en la que los
integrantes de la misma pudie-
ron abordar cuestiones relativas

L.a Asociacion en Guatemala
convoca a una gran festividad
familiar en el mes de noviembre

a la organizacion interna del or-
ganismo y aquellas otras desti-
nadas a promover la relacion
entre sus aso-
ciados y con
la poblacién

residente en  €Ntre otras, cuestiones recordamos”,
la capital . apostilla
suatemalteca destinadas a promover 4, pero.
en general. larelacion entre sus ~ duien, el pa-

Su expre- sado mes de
sidente, Vi- asociados octubre, asis-
cente Chape- ti¢ al I Con-
ro Ayala, greso Inter-

asegura que, mds de veinte
afios después de que la Asocia-
cién echara a andar, “sigue con
aquel espiritu de lucha por

La junta directiva trato,

mantener y vivir con alegria y
con amor el espiritu de la Patria
grande de donde partimos”.
“Con la mis-
ma grandeza
vivimos y le

nacional de la Confederacion
de Casas Regionales de Casti-
lla y Ledn, que se celebrd en
Salamanca.

El cuerpo de danzas de la Agrupacion
Castellana y Leonesa de Bolivar participo
del evento ‘Recordando tus origenes’

REDACCION, Bahia Blanca

El cuerpo de danzas de la
Agrupacién Castellana y Leone-
sa de Bolivar participd, el pasa-
do 14 de septiembre, en el even-
to de  Family  Search
denominado ‘Recordando tus
origenes’.

El objetivo de este encuentro
fue acercar las herramientas ge-
nealdgicas que posee esta orga-
nizacién internacional sin fines
de lucro, totalmente gratuitas, y
que cuenta con miles de millo-
nes de registros de todo el mun-
do, permitiendo encontrar docu-
mentos historicos en linea de
antepasados y armar asi el drbol
genealdgico familiar.

Uno de los pilares de la Agru-
pacién es la de rememorar y
honrar la herencia de sus antepa-
sados castellanos y leoneses, por

lo tanto, ha sido un orgullo ha-
ber podido participar en el even-
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Miembros del grupo de danzas de la Agrupacion Castellana y Leonesa.

to mostrando sus danzas tradi-
cionales.

La Junta apoya los actos
por el 550° aniversario de la
coronacion de Isabel la Catolica

REDACCION, Segovia

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel Gonzélez Gago, ha
reconocido la labor del Ayunta-
miento de Segovia por la organiza-
cién de los actos conmemorativos
la coronacioén de Isabel la Catdlica,
que supondrd una ocasién inmejo-
rable para proyectar la imagen de
Segovia y de Castilla y Ledn a ni-
vel nacional e internacional, con
las repercusiones positivas que tra-
erd para el desarrollo econémico
de las empresas locales.

Durante el pasado fin de sema-
na, Segovia se transformo en el es-
cenario de la proclamacién de Isa-
bel I como Reina de Castilla, con
ocasion del 550° aniversario de es-
te suceso historico. Esta iniciativa
supondrd una oportunidad para
impulsar la imagen de la ciudad y
de la Comunidad como un destino
turistico y cultural de primer or-
den.

Con motivo del inicio de todas
las actividades que el Ayunta-
miento de la capital ha programa-
do, Luis Miguel Gonzélez Gago
visitd, junto al alcalde de Segovia,
José Mazarias, el casco histdrico
de la ciudad, reconvertido en azo-
gue medieval como parte de la
ambientacion que empapard la lo-
calidad durante los préximos dias.

La Junta de Castilla y Le6n, a
través de la Consejeria de la Presi-
dencia, ha colaborado con el Con-

sistorio para organizar numerosas
actividades destinadas a implicar a
toda la sociedad en esta celebra-
¢ion, demostrando una vez mas su
compromiso con las entidades lo-
cales y con sus proyectos mas am-
biciosos. El consejero Gonzilez
Gago ha resaltado “el esfuerzo,
dedicacion e ilusion que ha puesto
el Ayuntamiento de Segovia en es-
ta celebracion, y que se traduce en
el volumen, calidad y variedad de
actividades que se han programa-
do en esta conmemoracion, que
son una garantia de éxito”.

Ademids, Gonzdlez Gago ha
puesto en valor el cardcter ambi-
cioso de este proyecto, que “supo-
ne abrir una nueva puerta a la pro-
mocion de Castilla y Leén y de su
historia, contribuyendo, sin duda,
a revitalizar la provincia y al desa-
rrollo econémico de muchos sec-
tores empresariales y sociales se-
govianos”.

El objetivo era profundizar en
el conocimiento de una figura his-
térica tan importante como es Isa-
bel la Catélica, a la que el conseje-
ro ha definido como “una mujer
adelantada a su tiempo, a la que
debemos la unificacion de los rei-
nos que conformarian la Espafia
moderna, ademds de grandes e
importantes reformas culturales,
territoriales y religiosas, y el fo-
mento de las expediciones de ul-
tramar”.
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Participantes en el taller de lectura y creacion.

Estuvo coordinado por Laura Forchetti

El Centro de Coronel Dorrego
realizo el segundo encuentro
del taller de lectura y creacion

REDACCION, Bahia Blanca

El Centro de Castilla y Ledn
‘Ribera del Duero’ de Coronel
Dorrego realizd, el pasado 5 de
septiembre en el Centro Cultural
Municipal, el segundo encuentro
del taller de lectura y creacion: en
viaje.

El taller, coordinado por Laura
Forchetti, se denominé ‘Espafia
de ida y de vuelta. Viajes desde
las dos orillas en los siglos XX y
XXI’, en el marco de la celebra-
cion del Dia del Inmigrante.

“Soy yo, pero también soy mi
padre y soy mi abuela. Todos a la
vez. Estoy acd, en la llanura ar-

gentina, pero también en la mon-
tafia alld, en Espafa”, escribe al-
guien al inicio de su novela fami-
liar. “Gente que carga valijas,
fotografias, documentos, herra-
mientas, instrumentos musicales,
recetas de cocina, dialectos, pala-
bras. En el vaivén del corazon es-
td el misterio: partir y llegar son
los extremos de la inquietud y la
esperanza’.

Una tarde muy agradable com-
partiendo lecturas, escribiendo y
recordando historias sobre fami-
liares y allegados inmigrantes.

La entidad agradece a quienes
se sumaron a este taller.
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Visit6 varias entidades y se reunié con autoridades locales y representantes diplomaticos espafioles

REDACCION, Montevideo
La colectividad canaria de
Uruguay recibi6 la visita del di-
rector general de Emigracion del
Gobierno islefio, José Téllez,
quien confesé su satisfaccion con
este encuentro. Entre el 16 y 23 de
septiembre permanecio en el sur
uruguayo, manteniendo reuniones
con todas las instituciones de la
colectividad, asi como también
con autoridades locales y repre-
sentantes diplomdticos espafioles.
Asi fue como, junto a represen-
tantes de las instituciones cana-
rias, la consul general de Espafia,
Maria Victoria Scola, le brind6
una recepcion, en la que también
les acompafi6 la consejera de Tra-
bajo, Migraciones y Seguridad
Social del Gobierno espaiiol, Isa-
bel de Zulueta, y el empresario
Aristides Bonilla, consejero dele-
gado de la petrolera canaria DISA
que instal6 varias distribuidoras
de combustibles en Uruguay.
Junto a la consejera del Conse-
jo de Residentes Espafioles (CRE)
y presidente de la Sociedad Islas
Canarias de Montevideo, Inmacu-
lada Cedres, mantuvo un encuen-
tro en las instalaciones de la Con-
sejeria de Trabajo, donde
compartieron todas las lineas de
trabajo y accién que tiene el Go-
bierno de Espaia y el Gobierno de
Canarias, para trabajar de la mano
y poder desarrollar una politica
conjunta y una politica efectiva.
También recibi6 la invitacion
del intendente de Canelones, Mar-

José Téllez recogio en Montevideo las
inquietudes de los canarios en Uruguay

José Tellez en la recepcion organizada por la consul general de Espana, Maria Victoria Scola, con
representantes de las entidades y empresarios canarios, asi como mas autoridades espanolas.

celo Metediera, para participar de
la fiesta de la Chacra en la ciudad
de San Jacinto, donde un estand
disefiado por la Sociedad Islas Ca-
narias difundia la cultura, gastro-
nomia, el pasado y el futuro que
une a estos dos pueblos.

Encuentro con la colectividad

Por otra parte, Téllez visité a la
colectividad canaria de la ciudad

de San Carlos, la de Maldonado,
El Tala y en la capital uruguaya a
la mas joven asociacién ECICU
Identidad Guanche y a la Socie-
dad Islas Canarias que fue funda-
daen 1928 y refundada en 1952.
En esta tltima entidad se cele-
bro, junto a los usuarios del cen-
tro de dia, jévenes descendientes
y socios en general, la reciente
entrega del premio ‘Valbanera’.
El emocionado publico puso en

valor dicho galardén que recono-
ce la trayectoria y aporte que esta
institucion realiza a la colectivi-
dad. También las otras directivas
que le recibieron pusieron de ma-
nifiesto la importancia de su visi-
ta. Asimismo, solicitaron talleres
a distancia con profesores o téc-
nicos canarios sobre diferentes
temas: gastronomia, confeccion
de trajes tipicos y tradicionales,
entre otros.

Eduardo Santana
presentara su obra
‘Aislados’ en el
Centro Espanol

de Luxemburgo

REDACCION, Tenerife

El Centro Espaiiol de Luxem-
burgo serd el escenario, el lunes
14 de octubre, a las 19:00 horas,
de una fascinante presentacion:
el escritor y comunicador canario
Eduardo Santana compartird su
mds reciente obra ‘Aislados’. Se
trata de un libro que recoge 30
historias que celebran la riqueza
cultural, la naturaleza y la vida en
las Islas Canarias.

Con un enfoque que combina
la verdad y la ficcion, ‘Aislados’
nos sumerge en la experiencia
Unica de vivir en este archipiéla-
go, rindiendo homenaje a las fi-
guras globales que han dejado su
huella en este lugar tan especial.
La obra es una invitacién para ca-
narios y amantes de las islas a re-
descubrir su historia, sus tradi-
ciones y aquellos secretos que
hacen de las Islas Canarias un te-
rritorio singular.

Natural de Las Palmas

Eduardo Santana, nacido en
Las Palmas de Gran Canaria, ha
dedicado su carrera a la gestion
cultural y la comunicacion, y con
‘Aislados’ nos ofrece un valioso
testimonio de la importancia de
su tierra natal.

El Circulo Cultural Espaifiol
Antonio Machado, organizador
de esta actividad, considera esta
presentacién “una oportunidad
para que canarios y amantes de
estas Islas, nos veamos, conozca-
mos mejor su historia, tradicio-
nes y atractivos mas ocultos y pa-
semos un rato agradable juntos”.

En el sitio alojado en esa web, se recopilan todos los enlaces de administraciones canarias y estatales

Emigracion habilita en la web Sentir Canario el

acceso a instituciones de interés para los retornados

REDACCION, Tenerife

La Direccién General de Emi-
gracion ha presentado, en Teneri-
fe, un sitio ‘on line’ alojado en la
pagina web de Sentir Canario,
‘Canarias Te integra’, donde se
recoge la informacién de todas
las administraciones publicas y
entidades que trabajan con los ca-
narios retornados, “ofreciendo un
servicio ttil e inmediato a todos
aquellos que quieren regularizar
su situacion en diferentes dmbitos
administrativos y residir en las is-
las”, explica su titular, José Té-
llez Ledesma.

Para el director general, es de
destacar el trabajo realizado des-
de su drea, “de recopilacién de
instituciones, ndmeros de teléfo-
nos, direcciones, paginas webs y
redes sociales” para facilitar la in-
tegracion de las personas que tie-
nen que hacer frente a numerosos
trdmites y que no saben dénde
buscar la informacion.

3K
Gobiernode Canarias
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José Tellez, durante la presentacion de las nuevas posibilidades que ofrece la web de Sentir Canario.

En este sentido, desde sus pa-
ginas se puede acceder a la infor-
macién sobre ayudas y subven-
ciones del Gobierno de Canarias,
de las administraciones locales, a
las politicas de empleo y sanita-
rias, a los requisitos del departa-
mento estatal de Extranjeria, a los
consulados y “muy importante, a
la pagina desde la que gestionar la
descarga del certificado electréni-
co, que resulta imprescindible pa-
ra la mayoria de los trdmites”.

Por otra parte, esta herramien-
ta se convierte en un instrumento
de trabajo para todos aquellos
funcionarios e instituciones que
trabajan en cualquier administra-
cion publica, en oficinas de infor-
macion o entidades consulares,
porque es un repositorio de infor-
macién que se puede consultar en
cualquier momento.

Téllez Ledesma ha aprovecha-
do la presentacion de ‘Canarias
Te integra’ en la isla de Tenerife,
para agradecer la colaboracién de
los ayuntamientos, cabildos, con-
sulados, entidades canarias en el
exterior asi como todos los servi-
cios del Gobierno de Canarias y
de la Administracién del Estado
por contribuir a hacer posible estd
guia que servird de bienvenida y
acogida a todos aquellos que
quieran volver a su tierra.
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El Ayuntamiento se propone ayudar a los descendientes de emigrantes naturales del municipio

REDACCION, Las Palmas

Con el propésito de ayudar a
los descendientes de emigrantes
naturales de Guia de Gran Cana-
ria que se estdn dirigiendo al
Ayuntamiento solicitando infor-
macion sobre sus ascendentes, la
mayoria emigrantes a Cuba, la
Concejalia de Cultura y Patri-
monio Histdrico, que dirige Ju-
lidn Melidn, aclara que desde los
ayuntamientos no se emiten cer-
tificados de nacimiento o bautis-
mo, ni ningtin otro que indique
el estado civil de las personas
que emigraron a Cuba.

La tnica informacidn al res-
pecto que se ha conservado en el
Archivo Municipal de Guia son
las denominadas comendaticias
0 autorizaciones de viajes que se
tramitaron en el Ayuntamiento
entre 1849y 1894.

El archivero municipal, Ser-
gio Aguiar Castellano, ha creado
un documento donde se recoge
el nombre, el estado civil, quié-
nes acompaiian al solicitante en
el viaje y la fecha de solicitud;
todo ello con el objeto de facili-
tar la bisqueda de los antepasa-
dos nacidos en Guia que viaja-
ron a Cuba principalmente en la
segunda mitad del siglo XIX.

Otras fuentes para localizar a
sus ascendientes son los padro-
nes municipales que se pueden
consultar en la padgina web del
Archivo Histérico Provincial de
Las Palmas.

Registros civiles o parroquias

Asimismo, el concejal de
Cultura, Julidan Melidn, re-
cuerda a los descendientes
de ciudadanos de Guia que
deben dirigirse a los regis-
tros civiles en los respecti-
vos juzgados o a las parro-
quias donde nacieron las

N

Guia informa sobre la documentacion
conservada de la emigracion a Cuba

CM

Julian Melian y Sergio Aguiar muestran las guias de viaje que se conservan en el Archivo Municipal de Guia.

personas o al Archivo Dioce-
sano en Las Palmas de Gran
Canaria.

Por lo que respecta a la docu-
mentacion civil, los documentos
bdsicos son certificados de naci-
miento, de matrimonio y de de-
funcion. Se pueden conseguir en
los registros civiles, que se crean
en 1870 y entran en funciona-
miento en 1871. Eso significa
que la documentacién de los re-
gistros civiles es bastante mo-
derna y no permite investigar
mds alld de tres o cuatroa gene-
raciones.

La documentacion puede so-
licitarse a través de la sede elec-
trénica del Ministerio de Justi-

Los descendientes
deben dirigirse a los
registros civiles, a las
parroquias o al Archivo
Diocesano en Las
Palmas de Gran Canaria

cia. Ademds, puede hacerse la
solicitud personalmente o por
escrito dirigiéndose a los regis-
tros civiles del municipio de na-
cimiento.

En lo que ataiie a la documen-
tacion eclesidstica, a partir del

Concilio de Trento, desde 1563,
las parroquias quedaron encarga-
das de recoger en libros los datos
de sus feligreses, especialmente
los datos sobre nacimiento, ma-
trimonio y defuncién. Estos do-
cumentos son fundamentales pa-
ra el conocimiento de datos
familiares, a través de las «parti-
das» de bautismo, matrimonio y
defuncidn, gracias a la informa-
cién que incluyen de cada perso-
na. Abarcan mds afios que la do-
cumentacién del registro civil.
Los interesados pueden localizar
la parroquia de su interés en el si-
guiente documento:
https://www.mcu.es/archivos/do
cs/Archivoslglesia.pdf

El documento, defendido por Fernando Clavijo, sera elevado a la Comision y al Parlamento europeo

Las islas europeas respaldan la via canaria para un
turismo sostenible que beneficie a toda la poblacion

REDACCION, Tenerife
La Comision de Islas de la
Conferencia de Regiones Perifé-
ricas y Maritimas (CRPM) de la
UE aprobd el jueves de la pasada
semana por unanimidad y sin en-
miendas la declaracién por ‘Una
nueva vision del turismo sosteni-
ble en las islas’ impulsada por el
Gobierno de Canarias. Este texto
serd elevado ahora a la Comisién
y al Parlamento europeo con el
objetivo de que sus propuestas se
incluyan como prioridad en la ho-
jaderuta de la nueva legislatura.
La declaracion fue defendida
en el plenario de la Comision de
Islas por el presidente Fernando
Clavijo. En su intervencidn, el je-
fe del Gobierno autonémico ha

subrayado la necesidad de poner
en marcha medidas para lograr
atajar dos retos que comparten la
mayoria de los territorios insula-
res europeos: el demografico por
el fuerte aumento de la poblacion
y el de “democratizar” el turismo
para que sus beneficios lleguen a
toda la poblacion.

Para afrontarlos, Clavijo in-
form¢é de primera mano a los so-
cios territoriales de Canarias en
la UE del proceso abierto en Ca-
narias, tras la celebracion de la
primera Conferencia de Presi-
dentes en abril, en busca de un
modelo de desarrollo sostenible.
El titular del Ejecutivo recordd
que cinco mesas de trabajo con
presencia de todas las institucio-

nes del archipiélago debaten des-
de hace meses qué medidas im-
plementar para mejorar la calidad
de vida de “toda la sociedad”,
proceso de consenso que dara re-
sultados en las préximas sema-
nas.

Ademads, en este foro interna-
cional, el presidente hizo una de-
fensa del sector turistico como
motor de la economia canaria ge-
nerador de empleo y riqueza. Sin
embargo, abog6 por corregir los
efectos colaterales que la presion
turistica estd generando en los te-
rritorios insulares. Entre ellos
destacd los problemas de acceso
a la vivienda, la saturacion de los
servicios, la sobrepoblacién de
algunas islas y zonas, y los efec-

tos en los espacios naturales del
archipiélago.

La declaracién por ‘Una vi-
sion del turismo sostenible en las
islas’ aprobada en la cumbre de
la Conferencia de Regiones que
se celebré en Malta reclama a los
Estados y a la Comisién Europea
que incluyan entre sus priorida-
des la apuesta por el turismo sos-
tenible en las islas europeas.

En concreto, el documento li-
derado por el Gobierno de Cana-
rias solicita a la UE que ponga en
marcha como prioridad de su
nueva legislatura “un plan de de-
sarrollo turistico sostenible ade-
cuado” que incluya “los fondos
necesarios para alcanzar estos
objetivos”.

Los Premios
Islas Canarias
reconocen la
excelencia del
sector turistico

REDACCION, Las Palmas

El vicepresidente del Gobier-
no de Canarias y consejero de
Economia, Industria, Comercio y
Auténomos, Manuel Dominguez,
y la consejera de Turismo y Em-
pleo, Jéssica de Ledn, han presi-
dido el pasado 27 de septiembre
el acto de entrega de los Premios
de Turismo Islas Canarias 2024,
que visibilizan la labor y el es-
fuerzo de las personas que traba-
jan en el sector, con motivo del
Dia Mundial del Turismo que se
celebra cada 27 de septiembre.

En esta edicion los galardones
han recaido en el medio de comu-
nicacion ‘Tourinews’, con el Pre-
mio a la Excelencia Turistica; la
isla de El Hierro, en la categoria a
Destino Sostenible; Spel-Turismo
de Lanzarote, en reconocimiento a
sus 18 afios de trayectoria; la em-
presa agroecoldgica Serviagroc,
por su contribucién al Empleo
Sostenible; y en el empresario
Tom Smulders, con el Premio a la
Accesibilidad e Inclusividad. Los
galardonados han sido elegidos
por el jurado entre un total de 64
candidaturas.

Dominguez, reafirmé el com-
promiso del Gobierno por “seguir
construyendo un modelo turistico
que priorice la calidad en los em-
pleos y ponga en el centro el bie-
nestar de los residentes”, un obje-
tivo que es necesario, apuntd, “si
queremos continuar disfrutando
de este lugar privilegiado que es
Canarias”.

En el acto, celebrado en Infe-
car Feria de Gran Canaria, el vi-
cepresidente sostuvo que “tene-
mos una de las mejores industrias
turisticas a nivel mundial”, un
sector que genera el 35% del PIB
de las islas y mds de 340.000 em-
pleos directos. Sin embargo, inci-
dié en la importancia de adaptar
el sector turistico a la Canarias
actual. En este sentido, recordd
que los premios suponen este afio
“un antes y un después”, puesto
que se han modernizado para in-
cluir entre sus categorias elemen-
tos fundamentales como la soste-
nibilidad, la innovacidn, la
accesibilidad e inclusividad. “Vi-
vimos nuevos tiempos en todos
los 4mbitos y el turismo no es una
excepcion. Solo podremos seguir
progresando si Canarias deja de
pensar en el yo para pensar en el
nosotros, y asi construir un archi-
piélago mejor para las futuras ge-
neraciones”, apunto.

Ademads, subray¢ la importan-
cia de la calidad dentro del sector
turistico, destacando su papel
fundamental en el impulso hacia
la sostenibilidad. Durante su in-
tervencion, Jéssica de Ledn afir-
mo que el “turismo va de perso-
nas”, y por ello, rindi6 homenaje
“a las personas que trabajan en el
sector y que cada dia hacen de
Canarias una tierra mejor”.
“Hombres y mujeres como los
periodistas, disefiadores, foto-
grafos o informdticos de Touri-
news, un medio especializado,
con firma y acento canario, nece-
sario para una industria en cons-
tante transformacioén”, distingui-
do con el reconocimiento a la
Excelencia Turistica.
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El secretario de Estado de Universidades apuesta por automatizar procesos y aumentar los convenios bilaterales

La Comis

E.CARBAJALES, Vigo

El retraso de las homologacio-
nes de titulos y las pruebas de acce-
so a la Universidad fueron los prin-
cipales temas que los miembros de
la Comision de Educacion, Cultura
y Deporte del Consejo General de
la Ciudadania Espaiola en el Exte-
rior (CGCEE) trataron con el re-
cién nombrado secretario de Esta-
do de Universidades, Francisco
Garcia Pascual.

Garcia Pascual explicé que su
idea es poner a trabajar al equipo
para automatizar lo mds posible to-
do el proceso de manera que las
homologaciones puedan hacerse
en los seis meses que marca el de-
creto que las regula, aunque no fij6é
la fecha en la que se podria alcan-
zar este objetivo. Durante la reu-
nién también asegurd que tiene
mucho interés en establecer el ma-
yor nimero de convenios bilatera-
les posibles que faciliten las homo-
logaciones, ya que una vez que se
aprueba el acuerdo todos los titulos
que se engloben en el convenio se
validan autométicamente.

La Comisién de Educacion,
Cultura y Deporte se reunié en Ma-
drid los pasados jueves y viernes
en dos intensas jornadas de trabajo
en las que aprobaron un total de 17
propuestas, dos de ellas condicio-
nadas a reescribirse. También se
desestim6 una de las propuestas
por considerar que su contenido no
es competencia del Consejo ya que
trataba sobre becas para que los es-
pafioles vayan a otros paises.

En un principio, no estaba pre-
visto que acudiera el secretario de
Estado pero la representante del
Ministerio que acudi6 el primer dia
considerd que los temas que se es-
taban tratando merecian la presen-
cia del secretario de Estado, quien
estuvo reunido con la Comision
mas de una hora, comenta Satl Be-
ceiro, consejero por Estados Uni-
dos e integrante de esta Comision y
de la Permanente.

Beceiro considerd un “éxito” el
trabajo de la Comisién y valord
muy positivamente la participa-
cion de los diferentes expertos por-
que “aprendimos un montén de co-
sas y nos sirvid para saber quiénes
son los interlocutores, ya que mu-
chas veces no
sabes a quién
pedir cada co-
sa”. “En Conse-
jos anteriores lo

Satl Beceiro considerd
un “éxito” el trabajo de

ion de Educacion del CGCEE solicita una
mayor agilidad en las homologaciones de los titulos
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Los miembros de la Comision y la presidenta del CGCEE, con Sara Barrasa, secretaria general adjunta de Raicex.

qué ha pasado y la verdad es que
mds de la mitad de las propuestas
de las diferentes comisiones han
recibido respuesta”.

Otro de los puntos que se tratd
en la reunion de la Comision fue el
acceso a la Universidad y José Os-
car Vila Chaves, vicerrector adjun-
to de Acceso a
la Universidad y
encargado de la
gestion de la
UNEDeasiss, el

que ocurria —co- la Comision y valord servicio creado
menta— es que . para el acceso y
se aprobaban las muy posmvamente la admision en las
propuestas 'y - ., universidades
luego nunca ha- participacion de los espaiiolas, sobre
bia respuesta y dif todo para alum-
yo creo que les 1ferentes expertos nos extranjeros,

faltaban dos co-

sas muy importantes que ahora es-
tamos haciendo: una, dirigir las
propuestas a quien corresponde y
dos, y mds importante, hacer se-
guimiento. Nosotros hemos puesto
en todas las comisiones y los ple-
nos seguimiento de los acuerdos.
Antes de un Pleno, si no ha habido
una respuesta oficial, se manda una
peticién de informacion para saber

explicé a los
miembros de la Comisién cémo
serd la nueva prueba de acceso a la
universidad y en la que se tuvieron
en cuenta las dos solicitudes he-
chas por el CGCEE y que son la
supresion de la prueba de historia
de Espaiia y de lengua castellana,
que eran bastante complicadas pa-
ra estudiantes que vienen de pro-
gramas extranjeros.

Durante este encuentro, en el
que también estuvo Maria Asun-
cion Merino Hernando, vicedeca-
na de Metodologia y Calidad de la
Facultad de Filosofia de la UNED,
surgieron nuevas propuestas que
serdn llevadas al Pleno “para mejo-
rar aspectos que nos parecen im-
portantes, como son solicitar una
via especial de acceso a la univer-
sidad para espafoles residentes en
el extranjero”, asegura Beceiro,
quien explica que los miembros de
la Comisién vieron que las notas
medias de la prueba de acceso a la
Universidad en Espafia es un 7,5
frente a un 4,5 de los que vienen de
cursar otros programas de estudios,
y “asi es muy dificil competir para
acceder a las carreras en Espafia”.

Ademads, se aprobd una pro-
puesta para que se haga una provi-
sién de fondos que permita aumen-
tar el nimero de lugares donde se
pueda hacer la PAU (Prueba de
Acceso a la Universidad). En un
principio se habia hablado de habi-
litar los Institutos Cervantes, pero
se va a reescribir la propuesta para
habilitar mas aulas, sin especificar
donde.

En relacion con el acceso a la
Universidad, los consejeros tam-
bién llevaran al Pleno una propues-
ta para que la UNEDasiss adapte el
sistema de puntuacion de 10 a 14,
de manera que los alumnos puedan
competir en condiciones de igual-
dad con los residentes en Espaia y
otra para que se

Centros de la Unidad de Accién
Educativa Exterior; y Ana Maria
Grifién Abad, coordinadora del
programa ALCE del Ministerio de
Educacién, Formacion Profesional
y Deportes.

“La complicacién de las ALCE
es presupuestaria como siempre y
el presupuesto lleva congelado cin-
co afios, asi que, por ahora, nos han
dicho que es imposible abrir nue-
vas aulas sin cerrar otras”, asegura
Beceiro.

Las propuestas que si se apro-
baron en este campo fueron: que
los nietos de espafioles puedan be-
neficiarse del programa; y que se
informe de los criterios que se utili-
zan para cerrar algunas Aulas.

Raicex

Raicex, organizacion que agru-
pa a los cientificos espafioles en el
exterior, llevé a la Comision cuatro
propuestas que fueron aprobadas y
que tienen como objetivo mejorar
la posicién de los investigadores y
cientificos en el exterior cuando
quieran regresar a Espaiia.

En concreto, se pide que se re-
conozca la categoria a los investi-
gadores y profesores en universi-
dades en el exterior de reconocido
prestigio y que se permita homolo-
gar sus titulos, aceptando docu-
mentos en inglés.

La segunda peticion es que se
permita solicitar los sexenios a
los investigadores que estdn en el
exterior para que cuando lleguen
a Espafia los tengan concedidos.
“Esto es fundamental —subraya
Beceiro— porque hay proyectos
del plan nacional que exigen que
la persona que lo solicite tenga
uno o dos sexenios y si no nos
han dejado pedirlo con anteriori-
dad al retornar tenemos que retra-
sar nuestra carrera dos afios mds
hasta que nos reconozcan los se-
xenios”.

También se solicit6 que se de-
sarrolle la Orden Ministerial de re-
conocimiento de los méritos en los
paises de la Union Europea y la eli-
minacién de la declaracién de
equivalencia de titulos de doctor
extranjeros.

: Otras
] exa- Ry

men de compe. - La complicaci6n de las ~ propuestas

tencia lingiiisti- . Entre las
ca para los ALCE es presupuestaria bropuestas
espaﬁoles. Adp— como Siempre” y “nos aprobada}s por la
mas, se solicita . Comisién de
la creacion de han dlChO que es Educacion, Cul-
acuerdos bilate- . . . tura y Deporte y
rales con pro-  1mposible abrir nuevas  que seran lleva-

gramas de ba-
chillerato.

ALCE

Las ALCE (Aulas de Lengua y
Cultura Espafiola) centraron el de-
bate en la tarde del jueves, que
conto con la participacién de An-
drés Contreras Serrano, responsa-
ble de la Unidad de Accién Educa-
tiva Exterior; Nuria Peris Garrido,
jefa de area de Planificacion de

aulas sin cerrar otras”

das a su aproba-
cion para el pro-
Ximo Pleno
también destaca la solicitud de que
las comunidades auténomas inclu-
yan el acceso a la Universidad en
los Planes de Retorno; que los es-
pafioles residentes en el exterior
puedan acceder al cumplir los 18
afios al bono cultural joven; y que
se restablezca la convocatoria de
los programas de educacion e in-
vestigacion.
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Miriam de Andrés, durante su intervencion en la Comision de Mujeres y Jovenes del CGCEE,

E. CARBAJALES, Vigo

La accesibilidad a la hora de
votar las personas con discapaci-
dades cognitivas, neurodegenera-
tivas o discapacidades intelectua-
les y de aprendizaje es una de las
principales propuestas que la Co-
mision de Mujeres y Jovenes lle-
vard al Pleno del Consejo General
de la Ciudadania Espaifiola en el
Exterior (CGCEE) para su apro-
bacion. “Esto ya lo contempla la
ley, pero no se estd llevando a ca-
bo en los consulados”, asegura la
presidenta de esta Comisién,
Mery Ballester.

También se aprobd una inicia-
tiva para que se convalide el diag-
néstico de discapacidad a perso-
nas que hayan obtenido este
diagndstico en el exterior, para
que no tengan que repetir todo el
proceso de valoracion.

En este mismo ambito, la Co-
misién pidio participar en el Con-
sejo Nacional de la Discapacidad
“porque no se estdn visibilizando
los problemas afiadidos que supo-
ne para una persona discapacitada
vivir en el exterior”, asegur6 la
presidenta. Ademds, se hizo una
propuesta para que se reconozca
la calificacion y grado de disca-
pacidad a personas espaiiolas re-
sidentes en el extranjero.

MINISTERIO DE INCLUSION,
SEGURIDAD SOCIAL 'Y MIGRACIONES

Los miembros de la Comisién posan antes de la segunda sesion de trabajo.

Sus miembros, reunidos en Madrid, aprobaron un total de 10 propuestas

La Comision de Mujeres y Jovenes
pide accesibilidad a la hora de votar
para todo tipo de discapacidades

La Comision recibié a la nue-
va coordinadora para la violencia
contra la mujer en el exterior, Mi-
riam de Andrés de Castro, y a Pi-
lar Blasco Climent y Silvia Carre-
fio Godémez-Tarragona, del
Consejo de la Juventud de Espa-
fla, organismo en el que el CG-
CEE pidi6 participar, “pero, co-
mo entidad privada que es, tiene
una formacién juridica un poco
especial y podemos entrar a ser
vocales, pero si estamos en trami-
tes de elaborar un acuerdo de co-
laboracién™.

Los miembros de la Comision
también se reunieron con Mont-
serrat Coleto, subdirectora gene-
ral de Coordinacién y Ordenacién
del Ministerio de Derechos So-
ciales, Consumo y Agenda 2030,
con quien hablaron sobre la pro-

blemadtica afadida que tienen los
discapacitados que viven en el
exterior.

“Han sido dos jornadas de tra-
bajo intensivo,

cion para las victimas de violen-
cia de género en el exterior. “Hi-
cimos un informe bastante exten-
s0, pero todavia no sabemos si las

modificaciones

bate y lo ex. 4 Comisionrecibio &8 o€ AR
y X- . -
pertos que hT— a la nueva coordinadora San?lo a cabo”,
mos tenido la . . etalla.

verdad es que para la violencia contra Otras de las
han aportado . . ropuestas
much ips imos la mujer en el GXteI'lOI', Iziprolbgaldas por
corserter 2 Miriam de Andrésde St fomn
periencia para Castro mentaciéon de

perfilar todas

esas propues-

tas”, destaca Ballester, quien re-
salto el informe elaborado por es-
ta Comision sobre el nuevo
acuerdo interministerial antes co-
nocido como protocolo de actua-

medidas para

hacer mas acce-
sibles los servicios consulares a
las personas de edad avanzada y
la revision del Acuerdo entre Es-
paiia y Canad4 relativo a los pro-
gramas de movilidad juvenil.

También se llevardn al Pleno
propuestas para la implementa-
cion de servicios sociales en el
exterior, la dotacion de una perso-
na asesora de cardcter técnico en
materia de servicios sociales en el
Ministerio de Asuntos Exteriores,
Unién Europea y Cooperacién y
la tramitacién de ayudas econd-
micas para victimas de violencia
sexual en el exterior.

Asimismo, se solicitara una
vocalia en representacion de las
mujeres espafiolas residentes en
el exterior en el Observatorio Es-
tatal de Violencia sobre la Mu-
jer.

Respecto a las propuestas
aprobadas en anteriores Plenos, la
presidenta de la Comision se la-
menta de que el porcentaje de res-
puesta no es el que deberia. “A
nosotros —dice— nos gustaria que
nos respondieran al 100% de las
propuestas aprobadas en el Pleno,
pero ese nimero todavia esta le-
jos de conseguir. En esta Comi-
sién nos respondieron a 4 pro-
puestas de las 14 presentadas”.

Mary Ballester también co-
menta la posibilidad de que la Co-
misién cambie de nombre para
ajustarse mds al trabajo que estdn
haciendo y que pase a ser de
Igualdad e Inclusién.

La Comision Permanente y la Técnica de Asuntos Juridicos se reunieron el fin
de semana y las de Asuntos Sociolaborales y de Derechos Civiles, los dias 7y 8

Durante el pasado fin de sema-
na tuvieron lugar la Comisién Per-
manente y la Comisién Técnica de
Asuntos Juridicos. En la primera
se debatieron las propuestas, se hi-
70 una revision de las funciones y
competencias de las comisiones
delegadas y se estudiaron estrate-
gias para mejorar la visibilidad del
Consejo. Del mismo modo, se pu-
so el foco en los pasos a seguir pa-
ra impulsar los acuerdos adopta-
dos hasta el momento en los
anteriores plenos.

Por su parte, en la Comisién
Técnica se estudiaron propuestas
como la implantacién de asesorfa
juridica en los consulados o emba-
jadas o permitir el uso del pasapor-
te en los trdmites con la adminis-
tracion y para la obtencion del
sistema Cl@ve.

Comision de Asuntos
Sociolaborales

La recuperacién de las lineas
de subvenciones suprimidas en
2020, el aumento de los viajes del
Imserso en los paises europeos, o
la inclusion de la ciudadania en el

exterior en el Plan de Salud Men-
tal son algunas de las 15 propues-
tas que se abordarian en la Comi-
sion de Asuntos Sociolaborales
durante los dias 7y 8.

En estas sesiones también par-
ticiparan Patricia Gemma Saldana
Figa, subdirectora general de Ges-
tién; y Lucia Gely Alonso, subdi-
rectora adjunta de la Secretaria
General de Gestion del Ministerio
de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030; Juan Fernando Mu-
floz, secretario general de Salud
Digital, Informacién e Innovacién
del Sistema Nacional de Salud del
Ministerio de Sanidad; o Agustin
Santos Maraver, diputado en las
Cortes Generales por Madrid; co-
mo expertos invitados a las mis-
mas.

Comision de Derechos Civiles y
Participacion

Durante los dias 7 y 8, también
se reunia la Comisién de Derechos
Civiles y Participacion, que estu-
diard en sus 34 propuestas temas
como el uso de medios telemédticos
para distintos tramites, conocer e

===

Los miembros de la Comisién Permanente, durante la primera de sus sesiones, el pasado sabado.

informar con cardcter previo los
convenios con terceros paises para
evitar la doble imposicién y preve-
nir la evasion fiscal en materia de
impuestos sobre la renta y sobre el
patrimonio o la reduccién de im-
puestos sobre las pensiones recibi-

das en el extranjero.

A las reuniones acudiran Maria
José Garde, directora general de
Tributos de la Vicepresidencia
Primera Ministerio de Hacienda;
Carolina de Manueles, directora
general de Espafioles en el Exte-

rior y de Asuntos Consulares; y la-
go Losada Maseda, vocal asesor
en la Subdireccion General de
Proteccion y Asistencia Consular
del Ministerio de Asuntos Exterio-
res, Unién Europea y Coopera-
cion.
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La entrada en vigor del nuevo registro estd prevista en un plazo de seis meses

REDACCION, Madrid

El Consejo de Ministros
aprobd, el pasado martes 1, el
Real Decreto sobre inscripcion
de las personas de nacionalidad
espafola en los Registros de
Matricula de las Oficinas Con-
sulares en el extranjero, norma
que se sitda dentro del proceso
de digitalizacion consular en
curso. Con esta norma, el Go-
bierno da un paso mads en el pro-
ceso de modernizacion de la
Administracién y, en concreto,
de sus servicios consulares, que
son la cara de Espaiia en el exte-
rior.

Se trata de aprovechar las
oportunidades que brindan las
nuevas herramientas digitales
para conseguir una Administra-
cion publica mds agil, mas cer-
cana y, sobre todo, m4s util para
los ciudadanos. Para los que vi-
ven en Espafia y para los espaiio-
les que viven en el exterior, por-
que todos tienen el mismo
derecho a sentir su Administra-
cién igualmente cercana e igual-
mente accesible.

Nuevas utilidades

El Registro de Matricula
Consular, que recoge la infor-
macidn de los espafioles en el
extranjero, es una herramienta

El Registro de Matricula Consular se
moderniza para facilitar los tramites

GM

El ministro de Asuntos Exteriores, José Manuel Albares, durante la
rueda de prensa posterior al Consejo de Ministros.

clave para que las personas de
nacionalidad espafiola que se en-
cuentran fuera de Espafa pue-
dan ejercer su derecho de voto,
asi como para proporcionar pro-
teccion y asistencia consular a la
ciudadania espafiola en el exte-
rior.

La norma busca adaptar el
Registro de Matricula Consular
a las exigencias de una Adminis-
tracion digital, eficiente y mo-
derna. Asi, el nuevo registro evi-
tard el desplazamiento fisico
para la realizacion de determina-

dos tramites de forma telematica
(como el alta, la baja o la modifi-
cacion de datos) y permitira cre-
ar un Numero de Identificacion
Consular Central (NICC), tnico
e invariable, para facilitar los
trdmites, lo que contribuird a una
gestion mads 4gil y eficiente de
los expedientes.

Al mismo tiempo, se manten-
dran algunas de las caracteristi-
cas del Registro de Matricula
Consular anterior, como la posi-
bilidad de realizar los trdmites
presencialmente para aquellas

personas que asi lo deseen. Se
mantiene también la distincién
entre personas residentes en el
exterior (para quienes la inscrip-
cién seguird siendo obligatoria)
y no residentes (para quienes se-
rd opcional), permitiendo asi
adaptar la inscripcion a las cir-
cunstancias concretas de cada
persona.

Entrada en vigor e
implementacion

Con su aprobacién culmina
un proceso de tramitacion que
lleva en curso desde el afio 2021,
y que ha requerido recabar nu-
merosos informes técnicos. Una
vez aprobado, su entrada en vi-
gor estd prevista en un plazo de
seis meses. A partir de ese mo-
mento, su implantacién se reali-
zard, dada su complejidad, de
manera progresiva, durante el
plazo méximo de un afio.

El nuevo Real Decreto cons-
tituye una pieza esencial para el
proceso de digitalizacién consu-
lar, que seguird avanzando du-
rante 2024 y 2025, y que permi-
tird ofrecer cada vez mds y
mejores servicios digitales a los
espafioles que se encuentren en
el exterior, consolidando asi una
atencion consular eficiente, cer-
canay agil.

La ponente fue Mercedes Martinez Aso, consejera de Trabajo de la Embajada de Espania

Una charla en Zurich aborda normativas de teletrabajo,
Seguridad Social y retorno para espanoles en Suiza

ALEJANDRA PLAZA, Ztrich

La Kantonsschule Hottingen de
Zurich fue sede de una charla in-
formativa dirigida a la ciudadania
espafiola residente en Suiza. El
evento fue organizado con el pro-
posito de abordar temas de gran re-
levancia para los espafoles que vi-
ven y trabajan en este pafs en un
contexto de creciente movilidad
internacional y nuevas normativas.

La ponente de la charla fue
Mercedes Martinez Aso, consejera
de Trabajo, Migraciones y Seguri-
dad Social de la Embajada de Es-
paia en Berna, quien ofreci6 una
vision clara y actualizada sobre di-
versos aspectos relacionados con
la residencia o el teletrabajo inter-
nacional que ha generado muchas
consultas en la Consejeria y el re-
torno a Espafia.

En los 45 minutos de exposi-
cidn, la consejera explicé como de-
be implementarse y regularse para
cumplir con la legislacion de la se-
guridad social 0, al menos, identifi-
car qué normativas aplicar en cada
caso; presentd una normativa que
puede ser de especial interés para
jovenes que han emigrado recien-
temente, en particular sobre la po-
sibilidad de cotizar en Espafia por
los periodos de précticas, un tema
de importante relevancia para in-

vestigadores, doctores y personas
con grados que, durante sus practi-
cas, no llegaron a cotizar (la nueva
reforma ofrece una opcidn atracti-
va para computar esos ailos como
cotizados, lo que puede resultar va-
lioso para adquirir derechos futu-
ros a una pension de jubilacién o
de incapacidad). Aclaré también el
impacto de la actual legislacion eu-
ropea y su aplicacion en Suiza,
que, a pesar de no ser un pais
miembro de la Unién Europea,
mantiene acuerdos internacionales
que afectan a la movilidad de los
ciudadanos espaiioles.

Los asistentes, en su mayoria
residentes desde hace varios afos
en Suiza, se mostraron especial-
mente interesados en las implica-
ciones fiscales y los derechos de
seguridad social en ambos paises.
Martinez Aso destacé la importan-
cia de cotizar adecuadamente tanto
en Suiza como en Espaiia para ase-
gurar una futura jubilacidn sin
complicaciones, explicando los
acuerdos internacionales que exis-
ten en materia de seguridad social
entre ambos paises.

Uno de los temas mds novedo-
sos en la charla fue el del teletraba-
jo internacional, una modalidad la-
boral que ha ganado popularidad a
raiz de la pandemia de Covid-19.

Mercedes Martinez Aso.

Mercedes Martinez Aso explicd
los principales desafios y oportuni-
dades que plantea el teletrabajo
cuando se realiza desde un pais di-
ferente al del empleador, poniendo
énfasis en las normativas suizas y
espaiiolas que regulan este tipo de
situaciones. Explic6 que, aunque el
teletrabajo ofrece flexibilidad,
también puede generar complica-
ciones en términos de tributacién y
cotizaciones a la seguridad social,
debido a la posible duplicidad de
obligaciones fiscales.

Subray6 la importancia de pla-
nificar adecuadamente el retorno,
teniendo en cuenta aspectos como
el acceso a la sanidad ptblica, la
transferencia de prestaciones so-
ciales y la situacién de los fondos
de pensiones, entre otros y los tra-
mites administrativos necesarios,
como la recuperacién de derechos
adquiridos en Espaifia, tanto en el
ambito de la seguridad social como
en otros beneficios sociales.

La charla, que conté con una
nutrida participacién de ciudada-
nos espaioles, fue altamente valo-
rada por su enfoque préctico y la
claridad con la que Mercedes Mar-
tinez Aso abordé temas de gran
complejidad. Los asistentes desta-
caron la importancia de este tipo de
encuentros para mantenerse infor-
mados sobre sus derechos y obli-
gaciones en el extranjero y para
poder tomar decisiones informadas
sobre su futuro laboral y personal.
Este tipo de eventos refuerzan el
compromiso de la Embajada de
Espaiia en Berna con la comunidad
espafiola en Suiza, proporcionando
apoyo e informacién relevante en
areas clave como la residencia, el
teletrabajo y el retorno, cuestiones
de gran actualidad para una ciuda-
dania cada vez mds global y conec-
tada.

La Confederacion
en Alemania
convoca un
seminario para la
formacion politica

REDACCION, Berlin

La Confederacién de Asociacio-
nes Espaiiolas de Padres de Familia
en Alemania convoca a la colectivi-
dad a participar en el seminario del
proyecto de formacion politica para
migrantes hispanohablantes, que se
celebrara del 25 al 27 de octubre en
Vallendar. ‘El orden democrdtico
liberal en Alemania. Valores y es-
tructuras, procesos y desafios actua-
les’ es el titulo del seminario de for-
macién de multiplicadores que la
Confederacion de Asociaciones Es-
paiiolas de Padres de Familia orga-
niza en colaboracién con la Agencia
Federal para la Formacién Politica
de Alemania.

Orientado a la formacion politi-
ca de migrantes hispanohablantes
en Alemania, la iniciativa de este
afio, que se puede seguir de modo
presencial o a través de la platafor-
ma digital Zoom, pretende concien-
ciar al colectivo sobre la importan-
cia de tener voz y voto en los
procesos electorales.

‘Tu voto/voz cuenta’ (Deine
Stimme zihlt) es el ‘slogan’ con el
que el organismo afronta este pro-
ceso formativo, que comienza a de-
sarrollarse el viernes 25 de octubre
y finaliza el domingo 27 tras el al-
muerzo. Ponencias y trabajos en
grupos configuran el programa en el
que se contempla la participacion
de los asistentes en actividades co-
mo yoga, meditacion y zumba.

Las jornadas de trabajo comien-
zan el viernes 25, tras el saludo del
presidente de la Confederacion, Da-
niel Gil Abascal, y de los directores
de ‘Deine Stimme z&hlt’. La expo-
sicién en pleno de las ‘Expectativas
de los participantes sobre el semina-
rio” abrird esa tarde el programa,
que se reanudard el sdbado con la
participacion libre en las activida-
des derecreo y el desayuno.

El socidlogo y te6logo Vicente
Riesgo se encargard de la primera
ponencia del dia, que versard sobre
‘La Republica Federal de Alema-
nia. Valores y principios constituti-
vos’, asi como de la segunda, cen-
trada en ‘El sistema de gobierno de
la Republica Federal de Alemania.
Instituciones y competencias’.

Por la tarde es el turno del polit6-
logo y director del equipo pedago-
gico del seminario, Franco Della
Donne, quien disertard sobre la ‘Si-
tuacion politica actual en Alemania
tras los procesos electorales de
2024’ y también sobre los ‘Partidos
politicos en Alemania. Contenido,
agenda, dindmicas y figuras rele-
vantes’. A partir de las 19:15 horas
tendra lugar un pleno para abordar
‘La formacién politica de emigran-
tes hispanohablantes en Alemania.
Expectativas y resultados de los ta-
lleres del proyecto ‘Deine Stimme
zEhlt’.

La sesion del domingo se inau-
gura con las ponencias de Franco
Delle Donne sobre ‘Radicalizacion
y extremismo en democracia. Tras-
fondo y desarrollo actual’ y ‘Estra-
tegias para proteger los valores de-
mocraticos fundamentales’.
Posteriormente, los participantes se
reunirdn en grupos para debatir so-
bre las ‘Perspectivas para fomentar
la formacién politica y el compro-
miso democrdtico de los emigrantes
hispanohablantes en Alemania’.
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Oriol Lazaro, junto con los participantes en el Encuentro Europeo de Entidades Catalanas del Exterior.

Oriol Lazaro asistio en Lisboa al 16° Encuentro Europeo de estas entidades

REDACCION, Lisboa

La 16* edicion de la Trobada
(Encuentro) Europea de Entida-
des Catalanas del Exterior se ce-
lebré entre los dias 27 y 29 de
septiembre en Lisboa, organizado
por el Casal Catala de Lisboa, con
la colaboracion de la Delegacion
del Gobierno cataldn en Portugal.

Asistieron unas 20 entidades
de toda Europa que representaban
a los casales catalanes de muchos
paises (Portugal, Francia, Suiza,
Espaiia, Italia, Luxemburgo, Rei-
no Unido, Dinamarca, Bélgica,
Alemania, Noruega), asi como re-
presentantes de la FIEC (Federa-
ci6 Internacional d'Entitats Cata-
lanes), del Consejo de la Catalufia
Exterior y de otras entidades co-
mo Omnium y la Fundacién Au-
ba.

El Gobierno catalan estuvo re-
presentado por el nuevo director
general de la Catalufia Exterior,
Oriol Lézaro, en su primera acti-
vidad en su nuevo puesto; por la

El nuevo director general de la
Cataluiia Exterior se presento a los
directivos de los casales de Europa

jefa de Gabinete del consejero de
Unién Europea y Accién Exte-
rior, Ana Maria Gonzalez Mon-
tes; por Joaquim Vila i Queralt,
jefe del Area de las comunidades
catalanas en el exterior de la Di-
reccion General de la Catalufia
Exterior; y por el delegado del
Gobierno cataldn en Portugal,
Rui Reis.

El Encuentro se inici6 el vier-
nes 27 con una recepcion organi-
zada por la Delegacién del Go-
bierno en Portugal. Oriol Lazaro
se presentd a los asistentes y des-
tacé la importante labor de pro-
mocion de Catalufia que realizan
estas asociaciones, reafirmando el
compromiso del Gobierno de “es-
tar cada vez mads cerca” de los
ciudadanos en el exterior.

La jornada de trabajo del saba-
do se inici6 con la introduccién a
cargo del presidente del Casal Ca-
tala de Lisboa, Victor Rovira, y
de los miembros de la Junta, Joan
Bachs y Gemma Lluch, quienes

han sido los motores organizati-
vos del Encuentro. La FIEC, re-
presentada por Antoni Montserrat
Moliner y Elisenda Bujons, pre-
sentd el andlisis de la situacion del
voto exterior, la necesidad de
avanzar hacia una ley electoral
propia en Catalunya que ayude a
mejorar el voto exterior, la evolu-
cién migratoria de los catalanes
con 386.000 inscritos en el PERE
y 435.000 nacidos en Catalunya
residentes en otras comunidades
autonomas, la necesidad de una
ley del retorno, y present6 tam-
bién el conjunto de actividades
comunes o al servicio de las enti-
dades exteriores (concursos lite-
rarios continentales y mundial,
Foros FIEC, Dia Internacional de
la Catalunya Exterior, las emisio-
nes de radio en RAB Radio, la
Newsletter trimestral, etc.). A
continuacion, Dori Castilla pre-
sentd las actividades del Consejo
de la Catalufia Exterior y sus co-
misiones de trabajo.

Alemania baja el limite para la declaracion
de la renta a los retornados que opten por
la responsabilidad ilimitada o personal

REDACCION, Ourense

Los emigrantes retornados de
Alemania, obligados a hacer decla-
racion de la renta en el pafs germa-
no y que eligieron acogerse a la
responsabilidad tributaria ilimitada
“no podrén acogerse al beneficio
fiscal de estar exentos si no pasan
de los 11.784 euros anuales de sus
ingresos totales en Espafia”.

El departamento de Migracio-
nes del PSdeG-PSOE de Ourense
informa de que Alemania acaba de
comunicar la bajada del limite para
la declaracion de la renta a aque-
llos retornados que opten por la
responsabilidad ilimitada o perso-
nal.

De este modo, los emigrantes
retornados de Alemania, obligados
ahacer declaracion de larenta en el

pais germano (el llamado impuesto
del 5 por ciento) y que eligieron
acogerse a la responsabilidad tri-
butaria ilimitada (conocida tam-
bién como personal) “no podran
acogerse al beneficio fiscal de estar
exentos si no pasan de los 11.784
euros anuales de sus ingresos tota-
les en Espaiia”, asegura el respon-
sable de Migraciones del partido,
Luis Gulin. Este beneficio fiscal se
aplicard solo a los que se acogen a
la responsabilidad limitada (cono-
cida como obligacién real).

Gulin apunta que, “por lo gene-
ral, el trato como contribuyente
con responsabilidad ilimitada con-
duce a impuestos mds bajos”. En
este sentido, también destaca que
“el requisito previo para la solici-
tud es que los ingresos procedan

entera o por lo menos predominan-
temente de Alemania y estén suje-
tos a impuestos en el pafs aleman”.
Gulin apunta, ademds, que “‘es ne-
cesario acreditar el importe de los
ingresos no sujetos al impuesto so-
bre la renta alemana mediante un
certificado de la Agencia Tributa-
ria espafiola”.

Para el afio fiscal 2024 se esta-
blece ahora que los sujetos a res-
ponsabilidad ilimitada o limite
exento para declarar quedard en
8.703 euros anuales (declaracion
individual) y 17.406 euros en la
conjunta, mientras que en el caso
de los que optaron por realizar la
declaracién por responsabilidad li-
mitada quedard en los 11.784 euros
en la individual y 23.568 en la de-
claracién conjunta.

La Asociacion de Cientificos
Espaiioles en Suecia celebro su
10° aniversario con dos eventos

REDACCION, Estocolmo

La Asociacién de Cientificos
Espafioles en Suecia (ACES) cele-
bré su 10° aniversario, el 13y 14 de
septiembre, con dos eventos que
destacaron el firme compromiso de
la asociacién por impulsar y promo-
ver la ciencia realizada por investi-
gadores espafioles en Suecia y un
s6lido vinculo con Espaiia.

El viernes 13, ACES, en colabo-
racion con la Embajada de Espafia
y el copatrocinio de la Axencia Ga-
lega de Innovacién, organizé un
evento que buscaba unir ciencia y
arte en la Real Academia Sueca de
Ciencias, cuna de los premios No-
bel. Un primer panel reunid al pres-
tigioso cientifico espafiol Pablo Ja-
rillo-Herrero, del Instituto de
Tecnologia de Massachusetts
(MIT, por sus siglas en inglés) con
la catedratica Eva Lindroth, de la
Universidad de Estocolmo. Ambos
presentaron sus mds recientes in-
vestigaciones y conversaron sobre
la exploracion de las fronteras cuan-
ticas y la ciencia de los materiales.

El segundo panel cont6 con la
catedratica Belén Martin-Matute,
de la Universidad de Estocolmo, y

el catedratico Javier Garcia-Marti-
nez, de la Universidad de Alicante,
resaltando la importancia de la qui-
mica sostenible y los esfuerzos de
sus laboratorios en Suecia y Espafia.
El sabado 14, se celebrd un sim-
posio en el Instituto Cervantes de
Estocolmo inaugurado por su nue-
vo director, Javier Galvan, y el nue-
vo embajador de Espafia en Suecia,
Luis Cuesta. El evento cont6 con
mads de 50 participantes, entre los
que destacaba Eva Ortega Paino,
secretaria general de Investigacién
del Ministerio de Ciencia, Innova-
cién y Universidades, antigua vice-
presidenta y pieza clave en la histo-
ria de ACES. Eva Ortega habl6 de
su trayectoria personal como inves-
tigadora en Suecia y retornada a Es-
pafia. El evento incluy6 dos mesas
redondas que recordaron el naci-
miento y evolucién de ACES, y re-
pasaron los modelos cientificos en
el norte de Europa, contando con la
participacién de los presidentes de
las asociaciones del resto de paises
nérdicos y del béltico, y el presiden-
te de RAICEX (Red de Asociacio-
nes de Investigadores y Cientificos
Espafioles en el Exterior).

Participantes en el aniversario de la Asociacion de Cientificos Espafoles.

* La secretaria de Estado de Migraciones se reunio
con la Federacion de Asociaciones de Retornados

* Creada la Catedra Cervantes en la Universidad
de Puerto Rico, dirigida por Luis Rafael Sanchez

* La Embajada de Espaiia en Panama conmemord el
centenario de la escultura de Vasco Nuiez de Balboa

* ‘Authentic Flamenco’ triunfa en Zirich con un
espectaculo que conquista al piblico y agota entradas

* El Cervantes de Francfort expone una recopilacion
de fotografias de prensa sobre migrantes y refugiados

* La Embajada de Espaiia en Suiza acogié una
nueva edicion del Foro Empresarial Hispano-Suizo

* Adrian Barbon visit6 el Centro Asturiano ‘Aires de
Asturias’ de Tres Cantos y firmé en su libro de honor

* El Circulo Machado de Luxemburgo invita al escritor
Jests Marchamalo a hablar de ¢Vivir con libros’

* La primera gran ‘sesion vermut’ en el Centro
Espatiiol de Lyss fue un éxito rotundo

MAS INFORMACION

Todos estos temas y otros se pueden encontrar
en la pdgina web www .cronicasdelaemigracion.com
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Deportes

Valverde y Vinicius decidieron el duelo entre el segundo y el tercero

El Madrid gano sin oposicion

Victoria del Barca
y descalabro del
Atlético en la Liga
de Campeones

REDACCION, Madrid

La semana pasada se jugé la
segunda jornada de la Liga de
Campeones con un saldo muy
negativo para los espafioles, con
una victoria, para el Barcelona, y
tres derrotas, las del Real Ma-
drid, el Atlético y el Girona.

El Barcelona logro6 los tres
puntos ante el suizo Young
Boys. Lewandowski y Raphinha
fueron los protagonistas de la
noche, los que lideraron al equi-
po de Flick hasta la victoria y la
goleada ante los suizos por 5-0.
El Atlético se dio de bruces con-
tra el Benfica, que protagonizo
un partido impecable, donde no
dio pie a que los rojiblancos pue-
dan provocar las minimas oca-
siones de peligro. Los portugue-
ses cerraron el encuentro con un
4-0 en el marcador. El Real Ma-
drid perdi6 1-0 en Lille. El equi-
po francés se llevo el triunfo gra-
cias a una mano de Camavinga
en el drea que se convirtio en pe-
nalti y el tnico gol de un partido
gris de los blancos.

El Girona, que se enfrentaba
al Feyenoord en casa, volvia a
perder los tres puntos en Cham-
pions por errores propios, como
dos goles en propia puerta. El
marcador final fue 2-3.

Todavia restan seis tempora-
das para que Barga, Atlético y
Madrid puedan entrar en el top
8, siempre y cuando ganen todos
los partidos restantes. El Girona
también tendria que sumar los
tres puntos en todas las jornadas
para poder entrar en los playoffs

y seguir avanzando en el torneo.

E R. MADRID

m VILLARREAL

REAL MADRID: Lunin; Carvajal, Tchoua-
méni, Rudiger, Mendy; Camavinga (Mili-
tao, m.70), Fede Valverde, Modric (Lucas
Vazquez, m.92), Bellingham; Vinicius
(Giler, m.80) y Mbappé (Rodrygo, m.70).
VILLARREAL: Diego Conde; Femenia,
Raul Albiol (Bailly, m.68), Costa, Cardona
(Bernat, m.86); Comesana, Pape Gueye,
Dani Parejo (Terrats, m.79), Alex Baena
(Yeremy, m.68); Pépé (llias, m.68) y
Barry.

GOLES: 1-0, m.14: Fede Valverde. 2-0,
m.73: Vinicius.

ARBITRO: Cuadra Fernandez (Comité
Balear). Mostr¢ cartulina amarilla a Fe-
menia (33), del Villarreal.

REDACCION, Madrid
El mejor partido de la tempora-
da de Vinicius, rescatando la ima-
gen del jugador desequilibrante
que dio un paso al frente en pega-
da, revitaliz6 al Real Madrid para
enterrar la duda que siempre gene-
ra la derrota en la casa blanca, en
un duelo con dos goles desde fuera
del area que encarrilé Fede Val-
verde en un primer acto en el que
el Villarreal amenazé sin acierto.
En el combate de pugiles que
asomaba entre el segundo y el ter-
cer clasificado, fue Fede Valverde
el que se impuso con su golpeo a
los 14 minutos. Un gol que necesi-
taba el Real Madrid. Los jugado-
res para ganar tranquilidad. La
grada para calmar la ansiedad que
ya asomaba con algin silbido

Valverde celebra su gol, el primero del Real Madrid.

cuando Barry remat6 fuera la pri-
mera clara.

El partido se desplomé en su
ritmo en el segundo acto. Com-
prensible en todo caso en el Real
Madrid por el desgaste de parti-
dos, tras jugar en la ‘Champions’.
Injustificable en un Villarreal sin
competicion europea al que le fal-
t6 fe para ir a por el partido tras sus
buenos detalles del primer acto.
Apenas una falta de Baena al late-
ral de lared. No le exigi6 a su rival
ni pisé drea hasta los minutos fina-
les, cuando sinti6 el partido perdi-
do.

El brasilefio Vinicius cerr6 el
partido con un disparo desde fuera
del drea que no pudo atajar Diego
Conde.

Bagnaia gana en Japon y recorta con
Jorge Martin en el Mundial de MotoGP

REDACCION, Madrid

El italiano Francesco ‘Pecco’
Bagnaia (Ducati Desmosedici
GP24), vencié con autoridad el
Gran Premio de Japon de MotoGP,
por delante de los espaiioles Jorge
Martin (Ducati Desmosedici
GP24) y Marc Marquez (Ducati
Desmosedici GP23). Bagnaia, que
domind la carrera desde la primera
hasta la dltima vuelta y logré el
cuarto ‘doblete’ de la temporada
(ganar la carrera ‘sprint’ y el gran
premio), recort6 11 puntos la dis-
tancia en el campeonato respecto a
Martin, que suma 392 puntos, por
los 382 del italiano.

En la novena vuelta las diferen-
cias entre Bagnaia y Martin se ha-
bian visto reducidas hasta poco
mads de seis décimas de segundo y
Direccion de Carrera decidia mos-
trar bandera blanca, que significaba
que los pilotos podian entrar a cam-
biar de moto en el supuesto de que
comenzase a llover. Tras el dio de
cabeza Marc Mdarquez se consolidd
en la tercera posicion, en solitario.

Bagnaia, bien aleccionado desde
el muro de talleres, supo mantener
las distancias con Martin, que incre-
mentd hasta el segundo de distan-

cia, controlando en todo momento
la situacion de carrera para intentar
conseguir un nuevo doblete de la
temporada. Un error de Marc Mar-
quez, que se fue largo en una curva
durante la decimocuarta vuelta, per-
miti6 a Enea Bastianini acercarse
unas décimas a su oponente, aunque
el espafiol se repuso de la mejor ma-
nera posible y mantuvo las distan-
cias para defender con éxito el ter-

cer peldafio del podio.

No hubo mas sorpresas en lo
que quedaba de una carrera que ga-
né con autoridad Bagnaia, por de-
lante de Jorge Martin y Marc Mdr-
quez, con Bastianini en la cuarta
plaza, por delante de Morbidelli,
Binder, Bezzecchi, Fabio di Gian-
nantonio, Aleix Espargard y Jack
Miller, que coparon las diez prime-
ras posiciones.

RESULTADOS Y GLASIFICACION

Resultados: Alavés-Barcelo-
na, 0-3; Valladolid-Rayo Valle-
cano, 1-2; Getafe-Osasuna, 1-1;
Girona-Athletic, 2-1; Espanyol-
Mallorca, 2-1; Leganés-Valen-
cia, 0-0; Las Palmas-Celta, 0-1;
R. Madrid-Villarreal, 2-0; R. So-
ciedad-At. Madrid, 0-0; y Sevi-
lla-Betis, 1-0.

Clasificacion: Barcelona, 24
puntos; R. Madrid, 21; At. Ma-
drid y Villarreal, 17; Osasuna, 15;
Athletic y Mallorca, 14; Rayo V.
y Celta, 13; Betis, Girona y Sevi-
lla, 12; Alavés y Espanyol, 10; R.
Sociedad, 9; Getafe y Leganés, 8;
Valencia, 6; Valladolid, 5; y Las
Palmas, 3.

Porro y Cubarsi,
novedades para
los partidos de la
Liga de Naciones

REDACCION, Madrid

Luis de la Fuente dio la lista
de los jugadores que van a bus-
car dar un paso de gigante para
que Espaiia esté en los cuartos
de final de la Liga de las Nacio-
nes. Eso sera una realidad si la
campeona de Europa se impone
en los dos partidos que tiene en
casa en la ventana que se abre
esta semana: el dia 12, ante Di-
namarca en Murcia, y tres dias
después contra Serbia en Cérdo-
ba. Los daneses encabezan la
clasificacion tras su seis de seis
en septiembre.

De la Fuente llama a 25 juga-
dores en una convocatoria mar-
cada por las ausencias de titula-
res en la Euro: Unai Simén, Le
Normand, Rodri y Dani Olmo
(lesionados los cuatro), ademés
de un Carvajal presente en la lis-
ta pero baja para el partido ante
los daneses por sancién. Ayoze,
con molestias, también se queda
fuera.

Con el regreso de Morata,
Merino y Baena, la gran nove-
dad en la lista es la llamada de
Pedro Porro para el lateral dere-
cho. También entra Cubarsi, au-
sente desde el corte de la Euro.

Porteros: David Raya, Alex
Remiro y Robert Sanchez.

Defensas: Carvajal, Porro,
Mingueza, Laporte, Vivian, Pau
Torres, Cubarsi, Cucurella y
Grimaldo.

Medios: Zubimendi, Aleix
Garcia, Fabian Ruiz, Pedri, Mi-
kel Merino y Baena.

Delanteros: Lamine Yamal,
Nico Williams, Ferran, Oyarza-
bal, Morata,Joseluy Yeremy.

Javier Gomez Noya, cinco veces campeon del
mundo de triatlon, pone punto final a su carrera

Javier Gémez Noya, cinco veces campedn del mundo de triatlén, ha
decidido poner punto final a su carrera profesional al final de esta tempo-
rada. Con 26 aflos de experiencia en el triatlon de élite, el gallego de 41
afios ha anunciado oficialmente su retirada tras compartir sus reflexiones
en un desayuno con la prensa en Madrid. G6mez Noya expreso sus emo-
ciones sobre esta nueva etapa: “Echaré de menos la rutina de cémo te
sientes entrenando y la competicion, especialmente en la distancia olim-
pica, que es donde mas he disfrutado y la que mejor se adapta a mi”. Con
una carrera que incluye cinco campeonatos del mundo en distancia olim-
pica, cuatro titulos europeos y una medalla de plata en los Juegos Olim-
picos de Londres 2012, Javier Gémez Noya ha dejado una huella imbo-
rrable en el triatlon mundial. A lo largo de su carrera, ha sido reconocido
con el Premio Princesa de Asturias de los Deportes en 2016 y 1a medalla
de oro de la Real Orden del Mérito Deportivo en 2013.
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El actor y director estadounidense Johnny Depp visitd
Espafia para presentar en el festival de San Sebastidn su

en el Hospital Osakidetza de Donosti, vestido de Jack Spa-
rrow (protagonista de ‘Piratas del Caribe’) y visit6 a los ni-

El Teatro Real de

nueva pelicula y a la estancia ha querido darle también un  fios ingresados en la planta de Pediatria y Oncologia del 1

trasfondo de humanidad. El actor se presentd por sorpresa  centro, con los que jugd y hasta se hizo fotos. Madrld mueStra
el arte espanol
en el Festival de

El lado mas humano de Johnny Depp

Vestido de Jack Sparrow, visito la planta de pediatria oncoldgica del hospital de San Sebastidn

REDACCION, Vigo
Sofiar con los héroes del ce-
luloide es cosa de nifios, pero
ese sueflo, algunas veces, se ha-
ce realidad. Y sino, que se lo di-
gan a los pequefios que estdn in-
gresados en la planta de
Pediatria y Oncologia del Hos-
pital Osakidetza de la capital do-
nostiarra. El pasado dia 26 de
septiembre, con motivo de la ce-
lebracién del Festival de Cine de
San Sebastian, recibieron la vi-
sita inesperada del mismisimo
Jack Esparrow y tuvieron la
oportunidad de charlar, jugar y
sacarse fotos con él, asi como de
compartir risas y anécdotas, lo
que les permitié por unos mo-
mentos olvidar las dificultades
por las que estdn atravesando.
La aparicion sorpresa de Jack
Sparrow ha sido un regalo para
los pacientes y sus familias, pero
también para los médicos, pro-

fesionales de enfermeria y todo

Shanghai

REDACCION, Madrid
El Teatro Real de Madrid par-
ticipard este mes de octubre en el
Festival Internacional de Artes de
Shanghdi (ChinaSPAF), en el
marco de sus proyectos de inter-
nacionalizacién. Del 16 al 18 de
octubre, la institucion, en colabo-
racién con la Agencia espafiola
de Cooperacién Internacional pa-
ra el Desarrollo (AECID) ofrece-
rd una muestra de su programa-
cion cultural, que incluye
flamenco y proyecciones de pro-
ducciones de temdtica espafola.
La delegacion, encabezada por
el director general de la institucion,
Ignacio Garcia-Belenguer, pondra
en escena en el pais asidtico el es-
pectédculo flamenco ‘Origenes’,
protagonizado por la bailaora An-
geles Gabaldén. El acto estd pro-
gramado para el dia 16 en el Mu-
seo de Arte de Pudong (MAP).
La segunda jornada, el dia 17,
tendrd como escenario el Instituto
Cervantes de Shanghdi —institucion

el personal que se encontraba
trabajando en ese momento en la
planta del Hospital que, a través
de una nota, han agradecido su
gesto al actor.

“Desde Osakidetza, y espe-
cialmente desde todo el personal
del Hospital Universitario Do-
nostia, nos gustaria trasmitirle
un agradecimiento infinito a
Johnny Depp por su tiempo, su
apoyo y su energia, ha sido un
soplo de aire fresco para toda la
planta”, recogia el escrito.

El protagonista de la saga
‘Piratas del Caribe’ ha venido a
Espafia para presentar ‘Modi, th-
ree days on the wing of mad-
ness’, su segunda pelicula como
director y tuvo cancha para ello

Johnny Depp, vestido de Jack Sparrow, durante la visita a los nifios ingresados en la planta de Pediatria.

también en el programa magazi-
ne ‘El hormiguero’, donde se
sentd a charlar sobre este largo-
metraje, basado en la obra de te-
atro ‘Modigliani’, de Dennis
Mclntyre, que narra tres dias en
la vida del famoso pintor Ama-
deo Modigliani.

“Decidi no actuar porque
queria centrarme exclusivamen-
te en captar lo que este reparto
increible me entregaba”, comen-
td, en referencia al actor italiano
Riccardo Scamarcio, que es
quien encabeza el elenco en este
proyecto en el que también figu-
ran nombres como el de Al Paci-
no.

Depp aproveché su paso por
la television espafiola para ha-
blar sobre su gran aficién mds
alld del cine, que es la musica,
“lo que me salvé de las locuras
de mi juventud y de mi mismo”,
reconocio la estrella de Holly-
wood.

En el Festival de Cine de San
Sebastidn se mostré muy agra-
decido a los organizadores del
certamen por no haberle dado la
espalda en sus horas bajas tras el
polémico juicio con Amber He-
ard. La actriz denuncié que
Depp habia sido violento con
ella durante su relacion matri-
monial y obtuvo una orden de

alejamiento temporal contra élI.
Después de un tiempo de cruce
de acusaciones y de sentarse en
el banquillo, la Justicia fall6 a
favor de Deep. Amber se mudé
a Espafia, donde trata de pasar
desapercibida, mientras el actor
continda cosechando éxitos en
Hollywood.

“El Festival pensé6 en lo que
podia conllevar posicionarse a
mi favor, y aun asf lo hicieron.
Fueron muy valientes y siempre
sentiré una conexién muy espe-
cial con San Sebastian”, comen-
té el artista en una charla con un
grupo reducido de periodistas en
Donosti.

colaboradora con esta iniciativa—
donde se llevara a cabo la proyec-
cion de la adaptacion visual de la
obra ‘El amor brujo’, de Manuel de
Falla, dirigida por el coredgrafo
Victor Ullate. La programacién en
este Instituto continuard con la re-
presentacion de ‘El barbero de Se-
villa’, ‘Fuenteovejuna’ y ‘Las bo-
das de Figaro’.

Finalmente, el dia 18, el Tea-
tro Real participard en el China
Shangdi Internacional Arts Festi-
val, uno de los mds importantes
de su género, y en el que, durante
un mes, cada afio, desde 1999, pa-
san por sus escenas y salas las
mds importantes producciones
escénicas, tanto nacionales como
invitadas.

neuralgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el facil acceso a los mas importantes == #/

puntos de interés. Su ubicacién, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
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tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnifica vista que cuenta con el caracteristico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.
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