
El Boletín Oficial del Estado
(BOE) publicó, el pasado día 17,
el extracto de la resolución del
Programa de Mayores y Depen-
dientes de la Dirección General de
Migraciones. Un día después, el
18, el BOE publicaba también el

extracto de la resolución de la Di-
rección General de Migraciones
por la que se convocan ayudas del
programa de asociaciones para
2023. En ambos casos, el plazo de
solicitud es de 20 días naturales.

Pág. 16

Ambos con un plazo de 20 días naturales

Convocados los programas
de Mayores y Dependientes
y de Asociaciones

Galicia acogerá este año el XIII
Pleno del Consello de Comunida-
des Galegas, que tendrá lugar del 21
al 24 de septiembre, según adelantó
el secretario xeral de Emigración,

Antonio Rodríguez Miranda, du-
rante la reunión anual de la Comi-
sión Delegada del Consello. El en-
cuentro permitió al secretario xeral
desgranar algunas de las actuacio-

nes del Gobierno gallego para se-
guir colaborando con los residentes
en el exterior, entre las que destacó
la nueva Estratexia Galicia Retorna.
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Miranda lo anunció durante la reunión anual de la Comisión Delegada

El XIII Pleno del Consello de
Comunidades Galegas tendrá
lugar en Galicia en septiembre
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La Secretaría Xeral de Emi-
gración inició el pasado jueves en
Suiza, de la mano de la entidad A
Nosa Galiza de Ginebra, la gira
de presentación de la nueva Estra-
texia Galicia Retorna 2026
(ERG2026) que continuó ese sá-

bado 25 en Zúrich y próxima-
mente en Alemania. En la reu-
nión en Zúrich, que contó con una
amplia asistencia de gallegos resi-
dentes en esta localidad del país
helvético, se destacó la medida
más novedosa del centenar con el

que cuenta la nueva Estratexia: el
programa ‘Retorna Cualifica Em-
prego’, que tiene como objetivo
ofrecer formación y un contrato
indefinido en Galicia para hasta
400 gallegos del exterior.
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GM
Antonio Rodríguez Miranda, durante la presentación de la Estratexia Galicia Retorna en Ginebra.

Incidió en el ‘Retorna Cualifica Emprego’, uno de los programas estrella

Miranda presenta la nueva Estratexia
Galicia Retorna en Ginebra y Zúrich

El VIII Congreso
Mundial de la
Comunidad Vasca
en el Exterior, en el
mes de diciembre

El lehendakari, Iñigo Urkullu, ha
anunciado la celebración del VIII
Congreso Mundial de la Colectivi-
dad Vasca en el Exterior. La cita
tendrá lugar en diciembre en Gipuz-
koa, bajo el lema ‘Eraldaroa’, “un
juego de palabras en euskera que
conjuga la simbiosis entre las trans-
formaciones que se avecinan y del
tiempo que nos está tocando vivir”.
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El Hogar Español
de Montevideo
explica su plan de
futuro a José Julio
Rodríguez

El subdirector general de la Ciu-
dadanía Española en el Exterior y
Políticas de Retorno, José Julio Ro-
dríguez, ha visitado el Hogar Espa-
ñol de Ancianos de Montevideo y
ha conocido su plan de futuro.
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El gobierno abandona
a los españoles en el

exterior

GONZALO MUÑOZ SANZ TRIBUNA ABIERTA

Emigrar es siempre un salto de fe.
Implica dejar atrás a parte de tu fami-
lia, a tus amigos y a tu país para cons-
truir un futuro mejor. Esa apuesta por
tu futuro tiene un precio muy alto: tu
pasado. Para los españoles, además,
implica el abandono total por parte de
nuestras instituciones públicas.

En situaciones normales, los emi-
grantes cuentan con el apoyo y el res-
paldo del Estado a través de las misio-
nes diplomáticas. Todos hemos visto
películas de Hollywood en las que la
embajada de EE.UU. invierte millo-
nes de dólares en recuperar a un ciu-
dadano perdido en el desierto o a un
niño víctima de un secuestro. Por des-
gracia, la ficción estadounidense está
muy lejos de nuestra realidad cotidia-
na. Y no debemos culpar a los profe-
sionales que nos
atienden, ya que los
cónsules, embajado-
res y demás perso-
nal español en el ex-
terior son de una
gran calidad huma-
na y profesional. El
problema está, co-
mo casi siempre, en
un gobierno que no
considera ciudadanos de primera a los
emigrantes y no dota a los consulados
de los recursos necesarios para que
puedan trabajar.

El primer ejemplo de este abando-
no es la situación de injusticia de estar
12 años sufriendo un voto rogado con
el que nadie decía estar contento. Tuvo
que llegar Alberto Núñez Feijóo a la
política nacional para desbloquear un
acuerdo que era crucial para los que
vivimos fuera. Y aun así el gobierno
ha conseguido pervertir esta norma,
haciéndola coincidir con una ley de
memoria que habilita a los sindicatos
cercanos al gobierno y a otras asocia-
ciones afines a certificar quién puede
acceder a la nacionalidad española y
quién no.

Otra iniciativa de gran importancia
para los emigrantes españoles que
cuenta con menos recursos cada año es
el programa ALCE (Aulas de Lengua

y Cultura Españolas). La gran mayoría
de demarcaciones consulares no cuen-
ta con ningún ALCE a pesar de haber-
lo solicitado en repetidas ocasiones.
En EE.UU., por ejemplo, las demarca-
ciones de Boston, Chicago, Miami,
Houston, Los Ángeles, San Francisco
y Puerto Rico no tienen ni un solo euro
presupuestado para estas aulas, a pesar
de que algunos ciudadanos llevan años
solicitándolo y hasta han organizado
Consejos de Residentes para conse-
guirlo. La respuesta que tenemos de
nuestros representantes públicos es
siempre la misma: no hay dinero.

También podemos apreciar una fal-
ta de interés alarmante si prestamos
atención al personal en el exterior
(PLEX). Huelgas recurrentes, pérdida
de poder adquisitivo, condiciones la-

borales indignan-
tes… o incluso ile-
gales en el caso de
los españoles en
Australia, donde los
salarios del personal
en Sídney han llega-
do a estar por debajo
del salario mínimo.

Todos estos pro-
blemas son síntomas

de una misma enfermedad, la desidia
institucional. En España necesitamos
construir entre todos una mejor cultura
democrática basada en el respeto al
ciudadano, dándole las herramientas y
los canales para que su voz cuente tan-
to como la de quienes viven en Espa-
ña. En 2023 tenemos varias citas con
las urnas para pedirle a nuestros repre-
sentantes regionales y nacionales que
nos escuchen. Démosle la oportunidad
a un gobierno distinto para que resuel-
va los problemas que éste no ha queri-
do atajar. 

Gonzalo Muñoz Sanz es experto
en liderazgo empresarial. También es

miembro del consejo de administra-
ción de la Cooperativa Bancaria de
Harvard, Gobernador de la Asocia-
ción de Boston de Harvard Business

School y presidente del Consejo de
Residentes Españoles en Boston.

“Como vemos, los españoles
venían de Chile a ‘maloquear’,
forma primitiva de la voz ‘ma-
lón’ que, como otras, tomaron
de los indios e incorporaron a su
vocabulario. Lenz nos precisa su
significado: ‘campeada’, asalto
por sorpresa que daban los espa-
ñoles a los indios para robar y
hacer prisioneros de guerra. Los
indios de paz o amigos
estaban sometidos al
régimen de ‘enco-
mienda’ y no podían
ser reducidos a la es-
clavitud, pero sí se po-
día convertir en escla-
vos a los indios de
guerra”, nos explica el
reconocido historiador
argentino Juan M.
Biedma en su insoslayable obra
Crónica Histórica del Lago
Nahuel Huapí, ediciones Del
Nuevo Extremo y Caleuche,
Buenos Aires, 4ª edición actua-
lizada de 2003.

Recordemos que el punto de
salida de estas pobres expedi-
ciones fueron el fuerte de Cal-
buco y del de Carelmapu. Des-
cuella –entre otros
conquistadores y descubrido-
res– el personaje del Padre Die-
go de Rosales: misionero y eru-
dito, estratega militar, prudente
político e historiador, quien, en

misión de paz, enviado
por las autoridades
chilenas, llegó al
Nahuel Huapí en
1651. Sin fecha cono-
cida, Diego Rosales
nació en Madrid, aca-
so a comienzos del si-
glo XVII. Cumplida la
mayoría de edad, par-
tió hacia las Indias, in-

corporado ya a la Compañía de
Jesús. En Lima se ordenó y, po-
co después, fue destinado a la
Misión de Arauco, plaza fuerte
fronteriza del sur de Chile, don-
de ejerció su ministerio como

capellán militar y asistiendo a
los indígenas cuya lengua había
aprendido con entusiasmo y per-
fección.

Por aquel entonces, el gober-
nador don Francisco López de
Zúñiga, marqués de Baydes, le
ofreció su confianza. Persona
piadosa y católica, el marqués se
adhirió con buen ánimo a las
ideas pacifistas de los jesuitas.
Asimismo convino con los indí-
genas un convenio de paz que se
conoció como “las paces de
Baydes”, el cual brindó una tre-
gua durante la prolongada gue-

rra con el indómito pueblo arau-
cano.

El señalado “parlamento” tu-
vo lugar en Quillín el 6 de enero
de 1641, donde sobresalió tam-
bién el Padre Rosales, quien de
igual manera –por encargo del
gobernador– pacificó a los in-
dios ‘pehuelches’. Aquella ar-
monía obtenida por el marqués
de Baydes y conservada por su
sucesor el presidente Mujica –
también amigo de Rosales– se
sintió  muy comprometida al
asumir en 1650 el inepto don
Antonio de Acuña, “mal solda-

do y peor gobernante que con
sus privados, sus cuñados Juan y
José Salazar, nombrados maes-
tros del campo y sargento ma-
yor, inició un atroz plan de sa-
queo de las haciendas indígenas
y de venta de esclavos, a los que
se llamaba ‘piezas’, para las mi-
nas del Perú”, según las palabras
del admirado historiador Juan
M. Biedma.

Ahora bien, una de las más
destacadas invasiones, la cual
acabó en una auténtica batalla
naval, fue la llevada a término
en 1650 por el capitán Diego
Ponce de León. Partió con dieci-
séis soldados españoles y mil in-
dios. Por el “paso” de Villarrica
llegó a Epulafquen –esto es,
“dos lagos”–, donde halló a los
indios fortificados en una isla y
capitaneados por dos holandeses
y un negro, desertores de la es-
cuadra de Brouwer los prime-
ros; el segundo, del navío de Pe-
dro de Alvarado.

O neno emigrante de cinco anos na capital
da República Oriental do Uruguai está moi
contento neste novo lugar que non ten nin-
gunha semellanza coa aldea de Vimianzo on-
de nacera. Aínda que só pasaran dous meses
da chegada no ‘Cabo de Hornos’ xa case es-
quecera aqueles 20 días de longa singradura
desde o porto da Coruña. Estou a lembrar o
mes de febreiro de 1959 que foi cando sentín,
no barrio de Aires Puros, que Mon-
tevideo estaba cheo de alegría.
Aquel primeiro verán quedoume
gravado e permanece no meu cora-
zón. O primeiro areal ou praia que
coñecín foi a do Buceo e a segunda
a de Malvín.

En febreiro o meu pai tiña a ‘li-
cencia’ de Casa Ponti que era onde
traballaba no seu oficio de ferreiro.
Non lembro exactamente onde foi
que escoitei por vez primeira os tamborís, du-
bido entre a feira de Tristán Narvaja e o tabla-
do do ‘Paso de las Duranas’. O certo é que foi
emocionante oír o son dunha música que lle
chamaban candombe que ía acompañada pola
danza. Os que tocaban eran case todos negros
e meu pai dixo que eran descendentes dos
africanos que viñeran en barcos de escravos
para o servizo das familias da clase máis rica.
Daquela eu non entendía
nin o de África nin o da es-
cravitude e tampouco o das
clases sociais.

Na miña primeira asis-
tencia a un tablado carna-
valero foi cando meu pai
comentou que o entroido no
Uruguai tiña dúas partes
ben diferenciadas; unha era
a africana, co candombe e a
outra a europea, coas murgas. Desde a rúa na
que vivía (Pantaleón Artigas esquina con Ipi-
ranga) ata o tablado do ‘Paso de las Duranas’
eran uns 10 minutos a pé pola rúa de Máximo
Gómez. A este tablado fun só neste ano xa
que a partir de 1960 o meu tablado foi o de
Roberto Koch no que todos os entroidos xun-
to a Claudio, Gildo e Horacio íamos a aplau-
dir a ‘Araca la Cana’, ‘La Milonga Nacional’,
‘Los Patos Cabreros’, ‘Los Diablos Verdes’ e
tamén a dona Marta Gularte ou o humorista
Roberto Barry.

Non lembro cal foi a primeira murga que
vin pero non esquezo que miraba abraiado aos
membros das agrupacións que locían fermo-
sos disfraces de cores e coas súas caras pinta-
das de branco. Os asistentes aplaudían e rían

moito pero eu non entendía nadiña do que es-
taban a dicir pois aínda non tivera tempo de
facer a miña inmersión no castelán de Monte-
video. O meu pai dixo que murga é o nome
que en Canarias se lles daba as agrupacións
ou comparsas do seu entroido pero que a orixe
destes grupos estaba en Cádiz. Daquela nada
sabía eu de Canarias e tampouco de Cádiz pe-
ro axiña engadín as murgas ao candombe xa

que ambas expresións musicais en-
chían de alegría os meus primeiros
tempos no lugar onde meu pai an-
corara un anos antes.

Pasaron moitos anos ata que
souben da importante achega dos
emigrantes galegos al Carnaval del
Uruguay. O escenario onde se reali-
za o concurso oficial de agrupa-
cións de entroido é o Teatro de Ve-
rano que está nas canteiras do

Parque Rodó (a poucos metros da praia Ramí-
rez) e leva o nome de Ramón Collazo. O pia-
nista e compositor Collazo, alcumado ‘El Lo-
ro’, era fillo dun emigrante do concello de
Carballo e tiña un irmán, Juan Antonio, co
que formaron parte da famosa ‘La Troupe
Ateniense’ na compaña de Víctor Soliño (na-
cido no concello pontevedrés de Baiona), de
Roberto Fontaina (o apelido orixinal era Fon-

taíña), de David Estévez e
de Alberto Vila. En outubro
de 1923 a ‘Troupe’ actuou
en Bos Aires, no Teatro Co-
liseo, con grande éxito de
público.

O meu querido Montevi-
deo medrou con sangue ga-
lego nas súas veas desde os
tempos coloniais e agora
mesmo aínda temos descen-

dentes que honran aos devanceiros. No fer-
moso libro (só ten 118 páxinas) de Ramón
Collazo titulado ‘Historias del Bajo’ fala do
comercio familiar no que comezou a traballar
con 17 anos polo falecemento do seu pai.
Lembra que “El almacén Los dos frentes esta-
ba ubicado donde nacía Yerbal; para ser más
preciso era la proa formada por las calles Yer-
bal y Camacuá y quedaba justo frente a la se-
gunda seccional de Policía. Para más datos,
ahí se tomaba el mejor ‘pucherito’ del Bajo
que era un orejón metido en un tarro y mojado
en duraznillo, vermouth, caña y un poquito de
azúcar quemada”. Aquí temos unha historia
máis para que a mocidade non esqueza aos
nobres sementadores de honradez nos sulcos
da patria de Artigas.

O meu primeiro entroido
montevideano

MANUEL SUAREZ SUAREZ MEMORIAS RIOPRATENSES

Pasaron moitos anos
ata que souben da

importante achega dos
emigrantes galegos al
Carnaval del Uruguay

El problema está, como
casi siempre, en un

gobierno que no
considera ciudadanos de
primera a los emigrantes

Diego de Rosales en ‘la
laguna de Nahuelguapí’

ISAAC OTERO EL OMBÚ



Transportes hace
caer a dos altos
cargos por el
error en los trenes
del norte

REDACCION, Madrid
El presidente de Renfe, Isaías

Taboas, y la secretaria de Estado
del Ministerio de Transportes,
Isabel Pardo de Vera, son las dos
nuevas ‘cabezas’ que el Ministe-
rio de Transportes pone encima
de la mesa para acallar las voces
que piden la dimisión de la minis-
tra por los errores cometidos en
los nuevos trenes de Cantabria y
Asturias, cuyas medidas no se co-
rresponden con los túneles de la
red de Cercanías de la zona.

La ministra, Raquel Sánchez,
ha aceptado las dimisiones de
ambos cargos, y ha trasladado “su
reconocimiento y agradecimiento
por el trabajo desempeñado”.

El departamento dirigido por
Sánchez también ha avanzado
que el nuevo secretario de Estado
será David Lucas, hasta ahora se-
cretario general de Vivienda del
Ministerio. Por su parte, el nuevo
presidente de Renfe será Raúl
Blanco, que fue hasta diciembre
de secretario general de Industria
y Pyme del Ministerio de Indus-
tria, Turismo y Comercio.

Estas dimisiones se suman a
los ceses de dos cargos interme-
dios de Adif y Renfe: el titular de
la jefatura de Inspección y Tecno-
logía de Adif y el gerente de Área
de Gestión de Material de Renfe
Viajeros, que depusieron sus
nombramientos con anterioridad.

Para atenuar las consecuencias
del error, el Gobierno pactó con
las dos comunidades afectadas,
Asturias y Cantabria, la gratuidad
de los servicios ferroviarios hasta
el año 2026.

La comisión que evaluó la gestión de los fondos comunitarios no encuentra “infracciones”

Bruselas recomienda a España más
transparencia con los fondos europeos

Una comisión de 10 eurodi-
putados que integran la comi-
sión de control del Parlamento
Europeo llegó el lunes de la pa-
sada semana a España para eva-
luar la gestión que el Gobierno
realiza de los fondos europeos.
A juzgar por las palabras de la
presidenta de la comisión, Mo-
nika Hohlmeier, es necesario ac-
tuar con más agilidad y transpa-
rentcia la hora de ejecutar los
programas, ya que, “los procedi-
mientos son muy burocráticos y
farragosos”.

Al respecto, abogó por elimi-
nar “trabas” burocráticas, fo-
mentar la colaboracion público-
privada o dar más apoyos a los
autónomos y a las pymes”.

“El Gobierno español nos di-
jo que casi toda la información
se publica, pero es difícil de en-
contrar”, criticó Hohlmeier, por
lo que instó a las autoridades a
garantizar “que la información
sobre pagos y reformas se publi-
que de manera más accesible y
estructurada, incluyendo infor-
mación de los destinatarios”. 

Durante la inspección, “no
hemos encontrado infracciones”,
destacó la presidenta de la comi-
sión, quien, no obstante, se mos-
tró partidaria de esperar a que “el

mecanismo está ya en fase de
aplicación plena” para ofrecer
conclusiones más precisas.

Además de pedir que mejore
la colaboración entre el gobierno
y las comunidades autónomas,
mostró también su preocupación

por la reforma del delito de mal-
versación en España, aprobado
el pasado mes de diciembre y, al
respecto, aseguró: “No debe de
haber excepción alguna para
ningún supuesto frente a ningu-
na persona que realiza corrup-

ción”, ha recalcado. 
Sobre la reforma de las pen-

siones, que debería haberse
aprobado antes del 31 de di-
ciembre de 2022, pidió también
más agilidad para resolver el
problema.

REDACCION, Madrid
Europa recomienda a España una mejora
en el acceso a los datos de los proyectos y
adjudicaciones que se conceden con los fon-
dos comunitarios, así como minimizar la

burocracia para acceder a ellos y promover
políticas de “tolerancia cero” en el aparta-
do de la corrupción. Las recomendaciones
se derivan de la visita que la comitiva de
control del Parlamento Europeo, realizó a

España la pasada semana para evaluar la
gestión de los fondos comunitarios por par-
te del Gobierno español, que, no ha detecta-
do “infracciones”, según la presidenta de la
comisión, Monika Hohlmeier.

GM
La presidenta de la comisión de Control Presupuestario del Parlamento Europeo, Monika Hohlmeier.

Discrepa de calificarlo de desorden público

El Supremo enmienda al
Gobierno y mantiene la
inhabilitación de Junqueras

REDACCION, Madrid
La Sala de lo Penal del Tribu-

nal Supremo (TS) ha acordado
condenar al exvicepresidente ca-
talán Oriol Junqueras por un de-
lito de desobediencia en concur-
so con malversación, y mantiene
su pena de inhabilitación de 13
años, lo que supone que no po-
drá aspirar a ningún cargo públi-
co hasta 2031. 

La Sala tomó esta decisión
después de revisar la sentencia
del ‘procés’ al amparo de la re-
forma penal que eliminó la sedi-
ción –la sustituye por desórde-
nes públicos agravados– y
modificó la malversación.

Para la Sala es “indudable”
que los hechos del ‘procés’ “fue-
ron algo más que un atentado
contra la paz pública, sobre todo,
porque esa voluntad era el motor
que empujaba el frustrado deseo

de lograr la vigencia de unas le-
yes de transitoriedad que prepa-
raban el camino hacia la inde-
pendencia”.

El Supremo también conde-
nó a los exconsellers Raül Ro-
meva, Jordi Turull y Dolors Bas-
sa por un delito de
desobediencia en concurso con
malversación y mantiene su pe-
na de inhabilitación (hasta 2031
en el caso de Bassa y 2030 de
Turull y Romeva). 

En cambio, condena a Jordi
Sanchez y Jordi Cuixart por de-
sórdenes públicos agravados, el
nuevo tipo delictivo que incluye
la reforma del Código Penal. Y
condena también a Carmen For-
cadell, Josep Rull y Joaquín
Forn por desobediencia. Este
cambio de delitos supone la ex-
tinción total de sus respectivas
condenas de inhabilitación.

El presidente del Gobierno español, Pedro Sánchez,
viajó en tren a Kiev para reunirse con su homólogo
ucraniano, Volodímir Zelenski, y transmitir el apoyo
de España a Ucrania, un día antes de que se cumplie-
se un año del comienzo de la invasión militar rusa.
Antes de partir, Sánchez aseguró que España estu-
diará la petición “legítima” de ayuda aérea a Ucrania
de acuerdo a las capacidades militares de las que dis-

pone el Ministerio de Defensa español y en coordi-
nación con que decidan los países aliados y dentro
de la Unión Europea. El jefe del Ejecutivo español
ha querido justificar el apoyo de España a Ucrania
en este conflicto al asegurar que el país liderado por
Zelenski “no está atacando a nadie, está defendién-
dose de una agresión y, entre un agredido y un agre-
sor, evidentemente no hay equidistancia”.
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Con 185 votos a favor, 154
votos en contra y tres absten-
ciones, las de los diputados de
PDeCat, la reforma de la ley de
salud sexual y reproductiva y
de la interrupción voluntaria
del embarazo salió a mediados
de febrero adelante.

El texto de la ‘ley trans’ re-
conoce la voluntad de la perso-
na como único requisito para
cambiar de sexo en el registro a
partir de los 16 años, despato-
logizando dicho proceso, e in-
troduce varios avances para la
comunidad LGTBI, una medi-
da que se aplicará también a los
menores a partir de los 16 años.

Se trata de una de las leyes
estrella del Ministerio de Igual-

dad, cuya titular, Irene Monte-
ro, ha prometido seguir avan-
zando en la conquista de dere-
chos para el colectivo LGTBI
tras su aprobación. La norma
también incluye otras medidas
relacionadas con el colectivo
LGTBI+, como su acceso a la
reproducción asistida o la filia-
ción de los hijos de parejas les-
bianas sin que estas deban estar
casadas.

Diferencias de criterios
La ‘ley trans’ es uno de los

textos que más ha evidenciado
las discrepancias en el seno del
Gobierno y en parte del movi-
miento feminista por las dife-

rencias de criterios sobre los
menores trans y la autodetermi-
nación de género.

Desde el PP se alerta de los
“graves defectos” y las “conse-
cuencias lesivas” que a su jui-
cio traerá esta ley, y piden al
PSOE  que la paren.

Por lo que respecta a la ley
orgánica por la que se modifica
la Ley de salud sexual y repro-
ductiva y de la interrupción vo-
luntaria del embarazo permite
abortar libremente a las muje-
res mayores de 16 años durante
las primeras 14 semanas de
gestación y blinda el acceso al
aborto frente a protocolos an-
tiabortistas como el planteado
por Vox en Castilla y León.

GM
Irene Montero, ministra de Igualdad, interviene en el debate de las leyes trans y de la reforma del aborto.

Montero contó con el respaldo del PSOE y del bloque de investidura

El Congreso aprueba la ‘ley trans’
y la de la reforma del aborto

REDACCION, Madrid
El Congreso ha dado luz verde de forma de-
finitiva a dos leyes impulsadas por el Minis-
terio de Igualdad, la ‘ley trans’ y la reforma
del aborto, con los apoyos del PSOE, Unidas
Podemos y el bloque de la investidura. Los

socios del Ejecutivo han votado unidos a am-
bas normativas, pese a que continúan en-
frentados por la ley del ‘solo sí es sí’. Mien-
tras, los diputados del PP y los de Vox han
votado en contra y los del PDeCat han opta-
do por la abstención.

Tezanos vuelve a
situar al PSOE
por encima del PP
tras la polémica
del ‘solo sí es sí’

REDACCION, Madrid
La polémica que envuelve a los

socios del Gobierno por la ley del
‘solo sí es sí’ no solo no perjudica
al PSOE, sino que mejora sus pers-
pectivas electorales, según el últi-
mo barómetro del CIS. Si se cele-
brasen elecciones generales en
España, los socialistas serían el
partido más votado, con un 32,1%
de los votos, casi dos puntos más
que el mes pasado, mientras que
Unidas Podemos perdería 1,5 pun-
tos respecto a la última estimación
y se quedaría un 12,7%. 

Además, el PSOE también ve
aumentar su diferencia con el PP
(29,8% de los votos) a 2,3 puntos,
pese a la subida del partido que li-
dera Núñez Feijóo, que crece 1,3
puntos respecto a enero.

Los socialistas, que consideran
necesario retocar la ley tras la acu-
mulación de rebajas de penas a
agresores sexuales desde que entró
en vigor la propuesta del Ministe-
rio de Igualdad, que dirige Irene
Montero (Podemos), se habrían
visto recompensados por la opi-
nión pública, según la estimación
del organismo que preside el exdi-
rigente del PSOE José Félix Teza-
nos.

Unidas Podemos seguiría sien-
do tercera fuerza, según los cálcu-
los del CIS, y Vox se mantendría
estancado como cuarta, con el mis-
mo 10% de estimación de voto del
mes anterior. Más País también ce-
de dos décimas y tiene un 0,7% de
los apoyos. Ciudadanos sigue des-
plomándose, y su refundación del
pasado mes de enero no le sirve pa-
ra remontar.

Críticas a
Garamendi por su
subida de sueldo y
cuestionar la del
salario mínimo 

REDACCION, Madrid
El presidente de la CEOE, An-

tonio Garamendi, ha respondido a
las críticas al sueldo que percibe
en la patronal, negando que se ha-
ya incrementado un 9% como se
dice, sino un 3%, el mismo por-
centaje que el resto de la plantilla
de la CEOE.

Garamendi, que percibe unos
380.000 euros anuales, ha incre-
mentado su salario este año, mien-
tras cuestiona la subida del 8% del
Salario Mínimo Interprofesional
(SMI) que perciben las clases más
desfavorecidas.

A este respecto, aseguró que la
subida del SMI no afectará a las
grandes empresas pero sí a los au-
tónomos y a las pequeñas empre-
sas, y ha advertido de que hará que
“salga más gente del ámbito legal
del empleo”. El empresario vasco
cree que con todo lo que se está di-
ciendo sobre su sueldo en CEOE
se está haciendo “campaña” para
destruirle, pero ha avisado de que
seguirá adelante, porque “es del
Norte y aguantará”.

El beneficiario, los
técnicos y testigos
dejan al descubierto
a Laura Borràs

REDACCION, Barcelona
El hombre al que Laura Borrás

benefició con contratos de la Insti-
tució de les Lletres Catalanes
(ILC), Isaías H., admitió en el jui-
cio que se sigue en el TSJC que la
presidenta suspendida del Parla-
ment acordó con él fraccionar pro-
yectos y adjudicárselos a dedo y le
indicó cómo hacer “presupuestos
comparsa” para dar apariencia de
legalidad.

Por su parte el testigo Moisés
L., exresponsable informático del
Departamento de Cultura, declaró
que la dirigente de JxCAT encargó
a su amigo Isaías H., al margen de
la Generalitat, la creación de la
web de la Institució de les Lletres
Catalanes (ILC), saltándose un
acuerdo del Govern que exige una
autorización previa para asegurar
la misma imagen digital corporati-
va en todos sus departamentos.

Asimismo, los técnicos que han
declarado también han coincidido
en perjudicar con sus declaracio-
nes a Borràs. La que fuera admi-
nistradora de la entidad, Maria As-
sumpta Pagespetit, aseveró que fue
Borràs la que decidió seguir frac-
cionando contratos, a pesar de que
ella le advirtió de que no era co-
rrecto. Esta misma versión la co-
rroboró un funcionario de la ILC,
Roger Espar, que avisó en 2013
que los contratos menores “no eran
lo más recomendable”.

Borràs se enfrenta a una peti-
ción de seis años de cárcel por pre-
suntamente fraccionar 18 contratos
de trabajos para la web de la ILC
para adjudicarlos a dedo a su ami-
go Isaías H. en lugar de licitarlos,
como él mismo y el también acusa-
do Andreu P. han confesado.

La líder de Junts per Catalunya,
que está suspendida como presi-
denta del Parlament, ha asegurado
que “de ninguna manera” reconoce
los hechos: “No he cometido nin-
gún delito”, aseveró.

Tamames acepta
liderar la moción
de censura de Vox
contra Sánchez

REDACCION, Madrid
El exdiputado del Partido Co-

munista de España (PCE) Ramón
Tamames, de 89 años, ha acepta-
do ser el candidato independiente
de Vox en la moción de censura e
este partido contra Pedro Sán-
chez. El reputado economista ha
reconocido que tiene “dudas ra-
zonables” de que la moción vaya
a tener éxito en el Congreso. Sin
embargo, dijo que “lo que tiene
de importancia” esta iniciativa es
el “repaso” que hará de lo que es-
tá sucediendo con la economía, la
sociedad o las relaciones interna-
cionales.

Tamames militó en el Partido
Comunista (PCE) durante la dic-
tadura y fue concejal y primer te-
niente de alcalde del Ayunta-
miento de Madrid durante la
alcaldía de Enrique Tierno Gal-
ván. Más tarde se afilió al Centro
Democrático y Social (CDS).

REDACCION, Madrid
Los socios parlamentarios del

PSOE han frenado el intento de
esta formación política de acele-
rar la tramitación parlamentaria
de su reforma de la ley ‘solo sí es
sí’, por lo que el primer debate
tendrá lugar el 7 de marzo, víspe-
ra del Día Internacional de la Mu-
jer.

ERC y EH-Bildu se han aliado
con Podemos en este cara a cara
entre ambos socios de Gobierno,
y han rechazado que la reforma
pueda salir adelante sin contar
con Igualdad.

La proposición de ley ha sido
calificada sin problemas por la
Mesa del Congreso y se ha aplica-

do la tramitación de urgencia que
había pedido el Grupo Socialista,
con el apoyo de PP y Vox, lo que
implicará reducir a la mitad todos
los plazos de enmiendas.

El siguiente paso era poner fe-
cha a su debate parlamentario, el
primero que se celebrará sobre la
reforma, y, en la Junta de Porta-
voces, el PSOE ha propuesto que
sea la próxima semana, pero ne-
cesitaba un acuerdo unánime de
todos los grupos y no lo ha conse-
guido, puesto que ERC y EH-Bil-
du han votado en contra y no han
dado pie a más votaciones ya que
no iba a ser posible la unanimi-
dad. 

“Seguimos creyendo que hay

que corregir cuanto antes los
efectos no deseados de esta ley.
Serán otros quienes tengan que
dar explicaciones de por qué no lo
quieren así”, dijo en rueda de
prensa el portavoz socialista, Pat-
xi López, quien se mostró visible-
mente enfadado con sus socios
parlamentarios.

López dijo también que están
dispuestos a “dialogar y nego-
ciar” la reforma con Unidas Po-
demos y el resto de grupos que
apoyan la ley, “pero con propues-
tas, no sólo con palabras”, y ha re-
calcado que el objetivo es “parar
la sangría” de rebaja de condenas
a agresores sexuales en un futuro
y la “alarma” social generada.

El texto produce una sangría de rebajas de penas de agresores sexuales

Los socios del PSOE frenan su intento de
reformar de urgencia la ley del ‘solo sí es sí’
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La Secretaría Xeral de Emigra-
ción inició así la ronda de presenta-
ción de la ERG2026 en Europa por
Suiza, por ser el país de este conti-
nente con mayor colectividad ga-
llega y el cuarto del mundo, ya que
cuenta con casi 41.300 gallegos. 

Tal y como explicó Antonio Ro-
dríguez Miranda, esta acción divul-
gativa tiene como objetivo acercar
a todas estas personas la nueva Es-
tratexia, que cuenta con 100 medi-
das para fomentar el retorno y un
presupuesto de más de 450 millo-
nes de euros. 

“Entre todas ellas, cabe destacar
las relativas al ámbito laboral, ya
que contar con un empleo facilita el
éxito del regreso y las posibilidades
de establecerse de manera definiti-
va en nuestra sociedad”, añadió el
secretario xeral, de ahí que se desti-
nen 175 millones al desarrollo de
37 medidas que tienen que ver con
las competencias profesionales y
laborales de las personas beneficia-
rias. 

‘Retorna Cualifica Emprego’
Según ahondó Miranda, el pro-

grama pionero ‘Retorna Cualifica
Emprego’ “va a ser el ánimo defini-

tivo para facilitar el regreso a la Co-
munidad de los gallegos del exte-
rior, porque refuerza uno de los ám-
bitos fundamentales del retorno: el
laboral”.

Esta iniciativa busca casar las
vacantes de las empresas con las
necesidades laborales de los retor-
nados. A través de esta iniciativa,
la Xunta ha previsto que más de

400 gallegos del exterior con for-
mación regresen a Galicia este año
con un contrato indefinido en la
mano, además de disponer de ase-
soramiento y tutela en su nueva an-

dadura. El Gobierno gallego inver-
tirá casi 4 millones en esta iniciati-
va con la que se da un nuevo esca-
lón para adaptar las necesidades
del mercado laboral a la mano de
obra que precisa.

Esta novedosa medida permitirá
a sus beneficiarios volver a su tierra
de origen con un contrato de una
duración mínima de 12 meses y
una ayuda económica para finan-
ciar los gastos iniciales, tanto del
viaje de ida a Galicia como otros de
establecimiento en la Comunidad. 

Doble de medidas y
presupuesto

La Estratexia Galicia Retorna
2023-26 duplica tanto en medidas
como en presupuesto a la anterior,
puesta en marcha en 2018 y que
“marcó un punto de inflexión en
las políticas de retorno llevadas a
cabo en España hasta el momen-
to”, según señaló Miranda. Con el
objetivo de seguir haciendo de Ga-
licia la mejor opción para vivir pa-
ra los gallegos residentes en el ex-
terior, el documento incide en
cuatro áreas principales: asesora-
miento y seguimiento, ámbito so-
cial, educativo y laboral.

GM
Antonio Rodríguez Miranda, durante la presentación de la Estratexia Galicia Retorna en Ginebra.

REDACCION, Ginebra
La Secretaría Xeral de Emigración,
junto a la Fundación Nortempo y Ve-
nancio Salcines, inició el pasado jueves
en Suiza, de la mano de la entidad A

Nosa Galiza de Ginebra, la gira de pre-
sentación de la nueva Estratexia Gali-
cia Retorna 2026 (ERG2026) que conti-
nuó ese sábado 25 en Zúrich y
próximamente en Alemania. En la reu-

nión celebrada el viernes 24 y que contó
con una amplia asistencia de gallegos
residentes en esta localidad del país hel-
vético, se destacó la medida más nove-
dosa del centenar con el que cuenta la

nueva Estratexia: el programa ‘Retor-
na Cualifica Emprego’, que tiene como
objetivo ofrecer formación y un contra-
to indefinido en Galicia para hasta 400
gallegos del exterior.

Explicó, de la mano de la entidad A Nosa Galiza de Ginebra, las líneas básicas de la nueva Estratexia Galicia Retorna

Miranda destaca en Suiza que ‘Retorna Cualifica
Emprego’ es “el impulso definitivo” para el retorno

REDACCION, Zúrich
La Secretaría Xeral de Emigra-

ción, junto a las fundaciones Nor-
tempo y Venancio Salcines, conti-
nuó el pasado sábado 25 en Suiza,
de la mano de la entidad As Xeito-
siñas de Zúrich, la gira de presenta-
ción de la nueva Estratexia Galicia
Retorna 2026 (ERG2026) por los
diferentes países del mundo con
importante presencia gallega.

En la reunión celebrada, a la
que asistieron casi un centenar de
gallegos residentes en esta locali-
dad del país helvético, Antonio
Rodríguez Miranda destacó la di-
namización del ámbito laboral co-
mo uno de los pilares en los que se
asienta este documento integral,
que busca atraer a la Comunidad a
30.000 gallegos del exterior hasta
2026.

El secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miranda,
señaló el peso que el campo laboral
tiene en el documento, que cuenta
con 100 medidas para fomentar el
retorno y un presupuesto de más de
450 millones de euros. 

“Entre todas ellas, cabe destacar
las relativas al ámbito laboral, ya
que contar con un empleo facilita
el éxito del regreso y las posibilida-
des de establecerse de manera defi-
nitiva en nuestra sociedad”, añadió
el responsable del departamento
del Gobierno gallego. Por eso, 175
de los 450 millones con los que
cuenta la EGR2026 se destinan al
desarrollo de 37 medidas que tie-
nen que ver con las competencias

profesionales y laborales de las
personas beneficiarias. 

El objetivo del programa ‘Re-
torna Cualifica Emprego’ es ofre-
cer formación y un contrato indefi-
nido en Galicia para que 400
gallegos del exterior con forma-
ción regresen a Galicia este año

con un contrato indefinido en la
mano, además de disponer de ase-
soramiento y tutela en su nueva an-
dadura. El Gobierno gallego inver-
tirá casi 4 millones en esta
iniciativa con la que se da un nuevo
paso para adaptar las necesidades
del mercado laboral a la mano de

obra que precisa, y que permitirá a
sus beneficiarios y beneficiarias
volver a su tierra de origen con un
contrato de una duración mínima
de 12 meses y una ayuda económi-
ca para financiar los gastos inicia-
les, tanto del viaje de ida a Galicia
como otros de establecimiento en

la Comunidad.
Esta novedosa iniciativa, pro-

movida por la Consellería de Pro-
moción do Emprego e Igualdade,
se llevará a cabo a través de las
fundaciones Nortempo y Venancio
Salcines, las entidades encargadas
de su gestión y cuyos representan-
tes expusieron los detalles y los re-
querimentos para participar en el
programa.

Un máster en Galicia
La Secretaría Xeral de Emigra-

ción mantiene abierto, asimismo,
el plazo de solicitudes de las becas
BEME (Bolsas Excelencia Moci-
dade Exterior), que ofrecen ayudas
de entre 7.500 y 12.000 a los mejo-
res expedientes universitarios de
ciudadanos gallegos del exterior
para cursar un máster en Galicia.
Las personas interesadas tendrán
hasta el 28 de abril para optar a una
de estas becas.

La Estratexia Galicia Retorna
2023-26 duplica tanto en medidas
como en presupuesto al anterior,
puesto en marcha en 2018 y que
“marcó un punto de inflexión en
las políticas de retorno llevadas a
cabo en España hasta el momen-
to”, según señaló Miranda. Con el
objetivo de seguir haciendo de Ga-
licia la mejor opción para vivir pa-
ra las gallegas y gallegos residen-
tes en el exterior, el documento
incide en cuatro áreas principales:
asesoramiento y seguimiento,
campo social, educativo y laboral.

Miranda se dirigió a los gallegos reunidos en la sede de As Xeitosiñas

El programa ‘Retorna Cualifica Emprego’
también se presentó en la ciudad de Zúrich

GM
Antonio Rodríguez Miranda, durante su intervención en el acto en Zúrich.
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De esta iniciativa dio cuenta el
secretario xeral de Emigración,
Antonio Rodríguez Miranda, a un
grupo de jóvenes becados llega-
dos de Argentina, Uruguay, Bra-
sil, Venezuela y Polonia que cur-
san sus estudios en la
Universidad de Vigo, durante un
acto celebrado el pasado 15 de fe-
brero en el edificio de la Xunta en
la ciudad olívica.

El secretario xeral indicó que
con esta nueva medida se refuer-
za el acuerdo establecido desde
hace años con la Fundación Ron-
sel –entidad cuyo fin consiste en
facilitar la ocupabilidad y en me-
jorar la empleabilidad de las per-
sonas–, con la que la Secretaría
Xeral de Emigración desarrolla
desde hace años el programa
Merlo; un programa de mentores
orientados a apoyar “a aquellas
personas que están iniciando
cualquier tipo de proyecto empre-
sarial”.

Así, gracias al programa Mer-
lo, los que han finalizado el más-
ter pueden “tener al lado un tutor,
que será un empresario con expe-
riencia, quien, en esos primeros
de desarrollo del proyecto, les va
a ayudar a tomar las decisiones
apropiadas” en cada momento,
apuntó Miranda.

Al respecto, y teniendo en
cuenta que a estas alturas del cur-
so los presentes están ya en una
fase avanzada del máster, consi-
deró importante que “puedan
aprovechar el apoyo nuevo” que
se les va a dar, ya que el programa
cuenta con orientadores laborales
“muy eficientes” en su trabajo,
que ofrecen “diferentes oportuni-
dades” a las personas que deman-
dan sus servicios.

Miranda abrió su intervención
invitando a los beneficiarios de
las becas en general, y a los que
cursan sus estudios en Vigo, en
particular, a “aprovechar los re-
cursos” que la Secretaría Xeral
pone a su disposición, como son

las oficinas de retorno que tiene
distribuidas por las principales
ciudades gallegas, para que, una
vez instalados en el territorio,
puedan obtener información so-
bre los asuntos que les preocupan,
como puede ser los relacionados
con la documentación. Pero tam-
bién hizo hincapié en la impor-
tancia de obtener esa información
antes de realizar el traslado. Al
respecto, animó a los presentes a
poner en conocimiento de fami-
liares y amigos dispuestos a imi-
tar su experiencia a que utilicen
los cauces que el departamento de
Emigración de la Xunta pone a su
disposición para que se asesoren
y planteen las dudas que se les
presenten incluso antes de em-
prender el viaje.

‘Retorna Cualifica Emprego’
Sobre la nueva Estratexia Ga-

licia Retorna –que abarca el pe-

riodo comprendido entre 2023 y
2026 y que fue presentada de mo-
do generalizado el pasado 25 de
enero en Ferrol, durante un acto
al que asistió el presidente Alfon-
so Rueda–, Miranda aseguró que
supone “un cambio importante en
el enfoque” con respecto a la ide-
ada para el periodo 2018-2020 (y
que fue ampliada hasta 2022 por
causa de la pandemia), puesto que
va a reforzar las actuaciones en el
área laboral. De lo que se trata,
según apuntó, es de ir más allá de
“incentivar a las empresas”, que
era algo que ya se venía haciendo,
apuntó, proporcionándoles “un
incentivo económico más alto”
para las que contraten a personas
llegadas de fuera, porque “llegan
con más dificultad”. Para ir más
allá, se creó un programa nuevo,
conocido como ‘Retorna Cualifi-
ca Emprego’ que Miranda consi-
dera “importante para la gente
que está en el exterior” y también

para los presentes, ya que permite
que empresas gallegas expongan
a la Administración aquellos
puestos de trabajo que no son ca-
paces de cubrir por personas que
están residiendo en el territorio
para “poder ofrecerlas en el exte-
rior”. Ello va a permitir que, este
año, se puedan conseguir que
vengan 400 personas gallegas re-
sidentes en el extranjero con un
contrato de trabajo de carácter in-
definido en mano y que no puede
durar menos de doce meses.

Como condición, las empresas
tienen que ofrecer el trabajo pri-
mero en Galicia, a través de la
oferta pública de empleo, por lo
que los que se han desplazado ya
a la comunidad autónoma tam-
bién se podrán beneficiar del pro-
grama, les informó Miranda.

El secretario xeral apuntó que
se trata de vacantes de un “perfil
profesional medio alto”, del que
los establecidos en Galicia pue-

den dar cuenta igualmente a sus
familiares y conocidos en los paí-
ses de donde vienen.

Dos fundaciones, la Funda-
ción Nortempo y la Fundación
Venancio Salcines, están traba-
jando ya para capar los currículos
y tratar de casarlos con las ofertas
que se presentan, con el fin de al-
canzar la cifra de los 400 retorna-
dos con contrato en mano.

Puestos administrativos, del
sector hotelero y del sector TIC
(Tecnología de la Información y
las Comunicaciones), entre otros,
están a la espera de ser cubiertos
en Galicia, donde destacan, según
puso el ejemplo el secretario xe-
ral, las 1.000 demandas en el sec-
tor de las tecnologías.

“Son puestos de requerimiento
profesional importante”, de los
cuales algunos son también “de
requerimiento profesional y aca-
démico”, matizó Miranda.

200 solicitudes BEME desde
que se abrió el periodo

El secretario xeral, quien estu-
vo arropado durante el acto por
personal de la Secretaría Xeral,
así como por la delegada de la
Xunta en Vigo, Marta Fernández-
Tapias, también dio cuenta a los
presentes de la buena acogida
que, un año más, están teniendo
las becas BEME que, a poco de
abrirse la convocatoria, ya conta-
biliza 200 solicitudes presenta-
das. La cifra se superará en mu-
cho, puesto que el plazo
establecido para realizar la solici-
tud finaliza el próximo 28 de mar-
zo, recordó.

El Gobierno gallego destina a
la nueva convocatoria 2,3 millo-
nes de euros para llegar con la
oferta de 250 titulados universita-
rios dispuestos a ampliar su for-
mación en Galicia.

Los beneficiarios son gallegos
por nacimiento o descendientes
por consanguinidad que deben
acreditar un mínimo de dos años
de residencia en el exterior.

La cuantía de la beca oscila
entre los 7.500 y los 12.000 eu-
ros.

En el curso actual, están repre-
sentados en las universidades ga-
llegas alumnos llegados de 35 pa-
íses distintos, dijo Miranda, quien
recordó que en la Uvigo estudian
este curso 96 alumnos beneficia-
rios de una beca BEME, reparti-
dos por los campus de Vigo (58),
Ourense (12) y Pontevedra (26).
Este grupo procede de 15 países,
distintos, siendo Argentina el más
representado.

ROSALIA
Rodríguez Miranda y Fernández-Tapias, con un grupo de jóvenes que se benefician de una BEME en la Uvigo.

E. FERNANDEZ, Vigo
La Estratexia Galicia Retorna para el
nuevo periodo (2023-2026) se centra so-
bre todo en desarrollar medidas dentro
del área laboral, de ahí que, entre las ini-

ciativas adoptadas por el Gobierno galle-
go para colaborar con los beneficiarios
de una beca BEME (Bolsas Excelencia
Mocidade Exterior), se incluya, desde es-
te año, como novedad, el prestarles

orientación para la búsqueda de empleo,
tanto para los que quieren encontrar un
trabajo por cuenta ajena como para
aquellos cuya idea sea el emprendimien-
to desde el territorio.

Rodríguez Miranda informó a los becados de Vigo del nuevo apoyo que les presta la Xunta

Los beneficiarios de una BEME recibirán
también desde este año orientación laboral

REDACCION, A Coruña
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, y el delegado de la Xunta en
la A Coruña, Gonzalo Trenor,
mantuvieron el jueves de la pasa-
da semana, en el salón de actos
del edificio Amizar, un encuen-
tro con los becarios BEME que
están cursando un máster en la
Universidad de A Coruña
(UDC). 

A la reunión asistieron alum-
nos de los másteres que imparte
esta universidad, que son galle-
gos retornados del exterior o
descendientes gallegos que obtu-
vieron en 2022 una de estas ayu-

das de excelencia que otorga la
Secretaría Xeral de Emigración
para que puedan ampliar estu-
dios superiores en Galicia.

Los alumnos BEME le trasla-
daron al secretario xeral sus im-
presiones sobre los cursos que
están llevando a cabo, las proble-
máticas a las que se enfrentaron
al llegar a Galicia o sus inquietu-
des a la hora de poner en marcha
un negocio o de buscar un em-
pleo para poder quedarse a vivir
en la comunidad autónoma de
Galicia.

En el encuentro estuvieron
también presentes la subdirecto-
ra de Retorno de la Secretaría

Xeral de Emigración, Begoña
Solís, así como responsables de
la Oficina Integral de Asesora-
miento y Seguimiento al Retorno
de A Coruña, que resolvieron las
dudas y necesidades que expu-
sieron los becarios. 

En la UDC están estudiando
este curso 61 alumnos, de los
cuales, siete lo hacen en el cam-
pus de Ferrol. Proceden de nueve
países distintos, siendo Argenti-
na el país con mayor número de
beneficiarios, aunque también
proceden de Irlanda, Francia,
Venezuela, Uruguay o Cuba, en-
tre otros. 

El secretario xeral recordó a

los periodistas congregados en el
acto que ya se encuentra abierta
la nueva convocatoria de estas

becas para el próximo curso y
para las que el Gobierno gallego
destinará 2,3 millones de euros.

Rodríguez Miranda conoce en A Coruña las
circunstancias de los ‘beme’ tras su llegada

GM
Antonio Rodríguez Miranda y Gonzalo Trenor posan con los jóvenes.
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Emigración está destinando
este año 19,4 millones de euros a
todas sus políticas, tanto de apoyo
a los emigrantes y centros galle-
gos del exterior, como al retorno,
y a esta cantidad deben sumarse
los 7,5 millones de euros que se
destinarán a los nuevos progra-
mas de formación, incentivos a la
contratación y fomento del em-
prendimiento por parte de los
emigrantes retornados, que com-
pletarán las cuentas hasta llegar a
los 27 millones de euros.

Los datos fueron facilitados
por el secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, a los miembros de la Comisión
Delegada del Consello de Comu-
nidades Galegas, con los que se
reunió el miércoles de la pasada
semana de manera telemática.

La Comisión Delegada –órga-
no de representación permanente
de la colectividad gallega que resi-
de fuera de la Comunidad–, está
conformada por doce entidades
electas, cuatro representando a los
gallegos de América y del resto
del mundo, cuatro que representan
a Europa y otras cuatro que repre-
sentan a los gallegos que residen
en las comunidades autónomas es-
pañolas. A estas hay que añadir las
entidades que tienen el carácter de
miembros natos por contar con
más de 20.000 personas asociadas.

M i r a n d a
aprovechó la
reunión de este
órgano –que se
convoca cada
año, entre ple-
nos–, para des-
granar, junto a
los miembros
que lo integran,
el presupuesto
de su departamento para 2023,
destacando el incremento de las
cuentas de que dispone para el pre-
sente ejercicio en un 16,28%, así
como los programas que se desa-
rrollarán en estos próximos meses.

“Aunque las políticas de retor-
no son las que presentan un incre-
mento más notable en el presu-
puesto”, explicó Miranda, “las
actuaciones focalizadas en el apo-

yo a los galle-
gos que perma-
necen en el
exterior conti-
nuarán redo-
blándose”. En
especial, aña-
dió, en algunos
países “con
fuerte presencia
gallegsa” y “an-

te la grave crisis social y econó-
mica que sufren”.

Rodríguez Miranda trasladó
también a los miembros de la Co-
misión Delegada la intención del
departamento que dirige de man-

tener el apoyo a las comunidades
gallegas en el exterior, para que
puedan seguir con su funciona-
miento cotidiano, el desarrollo de
las actividades culturales que pro-
graman y para cuidar sus infraes-
tructuras, así como para adquirir
equipamientos que consideren
necesarios.

Recuperación de programas
Para ello, anunció que se reto-

marán aquellos programas dirigi-
dos a los gallegos del exterior que
se vieron afectados por la pande-
mia, con el objeto de seguir facili-
tando al colectivo el contacto con
Galicia y el reencuentro con sus
familias. Entre los programas fi-
guran Escolas Abertas, Conecta o
Reencontros. 

Durante la reunión, también
se presentó la memoria de activi-
dades y ayudas del pasado año
dirigidas a los que residen fuera,
y el  el secretario xeral agradeció
la colaboración
de todas las en-
tidades en la di-
fusión y pro-
moción del
Año Santo Xa-
cobeo. 

Asimismo,
el responsable
de Emigración
de la Xunta
destacó el éxito del VI Día de la
Galicia Exterior, que se celebró
en julio de 2022, en Santiago de
Compostela, y que permitió que
1.000 gallegos que residen fuera
y pertenecen a 30 entidades re-

partidas por todo el mundo acu-
diesen a la ciudad del Apóstol en
ese Año Xacobeo, para mostrar a
la sociedad gallega el trabajo que
realizan en favor de la cultura ga-
llega.

Antonio Rodríguez Miranda
hizo, además, hincapié en la
aprobación, a finales del pasado
año, de la segunda Estratexia Ga-
licia Retorna, que destina 100
medidas a facilitar el retorno de
30.000 gallegos del exterior a
Galicia hasta 2026.

Pleno en septiembre
El secretario xeral da Emigra-

ción, acompañado de la subdirec-
tora xeral de Relacións coas Co-
munidades Galegas, Isabel
Martínez Pellicer, aprovechó la
reunión, que se realizó de manera
telemática, para dar a conocer las
fechas y el lugar donde se va a
celebrar este año el XIII Pleno
del Consello de Comunidades
Galegas. Según desveló, será en
Galicia, entre los días 21 y 24 de
septiembre, el lugar en el que se
reunirán más de un centenar de
representantes de entidades ga-
llegas de todo el mundo. Aunque,
de momento, no ha trascendido el
lugar exacto en el se va a celebrar
el evento, Santiago suele ser la
ciudad en la que se congregan ha-
bitualmente estos plenos.

Durante este encuentro se
aprobarán diversas ponencias que
centrarán las jornadas de trabajo
programadas. Los debates estarán
centrados, un año más, en los
campos de la galleguidad, la cul-
tura, el ámbito social y el retorno.

De este modo, más de un cen-
tenar de representantes de enti-
dades gallegas distribuidas por
todo el mundo se reunirán para
analizar la situación de la colec-
tividad gallega del exterior y sus
necesidades, así como el papel
de la Xunta en el apoyo a estos
centros para la promoción de la

cultura y len-
gua gallegas en
el mundo.

Además de
Galicia, el ple-
no del Consello
de Comunida-
des Galegas,
que se celebra
cada tres años
desde hace más

de tres décadas, tuvo como esce-
nario las capitales de países rele-
vantes desde el punto de vista de
la acogida de gallegos emigra-
dos, como son Argentina, Uru-
guay o Cuba.

GM
Antonio Rodríguez Miranda e Isabel Martínez Pellicer, durante la reunión telemática del pasado día 22.

REDACCION Santiago
Galicia volverá este año a ser el lugar de cele-
bración de un pleno del Consello de Comuni-
dades Galegas, el que tendrá lugar del 21 al
24 de septiembre, según adelantó el pasado

día 22 el secretario xeral de Emigración, An-
tonio Rodríguez Miranda, durante la reu-
nión anual de la Comisión Delegada del Con-
sello. El encuentro, que se celebró de forma
telemática, permitió al secretario xeral des-

granar algunas de las actuaciones del Go-
bierno gallego para seguir colaborando con
los residentes en el exterior, entre las que des-
tacó la nueva Estratexia Galicia Retorna,
que estará en vigor entre 2023 y 2026.

Miranda desveló la fecha y el lugar durante la reunión de la Comisión Delegada, el pasado día 22

El XIII Pleno del Consello de Comunidades
se celebra a finales de septiembre en Galicia

Más de un centenar de
representantes de la

colectividad se darán
cita de los días 21 al 24

de septiembre en Galicia

Miranda repasó las
actuaciones realizadas
por su departamento el

pasado año y anunció las
impulsadas en el actual

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo una reunión con el
delegado del Centro Gallego de
Valparaíso de Chile, Miguel Án-
gel Jopia, con el objetivo de ana-
lizar las actividades que están de-
sarrollando en los últimos meses
en esta entidad y las que ya se es-
tán proyectando de cara a 2023,
año especialmente importante pa-
ra esta agrupación, ya que celebra
su 30º aniversario.

En este sentido, Miranda apro-
vechó para felicitar a los inte-

grantes de esta entidad por el im-
pulso que están desarrollando en
su agrupación cultural, ya que es-
tán trabajando de manera intensa
en la difusión de la música, la gai-
ta, el canto, la pandereta y la len-
gua gallega. “Desde la Xunta de
Galicia queremos destacar la im-
portante labor que desarrolla este
colectivo, que forma parte del Es-
tadio Español de Valparaíso, ya
que son 30 años de apoyo a los
gallegos residentes en esta área
de Chile, así como de promoción
de nuestra cultura”, añadió Anto-
nio Rodríguez Miranda.

Miranda felicita al Centro Gallego
de Valparaíso por sus 30 años
fomentando la cultura gallega

GM
Miguel Ángel Jopia y Antonio Rodríguez Miranda, durante el encuentro.
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Los betanceiros Juan María y
Jesús García Naveira emigraron a
Argentina en el siglo XIX y, tras
hacer fortuna en la otra orilla del
Atlántico, decidieron poner en
marcha diferentes iniciativas con
las que contribuir al progreso y
bienestar de su villa natal. El nue-
vo especial de ‘Historias de ida e
volta’ refleja en veinte imágenes
y documentos algunas de las
obras filantrópicas ejecutadas por
los dos hermanos, entre las que
destaca la construcción de un asi-
lo y de un centro escolar, del lava-
dero público de As Cascas o del
Parque do Pasatempo.

Al igual que hicieron muchos
otros gallegos a finales del siglo
XIX y principios del XX, los her-
manos García Naveira buscaron
salida en la emigración como me-
dio para crear un futuro más prós-
pero. Emigrados en Argentina,
fueron socios en diversos nego-
cios relacionados con el comercio
textil y de importación. Converti-
dos en importantes empresarios y
situados en la élite económica del
país, aprovecharon la prosperidad
propia para promover el desarro-
llo educativo, cultural, social y
material de Betanzos, su lugar de
origen. “Este especial está dedi-
cado a dar a conocer la generosi-
dad y el amor por la tierra presen-
tes en Juan María y Jesús García
Naveira”, afirma la nueva entrega
de ‘Historias de ida e volta’, que
destaca el hecho de que “ambos
hermanos son un claro ejemplo
del altruismo materializado por
los emigrantes más venturosos,
siempre en la búsqueda de sem-
brar sobre el suelo natal la caridad
y la instrucción”.

En 1908, los García Naveira
crearon el Patronato Benéfico-
Docente García Hermanos, a tra-
vés del cual pusieron en marcha
diferentes actividades filantrópi-
cas para los vecinos de Betanzos,
especialmente a favor de las cla-

ses más desfavorecidas de la villa.
Así, por ejemplo, financiaron la
construcción y mantenimiento de
un asilo y de un centro escolar,
“una doble institución benéfica
de Patronato particular, con el
respectivo fin de proporcionar al-
bergue, alimento, vestido y asis-
tencia médica a la los ancianos se-
xagenarios, y alimento,
educación y enseñanza a la juven-
tud”, tal y como se especificaba
en el artículo primero de los esta-
tutos del Patronato. Las imágenes
de ambos edificios y de la visita al
asilo que hizo el propio Juan Ma-
ría García Naveira en 1915, así
como el reglamento que estable-
cía los deberes que debía cumplir
el personal docente de las escue-
las García Hermanos, forman
parte de los materiales que se in-
cluyen en el especial número 26
de ‘Historias de ida e volta’.

Además de esta obra, Jesús
García Naveira dejó escrito en su
testamento la donación de 50.000
pesetas para financiar la construc-
ción de un nuevo edificio educati-
vo para la villa. El centro, inaugu-
rado en 1918, funcionó durante
gran parte del siglo XX como es-
cuela municipal de primera ense-
ñanza para muchos de los niños
del municipio. La fotografía del
edificio, en la que se puede apre-
ciar su magnificencia, se incluye
también en el especial.

Junto con el asilo y las escue-
las, otra de las obras filantrópicas
de los hermanos García Naveira
fue la edificación del lavadero de
As Cascas, una infraestructura
“de gran utilidad para los habitan-
tes del Betanzos de la época”, tal
y como subraya el especial. Sin
embargo, si financiar obras que
satisficieran las primeras necesi-
dades del vecindario era una de
las pretensiones clave de los Gar-
cía Naveira, también lo era la de
crear proyectos que contribuye-
ran a ampliar la visión del mundo

que tenían los betanceiros. Con
este fin, Juan García Naveira im-
pulsó la construcción del Parque
do Pasatempo entre los años 1893
y 1914, a través del que buscaba
compartir las vivencias y los co-
nocimientos que había adquirido
en sus viajes por países como
Egipto, Francia, Suiza e Italia, así
como por diferentes ciudades de
España. Elementos distintivos de
esos lugares fueron reproducidos
en los jardines, como el Estanque
del Retiro, cuyo nombre alude al
de Madrid y en el que cada ele-
mento semeja una reproducción
de un homólogo en otros países.
El especial, además de la propia
imagen de ese estanque, recoge
otros espacios del parque: la en-
trada principal del Pasatempo, el
paseo de los Emperadores Roma-
nos, la Fonte da Agricultura o la
Terraza do Mestre con su escultu-
ra del León Colosal.

Complementan los materiales
de esta entrega el retrato de Jesús
García Naveira y una estampa fa-
miliar de Juan María García Na-
veira; las noticias de su muerte; la
casa familiar que tenían en Betan-
zos, y la fotografía de la plaza do
Campo, que en 1925 pasó a llevar
el nombre de los filántropos co-
mo símbolo del agradecimiento
de todo un pueblo por su labor a
favor de las mejoras en la villa.

‘Historias de ida e volta’
El Consello da Cultura, en co-

laboración con la Secretaría Xeral
de Emigración, mantiene el espe-
cial ‘Historias de ida e volta’ para
dar a conocer los materiales que
documentan el fenómeno migra-
torio. En más de 20 entregas se
documentaron los procesos de sa-
lida y llegada, la vida social y cul-
tural, etc., para explicar todo el ci-
clo migratorio a partir de los
materiales que custodia el Arqui-
vo da Emigración Galega.

GM
Parque do Pasatempo, en Betanzos.

Tras emigrar a Argentina, contribuyeron al progreso de su villa natal

‘Historias de ida e volta’ recoge la
labor filantrópica de los hermanos
García Naveira en Betanzos

REDACCIÓN, Santiago
El especial ‘Historias de ida e volta’, un proyec-
to web realizado por el Consello da Cultura Ga-
lega (CCG) en colaboración con la Secretaría

Xeral de Emigración, llega al mes de febrero
profundizando en la labor filantrópica de los
hermanos García Naveira en la ciudad coruñe-
sa de Betanzos.

REDACCIÓN, Madrid
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
y el director de la Casa de Galicia en
Madrid, Juan Serrano, presentaron,
el pasado día 15, en la capital de Es-
paña el libro
‘Arrieiros So-
mos’ del perio-
dista y actor Ru-
bén Riós,
inspirado en las
vidas de los pro-
tagonistas de su
web homónima.
El secretario xe-
ral destacó la im-
portancia de darle voz “a nuestros
mayores, en especial, a aquellos que

viven en el rural y que son la base de
nuestra sociedad”.

El libro está compuesto por una
recopilación de los testimonios de
diversos residentes en las aldeas del
Camino de la Plata, con los que, se-

gún el autor, se
busca transmitir
años de sabiduría
y de experiencia
y presentar las re-
alidades del rural,
como el orgullo
de ser gallego, el
emprendimiento
empresarial, pero
también la sole-

dad o el miedo que generó entre los
más mayores la pandemia.

Miranda ve importante dar voz “a nuestros mayores”

Emigración y la Casa de
Galicia en Madrid presentaron
el libro ‘Arrieiros Somos’

REDACCIÓN, Lleida
La subdirectora de Coordina-

ción Administrativa, Económica
e de Programas Sociais de la Se-
cretaría Xeral de Emigración,
María Baleato, participó, este
viernes 17, en la presentación del
nuevo número de la revista ‘Xur-
dimento’ del Centro Galego de
Lleida. 

Esta actividad, que se engloba
dentro de la Semana Cultural de

esta entidad, reunió a un buen nú-
mero de socios y colaboradores
del centro, y permitió conocer el
contenido de esta revista que re-
coge las actividades e iniciativas
realizadas por los gallegos en esta
provincia durante el último año.

María Baleato agradeció la la-
bor desarrollada por el Centro
Galego de Lleida dentro de la
promoción de la cultura y lengua
gallegas en Cataluña.

La Secretaría Xeral de Emigración participó en el acto

El Centro Galego de Lleida
presenta el nuevo número
de la revista ‘Xurdimento’

GM
De izda. a dcha., Xosé Portas, Antonio Rodríguez Miranda, Juan Serrano,
Mari Carmen Lovelle y Rubén Riós, en la presentación del libro.

GM
La subdirectora de la Secretaría Xeral de Emigración María Baleato, junto
a directivos del Centro Galego de Lleida.
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El libro recopila
los testimonios de
diversos residentes

en las aldeas del
Camino de la Plata



El número de gallegos censa-
dos en el exterior entre el 1 de
enero de 2022 y el 1 de enero de
2023 se incrementó en 163 perso-
nas en la provincia de Pontevedra
y en 120 en la de A Coruña, sin
embargo, el saldo fue negativo en
231 personas en Lugo y en 159 en
Ourense, lo que arroja un resulta-
do en el conjunto de las cuatro
provincias de 107 censados me-
nos.

En A Coruña se pasó de
162.092 a 162.212; en Lugo, de
68.979 a 68.748; en Ourense, de
102.345 a 102.299 y en Ponteve-
dra, de 135.565 a 135.728.

Las subidas en el número de
censados en las cuatro provincias
en los primeros cuatro meses del
año pasado fueron generalizadas,
pero a partir de abril comenzaron
a bajar paulatinamente (salvo al-
gunos repuntes en A Coruña y
Pontevedra), hasta llegar a las ci-
fras actuales.

No obstante, Rodríguez Mi-
randa considera que “el censo del
exterior va a seguir creciendo” en
los próximos años, tanto en Espa-
ña como en Galicia, y lo hará en
la medida en que los residentes en
el exterior “sigan inscribiendo a
sus hijos como españoles”, dijo,
el pasado miércoles, en Vigo, ciu-
dad a la que se desplazó para
compartir experiencias con un
grupo de beneficiarios de una
BEME que este curso estudian un
máster en la Uvigo.

Aunque “cada día tenemos
menos emigrantes gallegos en el
exterior”, en conjunto, hay más
gallegos fuera, dijo Miranda, pa-
ra quien, eso se debe, a que “los
que tienen niños, los inscriben”
y, como consecuencia, “el censo

aumenta”.
Respecto al hecho de que “Ga-

licia se comportara distinto al res-
to del Estado” el año pasado en lo
que atañe al censo del exterior, a
su juicio, “significa que el proce-
so de retorno a Galicia”, que im-
pulsa la Xunta, “cada día es más
intenso”.

Por ello, considera que “sería
deseable” que el Gobierno del Es-
tado –que es el que “tiene las
competencias en la materia”, re-
cuerda–, elaborara un plan nacio-
nal de retorno, porque en la Cons-
titución se recoge que “hay que
atender a los residentes en el exte-

rior”, pero igualmente que “los
poderes públicos tienen que desa-
rrollar políticas orientadas al re-
torno”, apuntó el secretario xeral.

En ese sentido, las comunida-
des autónomas deben apoyar esas
políticas de retorno, “completan-
do la labor del Estado”, pero hay
cuestiones que “las comunidades
no podemos solucionar”, dijo, en
referencia a la homologación de
títulos o al proceso para favorecer
los permisos de residencias de fa-
milias del exterior.

“Algo se ha corregido el vera-
no pasado –apostilló–, pero creo
que hay camino para poder avan-

zar en esta materia, para favore-
cer el regreso”, utilizando como
herramientas las oficinas de retor-
no, tal y como hace Galicia.

Miranda recordó el importante
papel que en el proceso de retorno
a la comunidad autónoma juegan
estas oficinas, repartidas por las
principales ciudades, que “son el
elemento fundamental” para ha-
cer “el acompañamiento” a los
que llegan. Son “el corazón de to-
do el trabajo de la Estratexia Gali-
cia Retorna. Eso se debe trasladar
a toda la Administración del Esta-
do y a todo el territorio nacional”,
concluyó el secretario xeral.

ROSALIA
Antonio Rodríguez Miranda y Marta Fernández-Tapias charlan en Vigo con los beneficiarios de las BEME.

E. FERNÁNDEZ, Vigo
Galicia es la única comunidad autónoma
que en el último año experimentó un des-
censo en el número de inscritos en el cen-
so del exterior (CERA). De los 469.094

registrados a 1 de enero de 2022 se pasó a
468.987 en la misma fecha de este año
(107 menos) lo que, a juicio del secretario
xeral de Emigración, Antonio Rodríguez
Miranda, puede atribuirse al “importan-

te proceso de retorno a Galicia” que se
está produciendo y que, “probablemen-
te”, sea lo que esté ayudando a “atenuar”
el aumento del CERA en este territorio
autonómico.

El titular de Emigración insta al Estado a promover políticas de retorno en todo el territorio

Miranda asocia la bajada de gallegos en
el CERA al retorno que impulsa la Xunta

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, compartió, el pasado día 17,
con medio centenar de jóvenes
pertenecientes al grupo del Esta-
dio Español de Las Condes de
Chile, una visi-
ta guiada por la
Cidade da Cul-
tura, dentro del
viaje que están
realizando por
España y que,
en estos días,
les permitió co-
nocer Santiago
de Compostela.

De este modo, esta visita los
acerca a la cultura gallega, poten-
ciando así los vínculos de muchos
de ellos, descendientes de galle-
gos y pertenecientes al Lar Galle-

go de Chile, entidad vinculada al
Estadio Español.

Visita a la Catedral
El día anterior también pudieron

conocer la Catedral de Santiago a
través de un re-
corrido nocturno
en el que se acer-
caron tanto al ar-
te e historia del
edificio como
del Pórtico de la
Gloria.

El Estadio
Español de Las
Condes de Chi-

le realiza anualmente un viaje
cultural a España, acercándose
así a las diferentes raíces españo-
las de las familias de los chicos
que participan en la iniciativa.

Jóvenes del Estadio Español de
Las Condes visitan la Cidade
da Cultura junto a Miranda

GM
El secretario xeral posa con el grupo de jóvenes del Estadio Español en la Cidade da Cultura.

La iniciativa los acerca
a la cultura gallega y
potencia los vínculos
de muchos de ellos

con su lugar de origen

La Xunta destina
1,35 millones a
las entidades del
exterior para
promocionar la
cultura gallega

REDACCION, Santiago
La nueva línea de ayudas pa-

ra las entidades gallegas del ex-
terior contará este año con un
crédito presupuestario de 1,35
millones de euros. La dotación
se ve aumentada con el objetivo
de poder facilitar la asistencia y
participación de las entidades en
el pleno del XIII Consello de
Comunidades Galegas. 

Esta convocatoria cuenta con
cuatro líneas: funcionamiento,
ayudas para proyectos cultura-
les, sociales, de acción informa-
tivas y proyectos promovidos
por la juventud, acciones de es-
pecial relevancia y participación
en el pleno del XIII Consello de
Comunidades Galegas. En cuan-
to a la primera línea, este año se
destinan a este fin 500.000 eu-
ros.

Para la puesta en marcha de
proyectos culturales, sociales, de
acciones informativas y activi-
dades promovidas por la juven-
tud, se destinarán un total de
600.000 euros. Con el objetivo
de ayudar a las entidades a reali-
zar acciones de especial relevan-
cia, se destinará un crédito de
100.000 euros.

Finalmente, y dado que este
año se celebrará el XIII Consello
de Comunidades Galegas, se
abre una convocatoria especial
para que las entidades puedan
solicitar ayudas, destinando en
total a esta categoría 150.000 eu-
ros. 

El plazo de presentación de
solicitudes será de un mes, hasta
el próximo 16 de marzo, y las
entidades podrán solicitar hasta
el 80% de la inversión. Más in-
formación en:https://emigra-
cion.xunta.gal/es/actividad/li-
nea-de-ayuda/subvenciones-cor
respondientes-programas-actua-
cion-favor-las-entidades-8
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Ambas partes se comprometen a organizar actividades conjuntas de promoción de sus rutas centenarias

Galicia y Córdoba difunden la Ruta
Xacobea y el Camino del Cura Brochero

El prsidente autonómico
mostró la disposición del Go-
bierno gallego a “asesorar en lo
necesario” al Camino del Cura
Brochero, “que comienza ahora
su andadura” y al que le deseó
que “en poco tiempo” adquiera
“toda la potencia”.

El Camino del Cura Broche-
ro es una senda de 240 kilóme-
tros que recorre los pasos del sa-
cerdote José Gabriel del Rosario
Brochero –beatificado por el
Vaticano en 2013– desde su na-
cimiento en Villa Santa Rosa en
el siglo XIX hasta la localidad
en la que desarrolló gran parte
de su trabajo: Villa del Tránsito,
en la actualidad conocida cómo
Villa Cura Brochero.

Esta colaboración institucio-
nal se traducirá en la promoción
de la ruta xacobea en el país su-
damericano; la difusión de la ru-
ta argentina y su impulso como
etapa preparatoria del Camino
de Santiago; la organización
conjunta de jornadas y exposi-
ciones o la instalación de un
marco de la ruta xacobea en el
Camino del Cura Brochero.

El mandatario gallego tras-
ladó la colaboración del Go-
bierno gallego a que un fenó-
meno del que Galicia se siente
“orgullosa” –en referencia a
las peregrinaciones en el Ca-
mino de Santiago– “se repro-
duzca en otros lugares”. En es-
te sentido, ensalzó las “cifras
récord” de casi 440.000 ‘com-

postelas’ entregadas durante el
“espectacular” año pasado a
aquellos caminantes que acre-
ditaron haber realizado al me-
nos 100 kilómetros de alguna
de las rutas xacobeas. Una ci-
fra que calculó que puede in-
crementarse “en un 30%”, ya
que recordó que no todas las
personas que recorren alguna
de las vías piden esta acredita-
ción oficial cuando finalizan.

“Estamos a su disposición”,
incidió Rueda al gobernador de la
provincia argentina de Córdoba
al que le apuntó que “no se le
ocurría mejor camino” para que
los ciudadanos de la Argentina
“ensayaran” la peregrinación en
un futuro por el de Santiago que
comenzar primero por el Camino
del Cura Brochero.

Precisamente, Rueda apuntó
que todas estas medidas de her-

mandad buscan también incre-
mentar el número de turistas lle-
gados a Galicia desde Argenti-
na. En concreto, apuntó que la
comunidad cerró 2022 con
3.300 argentinos que obtuvieron
la ‘compostela’, cifra récord y
que multiplica por cinco la re-
gistrada en el registrada en el
2021, y avanzó que la intención
es que sean más al finalizar este
año.

GM
Alfonso Rueda y Juan Schiaretti posan con otras autoridades de Galicia y de Córdoba presentes en el acto.

REDACCION, Santiago
El presidente de la Xunta, Alfonso Rue-
da, y el gobernador de la provincia argen-
tina de Córdoba, Juan Schiaretti, firma-
ron un Memorándum de Entendimiento

por el que ambas regiones establecen una
relación de hermandad en la que se com-
prometen a colaborar en la promoción y
difusión de las dos rutas de peregrinación
que recorren sus territorios: el Camino

de Santiago y el Camino del Cura Bro-
chero. “Encantados en ayudar a promo-
cionar por todo el mundo las peregrina-
ciones con historia, sentido y
trascendencia”, aseveró Rueda.

La cultura gallega cobrará
protagonismo en la Ciudad
Autónoma de Buenos Aires
tras un acuerdo con el CCG 

Preservar y difundir el legado
cultural, histórico y artístico de la
colectividad gallega de Buenos
Aires es uno de los cometidos del
protocolo de colaboración que
acaban de firmar digitalmente la
presidenta del Consello da Cultu-
ra Galega (CCG), Rosario Álva-
rez, y Emmanuel Ferrario, vice-
presidente primero de la
Legislatura de la Ciudad Autóno-
ma de Buenos Aires. El convenio,
resultado de una relación bilateral
mantenida en el tiempo entre am-
bas entidades, posibilitará la rea-
lización de nuevas acciones, entre
las que destaca una exposición
que ahonda en la relación de Cas-
telao con Argentina.

El Centro Gallego de
Montevideo convocó a un
evento cultural para
homenajear a Castelao

El Centro Gallego de Monte-
video ha organizado un evento
cultural para homenajear a Caste-
lao, que consistió en una diserta-
ción, titulada ‘Castelao Univer-
sal’, que corrió a cargo de la
doctora Silvia Facal, quien es di-
rectora de la Cátedra Magallanes
de la Universidad Católica de
Uruguay. De la introducción se
encargó el periodista Enrique
Conde; la presidenta de Cultura,
Paca Muiño, y el presidente de la
institución, Ramón Lorenzo.Al
acto asistieron, entre otros, la de-
legada de la Xunta en Uruguay,
Elvira Domínguez; el secretario
de la Xunta para Argentina y Uru-
guay, Manuel Cova; y la presi-
denta de la Federación de institu-
ciones gallegas, María Charo Gil.

‘O Aturuxo’, de Castellón,
acoge una exposición sobre
el traje tradicional gallego

Dentro de su programa de di-
vulgación de la cultura y las tradi-
ciones gallegas, el Centro Galego
de Castelló O Aturuxo acogió,
desde el viernes 16 y hasta el 25
de febrero, una exposición sobre
el traje tradicional en las diferen-
tes comarcar gallegas. El trabajo
etnográfico fue realizado por Su-
sana Peleteiro Fernández, quien
estudió trajes de diferentes épo-
cas, comarcas y usos sociales co-
mo trajes de trabajo, de feria y de
gala. Los trajes, a los que acom-
paña un texto explicativo, se ex-
ponen en formato miniatura y co-
locados sobre las muñecas
‘Nancy’.

El ‘Repertorio de prensa 
da emigración galega’
incorpora 18 números de la
revista ‘Acción Gallega’

El ‘Repertorio da prensa da
emigración galega’, proyecto que
mantiene el Arquivo da Emigra-
ción Galega (AEG) del Consello
da Cultura Galega (CCG), com-
pleta la totalidad de los números
que conforman la cabecera ‘Ac-
ción Gallega’. La publicación,
editada por la Federación de So-
ciedades Gallegas de la Repúbli-
ca Argentina, tenía como fin prin-
cipal informar sobre la propia
Federación y las sociedades que
la integraban. 

REDACCION, Santiago
El presidente de la Xunta, Al-

fonso Rueda, trasladó al embaja-
dor de Portugal en España, João
Antonio da Costa Mira-Gomes, la
voluntad de Galicia por mantener
los lazos de hermandad a favor
del progreso de la ciudadanía en
las dos orillas del Miño. El man-
datario gallego recibió, el pasado
día 13, a João Antonio de la Costa
Mira-Gomes en un encuentro en
el que también participó el vice-
presidente segundo y conselleiro
de Presidencia, Xustiza e Depor-
tes, Diego Calvo.

El titular del Gobierno gallego
y el embajador portugués coinci-
dieron en los buenos rendimientos
conseguidos por las relaciones
fluidas y constantes entre el norte
de Portugal y Galicia a través de
la Eurorregión, con la puesta en
marcha de un importante número

de iniciativas que mejoraron la ca-
lidad de vida de los ciudadanos y
favorecieron la economía de las
personas que viven y de las em-
presas que trabajan en la zona
transfronteriza.

Alfonso Rueda y João Antonio
de la Costa incidieron también en
la necesidad de seguir trabajando
para conseguir las infraestructuras
pendientes entre España y Portu-
gal a través de Galicia. El presi-
dente de la Xunta agradeció al
Gobierno portugués a través de su
embajador su apuesta decidida
por la conexión ferroviaria de
Portugal con Galicia.

El embajador de Portugal en
España también participó en un
desayuno-coloquio organizado
por la Confederación de Empresa-
rios de Galicia, en el que intervino
el vicepresidente primero y conse-
lleiro de Economía, Industria e In-

novación, Francisco Conde, quien
incidió en la relación de confianza
entre Galicia y Portugal. Conde
subrayó los retos y objetivos co-
munes en sectores prioritarios co-

mo la automoción, la energía o el
agroalimentario y abogó por con-
solidar el potencial de la Eurorre-
gión Galicia-Norte de Portugal pa-
ra impulsar su competitividad.

El presidente de la Xunta recibió en su despacho al embajador del país vecino en España

Alfonso Rueda se compromete a mantener los
lazos de hermandad de Galicia con Portugal

GM
Alfonso Rueda y João Mira-Gomes, durante el encuentro en Santiago.
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El vicepresidente segundo mantuvo una reunión con cónsules de otros países acreditados en Vigo

Diego Calvo valora la colaboración del
cuerpo consular en Galicia con la Xunta 

En el encuentro puso en va-
lor la colaboración entre la Xun-
ta y el cuerpo consular acredita-
do en Galicia para potenciar las
relaciones internacionales de
Galicia y la imagen de la comu-
nidad en el mundo. Destacó
además el importante papel de
este colectivo para contribuir a
una mayor presencia de las em-
presas gallegas en los mercados
internacionales. 

Diego Calvo abogó por conti-
nuar en la senda de una acción
exterior útil a través de instru-
mentos como la Ley reguladora
de la acción exterior y de la coo-
peración para el desarrollo de
Galicia aprobada el año pasado o
la nueva Estratexia Galega de
Acción Exterior (EGAEX) que
está ultimando la Administra-
ción autonómica. 

Refuerzo de la cooperación
transfronteriza

Otro de los objetivos tiene
que ver con el refuerzo de la coo-
peración transfronteriza, en es-
pecial con Portugal en el marco
de la Eurorregión Galicia-Norte
de Portugal, que aspira a mante-
ner su posición de liderazgo en la
captación de fondos europeos de
la nueva convocatoria del Pro-
grama Operativo de Coopera-
ción Transfronteriza Interreg Es-
paña-Portugal (POCTEP)
2021-2027, del que ya se están
gestionando las primeras convo-

catorias que se prevén poner en
marcha este año. 

En esta línea, recordó que
precisamente este año la Medalla
del Parlamento de Galicia reco-
nocerá la cooperación transfron-
teriza entre Galicia y el norte de
Portugal, focalizando este reco-
nocimiento en la Comunidad de
Trabajo Galicia-Norte de Portu-
gal, como entidad pionera que,

desde hace tres décadas abrió ca-
minos en este ámbito en el con-
junto de la Unión Europea. 

En materia de cooperación al
desarrollo, Diego Calvo detalló
que el Consello Galego de Coo-
peración para o Desenvolvemen-
to (Congacode) informó favora-
blemente el pasado 14 de febrero
del V Plan director da coopera-
ción galega 2023-2026. En ese

plan se tendrán en cuenta el
avance en los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS) de la
Agenda 2030. 

El mismo organismo dio el
visto bueno al Plan anual 2023
de la cooperación gallega, que
parte de un presupuesto inicial
de 8,9 millones de euros, lo que
supone un incremento de casi un
14% respecto al año pasado.

GM
El vicepresidente segundo de la Xunta y el director xeral de Relacións Exteriores posan con los miembros del
cuerpo consular.

REDACCION, Vigo
El vicepresidente segundo y conselleiro de
Presidencia, Xustiza e Deportes, Diego
Calvo, participó, el pasado viernes, junto

con el director xeral de Relacións Exterio-
res e coa UE, Jesús Gamallo, en un en-
cuentro con una representación del cuerpo
consular de Galicia en Vigo encabezada

por su presidente, Juan Vieites, para cono-
cer sus demandas y trasladarles las priori-
dades de la acción exterior del Gobierno
gallego en los próximos años. 

La Xunta activa
el convenio con
Farmamundi para
atender a los turcos
y sirios afectados
por el terremoto

REDACCION, Santiago
La Xunta activó el convenio

con Farmamundi para la puesta en
marcha de una intervención de
emergencia para la atención a la
población turca y siria en situa-
ción de mayor vulnerabilidad
afectada por el terremoto en el
distrito de Pazarcik, en la provin-
cia turca de Kahramanmaras.

Se invertirán 10.000 euros con
el objetivo de contribuir a mejorar
las condiciones de vida de un mi-
llar de personas en los próximos
dos meses con la adquisición y el
suministro de productos de prime-
ra necesidad: paquetes nutriciona-
les, materiales de protección co-
mo ropa de abrigo y
medicamentos.

El proyecto se llevará a cabo
con la organización Khyar Omma
Association, socio local de Far-
macéuticos Mundi (Farmamundi)
en esta intervención, que al contar
con un permiso específico para
cruzar la frontera y trabajar en el
norte de Siria puede dar una res-
puesta más inmediata y coordinar
las necesidades humanitarias con
el resto de autoridades y agencias
internacionales.

La intervención se realizará en
la zona noroeste de Siria, cerca de
la frontera turca y en la zona sur
de Turquía, cerca de la frontera si-
ria. En concreto en la ciudad de
Jindires y en los campos de pobla-
ción refugiada de Atmeh y Idlib;
en Siria. En el caso de Turquía, se
llevará ayuda a las ciudades de
Antakya, Reyhanll y Kirikhan.

El terremoto de magnitud 7,8
grados en la escala de Ritcher re-
gistrado el pasado 6 de febrero
afectó, según la Organización
Mundial de la Salud (OMS), a re-
giones de Turquía y Siria en las
que viven unos 23 millones de
personas, de los que 1,4 millones
son menores.

Atención a las poblaciones
más vulnerables

Desde el año 2009 hasta ahora
se firmaron convenios anuales de
respuesta ante emergencias con la
organización Farmamundi por
más de 989.000 euros, incluyendo
la cuantía del convenio de este
año en el que se enmarca esta ac-
tuación en Turquía y Siria.

El objetivo de esta colabora-
ción constante entre la Xunta y
Farmamundi es realizar las actua-
ciones que ambas partes establez-
can, de cara a atender las necesi-
dades más urgentes de las
poblaciones afectadas por catás-
trofes de origen natural o humana,
con especial énfasis en los colecti-
vos más vulnerables, mediante la
provisión inmediata de bienes y
servicios esenciales para la super-
vivencia (agua, abrigo, medica-
mentos, atención sanitaria u otro
material de primera necesidad) y
paliar el sufrimiento de las pobla-
ciones afectadas por crisis de lar-
ga duración y desequilibrios cró-
nicos y estructurales, con énfasis
en países y poblaciones de menor
Índice de Desarrollo Humano
(IDH).

REDACCION, Santiago
El director xeral de Relacións

Exteriores e coa Unión Europea,
Jesús Gamallo, presidió el pasa-
do día 14 la reunión plenaria del
Consello Galego de Coopera-
ción para o desenvolvemento
(Congacode) en la que se pre-
sentó el anteproyecto del V Plan
director da cooperación gallega
2023-2026. El documento estra-
tégico que regirá la política de
cooperación de la Xunta en los
próximos cuatro años fue infor-
mado favorablemente en este
encuentro.

El director xeral señaló que
este V Plan director da coopera-
ción galega tendrá un carácter
más estratégico y buscará la
puesta en valor de los aspectos
cualitativos de la cooperación,
ahondará en la concentración
geográfica de la ayuda gallega,
que ya se inició con los cuatro

planes anteriores, y apostará por
una orientación estratégica de
las actuaciones de cooperación
que refuerce las singularidades y
ventajas comparativas de la co-
munidad gallega, poniendo én-

fasis en la especialización en de-
terminados sectores en los que
Galicia dispone de demostrada
experiencia.

Jesús Gamallo también desta-
có que la cooperación gallega

seguirá apostando por fortalecer
las capacidades de los actores y
agentes de cooperación en la
busca de mayores complementa-
riedades y de la generación de
sinergias entre ellos que permi-
tan alianzas estratégicas para la
puesta en marcha líneas de ac-
tuación novedosas aprovechan-
do la experiencia de algunos ac-
tores.

El nuevo Plan director esta-
blece 11 países prioritarios: Bo-
livia, Ecuador y Perú (en Améri-
ca del Sur); República
Dominicana (en el Caribe); Gua-
temala, El Salvador, Honduras y
Nicaragua (en Centroamérica);
y Mozambique, Cabo Verde y
Guinea Bissau (en África), con
una clara apuesta por los países
lusófonos. Al tiempo, la coope-
ración gallega seguirá apoyando
especialmente a la población sa-
haraui y palestina.

El nuevo Plan director establece 11 países prioritarios, ocho en América y tres en África

El V Plan director da cooperación galega 2023-
2026 recibe el informe favorable del Congacode

GM
Gamallo presidió la reunión plenaria del Consello Galego de Cooperación.
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Según destacó el vicepresidente Francisco Conde en un ‘networking’ empresarial en Vigo

Los datos de exportaciones muestran que
la actividad económica sigue avanzando

Conde puso en valor el es-
fuerzo del tejido empresarial,
gracias al que Galicia volvió a
marcar un récord histórico de
ventas al exterior en 2022 con
29.886 millones de euros, un
18,3% más que en 2021. En
Pontevedra la subida fue del
8,3%. En cuanto a la creación
de empresas en 2023, Galicia
registró un 6,49% más en enero
de este año que en el de 2022,
mientras que la subida en la
provincia de Pontevedra fue del
30% y del 50% en el caso de
Vigo y su área.

Para continuar en este cami-
no, la Xunta está trabajando pa-
ra acompañar a las empresas y
fomentar la colaboración públi-
co-privada. Así, destacó que en
el marco de la agenda industrial
para la Galicia del 2030 se es-
tán apoyando los sectores estra-
tégicos, como el naval, a través
de la oficina Conecta Naval, de
la mano con Pymar; la automo-
ción –pendiente de una segun-
da convocatoria del Perte del
vehículo eléctrico y conecta-
do–, el biotecnológico –con
proyectos como los de Lonza y
Zendal en el área de Vigo o In-
dukern en Monforte de Lemos–
y el aeronáutico en el que, a tra-
vés del Polo Aeroespacial de
Galicia, están colaborando 10
empresas y centros de conoci-
miento del área de Vigo.

El vicepresidente económi-
co explicó que, con el objetivo

de captar inversiones, Galicia
cuenta con la Ley de simplifi-
cación administrativa con me-
didas como los proyectos in-
dustriales estratégicos, las
iniciativas empresariales prio-
ritarias o los proyectos de inte-
rés autonómico; la Oficina Ga-
licia Empresa; o la sociedad
público-privada Impulsa Gali-

cia que busca consolidar los
proyectos industriales con inte-
rés por implantarse en la Co-
munidad.

Conde hizo hincapié en la
oportunidad que supone la in-
novación para que pymes y mi-
croempresas puedan avanzar en
este contexto de transición
energética y digital. En este

sentido, recordó la red de ace-
leradoras gallegas, como la Bu-
siness Factory Auto en el área
de Vigo; la Agenda Startups
2022-2024, o el Bono de inno-
vación, que cuenta con un mi-
llón de euros para que pymes y
autónomos puedan contratar
servicios externos, de tramita-
ción o proyectos de diseño.

GM
Francisco Conde, durante su participación en el ‘networking’.

REDACCION, Vigo
El vicepresidente primero y conselleiro
de Economía, Industria e Innovación,
Francisco Conde, participó el pasado

día 17 en Vigo en un ‘networking’ con
empresas de la zona para presentar el
mapa de ayudas de la Xunta de Galicia.
En este acto, Francisco Conde destacó

que los datos de exportaciones y de crea-
ción de empresas demuestran que la ac-
tividad de la economía gallega sigue
avanzando.

La Xunta apoya
a la empresa Quobis
Networks en la
internacionalización
de su plataforma

REDACCION, Pontevedra
La directora de la Axencia Gale-

ga de Innovación (Gain), Patricia
Argerey, visitó el pasado jueves 23
la empresa TIC porriñesa Quobis
Networks, que ofrece desde 2006
servicios de consultoría de redes a
operadores de telecomunicaciones
y grandes empresas. El objetivo de
la visita era constatar los avances en
la internacionalización de uno de
sus productos innovadores con el
apoyo de la aceleradora Galicia
Avanza, puesta en marcha por la
Vicepresidencia primeira e Conse-
llería de Economía, Industria e In-
novación –a través de la Axencia
Galega de Innovación y del Institu-
to Galego de Promoción Económi-
ca (Igape)– y el Parque Tecnolóxico
de Galicia (Tecnópole) en el año
2022. 

En concreto, Quobis recibió
apoyo para incrementar la presencia
internacional de su plataforma Quo-
bis Communication Platform en pa-
íses de Latinoamérica como Méxi-
co y Colombia. Se trata de una
plataforma que comenzó a desarro-
llar en 2013 basada en tecnología
WebRTC (comunicaciones web en
tiempo real), siendo la primera fir-
ma en lanzar un servidor de aplica-
ciones a partir de esta tecnología,
que permite a operadoras y grandes
empresas (como entidades banca-
rias) soportar multitud de casos per-
sonalizados, aportando capacidades
multimedia de última generación a
las redes de voz existentes.

A lo largo de estos años se con-
virtió en ‘partner’ de referencia para
operadores como Vodafone, Tele-
fónica o BT. Esta capacidad de usar
indistintamente diferentes servicios
de comunicación en tiempo real,
como videoconferencia, mensajería
instantánea, voz IP o PSTN hace
posible, por ejemplo, la identifica-
ción de usuarios para apertura de
cuentas bancarias en remoto, la
atención a clientes por videoconfe-
rencia o comunicaciones para traba-
jadores, entre otras.

Segunda edición de la
aceleradora

Hasta este martes 28 estaba
abierta la segunda edición de ‘Gali-
cia Avanza’, un programa de acele-
ración para la internacionalización
de pymes gallegas en el que podrán
participar hasta 30 pequeñas y me-
dianas empresas innovadoras y/o de
base tecnológica. El objetivo de este
programa es que soluciones innova-
doras gallegas, de cualquier ámbito
o sector, disponibles o muy próxi-
mas al mercado, consigan o forta-
lezcan su presencia en el mercado
exterior en el menor tiempo posible.
Se aspira así a que las empresas be-
neficiarias consigan reforzar su
consolidación en el mercado inter-
nacional además de abrirse a nue-
vos mercados o acceder a nuevos
segmentos de clientes. Se trabajará
en la protección de sus marcas y di-
seños industriales o intelectuales, en
la detección de posibles colabora-
ciones con otras empresas, acceso a
nuevos segmentos de clientes,
avance en la senda de la innovación
o incremento de la atracción de fi-
nanciación externa, entre otros as-
pectos.

REDACCION, Ourense
El vicepresidente primero y

conselleiro de Economía, Indus-
tria e Innovación, Francisco
Conde, participó, el pasado día
15, en San Cibrao das Viñas en
la jornada de presentación de los
resultados del programa ‘Galicia
Avanza’, donde destacó que el
talento que participa en esta ini-
ciativa es una oportunidad para
seguir afianzando el mejor ciclo
exportador de la Comunidad.

Tal y como explicó, ‘Galicia
Avanza’ –con sede en la Tecnó-
pole– nació para que en otros
países se vea la Marca Galicia y
lo que se está haciendo aquí en
el ámbito de la I+D+i y la tecno-
logía.

En esta primera edición parti-
ciparon 30 empresas –vincula-
das sobre todo a sectores como
el tecnológico, el biotech, así
como servicios, sanitario y auto-

moción–, que tuvieron como
mercado de destino la Unión Eu-
ropea (47%), Latinoamérica
(23%), Asia (13%), Estados
Unidos (12%) y Gran Bretaña
(5%).

Conde destacó que el trabajo
desarrollado por estas empresas
es una prueba de cómo desde
Galicia se está dando respuesta a
los retos del siglo XXI: la digita-
lización, la economía verde y el
cuidado de la salud y bienestar.

El vicepresidente económico
recordó que sigue abierto el pla-
zo –hasta el 28 de febrero– para
todos aquellos proyectos que
quieran participar en la segunda
edición y acceder a itinerarios,
formación y asesoramiento con
el que las empresas puedan au-
mentar su peso en el comprado
internacional, acceder a nuevos
segmentos de clientes y atraer
financiación externa para ampli-

ficar su marca y proyectos de in-
novación.

Conde finalizó poniendo en
valor la labor de la Tecnópole y
la oferta de servicios que ponen
a disposición del tejido empre-

sarial, incidiendo en que próxi-
mamente incorporará también el
Centro de excelencia en ciberse-
guridad de Galicia o la primera
comunidad energética en un po-
lígono empresarial.

Ve en el talento que participa en esta iniciativa la oportunidad para seguir afianzando el mejor ciclo exportador

Francisco Conde presentó en San Cibrao das
Viñas los resultados del programa ‘Galicia Avanza’ 

GM
Francisco Conde presentó los resultados del programa ‘Galicia Avanza’.
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El presidente de la entidad la entregó en un acto al que asistió la consejera de Presidencia

La documentación fundacional del Centro
de Mar de Plata, al Archivo de Indianos

La consejera de Presidencia
ha agradecido al presidente del
Centro Asturiano la donación
que contribuirá a afianzar el
objetivo de conseguir una base
documental extensa y sólida
sobre el fenómeno de la emi-
gración española a América.
Camblor también ha transmiti-
do su agradecimiento a la Fun-
dación por conseguir mantener
un archivo que es “una joya
que nos acerca a la vida social,
cultural, identitaria, asisten-
cial, familiar, o socio-sanitaria
de la primera emigración astu-
riana”, y que nos ayuda a “co-
nocerla, comprenderla e inte-
grarla en nuestra memoria
colectiva, lo que nos permite
sentirlos más próximos y en-
tenderlos mejor”.

Camblor ha destacado la
importancia de la emigración y
ha afirmado que “somos una
comunidad que tiene la fortuna
de estar presente en muchos lu-
gares de América en particular,
pero de todo el planeta en ge-
neral a través de los centros as-
turianos, con una fortaleza y
reconocimiento por parte de
los demás muy superior a lo
que nos correspondería por la
importancia del volumen de
nuestra población o por la su-
perficie que ocupamos en el

mundo”. “Y, sin embargo, se
nos conoce, se nos valora, se
nos aprecia y se nos quiere. Se-
guramente por esa identidad
tan nuestra de no perder de vis-
ta nuestras raíces, de trasladar
nuestra asturianía allí donde
vamos”, ha añadido.

La mesa que presidió el acto
estuvo formada por María An-
tonia Fernández Felgueroso,

presidenta del Consejo de Co-
munidades Asturianas; Paz
Fernández Felgueroso, vice-
presidenta de la Fundación Ar-
chivo de Indianos; la consejera
de Presidencia, Rita Camblor;
el director de la Fundación,
Santiago González Romero; y
el presidente del Centro Astu-
riano de Mar de Plata, José
Manuel García Vecino.

AM
De izda. a dcha., María Antonia Fernández Felgueroso, Paz Fernández Felgueroso, Rita Camblor, Santiago
González Romero y José Manuel García Vecino.

REDACCION, Oviedo
La consejera de Presidencia del Gobierno
de Asturias, Rita Camblor, participó en
el acto de entrega de la documentación

fundacional de la entidad por parte del
presidente del Centro Asturiano de Mar
de Plata, José Manuel García Vecino, a la
Fundación Archivo de Indianos, que se

ha celebrado el pasado día 14 en la sede
de la fundación, en Colombres. El Centro
Asturiano de Mar del Plata celebró el pa-
sado mes de junio su 108º aniversario.

El plazo para las
candidaturas al
‘Langreanos en el
Mundo’ finaliza
el 31 de marzo

REDACCION, Langreo
La asociación asturiana Langre-

anos en el Mundo convoca su pre-
mio ‘Langreanos en el Mundo’ y el
galardón solidario ‘Falo Cadenas’.
El plazo de presentación de candi-
daturas finaliza para ambos casos el
31 de marzo. El galardón ‘Langrea-
nos en el Mundo’ distingue a aque-
llas personas que están vinculadas a
Langreo por nacimiento o cualquier
otro motivo y que proyectan la ima-
gen del municipio por sobresalir en
su trayectoria personal, profesional
o en cualquiera de las disciplinas
sociales, culturales, cientí ficas, de-
portivas o humanitarias, entre otras.

Por su parte, la distinción solida-
ria ‘Falo Cadenas’ se otorga a aque-
llas personas, entidades o colectivos
vinculadas a Langreo que se hayan
distinguido en la realización de ac-
ciones humanitarias de forma de-
sinteresada y generosa en bene ficio
de sus nuevos lugares de asenta-
miento o de sus habitantes, de ma-
nera que sirvan de ejemplo a las
presentes y futuras generaciones co-
mo manifestación expresa de lo que
representa la solidaridad. También
se tendrá en cuenta que estas accio-
nes se hayan llevado a cabo en el
ámbito internacional.

Las candidaturas para ambos ga-
lardones podrán ser presentadas por
cualquier institución, entidad o per-
sona física, mediante modelo oficial
dirigido a la Asociación ‘Langrea-
nos en el Mundo’, y enviadas por
correo ordinario al domicilio postal
de la entidad (Apartado de Correos
221, D.P. 33900 Langreo) o por co-
rreo electrónico a secretarialangrea-
nosenelmundo@gmail.com. Cuan-
do las candidaturas se envíen por
correo postal se enviará un correo
electrónico a la cuenta de correo
electrónico notificándolo.

Ninguno de los dos galardones
podrá ser compartido ni otorgado a
título póstumo. El ganador del pre-
mio ‘Langreanos en el Mundo’ se
llevará una reproducción de la
 figura artística ‘Retorno’, de Miguel
Ángel Lombardía, y diploma acre-
ditativo; mientras que el ganador de
la distinción solidaria recibirá un di-
ploma acreditativo y la reproduc-
ción de la  figura artística del busto
de ‘Falo Cadenas’.

La oferta turística
llega a Bélgica bajo
el lema ‘El paraíso,
a 110 minutos de
Bruselas’

REDACCION, Bruselas
Asturias presentó, el pasado jue-

ves, en Bruselas su oferta turística
ante medio centenar de agentes y
prescriptores del sector. Fue la pri-
mera de las presentaciones interna-
cionales que las viceconsejerías de
Turismo e Infraestructuras tienen
previsto realizar en mercados inter-
nacionales con el fin de rentabilizar
la nueva oferta de conectividad aé-
rea del Principado.

Al acto han asistido la vicecon-
sejera de Turismo, Graciela Blanco;
el viceconsejero de Infraestructuras,
Jorge García; el embajador de Espa-
ña, Alberto Antón; y el director de
la Oficina Española de Turismo en
Bruselas, Miguel Nombela. Gracie-
la Blanco ha sintetizado la campaña
con la frase “el Paraíso Natural a
dos horas de Bruselas”, ante un gran
panel con el lema ‘El paraíso, a 110
minutos de Bruselas’.

El Centro Asturiano de
Miami organiza una gran
fiesta para celebrar sus
Bodas de Oro el 4 de marzo

El Centro Asturiano de Miami
ha organizado una gran fiesta para
sus Bodas de Oro. Los 50 años de la
entidad se celebrarán con un gran
encuentro para todos sus asociados
y amigos el 4 de marzo. Los organi-
zadores han anunciado que una de-
legación del Principado de Asturias
participará en esta ocasión especial.
La fiesta contará con las actuacio-
nes de José Luis Elcoro, Maricar-
men y su acordeón, Beatriz Martí-
nez y, procedente de Asturias, el
maestro gaitero Blas Rodrigo.
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Camblor: “Somos una
comunidad que tiene

la fortuna de estar
presente en muchos
lugares de América,

en particular”

El director general de Emigración y Memoria De-
mocrática del Principado de Asturias, Olmo Ron
Prada, visitó las instalaciones del Centro Asturiano
de Madrid, en la calle Farmacia número 2. El obje-
tivo de la visita del director general era presentarse

e intercambiar opiniones sobre distintos temas con
el presidente de la entidad, Valentín Martínez-Ote-
ro Pérez. La reunión concluyó con la promesa de
colaboración mutua. En la imagen, el director ge-
neral junto al presidente de la entidad.

AM

El director general de Emigración, Olmo Ron, visitó
las instalaciones del Centro Asturiano de Madrid



E. FERNÁNDEZ, Vigo
El barrio de Polanco (Ciudad de

México), famoso por sus ‘bouti-
ques’ de ropa de moda, sus restau-
rantes del alta cocina, así como por
sus edificaciones señoriales y pase-
os arbolados, alberga también la se-
de de una de las entidades más em-
blemáticas de la colectividad
castellana y leonesa en el exterior.
Hablamos de la Agrupación Leone-
sa en México, también conocida co-
mo Casa de Castilla y León en Mé-
xico que, desde hace más de ocho
décadas, sirve como centro de reu-
nión de los desplazados del norte de
Castilla hasta la capital del país az-
teca.

Reconocido como uno de los
principales lugares de destino de los
emigrantes españoles que desde fi-
nales del siglo XIX y hasta la pri-
mera mitad del XX tomaron la deci-
sión de desplazarse a América en
busca de fortuna, México contabili-
za todavía hoy más de 8.000 caste-
llanos y leoneses registrados en el
PERE (Padrón de Españoles Resi-
dentes en el Extranjero), de los cua-
les, entre 2.000 y 2.500, resi-
den en la capital, Ciudad de
México. 

Su estilo de vida actual
dista mucho del que se en-
contraron a su llegada aque-
llos primeros pobladores
provenientes de la Península
Ibérica, que pudieron hacer
fortuna desplegando su vena
emprendedora en un país
generoso como pocos, por-
que, en México, “al que tra-
baja, se le da todo”, asegura
el presidente de la Agrupa-
ción, Pedro José Díez Díez.

Elegido para dirigir la en-
tidad hace nueve años, una
vez jubilado, Díez se ocupa
de hacer realidad los anhelos
de los 450 socios, aproxima-
damente, que se reúnen a diario en
torno a una Agrupación que nació
producto de la iniciativa, de carácter
religioso, de un grupo de mujeres
que, allá por 1939, se pusieron de
acuerdo para recabar donativos des-
tinados a encargar una réplica para
Puebla –al su-
deste de Ciudad
de México– de la
imagen de la
Virgen del Ca-
mino, venerada
en León. La ini-
ciativa dio lugar
a la Archicofra-
día de la Virgen
del Camino que
se puede consi-
derar, si no el an-
tecedente directo de la Agrupación,
sí el primer intento serio por agru-
par a los leoneses en México.

La entidad data de 1941 cuando
se fundó la ‘Junta Pro-Romería de
la Virgen del Camino’, que, en el
año 1945, cambió de nombre, por el
que se le conoce en la actualidad,
que no es otro que Agrupación Leo-
nesa de México.

Los 6.500 metros cuadrados
construidos en que se asienta la nue-
va sede, que data de 2011 –el 80%
del total del terreno de que dispone–
están distribuidos en tres plantas y
en ellas se organizan eventos de di-
verso tipo que permiten a los socios

desplegar su
imaginación y
reunirse con sus
familiares en
torno a las tradi-
ciones de Casti-
lla y León.

Con salón de
eventos, terraza,
bar y restauran-
te, entre otras
instalaciones, a
la calle Campos

Elíseos acuden con frecuencia los
asociados para sumarse a las clases
y  actos que se programan, como
puede ser la romería dedicada a la
Virgen del Camino, cada mes de
septiembre; la Pre-posada, con sus
tómbolas, piñatas y premios, en di-
ciembre; el baile de cambio de ma-
drinas, en noviembre, o los torneos
de tute y dominó, sin olvidarse del

baile de Carnaval, cuando le llega
su tiempo.

La entidad también se ocupa de
promover actividades de tipo cultu-
ral, a través de las clases de baile re-
gional, la revista ‘Dulzaina’, o invi-
tando a la sede a escritores de
renombre, como es el caso de Anto-
nio Gamoneda, asturiano de naci-
miento, pero leonés de adopción,
quien visitó la entidad en 2014.
También se ocupan de desarrollar
actividades de carácter social, con
visitas a los mayores que se encuen-
tran en los centros de atención, a los
que tratan de mejorar su estado de
ánimo cada Navidad.

La edad media de los socios, que
contribuyen con una cuota simbóli-
ca al sostenimiento del centro, está
en torno a los 50 años, según su pre-
sidente, quien echa de menos una
mayor implicación de los jóvenes
en las actividades que organiza la
Agrupación. Vinculados a ellas des-
de temprana edad, se distancian, so-
bre todo a partir de la adolescencia,
buscando otras alternativas que son
más de su agrado, aunque en el cen-
tro se afanen en implementar aque-

llas que les resulten atracti-
vas.

“A partir de cierta edad,
se desvinculan”, constata
Díez, quien asegura que,
con el tiempo, vuelven a re-
tomar el contacto con una
agrupación que se preocupa
por mantenerse fiel a los
principios sobre los que la
asentaron aquellos primeros
emigrantes castellanos y le-
oneses que llegaron a Méxi-
co con ansias de triunfo per-
sonal. Muchos cumplieron
su propósito como empre-
sarios en sectores como el
textil y otros levantaron pa-
nificadoras o tiendas de ul-
tramarinos.

Hoy los tiempos son otros y la
inseguridad se ha adueñado de las
calles de un país azotado por la lacra
del narcotráfico –ocho de cada diez
habitantes se sienten inseguros en
Ciudad de México–, que sueña con
volver a la normalidad que caracte-
rizó épocas pasadas.

La situación “se ha agravado
desde hace cuatro años”, asegura
Pedro Díez, quien confía en que
“sea reversible”, porque, de lo con-
trario, el país “se viene abajo”, au-
gura. Fruto de esa “inestabilidad ge-
neral”, como la define, “no hay
inversión” y escasean los jóvenes
españoles que se aventuran a buscar
una salida profesional en México.

Muy al contrario, crecen día a
día los castellanos y leoneses afin-
cados en México, o sus descendien-
tes, que “se plantean el retorno” a
España y eligen para instalarse “ciu-
dades como Madrid o Barcelona”, e
incluso la comunidad autónoma de
origen, donde son acogidos con
programas de ayuda de la Adminis-
tración autonómica, que les propor-
ciona una salida a ellos y a sus fami-
lias.

CYLM
Pedro Díez acompañó a un grupo de jóvenes de la Agrupación en una visita a León en 2018.

Agrupación Leonesa en México, 80 años
promoviendo la cultura propia en el país azteca

La Agrupación Leonesa en México lleva más de 80
años promoviendo la cultura castellana y leonesa
en la capital del país azteca. Presidida desde hace
nueve años por Pedro Díez, entre sus actividades

más destacadas figuran la romería de la Virgen del
Camino, la Pre-posada, los torneos de tute o domi-
nó y celebraciones como la propia de estas fechas,
como es el Carnaval, que congregan en la institu-

ción a cientos de personas a ella vinculada. Los
tiempos han cambiado en México, debido a la inse-
guridad, pero el país es generoso como pocos. “Al
que trabaja, se le da todo”, confirma Díaz.

La entidad se conformó
en 1941 como ‘Junta

Pro-romería de la Virgen
del Camino’, pero en
1945 se bautizó con el

nombre actual

CYLM
Un grupo folclórico en el Festival de Bellas Artes organizado por la entidad.

Traslado a
México con éxito,
pero “trabajando

mucho”
Pedro Díez, presidente de

la Agrupación Leonesa en Mé-
xico, procede de una de tantas
familias españolas que a me-
diados del siglo pasado pusie-
ron rumbo a América para me-
jorar sus condiciones de vida.
La aldea en la que vivían, en
plena montaña, en el munici-
pio leonés de La Vecilla, esta-
ba falta de los recursos necesa-
rios para alimentar a los seis
hijos que habían nacido del
matrimonio. Así que, en los
años 50, los ocho abandonaron
España con destino a México y
dispuestos a probar fortuna. 

Al contrario de lo que suce-
de en algunos otros casos, en
el país azteca no les esperaba
nadie, por lo que “fueron las
cosas del destino” las que pro-
piciaron que recalaran en ese
país, asegura Díez.

Nada más llegar, su padre
puso una tienda de ultramari-
nos en la capital y de ella vi-
vieron un tiempo. 

Pese a que las cosas les fue-
ron “bien”, eso sí, “trabajando
mucho”, a los seis años, los
padres emprendieron el cami-
no de vuelta con tres de sus hi-
jos, mientras que los otros tres
se quedaron en el país al cargo
de la tienda.

Visita anual a La Vecilla
Casado, con dos hijos, y

con cuatro nietos, Pedro Díez
no se olvida de su tierra y a
ella se acerca cada año para
mantener contacto con sus raí-
ces y encontrarse con una de
las hermanas que retornaron
con sus padres. Del mismo
modo, sus hijos “visitan Espa-
ña con frecuencia”, asegura.

Sin embargo, y pese a que
la situación no es la más idó-
nea en México, no se plantea
el retorno. Porque “es difícil
arrancar con todo”, comenta el
presidente de la Agrupación
Leonesa en México, quien
añade: “Vamos tratando de so-
brevivir”, en alusión a la situa-
ción de inseguridad que atra-
viesa el país azteca.

La inseguridad y la delin-
cuencia se han adueñado de la
vida en México y la pobreza
asola a casi la mitad de la po-
blación, que vive castigada por
los problemas que genera el
narcotráfico, la desigualdad de
oportunidades, los problemas
para ocupar un empleo, la co-
rrupción y la falta de confianza
en las instituciones públicas.

Castilla y León en el Mundo14



Los proyectos aprobados pue-
den tener una duración máxima
de 24 meses y son implementados
por Organizaciones no Guberna-
mentales para el Desarrollo
(ONGD) de Castilla y León junto
con socios locales, es decir, enti-
dades de cada una de las zonas
donde se va a trabajar, con el ob-
jetivo de que sean más eficaces y
adaptados a las necesidades de
los colectivos a los que se dirigen.

Normalmente esos grupos po-
blacionales son los más vulnera-
bles. De ahí que se dedique una
especial atención a las mujeres en
situación de pobreza, niños, po-
blación campesina y personas
desplazadas. También hay que
señalar que, tanto en los proyec-
tos de la zona sur de América co-
mo en los de África y en India –
único país asiático en el que se
interviene– se establecen, como
colectivo beneficiario, las comu-
nidades indígenas y rurales por su
vulnerabilidad en comparación
con las del resto de la población.

Según indica el consejero de la
Presidencia, Jesús Julio Carnero,
“la Junta abona en tiempo y for-
ma los pagos a las ONGD porque,
para el Gobierno de Alfonso Fer-
nández Mañueco, las políticas de
apoyo a las personas más vulne-
rables son esenciales. El trabajo
que se realiza junto con las
ONGD está dirigido a conseguir
un presente y un futuro más equi-
tativo, más respetuoso y más sos-
tenible, y para dar cumplimiento
a derechos humanos básicos, co-
mo la educación, la salud, la ali-

mentación, el acceso al agua po-
table y a sistemas de saneamien-
to, o a la necesidad de tener una
vida digna. El enfoque de género,
entendido como la atención pre-
ferente a mujeres y niñas en con-
textos todavía más complicados a
los habituales en estos países,
adaptando ciertas acciones a sus
necesidades específicas, se plan-
tea como un requisito imprescin-
dible para obtener financiación en

esta convocatoria”.
En este sentido, el compromi-

so de la Junta se ve reflejado en el
presupuesto para 2023, puesto
que se ha incrementado la partida
de cooperación internacional un
25%, hasta situarse en los seis mi-
llones de euros.

En las convocatorias de 2022
se han financiado proyectos a 18
ONGD, de las que cuatro son ori-
ginarias y con implantación única

en Castilla y León, que ya habían
desarrollado con anterioridad
proyectos financiados con esta
administración, tales como Amy-
cos y Proyecto Rubare –de Bur-
gos– o Cives Mundi y Tierra sin
Males –con presencia en Soria–.
El resto cuentan con delegación
en alguna provincia de Castilla y
León, siete de ellas con gran pre-
sencia nacional, como Fundación
Fabre o Trabajo Solidario, y siete

de ámbito internacional, como
Cruz Roja, Farmamundi o Funda-
ción Musol.

Los proyectos en África se han
centrado especialmente en garan-
tizar el acceso al agua potable y el
saneamiento, la seguridad ali-
mentaria y los equipamientos sa-
nitarios básicos. Las intervencio-
nes en Centroamérica también se
han focalizado especialmente en
el acceso al agua potable y la se-
guridad alimentaria, igual que en
Sudamérica donde, además, se
aborda el derecho humano a la
educación y el derecho a la ali-
mentación. Las actuaciones en
India han incidido en garantizar
el derecho a una vivienda digna.

Los países con más proyectos
en desarrollo son Bolivia, con
seis, y Senegal y Perú, con cuatro
cada uno de ellos.

El mayor porcentaje de inter-
venciones concedidas lo concen-
tran los proyectos para garantizar
el derecho al acceso al agua pota-
ble y el saneamiento, con un 44%
de la financiación. En concreto,
cuatro de las actuaciones son en
América del Sur, tres en América
Central y Caribe, y tres en África
Subsahariana.

Dos bloques diferenciados
En el primer apartado se en-

cuentran aquellos proyectos que
son aportaciones complementa-
rias a procesos de desarrollo y
que ya llevan muchos años en
marcha, como por ejemplo, la re-
construcción de muros perimetra-
les de centros educativos; adqui-
sición de equipamientos para
hospitales; rehabilitación de po-
zos; construcción de letrinas y la-
vamanos, o la compra de vehícu-
los para que las comunidades que
ya tienen garantizada su alimen-
tación puedan conseguir recursos
económicos a través de la venta
de los excedentes. En un segundo
apartado, estarían los proyectos
integrales, de mayor envergadura
a nivel sanitario, agrícola o de sis-
temas de agua y saneamiento, de
construcción de viviendas, de
transformación y comercializa-
ción de alimentos.

CYLM
Uno de los proyectos de cooperación en Tanzania.

REDACCION, Valladolid
La Consejería de la Presidencia dio luz ver-
de para ejecutar los 27 proyectos de coope-
ración internacional concedidos durante
2022. De esta manera, el Gobierno de Alfon-

so Fernández Mañueco inicia el año con un
apoyo decidido en esta materia. Estas inter-
venciones, que beneficiarán a alrededor de
255.000 personas van a suponer una inver-
sión de 3,6 millones de euros. Las iniciativas

van a desarrollarse en 11 países de tres con-
tinentes: Burkina Faso, República Demo-
crática del Congo, Guinea Bissau, Tanzania,
Senegal, Bolivia, Perú, Nicaragua, Guate-
mala, El Salvador e India.

“Las políticas de apoyo a las personas más vulnerables son esenciales”, dice Jesús Julio Carnero

La Junta apoya proyectos de cooperación
en 11 países que están en vías de desarrollo

REDACCION, Valladolid
El Consejo de Gobierno apro-

bó el pasado día 16 con carácter
de urgencia tres concesiones di-
rectas por valor de 100.000 euros
para ayuda humanitaria dirigidas
a las personas damnificadas en
los graves terremotos de Turquía
y Siria.

La cara positiva son las casi
121.000 personas rescatadas con
vida por los equipos de salvamen-
to que han llegado de diferentes
países, entre ellos, España.

En este caso, la Junta de Casti-
lla y León se une a la ayuda que la
comunidad internacional empezó
a organizar el mismo día 6 de fe-
brero y pone de manifiesto su
compromiso y solidaridad en los
momentos más difíciles colabo-
rando con ONGD especializadas
en este tipo de catástrofes.

El seísmo se ha producido en
lo peor del invierno, con tempera-
turas bajo cero y fuertes lluvias y

nevadas. A esto hay que sumarle
el brote de cólera que se inició el
pasado mes de septiembre y que
todavía no se ha podido controlar
o la inseguridad alimentaria en la
zona que dejan a dos tercios de la
población dependiendo de la ayu-
da internacional.

Los niños en Siria afrontan una
de las situaciones humanitarias
más complejas del mundo por ello,
la ayuda de 35.000 euros aprobada
a Unicef tiene como objetivo ga-
rantizar el acceso a agua potable,
saneamiento e higiene mediante la
distribución de kits de agua, sanea-
miento e higiene familiar y pasti-
llas potabilizadoras.

UNRWA es la Agencia Hu-
manitaria de Naciones Unidas
que tiene como mandato prestar
asistencia a la población refugia-
da de Palestina, que reside, entre
otros países, en Siria. Allí gestio-
na 9 campos de refugiados oficia-
les, 3 no oficiales y 103 escuelas,

25 centros médicos de atención
primaria, 13 centros de mujeres y
5 centros de rehabilitación.

Tras el terremoto, ocho instala-
ciones clave de UNRWA han re-
sultado dañadas: dos escuelas, un
centro de formación profesional,
una organización comunitaria de
base, un centro de salud, una clíni-
ca, un centro de servicios sociales
y un centro de distribución.

La ayuda de 35.000 euros que
se ha aprobado para esta entidad
también se centra en garantizar el
derecho al agua, saneamiento e
higiene a la población refugiada
de Palestina en Siria, y reducir los
riesgos sanitarios comunes a este
tipo de catástrofes, mediante la
distribución de kits higiénicos.

Esta intervención tendrá en
cuenta las necesidades específi-
cas de las mujeres y niñas, ya que
son un grupo poblacional de es-
pecial vulnerabilidad en este tipo
de situaciones.

La cuantía total de la partida asciende a 100.000 euros

La Junta aprueba tres ayudas directas
para los damnificados de Turquía y Siria

Se celebrará del 19 de junio al 2 de julio

La Diputación de Zamora
convoca una nueva edición
del programa ‘Añoranza’

REDACCION, Zamora
La Diputación de Zamora

ha convocado ya una nueva
edición del programa ‘Año-
ranza’, cuyas fechas previstas
de celebración son del 19 de
junio al 2 de julio. Según in-
forma el Centro Zamorano de
Buenos Aires a sus socios, los
interesados en participar en es-
ta iniciativa deben enviar sus
datos a la entidad hasta el pró-
ximo 27 de febrero.

Con el programa ‘Añoran-
za’, la Diputación de Zamora
pretende conseguir el recono-
cimiento de la colectividad za-
morana en el exterior. Está di-
rigido a descendientes de
emigrantes zamoranos con el
fin de facilitar el reencuentro
con la cultura y la sociedad de
la provincia de Zamora y con

sus familiares.
Los requisitos para poder

participar en esta iniciativa
son: Ser emigrante zamorano
o hijo de emigrante zamorano;
poseer nacionalidad española;
tener una edad igual o superior
a 60 años; no haber viajado a
España en los últimos 25 años;
que su situación de salud le
permita realizar el viaje; que
su situación económica no le
permita hacer el viaje por
cuenta propia; pertenecer co-
mo socio a un Centro Zamora-
no o a entidades castellanas y
leonesas con al menos de dos
años de antigüedad; y que ten-
ga familiares o amigos con los
que pueda residir aproximada-
mente 6 días durante el progra-
ma, o asumir los gastos de ese
periodo.
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Visita al Club
Español y
reuniones con el
CRE y la FIEU

El subdirector general de la
Ciudadanía Española en el Ex-
terior y Políticas de Retorno,
José Julio Rodríguez, visitó
Montevideo para informarse
en persona sobre quién se en-
cargará directamente de la
gestión de los programas de
ayudas y procedimientos de la
ciudadanía en el exterior.

Además de recorrer las ins-
tituciones que reciben ayudas
o subvenciones, la principal
actividad de José Julio Rodrí-
guez fue la gestión de la Con-
sejería y ver los convenios y
beneficiarios de asistencia sa-
nitaria existentes y sus renova-
ciones.

En su visita al Club Espa-
ñol fue recibido por los directi-
vos, la cónsul general, María
Victoria Scola Pliego, y el pre-
sidente del centro, Antonio
Araujo, quien le ha mostrado
las instalaciones en las que se
están haciendo importantes
obras de restauración.

También se ha reunido con
el Consejo de Residentes Es-
pañoles (CRE) y la Federación
de Instituciones Españolas en
Uruguay (FIEU), que le han
trasladado sus inquietudes y
sus planes de trabajo para con
el colectivo español del país.

La ocasión ha sido propicia
para hacer un brindis y solici-
tar al visitante dejar estampada
su visita en el libro de honor de
la institución.

Rodríguez adelantó que el
pasado 12 de febrero ya ha si-
do nombrada la nueva conse-
jera y que pronto estará en
Uruguay Isabel de Zulueta, pa-
ra reemplazar a Vicente Peci-
no, que se ha retirado después
de realizar una excelente ges-
tión.

Mientras le ponían al tanto de
los servicios y planes de mejoras
para con los residentes, entre los
que se cuenta con la puesta en
funcionamiento de la piscina para
hidroterapia, se recorrieron todas
las plantas. Culminaron en la sala
de sesiones, donde conversaron
por más de una hora sobre las
gestiones realizadas y el plan de
futuro para mantener el ‘buque
insignia’ de la colectividad a flote
por muchos años más.

José Julio Rodríguez ha que-
dado gratamente impresionado
con la institución y ha dicho que
si bien la ayuda que se brinda por
parte del Estado español es gene-
rosa está ampliamente justificada
y consideró bien invertida.

Se mostró dispuesto a seguir
colaborando con la subvención,
actualizando los montos y buscar
otras formas de apoyo como, por
ejemplo, con equipamientos mé-
dicos.

Por su parte, el presidente Fer-
nando García le ha sugerido el te-
ner apoyo de capacitación para el
personal y todo lo que se pueda
mejorar económicamente para su-
perar el gran déficit actual.

El bienestar de los residentes
es prioridad y para eso se están
coordinando actuaciones de gru-
pos musicales que vienen honora-
riamente y actividades lúdicas
que hagan más llevadera la vida
de los abuelos. Por ejemplo, los
bailes de los viernes y el festejo
de cumpleaños. También sería
bienvenida la idea de que las ins-

tituciones que realicen fiestas dis-
pongan invitar a un pequeño gru-
po de ancianos y disponer de una
mesa sin cargo para ellos. El Ho-
gar podría transportarlos de ida y
vuelta. Así se irían rotando y to-
dos tendrían un motivo para salir
a disfrutar (los que pueden valer-
se por sí mismos).

Fernando García ha dicho que,
en esa línea de buscar entreteni-
miento, se venía organizando la
Romería, que tuvo que ser sus-

pendida por el avance inesperado
de la pandemia. No hubo que la-
mentar ninguna desgracia porque
se tomaron todas las precauciones
aislando un piso exclusivo para
algunos residentes que contraje-
ron el virus levemente. Ahora que
ya pasó el peligro ya se piensa en
realizar la Romería habitual para
una fecha muy cercana. Se espera
por parte del colectivo el apoyo
institucional habitual en esto, más
allá de que ahora la Asociación

Española sea la que organiza.
Ha sido una reunión muy fruc-

tífera en la que se aclararon algu-
nos puntos con respecto al vade-
mécum y los medicamentos que
son suministrados actualmente. Y
también con respecto a la forma-
ción del consejo directivo del Ho-
gar Español. El dirigente ha ade-
lantado que volverá pronto y que
se estudiarán esas posibles ayu-
das solicitadas en otros campos
para el Hogar.

MARIO CORRALES, Montevideo
El subdirector general de la Ciudadanía Es-
pañola en el Exterior y Políticas de Retorno,
José Julio Rodríguez, ha visitado el Hogar
Español de Ancianos de Montevideo en su úl-

tima visita institucional en Uruguay antes de
partir con destino a Paraguay. Allí, el presi-
dente de la institución, Fernando García, jun-
to al secretario, Nicolas Díaz, los directivos
Celestino Duarte, Constantino Mato y el doc-

tor Federico Roca, y la gerente general Victo-
ria Maldonado, acompañó al visitante y al je-
fe de la Oficina Laboral de la Embajada,
Francisco Manrique, a un recorrido por las
instalaciones del Hogar de Ancianos.

M.C.
Jose Julio Rodríguez –2º por la dcha.–, durante la visita al Hogar Español de Montevideo.
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El subdirector general de la Ciudadanía Española en el Exterior ha quedado impresionado con la entidad

El Hogar Español de Montevideo explica
su plan de futuro a José Julio Rodríguez

La Dirección General de Migraciones
convoca las ayudas del Programa de
Mayores y Dependientes

REDACCION, Madrid
El Boletín Oficial del Estado (BOE) pu-

blicó, el pasado día 17, el extracto de la reso-
lución del Programa de Mayores y Depen-
dientes de la Dirección General de
Migraciones destinado a los centros de día,
residencias de mayores u otras instituciones
que acojan a personas y dependientes no per-
tenecientes a la población activa, que tengan
la condición de españoles en el exterior, o se-
an cónyuges de éstos, y carezcan de los me-
dios suficientes para subsistir por sí mismos.

Para este Programa, cuyo plazo de solici-
tud estará abierto durante 20 días naturales a
contar desde el día siguiente de ser publicado
en el BOE, Migraciones destina un total de
2.250.000 euros. El objetivo de estas ayudas
es mejorar las condiciones de vida de los ma-
yores y dependientes en el exterior mediante
el apoyo a estas instituciones para la realiza-
ción de actividades de carácter informativo,
social o asistencial de las instituciones que
atiendan a este colectivo.

Las solicitudes de ayudas se formalizarán
en los modelos normalizados que están dis-
ponibles en la página web del Portal de la ciu-
dadanía española en el exterior y en la sede
electrónica del Ministerio de Inclusión, Segu-
ridad Social y Migraciones.

Serán gastos subvencionables los costes
de personal y los gastos generales siempre
que se puedan determinar y sean necesarios
para la ejecución del proyecto y serán sub-
vencionables en base a costes reales incurri-
dos, soportados por facturas. Los costes indi-
rectos se cifrarán en un máximo de un 8%
sobre el total de costes.

En los criterios de valoración para la con-
cesión de las ayudas se tendrá en cuenta el
número de personas con nacionalidad espa-
ñola beneficiarias de la ayuda, la repercusión
de la ayuda según el grado de necesidad de la
colectividad española atendida y la especiali-
zación de la entidad solicitante en la atención
al colectivo y en el objetivo específico al que
se dirige el programa.

El BOE publica el extracto de la
convocatoria para 2023 de ayudas
del Programa de Asociaciones

REDACCION, Madrid
El Boletín Oficial del Estado (BOE) pu-

blicó, el pasado día 18, el extracto de la reso-
lución de la Dirección General de Migracio-
nes por la que se convocan ayudas del
programa de asociaciones para 2023. El pre-
supuesto asignado a este programa es de
1.450.000 euros. El texto completo de la re-
solución puede consultarse en la Base de Da-
tos Nacional de Subvenciones.

Podrán optar a estas ayudas las federacio-
nes, asociaciones o centros de españoles en el
exterior que cuenten con un número de aso-
ciados mayor de cincuenta, y que desarrollen
una labor asistencial a favor de los españoles
del exterior, así como entidades que tengan
por finalidad el apoyo y la promoción socio-
cultural de los españoles en el exterior.

Las entidades solicitantes deberán carecer
de ánimo de lucro, estar legalmente constitui-
das, radicadas en el extranjero y figurar ins-
critas, en su caso, en el Censo de Asociacio-
nes y Centros de la Dirección General de

Migraciones, con dos años de antelación a la
fecha de presentación de la solicitud.

Estas subvenciones tienen por objeto con-
tribuir a la financiación de los gastos de fun-
cionamiento de las federaciones, asociacio-
nes y centros de españoles en el exterior, y
además subvencionar los gastos ocasionados
por las reparaciones y el mantenimiento de
los centros e instalaciones de las entidades ra-
dicadas en el exterior, cuya finalidad sea la
asistencia social, sanitaria y sociocultural a
favor de los españoles del exterior.

El plazo para la presentación de solicitu-
des será de 20 días naturales, contados a par-
tir del siguiente a la publicación de este ex-
tracto en el Boletín Oficial del Estado.

Las solicitudes de ayudas se formalizarán
en los modelos normalizados que están dis-
ponibles en la página web del Portal de la ciu-
dadanía española en el exterior y en la sede
electrónica del Ministerio de Inclusión, Segu-
ridad Social y Migraciones ((https://sede.in-
clusion.gob.es/home).



Además, la Consejería reali-
zó otros servicios de atención a
los ciudadanos españoles que se
encuentran tanto en la capital
como en el interior del país ibe-
roamericano.

Estos programas experimen-
taron un considerable incremen-
to tanto en beneficiarios como
en los presupuestos asignados a
cada uno de ellos, circunstancia
que se ha registrado desde el año
2018 cuando el consejero Armas
tomó posesión del cargo.

El programa
de Prestación
por Razón de
N e c e s i d a d
(PNR) se en-
cuentra dirigi-
do a los espa-
ñoles de
origen, nacidos
en España, ma-
yores de 65
años y que han emigrado a Ve-
nezuela, así como a los españo-
les no nacidos en España, pero
que acrediten un periodo de resi-
dencia en el país 10 años y que
cumplan los requisitos que cada
año se determinan sobre ingre-
sos. La Consejería ayudó a una
media de 4.300 beneficiarios por
nómina en el año 2022 por la su-
ma de 19.923.344 euros.

Unido al programa de PNR,
la Consejería gestiona el Conve-
nio de Asistencia Sanitaria, fir-
mado en el año 2006 entre el en-

tonces Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Fundación
España Salud (FES), por el que
se reconoce para los beneficia-
rios de la PRN el derecho a la
prestación de la asistencia sani-
taria. La subvención para estos
servicios en 2022 fue de
4.337.424 euros.

Esta Consejería sectorial dis-
pone de un programa de Ayudas
Extraordinarias que constituye
un importante apoyo para los es-
pañoles cuando surgen gastos

accidentales .
Durante el año
2022 se conce-
dieron 470
ayudas por la
cantidad de
400.000 euros.
Este plan fue
creado con la
finalidad de
atender las ne-

cesidades derivadas de los gas-
tos de la emigración y por caren-
cias de recursos, tanto de los
españoles como de la familia a
su cargo.

La asignación al programa de
Mayores y Dependientes ascen-
dió a 444.535 euros entre 22
centros y asociaciones (18 Ve-
nezuela). El objetivo se centra
en mejorar las condiciones de
vida de los españoles mayores y
dependientes mediante apoyos a
centros sociales, centros de día y
residencias de mayores.

Otro programa que atiende la
Consejería en Venezuela se en-
cuentra dirigido a los Centros Es-
pañoles con el fin de contribuir
con gastos para mantenimiento y
reparaciones. La cantidad asigna-

da para este fin sumó 245.000 eu-
ros, repartidos en 23 centros (17
Venezuela).

El total del presupuesto gasta-
do en los cinco programas de
atención sociosanitaria para los

españoles residentes en Venezue-
la durante el año 2022 ascendió a
25.350.303 euros.

Otras actividades y gestiones
La Consejería de Trabajo eje-

cuta otros servicios concernientes
con sus competencias. Sobresalen
los operativos por el interior de la
República que efectúan funciona-
rios con el propósito de que, en la
medida de lo posible, los españo-
les residentes en lugares lejanos
no se vean en la necesidad de
trasladarse a Caracas.

En el ejercicio del año 2022,
la Consejería realizó dos operati-
vos. El primero de julio a no-
viembre para la tramitación de
las ‘fe de vida’ de los beneficia-
rios de prestación por razón de
necesidad haciendo 25 viajes.
Asimismo, en los meses de mar-
zo y abril implementaron las Ofi-
cinas Itinerantes en 20 encuen-
tros en diferentes centros de
españoles, de manera que los es-
pañoles residentes en el interior
pudieran recibir información y
presentar solicitudes.

Respecto al Retorno a España,
por una parte, en la Consejería de
Trabajo se efectuaron 722 adve-
raciones de documentación de
emigrantes retornados y 2.654
consultas sobre retorno.

En cuanto a la Seguridad So-
cial recibieron 19 nuevas solici-
tudes del Convenio especial y se
enviaron 2.228 expedientes del
Convenio Bilateral de Seguridad
Social España-Venezuela.

Además, 909 ‘fe de vida’ de
pensionistas contributivos.

Acerca de las visitas sociales
para comprobación de requisitos
de acceso o mantenimiento de
PRN y Programa 2, los funciona-
rios realizaron 560.

Los españoles consultados
que conocen los servicios que
presta la Consejería de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social
de España en Venezuela coinci-
den en valorar amplia y positiva-
mente la gestión que realiza.

RBYO
El consejero de Trabajo, José Francisco Armas, durante su Memoria y
Cuenta sobre el año 2022.

REDACCION, Caracas
La Consejería de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social de la Embajada en Vene-
zuela, que dirige José Francisco Armas,
destinó más de 25 millones de euros a los

programas de ayudas y subvenciones para
españoles residentes en el país durante el
año 2022. La actividad de la Consejería se
centró principalmente en los programas de
la Dirección General de Migraciones con-

cernientes a las Prestaciones por Razón de
Necesidad (PRN), convenios sanitarios con
la Fundación España Salud (FES), ayudas
extraordinarias, programas de mayores y
dependientes, y los programas de centros.

La actividad se centró principalmente en los programas de la Dirección General de Migraciones

La Consejería en Venezuela destinó más de
25 millones a ayudas a españoles en 2022

Se efectuaron 722
adveraciones de

documentación de
retornados y 2.654

consultas sobre retorno

REDACCION, Ciudad de Panamá
El cónsul de España en Pana-

má, Mario Crespo Ballesteros, ha
visitado las provincias centrales
del país con el fin de reunirse con
la comunidad española y difundir
las disposiciones de acceso a la
nacionalidad de la Ley de Memo-
ria Democrática (LMD). En el
área de las provincias centrales
residen cerca de 300 españoles,
mayoritariamente de origen ga-
llego, repartidos entre las provin-
cias de Coclé, Veraguas, Herrera
y Los Santos.

El acto principal de la visita se
celebró el martes 14 de febrero
en el Círculo Recreativo y Social
Español de Aguadulce (provincia
de Coclé), con la asistencia de
más de 50 personas de todas las
provincias centrales. Tras la in-
troducción del representante de
la entidad, Benigno Álvarez Car-
balleda, el diplomático presentó
las diversas actividades de la
Sección Consular de la Embajada
de España y explicó los principa-

les requisitos y procedimientos
de la Ley de Memoria Democrá-
tica. A continuación, se abrió un
animado turno de preguntas en el
que se plantearon dudas sobre la
nueva legislación, así como so-
bre otros trámites de Registro Ci-
vil, pasaportes, permiso de con-
ducir o asuntos sobre la
Seguridad Social. Finalmente, se
atendieron consultas individuales
y se expidieron certificados de fe
de vida a españoles de edad avan-
zada.

Además, al día siguiente, el
miércoles 15, el cónsul visitó el
Centro Recreativo Español de
Santiago de Veraguas (provincia
de Veraguas) y mantuvo un en-
cuentro con su Junta Directiva
para estudiar vías para la revitali-
zación de la entidad.

Este viaje se enmarca en la gi-
ra de jornadas consulares por to-
da la geografía panameña, que
comenzó el pasado noviembre
con una visita a David (Chiriquí),
continuó en diciembre con una
jornada en la Sociedad Española
de Beneficencia (SEB) de la ca-
pital y prosiguió en enero con un
viaje a Colón.

Ya han participado en estas
actividades divulgativas más de
500 personas, interesadas en la
LMD y en otros trámites consu-
lares. En los próximos meses se
programarán nuevas actividades.

Unos 300 españoles residen en las provincias de Coclé, Veraguas, Herrera y Los Santos

El cónsul de España visitó zonas centrales de
Panamá para acercar servicios a sus connacionales

MCB
El cónsul de España con parte de la Junta Directiva y uno de los fundadores del Círculo Recreativo de Aguadulce.
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REDACCION, Valencia 
Durante su reciente gira por

Venezuela, el presidente del Go-
bierno de Canarias, Ángel Víctor
Torres, visitó el Hogar Hispano
de la ciudad venezolana de Va-
lencia, donde fue recibido por el
presidente de la entidad, Víctor
Moreu, y su junta directiva.

Torres realizó una visita por
las instalaciones, en las que exis-
te un centro de
día para perso-
nas mayores en
situación de
vulnerabilidad,
así como un
c o n s u l t o r i o
médico y servi-
cio de enferme-
ría.

P o s t e r i o r -
mente, el presi-
dente, acompa-
ñado por el viceconsejero de
Acción Exterior, Juan Rafael Za-
mora, y por el delegado del Go-
bierno de Canarias en Venezue-
la, José Williams Montesdeoca,
participó en un acto público al
que asistieron unas 300 personas
de origen canario o descendien-
tes de canarios.

Torres valoró el buen estado
de las instalaciones, en las que se
han llevado a cabo trabajos de
mantenimiento y reparación para

los que se han usado fondos del
Ejecutivo autonómico. El presi-
dente del Hogar Hispano de Va-
lencia, Víctor Moreu, agradeció
la visita al presidente de Cana-
rias y las aportaciones prove-
nientes del Gobierno autonómi-
co, que han posibilitado pintar
las paredes exteriores o sustituir
un techo que estaba en mal esta-
do, entre otras actuaciones.

Torres ase-
guró ante el pú-
blico que en es-
te viaje se ha
encontrado con
muchas histo-
rias de perso-
nas ligadas a
Canarias y
aplaudió la la-
bor que realiza
el Hogar His-
pano de Valen-

cia en asistencia social, médica y
socio-sanitaria. El jefe del Eje-
cutivo de Canarias considera ne-
cesario impulsar las políticas de
apoyo para que los medicamen-
tos puedan adquirirse en zonas
como esta, alejadas del área me-
tropolitana, y para seguir aumen-
tando las partidas y brindar apo-
yo a quienes más lo necesitan,
como ha hecho el Gobierno de
Canarias en estos cuatro años.

El presidente también incidió

en el esfuerzo por mantener las
tradiciones canarias; tradiciones
musicales, folclóricas y también
artesanales, puesto que disponen
de una escuela de bordado. En la
actualidad, la entidad tiene 1.000

asociados, de los cuales 600 son
canarios.

Torres compartió que estaba
viviendo “una semana inolvida-
ble” y agradeció el cariño que la
población canaria en Venezuela

le está transmitiendo para la ciu-
dadanía de La Palma afectada
por la erupción volcánica. Torres
aseguró sentirse en casa: “Vivi-
mos en dos orillas que son un so-
lo pueblo”, culminó.

Asistió a un encuentro social y cultural que congregó a unas 300 personas de origen canario

El presidente de Canarias visitó las instalaciones del
Hogar Hispano de la ciudad venezolana de Valencia

CIPRIANO PASTRANO
Saludo del presidente Torres y los asistentes al encuentro en el Hogar Hispano de Valencia.

El presidente Torres
aplaudió la labor que

realiza el Hogar
Hispano de Valencia en
asistencia social, médica

y socio-sanitaria

E. C., Valencia 
“Para nosotros fue un honor re-

cibir al presidente Torres porque
somos una entidad que recibimos
mucha ayuda por parte del Gobier-
no de Canarias, no sólo nosotros
como entidad, sino todas las per-
sonas a las que atendemos”, ase-
guró Víctor Moreu, presidente del
Hogar Hispano de la localidad ve-
nezolana de Valencia, quien expli-
ca que la ayuda de Canarias “en
estos cinco años ha sido invalua-
ble” porque es fundamental para
“una población que está tan nece-
sitada como la población venezo-
lana”.

“Los socios –comenta– están
muy complacidos por la visita del
presidente. Siempre viene el vice-
consejero de Acción Exterior y de-
legado de Canarias, que están pen-
dientes de nosotros y nos visitan
muy a menudo, pero es la primera
vez que viene un presidente”.

Moreu, que también destaca el
aporte del Gobierno de España pa-
ra el funcionamiento de la institu-
ción, recuerda que esta cuenta con
2.000 socios, de los que 400 son
nacidos en Canarias, mientras que
“los demás serían descendientes”.

El Hogar Hispano es un centro
en el que se ofrecen actividades
deportivas y culturales, así como
asistencia sanitaria y asesora-
miento. Además, cuenta con una
Oficina del Gobierno de Canarias
que atiende a los socios.

En el ámbito deportivo, el club
cuenta con unas buenas instala-
ciones que permiten la práctica de
14 disciplinas deportivas diferen-
tes como fútbol, softball, tenis,
baloncesto, voleibol, natación y
dominó. “Tenemos unos 2.000
atletas entre las diferentes disci-
plinas”, que van desde los 5 a los
19 años, pero también hay un gru-
po nutrido de adultos entre 20 y
40 años deportistas en distintas
áreas y otro grupo hasta los 60
años que hacen vida deportiva en
el club. Además, explica el presi-
dente, están tratando de montar
un equipo de lucha canaria por-
que “tenemos un socio que tiene
tradición en eso y estamos bus-
cando las personas para comenzar
a competir con otros centros ca-
narios de la región”.

El Hogar también cuenta con
una importante parte cultural en
la que se tratan de mantener vivas

las tradiciones canarias y, por
eso, además de contar con varios
grupos de baile, están tratando de
montar de nuevo la rondalla, ya
que con la pandemia la mayoría
de músicos se fueron. 

Asistencia social y sanitaria
El Hogar Canario Hispano

cuenta con una parte importante
de asistencia social y sanitaria a
través de un centro de día y un
servicio médico.

El centro de día da asistencia a
cinco personas, pero el presidente
Moreu anunció que para este tri-
mestre se quiere aumentar el nú-
mero de plazas a 12. El servicio
que ofrece la institución es reco-
ger a los mayores en casa, llevar-
los al centro, darles el desayuno y
organizar actividades, darles de
comer y llevarlos de vuelta a ca-
sa. 

“También tenemos un servicio
médico dentro de nuestras insta-
laciones y costeamos parte de la
atención de los adultos mayores
que no son beneficiarios de la
FES (Fundación España Salud),
los ayudamos y conseguimos

apoyo y ayuda a través de hospi-
tales e incluso de médicos ami-
gos”, explica Moreu, quien reite-
ra la importancia de las ayudas
del Gobierno canario para poder
mantener esta asistencia, ya que
muchos de los canarios a los que
atienden son “de bajos recursos”.

“El esfuerzo que se realiza es
muy importante para esta pobla-
ción que están tan necesitada”,
subraya Moreu, quien se pone a
disposición del Gobierno “para
seguir adelante en este apoyo por-
que es muy bonito poder ayudar y
colaborar con una labor tan her-

mosa como es la de las ayudas
porque la mayoría son personas
mayores y no tienen capacidad ni
forma de resolver esta situación”
después de toda una vida de tra-
bajo.

Moreu también se lamentó de
que las pensiones de jubilación en
Venezuela no lleguen a los 10 dó-
lares “y con eso no puedes hacer
nada y por eso lo cubrimos, no so-
lo con el esfuerzo nuestro como
institución, sino de ellos como
Gobierno y todas las instituciones
que colaboran, que nos rodean y
que están en esta labor”.

“Los socios están muy complacidos por la visita del presidente”, dice

Víctor Moreu asegura que la ayuda
del Gobierno de Canarias “en estos
cinco años ha sido invaluable”

CIPRIANO PASTRANO
Víctor Moreu y el presidente Torres, durante su encuentro.
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REDACCION, Cagua 
El presidente canario, Ángel

Víctor Torres, ajustó su agenda en
Venezuela para visitar el mayor nú-
mero posible de instituciones que
acogen a los canarios en el país y
antes de poner rumbo al Archipiéla-
go y después de tres días de estancia
en la República Bolivariana, se
acercó a las instalaciones de la Fun-
dación Nuestra Señora de Las Nie-
ves de Cagua, donde ha colocado la
primera piedra de la nueva plaza
que estará ubicada en la Casa Hogar
de esta Fundación.

La Plaza de las Nieves, que así
se llamará el lugar, formará parte de
la Casa Hogar y permitirá que los
20 usuarios del centro dispongan de
un espacio de esparcimiento, con
pérgolas, zonas ajardinadas y una
fuente central.

Torres destacó el “trabajo excep-
cional” que hace la fundación en es-
ta Casa Hogar que lleva funcionan-
do desde 2006 y añadió que “ante la
petición de su presidente para cons-
truir una plaza, se ha respondido
con una partida de 130.000 euros”.

Tras la colocación de la primera
piedra, el presidente de Canarias vi-
sitó las instalaciones del centro de
acogida en el que trabajan unas 30
personas y reconoció la atención
constante de la Fundación hacia las
personas mayores de 65 años que
residen en la Casa Hogar. “Quienes
tenemos responsabilidades públicas

tenemos la obligación fundamental
de dar formación a los más peque-
ños y de dar respuesta adecuada a
las personas mayores para una vida
digna, y eso es principalmente lo
que se hace con los fondos que se
destinan a los canarios y canarias
que residen en el exterior”, apuntó.

El presidente de la Fundación,
Martín Pérez, agradeció la visita del

presidente y el apoyo recibido por el
Gobierno “no solo para la alimenta-
ción, el alojamiento, el acompaña-
miento y las actividades que se de-
sarrollan en el centro como la
fisioterapia, sino también para po-
der construir esta plaza para los
usuarios”, afirmó.

Martín Pérez fue el encargado de
abrir el acto, dando la bienvenida al

jefe del Ejecutivo canario a una tie-
rra que acoge a compatriotas y sus
descendientes que “vinieron en bus-
ca de trabajo y ayuda para sus fami-
lias”. “Todos lo lograron, unos con
más fortuna que otros”, dijo, pero
hay algunos que hoy “requieren
nuestra atención”, y es por eso que
desde los centros se pide “ayuda al
Gobierno” autonómico, así como a

los “familiares y descendientes”
que se encuentren en situación de
colaborar con la causa.

Pérez recordó a Torres la dife-
rencia que existe entre unos centros
y otros para destacar sobre todo la
labor humanitaria que desarrollan
los que prestan ayuda directa a los
más desfavorecidos, por lo que le
instó a hacerle ver a sus directores
generales que se ocupan de las
cuestiones de emigración que “no
es lo mismo un centro social que
una casa de acogida”.

En los 17 años que lleva abierta
la Fundación, “los que trabajamos
en ella lo hacemos de buena volun-
tad”, y “lo menos que esperamos es
respeto y consideración” por parte
de la Administración”, dijo, y aña-
dió: “El Hogar estará siempre abier-
to a cualquier canario que lo quiera
visitar y vivir en él”.

Para concluir, agradeció la dedi-
cación a los centros del viceconseje-
ro Juan Rafael Zamora Prado, de lo
que dio fe.

El presidente Torres tomó a con-
tinuación el uso de la palabra para
reconocer que, en efecto, no es lo
mismo una entidad asociativa que
un centro de acogida, y que, desde
su Gobierno, lo que se pretende es
que su estancia en estos últimos se
realice de la mejor manera posible.

“El Gobierno canario va a estar
al lado de ustedes como hizo en el
pasado, hace en el presente y hará
en el futuro”, aseguró, al tiempo que
mostró su “orgullo” por los cuida-
dos que se prestan a los acogidos en
Nuestra Señora de Las Nieves.

Para Torres, quien también hizo
alusión a la colocación de la prime-
ra piedra de la plaza, estableció co-
mo prioridades las de atender a las
personas cuando son niños y tam-
bién cuando son mayores, para que
vivan con “dignidad”.

Mostró su “orgullo” por los cuidados que se prestan a los acogidos en Nuestra Señora de Las Nieves

Torres pone la primera piedra de la Plaza
de las Nieves en la Casa Hogar de Cagua

L.POLO
Ángel Víctor Torres, durante la colocación de la primera piedra de la Plaza de las Nieves.

E. C., Cagua 
El presidente de la Casa Hogar

de Cagua, Martín Pérez, valoró po-
sitivamente la reciente visita del
presidente de Canarias, Ángel Víc-
tor Torres, “porque pudimos mos-
trar lo que tenemos aquí y la labor
que hacemos para los canarios” en
Venezuela. “Fue una visita muy
gratificante” porque ellos pudieron
ver “de primera mano y en directo
lo que hace la institución” y así pue-
den “valorar lo que hacemos”.

Según la define el propio presi-
dente, la Casa Hogar “es un centro
de acogida” en la que actualmente
residen 20 personas, de las que 16
son canarias. En los últimos años se
han muerto algunos de los residen-
tes, pero no recibieron a más gente
para poder proteger del covid a los
que ya estaban. “Tenemos una ca-
pacidad de 29 camas y en los próxi-
mos meses vamos a alcanzar una
ocupación de unas 25 personas”,
anuncia Martín Pérez, quien explica
que hay veces que los adultos ma-
yores no quieren ir porque tienen la
idea de que van a estar reprimidos o
encerrados y entonces solo acuden
en el último momento, “cuando no
les queda otro remedio”, pero la re-
alidad es que “nosotros hacemos to-
do lo posible para que los canarios

de aquí puedan vivir lo mejor posi-
ble”.

La institución se fundó en 2006
con fondos provenientes del Go-
bierno de Canarias y el Cabildo de
Santa Cruz de La Palma y recibe
“una subvención del Gobierno de
Canarias que nos cubre aproxima-
damente el 40% de los gastos de
funcionamiento”, explica el presi-
dente quien subraya que “el Gobier-
no de Canarias ha mantenido todos
los años una subvención que ha ido
experimentando unas pequeñas
modificaciones de acuerdo con lo
que nosotros hemos podido conse-
guir con otro tipo de subvenciones”.

Además, la institución recibe al-
guna ayuda del Consulado y la
Consejería Laboral de manera pun-
tual para mantenimiento o medica-
mentos, son subvenciones que están
sometidas a variaciones cada año.

Los fondos se completan con lo
que aportan los propios usuarios
que desde hace unos cuatro o cinco
años reciben una pensión de ancia-
nidad del Gobierno de España y la
entregan al 100% a la institución, ya
que la pensión de Venezuela son
unos 6 dólares y “eso no alcanza pa-
ra nada porque el coste de un ancia-
no en la Casa Hogar es de 700 dóla-
res mensuales”.

El 80% de las personas que resi-
den en la Casa Hogar tienen más de
80 años y la mayoría están entre los
88 y 91 años. “En la Casa Hogar –
asegura Pérez– le damos la asisten-
cia total al usuario” ya que cuenta
con una médica gerentóloga que es-
tá fija en la institución y “es la que
se encarga de mantener la condición
de salud” a los residentes. Además,
cuando necesitan asistencia espe-
cializada o hospitalaria la reciben a

través de la Fundación España Sa-
lud (FES) mientras que “los medi-
camentos los cubrimos nosotros to-
talmente porque al tener a los
usuarios en la instalación no pode-
mos depender de otra institución
para que nos los suministre y vamos
de inmediato a la farmacia a buscar-
los en el momento en que los nece-
sitamos”.

Además, la institución cuenta
con otros servicios como fisiotera-

pia, terapia ocupacional y otras mu-
chas actividades como juegos de
mesa y celebración de cumpleaños.
En total, trabajan 23 personas que
acompañan y asisten las 24 horas a
los mayores que allí residen.

El Hogar también recibe a perso-
nas en tránsito diurno, es decir per-
sonas que van desde las 7 de la ma-
ñana a las 7 de la tarde y reciben su
alimentación y medicación, pero
con la pandemia se tuvo que sus-
pender este servicio “para no tener
personas que entrasen y saliesen
constantemente de la institución” y,
por el momento, se mantiene la res-
tricción para evitar contagios a los
residentes.

Nueva plaza
Durante su reciente visita a la

institución, el presidente Torres pu-
so la primera piedra de la Plaza de
las Nieves en la Casa Hogar y anun-
ció una partida presupuestaria de
130.000 euros para llevarla a cabo.

El presidente del Hogar recuer-
da que “los usuarios hacen vida
dentro de las instalaciones y nece-
sitamos áreas externas donde po-
der caminar, donde poder tener
distracciones y otro tipo de activi-
dades” ya que con la pandemia se
suprimieron las excursiones. La ur-
banización y el acondicionamiento
de esta plaza permitirá a los mayo-
res tener un sitio al que salir, hacer
actividades al aire libre y recibir a
sus familiares.

“Ese va a ser un espacio muy im-
portante para ellos y van a estar sa-
tisfechos y agradecidos por esto”,
comenta Martín Pérez.

Recuerda que el Gobierno de Canarias cubre el 40% de los gastos de funcionamiento de este centro

El presidente de la entidad, Martín Pérez, asegura
que la visita de Torres fue “muy gratificante”

L.POLO
Martín Pérez habla con el presidente Torres, acompañados del
viceconsejero de Acción Exterior, Juan Rafael Zamora.
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REDACCION, Aragua
El viaje que el presidente de

Canarias, Ángel Víctor Torres, re-
alizó por Venezuela para tomar
contacto con la amplia colectivi-
dad canaria asentada en el país, le
llevó también al municipio de
Aragua, lugar en el que se congre-
garon conciudadanos residentes
en el lugar, así como en Maracay y
en ciudades limítrofes, como Ca-
gua o Turmero.

En el Centro Hispano Venezo-
lano de Aragua, donde se celebró
el acto, Torres se dirigió a los pre-
sentes recordando su procedencia
–“Nací en Arucas, al norte de
Gran Canaria”, dijo–, así como al-
gunas de las actuaciones en forma
de ayudas económicas que el Go-
bierno que preside adoptó en su
tiempo de mandato –que se inició
en 2019, recordó–, para colaborar
con los canarios en Venezuela.
Unas ayudas que irán en aumento,
aseguró, y que se prevé tengan re-
percusión en aquellos lugares
apartados de la capital, Caracas,
pero donde también están afinca-
dos canarios que atraviesan por di-
ficultades y a los que hay que pres-
tar respaldo económico, destacó. 

En estos tres años, dijo Torres,
“hemos aumentado la ayuda al ex-
terior”, porque “sabemos que las
cosas ahí también están mal”, y se
seguirá haciendo un esfuerzo para
ver en qué aspectos “se puede me-
jorar”, añadió, respecto a un asun-
to sobre el que tiene previsto con-
cretar en breve con el ministro
Escrivá.

“El compromiso del Gobierno

de Canarias es firme” a este res-
pecto, puntualizó, y tanto en este
año 2023, como en el 2024 y 2025
“iremos aumentando las cantida-
des de las ayudas del exterior para
aquellos que viven fuera” que, en
la primera mitad del siglo XX, tu-
vieron que dejar su casa, muchos
de ellos, con rumbo a Venezuela,
donde “encontraron un hogar”.

“Aquí tuvimos, presente y futu-
ro”, recordó Torres, quien se mos-
tró partidario de que “cuando las
cosas se tuercen, ser solidarios”,

dijo, a propósito de la situación
que atraviesa el país bolivariano,
en el plano político, social y eco-
nómico.

Así, Torres anunció que la con-
vocatoria de ayudas para alimen-
tos destinada a los que residen en
el exterior se publicará en breve, y
que ya se han incrementado las
partidas para la adquisición de me-
dicamentos en el país, al pasar de
los 600.000 euros a 1,6 millones,
de ahí que el número de los que re-
ciben tratamiento gracias a la ayu-
da del Gobierno de Canarias haya
crecido de los 5.000 a los 12.000.

Lo importante a este respecto,
añadió el presidente, es “buscar

mecanismos para llegar a más per-
sonas; salir de la metrópoli para
acercarse a las zonas menos cen-
tralizadas”.

El mensaje fue recibido con
aplausos por los presentes en un
escenario decorado con las bande-
ras que representan a los allí con-
gregados: la bandera canaria, la
venezolana y la de Aragua, que lu-
cen “los colores del mar, la arena,
el cielo, la nieve”, dijo Torres, pe-
ro también de “las libertades, de
las singularidades de los distintos
pueblos” a los que representan,
puntualizó.

El presidente canario recordó
que algunas de las medidas que se
han adoptado en este tiempo se
han llevado a cabo “en tiempos di-
fíciles”, debido a la pandemia, y
también por la situación interna-
cional, apuntó, en referencia a la
guerra que Putin desató en Ucra-
nia. Pero, incluso en un momento
complicado, “se han dado pasos
para asentar el estado de bienes-
tar”, afirmó, aprobando leyes co-
mo la de renta ciudadana, que ase-
gura un “ingreso mínimo” para
que “las familias no quedan desva-
lidas” o la ley contra el cambio cli-
mático, entre otras.

El presidente Torres, que mos-
tró el respaldo de todo el Gobierno
de Canarias, así como de todos los
parlamentarios, a los residentes en
Venezuela, reconoció que en el
viaje “sabía que me iba a encontrar
gente cercana, humilde, sensible,
pero ha sido muy superior a lo que
pensaba”, corroboró, y añadió, al
tiempo que dio cuenta de las innu-
merables muestras de cariño que
recibió por parte de la colectivi-
dad: “En cada rincón he sentido el
calor, el amor y la pasión de los
canarios”, declaró. Por lo que “me
iré convencido de que Canarias es
una zona, no existen fronteras; las
fronteras las levantamos los seres
humanos, pero cuando se habla de
sentimientos te sientes en un solo
pueblo”.

CIPRIANO PASTRANO
El presidente de Canarias, acompañado por otras autoridades, observa la demostración folclórica que tuvo lugar
en el Centro Hispano Venezolano de Aragua.

En el Centro Hispano Venezolano de Aragua se reunió con canarios de ese lugar y de ciudades limítrofes

Torres: “En cada rincón he sentido el
calor, el amor y la pasión de los canarios”

Torres: “Sabía que me iba
a encontrar gente cercana,

humilde, sensible, pero
ha sido muy superior

a lo que pensaba”

E. C., Caracas
La presidenta del Consejo de

Residentes Españoles (CRE) en
Venezuela, Isabel Jara, se mostró
satisfecha de que, “después de tan-
to tiempo”, el presidente de Cana-
rias, Ángel Víctor Torres, haya vi-
sitado Venezuela “para ver las
necesidades de los canarios, una de
las comunidades más atendidas”.

El CRE recibió con alegría el
anuncio del incremento de las ayu-
das “y felicitamos al presidente por
ello”, asegura Jara, quien subraya
la necesidad de seguir mejorando y
llegar al máximo de personas.
Además, hizo hincapié en que las
tarjetas de medicación y alimentos
no son las únicas ayudas necesa-
rias, sino que también son muy im-
portantes las ayudas a los centros
“porque hay instituciones que tie-
nen centro de día, centro médico y
atención a domicilio”. “Nosotros le
planteamos que las entidades esta-
ban un poco debilitadas en esos
programas”, explica la presidenta
del Consejo en Venezuela.

Desde el CRE también plantea-
ron al presidente Torres “que la
parte más débil de la atención a los
canarios es la parte sanitaria por-
que a pesar de que España Salud es
una herramienta que tenemos que
seguir aupando y llevando arriba,
también tiene sus debilidades y eso
debilita” la atención sanitaria.

Jara afirma que le pidieron a
Torres que “invierta más en esa

parte y que, ya que ellos llegan al
Gobierno central, le pidan al Mi-
nisterio que tenga en cuenta eso a
la hora de repartir los presupues-
tos, sobre todo lo que toca al área
de España Salud, porque allí no
sólo están los canarios que finan-
cia el Gobierno de Canarias, sino
todos los canarios que tengan la
pensión no contributiva que tam-
bién son favorecidos con ese mis-
mo programa de salud”.

La presidenta del CRE destaca
que la atención sanitaria es uno de
los principales problemas de los
españoles que residen en Vene-
zuela porque los tratamientos en
el país son muy caros, “por ejem-
plo ponerte un yeso porque te par-
tiste un brazo cuesta sobre los
5.000 euros, aquí cualquier ope-
ración está sobre los 10 ó 15.000
euros y una operación de cadera,
que es una de las más habituales
entre los mayores, no baja de
30.000 dólares”. Además, hay

que tener en cuenta que la aten-
ción sanitaria pública del país es
“deficiente total”, recuerda Jara.

Explica que “en Venezuela ya no
hay escasez de alimentos y medi-
camentos, pero es totalmente

inaccesible por los precios que
hay” y cada día “los sueldos están
más devaluados frente al dólar y
el euro”.

En este contexto hay que tener
en cuenta que la situación de los
jubilados es peor porque la pen-
sión del Gobierno venezolano son
unos 5 dólares al cambio y, por
eso, desde el Gobierno de España
se ha optado porque todas las per-
sonas que tenían pensión en Ve-
nezuela pudieran pedir la pensión
no contributiva española “pero,
desde 2021, no se han aprobado
nuevas pensiones no contributi-
vas. Estamos esperando al mes de
abril a ver si llegan las nuevas
aprobaciones” porque mucha
gente está en situación de necesi-
dad. En todo caso, esta hija de pa-
dre canario recuerda que “España
ha sido un gobierno que ha inten-
tado atender a la gente, los espa-
ñoles aquí somos privilegiados
porque España no ha abandonado
a su gente”.

En cuanto a la situación del re-
torno de los canarios a las islas
“se ha parado un poco con esto de
que la situación del país, antes de
esta nueva devaluación que hubo,
se había aguantado”, explica Jara,
“hasta diciembre, que hubo una
economía más estable, pero ahora
ha habido una nueva devaluación
económica, algo que preocupa
mucho a la gente porque el dinero
no le rinde”.

Isabel Jara asegura que la atención sanitaria es la parte más débil

La presidenta del CRE considera que
la canaria es “una de las comunidades
más atendidas” en Venezuela

L.POLO
Ángel Víctor Torres saluda a la presidenta del CRE, Isabel Jara.
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E. C., Caracas 
El presidente del Hogar Cana-

rio Venezolano (HCV) en Cara-
cas, Enrique Franco, asegura que
“apreciamos muchísimo” la re-
ciente visita del presidente de Ca-
narias, Ángel Víctor Torres, a Ve-
nezuela y “esperamos que se
traduzca en ayudas para los más
necesitados de la colonia en Ve-
nezuela”.

Durante el encuentro que man-
tuvieron, el responsable del Eje-
cutivo de Canarias les informó de
las diferentes líneas de ayudas de
su Gobierno para los canarios re-
sidentes en Venezuela y Franco se
mostró esperanzado de que “esto
se materialice porque la crisis
económica en Venezuela no sólo
ha afectado a los venezolanos sino
a todo el mundo en general, inclu-
yendo a la colectividad canaria
aquí”.

La relación de Canarias con
Venezuela tiene muchos años,
desde la colonia, explica Franco,
quien recuerda que “muchos pue-
blos de Venezuela fueron funda-
dos por canarios en los años 1.700
y 1.800 y por eso nosotros tene-
mos dos tipos de canarios, los que
están arraigados desde hace mu-
chos años” y los que emigraron
más recientemente. “El tema de la
canariedad yo no lo veo como un
tema de nacimiento ni de gentili-
cio sino como un tema de viven-
cias”, asegura Franco, quien su-
braya que “lo que nos puede
diferenciar eventualmente de
otras colonias, es que lo canario se
vive y se siente, no se nace”.

El presidente de esta emblemá-
tica entidad se encontraba la se-
mana pasada en Canarias acompa-
ñando a la Reina del Carnaval del
HCV que participó en el Carnaval
de Tenerife. Esta es una tradición
que tiene ya cuarenta años y con
motivo de esta celebración, en es-
ta ocasión, desfilaron la actual rei-
na y la primera del Hogar, que
participó en el carnaval de Teneri-
fe hace 40 años y que ahora vive
en la isla. “La vivencia fue muy
bonita”, dijo Franco, quien agra-
deció el trato que están recibiendo
porque aquí “somos unos invita-
dos de honor y nos atienden muy
bien, tanto las autoridades oficia-
les como las sociales. De hecho,
hemos tenido que declinar invita-

ciones porque son actividades so-
brevenidas, pero las tendremos en
cuenta para los próximos años”.

Esta institución funciona co-
mo una asociación civil y cuenta
con 1.800 acciones con sus bene-
ficiarios, entre estos, hay 900 ca-
narios o de ascendencia canaria.
“Lo interesante”, explica Franco,
es que han sabido transmitir al
resto de socios que no tenían rela-
ción con Canarias su amor por es-
ta tierra. Su intención ahora es se-
guir promoviendo la canariedad y
“atraer a nuevos socios que ten-
gan ascendencia canaria para se-
guir fortaleciendo la institución”.
“Hay que tener en cuenta –expli-
ca– que muchos de los canarios
regresaron a las islas y ahora que-
dan nuevas generaciones, y la
idea es rescatarlos y enamorarlos
de nuestra canariedad y que ven-
gan al club”.

El Hogar Canario Venezolano
cuenta con unas instalaciones de
22.000 metros cuadrados en la
que destaca la Casa Club, un edi-
ficio de principios de siglo que
perteneció, en su momento, a un
general y ahora es patrimonio de
la Unesco.

Además de esto cuenta con una
ermita donde están las siete vírge-

nes, “con lo cual mientras los
otros clubes celebran un patrón,
nosotros tenemos siete y a cada
uno le tenemos que hacer su cele-
bración”, asegura Franco, quien
recuerda que tienen instalaciones
deportivas para practicar fútbol
sala, baloncesto, voleibol y tenis.
Además, existe un coso de lucha
canaria y van a construir dos pis-
tas de pádel porque “ahora está
muy de moda y en Venezuela hay
muy pocas canchas al oeste de la
ciudad. “Nosotros vamos a apro-
vechar para construirlas y, de esta
manera, vamos a intentar captar
socios que practiquen este depor-
te”, explica Franco. También re-
cuerda que tienen una piscina y un
equipo de natación que siempre
fue emblemático.

En el ámbito cultural, la insti-
tución cuenta con una agrupación
folclórica que baila la música ca-
naria en general y una rondalla
que es muy famosa y ha ganado
muchos premios, tanto nacionales
como internacionales, y cuenta
con algo más de 20 miembros.
Adicionalmente, comenta el pre-
sidente de la entidad, “rescatamos
las danzas del Garoe, ya que se
había perdido la tradición de este
tipo de danzas autóctonas de la is-

la del Hierro”. Además, cuentan
con un grupo de teatro que es fa-
moso en Caracas “porque reitera-
damente –bromea Franco– tienen
la mala costumbre de ganar todos
los festivales de teatro. Yo siem-
pre les digo en broma que nos tie-
nen arruinados porque el que gana
el festival debe organizar el próxi-
mo y me tienen, un año sí y un año
no, gastando dinero en el festi-
val”.

En las actividades participan
muchos socios y en algunos casos
familias completas. De hecho, el
presidente de la entidad comenta
que en la rondalla tenemos “tres
generaciones: El abuelo toca la
bandolina, el padre la guitarra y el
niño la percusión”.  

Servicio de Salud
La posibilidad de poder contar

con un servicio de salud para los
socios es uno de los objetivos de
la entidad que está haciendo las
gestiones para recalificar un edifi-
cio que se construyó hace tiempo
para ofrecer atención sanitaria,
pero un error a la hora de la califi-
cación del uso no permite que
cuente con habitabilidad para los
servicios de salud. “Eso nos afec-

tó muchísimo porque el edificio
está construido pero no podemos
operar”, asegura Franco, quien
explica que en Venezuela funcio-
na la Fundación España Salud
(FES), “que es una Fundación que
está subvencionada tanto por el
Gobierno central como por los au-
tonómicos –Asturias, Canarias y
Galicia– y funciona muy bien pa-
ra atender los temas de salud de la
colonia española en Venezuela”,
pero la disparada inflación que se
vive en el país está haciendo que
los costes médicos se disparen de
manera que la cantidad que tiene
asignada cada usuario esté desfa-
sada y “ahí es donde vuelve a co-
brar fuerza que nuestros clubes
puedan hacer medicina preventiva
y bajar la siniestrabilidad a la
FES”.

Una vez que tengan la recalifi-
cación de la parcela y puedan ope-
rar como centro de salud, solicita-
rán a Canarias una ayuda o
subvención para el equipamiento
médico. De hecho, el presidente
está aprovechando esta visita a
Canarias para reunirse con dife-
rentes autoridades “para ver si nos
pueden ayudar con una eventual
subvención para poder dotar con
equipos médicos a nuestro Club”.

Centro de Día
Al igual que la mayoría de ins-

tituciones españolas en Venezue-
la, el HCV cuenta con un progra-
ma de Centro de Día, que consiste
en organizar un día a la semana
una jornada lúdica para los mayo-
res de la tercera edad, sean o no
socios del centro.

Esta actividad, que cuenta con
ayuda del Gobierno central y au-
tonómico, la puso en marcha el
Centro Asturiano y “luego hemos
copiado el modelo en otras insti-
tuciones porque es una iniciativa
realmente útil y bonita”.

“La asistencia –afirma Franco–
es masiva porque además del te-
ma de la alimentación, que en Ve-
nezuela es importante, está el te-
ma de la actividad lúdica y la
atención a las personas. Nosotros
no tenemos servicio médico, pero
ese día viene un médico y una en-
fermera que los revisa y que los
atiende y si es necesario los remite
a especialistas”.

El presidente del Hogar Canario Venezolano afirma que “apreciamos muchísimo” la reciente visita de Torres

Enrique Franco espera que la visita del presidente
“se traduzca en ayudas para los más necesitados”

L.POLO
Enrique Franco y Ángel Víctor Torres, durante la reciente visita del presidente canario a Venezuela.

CM
El presidente Torres, junto a Juan Rafael Zamora, recibió a Sussan Rago y Enrique Franco.
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REDACCION, Tenerife
El presidente de Canarias, Ángel

Víctor Torres, recibió, el pasado día
16, a la reina del Carnaval del Ho-
gar Canario Venezolano (HCV) de
Caracas, Sussan Rago Cafarelli, ac-
to que se produjo en la sede de Pre-
sidencia del Gobierno en Tenerife.
Torres conoció a Sussan Rago Ca-
farelli durante su reciente visita a
Venezuela. En un acto en el Hogar

Canario Venezolano, el presidente
autonómico pudo observae el traje
con que la Reina del HCV desfilaría
en el Carnaval de Tenerife.

En esta cita, además estuvieron
presentes el viceconsejero de Ac-
ción Exterior del Ejecutivo autonó-
mico, Juan Rafael Zamora, y el pre-
sidente del Hogar Canario
Venezolano de Caracas, Enrique
Franco.

El presidente Torres recibió a la
reina del Carnaval del Hogar
Canario Venezolano de Caracas



El anuncio lo ha realizado
en el transcurso de la reunión
que ha celebrado este lunes 20
en Lehendakaritza el Consejo
Asesor de Colectividades Vas-
cas, la tercera que realiza este
órgano en esta legislatura mar-
cada por la pandemia, “que to-
davía no ha finalizado”, así
como por la invasión unilate-
ral de Rusia en Ucrania, por lo

que ha felicitado a la colectivi-
dad vasca el esfuerzo y “traba-
jo voluntario y generoso” de
estos últimos años tan compli-
cados. “Estos acontecimientos
globales están marcando y han
trastocado las agendas de todo
el planeta y la comunidad vas-
ca en el exterior no es ajena a
esta realidad”, ha indicado.

Iñigo Urkullu ha asegurado

que el gobierno está preparan-
do la próxima cita mundial
con “mucha ilusión” y ha ani-
mado a todas las personas e
instituciones implicadas a rea-
lizar sus aportaciones “para
poder avanzar y ofrecer nue-
vas o diferentes políticas de
atención a las colectividades
vascas residentes en el exte-
rior”.

Presidió la reunión del Consejo Asesor de Colectividades Vascas

Urkullu anuncia el VIII Congreso
Mundial de la Comunidad Vasca en
el Exterior, que será en diciembre

REDACCION, Vitoria
El lehendakari, Iñigo Urkullu, ha anunciado
la celebración este año del VIII Congreso
Mundial de la Colectividad Vasca en el Exte-
rior. La cita tendrá lugar en diciembre en

Gipuzkoa, bajo el lema ‘Eraldaroa’, “un jue-
go de palabras en euskera que conjuga la
simbiosis entre las transformaciones que se
avecinan y del tiempo que nos está tocando
vivir”, ha dicho.

REDACCION, Ciudad de México
La dramaturga Nuria Ferrer

Muñoz-Seca ha llevado con gran
éxito a México su exitosa ‘La que
se va a armar’, una obra de humor
familiar y blanco para toda la fami-
lia con la que se divulga el español
en el mundo.

Se trata de una obra realizada
como homenaje a su bisabuelo Pe-
dro Muñoz-Seca en la que hay cla-
ros y divertidos guiños a ‘La Ven-
ganza de Don Mendo’.

La obra de la bilbaína Nuria Fe-
rrer es una producción de la Aso-
ciación Primer Acto Florida Foun-
dation, ‘PAFF’,
www.primeractoff.org., fundación
sin ánimo de lucro de la que Ferrer
es socia-fundadora y cuya misión
es la divulgación del español en
Florida integrando personas sin
distinción de nacionalidad, género
o condición social a través de las
artes escénicas y audiovisuales pa-
ra crear una identidad hispana uni-
ficada en el sur de Florida.

La obra, que siempre ha sido
presentada en español, ha estado
en cartelera en Nueva York, con

pleno de venta en butacas; en Mia-
mi, dos temporadas y 25 funciones
siempre llenas; y en Madrid en la
calle Gran Vía, con el cartel de ‘no
hay billetes’ y con 1.800 especta-
dores en cada una de las funciones
durante tres semanas. Ahora se ha
repetido el éxito en Ciudad de Mé-
xico. Próximamente, emprenderán
gira por Honduras y Ecuador.

El elenco está compuesto por
Nuria Ferrer Muñoz-Seca, actriz
principal y guionista; Queca Gor-
dillo, actriz y productora; las actri-

ces Laura Calvo de Mora y Lisa
Skiadas y los actores Ignacio Isusi
y Ernesto Merino. La dirección co-
rre a cargo de David Chocarro y
Carolina Laursen.

En una de las representaciones
en Ciudad de México estuvo la
consejera general de la Ciudadanía
Española en el Exterior (CGCEE)
por el país azteca, Carmen de Be-
nito, quien asegura que los que va-
yan a ver la obra podrán contar con
una buena y divertida experiencia
teatral.

La consejera general Carmen de Benito acudió a ver la representación

México acogió la obra ‘La que se va a
armar’ para divulgar la lengua española

GM
Iñigo Urkullu presidió la reunión del Consejo Asesor de Colectividades Vascas.

GM
La consejera general Carmen de Benito –a la izda.–, junto con parte del
reparto y asistentes a la representación.

REDACCION, Valencia
El vicepresidente segundo y

conseller de Vivienda y Arquitectu-
ra Bioclimática, Héctor Illueca, ha
presentado la Estrategia Valenciana
de Retorno, que permitirá que los
valencianos que deseen volver a la
Comunitat desarrollen “con garantí-
as” su proyecto de vida en territorio
valenciano. Héctor Illueca ha mani-
festado que “la Generalitat tiene una
deuda con todas aquellas personas
que tuvieron que emigrar a causa de
las nefastas consecuencias deriva-
das de la crisis de 2008. Por este
motivo, la Estrategia de Retorno
que ahora presentamos es un hito
relevante en la política del Gobier-
no valenciano, con la que la Vice-
presidencia Segunda colaborará
mediante una línea de ayudas al al-
quiler específica para personas des-
plazadas que deseen volver a residir
en la Comunitat Valenciana”.

La Estrategia Valenciana de Re-
torno se plasma en un documento
que incluye 40 medidas de carácter
trasversal en el que han participado
todos los departamentos de la Gene-
ralitat y todos los agentes implica-
dos, colectivos y ciudadanía intere-
sada. Para ello, se ha dado voz a los
valencianos que residen fuera de la
Comunitat con el objetivo de que
realizaran sus propuestas a través de
talleres, cuestionarios y de su parti-
cipación en el Foro para el diseño
de la Estrategia de Retorno.

Se trata de un proceso que ha
permitido identificar qué necesitan
las personas valencianas en el exte-
rior para regresar a la Comunitat y
qué puede ofrecer la Generalitat pa-
ra atender estas demandas y favore-
cer el regreso a su tierra de origen a
las personas que en su día tuvieron
que dejarla y que desean regresar.

Asimismo, los Centros de Va-
lencianos en el Exterior (Cevex)
tendrán un papel esencial en la pres-

tación de los servicios de orienta-
ción a las personas jóvenes despla-
zadas en sus lugares de destino, es-
pecialmente para facilitarles el
retorno a la Comunitat.

Desde la Conselleria de Partici-
pación, Transparencia, Coopera-
ción y Calidad Democrática, se im-
pulsan las medidas que recoge la
Estrategia Valenciana de Retorno.
Entre las que se incluye la puesta en
marcha de un certificado de persona
valenciana retornada que permitirá
acreditar que la persona que lo os-
tenta es persona valenciana en el ex-
terior, que ha trabajado fuera del te-
rritorio y que vuelve a la Comunitat
Valenciana para residir de una ma-
nera estable, lo que facilitará a su
vez el acceso a las líneas de subven-
ción y programas concretos que se
habiliten en la Estrategia.

En el caso de personas en situa-
ciones de vulnerabilidad, tales co-
mo víctimas de violencia de género
y personas mayores, no estarán su-
jetas a los requisitos temporales es-
tablecidos para ser reconocidas co-
mo persona valenciana retornada y
se prevé dedicar los recursos posi-
bles para facilitar su retorno e inte-
gración.

Otra de las medidas se orienta a
la mejora del seguimiento del retor-
no a municipios rurales de interior
en el marco de la estrategia de la
Generalitat contra la despoblación.
A este respecto, la primera medida
aprobada a través de una disposi-
ción adicional a la vigente Ley de
Participación Ciudadana orientada
al retorno permitirá que las perso-
nas retornadas tengan acceso a la
renta valenciana de inclusión y a la
prestación de dependencia sin el re-
quisito de un período de residencia
previo en nuestro territorio, una me-
dida que ya es plenamente efectiva
con la publicación de la Ley de Me-
didas.

La Estrategia de Retorno
permitirá que los valencianos
que regresen desarrollen “con
garantías” su proyecto de vida
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• Santa Cruz de La Palma acerca la historia de la
emigración con la muestra ‘Ahí viene el indiano nuevo’
• El Gobierno nombra a Carlos Pérez-Desoy Fages
nuevo embajador en el Principado de Andorra
• García Montero nombra a los nuevos directores de
los centros del Cervantes en Dakar y Belo Horizonte
• El Consejo de Ministros ha aprobado el acuerdo entre
España y Nueva Zelanda sobre permisos de conducción
• El PSOE Bruselas trabaja para promover la
participación desde el exterior en las próximas elecciones
• La Oficina del Gobierno de Cantabria en
Bruselas estrenará este año nueva sede
• Exteriores integra Ventimiglia en la circunscripción
de la Oficina Consular Honoraria en Génova
• El presidente de Cantabria y el embajador de Suecia
buscan estrechar relaciones comerciales y culturales

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com
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Fallece Amancio,
histórico jugador

del Deportivo y del
Real Madrid

REDACCION,Madrid
Amancio Amaro (A Coruña,

1939), histórico jugador del De-
portivo y del Real Madrid, fa-
lleció en la madrugada del pasa-
do martes a los 83 años de edad.

“Referente del madridismo y
actual presidente de honor de
nuestro club, fue jugador del
Real Madrid desde 1962 a
1976. A lo largo de esas 14 tem-
poradas disputó 471 partidos,
marcó 155 goles y se convirtió
en una de las grandes leyendas
de nuestro equipo”, recuerda en
un comunicado el club blanco.

Amancio ganó con el Real
Madrid la sexta Copa de Euro-
pa, 9 Ligas y 3 Copas de Espa-
ña, además de ser pichichi en
1969 y 1970, y fue internacio-
nal absoluto en 42 ocasiones
con la selección nacional, con la
que se formó parte del equipo
que logró la primera Eurocopa
en 1964 en el Santiago Berna-
béu ante la Unión Soviética.
Ese año fue tercero en el Balón
de Oro. Incluso participó con la
selección mundial de la FIFA
que se enfrentó a Brasil en Ma-
racaná en 1968.

Amancio, nacido en A Coru-
ña el 16 de octubre de 1939, se
incorporó al Deportivo en la
temporada 1958-1959 después
de haberse formado en el Victo-
ria de A Coruña. Jugó cuatro
temporadas como blanquiazul y
contribuyó al ascenso en su últi-
ma campaña como deportivista,
en la que, además, fue el máxi-
mo realizador de la categoría de
plata con 35 goles en 26 parti-
dos.

El Barça cae en la
Europa League;

siguen el Betis, la
Real y el Sevilla

REDACCION,Madrid
El Barcelona, eliminado de la

Liga de Campeones en la fase de
grupos, afrontó una segunda
oportunidad en Europa ante el
Manchester United, que terminó
con todas sus esperanzas euro-
peas esta temporada. Tras el em-
pate (2-2) en el Nou Camp, el
equipo de Xavi perdió 2-1 el pa-
sado jueves en Old Trafford. Los
azulgrana incluso se adelantaron
en el marcador con un gol de pe-
nalti de Lewandoski, pero en la
segunda parte vieron cómo el
Manchester les pasaba por enci-
ma y remontaban el resultado.
Las bajas de Pedri y Gavi fueron
más determinantes de lo que se
esperaba.

El Sevilla, sin embargo, supo
defender en Eindhoven el 3-0
que había logrado en su campo.
El PSV consiguió un 2-0 insufi-
ciente para pasar a la siguiente
ronda. En este partido, el portero
sevillista, Dmitrovic, recibió la
agresión de un espontáneo en el
descuento del partido. El guar-
dameta redujo al agresor.

El Sevilla se unió al Betis y a
la Real Sociedad, exentos en esta
ronda, en el sorteo de la siguien-
te eliminatoria. El cuadro sevi-
llista se enfrentará al Fenerbahce
turco; el Betis se emparejó con el
Manchester United, y la Real
Sociedad, con la Roma, que en-
trena Jose Mourinho.

Por su parte, en la Liga de
Campeones el Real Madrid lo-
gró un 2-5 en Liverpool que le
pone un pie en la siguiente ronda
a falta del partido de vuelta.

REDACCION,Madrid
Incapacitado para sostener la in-

tensidad que demandan los grandes
duelos, acusando esfuerzos en un
día gris en el que no aparecieron sus
grandes referentes, el Real Madrid
dejó en bandeja la Liga al Barcelo-
na, en un derbi que premió la resis-
tencia del Atlético, castigado con
una rigurosa expulsión a Correa y
manteniendo su buena dinámica
gracias a un líder que sí apareció,
Antonie Griezmann.

El árbitro castigó con roja un co-
dazo de Correa a Rüdiger. Nada que
una amarilla no hubiese soluciona-
do y que alimenta la leyenda del co-
legiado ante el Atlético tras un nue-
vo desencuentro.

Con todo en contra, encerrado
en su terreno listo para defenderse,
el líder del Atlético de Madrid apa-
reció justo a tiempo. Tras la recon-
quista del corazón rojiblanco a base
de actitud y entrega, Griezmann pu-
so una falta perfecta a la carrera con
fe de Giménez. Se adelantó a todos
y con un testarazo a la red heló el
Bernabéu.

La Liga estaba perdida y los re-
ferentes ofensivos madridistas no
aparecían hasta que un córner con
música de Modric lo cabeceó cum-
pliendo el sueño de su vida el cante-
rano Álvaro Rodríguez. Su primer
gol en el Bernabéu para alimentar la
esperanza de una nueva remontada
que, en esa ocasión no se dio.

REDACCION,Madrid
En sólo tres sesiones de pretem-

porada, Aston Martin ha confirma-
do un gran paso adelante en Sakhir.
Y el ambiente dentro del equipo,
bajo el influjo de Fernando Alonso,
da buena muestra de ello. El pasado
sábado, tras el último relevo del as-
turiano, los ingenieros y mecánicos
liderados por Mike Krack y Dan
Fallows apenas podían disimular
su satisfacción tras revisar las ta-
blas de tiempos. El ritmo de carrera
de Alonso situaba a la escudería an-
glo-austriaca como la tercera po-
tencia de la parrilla, sólo por detrás
de Red Bull y Ferrari. A sólo una
semana para el inicio del Mundial,
Aston Martin parece contar con ar-
mas para pelear casi en igualdad de
condiciones con Mercedes.

“Ha sido una semana muy im-
portante y muy buena. Aún pode-
mos sacar mucho más del coche,
cosas que no hemos tenido tiempo
de probar, pero el monoplaza se ha
sentido muy bien durante estos tres
días”, valoró Alonso nada más ba-
jarse del AMR23. Las sensaciones
del bicampeón del mundo nada se
parecen a las que el curso pasado
experimentó en Alpine. O años

atrás con McLaren. De hecho, se
trata de su mejor pretemporada
desde la etapa con Ferrari. Una dé-
cada después, el ovetense siente
que las opciones de codearse con
los favoritos son mayores que nun-
ca.

Sin embargo, la pretemporada
siempre fue propicia para juegos de
apariencias por parte de los favori-
tos, acostumbrados a esconder sus

cartas. Por lo que aún hay que po-
ner entre interrogantes el verdadero
potencial del W14 de Mercedes y
la velocidad del SF-23 de Carlos
Sainz y Charles Leclerc. Quienes
parecen manejarse en otra dimen-
sión son Max Verstappen y Sergio
Pérez, el más rápido en el cierre del
sábado (1:30.616), a bordo de un
Red Bull tan sólido como inaborda-
ble.

La polémica llegó con la expulsión de Correa

El Atlético frena al Real

GM
El joven Álvaro celebra el gol del empate.

Otro paso adelante para Fernando Alonso
en el cierre de los test de pretemporada

RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN
Resultados: Elche-Betis, 2-3;

Cádiz-Rayo V., 1-0; Valencia-R.
Sociedad, 1-0; Espanyol-Mallorca,
2-1; R. Madrid-At. Madrid, 1-1;
Athletic-Girona, 2-3; Celta-Valla-
dolid, 3-0; Almería-Barcelona, 1-0
y Sevilla-Osasuna, 2-3. El Villarre-
al-Getafe se juega el lunes 27.
Clasificación: Barcelona, 59

puntos; R. Madrid, 52; R. Sociedad,
43; At. Madrid, 42; Betis, 40; Rayo
V., 34; Osasuna, 33; Athletic, 32;
Mallorca y Villarreal, 31; Girona,
30; Espanyol y Celta, 27; Sevilla,
Almería y Cádiz, 25; Valladolid,
24; Valencia, 23; Getafe, 22; y El-
che, 9.

R. MADRID

AT. MADRID

REAL MADRID: Courtois; Carvajal (Lu-
cas Vázquez, m.83), Militao, Rüdiger,
Nacho (Álvaro, m.77); Kroos (Tchoumaé-
ni, m.63) Dani Ceballos (Modric, m.63),
Fede Valverde; Marco Asensio (Cama-
vinga, m.63), Vinícius y Benzema. 
ATLÉTICO DE MADRID: Oblak; Nahuel
Molina, Savic, Mario Hermoso, Reinildo
(Giménez, m.23); Pablo Barrios (Correa,
m.46), Koke Resurrección (Witsel, m.76),
Saúl Ñíguez (Morata, m.76), Yannick Ca-
rrasco; Antoine Griezmann y Marcos Llo-
rente (Lemar, m.57).
GOLES: 0-1, m.78: Giménez. 1-1, m.85:
Álvaro Rodríguez.
ÁRBITRO: Gil Manzano (Extremeño).
Amonestó a Militao, Nacho, Modric, Ko-
ke, Marcos Llorente y Nahuel. Expulsó a
Correa a los 64 minutos.

1
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Vingegaard se hace con la segunda edición de
O Gran Camiño tras arrasar también en la crono

El ciclista danés Jonas Vingegaard (Jumbo-Visma) se ha proclamado
campeón de la segunda edición de O Gran Camiño, la vuelta por etapas a
Galicia, después de defender su liderato al ganar la cuarta y última etapa,
una contrarreloj individual entre Novo Milladoiro y la Praza do Obradoi-
ro de Santiago sobre 17,9 kilómetros. Con tres victorias de etapa y al
frente de la general desde el primer día de competición –la primera etapa
del jueves tuvo que suspenderse por una fuerte nevada a 20 kilómetros
de meta–, Vingegaard se ha confirmado como el mejor ciclista de la se-
mana. El domingo completó su pleno de triunfos en la ronda gallega al
firmar un tiempo de 23:47 en la crono final, 35 segundos mejor que el
australiano Rohan Dennis (Jumbo-Visma), y 59 mejor que el del esta-
dounidense William Barta (Movistar). Así, el danés se llevó la general
por delante del español Jesús Herrada (Cofidis), segundo a 2:31, y del
portugués Ruben Guerreiro (Movistar), que completó el podio a 2:48.



REDACCION, Madrid
El cineasta y creador artístico

Carlos Saura se cuenta ya entre
los condecorados con la Gran
Cruz de la Orden Civil de Alfon-
so X el Sabio, la mayor distin-
ción concedida por el Gobierno
en el campo de la educación en
España, que ha querido destacar
así, pocos días después de su fa-
llecimiento, la “indiscutible con-
tribución a la cultura y el arte es-
pañoles” de Saura.

El cineasta, uno de los gran-
des artistas esenciales de la his-
toria de España, se fue después
de dejar para el recuerdo obras
cinematográficas que son consi-
deradas clave del cine español
como ‘Los golfos’ (1960), ‘La
caza’ (1965), ‘Cría Cuervos’
(1975) o ‘¡Ay, Carmela!’(1990),
entre muchas otras, lo que le pro-
porcionó un reconocimiento in-
ternacional y le brindó premios
en los grandes festivales interna-
cionales, como el Oso de Oro a
la mejor película y dos Osos de
Plata al mejor director en el Fes-
tival de Berlín, o el Gran Premio
del Jurado en el Festival de Can-
nes. Tras duros enfrentamientos
con la censura franquista, logró
también un merecido reconoci-
miento en España.

Aragonés universal (nació en
Huesca en 1932), creador total y
experimentador infatigable, su
extensa obra incluye también no-
velas, fotografías, óperas y pie-
zas teatrales. 

Deja un universo poblado de
mujeres fuertes y protagonistas,
porque pocos como él retrataron
tanto y tan bien el universo fe-
menino. Recorrer su biografía es

también recorrer la historia del
arte de nuestro siglo, ya que tra-
bajó con Camarón, con Paco de
Lucía, Vittorio Storaro, Rafael
Azcona, Daniel Baremboin o el
propio Luis Buñuel.

Por su capilla ardiente, insta-
lada en la Academia del Cine de
Madrid hasta el lunes 13 de fe-
brero con los sonidos de los tam-
bores de Calanda, discurrieron
artistas y numerosas personali-
dades, entre ellas, el presidente
del Gobierno, Pedro Sánchez,
quien abogó por reivindicar la
obra del genial artista y “engran-

decer” su arte. “Si el cine y la
cultura representan el alma de
una sociedad, el realizador lo ha-
ce de nuestro país”, destacó Sán-
chez.

Hasta la Academia del Cine
de Madrid se han acercado tam-
bién el director manchego Pedro
Almodóvar, quien acudió a “ren-
dir homenaje” a “un hombre que
supo reinventarse”, dijo; el mi-
nistro de Cultura y Deporte, Mi-
quel Iceta –su arte “no nos aban-
donará”, sentenció–, y el director
de la Academia de Cine, Fernan-
do Méndez-Leite, quien también

le dedicó unas palabras. “Es el
homenaje que se merecía, emoti-
vo y alegre por celebrar su carre-
ra”, manifestó, y aludió al pre-
mio que se le iba a conceder en
la gala de  los Goya un día des-
pués de su fallecimiento. Gala en
la que la película ‘As Bestas’, de
Rodrigo Sorogoyen, ha alcanza-
do un total de nueve galardones,
entre ellos, el de mejor dirección
para Rodrigo Sorogoyen, mejor
actor protagonista para Denis
Ménochet, actor de reparto para
Luiz Zahera o mejor guion origi-
nal. 

La Gran Cruz para Carlos Saura  
El cineasta falleció un día antes de recibir el Goya de honor en la gala de los premios 2023

Negocios, compras, diversión… Todo está cerca del Bristol. Situado en el eje
neurálgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el fácil acceso a los más importantes
puntos de interés. Su ubicación, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnífica vista que cuenta con el característico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.

CERRITO 286 (C1010AAF) BUENOS AIRES, ARGENTINA • TEL. (54-11) 5252-6400 (líneas rotativas) • RESERVAS (54-11) 5252-6452
• FAX: (54-11) 4382-3284 • http://www.hotelbristol.com.ar • e-mail: reservas@hotelbristol.com.ar
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Los tambores de Calanda resonaron en la capilla ardiente de Carlos Saura.
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Sello de Maruja Mallo.

Correos incluye
en su colección
sobre igualdad
un sello dedicado
a Maruja Mallo

REDACCION, Madrid
Correos, la empresa pública es-

pañola de mensajería y paquetería,
emitió el pasado día 17 un sello de-
dicado a la artista gallega Maruja
Mallo, una de las mayores exponen-
tes del cubismo y el surrealismo en
España, que formó parte del grupo
de mujeres artistas llamado ‘Las
Sinsombrero’ y desarrolló su obra
junto a otros creadores de la genera-
ción del 27 como Lorca, Dalí, Neru-
da, Zambrano y Alberti. La emisión
de este sello, que se incluye dentro
de la serie ‘Mujeres en el arte’, per-
tenece a la colección de #8MTodo-
ElAño, dedicada a mujeres emble-
máticas en la lucha por la igualdad.

Ana María Gómez González
(nombre original de Maruja Mallo)
nació el 5 de enero de 1902 en Vi-
veiro, al norte de Galicia.

Después de vivir un tiempo en
Madrid, en 1932 se trasladó a París,
ciudad que transformó por comple-
to su estilo: se inició en el surrealis-
mo y entró en contacto con creado-
res como Bretón, Picasso o
Magritte.

España dijo adiós el pasado 10 de febrero al cineasta
Carlos Saura, que deja, sin embargo, una filmografía con su
sello, que representa lo mejor de la historia del arte y la cre-
ación en España. El deceso se produjo un día antes de la ce-

lebración de la gala de los Goya en la que iba a ser premia-
do por toda su carrera, que el Consejo de Ministros se encar-
gó también de encumbrar al concederle cuatro días después la
Gran Cruz de la Orden Civil de Alfonso X el Sabio.

AMÉRICA: •Brasil: ■ En Salvador de Bahía: Amalia Durán. Rúa Barao de Loreto,
44 Graça. 40150270. Tlf: (5571) 3315806. Fax: (5571) 2433781. ■ En Río:
Luciano Pérez. Rúa E, 50. Itaipú 24-365020 Niteroi. Telf: (5521) 7092693. ■ En
Sao Paulo: Hilario Martínez González, Av. Angélica 1.280-5º. Apartamento 52.
Higienopolis. Tfno: (5511) 8260110. ■ En Río Grande del Sur: José Torralba
Sánchez. Av. Otavio Rocha 179. Sala 42. CEP 90020151. Porto Alegre. RS. Tfno:
(55) 2271566. •Canadá: Ignacio Arias. 85, Breckenridge Dr. Unit 50. Kitchener.
Ontario N2B 3P8. Teléfono y Fax (519) 8942990. •Costa Rica: Joaquín de la
Asunción. Aptdo. 672-2350. San Francisco de Dos Ríos. San José. Telf.:
2767868. Fax: 2765252. •Cuba: Feliberto Carrié. La Habana. E-mail:
carrie@enet.cu •Chile: Edmundo Moure. Emilia Téllez 5086. Dpto. 33, Ñuñoa,
Santiago de Chile. Telf. (562) 7894684. e-mail: edmoro1@gmail.com. Producción:
Andrés Suárez González. •Ecuador: Julio E. Rodríguez Cruz. Biblioteca de
Periodistas, Chile y Aguirre (Esquina) P.O. Box 09-01-11423. Guayaquil. Teléfono
(5934) 327524. Fax.: (5934) 329579. •Estados Unidos: José Monteagudo. 7
West Broad St. Suite 10 Fleetwood. M. T. Vernon. N.Y. 10552. Telf.: (914)
6996677. Fax: (914) 6996764. •México: Cristina Cabrero. Correo electrónico:
cristinacabrero54@yahoo.es. •Panamá: Oscar Sobrino López. Avda. Abel Bravo.
Edif. Portofino. Tfno. (507) 641920. Fax (507) 641042. Panamá. •Perú: Ana María
García. Avda. Raúl Ferrero, 160. Lima, 12. Tfno. y Fax 4791117. •Puerto Rico:
Jesús Herbón Paradela. Avda. McLeary, 1966. Santurce (Puerto Rico 00911).
Tfno. (809) 7277340. Fax (809) 2680864. •República Dominicana: Jesús Suárez
Conde. Roberto Pastoriza 202, Ensanche Nalo. Santo Domingo. Telf: (809)
5634519. Fax: (809) 5631989. •Uruguay: Álvaro Velázquez. Telf: 59899-033267.
Correo electrónico: avelazquez@adinet.com.uy. •Venezuela: Redacción:
Canónigos a San Ramón, Edificio Edimar IV, PB, Local 2. Altagracia, CARACAS.

Télefono: 564.41.30. Tlf./Fax: 562.68.69. Fax: 562.59.94 Correo Electrónico:
magazine@unete.com.ve Apartado de Correos: Nº 14.262 C.P. 1011 CARACAS.
EUROPA: •Alemania: Ramiro Vieito Vilas. Aubere Sulzbacher Str, 27. 901489
Nurenberg. Telf: (911) 599364. ■ En Hamburgo: Josefa Castro. Auf dem
Klingenberg 30 Harsefeld (Hamburgo). C.P. 21698. Correo electrónico:
josefaschindler@yahoo.de. ■ En Mannheim: José G. Guareño. Rheinvillen-Str.
16-18. 68163 Mannheim. Tfno: (0621) 8283764. •Bélgica: Jesús López Arias.
13, Rue Bruyerès de Inchebroux. 1325 Chaumont / Gistoux-Bruselas. Tfno.
(022) 5385816. Fax: (022) 5377019. •Francia: Aida Palau Sorolla 17, Bd. de
Rochechouart 75009 París. Telf: 0033 (0) 610880160. E-mail:
aida.palau@wanadoo.fr •Holanda: Rodrigo Ares Villares. Marcantilaan, 122.
1051 LW Amsterdam. Tlf: (20) 6820214. •Portugal: Antonio Cal Gonçalves.
Rua da Palma, 183-1º. 1100-391 Lisboa. Telf.: 21.8874555. Fax: 21.8864882.
E-mail: acg@mail.terra.pt. •Reino Unido: Liliana Nogueira-Pache. 26 Inglis Rd.
Southsea. Portsmouth-Hants P05 1PB. Tfno y Fax: (023-92) 838564. E-mail:
liliananp@yahoo.co.uk •Suiza: Jesús Baamonde Glez. 17-Ch. de L´Ecu-
Lignon. 1219 Geneve. Tfno. y Fax: (022) 7968990. ■ En Moutier: Raúl Cortés,
Rue de la Paix, 26. Tfno: (032) 935119. ■ En Lausanne: Benigno Fontela. Ch.
de Montremoen, 43. 1023 Crissier. Tfno: (021) 6340546. ■ En Winterthur:
Manuel Beceiro, Anback, 23. C.P. 8400. Tfno: (052) 2328781.■ En Nyón:
Francisco Valiñas. 7 CH Des Plantaz. Tfno: (022) 3627333. ■ En Berna:
Ramón Vidal. Koniztalstr, 12. 3098 Koniz. Telf. (031) 9714874 / Móvil.
076.567.29.52. Fax: 3817737. E-mail: rvidal@dplanet.ch
AUSTRALIA. Nelson J. Cabrera. P.O. Box 228. Fairfield NSW 2165. Sydney.
Tlf.: (02) 7270709. Fax: (02) 7277102. 

Grupo de Comunicación de Galicia en el Mundo, S.A
Miembros Co-Fundadores de la Sociedad Española de Marketing Periodístico

• Redacción: c/ San Francisco, 57. 5º. 36202 VIGO. Telf: (986) 471566. Fax 416897 •
Director: LUIS VAAMONDE POLO. E-mail: director@galimundo.com Consejo editorial: Álvaro Otero, Lalo R. Villar y
Francisco Poveda. Redactor Jefe: Antonio Lamas Díaz; Redacción: Elena Carbajales Nieto, Elena Fernández Fernández,

Marcelino Rojas y Rebeca Caride. Diseño: KLAM. Fotografía: Pakito, Artemisa y Rosalía. Marketing directo: STD A Coruña. 

ESPAÑA
Madrid Correo electrónico: cronicas@galimundo.com
Asturias Correo electrónico: asturias@galimundo.com

Castilla y León Correo electrónico: cyl@galimundo.com
Viladecans-Barcelona 08840. Antonio Díaz. Av. Segle XXI, 15-A. Tlf: 93-6378713. Correo electrónico: antonidiaz@terra.es
Benalmádena (Málaga). José Antonio Sierra. Benalmádena (Málaga). Correo electrónico: andalucia.galimundo@yahoo.es.

EDICIÓN MERCOSUR: •ARGENTINA: Coordinadora: Mariana Ruiz. Publicidad: Patricia Ruiz. Direcciones: Buenos Aires: Sargento
Cabral 1678 (CP 1682) Villa Bosch, provincia de Buenos Aires. Tlf/Fax (Publicidad y Administración): 5411-4751-8205. Tlf (Redacción):
(011) 5523-4545. E-mail (Publicidad, Administración y Redacción): marianaruiz@galimundo.com y redaccionargentina@galimundo.com. 

S E M P

Depósito Legal C - 392/93 E-mail: galimundo@galimundo.com 27 febrero - 5 marzo de 2023


	P01.1252.Europa
	P02.1252.Opinion
	P03.1252.España
	P04.1252.España
	P05.1252.Galicia
	P06.1252.Galicia
	P07.1252.Galicia
	P08.1252.Galicia
	P09.1252.Galicia
	P10.1252.Galicia
	P11.1252.Vicepresidencia
	P12.1252.Economia
	P13.1252.Asturias
	P14.1252.Castilla
	P15.1252.Castilla
	P16.1252.Cronicas
	P17.1252.Cronicas
	P18.1252.Cronicas
	P19.1252.Cronicas
	P20.1252.Cronicas
	P21.1252.Cronicas
	P22.1252.Cronicas
	P23.1252.Deportes
	P24.1252.Ultima


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 200
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 200
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.25000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.40
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<


    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ETI <>
    /FRA <>



    /HUN <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>


    /SKY <>

    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 6.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [708.661 992.126]
>> setpagedevice


