
Hace algo más de un año que
Alberto Núñez Feijóo fue acla-
mado por el PP como el líder in-
discutible para disputarle al
PSOE la presidencia del gobierno
de España. Los resultados de la
cita electoral del pasado 28-M
adelantaron el momento al próxi-
mo 23 de julio y las encuestas lo
sitúan como ganador. Con expe-
riencia en materia de gobierno
–presidió la Xunta entre 2009 y
2022–, el cabeza de cartel del PP
habla del giro que piensa dar a las
políticas de emigración del Esta-
do si llega a La Moncloa, algunas
basadas en lo aplicado en Galicia.

En la entrevista concedida a
‘Galicia en el Mundo’, Feijóo afir-
ma que “si los ciudadanos me dan
su confianza, las políticas del exte-
rior serán prioritarias”. El candida-
to del PP analiza los principales te-
mas que preocupan a los
residentes en el exterior, entre
ellos el de la nacionalidad, y apun-
ta que “queremos una ley que des-
vincule el acceso a la nacionalidad
española de la ideología”.
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Entrevista a Alberto Núñez Feijóo, candidato del PP a la Presidencia del Gobierno

“Si los ciudadanos me dan su confianza,
las políticas del exterior serán prioritarias”

GM
El secretario xeral de Emigración se dirige a los responsables de centros gallegos reunidos en Buenos Aires.

GM
Alberto Núñez Feijóo.

Convocan el II
Premio Memoria
de la Emigración
Española

La UNED, a través de la
Cátedra de Población, Vincu-
lación y Desarrollo de su Cen-
tro de Zamora, junto con la Se-
cretaría de Estado de
Migraciones del Ministerio de
Inclusión, Seguridad Social y
Migraciones, convoca el II
Premio Memoria de la Emi-
gración Española con el objeti-
vo de recuperar y resaltar el
testimonio de los emigrantes y
descendientes respecto a su
experiencia migratoria.

El plazo de presentación de
los trabajos para las cuatro
modalidades establecidas será
el 30 de abril del próximo
2024.
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“Una ley de nacionalidad es
imprescindible. Queremos
una ley que desvincule el
acceso a la nacionalidad
española de la ideología”

“Nos preocupan los
españoles en países en
situaciones dramáticas
por lo que reforzaremos
las prestaciones y ayudas”

“Es posible otra forma de
hacer política, de gobernar
para todos. Los españoles
residentes en el exterior lo
van a percibir enseguida”

Miranda se reunió
en Buenos Aires
con las entidades
gallegas en
Argentina

El secretario xeral de Emigra-
ción, Antonio Rodríguez Miranda,
acompañado del delegado de la
Xunta en Argentina, Alejandro Ló-
pez Dobarro, se reunió en Buenos
Aires con las entidades gallegas pa-
ra hablar sobre la labor desarrollada
por estos centros en los últimos me-
ses en pro tanto de los gallegos con
mayores necesidades sociales y
económicas.
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España e Inglaterra
ante el espíritu de

Bolívar

ISAAC OTERO EL OMBÚ

“Durante tres siglos España
dominó una gran parte del mun-
do, una extensión mayor que la
poseída antes por pueblo alguno.
Guerreros y conquistadores,
aventureros y grandes comer-
ciantes, y, sobre todo, navegan-
tes, habían visto vencido al turco,
a Italia y Portugal conquistados,
prisionero a un rey de Francia,
sometido al Papa a su voluntad y
derrotados los ingleses y los cor-
sarios alemanes. La
palabra ‘conquistador’
es intraducible, como
lo son las de ‘gentle-
man’ y ‘grand seig-
neur’, las cuales han
alcanzado categoría de
concepto. Cada espa-
ñol veía un ascendien-
te en Colón, en mu-
chos palpitaba la
sangre de Pizarro y
Don Juan; pero en todos los árbo-
les genealógicos figuraba tam-
bién Don Quijote”, leemos en las
páginas escritas por el historiador
de origen alemán Émil Ludwig a
través de su ineludible obra titu-
lada Bolívar. El caballero de la
gloria y de la libertad, editorial
Losada, S.A., Buenos Aires,
1958, 3ª edición.

No sería en vano recordar que
los ciudadanos –llamados “ilus-
trados”– em-
pezaban a
adoptar nor-
malmente el
nombre de
“americanos”.
Cuando fueron
expulsados los
jesuitas de Es-
paña y de sus
colonias en
1767 –en detrimento de la rique-
za de la Corona española–, habí-
an dejado un enorme vacío, ya
que eran expertos tanto en artesa-
nía como en agricultura. Así,
pues, Inglaterra, gran rival y aca-
so heredera de España, era la
magnífica aliada para todos los
ánimos revolucionarios. El único
país donde asimismo existían in-
terés y poder, a fin de arrojar a los
españoles de América del Sur.
España, al apoyar a los Estados
Unidos, había contribuido a la in-
dependencia de la América del

Norte. A partir de la mitad del si-
glo XVII, cuando ocupaba Ja-
maica, Inglaterra envió lejos a
sus hombres, quienes comenza-
ron a sacar pingües beneficios
debido al contrabando, todo en-
caminado hacia la obtención de
lograr algunos derechos comer-
ciales.

Tiempo después, un año antes
del nacimiento de Bolívar, tres
enigmáticos emisarios habían

llegado a Londres co-
mo “plenipotencia-
rios” de los ricos crio-
llos. Espoleaban al
ministerio inglés a su-
ministrar dinero y ar-
mas con la tentativa de
una insurrección en
Venezuela, cuyos ha-
bitantes –así afirma-
ban– estaban dispues-
tos a “convertirse

luego en súbditos ingleses”. De
todos modos, lo que más incenti-
vaba a Inglaterra no era sino su
avidez mercantil. Intentaron, des-
de luego, acrecentar el espíritu de
“sublevación” en todas las regio-
nes de América del Sur, sin expo-
nerse a arriesgar sangre ni dinero.

Fue en 1797 cuando Inglate-
rra se apoderó de Trinidad, a
unas cuantas millas nada más de
Venezuela. Alimentaba una in-

fluencia exci-
tadora: impri-
m í a n
“manifiestos”
prohib idos ;
e x p o r t a b a n
m e r c a n c í a s
i g u a l m e n t e
prohibidas, re-
alizando, sin
pausa, todo lo

preciso para “prometer” a los je-
fes que preparaban la revolución,
una ayuda aguardada inútilmente
desde hacía… ¡30 años! No obs-
tante, el Continente americano
habría de libertarse sin apoyo ex-
tranjero. “El ejemplo de los Esta-
dos Unidos –señala el historiador
Émil Ludwig– parecía presagiar-
lo”.

He ahí, pues, cómo los acon-
tecimientos de Filadelfia en 1776
serían imitados, una generación
después, en Caracas. Y ello in-
cluso en el texto del “acta”.

En Reino Unido llevamos una
semana con información y pruebas
sobre el nivel de estupidez con la
que Boris Johnson lideró uno de los
gobiernos más ineptos que se re-
cuerdan.Ya se conocía y era notorio
que el señor Johnson tenía ciertas
‘taras’ y problemas de comporta-
miento y esto no impidió que en las
elecciones generales de 2019 gana-
ra las elecciones con el
43.6% de los votos ba-
tiendo todos los récords
desde 1979.

Su actitud, creyéndo-
se por encima del bien y
del mal, sabiéndose que
contaba con gran apoyo
ciudadano, le permitió
gobernar a su manera y
en el periodo histórico
más difícil, con el Brexit y la pande-
mia, y ahora ha quedado claro que
no se tomó ninguno de estos dos
eventos con la seriedad necesaria.

La explicación sobre su compor-
tamiento y su falta de ética y valores
viene de la mano con los privilegios
en los que muchos de los dirigentes
en Reino Unido han crecido y el ac-
ceso a la educación elitista que mu-
chos miembros del parlamento de
ambos bandos han disfrutado.

Su educación preuniversitaria en
Eton fue dramatizada en el docu-
mental ‘When Boris met Dave’
(Cuando Boris conoció a Dave) y
presenta el infame club Bullingdon
al que Boris Johnson y David Ca-
meron pertenecían, y que se basaba
en la riqueza y la clase social de la
que provenían.

David Cameron es el primer mi-
nistro con el dudoso honor de haber
provocado el Brexit al acceder a un
referéndum que ha cambiado el
destino de Reino Unido para mal…
para muy mal.

Otra película posterior, con títu-
lo ‘The Riot Club’, volvía a presen-
tar la actitud instaurada en Eton a
través del club Bullingdon y que
justificaba un comportamiento cla-
sista que rozaba lo sádico, en una
institución que ha dado a 20 prime-
ros ministros de Reino Unido.

En el caso de David Cameron y
Boris Johnson ambos fueron educa-
dos también en Oxford (en diferen-
tes colleges).

Los problemas y polémicas con
Boris Johnson le han perseguido

desde sus tiempos de columnista y
su estilo mostraba su falta de senti-
do común y su falta de prejuicios a
la hora de usar términos racistas y
xenófobos o propagar mitos falsos
como el que decía que los billetes de
euro estaban haciendo a los europe-
os impotentes o la falsa imposición
en la curvatura de los plátanos por
parte de la UE.

En 1995 accedió a co-
municar la dirección de
otro colega periodista a
un empresario corrupto,
Darius Guppy, para or-
ganizar que le “rompie-
ran unas costillas y le de-
jaran un ojo morado” por
investigar toda su trama
delictiva. A pesar de la
multitud de episodios si-

milares y su facilidad por meterse
en líos de faldas, habiendo recono-
cido múltiples hijos por el ancho
mundo (viene de camino el número
nueve… reconocido) no han impe-
dido que los votantes conservadores
auparan su carrera política y le per-
mitieran llegar a ser alcalde de Lon-
dres durante dos mandatos.

Al llegar a la alcaldía se quejó de
un salario de ‘solo’ 163 mil euros
anuales y decidió seguir trabajando
como columnista del Daily Tele-
graph donde se embolsaba otros
292 mil euros anuales.

Durante su
segundo manda-
to quedaron pro-
bados los tratos
de favor y con-
tratos otorgados
a una amiga cer-
cana, siguiendo
con su tendencia
que ya apuntó en
su primer man-
dato de beneficiar a su red de ami-
gos y conocidos. No solo sucede en
algunas de nuestras comunidades
autónomas.

Tras su entrada en el parlamento
tras su alcaldía comenzó a posicio-
narse para reemplazar a David Ca-
meron y su postura sobre el referén-
dum del Brexit, a pesar de hacer
campaña por la salida de la UE,
nunca estuvo demasiado clara… al
igual que escribió una columna pe-
riodística explicando los pros por la
salida de la UE, dudo si publicar
otra columna en la que empujaba

por lo contrario.
La ciudadanía tenía “unas cuan-

tas” pruebas de la falta de moral,
falta de compromiso con la ciuda-
danía, opiniones clasistas y xenófo-
bas o cómo siempre primaba sus in-
tereses particulares por encima de
los colectivos y a pesar de todo ello
en octubre de 2019 fue elegido pri-
mer ministro por una mayoría abru-
madora.

Los votos del 46% de la pobla-
ción le otorgaban la mayoría abso-
luta demostrando que en la política
actual gran parte de la ciudadanía
no se plantean la catadura moral ni
la multitud de polémicas en la que
algunos candidatos se hayan visto
envueltos. Su presencia en el go-
bierno nos dará sin duda muchas se-
ries en plataformas televisivas en
los próximos años ya que logró que
la realidad superara la ficción du-
rante su mandato.

Los tiempos de quedarse en casa
a la hora de votar siguiendo una ló-
gica de “todos son iguales” tiene
efectos en las democracias y tiene
consecuencias en la convivencia
ciudadana.

Boris Johnson supuso volanta-
zos durante la pandemia y muertes
innecesarias. Su premiership supu-
so un empeoramiento de las relacio-
nes con la UE y una ineptitud a la
hora de lograr aquellos numerosos

tratados comer-
ciales que pro-
metían antes del
Brexit.

Boris supuso
una pérdida de
confianza en la
política y tendrá
consecuencias
en las próximas
elecciones gene-

rales en las que el partido laboralis-
ta, con un inoperante líder como
Keir Starmer, ganará sin ningún ti-
po de duda.

El análisis de todo lo que pasó en
la residencia del primer ministro en
aquellas fiestas privadas durante el
encierro forzoso de la población por
la pandemia está levantando ampo-
llas y dejando claro hasta qué punto
Boris Johnson tomó el pelo a la ciu-
dadanía desde su posición de poder
y se demostró que mintió al parla-
mento repetidamente.

Ha dimitido como miembro del
parlamento y ha vuelto a escribir
columnas para el Daily Telegraph y
en la primera se vanagloria del ac-
ceso a una inyección para perder pe-
so que no está disponible para el
resto de la población… con él no va
la cosa.

Los políticos de los privilegios
se representan a ellos mismos y
nunca llegaré a comprender a aque-
llos que, estando social y económi-
camente en el otro lado de la balan-
za, aplauden y votan a corruptos,
ladrones y sinvergüenzas.   

David Casarejos Moya
Presidente de la Comisión de

Derechos Civiles y Participación
del Consejo General de la Ciuda-

danía Española en el Exterior y
presidente del CRE de Manchester

Boris Johnson parecía ser un
inepto y un sinvergüenza…

ahora se ha demostrado

DAVID CASAREJOS MOYA TRIBUNA ABIERTA

Inglaterra, gran rival
y acaso heredera de

España, era la magnífica
aliada para todos los

ánimos revolucionarios

Ha dimitido como
miembro del parlamento

y ha vuelto a escribir
columnas para el
Daily Telegraph
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REDACCION Madrid
La campaña electoral para el

23-J, lejos de apostar por los tra-
dicionales mítines a los que ya so-
lo se suman los convencidos, ha
comenzado a librarse en los pla-
tós de televisión, incluso antes de
empezar. 

El presidente del Gobierno y
líder socialista, Pedro Sánchez, y
el aspirante a La Moncloa y cabe-
za de cartel del PP, Alberto Nú-
ñez Feijóo, se dejan conquistar
por el formato de entrevista tele-
visiva para hacer campaña de ca-
ra a los comicios generales. 

La presencia de Sánchez en
‘El Hormiguero’ (Antena 3) el
pasado martes precedió a la que,
un día después, concedería tam-
bién el líder del PP al conductor
del programa, Pablo Motos, que

alcanzó, tanto en uno como en
otro caso, los tres millones de te-
levidentes. 

El formato de entrevista tele-
visiva parece el más demandado
por los candidatos a La Moncloa
tras el 23-J que, esta semana repe-
tirán en televisión, concretamente
en Tele 5, en ‘El programa de
Ana Rosa’, aunque en esta oca-
sión se invertirá el orden y prime-
ro estará Feijóo (el lunes) y, pos-
teriormente, Sánchez (el martes).

El cara a cara entre ambos ten-
drá lugar en Atresmedia el próxi-
mo 10 de julio. El grupo de Ante-
na 3 y laSexta fue el primero en
ofrecer a los candidatos del PSOE
y PP la celebración de un debate
electoral cara a cara y su propues-
ta ha tenido éxito. De momento,
se desconoce si ambas formacio-

nes políticas alcanzarán un acuer-
do con las demás para un debate a
cinco.

El Partido Popular ha confir-
mado que Alberto Núñez Feijóo
no participará en el debate a cua-
tro propuesto por RTVE para el
próximo 19 de julio, y para el que
ya han confirmado su presencia
Pedro Sánchez, Yolanda Díaz y
Santiago Abascal.

La propuesta de Génova con-
siste en un debate a siete en el que
participen los cuatro líderes na-
cionales, más los del PNV, ERC y
EH Bildu. Los populares conside-
ran que es “lo más honesto para
los espectadores” porque las tres
fuerzas “llevan cinco años redac-
tando las leyes que avala el PSOE
y fijando las posiciones que de-
fiende el Gobierno”.

Ambos líderes se enfrentarán en un cara a cara el 10 de julio en Atresmedia

Sánchez y Feijóo se pisan los talones en los
platós de televisión para atraer votantes

El promedio de sondeos sitúa al PP con el 33% de los votos y 139 escaños, 50 más que en 2019

Feijóo obtendría el 23-J por sí solo más
escaños que la suma de toda la izquierda

El PP –según el promedio de
sondeos de Datos RTVE– sería
la formación más votada el 23-
J, con un 33% de los sufragios
y 139 escaños, lo que supone
50 diputados y 12 puntos más
que los obtenidos en las elec-
ciones generales de 2019. Su-
mados los 41 escaños que el
promedio atribuye a Vox (ac-
tualmente tiene 52), ambos par-
tidos alcanzarían los 180 esca-
ños, por encima de los 176 en
que está fijada la mayoría abso-
luta.

El segundo partido más vo-
tado sería el PSOE, con un
26,7% de los votos y 101 esca-
ños (casi dos puntos y 19 dipu-
tados menos que ahora), segui-
do de Vox, que obtendría el
14,2% de los sufragios y 41 es-
caños. Sumar, la plataforma de
Yolanda Díaz, se quedaría con
el respaldo del 13,1% de los
votantes (32 diputados), que no
igualaría a día de hoy los 38 es-
caños que tuvieron en los últi-
mos comicios Unidas Podemos
y Más País. También empeora-
ría el resultado que entonces tu-
vo por sí sola la coalición mo-
rada, con 35 diputados.

Bloque de izquierdas
En la presente situación, el

bloque de izquierdas del PSOE
y Sumar no pasaría de los 133
diputados, cifra bastante infe-

rior a los 155 que aglutinaron
PSOE y Unidas Podemos tras
las elecciones generales de no-
viembre de 2019 y con la que
formaron el actual Gobierno de
coalición, el primero de la de-
mocracia española.

Asimismo, la suma de los
partidos que obtuvieron repre-
sentación en el Congreso en
2019 y que facilitaron la inves-
tidura de Pedro Sánchez en
enero de 2020 no alcanzaría

más que 159 diputados y se
quedaría a 27 de la mayoría ab-
soluta. 

Pese a ser el partido que más
crece con respecto a las últimas
elecciones, Feijóo estaría abo-
cado a apoyarse en Vox para al-
canzar la mayoría absoluta,
puesto que una combinación
del PP con partidos nacionalis-
tas como el PNV u otros peque-
ños partidos, como Coalición
Canaria, UPN y Teruel Existe,

apenas le aportaría nueve esca-
ños, según el promedio.

Desde mayo de 2022, el PP
se sitúa casi invariablemente
por delante del PSOE en por-
centaje de voto estimado, con
la única excepción de los baró-
metros del Centro de Investiga-
ciones Sociológicas (CIS), or-
ganismo público dependiente
del Ministerio de la Presidencia
que dirige el controvertido José
Félix Tezanos.

GM
Alberto Núñez Feijóo ,en un acto sectorial sobre economía en Barcelona el pasado 26 de junio.

REDACCION, Madrid
Las encuestas para valorar la intención
de voto con vistas al 23-J apuntan a una
clara victoria del PP de Alberto Núñez
Feijóo, que obtendría por sí solo más di-

putados que la suma de la izquierda, y al-
canzaría la mayoría absoluta sumando
sus escaños con los de Vox. El segundo
partido más votado sería el PSOE, con un
26,7% de los votos y 101 escaños, mien-

tras que la confluencia de Sumar, que in-
cluye a Podemos y el resto de principales
formaciones a la izquierda del PSOE, no
daría el giro esperado ni igualaría el re-
sultado de Unidas Podemos en 2019.

La líder del PP 
en Extremadura
rectifica y da
entrada a Vox 
en su gobierno

REDACCION, Madrid
El Partido Popular y Vox han

alcanzado un acuerdo para gober-
nar en coalición en Extremadura
bajo la presidencia de la ‘popular’
María Guardiola, que se había
mostrado muy contundente tra-
tando de frenar la entrada de la ul-
traderecha en el Ejecutivo. El par-
tido de Santiago Abascal
ostentará una consejería, la de
Gestión Forestal y Mundo Rural,
según han anunciado ambas for-
maciones en un comunicado.

“No puedo dejar entrar en el
gobierno a aquellos que niegan la
violencia machista, a quienes
usan el trazo gordo, a quienes es-
tán deshumanizando a los inmi-
grantes y a quienes despliegan
una lona y tiran a la papelera una
bandera LGTBI”, fueron las pala-
bras de Guardiola en plena resaca
electoral. La realidad le ha obli-
gado a moderar su postura y a
abrirse a pactos con Vox, lo que
está suscitando críticas desde di-
versos frentes.

Vox preside la Asamblea
en Baleares

Frente al tono altisonante de
Extremadura, en Baleares PP y
Vox han alcanzado un acuerdo
para que sea la formación que li-
dera Santiago Abascal la que pre-
sida la Cámara de representantes,
dejando el gobierno al PP, que li-
dera en esta comunidad autónoma
Marga Prohens.

El líder de Vox ya advirtió de
que el pacto que su partido ha al-
canzado para que el PP gobierne
en Baleares “no va a servir de
ninguna manera” para las nego-
ciaciones en otras comunidades
como Murcia, Extremadura o
Aragón.

Incluye la educación gratuita de 0 a 6 años

El PP desvela su programa
para las familias que sigue el
modelo de Madrid y Galicia

REDACCION, Madrid
El líder del PP, Alberto

Núñez Feijóo, quiere que las
familias sean el epicentro de
su programa electoral para las
elecciones generales del 23 de
julio, para las que prepara me-
didas en materia fiscal con
menos impuestos y propues-
tas para favorecer la concilia-
ción. 

Entre las medidas figuran la
gratuidad de la educación in-
fantil de 0 a 3 años, como ya se
implantó en Galicia en la ac-
tual legislatura, o mejoras en
los permisos de paternidad y
maternidad de las familias mo-
noparentales.

Otro de los ejes centrales
del programa será la bajada de
impuestos, con la deflactación
de la tarifa del IRPF para las
rentas medias y bajas nada
más llegar al Gobierno, de ma-
nera retroactiva, con efecto a 1
de enero de 2023 para que se
note de manera inmediata vía
retenciones.

El programa electoral del
PP recogerá más propuestas
económicas orientadas a ali-
viar la situación de los trabaja-
dores y las familias, máxime
cuando, en palabras de Feijóo,
“sus bolsillos se han vaciado”
durante el mandato de Pedro
Sánchez.
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Esta gala de entrega, que tuvo
lugar en la iglesia de San Domin-
gos de Bonaval, en Santiago, se
celebra el 28 de junio coinci-
diendo con el aniversario de la
aprobación del plebiscito del pri-
mero Estatuto de Autonomía de
Galicia y del regreso a Galicia de
los restos mortales de Castelao.

Uno de los galardonados es el
empresario ourensano Lino de
Prado, que emigró hace décadas
a México donde desarrolló dife-
rentes proyectos empresariales y
fue directivo de Inditex. Sobre
él, Alfonso Rueda afirmó que
“resume esa biografía humana y
empresarial de tantos gallegos
que salieron fuera a triunfar y
nunca se olvidaron de su tierra.

Esto es algo que nos distingue
mucho a los gallegos. Podríamos
definir su inte-
ligencia como
nada artificial
y muy natural,
que sale del
instinto huma-
no, de supera-
ción, de super-
v i v e n c i a ;
siempre miran-
do hacia delan-
te”.

Durante su discurso, el presi-

dente del Gobierno gallego ex-
plicó que “sabemos captar cultu-

ras, maneras de
pensar, estilos
de vida dife-
rentes, sabe-
mos hacerlos
nosotros, sin
olvidar nunca
de donde veni-
mos y lo que
somos. En eso
reside una de

las claves del éxito de emprende-
dores como Lino de Prado y co-

mo tantos otros que fueron por el
mundo adelante, a México, a La-
tinoamérica y a tantos países de
la Galicia exterior”.

Nacido en la aldea de Leborín
(parroquia de Barxa), en Celano-
va, Lino de Prado se trasladó a
vivir al núcleo urbano a la edad
de seis años y es por ello que
guarda un especial recuerdo de
su paso por el municipio. Siendo
joven puso rumbo a México,
donde alcanzó un enorme éxito
como empresario, en el sector in-
mobiliario y de la hostelería, y

fruto de su buen hacer y seriedad
en los negocios, durante más de
veinte años, fue presidente del
Consejo de Administración de
Zara México.

Al igual que con Lino de Pra-
do, Alfonso Rueda tuvo palabras
de elogio para cada uno de los
premiados. En resumen, el presi-
dente dijo que “Galicia tiene en
estos cinco premiados y premia-
das muchos motivos para estar
orgullosos y para decir que se-
guimos estando de moda. Galicia
está de moda, en todos los bue-
nos sentidos que significan estas
palabras, gracias a muchos galle-
gos y gallegas de los que estas
cinco personas son perfectos
ejemplos”.

GM
El presidente y el vicepresidente primero de la Xunta, junto a los cinco premiados, ante la tumba de Castelao.

REDACCION, Santiago
El presidente de la Xunta, Alfonso Rueda, presi-
dió, el pasado miércoles 28, el acto de entrega de
las Medallas Castelao, que este año premió la la-

bor del empresario Lino de Prado, la escritora
Ledicia Costas, el grupo Siniestro Total, la de-
portista Susana Rodríguez Gacio y el oncólogo
Rafael López. 

Le entregó la Medalla Castelao, junto a Ledicia Costas, el grupo Siniestro Total, Susana Rodríguez Gacio y Rafael López

Para Rueda, Lino de Prado ejemplifica a los gallegos
“que salieron a triunfar y no se olvidaron de su tierra”

GM
Lino de Prado, durante su discurso de agradecimiento tras recibir la
Medalla, en presencia del presidente de la Xunta, Alfonso Rueda.

REDACCION, Santiago
El vicepresidente primero y

conselleiro de Presidencia, Xus-
tiza e Deportes, Diego Calvo,
participó en la celebración de la
Fiesta Nacional del Uruguay,
donde destacó los lazos de amis-
tad secular con este país y apos-
tó por reforzar la colaboración
en campos socioeconómicos es-
tratégicos para ambos territo-
rios. En el acto, organizado por
el Consulado General del Uru-
guay, Diego Calvo estuvo acom-
pañado por el secretario xeral de
Emigración, Antonio Miranda, y
el delegado territorial de la Xun-
ta en A Coruña, Gonzalo Trenor.

El vicepresidente primero in-
cidió en el agradecimiento al es-
píritu de acogida uruguayo que
permitió a miles de gallegos
buscar una vida mejor y contri-
buir a la pujanza del Uruguay,
“un país que es ejemplo de esta-

bilidad y crecimiento sosteni-
do”, añadió. En esta línea se re-
firió a los más de 40.000 galle-
gos, muchos de ellos
descendientes, que viven en la
actualidad en el Uruguay, con-
virtiéndolo en uno de los países
con mayor presencia gallega en
proporción a su población.

En cuanto a la colaboración
entre Galicia y el país uruguayo,
Diego Calvo señaló el apoyo a
los residentes gallegos y a sus
entidades, así como los progra-
mas específicos de la Secretaría
Xeral de Emigración para el cui-
dado de personas mayores, de
dependientes sin recursos y de
retornados. Además, abogó por
un “futuro de relaciones produc-
tivas en campos como el agroali-
mentario, el de las energías re-
novables o el de la innovación”.

Diego Calvo y Rodríguez Miranda participaron en la celebración de su Fiesta Nacional

La Xunta destaca la amistad secular con Uruguay y apuesta
por reforzar la colaboración en campos estratégicos

GM
Diego Calvo y Antonio Rodríguez Miranda, durante la celebración de la Fiesta Nacional de Uruguay en el
Consulado del país en Santiago.
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Rueda recordó a los que
se fueron “a México,
a Latinoamérica y a
tantos países de la
Galicia exterior”

Diego Calvo agradeció
el espíritu de acogida

uruguayo que permitió
a miles de gallegos

buscar una vida mejor



La Xunta adquirió recientemente la escultura, propiedad de la Casa de Galicia de Uruguay

‘La Santa’ de Asorey se exhibirá desde
ahora en el Museo Zorrilla de Montevideo

Como explicó el titular de
Cultura de la Xunta, este acuer-
do “estrecha aún más los lazos
culturales e históricos que unen
a ambos pueblos y culmina con
éxito un proceso fruto de mu-
chos meses de trabajo en los que
la Xunta estuvo directamente
implicada tras el cese de activi-
dad de la Casa de Galicia en
Montevideo”. 

De hecho, en el proceso de
compra de los bienes de la ex-
tinta Casa de Galicia, la Xunta
estuvo en contacto permanente
con el Gobierno de Uruguay
para conservar el patrimonio
cultural que albergaba. Adqui-
rió buena parte de los bienes,
entre los que se incluyen obras
artísticas que tienen relación
con la Galicia del exilio, como
la ‘Santa’ de Asorey, pero tam-
bién fondos documentales y bi-
bliográficos, entre otros obje-
tos. De hecho, el patrimonio
documental integrado por li-
bros de actas viajó ya a Galicia
y permanece custodiado en el
Arquivo de Galicia, en la Cida-
de da Cultura, en proceso de
digitalización. 

Pieza simbólica
“La ‘Santa’ permanecerá en

Montevideo para facilitar una
proyección de la cultura e iden-
tidad gallegas y de la universali-
dad que define a ambas, como
venía haciendo desde la Casa de
Galicia”, expresó Román Rodrí-
guez. Así, al amparo de este
acuerdo, la escultura se integra-

rá a partir de ahora en la colec-
ción permanente del Museo Zo-
rrilla de Montevideo, la que ha-
bía sido casa de veraneo del
poeta José Luis Zorrilla de San
Martín y su familia, que ahora
depende de la Dirección Nacio-
nal de Cultura del Ministerio de
Educación y Cultura de Uru-
guay. 

Por su parte, la Xunta de Ga-
licia, como propietaria de la pie-
za, facilitará los trámites previs-
tos para su exhibición en el
museo y colaborará con la direc-

ción en toda información que
precisen para contextualizar su
importancia.

La ‘Santa’, obra del camba-
dés Francisco Asorey, pertene-

ció a la Casa de Galicia de
Montevideo entre 1951 y 2021.
Posteriormente, fue comprada
por la Xunta de Galicia. La
imagen fue testigo del valioso
y amplio patrimonio cultural
gallego del siglo XX preserva-
do en los centros y sociedades
gallegas de América y repre-
senta a una labradora gallega
con un cuerpo desnudo marca-
do por el duro trabajo portando
además un yugo de vacas, lo
que potencia el mensaje y el
esfuerzo del trabajo.

GM
Román Rodríguez, acompañado por Rodríguez Miranda, estrecha la mano de Pablo da Silveira, tras la firma.

REDACCION, Santiago
El conselleiro de Cultura, Educación,
FP e Universidades de la Xunta, Román
Rodríguez, acompañado por el secreta-
rio xeral de Emigración, Antonio Rodrí-

guez Miranda, firmó el pasado día 29,
con el ministro de Educación y Cultura
de Uruguay, Pablo da Silveira, el proto-
colo por el que la escultura de ‘Santa’,
obra del gallego Francisco Asorey –que

perteneció a la Casa de Galicia de Mon-
tevideo y recientemente adquirió la
Xunta– se quede en el país y sea expues-
ta en el prestigioso Museo Zorrilla de la
capital uruguaya.

Emigración
publica la lista
de admitidos
en ‘Conecta co
Camiño’

REDACCION, Santiago
La Secretaría Xeral de Emi-

gración publicó, el pasado día
22, el listado provisional de los
admitidos y excluidos en el pro-
grama ‘Conecta co Camiño’, que
organiza este departamento de la
Xunta y que se vuelve a desarro-
llar en 2023 tras tres años de sus-
pensión por mor de la pandemia,
en colaboración con la Dirección
Xeral de Xuventude de la Conse-
llería de Política Social. 

El programa ofrece 60 plazas
para que jóvenes gallegos del ex-
terior de entre 18 y 20 años pue-
dan recorrer la ruta jacobea entre
el 20 y el 31 de julio. 

De este modo, el departamen-
to autonómico que dirige Anto-
nio Rodríguez Miranda vuelve a
convocar los programas de acer-
camiento a Galicia de los galle-
gos del exterior, centrándolos, en
esta ocasión, en el Camino de
Santiago.

Esta iniciativa tiene como ob-
jetivo promover los lazos con
Galicia y con su cultura a través
del Camino de Santiago, cono-
ciendo la realidad de la Galicia
actual y moderna, actuando de
altavoces de la misma en los paí-
ses donde residen.

En total, se ofertan 60 plazas,
distribuidas entre los diferentes
países con mayor presencia de
colectividad gallega. Los benefi-
ciados se alojarán en la residen-
cia juvenil Altamar de Vigo, de-
pendiente de la Dirección Xeral
de Xuventude, Participación e
Voluntariado de la Consellería
de Política Social e Xuventude.

El programa se desarrollará a
través del recorrido por ocho tra-
mos gallegos a pie por el Camino
Portugués por la Costa hasta
Compostela, así como en la par-
ticipación en actividades orienta-
das a conocer aspectos de la his-
toria jacobea y el patrimonio
cultural vinculado a la zona.

Conocer la tierra
La iniciativa, para muchos de

ellos, supone la primera posibili-
dad de conocer físicamente la
tierra de sus ancestros, y las ge-
neraciones de la familia que se
quedaron en la Galicia territo-
rial.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración se hará cargo de la orga-
nización del viaje, de los trasla-
dos de los participantes y coste
de los billetes desde el lugar de
residencia de estas personas,
siempre dependiendo del nivel
de renta de los beneficiarios, que
podrá suponer afrontar parte del
coste del vuelo, así como de los
desplazamientos terrestres, alo-
jamiento y manutención en Gali-
cia, con la colaboración de la
Consellería de Política Social e
Xuventude.

Los interesados tienen de pla-
zo para la enmienda de la solici-
tud hasta el 6 de julio. Los lista-
dos pueden consultarse en el
siguiente enlace: https://emigra-
cion.xunta.gal/es/actividad/lista-
a-convocatoria/listados-provi-
sionales-losas-solicitantes-admit
idosas-y-excluidosas-0

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, mantuvo una reunión con Ana
María Pérez y
Rosa Prieto, re-
presentantes de
la junta directi-
va de la Socie-
dad Española de
Beneficencia de
Panamá, en la
que el responsa-
ble autonómico
agradeció la la-
bor de apoyo social y cultural de
esta entidad con la colectividad
gallega residente en este país cen-
troamericano. Durante la reunión,
Rodríguez Miranda también se
interesó por la situación de la co-

munidad gallega en Panamá, que
asciende a 4.093 personas (de los
15.829 ciudadanos españoles que
residen en este país).

La Sociedad
Española de Be-
neficencia nació
en 1885 para
ayudar a los es-
pañoles más ne-
cesitados. Con el
paso de los años
fue transformán-
dose y en la ac-
tualidad sus prin-

cipales objetivos son fomentar la
unión entre ciudadanos españoles
y residentes en Panamá, estrechar
lazos de amistad y promocionar la
cultura española, y, por tanto, tam-
bién la gallega, en Panamá.

El secretario xeral de Emigración se reunió con dos representantes de la directiva de la entidad

Miranda agradece a la Sociedad de Beneficencia
de Panamá su apoyo sociocultural a la colectividad

GM
Miranda con las representantes de la Sociedad Española de Benficencia.

La imagen representa a
una labradora gallega

con un cuerpo desnudo
marcado por el trabajo

y portando un yugo

La entidad nació en
1885 para ayudar a los
ciudadanos españoles
más necesitados en el

país panameño
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Respecto a la Associação Re-
creio dos Anciãos, Miranda recor-
dó que el departamento que dirige
acaba de aprobar un nuevo acuerdo
de colaboración de 20.000 euros
destinado a ayudar en esta labor y
cuidar así de los gallegos que no
pueden afrontar el coste de su es-
tancia, por razones de carencia o
dependencia. 

Esta entidad sin ánimo de lucro,
fundada en 1940 por personas emi-
grantes gallegas, tiene como finali-
dad acoger a personas ancianas de
manera gratuita, dando prioridad a
las personas gallegas y españolas
con necesidades. Su actividad ayu-
da a mejorar el aspecto social, emo-
cional y sociológico de las personas
acogidas.

La Secretaría Xeral de Emigra-
ción considera que es necesario es-
tablecer una colaboración para con-
tribuir en la prestación de asistencia
a la colectividad gallega residente
en Río de Janeiro y en su área geo-
gráfica que, por cuestiones de edad
y/o circunstancias socio-familiares,
presentan problemas asociados y
derivados de éstas.

Visita a Casa de España
Horas después, Rodríguez Mi-

randa, acompañado por Alejandro
López Dobarro, mantuvo un en-
cuentro con los representantes de la
Casa de España, en el que les agra-
deció la colaboración con la Xunta
en la atención social a los gallegos
residentes en esta localidad brasile-
ña.

La Secretaría Xeral de Emigra-
ción y la Casa de España firmaron
un acuerdo de colaboración recien-
temente para mantener la labor de
apoyo a los gallegos residentes en
esta localidad tanto a través del fun-
cionamiento del centro de día como
de su punto de información y ase-
soramiento, que contempla una
aportación por parte de la Adminis-

tración autonómica de 25.000 eu-
ros.

Esta entidad sin ánimo de lucro
tiene como finalidad servir de vín-
culo entre los miembros de la co-
munidad gallega con el objetivo de
mantener el recuerdo de la cultura y

la lengua gallegas, contando con
cerca de mil afiliados con origen en
Galicia. Desarrolla una importante
labor socioasistencial orientada a
hacer efectiva la mejora de la cali-
dad de vida de las personas ancia-
nas pertenecientes a la colectividad

gallega a través del mante-
nimiento de un centro so-
cial de mayores mediante
el que ejecuta actividades
de rehabilitación y estimu-
lación mental y física,
atendido por personal es-
pecializado, del que se be-
nefician más de 250 perso-
nas de origen gallego de
entre 65 y 96 años. Ade-
más, también cuenta con
una oficina de difusión, in-
formación y asesoramien-
to a la comunidad gallega
donde se ayuda a tramitar
las solicitudes de las per-
sonas interesadas en parti-
cipar en las convocatorias
de los programas y activi-
dades que ejecuta la Secre-
taría Xeral de Emigración.

La Secretaría Xeral de
Emigración lleva años colaborando
con este centro español, ya que
considera necesario contribuir a la
prestación de asistencia a la colecti-
vidad gallega residente en Brasil y
que estén pasando dificultades vita-
les.

GM
El secretario xeral de Emigración posa junto a directivos, socios y residentes de la Casa de España.

REDACCION, Madrid
El secretario xeral de Emigración, Antonio
Rodríguez Miranda, acompañado por el
delegado de la Xunta de Galicia en Argenti-
na, Alejandro López Dobarro, realizó una

visita a Río de Janeiro, el pasado viernes
30, para encontrarse con las directivas de la
Associação Recreio dos Anciãos para Asilo
da Velhice Desamparada y de la Casa de
España, en ambos casos para comprobar su

labor de apoyo y atención socio-asistencial
a los mayores con necesidades de esta loca-
lidad. Emigración tiene firmados sendos
convenios de colaboración con las dos enti-
dades.

GM
Antonio Rodríguez Miranda, acompañado por Alejandro López Dobarro, saluda a
varias residentes de la Associação Recreio dos Anciãos de Río.

REDACCION, Santiago
Los centros gallegos del exterior

que participan en el Ciclo Mestre
Mateo de 2023 proyectaron, duran-
te los pasados dos meses, cuatro
producciones audiovisuales galle-
gas (dos películas y dos documenta-
les), dentro del Ciclo Mestre Mateo
que organiza la Secretaría Xeral de
Emigración en colaboración con la
Academia Galega do Audiovisual.

Esta iniciativa permitió acercar,
con éxito de asistencia, el cine he-
cho en Galicia, y en concreto, los fi-
nalistas de los Premios Mestre Ma-
teo a los gallegos del exterior a

través del Centro Gallego de Álava,
la Casa de Galicia en Las Palmas de
Gran Canaria, el Centro Galego de
Lisboa, el Centro Gallego de Sala-
manca, La Nacional de Manhattan,
el Centro Gallego de Rosario (Ar-
gentina), el Centro Gallego de Mé-
xico y la Sociedade Galega Semen-
teira de Basilea (Suiza).

En esta primera parte del ciclo,
que continuará en septiembre, cuan-
do finalice el verano, se pudieron
ver ‘Valentina’ y ‘Código Empera-
dor’, así como los documentales
‘María Casares, a muller que viviu
mil vidas’ y ‘No somos nada’.

Finaliza la primera parte del
Ciclo Mestre Mateo, que
acercó el cine gallego hasta
ocho centros del exterior

GM
Público asistente a una de las proyecciones en el Centro Gallego de Las Palmas.

Emigración ha firmado sendos convenios de colaboración para la atención a gallegos de la ciudad

Miranda visita la Associação Recreio
dos Anciãos y la Casa de España de Río
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Publicada la lista
de los admitidos
y excluidos de
‘Conecta con
Galicia’

REDACCION, Santiago
La Secretaría Xeral de Emi-

gración ha publicado el listado
definitivo de los admitidos y
excluidos en el programa ‘Co-
necta con Galicia’ que lleva a
cabo este departamento de la
Xunta en colaboración con la
Dirección Xeral de Xuventude
de la Consellería de Política So-
cial. 

Este programa, que se reto-
ma tras tres años de suspensión
por causa de la pandemia, tiene
como objetivo posibilitar la
convivencia en Galicia de 60
jóvenes gallegos del exterior de
entre 16 y 17 años durante los
meses de julio y agosto.

La finalidad es que personas
nacidas en Galicia o descen-
dientes de emigrantes gallegos
vuelvan a tener contacto con la
realidad gallega y se propicie el
encuentro con sus familiares, lo
que supone para muchos de
ellos la primera posibilidad de
conocer físicamente la tierra de
sus ancestros y las generaciones
de la familia que quedaron en la
Galicia territorial.

‘Conecta con Galicia’ se de-
sarrollará en el albergue juvenil
de Gandarío (Bergondo, A Co-
ruña) en dos turnos de 30 parti-
cipantes cada uno: entre el 15 y
el 28 de julio y entre el 29 y el
11 de agosto.  En estas instala-
ciones, los participantes realiza-
rán diferentes actividades lúdi-
cas y deportivas, y se sumarán a
visitas culturales y también po-
drán conocer empresas punteras
ubicadas en diversos lugares de
Galicia.

El criterio de prelación, den-
tro de cada grado de parentesco,
sería el de mayor edad; de tener
la misma edad, el empate se re-
suelve por orden alfabético del
primer apellido y, de ser este
igual, por el segundo, a partir de
la letra resultante del sorteo que
tiene lugar anualmente en cum-
plimiento de lo dispuesto en el
Reglamento de selección de
personal de la Administración
autonómica.



Analizaron el trabajo en pro de la colectividad

Miranda se reunió
en Buenos Aires con
las entidades gallegas
en Argentina

REDACCION, Buenos Aires
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miranda,
acompañado del delegado de la
Xunta en Argentina, Alejandro Ló-
pez Dobarro, celebró, el pasado sá-
bado 1, en Buenos Aires una reu-
nión con las entidades gallegas en la
que se habló sobre la labor desarro-
llada por estos centros en los últi-
mos meses en pro tanto de los galle-
gos con mayores necesidades
sociales y económicas, como en el
campo de la pro-
moción de la cul-
tura gallega en
Argentina.

Miranda cen-
tró su interven-
ción ante los re-
presentantes de
los centros galle-
gos en Buenos
Aires dando las
gracias tanto a la
Delegación de la
Xunta como a las propias entidades
por el trabajo que se está desarro-
llando, ya que “somos conocedores
del mismo porque mantenemos
contacto constante con los centros y
sabemos de la importancia que su
labor tiene en una época de especial
turbulencia como es la actual, don-
de la inflación a nivel mundial está
pasando factura a muchas familias”.    

En este sentido, el secretario xe-
ral destacó que desde la Adminis-
tración autonómica se sigue apos-
tando por apoyar a las entidades en
su trabajo en el país del Cono Sur,
pero también por el retorno a Gali-

cia, recordando a las entidades la
importancia de dar a conocer entre
la colectividad las políticas de re-
torno que tiene en marcha la Xunta
de Galicia y que suponen un acom-
pañamiento integral ya desde el
propio país de residencia a las fa-
milias que quieren regresar y, en
especial, los programas que con-
forman la nueva ‘Estratexia Gali-
cia Retorna’, aprobada a comien-
zos de este año. 

Finalmente, Miranda también
animó a las enti-
dades a continuar
divulgando y
promoviendo la
cultura y la len-
gua gallegas, pa-
ra mantener las
tradiciones, recu-
perando las cele-
braciones cultu-
rales de la
colectividad, una
labor para la que

los centros gallegos continuarán
contando con el impulso y el apoyo
de la Xunta de Galicia.

Gala del Mes de Galicia
Ese mismo día, Antonio Rodrí-

guez Miranda asistió a la Gala del
Mes de Galicia que organizó el
Centro Galicia de Buenos Aires en
la sala Valle Inclán de la capital ar-
gentina. En el acto estuvo también
presente el delegado de la Xunta en
Argentina, Alejandro López Doba-
rro.

La fiesta, en homenaje a Galicia,

contó con la participación de las es-
cuelas de este centro, así como de
las agrupaciones del Colegio San-
tiago Apóstol de Buenos Aires. Las
escuelas de Música Celta y de Gai-

tas, las escuelas de cantareiras y el
grupo de danzas españolas comple-
taron las actuaciones.

El Centro Galicia de Buenos Ai-
res nació en el mes de julio del año

1979 para proyectar en la capital ar-
gentina la identidad gallega y pre-
servar en las generaciones futuras
los valores fundamentales de Ar-
gentina, Galicia y España. 

REDACCION, Santiago
El especial ‘Historias de ida e

volta’, un proyecto web realizado
por el Consello da Cultura Galega
(CCG) en colaboración con la Se-
cretaría Xeral de Emigración, llega
a junio documentando las acciones
filantrópicas de los indianos mari-
ñanos, que destinaron su fortuna a
la construcción de escuelas y a la fi-
nanciación de diversas obras públi-
cas. A principios del siglo XX, la
emigración gallega en América
unió sus esfuerzos para financiar
obras filantrópicas que contribuye-
ran a la mejora y al progreso cultu-
ral en sus lugares de origen. 

El especial muestra en 20 imá-
genes algunos de estos proyectos,
entre los que sobresalen los nume-
rosos centros educativos construi-
dos en diferentes parroquias de la
Mariña lucense. “De muchos es sa-
bido que la hermosura natural de la
comarca de A Mariña lucense se ve

reforzada por las edificaciones de
estilo indiano repartidas por sus 16
ayuntamientos”, comienza el espe-
cial ‘A pegada indiana na Mariña
lucense’, en el que se destacan al-
gunas construcciones como los
“suntuosos palacetes de arquitectu-
ra indiana” o las “pintorescas es-
cuelas”. Con Cuba y Argentina co-
mo destinos principales, la
colectividad mariñana emigrada al
otro lado del océano comenzó a re-
caudar el capital necesario para po-
ner en marcha diferentes proyectos
con los que acercar un mayor bie-
nestar a sus parroquias o ayunta-
mintos de origen.

“La construcción y el manteni-
miento de escuelas en que los más
pequeños y pequeñas recibirían la
formación educativa elemental”
fue uno de los objetivos principa-
les, continúa el especial.

La entrega número 30 de ‘Histo-
rias de ida e volta’ muestra algunos

de los centros educativos financia-
dos por las sociedades étnicas de
los emigrantes mariñanos residen-
tes en La Habana. Es el caso de la
escuela de Adelán en Alfoz o de la
de Magazos, promovidas por las
asociaciones Hijos del Valle de Oro
e Ilustrísima Sociedad de Vivero y
su Comarca, respectivamente.

Ambas entidades prestaron una
especial atención al fomento de la
cultura y la educación en sus villas
natales, por lo que dieron soporte
económico para la creación, el arre-
glo y el mantenimiento de otras
muchas escuelas a lo largo de toda
la Mariña. Es preciso destacar tam-
bién el papel del Centro de Benque-
rencia, Sociedad de Instrucción y
Recreo, que fundó en 1906 la es-
cuela del Canteiro en Barreiros, y el
de la asociación Círculo Habanero
de La Devesa, que construyó en
Santa Eulalia de A Devesa un edifi-
cio concebido para funcionar como

escuela de enseñanza primaria y
centro cívico. Además, desde Ar-
gentina, la sociedad microterritorial
Centro Hijos del Partido de Vivero
en Buenos Aires intervino econó-
micamente en la puesta en marcha
de un centro educativo para los ni-
ños y niñas de Xove.

El especial presta también aten-
ción a la figura de algunos india-
nos, como José María Fernández
Montenegro, Manuel Candia o Je-
sús Rodríguez Murias, que desti-
naron parte de su riqueza a la crea-
ción de escuelas en sus parroquias
natales. Se documenta la labor del
devesán Pedro Murias, quien “no
sólo destacó por formar parte de la
elite empresarial de la isla de Cu-
ba”, sino también por ser capaz de
crear un “centro de enseñanza pio-
nera, con el claro objetivo de acer-
car el adelanto agrícola a toda la
comunidad de origen”, explica la
entrega.

En ella, se muestran también los
palacetes y casonas construidos por
José Álvarez Fernández, José Gar-
cía Rodríguez o Carlos Couto Puli-
do, por reflejar el perfil de casas in-
dianas típicas de la Mariña lucense.
Además, también se incluye una
fotografía de la Torre dos Moreno,
palacete modernista de Ribadeo
promovido hacia 1915 por los her-
manos Pedro María y Juan Moreno
Ulloa, emigrantes de éxito en Ar-
gentina que dejaron una importante
huella filantrópica en su villa natal.
De hecho, según explica el espe-
cial, a través de sus donaciones se
financió la urbanización de la plaza
del Campo, la reparación y cons-
trucción de varias calles, la recons-
trucción de la capilla del Colegio
Sagrado Corazón y la instalación
del instituto de segunda enseñanza.

Complementan el especial una
fotografía del cementerio de Xerdiz
(Ourol), construido en 1908 con las
donaciones de los vecinos de la pa-
rroquia residente en Cuba; una ima-
gen del mercado municipal de Ri-
badeo, financiado por Ramón
González Fernández, y otras en que
aparecen el empresario José Louro
junto con sus empleados, el indiano
Francisco Maseda con su familia y
la maestra de la escuela de Burela
Carmen Iravedra con sus alumnas.

Estos emigrantes destinaron fortunas a la construcción de escuelas y a financiar obras públicas

El especial ‘Historias de ida e volta’ documenta
la filantropía de los indianos mariñanos

GM
Antonio Rodríguez Miranda confraterniza con los responsables de las entidades gallegas que acudieron a la cita.

GM
Antonio Rodríguez Miranda asiste, en primera fila, a una de las actuaciones del espectáculo en el Centro Galicia.

Recordó a las entidades
la importancia de dar a

conocer entre la
colectividad las

políticas de retorno que
desarrolla la Xunta 
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De este modo, y dada la buena
acogida que tuvieron en años pa-
sados las acciones ejecutadas a
través de esta asociación con los
becarios gallegos retornados BE-
ME (Bolsa Excelencia Mocidade
Exterior), se vuelve a establecer
un marco de colaboración entre
las entidades firmantes para de-
sarrollar acciones de difusión,

acompañamiento, información y
formación dirigidas a las perso-
nas gallegas que residan en el ex-
terior, así como las que retornen a
la Comunidad autónoma gallega. 

La Secretaría Xeral de Emi-
gración continúa así la colabora-
ción con esta entidad para ofrecer
a las personas emigrantes retor-
nadas a Galicia la mayor cobertu-

ra posible en su proceso de adap-
tación a la sociedad gallega, es-
pecialmente en el caso de los be-
carios del programa BEME. De
hecho, esta asociación se consti-
tuyó en 2019 por becarios de la
primera promoción de este pro-
grama y continúa creciendo con
los nuevos becarios que llegan
cada año.

GM
Raúl Barrantes, presidente de Ajerga, y Antonio Rodríguez Miranda, durante la firma del convenio.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración publicó el pasado 26 de
junio el listado con la puntuación
provisional de personas admiti-
das y suplentes, así como el lista-
do de excluidas de las BEME
(Bolsas Excelencia Mocidade
Exterior). 

Más de 600 universitarios ga-
llegos del exterior se interesaron
por esta ayuda, que cuenta con
250 plazas, para el estudio de un
máster en una de las tres universi-
dades gallegas el próximo curso.

Esta será la séptima edición
de las becas BEME, que cuenta

con un presupuesto que asciende
en 2023 hasta los 2,3 millones
de euros, 150.000 euros más que
en la pasada convocatoria, con
el fin de aumentar las cuantías
asignadas a los beneficiarios pa-
ra paliar los efectos de la infla-
ción que se está registrando a ni-
vel mundial.

Con esta iniciativa, se impulsa
la captación de universitarios ga-
llegos de currículo brillante, resi-
dentes en el extranjero y con una
titulación de grado, licenciatura,
ingeniería o arquitectura, que po-
drán cursar estudios de máster en

alguna de las tres universidades
gallegas.

El objetivo de estas becas es
que estos jóvenes puedan com-
pletar su formación universitaria,
lo que les podría permitir quedar-
se a trabajar y vivir en Galicia.

La beca, cuyo importe va de
los 7.500 a los 12.000 euros (se-
gún la persona beneficiaria pro-
ceda de Europa o del resto del
mundo y según el número de cré-
ditos a realizar), se destina a cu-
brir los gastos de matrícula, viaje,
alojamiento y manutención en la
Galicia territorial. 

Listado de admitidos y suplentes de las becas

El departamento que dirige Miranda destina 15.000 euros a la entidad

Emigración renueva la colaboración
con Ajerga para integrar a los
beneficiarios de las becas BEME

REDACCIÓN,, Santiago
El secretario xeral de Emigración, Antonio Ro-
dríguez Miranda, renovó el acuerdo con la Aso-
ciación de Jóvenes Emigrantes Retornados en
Galicia (Ajerga), lo que permitirá a la entidad
disponer de 15.000 euros para financiar los gas-

tos derivados de la ejecución de acciones de ase-
soramiento a jóvenes retornados, organizar ac-
tividades culturales y sociales, así como difundir
y promocionar las mismas en Galicia con el ob-
jetivo de ofrecer a los que retornan la mayor co-
bertura posible en su proceso de adaptación.

REDACCIÓN,, Santiago
La Secretaría Xeral de Emi-

gración abrió el plazo para la par-
ticipación en el programa de ocio
‘Conecta Voluntariado Galicia’,
que ofrece 20 plazas a jóvenes ga-
llegos residentes en el exterior de
entre 21 y 30 años para que pue-
dan conocer Galicia a través de
actividades que se desarrollarán
en el campo de voluntariado del
Castro de Viladonga, en Castro
de Rei, Lugo, entre el 8 y el 19 de
septiembre.

El programa se realiza con la
colaboración de la Consellería de
Política Social e Xuventude, así
como con la Dirección Xeral de
Patrimonio Cultural de la Conse-
llería de Cultura e Educación.

Esta iniciativa tiene como ob-
jetivo promover los lazos con Ga-
licia mediante actividades de co-
laboración desinteresada y
voluntaria a través de trabajos di-
versos en la búsqueda de un ma-
yor conocimiento de nuestra cul-
tura, de la mejora ambiental de
nuestro entorno y de la recupera-
ción del patrimonio cultural. El
plan del trabajo se complementa
con un programa con actividades
de convivencia, formación y
tiempo libre.

En total, se ofertan 20 plazas,
distribuidas entre los diferentes
países con mayor presencia de
colectividad gallega. 

Los interesados deberán pre-
sentar sus solicitudes a través de
la sede electrónica de la Xunta o
de las entidades colaboradoras
en los distintos países: las dele-
gaciones de la Xunta en Buenos
Aires y Montevideo, la Peña Ga-
llega de la Casa de España de
Río de Janeiro, la Sociedad His-

pano Brasilreira de Socorros
Mútuos y Beneficiencia Rosalía
de Castro en Santos, la Asocia-
ción Cultural Caballeros de San-
tiago en Salvador de Bahía, la
Federación de Sociedades Galle-
gas en La Habana, la Hermandad
Gallega de Venezuela en Cara-
cas y en los registros de los con-
sulados de España.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración tiene como uno de sus
objetivos promover la participa-
ción de la colectividad gallega
en el exterior en la vida cultural
y social gallega, el desarrollo de
actividades culturales, de accio-
nes solidarias y tiempo libre diri-
gidas a la juventud del exterior,
así como el fomento de la parti-
cipación de los jóvenes descen-
dientes de gallegos en los pro-
gramas y servicios a favor de la
juventud.

La iniciativa, para muchos de
ellos, supone la primera posibili-
dad de conocer físicamente la tie-
rra de sus ancestros, y las genera-
ciones de la familia que se
quedaron en Galicia.

La Secretaría Xeral de Emi-
gración se hará cargo de la orga-
nización del viaje, de los trasla-
dos de los participantes y coste de
los billetes desde el lugar de resi-
dencia de estas personas, así co-
mo de los desplazamientos terres-
tres, alojamiento y manutención
en Galicia.

El plazo de presentación de so-
licitudes, que se abrió el pasado
24 de junio, finaliza el próximo
24 de julio. Más información en
el siguiente enlace: https://emi-
gracion.xunta.gal/es/actividad/li-
nea-de-ayuda/conecta-volunta-
riado-galicia-2023

Para jóvenes del exterior entre 21 y 30 años

Abierta la convocatoria 
de 20 plazas de ‘Conecta
Voluntariado Galicia’

GM
Rodríguez Miranda, durante la visita a los participantes de anteriores
convocatorias de ‘Conecta Voluntariado Galicia’.

REDACCIÓN,, Santiago
El secretario xeral de Emigra-

ción de la Xunta, Antonio Rodrí-
guez Miranda, recibió el pasado
día 22 a Vera Cintia Álvarez,
cónsul de Brasil en Madrid y ga-
llega de origen, quien, durante su
visita a Santiago de Compostela
para establecer contacto con re-
presentantes del Gobierno auto-

nómico gallego, quiso analizar
con el responsable del departa-
mento autonómico de Emigra-
ción las políticas de apoyo de la
Xunta de Galicia a los gallegos
del exterior. 

La diplomática brasileña y el
secretario xeral de Emigración
también intercambiaron informa-
ción sobre la situación de la co-

lectividad gallega en Brasil, des-
tacando Álvarez que, precisa-
mente, su familia es originaria de
Ribadavia. 

Brasil cuenta con la segunda
mayor colectividad gallega del
mundo. Alrededor de 50.333 ga-
llegos residen en ese país latinoa-
meriano, lo que lo sitúa por detrás
solo de Argentina.

La cónsul de Brasil en Madrid se interesa por
las políticas de apoyo a los gallegos del exterior

GM
Antonio Rodríguez Miranda y Vera Cintia Álvarez, durante su encuentro.
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REDACCION, Hamburgo
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez
Miranda, visitó, el pasado 23 de
junio, la nueva sede de la Aso-
ciación Cultural Galega de
Hamburgo.

La entidad cambió de locali-
zación con el objetivo de mejo-
rar la atención a los gallegos re-

sidentes en esta localidad ale-
mana. En estos momentos, el
nuevo local tiene muy avanza-
das las obras de reforma.

Miranda cumplió así con la
promesa que realizó a este co-
lectivo hace unos meses, duran-
te la reunión que mantuvo con
las entidades gallegas en Ale-
mania, en la que les trasladó las

novedades relativas a la ‘Estra-
texia Galicia Retorna’, así co-
mo el centenar de iniciativas
que se recogen en la misma pa-
ra facilitar el regreso de los ga-
llegos del exterior a Galicia
hasta 2026. La nueva sede de la
Asociación Cultural Galega de
Hamburgo se encuentra en
Stresemannstrasse 375.

GM
Antonio Rodríguez Miranda, junto a los directivos de la Asociación Cultural Galega de Hamburgo.

La nueva ubicación permite mejorar la atención a los gallegos de la ciudad

El secretario xeral de Emigración
visitó la nueva sede de la Asociación
Cultural Galega de Hamburgo

REDACCION, Londres
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, asistió a la romería por el tra-
dicional Día de Galicia que
organiza el Centro Galego de
Londres en el Instituto Vicente
Cañada Blanch de la capital bri-
tánica, que de este modo se recu-
pera tras el paso de la pandemia. 

El responsable del departa-
mento autonómico de Emigra-
ción destacó la labor de la colec-
tividad gallega por mantener
viva la cultura y las costumbres
entre las nuevas generaciones

“en un país como es Reino Uni-
do, que es uno de los países euro-
peos con mayor tradición de ga-
llegos residentes. Se trata de una
celebración de encuentro que
une a toda nuestra colectividad
en Londres”.

El acto contó con diversas ac-
tuaciones musicales, como la
Banda de Gaitas del Centro Ga-
lego. También se desarrolló una
comida de confraternidad a la
que asistieron varios miles de
miembros de la comunidad ga-
llega y española en la capital bri-
tánica. 

El secretario destacó la labor de la colectividad

El Día de Galicia en Reino
Unido, que organizó el Centro
Galego, contó con Miranda

GM
Rodríguez Miranda conversa con algunos participantes en el Día de Galicia.

REDACCION, Santiago
El secretario xeral de Emi-

gración, Antonio Rodríguez Mi-
randa, recibió en su despacho, la
semana pasada, al presidente de
la Fundación Nosa Terra de Pa-
namá, Ricardo Gago, quien le
trasladó los avances en la ejecu-
ción del memorial que recordará
la labor de los más de 12.000
gallegos que participaron en la
construcción del Canal de Pana-
má, que permite la conexión en-

tre el océano Atlántico y el Pa-
cífico.

La idea de la construcción de
este memorial llegó de la mano
de la Fundación Nosa Terra y la
primera palada del monumento
fue realizada en el mes de abril
de este año por el presidente de
la Xunta, Alfonso Rueda.

En estos momentos continúa
la ejecución de este grupo escul-
tórico, obra de Gonzalo Sánchez
Mendizábal. 

Se reunió con el presidente de la Fundación Nosa Terra

Miranda conoce los avances del
memorial que recordará a los
gallegos del Canal de Panamá

GM
Antonio Rodriǵuez Miranda y Ricardo Gago, durante la reunión en Santiago.

REDACCION, Cuxhaven 
El secretario xeral de Emigra-

ción, Antonio Rodríguez Miran-
da, asistió, el pasado 24 de junio, a
la 46ª Fiesta de la Primavera de
Cuxhaven, organizada por el Cen-
tro Gallego asentado en las orillas
del Mar del Norte.

Miranda les felicitó por el éxito
alcanzado tanto en la asistencia de
público como en la calidad de las

actuaciones de los diferentes gru-
pos folclóricos gallegos asistentes
y de la cantante gallega Lucía Pé-
rez.

A esta fiesta asistió, entre otras
autoridades, la teniente alcalde del
Ayuntamiento, Christina Babacé,
muy vinculada al mundo de la
emigración, ya que nació en Nue-
va York, hija de alemanes emigra-
dos a Estados Unidos. Miranda

agradeció el trabajo desarrollado
por la colectividad gallega de esta
villa, hermanada con la de Vilano-
va de Arousa, para que esta fiesta
pueda continuar desarrollándose
todos los años “de manera que
nuestra cultura, nuestras músicas
y nuestros sonidos puedan inundar
las calles de Cuxhaven y darse a
conocer entre la población de esta
hermosa localidad”.

Está organizada por el Centro Gallego de esa ciudad alemana

Miranda felicita a los gallegos en Cuxhaven
por el éxito de su 46ª Fiesta de la Primavera

GM
Antonio Rodríguez Miranda, junto a responsables del Centro Gallego de Cuxhaven, durante la Fiesta.
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Rueda también incidió en la
‘Estratexia Galicia Retorna’ co-
mo una apuesta de país, que está
siendo un auténtico modelo a se-
guir por el resto de comunidades
españolas, para que los gallegos
del exterior tengan facilidades pa-
ra regresar a estudiar o trabajar en
Galicia. 

En la misma
línea, el titular
de la Xunta ase-
guró que la Co-
munidad tam-
bién está
facilitando la
llegada de
aquellos que
quieren generar
riqueza y empleo. “Hace mucho
tiempo que dejamos el tópico de
la Galicia del retraso. Hoy somos
la Galicia potente”, aseveró.
Prueba de esa fortaleza, agregó,
es la veintena de proyectos indus-
triales de gran capacidad tractora

que se vieron atraídos por la esta-
bilidad, la agilidad administrativa
y los incentivos para instalarse en
Galicia. “Nuestro modelo econó-
mico funciona, por eso en 2023
creceremos por encima de lo pre-
visto y en 2024 por encima del
2%”, manifestó. 

Rueda expli-
có, por otra par-
te, que cada vez
son más los vi-
sitantes que es-
tán entendiendo
que “Galicia
está de moda”.
Después de que
las cifras turís-
ticas hubieran

batido récords en el doble Año
Santo, subrayó que a estas alturas
de 2023 están acudiendo a la Co-
munidad más peregrinos y turis-
tas que en el año anterior. “A los
que busquen naturaleza, calidad,
gastronomía, tranquilidad... Sólo

les puedo decir que Galicia sienta
bien. Si no lo saben ya, animo a
probarlo”, invitó el presidente. 

El titular de la Xunta señaló
igualmente que Galicia también
apuesta por convertirse en el me-
jor lugar donde vivir y formar una
familia, a través de medidas como
la gratuidad de las escuelas infan-
tiles, la excelencia educativa o la
empleabilidad de la Formación
Profesional, sobre todo la dual. 

A los premiados
Durante su intervención, Rue-

da tuvo palabras de reconoci-
miento para los gallegos que lle-
garon a Cataluña con poco
equipaje, pero llevaron consigo a
Galicia, y legaron a sus descen-
dientes una múltiple pertenencia.
“Sois gallegos y catalanes sin de-
jar de pertenecer a España y a Eu-
ropa. Es una forma de estar en el
mundo a la gallega”, señaló. 

Acerca de los premiados, re-
cordó que el éxito de la oncóloga
Marisol Soengas en la investiga-
ción contra el cáncer será el de to-
da la sociedad, manifestó que el
fútbol está en deuda permanente
con el papel pionero de Verónica
Boquete y agradeció a Carlota
Corzo, cofundadora de la firma
Lazzaro, su trabajo para mejorar
la fortaleza económica y tecnoló-
gica de las ONG. Además, reco-
noció a José María Froiz la capa-
cidad para distribuir la calidad de
los productos gallegos a través de
una cadena de supermercados ga-
llega y a la galleguidad siempre
presente en Victoria Prego, perio-
dista considerada voz de referen-
cia en la Transición. Finalmente,
calificó a la Federación de Alz-
héimer de Galicia (FAGAL) co-
mo un ejemplo de una sociedad
que cuida de sí misma e incidió
en el enorme éxito, gallego y na-
cional, del actor Luis Zahera. 

GM
El presidente de la Xunta, Alfonso Rueda, posa con dirigentes de Aegacat y los premiados de este año.

REDACCION, Barcelona
El presidente de la Xunta, Alfonso Rueda,
destacó, el pasado viernes 30, el “Novo Re-
xurdimento” de una Galicia dispuesta a re-
cibir con las puertas abiertas a todos los

que deseen vivir, visitar o invertir en ella.
Una Comunidad, afirmó, que, gracias al es-
fuerzo de los gallegos que la construyeron
desde dentro y desde fuera, pasó de ser una
tierra de despedidas a una tierra de bienve-

nidas. Rueda hizo estas consideraciones en
el acto de entrega de los Títulos de Excelen-
cia Gallega 2023 de la Asociación de Em-
presarios Gallegos de Cataluña (AEGA-
CAT) en Barcelona.

REDACCION, Madrid
La compañía de gestión inte-

gral de Recursos Humanos Nor-
tempo ofreció, en colaboración
con la Asociación de Empresarios
Gallegos de Madrid (Aegama),
un evento en la Casa de Galicia
en Madrid sobre el talento global
sin condiciones de origen, territo-
rio o cultura.

El director de la Casa de Gali-
cia, Juan Serrano, participó en es-
te ciclo ‘Encuentros con Talento’,

que incluyó una mesa de debate
que tuvo como referente el talen-
to como motor de cambio en las
organizaciones. Moderado por el
director general de Transforma-
ción y Desarrollo de Grupo Nor-
tempo, Guillermo Pérez, el colo-
quio contó con la visión experta
del fundador y CEO de Trivu, Pa-
blo González Ruiz de la Torre; la
presidenta de la Fundación ASTI,
Verónica Pascual; y el CEO de
Nukloo y TempoDriver, Diego

Carbajosa.
Durante la mesa redonda se

dieron las claves para que las em-
presas den respuesta a los actua-
les desafíos del talento, entre
ellos el empleo, el liderazgo, la
formación integral y las habilida-
des técnicas y blandas de manera
transversal.

Participó también en la jorna-
da, Irene Villa, comunicadora y
psicóloga, cuyo lema de cabecera
es ‘Saber que se puede’.

Con un debate sobre el talento como motor de cambio en las organizaciones

Nortempo y Aegama organizaron un
evento en la Casa de Galicia en Madrid
para hablar de talento sin fronteras

GM
Irene Villa fue la invitada especial en esta jornada.

En el acto de entrega de los Títulos de Excelencia Gallega 2023 de la AEGA-CAT

Rueda señala que Galicia acoge a todos los
que quieran visitar, vivir o invertir en ella
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A Toxa acoge el
IX Encuentro
de Empresarios
Gallegos en el
Mundo

REDACCION, Vigo
La Asociación de Empresa-

rios Gallegos en Madrid (Aega-
ma) organiza este miércoles 5 de
julio en A Toxa el IX Encuentro
Internacional de Empresarios
Gallegos en el Mundo en que se
ofrecerán diferentes charlas y se
entregarán los premios a los em-
presarios del año.

La jornada comenzará a las
9:30 horas con la entrega de
acreditaciones, seguida de la
bienvenida por parte del presi-
dente de Aegama, Julio Lage,
que estará acompañado de auto-
ridades de la Xunta.

A las 10:30 horas comenzará
la mesa redonda con la consulto-
ra Deloitte sobre ‘Retos y opor-
tunidades en el talento: Tenden-
cias globales y análisis de las
generaciones y su inquietud la-
boral’. A las 11:30 horas la em-
presa Inetum ofrecerá la ponen-
cia ‘La inteligencia artificial y
Chat GPT: ¿Un aliado o una
amenaza?’. A las 12:00 horas
habrá otra mesa redonda con
Deloitte sobre ‘Transición Ener-
gética: Un nuevo entorno para
las empresas’. A continuación,
será el turno de la ponencia de
Ramón Casilda Béjar sobre ‘In-
versiones y empresas españolas
en América Latina. Nueva polí-
tica económica internacional de
España hacia América Latina
para el siglo XXI’.

El país invitado en esta edi-
ción es República Dominicana y
por eso, a las 13:15 horas, se ha-
blará sobre los retos y oportuni-
dades en el país caribeño.

La clausura será a las 14:00
horas, seguido de una comida y
‘networking’.

A partir de las 20:00 horas y
bajo la presidencia del presiden-
te de la Xunta, Alfonso Rueda,
se entregará el premio al empre-
sario gallego en el exterior a José
Manuel Rodríguez Lomba, pre-
sidente fundador de los hiper-
mercados Olé; y el premio al
empresario gallego en Galicia a
Manuel Gómez-Franqueira Ál-
varez, presidente del Grupo Co-
ren.

“Hace mucho tiempo
que dejamos el tópico de

la Galicia del retraso.
Hoy somos la Galicia
potente”, dijo Rueda



Un país se puede conocer des-
de el aire, por carretera o hacien-
do un recorrido por sus senderos,
lo que favorece una mayor apro-
ximación al paisaje, a sus habi-
tantes y también a sus costum-
bres. Adentrarse en los senderos
de Galicia es cada vez más una al-
ternativa vacacional y desde el
Gobierno gallego se trabaja para
poner a disposición del viajero
una amplia oferta de rutas que
permitan recorrer la comunidad
autónoma de este a oeste y de
norte a sur.

Entre las iniciativas más re-
cientes destaca la actualización
de la guía de senderismo que lle-
va por nombre ‘Sendas’, una pu-
blicación de 258 páginas que
constituye una de las mejores he-
rramientas para descubrir aquello
que no se conoce. En la presente
edición incluye 57 caminos más
que la anterior, por lo que la cifra
alcanza un total de 122 rutas ho-
mologadas por la Federación Ga-
lega de Montañismo, de las que
tres son senderos de gran recorri-
do y 119 de pequeño recorrido.

Los primeros, identificados
por señales de color rojo y con las
siglas GR, muestran un recorrido
por la panorámica de Vigo
(GR53), con 39,9 kilómetros; el
Camiño de Santiago (GR65), que
abarca 157 kilómetros; y el cami-
no por el rural de Galicia (GR94),
que comprende
126 kilómetros.
Se trata de itine-
rarios peatona-
les de gran lon-
gitud, formados
por la conexión
de caminos, cal-
zadas, pistas y
cualquier tipo
de vía de comu-
nicación no apta para vehículos a
motor.

Estas rutas, que atraviesan po-
blaciones en las que poder apro-
visionarse o alojarse, pretenden
enlazar comarcas interesantes e
incluso cruzan autonomías y pa-
san de un país a otro.

Los denominados senderos pe-
queños, señalizados en tono ama-

rillo y con el distintivo PR-G son
rutas de ámbito local, con un tra-
zado inferior a 50 kilómetros,
que, normalmente, pueden reco-
rrerse en menos de dos días. Al-

gunos parten
de un GR para
acercarse a
puntos de valor
paisajístico, ar-
quitectónico o
cultural. Mu-
chos de estos
recorridos co-
mienzan y re-
matan en el

mismo punto, por lo que pueden
recibir el nombre de Senderos
Circulares. También se engloban
bajo este epígrafe los Senderos
Ecológicos que, de poca longitud
y con inicio y final en el mismo
punto, recorren espacios de gran
valor natural, aptos para la divul-
gación de temas relacionados con
la naturaleza.

Los senderos que se separan
en su trazado del GR o del PR-G
principal y se unen de nuevo des-
pués de cierto recorrido mantie-
nen la misma denominación, se-
guida de un número.

También se señalizan las deri-
vaciones, que son rutas que par-
ten de un sendero para teminar en
un pueblo, una estación o una cu-
riosidad natural, lo que obliga a
retornar por el mismo camino. La
señal en estos casos es la misma
que para los GR y los PR-G, pero
atravesada por una barra diagonal
en blanco.

La señalización informa sobre
continuidad del sendero, cambio
de dirección, mala dirección, la
baliza identificativa del sendero y
la fecha que marca la dirección.

La guía, que detalla cada uno
de los caminos, ofrece informa-
ción sobre la severidad del reco-
rrido, la orientación, la dificultad
que entraña o el esfuerzo necesa-

rio, a través del sistema MIDE, un
método que valora de 1 a 5 puntos
los problemas que puede deparar
la ruta.

Asimismo, describe detallada-
mente las ca-
racterísticas de
cada uno de los
senderos, con
fotografías, un
mapa de situa-
ción a escala,
así como las co-
ordinadas de
inicio y final de
ruta. Todo ello
desarrollado en dos páginas por
cada sendero. También incluye
explicaciones sobre los aspectos
más destacables de cada uno de
ellos, así como de los servicios de
que dispone, las conexiones con
otros caminos homologados y la
información MIDE. Además, a
través de esta guía, el viajero pue-
de conocer los tramos de sendero

practicables a caballo o en bici-
cleta de montaña.

La información se completa
con datos sobre las comunicacio-
nes y sobre la toponimia del lugar
con las direcciones de las oficinas
de turismo en las principales ciu-
dades de Galicia y en Madrid y
con los teléfonos para conocer el
estado del tiempo.

Mapa interactivo
En el apartado ‘Sendas para

descubrir un país’, de la página
web de Turismo de Galicia, se
permite localizar todos los cami-
nos, abriendo el mapa interactivo
y descargando la aplicación, que
hace posible conocer los senderos
oficialmente homologados de
Galicia, con una pequeña descrip-
ción de la ruta y su visualización
sobre Google Earth (con posibili-
dad de recreación en 3D).

Los planos de cada una de las
rutas pueden descargarse desde el
dispositivo móvil inteligente y
grabarse previamente en la me-
moria del teléfono o utilizar el
dispositivo en modo ‘on-line’.

Sendas y pistas forestales, an-
tiguos caminos de carros, cami-
nos reales heredados de la época
romana, laberínticos senderos en
las orillas de los ríos, sierras y
montañas se hallan a disposición
del viajero que emprende el cami-

no con una as-
piración depor-
tiva o de ocio.

Entre las re-
comendaciones
que la guía re-
coge figuran las
que aluden a in-
teresarse por la
i n f o r m a c i ó n
meteorológica

–bien a través de los periódicos y
emisoras de radio o por internet o
mediante los teléfonos de infor-
mación meteorológica–, y a pro-
curarse la vestimenta adecuada
para la práctica del senderismo,
así como de bebida abundante,
comida energética, una linterna,
un silbato y un pequeño botiquín
de primeros auxilios.

GM
Galicia dispone de tres grandes rutas y 119 de corto recorrido para conocer el territorio a pie, en bicicleta o a caballo.

REDACCION, Santiago
La Xunta, a través del organismo Turis-
mo de Galicia, reeditó este año su guía
de senderismo, titulada ‘Sendas’, para
poner a disposición del viajero informa-

ción general y detallada de cada una de
las rutas homologadas por la Federación
Gallega de Montañismo que pueblan el
territorio autonómico. Un total de 57 se
añadieron este año a la lista, que eleva a

122 el número de rutas de pequeño y
gran recorrido a disposición del viajero.
A través de la guía, el caminante se pue-
de informar de sus características, entre
las que se incluyen los kilómetros, el gra-

do de dificultad, nomenclatura, símbo-
los, así como del sistema MIDE, relacio-
nado con la comunicación entre excur-
sionistas para evaluar las exigencias
técnicas y físicas de los recorridos.

La guía ‘Sendas’ ofrece información general y detallada de cada una de las rutas marcadas dentro de la geografía gallega

Galicia eleva a 122 los caminos homologados
para la práctica de senderismo por su territorio

GM
Los molinos están entre los atractivos que contemplan los senderos.

GM
Balizas y señales marcan la ruta.

GM
Los paneles informativos ayudan al viajero a situarse en el terreno.

‘Sendas’ ofrece en sus
268 páginas una de las
mejores herramientas

para la práctica de
senderismo en Galicia

Entre las
recomendaciones están
conocer las condiciones
climatológicas y utilizar

ropa adecuada
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Arriondas dedica
un mes a la huella
indiana dejada por
los emigrantes de
ese concejo

REDACCION, Oviedo
La Asociación de Profesio-

nales del Comercio de Arrion-
das presentó los actos incluidos
en el programa del ‘Julio India-
no’, un mes que estará dedicado
íntegramente a la huella indiana
dejada por los emigrantes del
concejo en la localidad de
Arriondas.

Los días grandes de este ‘Ju-
lio Indiano’ serán los jueves 7,
14, 21 y 28, fechas que contarán
con eventos paralelos y com-
plementarios a la actividad co-
mercial. Entre otras cosas, ha-
brá Mariachis, Festival de
Habaneras, a cargo de la Coral
Polifónica de Arriondas, y un
concierto de la Joven Orquesta
de Arriondas, entre otras actua-
ciones musicales.

El programa se completará
con talleres de azabache, cuenta
cuentos, títeres, crochet y al-
fombras o exhibiciones de ta-
llas de madera y azabache en
vivo. Cada jueves tendrá un lu-
gar diferente de ubicación: Pla-
za de La Peruyal, Paseo-Calle 2
de Abril, Plaza García Dory y
Parque de la Llera. Y para rei-
vindicar esta conmemoración,
Fran Longoria ha grabado un
spot publicitario para la peque-
ña pantalla autonómica.

Los asistentes a la presenta-
ción de la semana pasada, entre
los que se encontraba el Cronis-
ta Oficial del Concejo, Fran Ro-
zada, acudieron ataviados para
la ocasión, con ropas de colores
blanco y pastel, muy de la épo-
ca indiana.

Xune Andrade, Luis Alberto Martínez y Ramona Martínez elaboraron un menú degustación

Asturias muestra el potencial de la
marca ‘Cocina de Paisaje’ en Sevilla

“Una cocina pegada a la tie-
rra, enraizada en la tradición, pe-
ro con una visión abierta, cos-
mopolita y contemporánea que
ha cristalizado en una de las es-
cenas gastronómicas más intere-
santes de España”, afirmó Blan-
co ante los 25 profesionales
asistentes, entre los que se en-
contraban comunicadores del
sector turístico y gastronómico –
dos de ellos internacionales–,
además de agentes de viaje sevi-
llanos.

Tres chefs embajadores de
‘Cocina de Paisaje’ participaron
también en la presentación: Xu-
ne Andrade, del Restaurante
Monte (1 estrella Michelin),
Luis Alberto Martínez, de Casa
Fermín (2 soles Repsol) y Ra-
mona Menéndez, de Casa Belar-
mino (Club de Guisanderas),
que sorprendieron a los asisten-
tes con elaboraciones inspiradas
en los sabores del Cantábrico, el
monte y la huerta asturiana.

‘Cocina de Paisaje’ es la mar-
ca con la que Asturias está posi-
cionando su gastronomía para
competir a través de la integra-
ción del paisaje, los productos y
restaurantes, en una misma iden-
tidad. La marca nace con el fin
de apoyar y dar difusión a la gas-

tronomía del Principado, un pro-
ducto turístico estratégico para
captar turistas con poder adqui-
sitivo durante todo el año.

El plan de posicionamiento
de Turismo gastronómico ha lle-
vado la marca ‘Cocina de Paisa-
je’ a destacados foros y eventos
temáticos del sector, como Ma-
drid Fusión, la gala The World
50Best Restaurants, Alimentaria

o San Sebastián Gastronómika.
También se ha consolidado la
organización en Asturias del
Congreso Internacional de Gas-
tronomía, Mujeres y Medio Ru-
ral FéminAS, y se ha acogido a
la guía Michelín y a numerosos
periodistas nacionales e interna-
cionales para la organización de
viajes de conocimiento y rutas
gastronómicas.

Fruto del trabajo de promo-
ción realizado, la gastronomía
aparece ya como la segunda
motivación principal para esco-
ger Asturias como destino –so-
lo por detrás de la naturaleza–,
según el último informe de Da-
tos estadísticos de Perfiles Tu-
rísticos del Principado de Astu-
rias, referido al primer
cuatrimestre del año.

REDACCION, Sevilla
El Gobierno de Asturias ha presentado su
plan de posicionamiento gastronómico ‘Co-
cina de Paisaje’ en un encuentro con perio-
distas, comunicadores y agentes de viajes

andaluces, celebrado, el pasado día 28, en la
Escuela Superior de Hostelería de Sevilla
con el objetivo de promocionar Asturias y
su conexión directa con el aeropuerto sevi-
llano. La viceconsejera de Turismo, Gracie-

la Blanco, destacó los valores de Asturias
como territorio gastronómico y el talento
culinario con el que cuenta, así como la vin-
culación de la cocina asturiana con la natu-
raleza y la calidad del producto.

AM
‘Cocina de Paisaje’ reunió a periodistas, comunicadores y agentes de viajes andaluces.

La Unesco evaluará la candidatura

La cultura sidrera asturiana
puede llegar a ser Patrimonio
Mundial Inmaterial

REDACCION, Oviedo
La Unesco evaluará el expe-

diente de la candidatura de la
cultura sidrera asturiana para ser
Patrimonio Mundial Inmaterial
dentro de su ciclo 2023-2024.

La organización ha comuni-
cado al Gobierno de Asturias
que la candidatura de la cultura
sidrera estará entre los 55 aspi-
rantes que se valorarán en el
próximo periodo. La decisión
final sobre la inclusión en la
Lista Representativa del Patri-
monio Mundial Inmaterial se
conocerá a finales del próximo
año.

El expediente técnico es fru-
to de más de nueve años de trá-
mites que se iniciaron con los
preparativos para la declaración
de la cultura sidrera como Bien
de Interés Cultural Inmaterial en
2014. El Principado presentó el

expediente después de que el
Consejo de Patrimonio Históri-
co Español eligiera la candida-
tura de la cultura sidrera asturia-
na como representante española
para entrar a formar parte de
Lista Representativa del Patri-
monio Mundial Inmaterial de la
Unesco. 

Un grupo de trabajo consti-
tuido por el Principado, repre-
sentantes de la Denominación
de Origen Protegida (DOP) Si-
dra de Asturias, antropólogos,
historiadores y estudiosos se ha
encargado de revisar y dar for-
ma al expediente técnico defini-
tivo de la candidatura desde el
pasado noviembre, cuando el
Consejo de Patrimonio Históri-
co Español acordó que la cultura
sidrera asturiana fuese la candi-
datura que España presentaría
en 2022.

REDACCION, Oviedo
La consejera de Presidencia,

Rita Camblor, ha anunciado que
la Escuela de Asturianía del
Principado llevará el
nombre de Begoña Se-
rrano, ex directora gene-
ral de Emigración falle-
cida recientemente tras
una larga enfermedad.

Rita Camblor hizo
ese anuncio durante la
intervención en el acto
de entrega de los galar-
dones ‘Mierenses en el
Mundo’. 

Camblor, que ha feli-
citado a la asociación
Mierenses en el mundo
por su labor como “ne-
xo, punto de encuentro y
referencia para todos los
mierenses”, ha destaca-
do la trayectoria de Be-

goña Serrano y su entrega y
compromiso con la emigración
desde “la cercanía y la humildad,
algo que queremos dejar patente.

Por ello, la Escuela de Asturianía
del Principado pasará a llamarse
Escuela de Asturianía Begoña
Serrano”.

Intervino en la entrega de los galardones ‘Mierenses en el Mundo’

La consejera Rita Camblor anuncia que
la Escuela de Asturianía del Principado
llevará el nombre de Begoña Serrano
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La consejera, con directivos y premiados en el acto de ‘Mierenses en el Mundo’.



REDACCION, Tenerife
El Gobierno de Canarias ha re-

alizado tres resoluciones de ayu-
da humanitaria este año, brindan-
do un apoyo vital a los canarios
residentes en Cuba. Estas ayudas
se han vuelto cada vez más nece-
sarias debido a las difíciles condi-
ciones que enfrentan los canarios
en la isla caribeña.

En comparación con el año pa-
sado, el número de ayudas huma-
nitarias concedidas ha experi-
mentado un aumento
significativo. En 2022, se otorga-
ron algo más de 340 ayudas a los
canarios residentes en Cuba. Sin
embargo, gracias al compromiso
asumido por el presidente del Go-
bierno de Canarias, Ángel Víctor
Torres, después de su visita a los
canarios en Cuba, se ha logrado
ampliar el número de beneficia-
rios. Para este año, se comprome-
tió que 1.500 personas sean bene-
ficiarias de estas ayudas, lo que
representa un importante aumen-
to en comparación con años ante-
riores.

Según el director general de
Emigración del Gobierno de Ca-
narias, Manuel Rodríguez Santa-
na, en los primeros meses de este
año se han concedido ayudas a
960 personas, avanzando en el
cumplimiento del compromiso
del presidente. Gestionar un volu-
men tan significativo de ayudas
representa un arduo trabajo, pero
gracias al compromiso del perso-
nal de Emigración se ha logrado
avanzar en la atención de las mis-
mas.

La información detallada so-
bre las ayudas humanitarias y el
formulario para solicitarlas se
encuentran disponibles en la pá-
gina web del Rincón Emigrante
Canario (rinconemigrantecana-
rio.com). Los interesados pue-
den acceder al enlace siguiente
para leer los requisitos y descar-
gar el impreso de solicitud:
https://www3.gobiernodecana-
rias.org/aplicaciones/rinconemi-
grantecanario/wp-content/uplo-
ads/2021/07/NuevoFormularioC
uba2021-EDIT.pdf

REDACCION, La Habana
La Casa Canaria Leonor Pérez

Cabrera de Villa Clara celebró su
trigésimo aniversario junto a los 30
años de existencia de su agrupa-
ción folclórica ‘Rumores del Tei-
de’. En este importante evento,
además de conmemorar el Día de
Canarias, se presentaron videos
promocionales de las Islas Cana-
rias, gracias a la tecnología propor-
cionada por Juan José Martín.

El director de ‘Rumores del
Teide’, Jorge Enrique Naranjo,
quien también es miembro de la
Casa Canaria, expresó su alegría
por la exitosa celebración y la cola-
boración de todos los participan-
tes. Durante la velada, se llevó a
cabo una pasarela con vestimenta
canaria, la cual fue donada por el
Gobierno de Canarias. Los miem-
bros del grupo danzario ‘Rumores
del Teide’ interpretaron una varie-
dad de bailes, como el Siote Pal-
mero, Tanguanillo, Sto. Domingo,
Tajaraste de Tenerife, Paso Doble
Malagueño, y culminaron con la
tradicional isa. Además, se proyec-
tó un video de años anteriores del
grupo, y se invitó al público a unir-

se al baile, creando un ambiente de
gran alegría y camaradería.

El evento contó con el apoyo
del club de vinicultores de Santa
Clara, que generosamente donó
varias botellas de vino para el dis-
frute de los asistentes. Paulino Paz,
presidente de la Casa Canaria, y
Raúl Martín, vicepresidente, estu-
vieron presentes junto con el resto
de la directiva, y expresaron su sa-
tisfacción por el éxito de la cele-
bración. Paulino Paz destacó la im-

portancia de la colaboración y el
apoyo mutuo, afirmando que la
Casa Canaria se ha convertido en
un lugar de encuentro.

Destacar que ‘Rumores del
Teide’ también fue galardonado en
la 40ª Fiesta de la Danza, celebrada
en abril en el municipio de Santa
Clara. El premio obtenido por el
grupo fue exhibido con orgullo en
la Casa Canaria, resaltando el ta-
lento y el reconocimiento que han
alcanzado a lo largo de los años.

Canarias realizó tres resoluciones
de ayuda humanitaria este año a
los canarios residentes en Cuba

En primer lugar, destacan los
392 votos llegados desde Estados
Unidos; seguidos de los 343 de Ale-
mania y de los 261 que se registra-
ron desde Reino Unido. A continua-
ción, aparecen Argentina, con 257
sufragios, y Francia, con 233. Tam-
bién cabe destacar las cifras que de-
ja la participación desde Uruguay,
que se sitúa en 193 sufragios, así co-
mo desde Cuba (191), Bélgica
(152) y desde Suiza, que supera por
poco el centenar de papeletas envia-
das.

La mayor participación de Esta-
dos Unidos se registró desde Mia-
mi, que envió 180 y 82 sobres a Te-
nerife y Gran Canaria,
respectivamente. También se regis-
traron votos, aunque en menor nú-
mero, procedentes de Washington,
Nueva York, Los Ángeles, San
Francisco, Chicago, Houston y
Boston.

Por lo que respecta a Alemania,
fueron las ciudades de Fráncfort,
Dusseldorf, Hamburgo, Múnich,
Berlín y Stuttgart las que registraron
envíos de votos al Archipiélago,
mientras que de Reino Unido desta-
can Londres, Manchester y Edim-
burgo. En el caso de Francia, sobre-
salen París, Montpellier, Burdeos,
Toulouse, Estrasburgo, Lyon, Mar-
sella y Pau y también, aunque de
modo más moderado, Bayona,
Marsella y Perpiñán. 

Los votos de Uruguay llegaron
procedentes de Montevideo, y los
de Cuba y Bélgica tenían como ori-
gen también sus capitales, La Haba-
na y Bruselas.

Ciudadanos canarios en el exte-
rior residentes en alrededor de 80
países colaboraron en los comicios

autonómicos del pasado mayo.
Además de los citados, en Europa
cabe destacar los votos llegados
desde Suecia (55), Italia (52), Países
Bajos (39), Noruega (28), Austria
(26), Irlanda (22), Portugal (17), Di-
namarca (16), Finlandia (11) y Gre-
cia y Andorra, con 5 votos desde ca-

da uno de ellos. También llegaron
sufragios de países de la antigua Eu-
ropa del este, como es el caso de Po-
lonia y República Checa, de donde
llegaron 6 sufragios, Croacia (2) y
Bosnia y Herzegovina, Eslovenia,
Hungría, Rumanía y Bulgaria, con
uno desde cada uno de ellos.

La participación desde América
llegó, además de los países citados,
de Chile (44), Colombia (33), Perú
y Brasil (30), México (22), pero
también, entre otros, de República
Dominicana (11), Ecuador (10),
Costa Rica (8), Guatemala (4), Bo-
livia (3) y Nicaragua y Panamá, con
dos votantes en cada uno de esos
dos países.

Por lo que respecta a África, ca-
be hacer mención a los 9 votos pro-
cedentes de Marruecos, los 3 de Ca-
bo Verde y Senegal, los 2 de
Nigeria y el voto emitido desde
Guinea y Guinea Ecuatorial, entre
otros.

También llegaron sufragios de
Australia (11), Canadá (9), India
(5), Jordania (3), Nueva Zelanda y
Tailandia (2) y de Trinidad y Toba-
go, de donde se emitió un voto al ar-
chipiélago canario en las pasadas
elecciones autonómicas.

CM
La canaria María Mercedes Morales, de 101 años, votó en el Consulado General de España en Caracas.

REDACCION, Tenerife
Las elecciones autonómicas del pasado 28
de mayo dejaron en Canarias 6.618 votos
de los residentes en el exterior, de los cua-
les, 3.878 se corresponden con los emitidos

desde Venezuela, lo que supone el 59% del
total de sufragios del CERA llegados al
Archipiélago. Según datos de la Junta
Electoral de Canarias sobre las elecciones
al Parlamento autonómico, 1.845 de los

más de 3.800 sufragios procedentes de Ca-
racas en la pasada cita electoral se recibie-
ron en Tenerife, mientras que 737 fueron a
La Gomera; 719, a La Palma; 315, a El
Hierro; 244, a Gran Canaria; 17, a Lanza-

rote y 9, a Fuerteventura. La cantidad su-
pera casi diez veces a la que dejaron los
países que se sitúan inmediatamente por
debajo de Venezuela en lo que a participa-
ción de los canarios se refiere.

También llegaron votos de países con tan pocos residentes canarios como Tailandia o Trinidad y Tobago

Canarias computó 3.878 votos desde Venezuela para
el 28-M, diez veces más que de EE UU o Alemania

Ciudadanos canarios
en el exterior residentes

en alrededor de
80 países participaron

en los recientes
comicios autonómicos
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La agrupación 'Rumores del Teide' celebró su tigésimo aniversario.

La casa canaria de Villa Clara y ‘Rumores
del Teide’ celebraron su 30º aniversario



Mañueco y la embajadora de EE UU en España se reunieron la pasada semana en Salamanca 

Nace en Florida la Asociación Amigos
de Castilla y León en Estados Unidos

Durante el encuentro, que ha
tenido lugar en el Museo Art Nou-
veau y Art Déco Casa Lis de Sala-
manca tras finalizar el VII Con-
greso Internacional del Español en
Castilla y León, se han tratado di-
ferentes asuntos de interés común
para Castilla y León y Estados
Unidos. Entre ellos, la próxima in-
corporación durante este año de
dos promotores del comercio ex-
terior de Castilla y León en Esta-
dos Unidos, concretamente en
Chicago y Washington, que se
unirán al ya presente en Nueva
York.

El presidente Mañueco y la
embajadora Reynoso han celebra-
do la reciente creación el pasado
día 22 en Florida de la Asociación
Amigos de Castilla y León en Es-
tados Unidos, que cuenta con 70
miembros iniciales y que ya está
diseñando un amplio programa de
actividades. Se trata de la primera
Casa de Castila y León en Estados
Unidos, recordó Mañueco.

Desde el punto de vista de la
lengua y la educación, se ha pues-
to en valor la progresiva importan-
cia que tiene el idioma español en
el país norteamericano, que hacia
mediados del siglo XXI será el se-
gundo país hispanohablante del
mundo con el 27,5% de su pobla-
ción de origen hispano. Hoy, el
90% de los centros educativos de

Estados Unidos ya imparten ense-
ñanza del idioma castellano.

En lo referente a la economía,
Alfonso Fernández Mañueco y
Julissa Reynoso han glosado las
intensas relaciones comerciales
que mantienen Castilla y León y
Estados Unidos con una evolu-
ción que, además, resulta muy po-
sitiva, tal y como le ha trasladado
el presidente a la embajadora y
que, por tanto, no solo se deben

mantener sino también desarrollar
aún más. Para consolidar esta lí-
nea de trabajo, el presidente Ma-
ñueco ha comentado con la emba-
jadora la próxima incorporación
–durante este mismo año en cur-
so– de dos promotores del comer-
cio exterior de Castilla y León en
Estados Unidos, en Chicago y
Washington, que se unirán al ya
presente en Nueva York.

Por último, Fernández Mañue-

co y Reynoso Pantaleón han he-
cho referencia a otra serie de ám-
bitos en los que resultaría intere-
sante potenciar las relaciones
entre Castilla y León y Estados
Unidos. Por ejemplo, en materia
de prevención y extinción de in-
cendios, caza, gestión de espacios
naturales y biodiversidad, gestión
de especies amenazadas o conflic-
tivas, aprovechamientos forestales
y bioeconomía.

CYLM
Alfonso Fernández Mañueco y Julissa Reynoso Pantaleón en Salamanca, el pasado día 26.

REDACCION, Salamanca
El presidente de la Junta de Castilla y Le-
ón, Alfonso Fernández Mañueco, mantu-
vo el pasado día 26 en Salamanca un en-
cuentro institucional con la embajadora

de Estados Unidos en España y Andorra,
Julissa Reynoso Pantaleón, que ha servi-
do para estrechar vínculos económicos y
educativos entre ambos territorios. Am-
bos políticos también celebraron la crea-

ción, el pasado 22 de junio, en Florida, de
la Asociación Amigos de Castilla y León
en Estados Unidos, erigida como la pri-
mera Casa de la Comunidad en el país
norteamericano.

Convocan ayudas
para los castellanos
y leoneses en el
exterior con
especial necesidad

REDACCION, Valladolid
La Consejería de la Presidencia

de la Junta ha convocado las ayu-
das individuales dirigidas a las per-
sonas castellanas y leonesas en el
exterior que en 2023 se encuentran
en situación de especial necesidad.
El texto completo de esta Orden se
puede consultar en la Base de Da-
tos Nacional de Subvenciones.
Asimismo, la convocatoria puede
consultarse en la sede electrónica
de la Administración de la Comu-
nidad de Castilla y León, utilizan-
do el identificador BDNS.

Las ayudas individuales, tal y
como rcoge el Boletín Oficial de
Castilla y León (Bocyl) del pasado
día 21, están pensadas para paliar
la situación derivada de la carencia
de recursos de las personas caste-
llanas y leonesas en el exterior. Di-
chas ayudas se enmarcan en el III
Plan Estratégico de la Ciudadanía
Castellana y Leonesa en el Exte-
rior 2021-2024, en el que se recoge
como uno de sus objetivos estraté-
gicos “procurar la cobertura de las
necesidades básicas de los castella-
nos y leoneses en el exterior”.

Las ayudas tienen la naturaleza
jurídica de prestación económica
de carácter social y asistencial, in-
dividual, directa y no periódica,
distinta a las subvenciones, y son
compatibles con cualquier otra
ayuda y subvención que pueda
conceder la Administración auto-
nómica o cualquier otra adminis-
tración.

Podrán ser beneficiarios, siem-
pre que cumplan los requisitos es-
tablecidos en esta convocatoria, las
personas españolas residentes en el
extranjero, así como sus descen-
dientes inscritos como españoles
que, de acuerdo con la normativa
estatal, se hallen inscritas en el Pa-
drón de Españoles Residentes en el
Extranjero (PERE) en algún muni-
cipio de Castilla y León; constar
inscrito en el Registro de Matrícula
Consular con anterioridad al 31 de
diciembre de 2022; y que se en-
cuentren en situación de especial
necesidad.

El consejero de la Presidencia,
Luis Miguel González Gago, afir-
ma que “estas ayudas son de gran
importancia y es nuestro deber
apoyar a los castellanos y leoneses
en el exterior que lo están pasando
mal”. Además, ha añadido el con-
sejero, “es importante destacar que
la Junta de Castilla y León conti-
nuará haciendo un esfuerzo econó-
mico en este ámbito y garantiza
que todos los solicitantes que cum-
plan los requisitos establecidos en
la convocatoria puedan ser benefi-
ciarios de las ayudas”.

En la convocatoria de ayudas
del año 2022 resultaron beneficia-
rios 344 solicitantes.

Los requisitos antes relaciona-
dos deberán cumplirse a la fecha
de presentación de solicitud de la
ayuda y mantenerse hasta el abono
de la cuantía que en cada caso pro-
ceda.

La Junta destina un importe to-
tal de 150.000 euros a estas ayu-
das.

REDACCION, Barcelona
La Federación de Entidades

Socio Culturales de Castilla y Le-
ón en Cataluña (Fescu) convocó a
socios y simpatizantes a los actos
centrales de sus Jornadas Cultura-
les, un evento que tiene como ob-
jetivo atraer a los paisanos de la
región, fomentando el espíritu de
pertenencia a la vez que se divul-
gan las tradiciones y cultura pro-
pias de su comunidad de origen.

Los actos, según informa la en-
tidad, comenzaron a desarrollarse
el pasado sábado 17 con la inter-
vención del presidente saliente de
Fescu, Luis García Calavia, quien
sumergió al público asistente en la
Castilla y León de Miguel Deli-
bes, escritor vallisoletano, amante
de su tierra, quien prefirió quedar-
se en ella a trasladarse a Madrid
para dirigir un periódico. Y eso
que hasta le habían buscado un
coto de caza en los alrededores de
la capital para que pudiese practi-
car su deporte favorito, señaló

García Calavia, quien, según
apunta la propia entidad asociati-
va en su escrito, dirigió “con
acierto los últimos diez años de
Fescu”.

Tras su intervención, se proce-
dió a la entrega de premios del
certamen de fotografía que convo-
ca la Acción Cultural Miguel de
Cervantes (La cervantina), presi-
dida por Marisol Riguelme, a
quien, junto con su directiva, la
Federación agradece el “esfuerzo”
y “gran interés” mostrado en su-
marse a los actos conmemorativos
que ensalzan la cultura castellana
y leonesa en Cataluña. Las foto-
grafías del certamen pudieron ser
contempladas por los asistentes a
la cita en la exposición instalada
en la antesala del auditorio en el
que tuvo lugar el acto.

La celebración incluyó la entre-
ga de premios a personalidades e
instituciones volcadas con la enti-
dad, entre los que cabe destacar el
galardón concedido al personal del

Servicio de Ciudadanía Castellana
y Leonesa en el Exterior de la Junta
de Castilla y León que, “con su de-
dicación y benevolencia, hace que
las cosas funcionen, a pesar de la
inexperiencia” de entidades como

la que nos ocupa, “para entender
los procedimientos de los estamen-
tos oficiales”, señala la Federación.
Recogió el galardón Jorge Herrera,
jefe del Servicio Exterior de la Jun-
ta de Castilla y León.

Castellanos y leoneses en Cataluña celebraron los
actos centrales de las jornadas culturales de Fescu

CYLM
Jorge Herrera –izda.– recoge el premio.
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Un curso estudiará
los problemas de
los españoles en el
exterior para ejercer
sus derechos

REDACCION, León
El Área de Derecho Internacio-

nal Privado del Departamento de
Derecho Privado y de la Empresa
de la Universidad de León (ULE)
ha organizado un curso de verano
titulado ‘La ciudadanía española
en el exterior: dificultades en el
ejercicio de sus derechos y retos’,
que se desarrollará en la modali-
dad ‘online’ entre los días 17 y 20
de julio. Desde la organización se
explica que este curso “presenta
una enorme trascendencia social,
por lo que el espectro de destina-
tarios directos y potenciales es
muy amplio”. De esta manera, los
principales interesados serán
alumnos universitarios (de primer
y segundo ciclo, Grado, Postgrado
y Doctorado), así como los opera-
dores jurídicos y las ONG.

La finalidad de esta iniciativa
es favorecer el entendimiento y la
comprensión acerca de la comple-
jidad de factores que intervienen
en el fenómeno de la emigración.
En segundo lugar, pretende im-
pulsar la reflexión sobre la necesi-
dad de revertir esa tensión en ins-
trumentos concretos que permitan
conciliar la transformación del
éxodo de españoles y fomentar su
retorno.

Finalmente, se pretende cen-
trar la reflexión general en la vi-
sión o estudio específico de secto-
res concretos abocados a
representar un papel principal al
respecto, como por ejemplo el te-
letrabajo transfronterizo.

A la finalización del curso, los
participantes serán capaces de
identificar los principios que sub-
yacen en el fenómeno de la emi-
gración y valorar la protección de
los derechos de los españoles
mientras viven fuera de España y
la salvaguarda de los mismos en
su retorno. También se tratará so-
bre la situación actual de los cas-
tellanos y leoneses que trabajan
en el exterior y su contribución
económica y cultural.

El programa contempla siete
sesiones en las que participaran
dos o tres ponentes y también ha-
brá una mesa redonda en cada una
de ellas. Se ofrecen 300 plazas y
el curso tendrá una duración de
37,5 horas (22 horas presenciales
y 15,5 de trabajo de los alumnos),
que permitirán a los participantes
reconocer 1,5 créditos ECTS.

La organización del curso ha
sido posible gracias a la colabora-
ción del Vicerrectorado de Rela-
ciones Institucionales y con la So-
ciedad, la Fundación CEPA
González Díez, el proyecto de in-
vestigación ‘Teletrabajo trans-
fronterizo y Derecho Internacio-
nal Privado’, el Colegio de
Abogados de León y el Consejo
General de Ciudadanía Española
en el Exterior (CGCEE).

El precio de la inscripción se
ha fijado en 25 euros (15 para
alumnos de la ULE y desemplea-
dos), y será gratuito para repre-
sentantes de la ciudadanía en el
exterior. Quienes estén interesa-
dos pueden formalizar su inscrip-
ción en el siguiente enlace:
http://extensionuniversitaria.uni-
leon.es/euniversitaria/curso.aspx?
id=2676

La Junta destina 150.000 euros a la iniciativa de la Confederación de casas regionales

La Diputación conmemora el centenario
del Centro Zamorano de Argentina

“El libro cuenta la histo-
ria del Centro y también la
historia de esa relación de
cien años entre Zamora y
Argentina”, explica Juan
Andrés Blanco, coordinador
del libro y responsable de la
Cátedra de Población, Vin-
culación y Desarrollo de la
UNED en Zamora, quien
destaca que “analizamos la
historia del Centro y la his-
toria de esa relación y lo que
los zamoranos a través de
esa asociación han hecho en
Argentina y lo que los emi-
grantes zamoranos pudien-
tes han hecho en Zamora”.

Blanco recuerda que el
Centro Zamorano de Bue-
nos Aires comenzó siendo
Centro Sanabrés, ya que na-
ce tras la muerte de un sana-
brés que no tenía recursos
para el entierro y entre sus
coterráneos hacen una suscripción
para pagarlo. A partir de ahí se
constituye la institución que luego
será Centro Zamorano-Sanabrés y
con el paso del tiempo Centro Za-
morano, al unirse con los de Fer-
moselle, que es otra comarca don-
de hay mucha emigración.

A lo largo de los 100 años, la
relación ha ido cambiando y adap-
tándose a las diferentes situacio-
nes. “De alguna manera todo se
invierte”, asegura Blanco, quien
subraya que “el Centro se crea en
1923, con lo cual en ese momento
la situación económica de Argen-
tina es mucho mejor que en Espa-
ña” y los emigrantes que están en
buena situación, o al menos en
una situación mejor que antes,
“van a estar siempre pendientes de
lo que ocurre en su tierra” y van a
reivindicar en diferentes medios o
en la propia prensa de las institu-
ciones, como la revista ‘Zamora’,
que se mejore la situación de su
pueblo. Al mismo tiempo que rei-
vindican a las diferentes autorida-

des esas mejoras, llevan a cabo
una labor de mecenazgo.  

Durante mucho tiempo, dan su
apoyo para la construcción de es-
cuelas, para el arreglo de carrete-
ras y para la creación de lavaderos
para que las mujeres no tuvieran
que ir a lavar al río en esas condi-
ciones tan difíciles, sobre todo en
invierno. Incluso están muy pen-
dientes de las calamidades que
ocurren, como en 1959 cuando en
Zamora se rompe una presa que se
llevó el pueblo de Ribadelago por
delante y desde Argentina man-
dan dinero y están pendientes de
la tragedia.

“Esta relación es así hasta los
años 70 casi 80, cuando la situa-
ción cambia”, ya que Argentina
empieza a pasar por periodos con
importantes crisis económicas y la
dirección de la ayuda cambia, ya
que será la Diputación y la Admi-
nistración autonómica quienes es-
tablezcan distintas formas de ayu-
da.

“Antes –destaca Blanco– algu-

nos de los dirigentes del centro,
que eran los que normalmente te-
nían una situación económica más
pudiente, volvían a su tierra de va-
caciones con grabaciones de audio
y las llevaban a las emisoras, con
salutaciones de paisanos para que
los oyeran en su pueblo y luego se
volvían con grabaciones para te-
nerlas allí. Ahora las visitas son
muchas veces desde aquí con todo
tipo de ayuda y con la organiza-
ción de semanas culturales”. “Se
ha cambiado un poco la dirección,
aunque esa relación siempre ha
existido en la doble dirección”,
asegura el coordinador del libro.

UNED de Zamora
El responsable de la Cátedra de

Población, Vinculación y Desa-
rrollo de la UNED de Zamora re-
cuerda que “la realidad de la emi-
gración en Zamora es muy
importante, primero a América,
luego a Europa en los años 60 y 70
y también la emigración dentro de

España”.
Desde la Cátedra de Po-

blación, Vinculación y Desa-
rrollo de la UNED de Zamora
“estamos poniendo en valor
esa vinculación que se man-
tiene. La emigración no es se-
paración automática, algunos
sí, pero la mayoría no se sepa-
ran del todo de su tierra. Casi
siempre pretenden volver,
aunque muchos no lo hacen
por los avatares de la vida y
las raíces que echan, pero esa
vinculación se mantiene”.

La finalidad de la Cátedra
es analizar toda la vinculación
y poner en valor esa relación
que ha existido siempre, recu-
perando la memoria de la
emigración, no sólo a través
del estudio, sino con lo que
cuentan los propios protago-
nistas o sus descendientes y
de ahí los premios Memoria

de la Emigración que tienen en
marcha.

“La memoria de los emigran-
tes, la memoria familiar y la me-
moria individual es importante”
para conocer la visión de los emi-
grantes de su propia experiencia,
ya que la historia de los centros es
una memoria más institucional,
pero solo el 20% de los emigran-
tes pertenecen a las asociaciones.

Además, la Cátedra quiere es-
tudiar la vinculación que los emi-
grantes tienen con sus lugares de
origen, a los que, sobre todo la
emigración en Europa y España,
regresan al menos en diferentes
periodos del año y “están constitu-
yendo un proceso asociacionista
en los propios lugares de salida”
que, según explica Blanco, no tie-
ne que ver con el asociacionismo
tradicional sino que se opta por la
nuevas tecnologías para juntarse,
para realizar actividades cultura-
les, para la defensa del patrimonio
o para llevar a cabo proyectos que
incidan en el desarrollo local.

CYLM
Juan Andrés Blanco –1º por la izda.– participó en la presentación del libro.

E. CARBAJALES, Zamora
El pasado 11 de junio el Centro Zamorano
de Argentina cumplía 100 años, una efemé-
ride que la Diputación de Zamora quiso
conmemorar con la presentación del libro

‘100 años de Zamora en Argentina. Centro
Zamorano de Buenos Aires’, un volumen
editado por este organismo en colaboración
con la UNED de Zamora. El acto, en el que
estuvo también el todavía presidente de la

Diputación, Francisco Javier Requejo, se hi-
zo coincidir con la visita al ente provincial
de un grupo de emigrantes zamoranos en
Argentina y Cuba, que participan en los
programas ‘Raíces’ y ‘Añoranza’.

REDACCION, León
El Museo de la Emigración

Leonesa (MEL) celebró el pasa-
do día 22 la I Feria del Emigran-
te Leonés, que ha incluido un ac-
to de homenaje a seis
protagonistas de la emigración.
Entre ellos, el más veterano fue
Florencio Cabero, de Laguna
Dalga, nacido en 1928 y que
emigró a México en la década de
los 50, según informa la web la-
nuevacronica.com.

La directora de la Fundación
CEPA y del MEL, Nuria Alonso,

ha comentado que la iniciativa
tiene como objetivo “no olvidar
la historia de la emigración, la
dureza de muchos de aquellos
periplos y las historias de sacrifi-
cio, esfuerzo y amor a la familia
que están presentes en cada testi-
monio de emigración”.

Los homenajeados han recibi-
do una placa conmemorativa con
la imagen de la Virgen del Cami-
no, que ha acompañado a mu-
chos emigrantes en su viaje y en
sus recuerdos, destacan fuentes
del MEL.

Homenaje en León a seis protagonistas de
esas “historias de sacrificio” lejos de su tierra

CYLM
Los seis homenajeados posan con su placa de la Virgen del Camino.
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E. FERNANDEZ, Vigo
Pregunta. Las encuestas le

sitúan de modo inequívoco como
presidente del gobierno de Espa-
ña a partir del 23-J. ¿Qué pueden
esperar los residentes en el exte-
rior de sus políticas en materia
de emigración teniendo en cuen-
ta las medidas que impulsó en
Galicia?

Respuesta. Los españoles
que residen en el exterior son
una parte muy importante de
nuestro país. Aunque vivan fuera
son tan ciudadanos españoles co-
mo los demás y, por tanto, mere-
cen la misma atención. Allá don-
de vivan, forman parte de
nuestra gran nación, pero ellos,
además, tienen un papel adicio-
nal, porque actúan como embaja-
dores de la marca España. 

He gobernado durante cuatro
legislaturas Galicia, una tierra
que ha criado muchos emprende-
dores que han cruzado el océano
para establecerse en ese conti-
nente hermano que es América
Latina, convertido en nuestra se-
gunda casa. Por este motivo, si
los ciudadanos me dan su con-
fianza, las políticas relacionadas
con la España exterior serán
prioritarias y pivotarán sobre dos
ejes. Por un lado, prestando es-
pecial atención a la situación que
atraviesan aquellos españoles
que residen en países donde las
profundas crisis políticas y so-
ciales los han llevado a sufrir si-
tuaciones muy dramáticas. Y por
otro, dando facilidades a todos
los que quieran regresar a Espa-
ña si así lo desean, porque es su
derecho como españoles. Es una
oportunidad para todos aquellos
que quieran volver y contribuir a
hacer de España un país mucho
mejor. 

P. A juzgar por las demandas
que salen de cada pleno del Con-
sejo General de la Ciudadanía
Española en el Exterior (CG-
CEE), hay muchas cuestiones
pendientes de abordar en los
apartados de asistencia social y
sanitaria, educación o derechos
civiles. ¿Por dónde convendría
e m p e z a r ?
¿Cuáles identi-
fica como las
más urgentes?

R. Como le
decía, nos pre-
ocupa, y mu-
cho, la situa-
ción que
atraviesan hoy
en día miles de
compatr iotas
que residen en
países donde, por desgracia, so-
portan situaciones dramáticas.
Para ello, queremos reforzar las
prestaciones y las ayudas extra-
ordinarias que reciban adaptán-
dolas a las especiales circunstan-

cias y casuísticas de cada país.
Mejoraremos también sus pres-
taciones de cobertura de asisten-

cia sanitaria
para que todos
tengan derecho
a ellas y poten-
ciaremos los
acuerdos de co-
laboración con
las entidades
prestadoras de
estos servicios.
No tenga nin-
guna duda de
esto.

Esto lo haremos, además, po-
tenciando la enseñanza de nues-
tra cultura y nuestro idioma.
Asuntos tan vivos en la actuali-
dad como la adquisición de la na-
cionalidad y políticas de retorno. 

P. Desde el Gobierno central
se va a encontrar con las manos
libres para actuar en asuntos so-
bre los que no
tenía compe-
tencia desde la
Xunta, como
agilizar la ho-
mologación de
títulos univer-
sitarios. Si es
presidente del
Gobierno de
España, ¿será
posible poder
contar en breve
con facilidades para ejercer en el
país con títulos universitarios ex-
pedidos en el extranjero?

R. Nuestro compromiso en
este sentido es claro: queremos
desbloquear la situación actual

del sistema de homologación de
títulos universitarios extranjeros
implantando un proceso ágil,

claro y homo-
géneo. No po-
demos permitir
todas las difi-
cultades que
a t r a v i e s a n
quienes retor-
nan y quieren
trabajar en un
ámbito relacio-
nado con su
formación, pe-
ro se les obliga

a aceptar empleos muy por deba-
jo de su capacitación por culpa
de un trámite administrativo que
se demora años.

Alberto Núñez Feijóo ■ Candidato del PP a la Presidencia del Gobierno de España

“Queremos una ley que desvincule el acceso
a la nacionalidad española de la ideología”

Hace algo más de un año que Alberto Núñez
Feijóo fue aclamado por el PP como el líder in-
discutible para disputarle al PSOE la presiden-
cia del gobierno de España. Los resultados de

la cita electoral del pasado 28-M adelantaron
el momento al próximo 23 de julio y las en-
cuestas lo sitúan como ganador. Con experien-
cia en materia de gobierno –presidió la Xunta

entre 2009 y 2022–, el cabeza de cartel del PP
habla del giro que piensa dar a las políticas de
emigración del Estado si llega a La Moncloa,
algunas basadas en lo aplicado en Galicia.

“Nuestro compromiso es
desbloquear el sistema
de homologación de
títulos universitarios,

implantando un proceso
ágil, claro y homogéneo”

“Nos preocupan los
españoles en países en
situaciones dramáticas

por lo que reforzaremos
las prestaciones y

ayudas extraordinarias”

“Pensamos aplicar
una Estrategia
Retorna Integral
de ámbito
nacional”

Galicia es pionera en desa-
rrollar una estrategia para atraer
gallegos a su comunidad de ori-
gen. Entre 2018 y 2021, gracias
a la Estratexia Galicia Retorna,
se consiguió acercar a alrededor
de 28.000. La medida, que está
siendo imitada por otras comu-
nidades autónomas, tiene conti-
nudad en una segunda edición.

P. El retorno se está convir-
tiendo para muchos españoles
que residen fuera en una salida a
la crisis que padecen en sus res-
pectivos países. ¿Cuál es su pro-
puesta al respecto en el ámbito
nacional si llega a La Moncloa? 

R. Soy un firme convencido
de que el retorno es una de las
mayores oportunidades de las
que dispone nuestro país. Siem-
pre lo he defendido desde un tri-
ple punto de vista. Primero, por-
que es un derecho, y así lo
establece nuestra Constitución.
Segundo, porque es una oportu-
nidad para nuestra sociedad, pe-
ro también para nuestra compe-
titividad y productividad. Y
tercero, porque ya es un pilar
fundamental para combatir el
importante reto demográfico al
que nos enfrentamos. 

Efectivamente, en mi etapa
como presidente de la Xunta, ac-
tivamos una Estrategia Retorna
que sumaba un presupuesto ré-
cord nunca antes visto y que
multiplicaba la partida asignada
en los Presupuestos Generales
del Estado a esta materia. Cinco
años después, puedo afirmar que
fue una decisión acertada, con la
que apoyamos a miles de fami-
lias gallegas que regresaron a
nuestra tierra haciendo más fácil
su incorporación a nuestra socie-
dad, desde todos los puntos de
vista. Una iniciativa que se reno-
vó y amplió el año pasado con la
voluntad de seguir facilitando
esa vuelta a casa de miles de ciu-
dadanos. 

Ahora buscamos plasmar ese
proyecto en una Estrategia Inte-
gral de ámbito nacional, que pro-
mueva el retorno y la integración
de estas personas en nuestro pa-
ís, mediante medidas  sociales,
educativas y del empleo por
cuenta ajena y propia. Con esta
herramienta se coordinará la ac-
ción que se realice tanto desde la
Administración del Estado co-
mo por parte de las comunidades
autónomas.

GM
Alberto Núñez Feijóo es el candidato del PP a la Presidencia del Gobierno en las elecciones generales del 23-J.
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España vive en la actualidad
un déficit de mano de obra en
muchos sectores relevantes para
nuestra economía que es necesa-
rio cubrir. No tiene sentido que
tengamos el doble de paro que la
media de Europa y luego haya
miles de puestos de trabajo sin
cubrir por falta de trabajadores
en sectores específicos. Tene-
mos, además, que mejorar la ca-
lidad del empleo y eliminar el
subempleo que existe en nuestro
país. 

P. Con respecto a los españo-
les que sufren deficiencia de
atención socio-sanitaria en paí-
ses con prolongadas crisis socia-
les y económicas, como es el ca-
so de Venezuela, Argentina o
Cuba, ¿qué iniciativas tiene pen-
sado implementar para que me-
jore su situación?

R. Insisto en la idea que ya
trasladé al inicio de esta entre-
vista: es una de las principales
preocupaciones a las que nos en-
frentamos. Somos plenamente
conscientes de la situación que
atraviesan miles de españoles
que residen en países con serias
dificultades. Por este motivo, co-
mo le decía,
vamos a refor-
zar la asisten-
cia socio-sani-
t a r i a ,
mejorando los
acuerdos de co-
laboración con
las entidades
prestadoras de
estos servicios
e impulsare-
mos nuevas ac-
ciones de ayu-
das extraordinarias para
residentes en el exterior, adap-
tándonos a las especiales cir-
cunstancias y casuísticas de cada
país. 

Asimismo, reforzaremos las
Prestaciones por Razón de Nece-
sidad para que lleguen a todos
los emigrantes españoles que
tengan derecho a ellas.

P. Algunas medidas adopta-
das en las pasadas legislaturas
por gobiernos de España de dis-
tinto signo político incomodaron
a los que residen fuera. Ponemos
como ejemplo la ampliación de
la semipresencialidad en el caso
de las ALCE o la retirada de los
programas de ayuda a las asocia-
ciones españolas en el exterior.
¿Cómo se propone abordar estas
cuestiones?

R. Conocemos el problema
de las ALCE. Las familias con
hijos que residen en el extranjero
deben saber que potenciaremos
la enseñanza presencial y virtual
de nuestra cultura y nuestras len-
guas entre los españoles del ex-
terior, a través de todos los ins-
trumentos que el Estado tiene a
su disposición en sus países de
residencia.

Y en cuanto a las entidades
españolas, conozco de primera
mano la labor que realizan, que
han asumido de forma histórica

la importante labor de vertebrar
a los españoles que residen en su
área de influencia, y lo siguen
haciendo, convirtiéndose en ins-
trumentos de protección social y
faros de nuestra cultura y tradi-
ciones. Por ello, nuestro compro-
miso es firme y tenemos planifi-
cadas ya varias acciones para
mejorar su situación. 

Así, por ejemplo, favorece-
mos la integración de las entida-
des españolas y de las diferentes
comunidades autónomas que es-
tén situadas en las mismas áreas
geográficas; potenciaremos y
apoyaremos la incorporación de
personas jóvenes en la dirección
de estas entidades; reforzaremos
su actividad cultural y educativa;
y, cómo no, seguiremos apoyan-
do de forma decidida a todas las
que realizan una muy importe la-
bor socio-sanitaria y asistencial,
como único mecanismo para lle-
gar a muchos españoles que tie-
nen derecho a estas prestaciones,
en lugares en los que, de otra for-
ma, sería imposible alcanzar.

P. Las reuniones que los inte-
grantes de las comisiones del
CGCEE celebraron recientemen-
te en Madrid con vistas al próxi-
mo pleno dejaron sobre la mesa

reivindicacio-
nes que vienen
de lejos, como
la creación de
una ley de na-
cionalidad. Si
es presidente
del Gobierno,
¿tendrá España
en la próxima
legislatura una
ley de naciona-
lidad equipara-
ble a la que

existe en países del entorno, co-
mo Francia, Italia o Portugal?

R. Me alegró la noticia que
desde el CGCEE se propusiera
una solución que nosotros plan-
teamos como la mejor alternati-
va para solventar este problema. 

Una ley de nacionalidad es

imprescindible, alejada del parti-
dismo. Queremos una ley que
desvincule el acceso a la nacio-
nalidad española de la ideología
para que puedan recuperarla to-
dos los descendientes que tengan
derecho a ello.

Una ley de nacionalidad no
debe promoverse, como ha he-
cho este Gobierno, tratando de
utilizar a los nietos de los espa-
ñoles para volver a dividir a Es-
paña. La nacionalidad es un de-
recho fundamental de todos los
españoles, y, por lo tanto, el
compromiso del Partido Popular
es el de impulsar una ley de na-
cionalidad para los descendien-
tes de españoles en el exterior,
que derogue el mecanismo im-
puesto por la LMD –Ley de Me-
moria Democrática–. Quiero de-
jar muy claro que no afectará a
las personas que ya adquirieron
la nacionalidad ni a los expe-
dientes que estén en proceso de
resolución.

P. La entrada en vigor de la
Ley de la Memoria Democrática
colapsó los consulados españo-
les de personas dispuestas a soli-
citar la nacionalidad, pero la fal-
ta de personal
suficiente para
atenderlas hace
inviable cubrir
toda la deman-
da. ¿Qué medi-
das propone
para paliar la
situación?

R. Insisto,
lo primero es
derogar esa
mal llamada
Ley de Memo-
ria Democráti-
ca, hecha al dictado de Bildu.
Sólo con eso, ya habremos gana-
do mucho. Pero qué duda cabe
que existe un problema en los
consulados. Es una realidad que
el número de españoles residen-
tes en el exterior ha aumentado

en la última década de forma sig-
nificativa, y que, junto al incre-
mento del retorno y la aproba-
ción de procesos de
nacionalización, sin ninguna pla-
nificación previa de personal de
refuerzo, ha derivado en una so-
brecarga de trabajo en los consu-
lados. Están desbordados. Es im-
prescindible que se refuercen
con más personal. Estamos dan-
do una imagen que no se corres-
ponde con la que debe dar un pa-
ís como España.

Es urgente modernizar la
Administración española en el
exterior, facilitando y simplifi-
cando, mediante sistemas tele-
máticos no presenciales, la rela-
ción con las Administraciones
españolas.

P. Teniendo en cuenta el am-
plio número de españoles que re-
siden en el extranjero y que la ci-
fra va en aumento, ¿se merecen
las políticas de emigración y re-
torno mayor visibilidad en la es-
tructura del gobierno central?

R. La visibilidad la confieren
las personas, el equipo, el presu-
puesto y la importancia que se
destinan a este tipo de políticas.
Cuando fui presidente de la Xun-
ta, como sabe, el departamento
de Emigración siempre dependió
directamente del presidente. Na-
die duda a estas alturas del com-
promiso del Partido Popular con
la emigración y el retorno. Va-
mos a realizar una política muy
proactiva en esta área, empezan-
do por los temas que más preo-
cupan a nuestras familias, tanto
en materia de emigración como
de retorno.

En lo referido al retorno, da-
remos un fuerte impulso a la ad-

quisición de
nacionalidad,
la homologa-
ción de títulos
universitarios,
la creación de
un sistema ágil
y directo para
la obtención de
permisos de re-
sidencia y tra-
bajo para los
miembros sin
nacionalidad,
de las familias

retornadas, o la fiscalidad. En
materia de emigración, mejore-
mos las prestaciones sociales y
la cobertura de asistencia sanita-
ria y trataremos de seguir apo-
yando a las entidades españolas,
sin olvidarnos de su necesaria
modernización, para que sigan
siendo faros de nuestra cultura y
nuestra lengua en el exterior.

P. ¿Ha pensado ya en el nom-
bre de la persona que se debería
ocupar de los asuntos de emigra-
ción si, como reflejan las encues-
tas, asume el poder tras las elec-
ciones del 23 de julio?

R. Creo que en el Partido Po-
pular los nombres son lo de me-
nos. En mi partido hay un enor-
me plantel de gente con mucha
preparación y muy cualificada
para ejercer puestos de responsa-
bilidad. Pero cada cosa a su
tiempo. Primero tengo que ganar
las elecciones. Soy muy optimis-
ta y estoy convencido de que en
España se va a producir un cam-
bio a partir del 23 de julio. Es po-
sible otra forma de hacer políti-
ca, de superar los bloques y las
trincheras y, sobre todo, de go-
bernar para todos. Estamos pre-
parados para hacerlo y para ha-
cerlo bien. Los españoles
residentes en el exterior lo van a
percibir enseguida. 

El tratamiento fiscal que se
está dando a los emigrantes es-
pañoles hace que se sientan dis-
criminados respecto a la obliga-
ción de contribuir al
sostenimiento del Estado, y así
lo ponen de manifiesto en las
sesiones plenarias del Consejo
General de la Ciudadanía Espa-
ñola en el Exterior, desde donde
reivindican un cambio en las
políticas al respecto. 

P. Con un gobierno presidi-
do por usted, ¿se despenalizaría
el hecho de residir en el extran-
jero a la hora de aportar dinero a
la Hacienda pública?

R. La situación fiscal de los
españoles residentes en el ex-

tranjero y los retornados, es otra
de las materias que sin duda
abordaremos. 

En primer lugar, revisare-
mos los acuerdos bilaterales y
las medidas fiscales de aplica-
ción a los españoles que residen
en el exterior, que trabajan por
cuenta ajena o son pequeños
emprendedores o empresarios,
para que la presión fiscal de am-
bos países no les perjudique y
no reciban un trato distinto al
que tendrían si su domicilio fis-
cal estuviera en España.

Y lo mismo haremos en el
momento del retorno. Sabemos
que en países, fundamentalmen-
te de Europa –y puedo mencio-

nar el caso concreto de Suiza–,
existen figuras que incentivan el
ahorro de los trabajadores a lo
largo de su vida laboral, y que
tienen una tributación definida
para el momento de la jubila-
ción en ese país. Adoptaremos
las medidas necesarias para que,
si deciden retornar a España, no
se les apliquen aquellas más
desfavorables a las que tendrían
que asumir en el país en el que
vivieron. 

Y mejoraremos el tratamien-
to fiscal de la vivienda para los
no residentes en España, para
homologarlo a la tributación
existente en los países de nues-
tro entorno.

“Conocemos el
problema de las ALCE

y, por lo tanto, pensamos
potenciar la enseñanza
presencial y virtual de

nuestra cultura y
nuestras lenguas”

“Es urgente modernizar
la Administración

española en el exterior.
Estamos dando una
imagen que no se

corresponde con la que
debe dar España”

“Revisaremos las medidas fiscales
aplicadas a los españoles residentes en el
exterior para que no les perjudiquen”

• • •       Viene de la página anterior
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Todas las encuestas, salvo el Centro de Investigaciones Sociológicas
(CIS), sitúan a Feijóo como ganador en las próximas generales.

“Es posible otra forma
de hacer política. Los
españoles en el exterior lo
van a percibir enseguida”
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Para Pahino, la situación crea-
da por la dirección del partido en
estos países provocará que “no ha-
ya militancia poniendo en valor
las cosas que hicieron los socialis-
tas a lo largo de la legislatura”.

El presidente de la Asociación
Españoles en el Mundo recuerda
que en ninguno de estos tres países
había un conflicto y que “fue crea-
do artificialmente por la responsa-
ble de política exterior del PSOE,
Pilar Cancela, y por el responsable
de Organización, Javier Vila”,
quienes pusieron al frente de la
agrupación de Dominicana a Luis
Miguel Rojo, que, a su vez, perte-
nece a la gestora de Uruguay. To-
dos ellos residentes en Madrid y
ajenos al partido en República Do-
minicana. “Ahora están intentando
crear unas ejecutivas” y llevan,
desde que en octubre se creó la
gestora en República Dominicana,
“viajando cada poco al país y ma-
nejando presupuestos que sabe
dios”.

“La excusa en nuestra agrupa-
ción –dice Pahino– fue que no ha-
bíamos pedido permiso para hacer
la asamblea, pero la realidad es
que, para crear la ejecutiva, ahora
están gastando dinero y recursos
que hasta ahora no se les dio a las
agrupaciones”.

“Las agrupaciones del exterior
somos las únicas que trabajamos a
cambio de nada y ahora vienen Pi-
lar Candela y Javier Vila, que no
conocen la situación, y se dedican
a destruir las agrupaciones y a
montar gestoras”, subraya Pahino,
quien recuerda que en República
Dominicana se dio de baja del par-
tido toda la ejecutiva y la agrupa-
ción.

Respecto a la victoria del PP en
el exterior en las pasadas eleccio-
nes autonómicas, el presidente de

Españoles en el Mundo en Repú-
blica Dominicana tiene claro que
se debe, por un lado, “al buen tra-
bajo que hace la Xunta de Galicia
y la Secretaría Xeral de Emigra-
ción, dirigida por Antonio Rodrí-
guez Miranda, y por otro lado a la
excelente labor que ha hecho Pilar
Cancela destruyendo las agrupa-
ciones de República Dominicana,
México y Uruguay y dejando de-
saparecer Brasil”.

De cara a las próximas eleccio-
nes generales, Pahino cree que el
partido socialista “se va a llevar un
batacazo bien grande en el exterior
y la responsabilidad es del partido
y de la Ejecutiva Federal, de Pilar
Cancela y su equipo”.

Ampliación de nacionalidad y
supresión de voto rogado

La ampliación del acceso a la
nacionalidad a través de la Ley de
Memoria Democrática y la supre-
sión del voto rogado son los dos
grandes logros que el PSOE argu-
menta en el exterior, algo que se-
gún considera Pahino no será sufi-
ciente para ganar las elecciones en
el exterior.

Según explica, en España tam-
bién ganó el PP en muchas comu-
nidades y se pregunta si los votan-
tes no valoraron la subida de las
pensiones y del sueldo mínimo, si
no valoraron la reforma laboral o
la supresión del IVA a los alimen-
tos.

“Pues en el exterior va a pasar
exactamente lo mismo porque
además la Ley de Memoria Demo-
crática no fue acompañada, salvo
excepciones como México, de do-
tación de personal ni de presu-
puesto” y eso llevó a que los con-
sulados estén “desbordados, como
el caso de República Dominicana

que, pese a los esfuerzos del cón-
sul general y del cónsul adjunto,
han visto triplicada la demanda de
servicios y no dan abasto, lo cual
ha llevado al colapso del consula-
do que ha llegado a estar cerrado
tres días sin dar servicio a la ciuda-
danía”. “La situación es muy gra-
ve en los consulados y la gente tie-
ne un cabreo enorme”, sentencia
Pahino.

“Además, –continúa– la Ley de
Memoria Democrática afecta a
gente que no va a votar porque la
mayor parte no tiene pasaporte”.

“Respecto al voto rogado, si
bien es cierto que todos nos ale-
gramos de que lo hayan quitado,
hay que darse cuenta que al año de
instaurarlo ya estaban arrepentidos
diciendo que era un error y tarda-
ron 11 años en modificar el voto
exterior y la mitad del partido no
quería. Si se cambió el voto exte-
rior ha sido debido a la presión de
Izquierda Unida y el grupo de Uni-
das Podemos. Si no fuera por

ellos, yo estoy convencido de que
no lo hubieran quitado nunca. Có-
mo vamos a estar agradecidos si
tardaron 11 años”, se pregunta
Pahino.

En todo caso, le parece una iro-
nía que “al exterior se le condenó
al ostracismo” por las irregularida-
des en el voto por correo y en las
últimas elecciones hubo proble-
mas con esa modalidad de voto en
España. “Lo que hay que hacer en
una situación de duda democrática
es poner un correctivo y superar
esa situación garantizando el voto
y no como hicieron con nosotros,
así que nadie va a estar agradecido
al partido socialista”.

Latigazos y tarta
“Es como si durante 11 años te

dan latigazos todas las semanas y
después de ese tiempo te vienen
con una tarta de cumpleaños, pero
el daño ya está hecho”, asegura es-
te histórico dirigente socialista,
quien considera que es muy difícil
recuperar los porcentajes de vota-
ción que había antes de suprimir el
voto rogado porque “se perdió
músculo electoral y porque los que
votan son, sobre todo, los nacidos
en España. Los hijos, salvo excep-
ciones, no van a votar porque es-
tán más pendientes de la política
de los países en que nacieron que
de la española, que a veces ni en-
tienden”.

“En América no se van a recu-
perar los porcentajes de voto de
antes del voto rogado, pero si le
sumas el voto de los miles de emi-
grantes que fueron a Europa puede
que eso sirva de compensación a la
pérdida de votos en América. Los
españoles que residen en Europa
la mayoría nacieron en España y
están más vinculados”, concluye.

GM
Eduardo Pahino.

E. CARBAJALES, Vigo
Más de 2,3 millones de españoles en el exterior
están llamados a participar en las elecciones
generales del 23 de julio, una cita a la que el
PSOE llega con las agrupaciones de Repúbli-
ca Dominicana, México y Uruguay adminis-

tradas por una gestora y con la de Brasil sin
actividad. “Hay unas elecciones generales y el
PSOE no va tener quien haga campaña en es-
tos países, al menos una campaña sobre el te-
rreno con dirigentes territoriales asentados y
reconocidos en la comunidad”, asegura

Eduardo Pahino, presidente de la Asociación
Españoles en el Mundo de República Domini-
cana, miembro del Consejo de Residentes Es-
pañoles (CRE) e histórico dirigente socialista
en ese país. Además, explica, en Brasil dejaron
morir la agrupación “por inanición”.

E. C., Vigo
El pasado domingo, día 2, con-

cluyó el plazo para el envío de las
papeletas a los electores del exte-
rior de las circunscripciones elec-
torales donde no haya habido im-
pugnaciones, un plazo que se
alarga hasta el 8 de julio, en el ca-
so de que sí las haya habido. La
posibilidad de descargar las pape-
letas ya estaba operativa en el si-
guiente enlace: https://eleccio-
nes.generales23j.es/papeletas-des
cargables.

Todos aquellos electores que
quieran descargar las papeletas
podrán hacerlo de manera telemá-
tica. Primero deberán seleccionar
la provincia de inscripción en el
censo, un dato que aparece en la
documentación que se envió de
oficio a todos los españoles resi-

dentes en el exterior o que se pue-
de consultar de manera telemática
si se dispone del sistema ch@ve.

Los electores de Islas Baleares,
Las Palmas y Tenerife también
deberán seleccionar la isla que co-
rresponda a su inscripción electo-
ral.

Una vez seleccionada la cir-
cunscripción se deberá descargar
las papeletas tanto del Congreso
como del Senado. Para la Cámara
Baja se deberá descargar el juego
completo de papeletas e imprimir
aquella que corresponda a su op-
ción de voto. Para la Cámara Alta
sólo se imprime una papeleta en la
que se deberán marcar los candi-
datos que vota, que no tienen que
ser todos del mismo partido.

Una vez que los electores tie-
nen su papeleta tienen dos opcio-

nes: voto por correo o voto en ur-
na. Los electores que opten por el
voto por correo tienen hasta el 18
de julio para remitirlo, certificado
cuando sea posible, a la corres-
pondiente Oficina Consular de
España en el extranjero en la que
estén inscritos. Aquellos que
quieran depositar su voto en urna
deberán hacerlo en el consulado o
centros habilitados entre el 15 y
20 de julio. Estos lugares deberán
contar con papeletas o medios téc-
nicos para obtenerlas en ese mo-
mento.

El 22 de julio se remitirán los
votos y el Acta Consular a la ofi-
cina del Ministerio de Exterior. El
recuento de voto comenzará cinco
días después de la votación.

Aquellos españoles que habi-
tualmente residen en el exterior

pero que el 23 de julio estén en
España deberán votar por correo y
solicitar el voto antes del 13 de ju-
lio. Tanto la documentación como
las papeletas las recibirán por co-
rreo en la dirección indicada. El
plazo de envío del voto fue am-
pliado por la Junta Electoral Cen-
tral hasta el 20 de julio.

Hay que tener en cuenta que es-
tán llamados a participar en este
proceso electoral un total de
2.328.261 españoles en el exterior
y que estas serán las primeras elec-
ciones generales tras la supresión
del voto rogado, que estuvo vigen-
te durante los últimos 12 años. Los
países con mayor número de resi-
dentes en el exterior son Argenti-
na, Estados Unidos, Cuba, Alema-
nia, México, Reino Unido, Brasil,
Venezuela y Suiza.

Finalizó el plazo para el envío de las papeletas a los
electores del exterior para las generales del 23-J

Señala que los socialistas afrontan las generales con gestoras en Dominicana, México y Uruguay

Pahino dice que “el PSOE no va a tener
quien haga campaña” en varios países
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El periodo de
reclamaciones
incorporó 2.951
personas al
CERA del 23-J

REDACCION, Madrid
El número total de españoles

en el exterior con derecho a voto
en los comicios generales del 23
de julio se eleva a 2.328.261, lo
que supone 2.951 más que antes
de la resolución del periodo de
reclamaciones. Durante dicho
periodo, se presentaron en toda
España un total de 6.352 recla-
maciones de residentes en el ex-
tranjero, de las cuales, 6.109 fue-
ron aceptadas y 243 denegadas.
El resultado concluyó con 3.138
altas en el CERA (censo del ex-
terior) y 192 bajas que, incorpo-
radas a los 2.325.310 registrados
antes del periodo de reclamacio-
nes, arroja un resultado de
2.328.261 potenciales votantes
del exterior el 23-J.

Madrid fue la provincia que
registró cifras más altas en todos
los conceptos. Así, de las 1.863
recibidas, fueron aceptadas
1.791 y se dieron de alta 960 per-
sonas, mientras que en Barcelo-
na –la segunda en mayor núme-
ro– de las 670 presentadas,
fueron aceptadas 646 y se regis-
traron 346 altas. El tercer lugar
lo ocupa Valencia, con 353 de-
mandas, de las cuales, 344 fue-
ron aceptadas y 211 personas,
dadas de alta. Sevilla contabilizó
240 peticiones, se aceptaron 234
y 101 se resolvieron a favor.

Por lo que respecta al total de
Galicia, se recogieron 398 recla-
maciones, 365 fueron aceptadas
y se alcanzaron 149 altas. Las ci-
fras más elevadas en esta Comu-
nidad se produjeron en la pro-
vincia de A Coruña, donde se
alcanzaron las 64 altas sobre un
total de 163 reclamaciones pre-
sentadas y 157 aceptadas, segui-
do de Pontevedra, con 55 (236 y
153). A distancia figuran Lugo,
con 17 (40 y 35) y Ourense, con
13 (42 y 37).

Andalucía, con 411 altas,
muestra cifras considerablemen-
te más altas que las de Galicia y,
entre sus provincias, sobresalen,
además de las 101 altas de Sevi-
lla, las 98 de Málaga, las 61 de
Granada o las 53 de Cádiz. Cas-
tilla y León incorporó 160 perso-
nas más, entre las que sobresalen
los 46 de Valladolid, las 36 de
León y las 31 de Salamanca.

País Vasco sumó 98, de las
cuales, 53 son de Vizcaya y 32
de Guipúzcoa y cifra similar re-
gistró Castilla-La Mancha, 96, la
mayor parte de ellas en Toledo
(33) y en Ciudad Real, donde se
contabilizan 23. Ligeramente
por debajo aparece Aragón, con
94 altas en las tres provincias,
entre las que destacan las 75 de
Zaragoza. En Asturias, donde se
presentaron 185 reclamaciones,
fueron admitidas 172 y hubo 77
altas, cantidades similares a las
que se dieron en Canarias, donde
se alcanzaron las 80 altas entre
las dos provincias (Las Palmas y
Santa Cruz de Tenerife).

En Murcia fueron dadas de
alta 65 personas; en Baleares,
53; en Cantabria, 48; en Extre-
madura, 45; en Navarra, 41 y en
La Rioja, un total de 20. En Ceu-
ta y Melilla, se registraron 5 y 4
altas, respectivamente.



Unos 161.000
españoles perciben
una pensión de
Alemania

REDACCION, Ourense
Alrededor de 183.000 personas

residentes en España perciben en
la actualidad una pensión de Ale-
mania, de las cuales, unas 161.000
son españolas, la mayoría, emi-
grantes retornados de la primera
generación que ayudó a reconstruir
la economía alemana en los años
60 y 70.

Los datos, aportados por la Se-
cretaría Provincial de Migraciones
del PSdeG-PSOE de Ourense so-
bre información facilitada por la
Deutsche Rentenversicherung, re-
flejan que “esa generación de tra-
bajadores extranjeros, que llegaron
esos años al país germano, repre-
sentan el 7% de los 20 millones de
personas que actualmente perciben
pensiones alemanas, entre los que
se cuentan italianos, griegos, tur-
cos y llegados de la antigua Yugos-
lavia, además de los españoles”,
afirma el secretario provincial de
Migraciones del partido socialista
en Ourense, Luís Gulín Iglesias

Gulín tiene claro que muchos
de los residentes en España, entre
ellos miles de ourensanos, “se be-
nefician estos días en la transferen-
cia del mes de junio de una subida
del 4,4%”. En esta cifra de percep-
tores de pensión oficial por la se-
guridad social alemana no entran,
y se desconoce, las miles de presta-
ciones vía pequeños planes de pen-
siones privados por trabajar en
grandes empresas o en la adminis-
tración pública alemana.

“A efectos fiscales, estas pen-
siones están sujetas a tributación en
Alemania (el famoso 5%) debido al
convenio de doble imposición, a
condición de que se empezaron a
percibir por primera vez desde el 1
de enero de 2015”, explica Gulín.
El secretario provincial de Migra-
ciones también apunta que, “a pe-
sar de tener que tributar, muchos no
están obligados a declarar a la Ha-
cienda alemana al estar dentro del
mínimo exento”.

En este sentido, recuerda que
para el año fiscal vigente, el límite
“se establece en 10.908 euros en la
modalidad de declaración indivi-
dual y en 21.816 euros en la moda-
lidad de declaración conjunta”.

A los que perciben exclusiva-
mente pensión alemana, la seguri-
dad social germana les detrae mes
a mes un 14% en concepto de asis-
tencia sanitaria y seguro de depen-
dencia, siendo estas cantidades, en
base a una sentencia del TEAC,
gastos deducibles en la declaración
de la renta en España.

“En los últimos años aumentó
también, por razones de edad, el
número de retornados de Alemania
con derecho a la prestación econó-
mica de la dependencia”, afirman
desde el área de Migraciones so-
cialista.

El PSdeG-PSOE de Ourense
asegura también que, desde el año
2018, ayudó a 35 personas en Gali-
cia y fuera de ella a recibir esa
prestación por dependencia. A ma-
yores, la Secretaría Provincial de
Migraciones ayudó en los dos últi-
mos años a 16 mujeres de Galicia y
de fuera a ser reconocidas por Ale-
mania como cuidadoras no profe-
sionales. Estas mujeres fueron da-
das de alta en la seguridad social
germana con una base de cotiza-
ción de 2.030 euros mensuales.

En una jornada organizada por la Consejería de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social

Entidades españolas en París debatieron
sobre el futuro del movimiento asociativo

El encuentro contó con la pre-
sencia del consejero de Trabajo
Migraciones y Seguridad Social
en París, Daniel Solana Gázquez,
quien recordó que, “como bien sa-
béis, el movimiento asociativo es
una prioridad para nosotros, por
ello consideramos de importancia
el poder debatir y compartir las in-
quietudes y necesidades de cara a
establecer una hoja de ruta con-
sensuada y participativa en la que
entre todas las partes implicadas
podamos apoyar y mantener viva
la llama intensa del movimiento
asociativo en Francia”.

Los objetivos que se plantea-
ron en la reunión fueron tener un
diálogo abierto y constructivo,
apoyar el sentimiento de pertenen-
cia al ‘movimiento asociativo’,
debatir sobre el futuro del asocia-
cionismo y potenciar el carácter
inclusivo e intergeneracional.

También se quiere lanzar una
declaración conjunta que identifi-
que a todos y que marque la hoja
de ruta a corto y medio plazo.

Solana Gázquez explicó que
comenzaban por la demarcación
de París, pero que el objetivo es
cubrir todo el territorio francés
para lograr en los próximos me-
ses la implicación del mayor nú-
mero de entidades. “Para lograr-
lo necesitamos la participación
de la sociedad y nuestra ciudada-
nía, vosotros sois sus represen-
tantes y, en este ejercicio cons-
tructivo, vuestra presencia es
fundamental para que todos una-
mos fuerzas y avancemos”, ase-
guró el consejero que estuvo

acompañado por el jefe de sec-
ción y responsable de asociacio-
nes, Ángel Cid Campo.

Por parte de las asociaciones y
federaciones participaron la Casa
de España de la Región Parisina,
el CRE (Consejo de Residentes
Españoles) de París, la Confede-
ración APFERF, Artistes Espag-
nols en France (AEF), la Socie-
dad de Investigadores Españoles
en Francia, la Asociación Reyes

Magos, Rossete, Solidaridad sin
Fronteras, la Asociación Corbeil
Essonne, la ALCE (Aula de Len-
gua y Cultura Española) de París,
la Asociación París 19, la Asocia-
ción París 6, la Asociación Jubi-
lados de Origen Español (AJOE),
la Casa Regional Valenciana de
París, España en París, Genera-
cion España, Espa Media, Casal
de Cataluya, Confederación AP-
FERF, Apfeef de Orleans, la

Asociación Casa Dahlia y el Te-
léfono de la Esperanza.

Todas las asociaciones presen-
taron sus actividades y su preocu-
pación cara al futuro, que se cen-
traron en la falta de nuevos socios,
la poca implicación en las asocia-
ciones, la falta de locales, las esca-
sas ayudas económicas, el relevo
generacional y la necesidad de
más participación de la Adminis-
tración.

GM
Foto de grupo de los participantes en la jornada celebrada en la Casa de España de París.

REDACCION, París
La Casa de España en la Región Parisina
acogió, el pasado 17 de junio, una jorna-
da de trabajo con las asociaciones y fede-

raciones de residentes españoles en París
organizada por la Consejería de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social, donde se
debatió sobre el futuro del movimiento

asociativo español para fomentar el deba-
te abierto y constructivo del futuro del
movimiento asociativo en esta demarca-
ción.

MARIO CORRALES, Montevideo
En un día muy frío afuera, pero

con el corazón encendido dentro,
los residentes de La Española-Ho-
gar Español de Ancianos celebraron
su día. En coincidencia con el ani-
versario del natalicio de José Arti-
gas, el 19 de junio se celebra en
Uruguay el día del abuelo. Por tal
motivo, los directivos y personal del
Hogar organizaron un almuerzo
con familiares de los residentes. El
menú elegido ha sido el guiso de
lentejas y la pasta frola de postre.

La ocasión ha sido muy disfruta-
da por todos, ya que han llegado pa-
ra amenizar el evento el grupo ‘En-
xebre’ de pandereteiras del Centro
Gallego de Montevideo.

La gerente de Española-Hogar,
Victoria Maldonado, tiene un espe-
cial apego con todos los residentes,
es una de esas personas que disfru-
tan con lo que hacen. Forman un
equipo muy eficiente, que ponen lo
que hay que poner, amor, por lo que

brindan.
José Manuel García, que desde

hace 10 años es residente, es hijo y
nieto de mineros que trabajaban en
Asturias en las minas de carbón. Y
aquí en Uruguay trabajaba en el bar

Avenida de la calle Rivera. Allí re-
cuerda que se juntaban todos los dí-
as varios gallegos para jugar al tute,
y que parecía una institución espa-
ñola más que un bar. Manuel tuvo
un accidente automovilístico y se

fracturó las dos piernas por lo que
pasó mucho tiempo para recuperar
su movilidad. Hoy agradece el estar
viviendo aquí con todo lo que nece-
sita un anciano para su calidad de
vida.

El Hogar Español de Ancianos en Uruguay celebró
el día del abuelo con familiares de los residentes

M.C.
El grupo ‘Enxebre’ de pandereteiras del Centro Gallego de Montevideo fue el encargado de amenizar el encuentro.
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El plazo para presentar los trabajos de las cuatro modalidades finaliza el 30 de abril del próximo 2024

Convocan el II Premio Memoria de la Emigración
Española esperando “una participación aún mayor”

Tras conocerse a los premia-
dos de la primera edición, el di-
rector de la Cátedra, Juan Andrés
Blanco, destacaba la calidad de
los trabajos presentados y se
mostraba convencido de que en
la segunda edición “va a haber
una participación aún mayor”, ya
que hubo personas que se queda-
ron fuera porque no tuvieron
tiempo o porque, al ser la prime-
ra edición a nivel nacional, no se
enteraron.

Todos los trabajos deberán
ser inéditos y dar testimonio de
recuerdos y vivencias de la mi-
gración, bien sea transoceánica
(principalmente a América, con-
tinental (a países europeos) o in-
terior (a otras regiones de Espa-
ña). En ningún caso, se aceptarán
relatos de ficción.

Los originales, acompañados
del formulario de inscripción se
pueden remitir por correo elec-
t r ó n i c o
(info.catedra@zamora.uned.es)
o por correo postal a Centro
UNED de la Zamora (Cátedra de
Población, Vinculación y Desa-
rrollo) en C/ San Torcuato, 43.
49014 Zamora. España.

El primer premio está dotado
con un total de 1.500 euros, el
primer accésit con 500 euros y el
segundo accésit con 250 euros.
El jurado valorará la naturalidad
y sinceridad de los testimonios,
así como el interés de la informa-
ción etnográfica, histórica o so-
cial que aporten. Estará formado
por profesionales de diferentes
ámbitos elegidos por la UNED,

la Secretaría de Estado de Migra-
ciones y la Cátedra de Población,
Vinculación y Desarrollo de la
UNED de Zamora.

Cuatro categorías
El Premio cuenta con cuatro

categorías diferentes: relatos au-
tobiográficos; documentación
autobiográfica y epistolar; álbu-
mes y colecciones de fotografí-

as; y materiales audiovisuales.
La categoría de relatos auto-

biográficos incluye textos no no-
velados que pueden ir acompa-
ñados de fotografías y que
deberán de tener un mínimo de 5
folios y un máximo de 50. En es-
ta modalidad podrán participar
hermanos, hijos, nietos, sobrinos
a biznietos del protagonista de la
historia.

Los trabajos presentados en la

categoría de documentación au-
tobiográfica y epistolar deberán
tener un mínimo de cinco cartas
enviadas o recibidas por perso-
nas nacidas en España (o descen-
dientes de españoles) que traten
de alguna forma la experiencia
vital de los emigrantes. Los epis-
tolarios deberán ir acompañados
de un texto que explique las cir-
cunstancias en las que las cartas
fueron escritas y recibidas, así

como su conservación hasta el
momento actual. En esta modali-
dad también se podrán presentar
diarios, cuadernos de viaje o de
apuntes o libros de cuentas,
siempre que están relacionados
con la experiencia migratoria.

Para participar en la modali-
dad de álbumes y colecciones de
fotografías habrá que contar con
un mínimo de diez fotos origina-
les o reproducciones óptimas de
las mismas. Además, se incluirá
un breve texto explicativo de ca-
da una de las fotografías indican-
do en la medida de lo posible
donde están hechas, la fecha, las
personas y el contexto de las
mismas.

La modalidad de material au-
diovisual se aceptarán dos for-
matos diferentes: películas, fil-
mes mudas o sonoras y
grabaciones de época realizadas
por emigrantes o por asociacio-
nes o centros; y grabaciones do-
mésticas, documentales o entre-
vistas realizadas a emigrantes.
En todos los casos tendrá una du-
ración máxima de dos horas.

Los materiales entregados pa-
ra el Premio pasarán a ser de la
Cátedra de Población, Vincula-
ción y Desarrollo donde serán
catalogados y custodiados. Esta
entidad establecerá las condicio-
nes de exhibición, reproducción
y conservación, así como el ac-
ceso de los investigadores a su
contenido, de acuerdo con el per-
miso expresado por los autores
en el formulario de participa-
ción.

REDACCION, Madrid
La UNED (Universidad Nacional de
Educación a Distancia), a través de la
Cátedra de Población, Vinculación y De-

sarrollo de su Centro de Zamora, junto
con la Secretaría de Estado de Migracio-
nes del Ministerio de Inclusión, Seguri-
dad Social y Migraciones, convoca el II

Premio Memoria de la Emigración Es-
pañola con el objetivo de recuperar y re-
saltar el testimonio de los emigrantes y
descendientes respecto a su experiencia

migratoria. El plazo de presentación de
los trabajos para las cuatro modalidades
establecidas será el 30 de abril del próxi-
mo 2024.

GM
Cartel de la segunda edición del Premio Memoria de la Emigración Española.

Convocan ayudas para
entidades que atienden
situaciones de gran necesidad
de andaluces en el exterior

REDACCION, Sevilla
La Junta de Andalucía

destinará un total de 40.000
euros para subvencionar a las
entidades sin ánimo de lucro
que atiendan las necesidades
asistenciales y situaciones de
extrema necesidad de perso-
nas andaluzas residentes en
el exterior.

En caso de ser necesario y
contar con disponibilidad
presupuestaria, la cuantía se
podrá ampliar sin necesidad
de hacer una nueva convoca-
toria, de manera que no será
necesario presentar nuevas
solicitudes, ni contar con
nuevos plazos. Sí habrá que
hacer una resolución comple-
mentaria para incluir las soli-
citudes que, aun cumpliendo
todos los requisitos, no ha-
yan sido beneficiarias por
agotamiento del mismo.

El objetivo de estas ayu-
das es mejorar la calidad de
vida de las personas andalu-
zas en situación de extrema
necesidad residentes en paí-
ses extranjeros. Serán sub-
vencionables las acciones
llevadas a cabo entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de
2023.

El plazo para solicitarlas
es de 20 días hábiles a contar
desde el día siguiente a la pu-
blicación de la Orden en el
Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía, que tuvo lugar el
pasado miércoles 28. Las so-
licitudes se presentarán en
los lugares y registros esta-
blecidos en las bases regula-
doras conforme a los mode-
los Anexo I, normalizados, e
irán dirigidas a la persona ti-
tular de la Dirección General
de Andalucía Global.

REDACCION, Edimburgo
Nuria Fraile, presi-

denta del CRE (Consejo
de Residentes Españo-
les) en el Norte de Rei-
no Unido, fue condeco-
rada con la Orden al
Mérito Civil, un reco-
nocimiento que recibió
el pasado lunes 26 en la
ciudad de Edimburgo
de las manos del cónsul
general en esta ciudad,
Ignacio Cartagena.

El acto también con-
tó con la presencia de la
consejera de Trabajo,
Migraciones y Seguri-
dad Social para el Reino
Unido e Irlanda, Blanca
Cano, así como las con-
sejeras del CRE Almu-
dena Cascales, Marisa García
(secretaria) y Xabier Villares.

Desde este CRE mostraron su
“satisfacción” por el reconoci-
miento “al trabajo desinteresado

que, durante más de 20 años
nuestra compañera Nuria ha lle-
vado a cabo en favor de la ciuda-
danía hispanohablante de Esco-
cia, trabajo especialmente

conocido desde la fun-
dación de la ya emble-
mática Oficina Precaria
en 2013”. “Durante este
tiempo –aseguran desde
el CRE–, esta organiza-
ción presidida por Nu-
ria ha asistido a miles
de personas en situa-
ción de necesidad, lu-
chando incesantemente
contra todo tipo de ex-
plotación, ayudándoles
a salir adelante y encon-
trar su lugar en una tie-
rra extraña”.

Ahora, Fraile conti-
núa esta labor desde el
CRE y desde el Consejo
General de la Ciudada-
nía Española en el Exte-
rior, órgano en el que ha

presentado numerosas propues-
tas y redactado documentos so-
bre destacados temas, tal como
la situación de las mujeres mal-
tratadas en el exterior.

Nuria Fraile lleva más de 20 años trabajando por la colectividad

La presidenta del CRE del Norte de Reino
Unido recibe la Orden al Mérito Civil

GM
Nuria Fraile posa con su condecoración, acompañada
por Ignacio Cartagena y Blanca Cano.
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Sánchez recordó que esta es una
vieja iniciativa que le gustaría poder
llevar a cabo más pronto que tarde.
Este llamamiento fue secundado,
posteriormente, por varios presen-
tes.

El coordinador de Adentro, el
sociólogo y teólogo Vicente Ries-
go, dirigió el grupo de trabajo en el
que los nuevos participantes desa-
rrollaron su trabajo biográfico, una
parte muy especial en la metodolo-
gía de Adentro, con la que se pre-
tende “conocerse a uno mismo” y
que es uno de los pilares del con-
cepto especial del programa, y que
se basa en que “todos aprendemos
de todos”.

En este segundo seminario del
año, la primera jornada estuvo mar-
cada por la intervención telemática
de Gemma Garrido García, jefa de
la oficina de la Consejería de Traba-
jo de España en Dusseldorf, que ex-
plicó a los ‘adentristas’ participan-
tes que todo pensionista español
puede recibir su pensión en el ex-
tranjero; pero para ello debe de en-
viar, entre el 1 de enero y el 31 de
marzo, una fe de vida para que le si-
gan abonando la pensión.

En este sentido, expuso que exis-
ten cuatro vías para presentar esta fe
de vida: compareciendo personal-
mente en el Consulado; acudiendo
al ayuntamiento en el que reside,
donde deben de expedir una fe de
vida. Una tercera opción es la de
comparecer personalmente en la
Consejería de Trabajo de la Emba-
jada de España. Y desde el año pa-
sado, las oficinas de la Consejería
de Trabajo de España en Alemania
están realizando comparecencias
por vía telemática.

Esta última vía, que es la que
presentó en su intervención Gemma
Garrido, se basa en la aplicación
Teams y ofrece tres ventajas: No es
necesario que la persona se despla-
ce; la propia Consejería de Trabajo
se encarga de enviar la fe de vida al
INSS teniendo en cuenta los plazos
de presentación de la documenta-
ción; y en caso de que hubiera habi-
do algún inconveniente, son los
propios funcionarios los que pue-
den atestiguar ante el INSS que la fe
de vida se envió y en qué fecha.

Como complemento a la inter-
vención telemática de Gemma Ga-
rrido, el sábado intervino presen-
cialmente Elena Rodríguez,
funcionaria de la Oficina de la Con-
sejería de Trabajo en Dusseldorf,
que realizó una demostración prác-
tica del funcionamiento de esta apli-
cación. Elena Rodríguez destacó la
rapidez y facilidad de todo el proce-
so; al tiempo que se sumó al llama-
miento de Gemma Garrido, de Ma-
ría Carmen Salinas y de los demás
promotores de Adentro para que to-
dos los participantes ayuden a otros
emigrantes en este proceso.

La intervención de Elena Rodrí-
guez centró la segunda parte del ta-
ller de trabajo dedicado al uso de las
tecnologías digitales. En la primera
parte, sus promotores Mari Carmen

Salinas, y Carlos Sierra, recordaron
que las TIC están presentes en toda
nuestra vida, y, del mismo modo
que en su día, generaban dudas al-
gunos aparatos que hoy en día son
de uso cotidiano, las personas ma-
yores deben de hacer frente a las
nuevas tecnologías.

En el taller de voluntariado so-
cial de los mayores, Mari Carmen
Salinas incidió en el importante pa-
pel de las personas mayores en la
sociedad; y en la necesidad de re-
chazar los mitos y prejuicios que les
relegan y apartan de la misma, y,
por tanto, les perjudica su calidad de
vida.

Vejez del futuro, personalidad
y primeros auxilios

Uno de los ejemplos de utiliza-
ción de las nuevas tecnologías favo-
rable a las personas mayores, la do-
mótica futura, fue objeto de debate
en uno de los talleres dirigidos por
el sociólogo y gerontólogo José
María Villar. Así, en el taller dedi-
cado a la vejez del futuro, los parti-
cipantes estudiaron qué ofrece la
I+D a la vejez. En este contexto, Vi-
llar explicó algunos datos demográ-
ficos que pronostican un incremen-
to “espectacular” de las personas
mayores, y consecuentemente, cre-
cerá el problema de su atención.

También directamente relacio-
nado con la salud de la persona ma-
yor se centró otro de los talleres diri-
gidos por José María Villar, el
dedicado a los primeros auxilios.
Tras repasar los protocolos iniciales
que pasan por proteger, avisar y so-
correr, sabiendo hacer una valora-
ción inicial del paciente, los partici-
pantes hablaron del teléfono de
emergencia y la conveniencia de te-
ner un botiquín debidamente prepa-
rado. Los peligros del verano, los
riesgos de las piscinas y las conse-
cuencias del calor constituyeron
otro de los aspectos abordados en
este taller.

El tercer grupo de trabajo que li-
deró José María Villar fue el dedi-
cado a la personalidad del adulto

mayor. Tras debatir sobre si la per-
sonalidad se crea o se hereda, si se
puede cambiar o no; los participan-
tes en este taller debatieron cómo
analizar la personalidad y para qué
es mejor una u otra actividad. Villar
presentó algún modelo de evalua-
ción de la personalidad y de los ras-
gos y explicó que no hay impulso-
res relacionados con la edad;
aunque sí en los sectores de activi-
dad que cada uno se mueva. Final-
mente, los participantes realizaron
un test de personalidad, autocorre-
gido, que les permitió tener una idea
de los impulsores que son más habi-
tuales en las personas mayores.

Visita a Aquisgrán y tertulia con
un obispo colombiano

La jornada vespertina del sábado
estuvo marcada por la visita cultural
a la ciudad antigua de Aquisgrán, la
cuna europeísta y capital cultural de
la construcción europea gracias a la
figura de Carlomagno que asentó
aquí su capital. El recorrido, guiado
por José Alberto Haro-Ibáñez, ase-
sor jurídico de la Academia Espa-
ñola de Formación, se centró en los
sitios interesantes y menos conoci-
dos de la ciudad, además de los dos
focos turísticos por excelencia: el
Ayuntamiento y la Catedral.

En el Ayuntamiento, construido
sobre las ruinas del palacio de Car-
lomagno de estilo neogótico, sede
en la que cada año se entrega el pre-
mio Carlomagno, los ‘adentristas’
se hicieron una foto de familia para
recordar esta visita a la ciudad im-
perial muy ligada, no sólo a la cons-
trucción europea y al Camino de
Santiago, sino que también, al mun-
do de la emigración, ya que hasta
esta zona emigraron muchos espa-
ñoles para trabajar en la industria
metalúrgica, textiles y minera, así
como en la base militar americana
de la que proceden muchos hispa-
nohablantes.

La Catedral de Aquisgrán, que
estaba llena de turistas y peregrinos,
lo que dificultó el acceso del grupo,
se caracteriza tanto por su arquitec-

tura carolingia y su peculiar desa-
rrollo a partir de la cúpula octogonal
de origen bizantino; como por su
contenido, que no sólo se limita a
los restos de Carlomagno, sino por-
que también alberga cuatro reli-
quias sagradas. Precisamente, estas
reliquias originan una peregrina-
ción que se celebra cada siete años y
que motivó la presencia en Aquis-
grán del obispo de la diócesis co-
lombiana de Chiquinquirá, monse-
ñor Luis Felipe Sánchez Aponte,
que se interesó por el trabajo de
Adentro.

Tras presidir la tradicional euca-
ristía que se celebra en lengua caste-
llana en los seminarios de Adentro,
el obispo Sánchez Aponte –que de-
sarrolla actividades de cooperación
al desarrollo con la iglesia católica
alemana– mantuvo una tertulia al
aire libre con los ‘adentristas’ en la
que intercambió opiniones sobre la
actividad que se está llevando a ca-
bo en Alemania y la que desarrolla
el obispo en su diócesis de marcado
carácter rural, con una edad media
de edad avanzada y problemas de
despoblación. Monseñor Sánchez
se mostró muy partidario de la figu-
ra del multiplicador, y destacó la
utilidad que éstos tendrían en el tra-
bajo de cooperación al desarrollo
que realiza desde su obispado.

Respiración y salud mental
El psicólogo Daniel Gil Abascal

dirigió uno de los grupos de trabajo
dedicados al campo de la salud con
el título genérico de “tomar con-
ciencia del cuerpo y respirar” en el
que los asistentes participaron en
dos ejercicios que combinaron rela-
jación y respiración guiada. Uno de
los ejercicios fue también de visua-
lización.

El segundo de los grupos de tra-
bajo de Gil Abascal estuvo dedica-
do a la salud mental de la persona
mayor. En este caso, los asistentes
consensuaron una definición de sa-
lud mental, que sería un estado de
bienestar psicológico que experi-
mentamos cuando nuestro cuerpo

se encuentra en un equilibrio deter-
minado por nuestra relación con el
medio ambiente, con los demás y
con nuestra condición física.

La sesión del sábado concluyó
con una audición comentada de un
concierto de piano, así como con el
tradicional taller de baile para ma-
yores que dirigió Eufemio Cascón,
junto a los ejercicios matinales que
cada día del seminario se realizaron.

Por último, Daniel Gil también
fue el responsable del grupo de tra-
bajo que analizó las habilidades so-
ciales que hay que tener para poder
dirigir un grupo de personas mayo-
res; la importancia de saber definir
correctamente los objetivos y las
normas del grupo.

En octubre, cita en Schwerte
En la clausura de este segundo

seminario de 2023, el coordinador
de Adentro, Vicente Riesgo, quiso
felicitar a todos los docentes por su
labor, ya que “su competencia no es
sólo en la materia, sino también en
la metodología de trabajo de Aden-
tro”, así como el trabajo que los do-
centes desarrollan junto a Eufemio
Cascón, María Luisa Criado, Cristi-
na Fernández y Joaquím Simó, en-
tre otros, en la organización de los
seminarios. Pese a reconocer las di-
ficultades por las que atraviesa
Adentro debido, principalmente, a
la falta de algún apoyo económico,
Vicente Riesgo aseguró que “hare-
mos lo que podamos para seguir
adelante otros 30 años”; y agradeció
especialmente la contribución eco-
nómica tanto de la Fundació Priva-
da Can Gelabert, como de la Acade-
mia Española de Formación.
Además, destacó la reciente conce-
sión de una subvención por parte
del Lander de Renania del Norte-
Westfalia para facilitar la participa-
ción de residentes en esta región.

En la misma sesión de clausura,
María Luisa Criado, consejera de
honor de la Confederación de Aso-
ciaciones Españolas de Padres de
Familia en Alemania, resaltó la
“gran labor” de los grupos de traba-
jo y puso en valor “las buenas ideas
que aportáis” para el funcionamien-
to de Adentro; mientras que José
Sánchez, representante del Comité
de la Tercera Edad de la citada Con-
federación, animó a “repetir lo que
aquí hemos aprendido” consolidan-
do la figura del “multiplicador”. En
la misma línea Eufemio Cascón, co-
fundador de la Confederación, in-
sistió en que “a partir de ahora, to-
dos nos esforzaremos en ser
multiplicadores” ya que es impor-
tante “tener una participación acti-
va” en el programa Adentro.

Por su parte, Mari Carmen Sali-
nas, representante de la Fundació
Can Gelabert, reiteró el apoyo de
esta institución al programa, y se
congratuló de la satisfacción mos-
trada por los participantes en los tres
días del seminario.

La próxima cita, con la que se
cerrará el ciclo de seminarios de
2023, será del 6 al 8 de octubre en
Schwerte, cerca de Dortmund, en el
estado de Renania del Norte-West-
falia.

El programa Adentro lo realizan
conjuntamente la Academia Espa-
ñola de Formación, la Confedera-
ción de Asociaciones Españolas de
Padres de Familia en Alemania, la
Cruz Roja Alemana (DKR) y el De-
partamento de Formación de las
Comunidades Católicas de Lengua
Española de Alemania con el apoyo
de la Fundació Privada Can Gela-
bert y de la Dirección General de
Migraciones, así como de la Confe-
deración Alemana de Deportes
Olímpicos-Programa GeniAL.

GM
Los participantes de Adentro, durante la visita al ayuntamiento de Aquisgrán.

REDACCION, Aquisgrán (Alemania)
La histórica ciudad de Aquisgrán, al sur de
Alemania, ha acogido el segundo seminario de
Adentro de 2023 en el que participó una trein-
tena de ‘adentristas’ que soportaron altas
temperaturas durante un fin de semana cen-

trado en los cuatro ejes del programa Aden-
tro: la salud, la organización de actividades
socioculturales, los aspectos jurídicos y el aso-
ciacionismo. En la inauguración, José Sán-
chez, representante del Comité de la Tercera
Edad de la Confederación de Asociaciones Es-

pañolas de Padres de Familia en Alemania, hi-
zo un llamamiento a los presentes a que enví-
en todo tipo de documentación que pueda
contribuir a dotar de fondos uno de los pro-
yectos impulsados por esta institución: el mu-
seo de la emigración.

Se centró en la salud, la organización de actividades socioculturales y el asociacionismo

La ciudad histórica de Aquisgrán acogió
el segundo seminario del año de Adentro
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REDACCION, Remscheid
La Coordinadora Federal del

Movimiento Asociativo en Ale-
mania y el Aula Sénior 55+/ Ac-
tive Ageing de la Facultad de Fi-
losofía de la Universidad de
Barcelona (UB) organizaron el
primer intercambio internacional
del 17 al 22 de junio. 

Este primer encuentro se en-
marca en la celebración de acti-
vidades de la Década del Enveje-
cimiento Saludable 2020-2030
de la Organización Mundial de
la Salud (OMS, 2023), que ofre-
ce la oportunidad de favorecer la
colaboración entre distintas or-
ganizaciones para mejorar las vi-
das de las personas mayores y las
comunidades en las que viven.

La población envejece en to-
do el mundo, y esta transición
demográfica afecta a todos los

escenarios de la sociedad. Con la
celebración en torno a la Agenda
2030 para el Desarrollo Sosteni-
ble, todos los países y sus organi-
zaciones interesadas se han com-
prometido a no dejar a nadie
desatendido y se han propuesto
garantizar que todas las personas
puedan realizar su potencial con
dignidad e igualdad y en un en-
torno saludable.

El intercambio ha impulsado
la realización de actividades in-
tra e intergeneracionales entre
personas mayores de ambas enti-
dades, el desarrollo de visitas so-
cioculturales a las ciudades de
Remscheid, Wuppertal y Colo-
nia, acompañadas de visitas a
centros e instituciones universi-
tarias (Universidad de Wupper-
tal) que permiten contrastar la re-
alidad y la realización de un

ejercicio de educación geronto-
lógica con mayores desde la ciu-
dad de Barcelona.

De esta forma, aclaran desde
la Coordinadora, “nuestro inter-
cambio impulsa la promoción de
la cultura, las relaciones interge-
neracionales y el desarrollo de
acciones educativas que favorez-
can el acceso de los mayores a
los bienes culturales en general y
a la sociedad de la información
en particular, y habla de la edu-
cación para mayores como un
ejercicio de empoderamiento”.

Según la Coordinadora, este
primer encuentro tiene que servir
como proceso continuo de cola-
boración entre ambas entidades
y que permita potenciar la contri-
bución de los mayores a la socie-
dad y su calidad de vida a partir
de la educación.

Quieren impulsar las actividades entre mayores de ambas entidades

Primer intercambio entre la
Coordinadora en Alemania y el Aula
Sénior de Filosofía de Barcelona

REDACCION, Lechería (Venezuela)
Con rotundo éxito culminó el

operativo para captahuellas de
obtención y/o renovación de pa-
saporte español, y de recepción
de expedientes de la Ley de Me-
moria Democrática (LMD) cele-
brado en el Consulado Honorario
de España en Lechería (Estado de
Anzoátegui), sito en el Centro
Gallego.

Las jornadas, que se realizaron
la tarde del martes 20 y la mañana
del miércoles 21 de junio, estu-
vieron presididas en esta oportu-
nidad por el cónsul adjunto res-
ponsable del Registro Civil
Consular, José del Palacio Tama-
rit; asistido por el cónsul honora-
rio, Richard Barreiro y Olmedo;
el jefe de pasaportes, Luis Gonzá-
lez Rodríguez; y los auxiliares
administrativos Uslhen Fabiola
Ramírez la Rosa y Luis Manuel

Pereira García.
En total, casi 300 personas im-

pusieron sus datos biométricos
(huellas) y se recibieron 102 ex-
pedientes LMD (58 por Anexo I,
12 de Anexo III, y 28 por Anexo

IV, y cuatro de forma directa), y
se atendieron más de 30 consul-
tas. Acudieron a estas jornadas
personas afincadas en los estados
Anzoátegui, Bolívar, Guárico,
Monagas, Nueva Esparta y Sucre.

Éxito en las jornadas de captahuellas
en la ciudad venezolana de Lechería

GM
Participantes en este primer intercambio entre la Coordinadora y la Universidad de Barcelona.

RBYO
Los responsables consulares atienden a varias personas durante las jornadas.

REDACCION, Zúrich
El Consejo de Residentes Espa-

ñoles (CRE) de Zúrich tuvo el pa-
sado 20 de junio su última reunión
con el cónsul general de España en
esta ciudad helvética, Juan Carlos
Gafo, que, tras seis años, cambia
de destino. Los miembros del
CRE quisieron hacer público su
agradecimiento por la labor que ha
llevado a cabo durante este tiem-
po, y poner en valor la disposición
a cooperar que ha mostrado desde
la toma de sus funciones.

Desde el CRE señalan que
“uno de los muchos logros que
nos gustaría destacar es la coope-
ración con este CRE en la organi-
zación conjunta de multitud de
charlas informativas para la ciu-
dadanía española en el exterior,
tanto en formato ‘online’ como
presencial, acercando las institu-
ciones al público y dando a cono-
cer temas como la fiscalidad, la
nacionalidad, las Aulas de Lengua
y Cultura Españolas (ALCE) e in-

cluso la atención consular a muje-
res víctimas de violencia de géne-
ro”.

Asimismo, desde el Consejo de
Residentes destacan la apertura de
una biblioteca gratuita para la ciu-
dadanía española, junto con el
Ateneo Español de Zúrich, en las
instalaciones consulares, para el
uso y disfrute de todos, incluidos
los más pequeños, dado que tam-
bién cuenta con una sección infan-
til.

“El cónsul no solo ha mostrado
buena disposición, sino que tam-
bién ha fomentado el asociacionis-
mo y ha participado activamente
en la vida social y cultural de la
diáspora a la que representa, asis-
tiendo a multitud de eventos e in-
cluso organizando veladas dedica-
das a la ciencia y la música”,
recuerdan desde el CRE que ade-
más de poner en valor el trabajo
realizado, quiso expresar su agra-
decimiento y desearlo lo mejor en
esta nueva etapa que comienza.

El CRE de Zúrich agradece el
trabajo del cónsul Juan Carlos
Gafo, que cambia de destino
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• Viaña y la Casa de Cantabria en Baracaldo destacan
las acciones en favor de los cántabros en el exterior
• El director del Instituto Cervantes se reúne en
Bogotá con su homólogo del Instituto Caro y Cuervo
• La pianista María Luisa Cantos, homenajeada por
sus 40 años de difusión de la música española en Suiza
• Los finalistas del Certamen de Cortos
Miradas/Blécker se proyectarán el 15 de septiembre
• El Instituto Cervantes de Bucarest acoge
hasta el 16 de julio la exposición ‘Ilustrad/as’
• La Sociedad Española de Socorros Mutuos de
Adolfo Gonzales Chaves festejó sus 109 años
• Espanoramas, la muestra de cine español en
Argentina, presenta las películas de nueve directoras
• El Cervantes firma un convenio con la ‘Accademia
d'Arti e Mestieri dello Spettacolo Teatro alla Scala’
• El Gobierno de Canarias otorga una nueva
ayuda humanitaria a canarios residentes en Cuba
• El Club Español de Montevideo ha realizado un
acto para celebrar su 145 aniversario

MÁS INFORMACIÓN
Todos estos temas y otros se pueden encontrar

en la página web www.cronicasdelaemigracion.com

GM
Juan Carlos Gafo, junto con los miembros del CRE de Zúrich.
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REDACCION,Madrid
La selección española sub-19 se

proclamó este domingo 2 en De-
brecen (Hungría) campeona del
mundo por segunda vez en su his-
toria tras derrotar, por 73-69 en una
apasionante final que se tuvo que
decidir tras una prórroga, a Fran-
cia, que se quedó sin su primer títu-
lo y reeditó la plata conseguida en
2021.

Veinticuatro años después del
triunfo, en Lisboa 1999, de los bau-
tizados como ‘juniors de oro’ –en-
tre los que figuraban jugadores de
la talla de Pau Gasol, Raúl López,
Juan Carlos Navarro o Felipe Re-
yes– el equipo español volvió a to-
car la gloria al culminar con éxito
un torneo en el que ha terminado
invicta y en el que ha superado con
autoridad a todos sus rivales, dejan-
do todo el sufrimiento para la final.

Porque Francia dominó el mar-
cador durante la mayor parte del
partido, supo atar a las figuras
emergentes del baloncesto español
y plantó cara hasta el final con un
coloso Zacharie Perrin, que mantu-
vo a su equipo durante muchos mi-
nutos y terminó con cifras de
MVP: 14 puntos, 20 rebotes y 31
créditos de valoración.

Sin un dominador claro, el pri-
mer cuarto terminó con un ajusta-
do 19-18 y con los errores en el tiro
libre como lunar en el equipo que
dirige Dani Miret, donde solo vie-
ron aro en esos primeros diez mi-
nutos tres jugadores, Rodriguez
(10), Almansa (6) y Rafa Villar
(3).

Sin fluidez en ataque ni domi-
nio en el rebote, España se vio cua-
tro abajo en el ecuador del segundo

periodo, por lo que tuvo que tirar
de actitud defensiva para evitar
males mayores, lo que le permitió
irse al descanso con solo un punto
de desventaja (28-29) lastrada por
sus malos porcentajes en tiros de
dos (28%).

España seguía sin carburar al
nivel que en los partidos anteriores
pero al menos se mantenía a tiro a
falta de diez minutos (41-43, min
30).

Un triple lejano de Rodríguez
volvió a adelantar a su equipo pero
cada golpe era respondido de in-

mediato por el conjunto galo, que
metió una marcha más en su juego
para lograr su máxima ventaja a
seis minutos del final del tiempo
reglamentario, lo que encendió las
alarmas en el banquillo español
(46-53). De nuevo se levantaron
los jugadores de Dani Miret, con
un 6-0 que le mantenía con vida,
hasta que tres triples franceses su-
pusieron un jarro de agua fría.

El mallorquín Baba Miller se
echó entonces el equipo a sus es-
paldas y un par de aciertos suyos y
un tiro lejano de Jordi Rodríguez a

18 segundos del final del último
cuarto llevó el partido a la prórroga
(63-63, min 40).

Rafa Villar estrenó el tiempo
extra con cinco puntos que fueron
respondidos de inmediato por un
acertado Ajinca que estaba hacien-
do mucho daño pero España supo
mantener su buen tono defensivo y
logró rematar el segundo título
mundial de su historia, 24 años
después del éxito de unos juniors
de oro que marcaron entonces a to-
da una generación y ahora encon-
traron unos dignos sucesores.

REDACCION,Viena
Max Verstappen no ha fallado

en Austria. Y eso que su equipo,
que habitualmente funciona con la
precisión de un reloj suizo, le com-
plicó la carrera. Charles Leclerc,
que el año pasado le sorprendió en
el circuito de Spielberg, sede de
Red Bull, intentó repetir el guion,
pero esta vez el de Ferrari se encon-
tró con un muro insalvable.

El líder del Mundial de Fórmula
1, en estado de gracia, se mostró in-
tratable y cosechó su séptima victo-
ria de la temporada, la quinta con-
secutiva en nueve grandes premios.
A sus 25 años ya ha superado a
Ayrton Senna en el ranking históri-
co de la F1 con 42 triunfos. Y ven-
drán muchos más. Max completó
un fin de semana de ensueño, con
triunfo también en la carrera sprint
del sábado, y 33 puntos más su
cuenta en el Mundial (229), elevan-
do 81 la renta sobre su compañero
Sergio Pérez.

El mexicano, bajo presión por
sus malos resultados en las últimas
semanas, culminó una sensacional
remontada desde la 15ª plaza de pa-
rrilla para finalizar tercero en el po-
dio. Dejó sin recompensa a Carlos
Sainz, que terminó frustrado des-
pués de certificar las preferencias
de Ferrari por Leclerc.

El madrileño empezó tercero
tras Leclerc, y en las primeras vuel-
tas mostró mejor ritmo que su com-
pañero. Pero desde el muro de la

Scudería recibió órdenes tajantes:
“Mantente acorde al plan y no ata-
ques ahora”. Sainz, que tenía dis-
tancia de sobra con Hamilton, a 3
segundos, obedeció. “Debería in-
tentarlo para ir a por Max”, insistió.
No hubo respuesta. 

Ahí empezó a perder el podio.
Nico Hülkenberg rompió el motor
del Haas y dio paso a un coche de
seguridad virtual que Ferrari, a di-
ferencia de Red Bull, que dejó a
Max en pista con neumáticos vie-
jos, no dudó en aprovechar. Pero en

el doble pit stop, Leclerc tenía prio-
ridad. Sainz entró después y acu-
muló los segundos perdidos en la
parada del monegasco y en la suya,
muy lenta. Volvió a pista sexto, dis-
puesto a recuperar terreno. Pero pa-
gó un alto precio por ir al límite, ya
que recibió 5 segundos de penaliza-
ción, a los que se añadirían otros 10
tras la carrera.

Pérez le dio caza cuando todavía
quedaban 13 vueltas y aunque
Sainz se defendió con uñas y dien-
tes en una excepcional batalla con

el mexicano, al final se impuso la
velocidad del Red Bull.

Para Fernando Alonso fue una
carrera mucho más plácida, aun-
que sin alicientes por el discreto
rendimiento de Aston Martin.
Después de la ilusionante segunda
plaza en Canadá, hace dos sema-
nas, la escudería de Silverstone ha
retrocedido claramente en Austria,
territorio hostil para Fernando, que
en sus diez participaciones en el
trazado de Estiria nunca ha logra-
do pasar del quinto puesto (en

2014, con Ferrari).
Tras la carrera Aston Martin

presentó una reclamación por con-
siderar que no se habían aplicado
todas las penalizaciones indicadas
por exceder límites de pista. La FIA
atendió la reclamación del equipo
de Alonso y tras repasar la lista de
pilotos con más de tres infracciones
advirtió que efectivamente algunos
debieron ser sancionados. “Estas
penalizaciones se verán reflejadas
en la clasificación final”, anunció la
federación. Una acertada jugada
que permitió a Alonso subir al
quinto puesto, con Norris cuarto y
el gran damnificado del día, Sainz,
cayendo al sexto puesto.

La selección sub 19 de baloncesto se proclamó campeona del mundo por segunda vez en la historia

España descubre otros ‘juniors de oro’

Verstappen arrasa en Austria y Alonso, quinto

GM
Los jugadores de la selección española festejan el triunfo tras finalizar el partido.

La selección sub
21 de fútbol, en las

semifinales del
Europeo

REDACCION, Madrid
España se impuso a Suiza

en la prórroga (2-1), gracias
a un gol de Juan Miranda en
el minuto 103 que le dio la
clasificación para las semifi-
nales del Europeo sub-21 de
fútbol masculino y que, ade-
más, podría otorgarle una
plaza en los Juegos Olímpi-
cos de París 2024.

Se notó la tensión de ser
un partido de eliminación en
las piernas de los jugadores
de ambos equipos. Sin tomar
riesgos y sin poder encade-
nar posesiones largas para
dominar el encuentro.

Sergio Gómez definió
perfecto un buen pase de
Abel Ruiz y adelantó a la se-
lección española. Cuando
España parecía tener el parti-
do bajo control, Suiza, en
una jugada aislada en el pri-
mer minuto de añadido de la
segunda mitad, encontró el
empate.

En la prórroga, el gol sal-
vador llegó de las botas de
un Juan Miranda que desde
el lateral izquierdo es un ar-
ma más en ataque. Aimar
Oroz vio una subida del ‘3’
en pleno ataque de España y
este disparó desde fuera del
área. Su tiro rozó en el cen-
tral suizo Lewin Blum e hizo
imposible detenerlo al guar-
dameta Saipi. Y España ya
no dejó escapar la ventaja.
Gabri Veiga pudo ampliar la
diferencia con un gran rema-
te que se fue fuera por muy
poco.



a
REDACCION, Madrid

Fue ‘la novia de España’ de
mediados del siglo XX, la guapa
entre las guapas, y la pasada se-
mana, como ocurre con otros ico-
nos del mundo artístico, se le
apagó la llama. La llama de la vi-
da, que no su esplendor de mujer
noble, hermosa y artista, por lo
que será recordada. 

El brillo de Carmen Sevilla
comenzó a apagarse en 2010
cuando le diagnosticaron alzhei-
mer y tuvo que ser ingresada en
un centro de atención especiali-
zada. Entonces dijo adiós a sus
apariciones públicas en la peque-
ña pantalla donde, ya mayor, ad-
quirió de nuevo protagonismo,
presentando el programa Telecu-
pón, en Tele 5; ‘La noche de Car-
men’, en Antena 3, o el espacio
‘Cine de barrio’, de Televisión
Española.

Pero, hasta entonces, la guapa
de España, la novia, había sabido
triunfar en el mundo del cine y de
la canción y la llegada de la tele-
visión, en 1956, aumentó su po-
pularidad, hasta convertirla en
una de las primeras estrellas in-
ternacionales españolas. 

Protagonizó películas como
‘La revoltosa’ (1950), ‘Violetas
imperiales’ (1952), de Richard
Pottier, ‘La fierecilla domada’
(1956), ‘La venganza’ (1957), di-
rigida por Juan Antonio Bardem
y primera película española can-
didata al Oscar a mejor película
de habla no inglesa, o ‘Pan,
Amor y Andalucía’ (1958), junto
a Vittorio de Sica, y el éxito de
entonces la llevaría también a ro-
dar filmes y coproducciones in-
ternacionales en otros países eu-

ropeos y en México y Argentina,
además de participar en produc-
ciones de Hollywood como ‘Rey
de reyes’ (1961), dirigida por Ni-
cholas Ray y rodada en parte en
España, y ‘Marco Antonio y Cle-
opatra’ (1972), dirigida y prota-
gonizada por Charlton Heston.

La vida de Carmen Sevilla,
Carmen de España, estuvo reco-
rrida por episodios de dicha, pero
también de desdicha. Se casó a los
31 años, tras un breve noviazgo,
con el compositor Augusto Al-
gueró, pero el matrimonio, que tu-
vo un hijo, se rompió a mediados

de los 70 por las constantes infide-
lidades de Algueró. Fue la musa
de Valerio Lazarov, quien la res-
cató para la televisión después de
un tiempo de ostracismo tras su
segundo matrimonio, esta vez con
el empresario Vicente Patuel.

En octubre de 2019, con moti-
vo de su 89 cumpleaños, el pro-
grama ‘Corazón’, de TVE, se hi-
zo eco del aniversario y recordó a
la gran artista con imágenes pú-
blicas de 2011, cuando ya se en-
contraba visiblemente afectada
por la enfermedad.

Al conocerse su final, la pren-

sa, tanto la escrita como la radio
y la televisión, se hicieron eco de
la noticia y dedicaron expresivos
elogios a una mujer que trabajó
hasta los 80 años en lo que defi-
nió como “¡Mi querida televi-
sión!”, que “me ha dado vida”,
dijo, emocionada, al verse obli-
gada a dejar el medio.

La artista fue despedida sin ve-
latorio ni capilla ardiente, en la
más estricta intimidad, por expre-
so deseo de su único hijo. La ciu-
dad que la vio nacer, Sevilla, le
dedicará una calle con su nombre,
según su alcalde, José Luis Sanz.

Adiós a la guapa Carmen Sevilla
La artista, una de las primeras estrellas internacionales españolas, falleció a la edad de 92 años

Negocios, compras, diversión… Todo está cerca del Bristol. Situado en el eje
neurálgico de la gran capital, el Bristol Hotel permite el fácil acceso a los más importantes
puntos de interés. Su ubicación, sobre la imponente Avenida 9 de Julio, a pasos de la
tradicional Avenida Corrientes, brinda una magnífica vista que cuenta con el característico
Obelisco como centro insoslayable de un impar panorama visual.
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Carmen Sevilla, considerada ‘la novia de España’.

GM
Imagen del Mercedes-Benz.

El todoterreno
que Hitler regaló
a Franco aparca
en la Galería de
Colecciones Reales

REDACCION, Madrid
El vehículo que Hitler regaló a

Franco en 1940, un Mercedes-Benz
Especial Todoterreno 540 G4 W31,
de siete asientos y seis ruedas, se
puede ver desde el pasado 28 de ju-
nio y hasta el mismo mes del año
próximo en la Galería de Coleccio-
nes Reales, un centro museístico de-
pendiente del Patrimonio Nacional,
que abrió sus puertas después de un
cuarto de siglo en proyecto.

El vehículo se incluye dentro de
la exposición ‘En movimiento. Ve-
hículos y carruajes’, que reunirá
más de 50 piezas entre carrozas, tri-
neos y todo tipo de vehículos que
formaron parte de la historia de
nuestro país.

El presente fue entregado a
Franco a través del embajador ale-
mán en Madrid, durante un acto que
tuvo lugar en el Palacio de Oriente.
El automóvil contaba con todo tipo
de detalles y tecnología punta para
la época, con mejoras en el motor y
un sistema hidráulico de frenado,
entre otras muchas prestaciones.

Junto a esta histórica pieza, tam-
bién se pueden ver todo tipo de ca-
rruajes en los que la realeza españo-
la viajaba por toda la geografía
española. La exposición se ha con-
siderado como una de las más com-
pletas y que mejor ilustran la reali-
dad automovilística de España.

Actriz, cantante y presentadora, Carmen Sevilla, apodada
‘la novia de España’, falleció el pasado día 27 a los 92 años de
edad, después de una larga lucha con el alzhaimer. La sevillana,
quien protagonizó papeles en títulos como ‘La revoltosa’, ‘Pan,

amor y Andalucía’, junto a Vittorio de Sica, o ‘La venganza’,
dirigida por Juan Antonio Bardem –primera película española
candidata al Oscar a mejor película de habla no inglesa– fue
despedida con elogios a su belleza y a su talante artístico.  
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