“X PLENO DO CONSELLO DE COMUNIDADES GALEGAS”
Xoves 28 e venres 29 de xufio de 2012.
Santiago de Compostela.

RELATORIO SOBRE POLITICAS SOCIO ASISTENCIAIS

A fin de ilustrar o relatorio relativo a politicascio-asistenciais, hada mellor que cofiecer as
experiencias vividas por entidades galegas, cunhgal historia de traballo e dedicacion
dirixidos ao fomento de tales politicas. Do cofiemeim destas “experiencias vitais”, do seu
compartido comentario e da sta analise, € seg@wauudiran o debate e as conclusions mellor
cimentadas.

Tratase de cofiecer as motivacions que animaroseassfundadores, os obxectivos marcados,
0s seus modelos de xestidon e os logros alcanzAdoistoria destas entidades no foi sempre

facil, pero o teson, a capacidade de traballo egpe non decilo, a bondade y xenerosidade dos
responsables que desde os seus inicios dirixirimd@n de cada unha delas, sempre souberon
atopar o mellor camifio.

Histéricamente, os galegos residentes no exteti@ron acceso nos principales destinos da
nosa emigracion a: institucions asociativas deergcculturais, deportivas, ... pero tamén a

outras, en ocasions non exentas a éstas, dondir ra&Encion socio-asistencial e sanitaria.

Refirome a sanatorios, hospitais, centros de di&sibos, donde conseguir uns servizos aos que
doutro xeito teriamos un dificil acceso.

A través deste relatorio, cofieceremos de man dssregponsables a traxectoria dalgunhas das
mais representativas instituciéns galegas do extadicadas a tales fins:

* Casa de Galicia de Montevideo, como exemplo dei@aoanultidisciplinar

¢ Hogar Gallego para Ancianos de Buenos Aires e

* Asociacion Recreio dos Anciaos de Rio de Janeomocxeriatrico e asilo dirixido a
dar cobertura a outro tipo de servizos.

Permitanme que, previamente a elo, realice algurfiexions sobre o tercer pilar que sustenta

as mencionadas politicas asistenciais e socicasadit Refirome a importante laboura que
ofrecen os centros de dia.

OS CENTROS DE DIA NAS COMUNIDADES GALEGAS DE AMERIC A.

Unha grande parte do asociacionismo que a emigragafega desenvolveu perante o século
pasado, sobre todo en América, foi 0 encamifadbar Ide “proteccion” dos paisanos que por
distintas causas se atopaban en situacions deideab@shospitais, residencias, ambulatorios,
pantedns ou asociacions de beneficencia e socombsos, foron levantados por senlleiros

personaxes da emigracién naguelas comunidadesurasegconcentraron a meirande parte dos
nosos antepasados, e nas que por ende, se atopatmgtos galegos que precisaban da
solidariedade e da axuda dos demais.

A partires do inicio do presente século e como eomsncia do progresivo envellecemento de
gran parte das colonias de emigrantes, da mudéodaas tradicionais da vida familiar e do
empobrecemento dalgunhas das nacions de acollideodxinou importantes carencias nos
sistemas publicos de proteccidn, xeraronse, candgr frecuencia en moitas das persoas
maiores destes colectivos, graves situacions @ca, de proteccion familiar, de soidade, de
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exclusién social e fraxilidade vital ou simplemed&e ausencia de falla de relacion con outras
persoas. En resposta a estas circunstanciashagdas grandes casas de Galicia en América,
puxeron en funcionamento os Centros de Dia, oftecen novo servizo dirixido a preservar e
mellorar a calidade de vida dos maiores, corctaréeneficiente e asistencial.

Na actualidade funcionan catro centros de diaarEstdicados en: Brasil —Casa de Espafia,
Pefia Galega de Rio-; Venezuela — Hermandad Galkedenezuela e Hermandad Gallega de
Valencia- e Arxentina —Centro Gallego Mar del Rlata

Caracteristicas comuns dos centros de dia.

Que é un Centro de Dia.

* Lugar non residencial no que se cubren necesidaélgisas de persoas maiores nas
areas terapéutica e social, con caracter prevemtitraveso dun programa de asistencia
regrada e profesional.

Obxectivos.

« Mellorar a calidade de vida dos emigrantes maiqgnedexelos e facilitala sda inclusion
social a través da convivencia con outras perdies a
» Posibilitar a conciliacion co seu entorno familiar.

Participantes.

* Persoas maiores, normalmente a partir de 65 anodade, emigrantes galegos ou
descendentes na sta maioria, socios ou non da@stisegundo o0s casos.

» Deben ser auto validos.

* Poden ser persoas necesitadas economicamente.ou non

» Adoitan conformar grupos de 45/50 participantesqamtro de dia. En Rio de Janeiro
participan ata 200 maiores.

Funcionamento.

« Nacen a iniciativa e ao cargo dunha sociedade aatri

« Dispofien de instalaciéns e equipamentos especifcpsopia sociedade.

« Economicamente susténtanse polas propias entidzateses (30/50%), polos usuarios
(0/15%), polas axudas da Xunta de Galicia (30/5@%juntualmente e en menores
porcentaxes, por outras institucions (MinisterioTdaballo, Deputacions..).

* O custe ordinario por persoa/dia -sen contar apawitns de instalacions e
equipamentos-, e dunha media de 7/10 €., ao cafeive os 3/4 € de Rio e 0os 25/30€
de Mar del Plata). Adoitan ter caracter gratuitdgan centro segundo as posibilidades
econdmicas de cada persoa, poden ter estableagagas por alglin servizo como o
xantar, medicamentos...

» Os centros contan con profesionais cualificadosdgueservizos especificos por areas:
Asistente social, Servizo Médico, Dietista, Fisiafeeuta, Técnicos de obradoiros
ocupacionais, de animacién, sociocultural e devidetile fisica. Nalgun centro
colaboran socios da entidade como voluntarios ciasdades.

+ Desenvolven un horario continuo de Luns a Venresabhente de 08/09 hs.a.m., a
16/17 hs., p.m. cun programa de actividades axefiada este colectivo.

« En todos os centros ofrécese 0 xantar no propibacen

« En todos, préstase axuda individual as persoasoguecesitan para a merca de
medicamentos ou de produtos de primeira necesidade.



Outras consideracions.

» Este tipo de “servizos”, poden considerarse cone@®as que permitan e xustifiquen a
continuidade de moitas asociacions de emigrantessguindo creadas no seu tempo con
outros fins, estan a esmorecer hoxe en dia polaalgerda de pulo das xeracions
fundadoras.

» Os centros de dia son actividades complementam@apor si mesmas non xustifican a
vida dunha sociedade, pero énchenas e pode dasiiédo nunha franxa horaria na cos
centros, xeralmente, tefien pouca actividade.

« As novas iniciativas de posta en marcha de cedalia, deben axeitarse as realidades
sociais y econdmicas da contorna na que estanadssne as do colectivo ao que se
dirixen. E moi conveniente contar coa experienciatibs centros galegos nos que xa
estan a funcionar.

e A sla creacién debe ir aparellada cunha valorat@dmcapacidade de xerar o orzamento
necesario e do “custe de retirada”, co fin de nomprometer a entidade matriz. E
aconsellable co centro de dia conte con funciontimemrsoal e presuposto propio,
diferenciado do xeral da entidade. O ser unhaidatie moi condicionada por variables
que poden mudar de un ano para outro — n° de taolies, capacidade economica,
situacion da sociedade matriz ou do propio paisdébese prever o tipo de relacién
contractual co persoal especifico do centro de@gafeito, na actualidade, hai varios
centros de dia “durmintes”, que funcionaron algamss e por distintas causas estan sen
actividade esperando outros tempos.

Subdireccion Xeral de Programas Sociais
Secretaria Xeral da Emigracion

CASA DE GALICIA — MONTEVIDEO — URUGUAY

Casa de Galicia viu a luz un afastado 17 de outderb917.

679 galegos e 4 uruguaios deron vida & que, codeagptransformaria na institucion galega
mais grande do mundo da emigracion.

Foi un emigrante pontevedrés - mais concretamemntéla de Baiona, quen con decision para
enfrontar os problemas, con ideas novas e con nwigollo e traballo forxou a nova
institucion, nacida dunha "alborada".

Grande é a historia transcorrida durante estesdesue aquel 1917.

Desde a Xunta Directiva presidida por Don Marcidn¥z e con José Maria Barreiro como
secretario, ata a actual, presidida por Manuel Ramsacedéronse innumerables gobernos con
centenares de emigrantes, que deixaron o mellsedeen prol da construcion dunha sociedade
na cal identificarse.

A secuencia do noso crecemento.

En 1919 a Quinta de Saude, e en 1936 o agora Sandtilo, no ano 1943 a colocacion da
Pedra Fundamental do maxestoso Sanatorio, que oanaezonstruirse a finais de 1959, para
que en 1967 se inaugurasen 0s primeiros servizasil@se o primeiro paciente internado en
1973.

Pasaba o tempo e Casa de Galicia crecia sen cesar.



Inauguraba o seu Pantedn Social no Cemiterio dteNda por 1964 e ampliaba ainda mais o
seu Sanatorio en 1985.

No devir do tempo inaugura as stUas Policlinicastr@snna década do 50, e logo varias
policlinicas diseminadas estratexicamente por elitess barrios montevideanos.

Numerosas personalidades pasaron pola nosa ii@tituDlas sefieras: A Raifla Sofia e
Alfonso R. Castelao. Mais dunha xeracion de paolétiintelectuais e artistas estamparon as suas
firmas no noso Libro de Ouro que coidamos con @wgul

Pero Casa de Galicia non s6 fora concibida paraidado da saude. Montara unha escola de
ensino para instruir aguel galego que vifia emigrgde, con diferentes disciplinas se mantén
ata os nosos dias: € o Instituto Manuel Currosjdea.

Pero & sUa vez habia lugar para o ocio e o leart@ na "Quinta" da Casa de Galicia,
xeracions de espafois gozaron de reuniéns ao sendifierentes musicas sen faltar as
tradicionais.

Tampouco descoidamos as nosas raices e o folel®rdanzas e a gaita sempre ocuparon un
lugar preponderante dos N0S0OS CUrsos e as NosAsIaEs.

O ballet folcldrico "Obradoiro” paseou a sua arne pumerosos puntos do pais, e en Galicia
participou sempre do "Dia da Galicia Exterior".

Tales son, en apertada sintese, alguns aconteasmmagsgta institucion ao longo da sua rica
historia, institucion que o proximo 17 de outubronprird 95 anos de incesantes logros para
beneplacito de Espafia e de Galicia.

Politica socio-asistencial.
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A nosa politica socio-asistencial, responde a st@ominacién e a inspiracion dos seus
fundadores, unha sociedade eminentemente galegabgdece practicamente a un mandato da
historia mesma da Institucion, que na sta xénesenaocaba o camifio:

Fomentar a union entre os galegos e os seus destesdproporcionar aos seus asociados
beneficencia, instrucion, festas, traballo e ASISTEA MEDICA, isto Gltimo co devir dos
anos, transformouse na sua principal actividadelesean centro de referencia no Uruguai que a
distingue pola sua alta cualificacion, transforn@@edademais na institucion galega mais grande
do mundo da emigracion.

Pero ainda na armazon da asistencia sanitarianei@ie a tecnologia, nunca nos desprendemos
de honrar a Galicia e fomentar o seu cofiecemenenadtecer os seus valores e as suas
personalidades, a procurar o benestar da coleatigiddefendela cando for necesario e apoiar
calquera accion que se emprenda a favor de Galicia.

Breve descricion do funcionamento.

A soberania da institucion radica nos asociadasdes en Asemblea Xeral.

A sla vez os asociados delegan nunha Xunta Diggctisha comision Fiscal, unha Xunta
Electoral e nunha Asemblea Representativa de aéarddas respectivas competencias.

Tres comisions funcionan na orbita da Xunta Dixectjue asesoran a esta nas suas respectivas
materias: Cultura, Obras e Sanidade.



A Xunta Directiva ostenta a representacion oficialinstitucion e a administracion dos seus
bens con todas as prerrogativas e atribuciénssgue i

leva consigo. Administracion, disposicion e comtcain, salvo o que en forma expresa €
competencia doutro 6rgano de direccion segundoroantaEstatuto Social.

A Comision Fiscal ten a responsabilidade de examaneontabilidade, os balances, producir
informes sobre movementos de fondos, balancegiéxes

A Xunta Electoral presidird as elecciéns cada tness e todo o que o acto electoral leva
consigo.

Tameén podera asumir a direccion da sociedade poncé total ou acefalia da Xunta Directiva
por non mais de 30 dias onde debera convocar @hecektraordinarias.

A Asemblea Representativa € elixida conxuntamepdeXainta Directiva e estara composta por
150 representantes.

Ten entre outras atribuciéns aprobar ou rexeitdralance, considerar os plans da Xunta
Directiva, interpretar o Estatuto Social se asréiguirise, etc.

Financiamento.

A forma en que se financia a nosa Institucion éesatbase de tres ingresos fundamentais:

1) Mediante unha cota de pre pagamento dos soartisylares, tickets asistenciais de
medicinas e exames médicos.

2) A través do pagamento que realiza o FO.NA.S&n@® Nacional de Saude),

prestador publico que administra os recursos adagma seguridade en saude dos
afiliados activos (traballadores) e fillos de thidmores, xubilados e pensionistas
amparados por este fondo.

3) Mediante venda de Servizos Sanitarios a ingbitisce particulares que o soliciten.

Temos como ingresos extraordinarios moi importaqtes se destinan & atencidon dos socios
emigrantes que asi o requiran, e a nosa contribmd-ogar Espafiol de Ancians do Uruguai,
as subvencions da Xunta de Galicia a través deeei@ Xeral de Emigracion, dos seus
programas destinados & Galicia do Exterior, e mdigs oportunidades das Deputacions
Provinciais e noutras do Ministerio de Empregoreigmacion.

Casa de Galicia de Montevideo. Uruguay.



HOGAR GALLEGO PARA ANCIANOS. BOS AIRES. ARXENTINA

Breve historia da entidade.

O Hogar Gallego para Ancianos, Fogar Galego pareiafis, basea as sUas actuaciéns no
respecto s persoas maiores e 0s seus dereitosdadig, libre eleccion, satisfaccion e
cordialidade; e nace da xenerosidade dun grupcedmas que con dedicacidbn e compromiso
traballaron para brindar unha resposta a graveBlgmas que debian afrontar as persoas
maiores.

Esas foron as premisas dun grupo de persoas deticidl@ade galega que decidiu facelas
realidade fundando este Fogar no ano 1943 parddorigpoio a aqueles ancians carentes de
recursos e agora, a actual Comision Directiva segxendo os seus destinos co mesmo desexo
de traballar pola ancianidade.

A idea de crear unha casa de recollemento e anmmaaacos ancians desprotexidos foi de catro
galegos conmovidos pola triste noticia da mortehduamcia ourensé a causa do frio. Estes catro
ilustres paisanos eran Horacio Bermudez Abenteudlifortela, Luis Seoane e Gumersindo
Sanchez Guisande

Outros homes nacidos para o ben sumaronse nestainarietapa Arturo Cuadrado e 0s irmans
Emilio e Jacobo Andre, tamén o fixeron Manuel Reekscultor Domingo Maza, Bernardo
Gonzalez Rey, Sergio Riveiro, Santiago GonzélezmudhPeon, Antonio Carballo, Francisco
Blanco, e Miguel Salgues que se fixo cargo da smtaeadministrativa para cuxa instalacion o
Sefior Portela obsequio os mobles e Don Jacobo Asalueionou os primeiros gastos. Pero
eran necesarias mais vontades para sumar esfasimaceu a comision de Damas, un grupo de
mulleres galegas, que percorreron as ruas de Bes Risitando familias e empresas en busca
de asociados e donativos para o equipamento deghe.F

A compra dun soar onde instalar o Fogar tivo aacgpio algunhas dificultades., preto de
capital non se encontrou nada e finalmente segpt®omselaar. O primeiro fogar consistiu na
antiga vivenda do encargado catro dormitorios daifio para os homes mentres que para as
Sefioras se habilitara a vivenda que pertenceu aundglrador, edificio que actualmente se
cofiece como o Fogar Vello.

A partir de ai o Fogar foi crecendo, xa no ano 184foxecto de obra estaba aprobado, cabe
recordar que a pedra fundamental para levantatualaedificio se colocou en 1954 ainda que

as obras se iniciaron en 1957. A Residencia com@akmeente se lle cofiece foi agrandando as
sUas instalaciéns, a fins do ano 1995 contratamosges traballos para a realizacién dun novo

salon de usos multiples, biblioteca, bafios publeedsrmitorios con bafio privado, os traballos

de obras e mantemento son permanentes.

Cando unha persoa chega aos 65 anos logo de dratosla unha vida de traballo e sacrificio

con acertos e desacertos con situacions favorablastras non tanto, chega o momento de
retirarse da actividade laboral, para poder goaaechpo libre, da familia, os amigos etc. Todo

isto cun sistema de xubilacion que lle permita rvidighamente e un sistema de saude e
proteccion acorde as suas necesidades. En teorigepna practica isto non sucede.

Na Arxentina falar de vellez é falar dun sen finpdeblemas, pero o maior problema que deben
afrontar € o econdmico, as xubilacions insuficientara poder vivir dignamente, o temor a ser

unha carga para a familia, e noutros casos a pmperanza de que a sua familia os axude, xa
que todos estan na mesma situacion de necesidade.

Os avés non deben enfrontarse unicamente a estass@ades, senén que a elas se lle suma
problemas administrativos aos que se deben enfraatixeiros automaticos para o cobramento
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de xubilaciéns e pensions, longas colas para tampitendas médicas a longo prazo, un sistema
sanitario colapsado, falta de centros para a teradade,... envellecer convértese nunha pesada
carga sen contar os problemas de saude que oamfsmino a deterioracion cognitiva e 0s
problemas de comportamento que del se derivanpeesién causante de gran sufrimento, a
perdida de familiares e amigos, problemas de nualnlé, de nutricion producen deterioracions
no estado fisico. A nivel social, os novos valareso o culto & xuventude, a actualidade, a
desintegracion da familia, a perdida de valoresxmaren todolos ordenes da vida ao ancig, e
produce unha deterioracion da estima social.

"O sefior Sime6n de Pablo, espafiol, afirma encoséramoi ben de salde, a pesar diso
obsérvase ao longo da conversacion constante imoengias, sospeitandose unha fase inicial
de demencia senil ou Alzheimer, de boa mobilidadiesprazase de xeito autébnomo.
Reside actualmente nun improvisado cuarto, fadbtgola boa vontade duns cofiecidos sen
responsabilidade familiar ningunha, e cuxas conitisi de vida son realmente moi humildes,
encontrase debaixo dunhas escaleiras, nunha caitea den madeira e cunha parede con

numerosos danos, humidades e sen porta. E o Ungar lda vivenda na que lle puideron

habilitar un espazo, xa que o resto da casa se 6angun cuarto dividido en dous por un

armario, un comedor, cocifia e bafio. El carece dj@dade actualmente.

Simedn é viuvo dende hai moitos anos e sen fillegpgidan ocuparse del.

Afirma ter dous irmans en Bos Aires, e outros tess Espafia, ainda que descofiece se
contindian vivos e cos que non mantén ningun tipcodéacto. Ademais ten un sobrifio co que
mantivo unha boa relacién ata hai pouco tempo, peste botouno da sla vivenda e
despreocupouse del. Pédese afirmar que se encearaingun tipo de apoio familiar.

Observacions e avaliacion.

Se cree ena base ao referido por Simeon, que cdaeifo, € o apoderado da sta Pension
Econdmica por Ancianidade, a cal esta paralizadageralmente a espera de aclarar quen
estivo cobrando por Simedn durante os dous Ultiamuss, posto que o0 propio pensionista
afirma non ter recibido nada de difieiro.

A situaciéon cos donos da vivenda é moi tensa xadgypenden economicamente do que él
obtefia traballando como taxista e actualmente nmtetraballar xa que ten que ocuparse dos
seus tres fillos, a sta muller embarazada e de &@imAnte iso presentouse no Consulado
Espafiol con Simeodn coa intencion de que lle deamba alternativa porque realmente non
pode manter este home no seu domicilio. A situaagffdvase posto que Simeodn perdeu todos
os seus documentos e actualmente o DNI arxentinensentra en trdmite e o pasaporte
Espafiol foi obtido recentemente.

Considérase extremadamente urxente o ingreso ded8imun Centro Xeriatrico posto que
decidiron mantelo ata que busquemos unha solucidrediata, e se non deixarano na rda
segundo asegura textualmente”.

Outro caso presentado pola Delegacidén da Xuntaatiei&en Bos Aires é sobre o sefior Benito
Santos Vazquez, transcribimos a continuacion arfassocial do caso.

"O dia 22 de xullo concdérrese ao Instituto do Quelm efectuandose a entrevista ao Sr.
Benito Santos Vazquez, de 82 anos, nativo de Sdno e la Mezquita, concello da Merca,
provincia de Ourense, estando presente nesta, a@iidia neta Sr.a Mirta Prieto.

O sefior Santos Vazquez é de estado civil solteirmn ten fillos. Os seus Unicos familiares
afastados son un primo: Carlos Alberto Santos ella sobrifia neta, Mirta, cos cales se
vinculaba de xeito esporadico. Mirta refire que Benanterior ao accidente, vivia de xeito moi
precario e con moitas limitacibns nunha casa noribaAgustin Ferrari da localidade de
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Merlo, concorrendo diariamente ao comedor comuittala Parroquia San Pablo, recibindo o
apoio e contencion do pai desta.

O sefior Santos Vazquez non ten ingresos, non pexatiilacion nin pension da arxentina, nin
tampouco recibe a pensidn asistencial por anciathddo Estado Espariol, debido a que non se
presentou a efectuar o trdmite que lle correspomten actualizou o pasaporte nin tampouco
realizou o tramite correspondente para obter o @Kentino para estranxeiro.

O 7 de xufio o Sefior sufriu un accidente no seudtaljueimouse cun braseiro e produto diso
sufriu queimaduras considerables no pé dereitoededer internado no hospital Provincial Eva
Peron de Merlo, onde lle efectuaron enxertos, etggtaron en rexeitamentos e infeccions.
Ante a indicacion medica de amputacion da perngidise o traslado a un Hospital
especializado; Instituto do Queimado dende o 18/@7de esta recibindo o tratamento
correspondente, sendo o prognostico bo, dado qunxartos prenderon, estando actualmente
en etapa de rehabilitacidén, con evolucion favoralpieoxectandose proximamente a sla alta.

O seu anterior lugar de residencia € sumamentegsi@e marxinal, representando un alto
risco, sumado & sta condicion de dependencia ecsalhilidade social, por tal motivo faise
indispensable internar ao Sefior Santos VazqueZagar xeriatrico, onde recibiria a atencion
e coidados que necesita.

Tendo en conta a situacion de dependencia e vlilelade social en que se atopa o Sefior
Benito Santos Vazquez, sumado a precariedade eamabatade en que vive e encontrandose en
estado de carencia econdémica, se estima que resulpgescindible a seu internamento
xeriatrico no Fogar Galego para Ancians onde reaibi contencién, atencion e coidados que
necesita, indispensable para unha mellor calidageida”.

O Fogar Galego para Ancians cando recibe estaltismlicitudes articula todos 0os mecanismos
necesarios para o inmediato ingreso, ambulancidico® etc. E realiza todo un conxunto de
accions tendentes a mellorar e modificar as citemetas de caracter social (xestion de
xubilaciéns, pensiéns asistenciais, obtencion deimentacion etc.) como de proteccidn fisica,
mental, e social dos avds en estado de necesidalidension, desvantaxe fisica e mental,
mellorando a calidade de vida dos adultos maiores.

Sen ter que chegar a casos tan extremos, de éitudeiria, maltrato.. Moitos familiares & hora
de ter que elixir, deciden que o Fogar Galego pamans, é sempre a mellor opcién. E ai onde
a nosa Residencia de Domselaar toma gran protagonigndo solucion a un importante
numero de pedidos de espafiois e galegos que caeganbuscando un lugar digno onde vivir.
Os coidadores non son un sector que se adoita teordga polas familias, xa que moitas veces
en lugar de dar unha resposta satisfactoria sunpaalobema, a falta de persoal capacitado para
a devandita tarefa, xa que moitos o utiliza comoausaida laboral, sen estar preparado, ao cal
sobrevefien os maltratos, insultos, e outros prasesomo roubos, etc.

Os xeriatricos privados son impensados para aqgekeso cobran xubilacions minimas e os de
Pami son os lugares menos elixidos.

Descripcion do funcionamento.

O Fogar Galego para Ancians conta cun grande eqiipmano encabezado por
unha administradora a Sefiora Cristina Pérez en gufiamos o correcto funcionamento da
Residencia. Presente en todo momento, para atendar solucions a pequenos e grandes
problemas. Sabemos que o Fogar é a sua principatygacién e pon o seu maior empefio para
garantir o cumprimento dos nososobxectivos. Coata 50 coa importante colaboracion de
médicos, Dr. Néstor O. Micchia xerontdlogo, e Duillermo Gaetani, medico clinico, e o Dr,
Jorge Beccia Psiquiatra os que tefien a importargéatde realizar periodicamente o control do

8



estado fisico e mental de salde dos avés. Adentetisleaas demandas dos residentes ante
calguera emerxencia ou imprevistos que poidan Kugdilabora as historias clinicas de ingreso
dos avos.

Servizo de enfermaria e 26 persoas que tefien acasgo as tarefas de manter a hixiene e o
coidado tanto dos avos coma do lugar. Conta taraénequipo interdisciplinario, psicéloga,
asistente social, e terapéutica ocupacional, @s cehlizan actividades co fin de lograr a maior
independencia nas actividades de automantementdutividade e de esparexemento.
Unha nutricionista quen supervisa e elabora unasariplan alimentario de acordo as
necesidades e requirimento médico de cada avéasahcifieiras que levan a cabo a devandita
tarefa. A este criadeiro de xente hai que sumarlfrsoal de mantemento e administrativo.
Construida nun predio de 33 hectareas, rodeadcadpigs e xardins, edificado nunha soa
planta, de estilo colonial conta con amplos cuadiisres e tripes con bafio privado, amplas
galerias e patios internos onde a natureza € fuiartlamental de toda a Residencia. Todas as
instalacions estdn pensadas para o confort e aemest residentes.

Actualmente temos aloxados 120 ancidns dos caléss@f espafiois, e dos cales 88 son
galegos, todos eles viven con todas as sUas nadesidtendidas.

Financiamento.

Manter todo esta estrutura sen baixar o nivel dec&in sendén polo contrario intentar dia a dia

mellorar a calidade de vida, require non s6 daladé humana sendn de recursos econémicos
abondo para facer fronte aos numerosos gastosega $ose polas achegas econémicas que
recibimos de Esparfia a través da Xunta de Galicik, €oberno Central, das deputacions da

Corufia e Pontevedra non seria posible.

Os Soldos do persoal, honorarios médicos, cargaaisoson 0s gastos mais significativos,

pero sumados a gastos de comedor, farmacia e faboraecoleccion de residuos patoldxicos,

gastos de mantemento da Residencia, automotoraebustible, seguros, gastos de servizos luz,
gas, telecomunicacions, impostos, gastos admitigtsa etc, fan que os ingresos provenientes
das achegas dos residentes, cotas dos asociadid&giseque se realizan co fin de recadar
fondos, sexan insuficientes.

Os programas de axudas, os convenios de colaborama os ingresos que complementan e
fan posible o funcionamento deste Fogar, asi coamém a realizacion de melloras e
equipamento.

Por tal motivo o Fogar Galego para Ancians agradecenfianza na nosa administracion, as

axudas econdmicas recibidas, esperando sigannogpaBando, como ata agora, nesta nobre
mision.

Hogar Gallego para Ancianos de Buenos Aires. Arigant



ASOCIACION RECREIO DOS ANCIAOS. RIO DE JANEIRO. BFSAL.

Introducion:

Preparando as palabras sobre a Asociacion do ReéoseAncians que deberia pronunciar neste
importante X Pleno do Consello de Comunidades @alegropixenme describila, por riba de
todo, como unha entidade filantropica. E ao entodakte xeito, decateime de que, de feito, nos
seus 72 anos de existencia, a pesar de todos ssgeontes cambios de xeracions, gobernos ou
tecnoloxias, esta entidade nunca perdeu a esantigue foi fundada: a conviccion do traballo
en beneficio dos demais.

Fundacion:

Fundada o 20 de marzo de 1940 por un grupo de iantigs espafois residentes na cidade de
Rio de Janeiro, a Asociacion tivo naquel tempo aldaBarreiro Cavanelas como a sua figura
mais destacada. Propietario do terreo no que segaca Asociacion -no barrio de Tijuca- foi

el quen ideou o proxecto, e dende o principio &werteza de que o destino daquel lugar seria a
construcién dunha casa de amparo para os anciéesitaglos. E, en efecto, o terreo tifia as
calidades apropiadas para albergar unha casa pen@eaa idade: situado nun dos lugares mais
bucdlicos da cidade, a poucos quilometros da FomstTijuca (0 maior bosque urbano do
mundo), o terreo formaba parte dun verdadeiro refasborado, nun medioambiente saudable,
distante dos buliciosos centros comerciais.

Pero Cavanelas non era apenas un sofiador. Eramm d® negocios, e sabia perfectamente
como levar a cabo o0s seus proxectos.

Nacido en Laxedo (Pontevedra), Cavanelas creceus@aafamilia nunha pequeno pobo
chamado Coveo. Tras a morte do seu pai, viuseauhyig emigrar en busca de traballo, como
tantos e tantos galegos de finais do século XIXiri€lo como destino a cidade de Rio de
Janeiro, emigrou con apenas 16 anos, sO, chegdhadoraescasos recursos, pofiéndose a
traballar realizando pequenos servizos nos arredhrgorto carioca. Ademais de soportar toda
a dureza propia da inmigracion (daquel tempo e nasheénoso), Cavanelas soubo tirar proveito
das oportunidades que se lle presentaron e pren&saciou con novos amigos do ramo das
lotarias. Fixose vendedor auténomo de billeteotdgih, e en pouco tempo estivo a fronte da
sua propia axencia. De ai en diante, soubo aptisaseus recursos en diferentes ramos do
comercio, atento ao ambiente propicio da cidade ejx@a. O comercio en Rio de Janeiro
crecia e fortaleciase mentres se sucedian impestaambios historicos: o fin da escravitude, a
Proclamacion da Republica, e a eleccion de Ri@deitb como capital do estado.

Pero a historia persoal de Cavanelas non so é famerpara a historia do Recreo dos Ancians
en razén da eleccidn do terreo: hai moito mais.ufia inusitada l6xica que s6 comprendemos
ao analizar a vida de Cavanelas como un todo.

Tras un periodo de prosperidade, Cavanelas, qigeefivRio en compafiia do seu irman menor,
Miguel, e que perdera a sGa nai antes de podeewna@vGalicia para vela, regresou & sta
localidade natal para organizar o patrimonio dailfajre non tardou moito en regresar de novo
a Brasil.

Na primeira década do século XX, non obstante, @&ga instalouse en Coveo co entusiasmo
emprendedor tipico do emigrante a que nunca seesguslia xente nin da sua terra de orixe.
Imbuido do espirito racionalista, e defensor daymso e da ordenacion do espazo publico en
voga enton nas principais capitais americanas,stiween obras que tiflan por fin lograr

mellorias na educacion, facendo realidade o Grigool&r Manuel Barreiro Cavanelas; viaxou

por Europa buscando novidades nas grandes capdaisntencion de perfeccionar os seus
cofiecementos, pero co estalido da Primeira GuewradMl houbo de regresar a Covelo, onde
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se dedicou con entusiasmo a direccion da escoldeperiodo, a sia fama chegou mais ala do
seu pobo grazas as slUas actividades filantropioaso as que realizou no Asilo e no propio
Hospital de Pontevedra.

En 1922, regresou a Brasil sen que se lle esquecderio de Covelo nin deixar de realizar
outras mellorias no seu pobo. Non obstante, f@rsd930 cando ideou 0 seu proxecto mais
ambicioso: debuxou un bosquexo co plano do bargoldxedo, creando un proxecto
urbanistico, organizado co trazado de rdas e pramdiante o cal unificaba as aldeas de arriba,
de abaixo, e de mais ald& do Campo. No proxect@bleseu plans que favorecian a
infraestrutura desta zona. Para rematar esta "otbe&Xou nunha esquina do esbozo principal
unha nota aclaratoria: "A mifia obra foi feita pamstruir, aumentar o barrio e facer
construciéns para ligalas a outras que existiadah e dar casa aos ancians".

Considerando que Cavanelas pasou os seus ultimesarRecreo dos Ancians, onde faleceria
0 22 de agosto de 1950, sacamos como conclusiériogiaea sta vida filantropica foi, en
realidade, a idealizacion das distintas etapasrdaig vida dos homes: investiu primeiro na
educacion dos nenos da sUa terra natal, a coniimja@ vida adulta daqueles que necesitaban
dun ambiente propicio para prosperar minimamentpoefin, nunha casa moi coidada para os
maiores na cidade que adoptou como sua.

A pesar da distancia de todo un mar no medio, ai@das sempre se lle sentiu moi preto dos
seus emprendimentos, e el viviria intensamente et desta traxectoria filantropica. Deste
xeito, para os que dedicamos 0 noso tempo ao Reo®dncians, a historia de Cavanelas
proporciénanos un estimulo e confianza constartesgar continuidade ao seu traballo.

En entrevista a Revista da Asociacion dous anassatie falecer, deixou constancia da sua
célebre frase: "Experimentei na vida a felicidadevdlver ser pobre”.

Cavanelas doou todos os seus bens & Asociacioeaedrdos Ancians.
A Casa.

Dende a stia Fundacion nos anos 40 do século patads dias de hoxe, a Asociacion, tamén
cofiecida como Residencia Santiago Apdstol, sengirendito mais que unha residencia de
ancians. E un lugar que da prioridade & continmad#dvida, respectando e tendo consideracion
polo perfil do seu publico: sefioras e sefiores gaesitan de coidados especificos e de benestar
xeral. E dicir, que requiren estimulos sociaiscdis e ata produtivos -como calquera persoa
adulta-, pero en circunstancias especificas, ¢ienten conta a realidade das persoas de mais
idade, os seus limites e desafios. Un excelentemgede contribucion produtiva, libre de
obrigas, déunolo, polo pronto, o propio fundadoeniies viviu na casa, produciu innumerables
bastons, artesanalmente coidados e elaboradospuma aos ancidns compafieiros que 0s
necesitaban para desprazarse. Alguns deles, magmia, se encontran conservados no Museo
que a Asociacién construiu e preserva dentro daigpResidencia Santiago Apoéstol.

Atrévome a dicir que o residente é, de feito, oomaiatrimonio da Asociacion. E hai que
destacar que esa inclinacién non €, para o Retpeapia dos tempos que corren”, froito da
actualidade na que tanto se fala a favor dos nwiatebido & conciencia do aumento da
esperanza de vida no mundo. Antes ben, se mesras reesdicions favorables, o traballo en
beneficio dos maiores ainda reclama moita atené@axinen que innovador e emprendedor
non foi crear unha casa especifica para anciaredados do século pasado, cando a esperanza
de vida era moito menor; cando as familias albengadns maiores nas slas propias casas a
espera do fin - a middo sen recursos nin boas cidmdi para facelo; e cando, mesmo, era
comun internar 0s ancians en hospitais psiquid&mcoen as especificas de Hospitais Xerais.

él
é1
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Apostar nunha casa para que a persoa maior degara®Islas calidades, respectando a slUa
vida e valorandoo xustamente por todo aquilo quieind ainda merece vivir, merece realmente
ser considerado como un acto revolucionario.

Nos dez primeiros anos de funcionamento da Resaleperiodo no que viviu ali o propio
Cavanelas, o espazo recibiu apenas ancians sersgeculras a morte do fundador, a
Residencia pasou a incluir tamén persoas maioeepujdesen contribuir. Sen confundir nunca
a sua natureza de entidade sen fins lucrativogsal@cia mantense, dende enton, cos recursos
dos inmobles doados por Cavanelas, coas contritsicios residentes que poden achegar algo,
con axudas do Goberno Espafiol, especialmente dagegresentacions en Galicia, xa que, ao
igual que o seu fundador, a maioria dos emigraniespasou pola Casa -ou que por esta Casa
traballaron voluntariamente- ten como orixe a rexdée Galicia, e con contribucions dos
gobernos brasileiros (nas esferas municipal eatstatravés de programas de exencion fiscal
para entidades desta natureza.

Sen dubida, manter un proxecto de semellante mafgitequire moito esforzo, e durante os 72
anos recentemente cumpridos desta institucion houtrmentos mellores e peores. O propio
mundo viviu innumerables altibaixos durante osmid§ 72 anos. Centrandose apenas no
escenario local, en Brasil, neste periodo pasoaseados dourados as loitas armadas no seu
ambiente politico; restableceuse a democraciayegtoaise unha grave recesion economica e
altas taxas de desemprego; foron constantes okeprad de desigualdade social; pero, a pesar
de todo, hoxe Brasil € considerado como un dosgooistas da hova economia mundial. E ao
longo de todas esas circunstancias, a Asociacidtegoeo dos Ancians estivo sempre presente,
adecuandose o mellor que puido aos diferentes @segrhistoricos, que indubidablemente
afectaron aos modelos de traballo administratifroasceiro de toda organizacion.

Hoxe, a Residencia Santiago Apdéstolo conta cunhectiia elixida cada dous anos polos
asociados - directiva que pode ser reelixida imitidimente mentres conte co favor e aprecio
dos asociados- e esta conformada por un completesiedificios de seis pisos unha capela un
auditorio para cine e teatro, salas de xogos e faleres de artesania, comedor, xardins,
biblioteca, sala de lectura, salga de televisibrala de ximnasia, distribuido todo nunha
extensién de quince mil metros cadrados. Todo r&@saestrutura, dende logo, da indicios da
diversidade de intereses que lles supofiemos aos nesidentes na sua vida diaria, pero nada
diso seria util nin verdadeiro se xunto & infragata non houbese ademais unha preocupacion
constante por parte dos profesionais seleccionpdos desenvolver as actividades fixas e
extraordinarias que ocupan cada dia o tempo dossnmesidentes. A boa infraestrutura,
empregada por bos profesionais, ofrece as basasapasnstrucion dun ambiente adecuado, &
altura de calquera individuo que alcanzou unhadda@nzada.

Entre os moitos servizos ofrecidos pola Residedgstacaremos alguns:

« O coidado polo mantemento dunhas instalacions gigna

* Unha alimentacion controlada.

» Atencion médica e de ambulatorio.

* Enfermaria.

« Acompafantes.

< Actividades fisicas como ioga, fisioterapia ou danz

e Actividades internas como Xx0gos ou musicais.

e Actividades externas como excursidéns a locaisticos e visitas a institucions para
intercambio de experiencias.
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Outra caracteristica importante da Asociacion éedilpdos seus residentes. O seu publico
potencial son persoas de polo menos 60 anos, qa® Saudables e autosuficientes, pois a
Residencia non adopta as funciéns das clinicadtress.

E importante dicir que todo o proceso da chegadan@es residentes conta co apoio
incondicional de todo o corpo de empregados, foompdr 90 persoas. A atencion aos
residentes (dispofiible nalgins sectores as 24 )havata ademais co traballo voluntario dunha
Comision Feminina (composta por dez sefioras) qu#cipa activamente na vida da
Residencia, non sé elaborando e realizando eves¢ogin tamén escoitando e apoiando os
ancians a través de contactos persoais semanaigidade tamén procura manter unha estreita
relacién coas familias dos residentes, promovendd@aaintegracion no ambiente en que vai
vivir o recén chegado. Ademais disto, facilitasbauprofesional da area de asistencia social
para axudar a adaptacion do residente, de mana#rasta se produza de xeito gradual e sen
traumas.

Hoxe a casa alberga 180 residentes, entre espaiasileiros, homes e mulleres, distribuidos
en 160 suites, e 36 cuartos comuns, todos indidduwgpue xa tefien data asignada para
transformarse en suites, de maneira que todosastosiwcontaran en breve con cuarto de bafio
propio.

A Residencia sempre perseguiu a modernizacion aatestia sta infraestrutura, de maneira que
non houbese necesidade de reducir o numero oidadaldas actividades. Por iso mesmo, nos
ultimos anos, a casa ven potenciando a reformaelgsespazos, sempre atenta a dar prioridade
as areas mais utilizadas polos residentes. A do@establecida por eles no dia a dia convértese
nunha folla de ruta que dirixe as actuacions dairddtracion. Actualmente, a obra de maior
envergadura do Recreo consiste na duplicacién el édo comedor, que require toda unha
transformacién do espazo e do seu desefio. Cungboogee inclie acabados de bo gusto, esta
zona é especial pois se trata do principal espazatdraccion entre os residentes. A hora das
comidas, cinco ao dia en total, os residentesaitieéar mais entre si, potenciando de Xxeito
natural o interese noutras actividades colecti8asconsideramos que o motivo da obra € tanto
estético coma operativo, podemos afirmar que adoda xestion administrativa € sempre unir o
atil ao agradable para o benestar dos residentésast da mesma loxica que hai por detras de
contar cun peiteado no centro. Porque, en efecResadencia conta co seu propio salon de
beleza, exclusivo para os membros desta instituéidratase, todo hai que dicilo, dun espazo
bastante concorrido.

Neste mesmo sentido, outras ddas obras de modadmzzmén chaman hoxe a atencién na
Residencia Santiago Apoéstol: a recepcion, lugathégada & casa, e a capela, que homenaxea a
patroa da entidade: A nosa Sefiora das Dores.

Non cabe dubida de que a recepcion, como puntaudielgp, como primeira fase na acollida aos
membros e visitantes que chegan 4 Residencia,eteerdapropiada para recibir ben, e neste
sentido foron planeadas as mellorias. Ao igualaguebras do comedor das que falamos antes,
estas outras tamén tefien como obxectivo adaptapaze as necesidades dos residentes,
tornandoo ademais un lugar mais san e eficaz pasaus fins. Do mesmo xeito que o comedor
e o saldn de beleza, a nova e distinguida recepcamseus vidros que facilitan a vision dos
encantadores xardins, tamén quere demostrar an che@jado que a institucion non aforra
esforzos para ser merecedora dos seus resideisfs)ah estes dalgunha estrutura familiar ou
sexan desamparados encamifiados ao noso coidado.

Polo tanto, todas as reformas seguen a mesma |@ueaparte do cofiecemento da dinamica
dos residentes no seu dia a dia. Unha casa s#nemdia e a marca das persoas que viven nela
non é unha casa, senén que se transforma nundpgagas para pasar a noite, frio e distante.
Algo moi diferente do que € e quere seguir serldesadencia Santiago Apostol.
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Achégome xa ao final da mifia intervencion, peresaqueria aproveitar esta oportunidade para
destacar o traballo e dedicacion dos empregado$adallo permanente das queridas irmas do
Instituto das Pequenas Misioneiras de Maria Innagleutiue viven na Residencia. Se o amparo
espiritual con que confortan diariamente a todosesucrados na casa non fose de suficiente
axuda, o feito € que as irmas tefien ademais unriamte papel na organizacion fisica e
operativa do Recreo.

Remato retomando o asunto da reforma da Capelasia Skefiora das Dores. Bonita, sinxela, e
desefada para abrazarnos coma se fose un mantedacoforma parte da nosa fachada,
invitando a todos os que a ven, sexan membros daldteia, visitantes, ou apenas simples
descofiecidos que pasan, mirandoa con carifio. EBspergue, co favor da Nosa Sefiora,
sigamos sendo capaces de acoller os demais combii@n administrativa e humana.

Asociacion do Recreio dos Anciaos de Rio de JanBrasil
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